COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-403-2000

1 de setiembre del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Elías Rosales E., Presidente Directorio de la AIR 

	
	Ing. Juvenal Valerio Garita, Presidente Tribunal Institucional Electoral 

	
	

	DE:
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Presidenta del Consejo Institucional a.i. 



	ASUNTO:
	Sesión No. 2133, Artículo 10, del 1 de setiembre del 2000. Interpretación auténtica del Artículo 13 del Estatuto Orgánico


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE

1. El Tribunal Institucional Electoral ha venido realizando consultas sobre la debida integración de estos miembros suplentes, ante el mismo Directorio de la Asamblea Institucional Representativa y la Asesoría Legal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, con el propósito de definir con la mayor claridad posible la conformación del padrón que define la integración de la Asamblea Institucional Representativa.

2. Como producto de este trabajo y ante el vacío legal, el Tribunal Institucional Electoral (TIE) ha solicitado mediante el oficio TIE-310-00, que el Consejo Institucional proceda a interpretar el texto del Artículo 13 del Estatuto Orgánico, mismo que no menciona específicamente las condiciones bajo las que debe ser regulada la entrada en funciones de las personas elegidas, por la misma Asamblea Institucional Representativa, como suplentes de los miembros titulares de su Directorio.

3. El Artículo 13 del Estatuto Orgánico fue modificado por la Asamblea Institucional Representativa (AIR) en marzo de 1998, luego de cumplir con el respectivo proceso y se entiende que esto fue con el vivo propósito de superar las circunstancias ya vividas por el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa. Estas circunstancias habían expuesto al Directorio ante el riesgo de desintegrarse por falta de miembros, puesto que había sucedido que algunos miembros nombrados en el Directorio perdían su membresía a este órgano director porque, sin haber terminado su período de miembro del Directorio y sin que la Asamblea tuviera oportunidad de sustituirlo, no volvían a ser nombrados como representantes en la AIR, lo que impedía que pudieran seguir ejerciendo ese cargo.
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4. El Artículo 13 del Estatuto Orgánico establece:

ARTICULO 13
La Asamblea Institucional Representativa, de su seno elegirá un directorio constituido por tres profesores, dos estudiantes y dos funcionarios administrativos.  Durarán en su puesto un período de dos años y conservarán su membresía en la AIR durante el período de su nombramiento en el Directorio.

Los mecanismos de operación de la Asamblea así como los puestos del Directorio y responsabilidades de los integrantes de éste, se definirán mediante un reglamento de funcionamiento aprobado por dicha Asamblea.

El quórum de la Asamblea lo constituirá el 40% de sus miembros y los acuerdos se tomarán  por el voto afirmativo de más de la mitad de los emitidos, excepto cuando este Estatuto Orgánico disponga algo diferente.

(Modificado por la AIR en Sesión No. 38-98, celebrada el 25 de marzo de 1998)

5. La Asamblea Institucional Representativa tiene como una de sus funciones estatutarias la siguiente:  “Aprobar o modificar sus propios reglamentos”.

6. El nombramiento de suplentes para los miembros del Directorio se hace atendiendo lo establecido en el Artículo 24, del reglamento de la Asamblea Institucional Representativa.  En ese artículo se dispone que se proceda a elegir adicionalmente de los titulares, a dos profesores, un administrativo y un estudiante como suplentes. Sin embargo no se establecen las funciones de los suplentes, ni las condiciones para suplir a los miembros titulares.

7. Después de que la Asamblea Institucional Representativa elige a los miembros titulares y suplentes, el TIE procede a la juramentación de todos los nuevos miembros elegidos, según lo que define el Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa (Artículo 24, inciso ch).

8. Es evidente que dándose todo este acto de elección y juramentación de los miembros titulares y suplentes del Directorio, la Asamblea Institucional Representativa ha tenido la intención de que tanto los miembros titulares como los suplentes tengan las mismas calidades y condiciones que establece el Estatuto Orgánico, para preservar la operatividad del Directorio, pues sólo este órgano puede convocar a la AIR, y si por alguna circunstancia no pudiera trabajar, la Institución se quedaría sin capacidad para convocar a la Asamblea.
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9. Queda explícito en el Estatuto Orgánico que los miembros titulares de Directorio no pierden su condición de asambleístas hasta que termine su período, pero los miembros titulares del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, entre otros, también pueden llegar a pensionarse, participar en capacitaciones o realizar visitas técnicas por determinados períodos fuera de la Institución o del país, propiciando por ello ausencias permanentes o temporales, y por lo tanto el propósito de la Asamblea Institucional Representativa de evitar la desintegración del Directorio sólo se elimina con la existencia de las suplencias definidas en el Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa.

10. La definición de integración de la Asamblea Institucional Representativa se complementa con los mecanismos de integración, los cuales son descritos en el Estatuto Orgánico y el Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa y definen que la Asamblea está integrada por un grupo denominado de oficio (Artículo 9, incisos del “a” al “e”) y otro grupo que debe ser electo por diversos sectores y que en el caso de los profesores y los administrativos son electos cada dos años. 

11. El Transitorio XXVII, aprobado por la Asamblea Institucional Representativa en Sesión No. 38-98, del 25 de marzo de 1998, establecía las fechas de finalización tanto de los profesores, de los administrativos, así como del Directorio, de manera que el 30 de  noviembre de 1999 cesaban todos los representantes de los profesores, de los administrativos y el Directorio.

12. La última sesión de la Asamblea Institucional Representativa del año de 1999 se procedió a elegir a los miembros titulares y suplentes del Directorio que dirigirá ese órgano durante el período comprendido entre el 1º de diciembre de 1999 y el 30 de noviembre del 2001.  En este acto, el TIE también juramentó a los miembros electos como titulares y suplentes.

13. Paralelamente el TIE debió proceder al nombramiento de los representantes de los profesores y administrativos que debieron iniciar sus funciones a partir del 1 de diciembre de 1999 y que durarán en sus cargos hasta el 30 de noviembre del 2001.

14. El Artículo 137 del Estatuto Orgánico establece:

El Consejo Institucional resolverá, sin perjuicio de la apelación ante la Asamblea Institucional Representativa, las solicitudes de interpretación de textos del Estatuto Orgánico.  Cuando la interpretación afecte a la Asamblea Institucional, el acuerdo que tome el Consejo Institucional tendrá que ser conocido antes de su entrada en vigencia, por la Asamblea Institucional Representativa, la cual, en la siguiente sesión, podrá ratificarla o rechazarla.
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Una interpretación que afecte a la Asamblea Institucional Representativa se dará por ratificada cuando no se presente ninguna moción de fondo que plantee su derogatoria en el período fijado en el cronograma del Directorio para su recepción; y para el rechazo de la moción.  Esta requerirá de la votación afirmativa de la mitad más uno de los miembros de la Asamblea.

ACUERDA:

a.
Interpretar de forma auténtica en relación al texto del Artículo 13 del Estatuto Orgánico, lo siguiente:

i. Es posible rescatar del espíritu legislador prevaleciente en 1998 que para el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa era necesario asegurar todas las posibilidades mediante las cuales ese órgano se mantuviera en forma integrada, contando siempre en su ejercicio con los representantes de cada sector de la comunidad institucional.  

ii. La función primordial de los suplentes de los miembros titulares del Directorio, nombrados por la Asamblea Institucional Representativa según el Artículo 24 de su reglamento, es la de sustituir temporal o permanentemente a los miembros titulares que se ausenten, con el propósito de que este órgano no pierda capacidad operativa. 

iii. Los miembros suplentes elegidos por la Asamblea Institucional Representativa, en una de sus sesiones, cumpliéndose con los procedimientos establecidos en los reglamentos respectivos y habiendo sido juramentados por el Tribunal Institucional Electoral  SON MIEMBROS DE LA ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA, pues tienen las mismas calidades y condiciones que se establecieron en el Artículo 13 de Estatuto Orgánico para los miembros titulares.

iv. 
Lo  establecido por el Artículo 13, para respaldar la permanencia de los titulares y suplentes del Directorio en la Asamblea Institucional Representativa, no afecta el procedimiento de conformación de la misma, lo cual se realiza de acuerdo a lo estipulado en los Artículos 9 y 10 del mismo Estatuto Orgánico.  Por ello, también se interpreta que toda persona para efectos de conformación deberá ser considerada sólo una vez, aunque su nombramiento en la Asamblea Institucional Representativa se deba a que es miembro de oficio y miembro del directorio a la vez.
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v. La sustitución de profesores y administrativos nombrados como representantes de sus respectivos sectores sólo se da por renuncia o por pérdida de sus calidades, según lo que define el Artículo 10 del Estatuto Orgánico y que sus nombramientos deben terminar cuando se cumple el período de dos años de la constitución de la Asamblea, de manera que esta parte del padrón de la AIR sólo variará por estas circunstancias.

vi. El Consejo Institucional hace la salvedad que los alcances de esta interpretación sólo tendrán efecto bajo las condiciones que establece la Constitución Política de Costa Rica y el Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

b. Se comunique este Acuerdo al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa para que el mismo proceda por los mecanismos correspondientes  según el Artículo 137 del Estatuto Orgánico.

c. Solicitarle al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa que estudie la problemática de la suplencia de los titulares de ese órgano, para que se evalúe si es necesario introducir reformas al Estatuto Orgánico y al Reglamento de la AIR para una mejor definición y regulación de la forma en que se debe proceder para integrar la Asamblea Institucional Representativa y para garantizar el funcionamiento del Directorio de la misma.

d. Se comunique este acuerdo al Tribunal Institucional Electoral para lo que corresponda.

e. Publicar.  ACUERDO FIRME
BSS/dpr
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