[image: ]
[image: ]
COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión Ordinaria No. 2895, Artículo 8,  del 19 de noviembre de 2014
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SCI-925-2014
Comunicación de acuerdo
 

	Para:
	
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector 
MBA. William Vives, Vicerrector de Administración
Lic. Florencio Prendas, Director del Departamento  de Servicios Generales 
Licda. Kathya Calderón Mora, Directora Departamento de Financiero Contable





	De: 
	
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 




	
Fecha:
	
   19 de noviembre del 2014

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2895, Artículo 8, del 19 de noviembre de 2014.  Licitación Pública No. 2014LN-000005-APITCR “Concesión de Local para Servicio de Soda Área Deportiva Sede Central Cartago”




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio VAD-773-2014, con fecha de recibido 07 de noviembre del 2014, suscrito por el MAE. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Informe de Licitación Pública No. 2014LN-000005-APITCR “Concesión de Local para Servicio de Soda Área Deportiva Sede Central Cartago”; para el análisis de la Comisión de Planificación y Administración y posterior aprobación del Consejo Institucional. En el mismo oficio, se adjunta el visto bueno de la Oficina de Asesoría Legal, según memorando AL-645-2014. (Anexo 1)

La recomendación del Informe de Licitación se transcribe a continuación:

1. Recomendación
Con base en los resultados del estudio legal y técnico y los oficios N° RI-120-2014 y N°SG-393-2014, se recomienda adjudicar a:

Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A      Cedula Jurídica  3-101-305359

Tiempo de Inicio:				      15 de enero del 2015

Pago mensual por concesión		     ¢1.371.774,74

2. Razones de Adjudicación
1. La oferta económicamente es favorable.
2. Se ajusta a las necesidades de la Institución.
3. La oferta cumple con los requerimientos legales y técnicos.

2. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 601-2014, celebrada el 13 de noviembre de 2014, se recibe al MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración y a la Licda. Kathya Calderón Mora, Directora del Departamento de Aprovisionamiento; se analiza detalladamente tanto el expediente como el Informe de Adjudicación de la Licitación Pública No. 2014LN-000005-APITCR “Concesión de Local para Servicio de Soda Área Deportiva Sede Central Cartago”.  Los integrantes de la Comisión exponen las dudas y una vez realizadas las aclaraciones correspondientes se dispone avalar la recomendación hecha por la Administración y elevarla al Consejo Institucional para la respectiva aprobación.

SE ACUERDA:

a. Adjudicar la Licitación Pública No. 2014LN-000005-APITCR “Concesión de Local para Servicio de Soda Área Deportiva Sede Central Cartago”, a la empresa Multiservicios y Alimentos Luna Br S.A., por un canon mensual de ¢1.371.774,74 (un millón, trescientos setenta y un mil setecientos setenta y cuatro colones con 74/100), en razón de que la oferta se ajusta a lo solicitado en el Cartel de la Licitación. 

b. Solicitar a la Administración que incluya en el contrato al menos los siguientes aspectos:

1. El deber del contratista de cumplir estrictamente con las obligaciones laborales y de seguridad social, además de suministrar la información probatoria respectiva.
2. Que el incumplimiento al punto anterior sea considerado una falta grave y causal de finalización del contrato.
3. Que el Instituto se garantice poder verificar dicha condición en cualquier momento que lo considere oportuno.

c. Solicitar a la Administración que para futuras contrataciones, los puntos anteriormente señalados sean considerados desde el proceso de elaboración de los respectivos carteles y en futuros contratos.

d. Comunicar. ACUERDO FIRME.


Palabras clave:  Palabras Clave: Licitación – Soda  – Periférica  – Área Deportiva
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	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
Vic. Docencia
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VIE
Dirección Sede Regional San Carlos
Dirección Centro Académico San José
Dirección Centro Académico de Limón
Sede Interuniversitaria de Alajuela
Oficina de Planificación Institucional

	Departamento de Financiero Contable
Administración del Mantenimiento
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Oficina de Comunicación y Mercadeo 
Auditoría Interna (Notificado a la Secretaria vía correo electrónico)
TIE
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Centro de Archivo y Comunicaciones
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ANEXO 4

Informe Licitación Pública 2014LN-000005-APITCR, 	
“Concesión de Local para la Soda Área Deportiva Sede Central Cartago”.

La Licitación Pública 2014LN-000005-APITCR, se realizó de manera formal y bajo las disposiciones de la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento.

3. Bien a adquirir
Mediante Oficio Nº VAD-299-2014, se solicita iniciar proceso de contratación para dar en concesión un local para el servicio de alimentación, que combine de la mejor manera, la calidad, la variedad y el precio más accesible de los productos que se expendan en la Soda Periférica el Lago, Sede Central Cartago. (Véase Folio 30 del expediente).

4. Contenido Presupuestario
No requiere reserva presupuestaria.

5. Invitación
Como parte del proceso licitatorio promovido por la Administración se invita a participar por medio de publicación en el Diario Oficial la Gaceta Nº 184 del 25 de setiembre del 2014 (Véase Folio 037 y 038 del expediente).

6. Retiro de Cartel
Retiraron el cartel un total de 9 posibles oferentes, (véase folios 065 al 075 del expediente).

1. Victor Benavides
2. Jorge Vega Granados
3. Adriana Barboza (Multiservicios Alimentos Luna Br. S.A)
4. Esteban Cubillo Viquez
5. Victoria Brenes
6. Yanela Barrantes
7. Regina Pow Hing
8. Tobias Meneses
9. Andrea Bel.

7. Modificación al cartel
El día 09 de octubre del 2014, se realiza la Modificación N° 1 al cartel, la cual se publica en el Diario Oficial la Gaceta N°194.(Véase folio 135 del expediente). 

8. Recepción y Apertura de Ofertas
Se realiza la apertura de las ofertas el día 17 de octubre del 2014, a las catorce horas (2:00  p.m.), en el Departamento de Aprovisionamiento, según folio 100, del Libro de Actas de Apertura. (Véase folio 806 del expediente).

Se recibe una única oferta a saber: (Véase folios del 144  al 805 del expediente)  

Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A

9. Análisis de las Ofertas
En el Cuadro Nº 1 Condiciones Generales, se muestran los aspectos legales presentados por la única participante. 
Cuadro Nº 1
Condiciones Generales
	NOMBRE DEL OFERENTE
	MULTISERVICIOS Y ALIMENTOS LUNA  BR S.A

	Cédula  jurídica
	3-101-305359

	Precio  Ofertado (lista de precios de productos)
(Véase folio 153 del expediente).
	
¢16.545,00


	Monto del canon mensual
(Véase folio 223 del expediente).
	¢1.371.774,74

	Vigencia oferta
	90 días hábiles

	Garantía de participación
(Véase folio 143 del expediente).
Vencimiento
Vencimiento
	¢658.451,74

efectivo

	Fecha de Inicio  
(Véase folio 222 del expediente).
	15 de enero del 2015

	Certificación de personería jurídica del representante legal
(Véase folio 229 del expediente).

	SI

	Declaración jurada de estar al día en el pago de impuestos nacionales
(Véase folio 145 del expediente).
	SI

	Declaración jurada que no lo afecta los artículos 22 y 22 bis de la Ley de Contratación Administrativa (RCA) 
(Véase folio 145 del expediente).
	SI


10. Análisis del aspecto legal:
De acuerdo al cuadro anterior la oferta cumple con los aspectos legales solicitados en el cartel.

11. Tiempo de Inicio
La oferta se ajusta a lo solicitado en el cartel, según el punto 4 de las Condiciones Generales. La oferta presenta como fecha de inicio el 15 de enero 2014. (Ver folio 222 del expediente)

12. Criterio y Sistema de Evaluación.
a) Solo se considerarán para efectos de análisis aquellas ofertas que cumplan legal y técnicamente, así como, que hayan completado toda la información solicitada para su evaluación, según lo solicitado en el cartel. 
b) Para que una oferta se considere elegible deberá obtener una puntuación igual o superior a un 70 % en la evaluación final.
c) Los parámetros básicos por considerar y su valor en términos porcentuales de adjudicación se indican en el siguiente cuadro:

Factores de Evaluación
	Factor
	Peso
	Grado

	Precio
	50%
	1

	Experiencia técnica del oferente
	20%
	2

	Servicios de Nutricionista
	20%
	3

	Experiencia de jefe (a) de cocina
	10%
	4

	
	100%
	



13. Análisis Técnico:
Se realiza un análisis de las especificaciones técnicas establecidas en el cartel, por las Doctoras Gabriela Montero Rodriguez y Natalia Sanabria Martinez. Nutricionistas del Restaurante Institucional según oficio RI-121-2014 destacando por relevante que la oferta cumple en todo con los tipos, variedad y composición de los menués solicitados, también el cumplimiento de todo el plan de manejo de los desechos, así como el programa de limpieza, higiene y manipulación, certificaciones del personal a laborar, así como poseer el carnet de manipulación de alimentos La oferta cumple también con todas las disposiciones nutricionales. En cuanto a la lista de equipamiento mínimo requerida para el funcionamiento de la Soda, se verifico la documentación presentada la cual cumple con lo solicitado en cartel. (Véase folios del 811 al 814 del expediente).

Además se realiza un análisis técnico de las clausulas cartelarias de tipo administrativas  establecidas en el cartel, según oficio N°VAD-725-2014, por el Lic. Florencio Prendas Marin Vicerrector a.i Vicerrectoría de Administración, destacando por relevante el precio de los productos, el canon mensual ofrecido, experiencia de la empresa, experiencia del cocinero jefe y horas de asesoría nutricional ofrecidas. (Véase folios del 815 al 817 del expediente).
a) Precio de los productos
En el punto 13 de las Condiciones Específicas del cartel se estableció una lista de los productos elaborados en la que debía indicar el precio a ofrecer al público: (Ver folio 047 y 48 del expediente).
Cuadro Nº 2
Lista de Precio de los Productos
	Descripción
	Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A 

	Plato del Día 
	¢2.000,00

	Desayuno 
	¢1.050,00

	Arreglados de Jamón
	¢1.200,00

	Gallos de Salchichón
	¢500,00

	Gallos de Chorizo
	¢525,00

	Porción de Frijoles sin arreglar
	¢180,00

	Porción de Arroz Blanco
	¢200,00

	Porción de pollo
	¢900,00

	Porción de pescado
	¢900,00

	Porción de cerdo 
	¢900,00

	Porción de res
	¢900,00

	Muslo de pollo frito
	¢850,00

	Muslo de pollo asado o al horno
	¢850,00

	Empanada de pollo
	¢400,00

	Empanada de carne
	¢425,00

	Emparedado de carne
	¢400,00

	Guarnición de vegetales
	¢200,00

	Guarniciones harinosas
	¢200,00

	Porción de plátano maduro
	¢300,00

	Ensalada  verde
	¢190,00

	Ensaladas compuestas
	¢300,00

	Sopas
	¢1.500,00

	Arroz mixto
	¢1.500,00

	Fruta en porción
	¢175,00

	total
	¢16.545,00



[bookmark: _gjdgxs]El cuadro anterior muestra los precios de los productos ofrecidos en la oferta. (Ver folio 153 del expediente).
Cuadro # 1. Precio 
(Porcentaje 35%)
	Factor de Evaluación
	Porcentaje 
	Forma de Calificación

	Listado de los productos 
	35%
	Según lo indicado en el punto 3 de las Condiciones Específicas.lista de los Productos. Se utilizará la fórmula para evaluar este punto. 



Valor =   35%  *     Precio menor de todas las ofertas 
	                       Precio de la oferta en estudio



De acuerdo al sistema de evaluación, la oferta de la empresa Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A obtiene un 35% del puntaje para este rubro. 
b) Monto del canon 
En el punto 6 de las Condiciones Específicas del cartel se solicitó que las empresas debían establecer el monto de canon a cancelar mensualmente tomando como base dada por la Administración de (¢1.028.830,85). (Ver folio 054 del expediente).

Cuadro # 2. Monto del canon
Porcentaje 15%)
	Factor de Evaluación
	Porcentaje 
	Forma de Calificación

	Precio ofertado por concepto de  Concesión de Local
	15%
	Corresponde al monto ofertado que se cancelará mensualmente por retribución de la concesión, según el punto 6 de las Condiciones Específicas. Se asignará el mayor puntaje a la oferta cuyo monto sea el mayor. Al resto se les calculará el puntaje en forma inversamente proporcional de acuerdo con la siguiente fórmula:

Valor =    15% *       Monto de la oferta en estudio


  	         Monto mayor de las ofertas



La única oferta presentada por la empresa Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A ofrece un pago por canon mensual de ¢1.371.774,74 de acuerdo al sistema de evaluación, obtiene un 15% del puntaje para este rubro. (Ver folio 223 del expediente).
c) Experiencia de la Empresa
En el punto 2 de las Condiciones Específicas del cartel, se estableció una experiencia mínima de dos años en servicio de alimentación Institucional. (Ver folio 056 del expediente).
[bookmark: _30j0zll]
Cuadro # 3. Experiencia técnica del oferente:
[bookmark: _1fob9te](Porcentaje 20%)
	Factor de Evaluación
	Porcentaje 
	Forma de Calificación

	Años de experiencia 
	20%
	En este punto se tomará en consideración la aportación adicional al requisito de admisibilidad de la documentación solicitada en el punto 2 de las Condiciones Específicas, de hasta un máximo de 10 años. Se asignará el mayor puntaje de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Valor =    20% *               Oferta en estudio


  	                 Oferta mayor cantidad de años
 



Según el análisis realizado el oferente presenta cuatro cartas de referencia con 8 años de experiencia debidamente certificada de acuerdo al sistema de evaluación, la oferta de la empresa Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A obtiene un 12% del puntaje para este rubro. (Ver folios del 158 al 161 del expediente).
Servicio de Nutricionista
[bookmark: _3znysh7]De acuerdo al punto 20 de las Condiciones Específicas del cartel el oferente debía presentar en su oferta una propuesta de al menos 8 horas semanales de servicio de asesoría nutricional. (Ver folio 044 del expediente).
Cuadro # 4. Servicio de Nutricionista 
(Porcentaje 20%)
	Factor de Evaluación
	Porcentaje 
	Forma de Calificación

	Servicios de Nutricionista
	20%
	Este punto se evaluará las horas adicionales presentadas según lo indicado en el punto 20 de las Condiciones Específicas. Se asignará el mayor puntaje a la oferta cuya cantidad de horas asesoría sea el mayor.   Se asignará el mayor puntaje de acuerdo a los siguientes parámetros: 
   Valor =  20% *        Oferta en estudio


  	            Mayor número de horas asesoría


Según el análisis realizado el oferente presenta una propuesta de 24 horas semanales de asesoría nutricional. De acuerdo al sistema de evaluación propuesto en el cartel, obtiene un 20% para este rubro (Ver folios 187 al 188 y del 266 al 287 del expediente.
d) [bookmark: _2et92p0]Experiencia del Cocinero (Jefe)
En el punto 3 de las Condiciones Específicas del cartel, establecía una experiencia mínima de dos años en la preparación de comida Institucional debidamente certificada. (Ver folio 055 del expediente).
Cuadro # 5. Experiencia del cocinero (a) Jefe
(Porcentaje 10%)
	Factor de Evaluación
	Porcentaje 
	Forma de Calificación

	Años de experiencia del Jefe (a) de cocina
	10%
	En este punto se tomará en consideración la aportación adicional al requisito de admisibilidad de la documentación solicitada en el punto 3 de las Condiciones Específicas, Se asignará el mayor puntaje de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Valor =    10 % *       Oferta en estudio 


  	              Oferta mayor cantidad de años


Según el análisis realizado el oferente presenta una experiencia de más de cinco años del jefe de cocina por lo tanto obtiene un 10% del puntaje para este rubro. (Ver folio del 188 al 189 y del 288 al 319 del expediente).
En el siguiente cuadro se presenta un resumen de los factores de evaluación.
Cuadro N° 3. Experiencia del cocinero (a) Jefe
	Nombre del Oferente
	Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A

	Precio de los productos

Monto del canon
	35,00%

15,00%

	Años de experiencia
	12,00%

	Asesoría Nutricional
	20,00%

	Experiencia del Cocinero Jefe
	10,00%

	Puntaje total
	92,00%



Por tanto, de acuerdo al Criterio y Sistema de Evaluación establecido en el cartel, la oferta presentada por la empresa Multiservicios y Alimentos Luna Br S.A obtiene el 92.00% del puntaje del puntaje total. 

14. Recomendación
Con base en los resultados del estudio legal y técnico y los oficios N° RI-120-2014 y N°SG-393-2014, se recomienda adjudicar a:

Multiservicios y Alimentos Luna  Br S.A		Cedula Jurídica  3-101-305359

Tiempo de Inicio:					15 de enero del 2015

Pago mensual por concesión			¢1.371.774,74

15. Razones de Adjudicación

4. La oferta económicamente es favorable.
5. Se ajusta a las necesidades de la Institución.
6. La oferta cumple con los requerimientos legales y técnicos.





Realizado	Aprobado
Lic. Carlos Sánchez Salas				Licda. Kathya Calderón Mora, Directora
Analista de Licitaciones	Departamento de Aprovisionamiento






VºBº 	VºBº  Legal
M.A.E. Willian Vives Brenes, Vicerrector	Licda. Grettel Ortiz Álvarez, Directora
Vicerrectoría de Administración			Oficina de Asesoría Legal		
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VAD-773-2014

MEMORANDO

Para: Ing. Alexander Valerin Castro, Coordinador
Gomision de Planificacion y Administracion
Consejo Institucional TEC | Tl

Vi

De: MBA. William Vives Brenes A

Vicerrector de Administracién
Fecha: 6 de noviembre del 2014

Asunto: Licitacion Publica No. 2014LN-000005-APITGR “Concesion de Local para la
Soda Area Deportiva Sede Central Cartago”

Para andlisis de la Comision de Planificacion y Administracion y posterior
aprobacion del Consejo Institucional, adjunto el Informe de Adjudicacion y
Expediente de la Licitacion Piblica No. 2014 LN-000005-APITCR “Concesi6n de
Local para la Soda Area Deportiva Sede Central Cartago”, el cual cuenta con el
visto bueno de la Asesoria Legal, segun oficio 645-2014, el cual se adjunta.

Gracias por su atencion
WVB/gim

-
E31 wiembros del Canseo Insttucional
Licda. Kattia Calderon Mora, Directora del Departamento de Aprovisionamiento
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Asesoria Legal

Asesoria Legal-645-2014

Memorando

PARA: MBA. William Vives Brenes, Vicerrector
Vicerrectoria de Administracién

DE: M.Sc. Grettel Ortiz Alvarez, Difecfora
Asesoria Legal

FECHA: 5 de noviembre del 2014

ASUNTO: Referencia oficio V.AD-750-2014

Adjunto encontrara el Informe de Adjudicacién de la Licitacion Publica No. 2014LN-
000005-APITCR “Concesion de Local para Soda Area Deportiva Sede Central”, y no
teniendo objeciones que formular el mismo cuenta con el dictamen afirmativo de
esta oficina.

Cordialmente.
GOAsega
Elaborado por: Lic. Danilo May Cantilano
C.c.: Licda. Kathya Calderon Mora, Directora Departamento de Aprovisionamiento

Ref:: Visto bueno Informe Adjudicacion Licitacién Piblica No. 2014LN-000005-APITCR Concesion
de Local para Soda Area Deportiva Sede Central

A Apartado 159-7050 Cartago Costa Rica 4
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DE: Licda. Kathya Calder6n Mora, Directora W%{ @Ww\ /u;y\?f@, o4

Departamento de Aprovisionamiento <
FECHA: 31 de octubre del 2014

ASUNTO: Informe Licitacién Piblica 2014LN-000005-APITCR,
“Concesion de Local para la Soda Area Daportiva Seds Cantral Cartago”.

Para su andlisis y visto bueno le adjunto el informe y el expediente original consituido
por tres tomos numerados del folio 001 al folio 822, correspondiente a la Licitacién
Publica 2014LN-000005-APITCR, “Concesion de Local para la Soda Area Deportiva
Sede Central Cartago™.

De considerario oportuno agradezco elevarlo al Consejo Institucional para su
respectiva aprobacion.

Se presents una tnica oferta a saber
Multiservicios y Alimentos Luna Br S.A

De Ia oferta presentada cumple con todos los requerimientos establecidos en el cartel,
porlo que se recomienda su adjudicacion

Agradezco la atencion.

css

C Expediente
Archivo

Adjunto lo indicado.
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