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SCI-327-2012
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio C. Calvo A, Rector 
MSc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión
MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración
MSc. Tatiana Fernández, Director Oficina de Planificación
MSc. Edgardo Vargas, Director Sede Regional San Carlos
Dra. Hannia Rodríguez, Directora Departamento Recursos Humanos

	
De:
	
Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional

	
	

	Fecha:
	03 de mayo del 2012

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2764, Artículo 10, del 03 de mayo del 2012. Liberación de plaza CT0068, Categoría 23, Período 12 meses, Jornada 100%, para el II Semestre 2012



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:


CONSIDERANDO QUE: 

1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2711, Artículo 12, del 5 de mayo de 2011, aprobó “Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua”, en el cual en sus incisos b y c, detalla lo siguiente:

b. “Solicitar a la Administración, que basado en estudios de factibilidad técnica y económica, presente al Consejo Institucional una propuesta formal sobre la ubicación en la estructura organizacional, funcionamiento y ubicación geográfica de instancias novedosas como: centro de transferencia, zonas económicas especiales, parques tecnológicos y otros, que incluya el procedimiento a seguir en la creación de las mismas, de modo que se promueva un crecimiento ordenado de la Institución. 

Dicha propuesta debe ser entregada a más tardar el 25 de noviembre del 2011.

c. Solicitar al Director de Sede Regional que el recurso humano disponible para el CTEC, se use para el seguimiento de las obras de infraestructura, definición de una estrategia para fortalecer el CTEC y apoyo en la generación de la propuesta mencionada en el punto b”. 




2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2738, Artículo 10, del 20 de octubre de 2011, aprobó  “Derogatoria de acuerdos de las Sesiones 2734, Artículo 9, del 30 de setiembre de 2011 y 2736, Artículo 9, del 13 de octubre de 2011, relacionados con la “Renovación Temporal de plazas Fondos FEES para el año 2012”; y adopción de nuevo acuerdo sobre “Renovación de Plazas Temporales Fondos FEES, para el año 2012”  el cual en el inciso c.2, indica:

“c.2 .Se condiciona la ejecución de la plaza CT0068, hasta que el Consejo Institucional, haya analizado la información solicitada en el acuerdo tomado en la Sesión 2711, artículo 12, incisos b y c”.

3. En Sesión del Consejo Institucional No. 2739, Artículo 11, del 27 de octubre de 2011, aprobó “Prórroga a la Administración para atender acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2711, Artículo 12, del 05 de mayo de 2011. “Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua”, en el cual concede a la Administración, una prórroga hasta el 08 de diciembre de 2011,para presentar la propuesta formal sobre la ubicación en la estructura organizacional, funcionamiento y ubicación geográfica de instancias novedosas como: centro de transferencia, zonas económicas especiales, parques tecnológicos y otros, que incluya el procedimiento a seguir en la creación de las mismas, de modo que se promueva un crecimiento ordenado de la Institución; con el fin que atienda el inciso b. del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2711, Artículo 12. 

4. En Sesión del Consejo Institucional No. 2746, Artículo 12, del 15 de diciembre de 2011, se acuerda “Prórroga a la Administración para atender acuerdo del Consejo Institucional de Sesión Ordinaria No. 2739, Artículo 11, del 27 de octubre de 2011 y liberación de plaza CT0068”, el cual dice:

a. “Conceder una prórroga, hasta el 17 de febrero de 2012, para que la Administración presente la propuesta formal sobre la ubicación en la estructura organizacional, funcionamiento y ubicación geográfica de instancias novedosas como: centro de transferencia, zonas económicas especiales, parques tecnológicos y otros, que incluya el procedimiento a seguir en la creación de las mismas, de modo que se promueva un crecimiento ordenado de la Institución; con el fin de que se atienda el inciso b. del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2711, Artículo 12, del 05 de mayo de 2011 relativo al “Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua.

b. Liberar el condicionamiento de la plaza CT0068, Profesor(a), categoría 23, 12 meses, jornada 100%, tiempo completo, por el primer semestre del año 2012”.




5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio R-0146-2012, del 17 de febrero de 2012, suscrito por el M.Sc. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector a.i., dirigido a los señores Miembros del Consejo Institucional, en el cual remite la propuesta de “Procedimiento para la Creación de Centros de Transferencia Tecnológica y la Participación en Zonas Económicas Especiales y Parques Tecnológicos”, con el fin de atender acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria No. 2711, Artículo 12, del 05 de mayo de 2011.

6. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 453-2012, celebrada el 09 de marzo de 2012, recibe a los integrantes de la Comisión que elaboraron la propuesta, M.Sc. Rogelio González, MAE. Jorge Luis Mena, Ing. Luis Mata y el M.Sc. Luis Paulino Méndez, en la cual los miembros de la Comisión de Planificación y Administración, realizan consultas sobre la propuesta.  En la misma reunión se les indica que se les enviará nota con algunas observaciones a la misma.

7. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 457-2012, celebrada el 20 de abril de 2012, dispuso elevar la propuesta al pleno, con el fin de liberar la plaza CT0068, para el II semestre 2012, según la solicitud oral planteada por la Rectoría a la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración.

8. En reunión de la Comisión de Asuntos Académicos Estudiantiles No. 346-2012, celebrada el 23 de abril de 2012, se analiza el tema en forma conjunta con la Comisión de Planificación y Administración, en la cual se dispuso que los miembros de ambas comisiones envíen las observaciones de la propuesta, para que se incorporen a la misma. 

9. El Consejo Institucional en su Sesión No. 2763, celebrada el 26 de abril de 2012, artículo 12, conoce la propuesta denominada Liberación plaza CT0068, Categoría 23, Período 12 meses, Jornada 100%, para el II Semestre 2012. Sin embargo ante las dudas que surgen sobre la congruencia del propone, los integrantes de la Comisión de Planificación y Administración deciden retirarla para un mayor análisis de la misma. 

10. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 458-2012, celebrada el 27 de abril de 2012, dispuso elevar al pleno la liberación de la plaza CT0068 para el II semestre 2012, para su uso en la coordinación del CTEC, según lo establecido en la normativa vigente. 






ACUERDA:

a. Liberar plaza CT0068, Categoría 23, Período 12 meses, Jornada 100%, para el II Semestre 2012, para su uso en la coordinación del CTEC.

b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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