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SCI-050-10

04 de febrero del 2010

	A:
	Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Rector interino 

	
	MBA. Jorge Mena, Vicerrector de Administración

	
	MSc. Ileana Moreira, Vicerrectora de Investigación a.i.

	
	Lic. Ligia Rivas R, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos

	
	Ing. Carlos Mata Montero, Director Oficina de Planificación

	
	MSc. Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia 

	
	MSc. Rafael Hidalgo Rojas, Director Centro Académico San José

	
	MSc. Olger Murillo Bravo, Director Sede Regional San Carlos 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional 

	
	

	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2647, Artículo 12-C, del 04 de febrero del 2010.  “Plan de Capacitación 2010”

	
	


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional, en la Sesión Extraordinaria No. 2629, Artículo Único del 29 de setiembre de 2009, aprobó el Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2010, condicionando el inciso b, y que dice:

“b. Condicionar, la totalidad de la ejecución del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2010 en el entendido que el Consejo Institucional apruebe la documentación mencionada en el inciso anterior. La Administración deberá entregar al Consejo Institucional en un plazo de 15 días los  siguientes documentos
i. Planes Institucionales (plan de infraestructura, plan de equipamiento, plan de capacitación y becas, plan informático, plan de mantenimiento, el plan para el cumplimiento de la Ley No. 7600 “Ley de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad”), 

ii. Informe de la ejecución de plazas 2009  

iii. Propuesta para la creación temporal de plazas  

iv. Propuesta para la renovación de plazas

v. Propuesta sobre el desglose presupuestario de los Proyectos Financiados con Fondos del Sistema.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió el oficio OPI-188-2009, con fecha 24 de noviembre de 2009, suscrito por el Ing. Carlos Mata Montero, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la BQ. Grettel Castro P., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el “Plan de Capacitación, correspondiente al período 2010”.  
3. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 331-2010, del 19 de enero de 2010, analizó  el Plan de Capacitación y dispuso solicitar a la Administración,  lo siguiente:
a. Agregar una columna, en los cuadros de las propuestas de capacitación, con el monto aproximado de presupuesto o en su defecto el porcentaje que representa en el presupuesto total asignado a capacitación cada actividad.
b. Invitar para el día viernes 29 de enero de 2010, a los responsables del Plan de Capacitación, con el fin de aclarar las dudas que la Comisión tiene en algunos puntos del  plan citado. 
4. La Comisión de Planificación y Administración, recibió memorando R-020-2010, con fecha 25 de enero de 2010, suscrito por el Dr. Dagoberto Arias, Rector a.i., en el cual adjunta el detalle del monto aproximado para cada actividad de capacitación.
5. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión extraordinaria No. 333-2010, del 29 de enero de 2010, recibió a la señorita Marianela Navarro, Encargada de Capacitación Interna del Departamento de Recursos Humanos, la cual expuso el Plan de Capacitación y evacuó las dudas planteadas por la Comisión.

6. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 334-2010 del 02 de febrero de 2010, analizó la información adicional suministrada y decide elevar al Consejo Institucional la propuesta  para su conocimiento y aprobación.

ACUERDA: 

a. Aprobar el Plan de Capacitación para el período 2010.  (Ver documento adjunto.

b. Autorizar la ejecución de las Subpartidas del Presupuesto 2010, correspondientes al Plan de Capacitación, condicionadas en el inciso b., del acuerdo tomado en la Sesión No. 2629, Artículo Único, del 29 de setiembre del 2009, “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2010”, para que sea utilizada durante el período 2010.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME
BSS/vvl
	ci.  Secretaría del Consejo Institucional 
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