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Asunto: Sesién Ordinaria N.° 3412, Articulo 12, del 18 de junio de 2025.

Modificacion del articulo 7 del Reglamento de las Funciones
Especificas de la Direccion de Posgrados, para armonizarlo con
lareformade los articulos 33,40y 70 BIS 2 (inciso 4) del Estatuto
Orgénico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
gue aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.

2. Vida Estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las habilidades
socioemocionales, la inclusién y los derechos humanos; procurando la
igualdad de condiciones paratodas las personas estudiantes inscritas en
los campus tecnoldgicos y los centros académicos para asegurar su
permanencia, formacioén integral y graduacion exitosa.

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestién
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacion
y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes de TIC,
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orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr
la satisfaccidén de las personas vinculadas con el instituto.

6. Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucién se desarrolle
con criterios de excelencia generando una cultura de mejora continua en
todos los procesos institucionales, a través de la autoevaluacion,
certificacion y acreditacion, para el cumplimiento de los fines y principios
institucionales y la satisfaccion de todas personas vinculadas con el instituto.
(Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas
en la Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre de 2021, y modificadas mediante
la Sesién AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, con publicacion en la
Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El articulo 70 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
establece lo siguiente:

Articulo 70

La Vicerrectoria de Investigacion y Extensién contara con Direcciones que
estaran a cargo de personas directoras, quienes serdn nombradas por la
persona Rectora, a propuesta de quien ejerza la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension.

Cesaran en sus cargos cuando la persona Vicerrectora cese en el suyo o
cuando asi lo acuerde la persona Rectora, a solicitud de quien ejerce la
Vicerrectoria. Las funciones especificas de estas direcciones se
estableceran en un Reglamento, dictado por el Consejo Institucional a
propuesta del Consejo de Investigacién y Extension. (El resaltado no es
del original)

de Costa Rica

Rica,

3. El articulo 18 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, en
su inciso f, establece lo siguiente:

Articulo 18

Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios
para el funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto
aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional
Representativa y del Congreso Institucional

Los reglamentos que regulan la materia electoral deben ser consultados
al Tribunal Institucional Electoral antes de su aprobacién en firme. El
Tribunal Institucional Electoral contara con diez dias habiles para
pronunciarse
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4.

El Reglamento de Normalizacion Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica en su articulo 12 establece:

Articulo 12 Sobre la creacion, modificacién o derogatoria de un reglamento
general

Cuando se trate de una solicitud de creacion, modificacién o derogatoria de
un reglamento general, se procedera de la siguiente manera:

a. Cualquier miembro u Organo Colegiado de la Comunidad, podra
proponer al Consejo Institucional la iniciativa de creacion, modificacion
o derogatoria de un reglamento general. La iniciativa deberd ser
acomparfada de un texto base a considerar, asi como de su respectiva
motivacion.

b. EI Consejo Institucional designara entre sus comisiones permanentes,
el estudio de su procedencia.

c. La Comisibn Permanente valorard si considera la propuesta
procedente.

c.1. De considerarla procedente:

c.1.1 En el caso de reformas parciales que no impliquen
cambios sustanciales en dicha normativa, la Comisién
Permanente respectiva podra dar curso ella misma al
trdmite de andlisis y dictamen.

c.1.2 En cualquier otro caso, la Comisién Permanente conformara
una Comision Ad-hoc y trasladara la propuesta para el
andlisis y dictamen respectivo.

c.2 De no considerarla procedente, lo comunicara al Consejo
Institucional por medio de un oficio, el cual debera indicar las
justificaciones para su decision.

d. Sila propuesta fue considerada procedente y el analisis lo realiz6
la misma Comisiébn Permanente, ésta debera presentar la
propuesta final al pleno del Consejo Institucional para su
conocimiento y decision final. (El resaltado no pertenece al original)

El articulo 7 del Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccion de
Posgrados, establece lo siguiente:

ARTICULO 7. De las funciones del cargo de Director(a)

El Director(a) de la Direccién de Posgrados tendrd las siguientes funciones
especificas, ademas de las indicadas en el Estatuto Organico, Articulo 63:

a. Convocar y presidir el Consejo de Posgrado.

b. Proponery dirigir las comisiones del Consejo de Posgrado.

c. Representar a la Institucion en las actividades protocolares, asi como
ante las comisiones externas o interinstitucionales en las que
participe el ITCR y que competan al ambito de accion de los Estudios
de Posgrado.

d. Apoyar la evaluacion y mejora constante de todos los aspectos
académicos y administrativos relacionados con los programas de
postgrado en la institucion, tales como requisitos de admisién a los



COMUNICACION DE ACUERDO TEC Tecnoldgico
Sesion Ordinaria N.° 3412, Articulo 12, del 18 de junio de 2025 de Costa Rica

Péagina 4

programas, calidad de los graduados, estabilidad financiera de los
programas de posgrado, idoneidad de los programas de estudio en
funcién de los objetivos estratégicos del ITCR y desempefio de las
actividades de investigacion en los programas.

e. Dirigir la gestacion y evaluacién de los planes de la Direccion.

Coordinar permanentemente la evaluacion de los programas de

estudio de posgrado, mediante la promocion de la autoevaluacion

interna y la acreditacion internacional de los mismos.

g. Elaborary ejecutar los presupuestos de la Direccion de Posgrado.

h. Dirigir al personal de la Direccién de Posgrado.

i. Proponer y dirigir los planes de captacion de financiamiento externo
para el Fondo de Becas y de Desarrollo de Posgrado.

j. Definir los planes de formacion y capacitacibn adecuados para
mejorar el nivel académico y de investigacion de los profesores de
los programas.

k. Coordinar junto con la Oficina de Comunicaciéon y Mercadeo, y el
Centro de Vinculacion, la adecuada divulgacion de los procesos de
admisién y matricula de los programas, y las actividades académicas
de los mismos.

I.  Coordinar junto con la VIE la divulgacién en publicaciones de alto

impacto de los resultados académicos obtenidos en los programas

de posgrados.

Promover la internacionalizaciéon de los estudios de posgrado.

Proponer al Consejo Institucional, por medio del Rector, la creacion,

modificacion o eliminacion de unidades y areas académicas

dedicadas al desarrollo de programas docentes de posgrado de
caracter inter, trans y/o multidisciplinario, conforme a lo dispuesto por
la reglamentacién respectiva, que cuente con la aprobacion del

Consejo de Posgrado.

0. Delegar sus funciones a los Coordinadores de unidad o area de su
Direccion, necesarias para el funcionamiento de los programas del
area, cuando medien condiciones para realizar desconcentraciones
técnicas y administrativas, conforme a lo establecido en el Estatuto
y en los reglamentos respectivos.

-

S 3

6. El 15 de julio de 2024, el master Ricardo Coy Herrera, vicerrector de Docencia,
remiti6 el oficio ViDa-565-2024 a la master Ana Rosa Ruiz Fernandez,
coordinadora de la Comision de Estatuto Organico. En dicho documento se
comunica el criterio de la Vicerrectoria de Docencia, la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos, la Direccién de Posgrado y el Departamento
de Desarrollo Académico (CEDA), respecto a la propuesta de modificacion de
los articulos 40 (inciso b), 70 Bis 2, 94 Bis 6 y 112, asi como la inclusion de un
nuevo articulo 70 Bis 2 [sic 70 bis 3]. El oficio en mencion sefiala lo siguiente:

Por tanto:
Es criterio de las Vicerrectorias y de la Direccién del Posgrado, junto al
Departamento Centro de Desarrollo Académico remitir a la Comisién del
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Estatuto Organico del Consejo Institucional, para estudiar y valorar lo
siguiente:

1.

El estandarizar conceptos empleado [sic] Unicamente términos
coherentes al articulo 18 del Estatuto Organico correlacionando la
funcién del Consejo Institucional con las descritas al Consejo de
Posgrado y Docencia en tema de creacion, modificacién, traslado o
eliminacion.

Se recomienda la siguiente redaccién, con base al articulo 18 sobre las
funciones del Consejo Institucional del Estatuto Organico:

a. Modificar el inciso b, del articulo 40 de las funciones del Consejo de
Docencia para armonizarlo del siguiente modo:

Articulo 40

Son funciones especificas del Consejo de Docencia con
relacién a los programas de pregrado y grado:

a. Aprobar los planes de estudios y sus modificaciones,
segun el reglamento correspondiente y cuidando que estos
respondan a las necesidades nacionales y tiendan a la
formacion integral del profesional que se gradua (ver
interpretacion de este inciso realizada por el Consejo
Institucional).

b. Pronunciarse sobre la creacién, modificacion, traslado o
eliminacion de carreras y programas docentes del Instituto

(--)

b. Modificar el inciso 4, del articulo 70 bis de las funciones del Consejo
de Posgrado para convenir con las funciones del Consejo
Institucional y de Docencia:

Articulo 70 bis
Las funciones del Consejo de Posgrado seran:

4. Pronunciarse sobre la creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de carreras y unidades y areas académicas
encargadas de programas de programas de posgrado
en el |Instituto, previa consulta a los d&rganos
correspondientes.

(--)

11. Resolver sobre el apoyo a las propuestas de creacion,
modificacion o eliminacién de unidades, areas académicas de
posgrado, para su trdmite ante el Consejo Institucional por
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parte de la Direccion de Posgrado, todo conforme a lo
dispuesto por lareglamentacion respectiva.

12. Coordinar el ofrecimiento de cursos entre los distintos programas
de posgrado y fijar las normas generales de los Trabajos Finales de
Graduacion.

13. Asesorar al Consejo Institucional en la definicion de las politicas
relativas a su campo de accion.

14. Definir sus normas internas de funcionamiento.

Aprobado Sesion Ordinaria No. 3049, Articulo 7, del 29 de
noviembre de 2017. Gaceta No. 490 del 01 de diciembre de 2017

Ver interpretacion del inciso 5 realizada por el Consejo Institucional.
(Dar clic sobre este enlace).

2. Definir funciones especificas, asumiendo una linea jerarquica de
autoridad de la persona en la Direccién de Posgrado a nivel de posgrado,
estableciendo una estrecha vinculacion y coordinacion con la
Vicerrectoria de Docencia en el proceso de disefio, redisefio y evaluacion
curricular de carreras de posgrado, de los tipos de cambio, se recomienda
estudiar la siguiente propuesta:

Articulo 70 bis 2

Son funciones especificas de la persona en la Direccion de
Posgrado:

a. Procurar la eficiencia de la labor docente y velar por su
vinculacion con la investigacion y la extension.

b. Proponer al Consejo Institucional, por medio de la persona
Rectora, la creacion, modificacién o eliminacion de unidades
de posgrado y areas académicas dedicadas al desarrollo de
programas docentes de caracter inter, trans Yy/o
multidisciplinario, conforme a lo dispuesto por Ila
reglamentacion respectiva.

c. Supervisar, en conjunto con la Vicerrectoria de Docencia, la
distribucion de las responsabilidades académicas asignadas
a las personas profesoras, de acuerdo con el reglamento
correspondiente.

d. Proponer los acuerdos del Consejo de Posgrado sobre los
requisitos para los grados vy titulos académicos que otorgue
el Instituto y presentarlos, para su aprobacién, al Consejo
Institucional, previa recomendacion del Consejo de Docencia
o del Consejo de Posgrado, segun corresponda.
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e. Velar por las buenas condiciones presupuestarias, materiales
y ambientales en que se desarrolla la actividad académica a
nivel de posgrado.

f. Coordinar, en conjunto con la Vicerrectoria de Docencia, el
proceso de disefio, redisefio y evaluacion curricular.

g. Promover actividades tendientes al mejoramiento del proceso
de ensefianza aprendizaje a nivel de posgrado.

3. Eliminar en el articulo 94 bis 6 las palabras “oferta educativa” en el inciso
d y redactar de la siguiente forma:

Articulo 94 Bis 6

Corresponde a la Asamblea Institucional Representativa velar
porque los ejes del conocimiento estratégicos reunan las
siguientes caracteristicas:

(..)

d. Ser el marco de referencia para articular, integrar y coordinar
los esfuerzos de los programas y proyectos de las unidades
académicas en investigacion, extension y accion social, en el
disefio y redisefio de los planes de estudios y en los
programas de extensiéon y accidn social.

4. Modificar la redaccién del articulo 112, al cambiar “seran aprobados en
primera instancia por el Consejo de Docencia o Consejo de Posgrado,
segun corresponda”, como también suprimir del texto “o de los érganos
superiores del Instituto”, lo cual, puede ser objeto de discusién en temas
politicos mas que académicos, redactado de la siguiente manera:

Articulo 112

Los planes de estudio de las carreras seran elaborados por los
departamentos encargados de ejecutarlos, y seran aprobados, de
acuerdo a la normativa vigente. La iniciativa para la elaboracion
o modificacion de un plan de estudio debera provenir de las
dependencias o subdependencias académicas respectivas, segln
los reglamentos correspondientes.

7. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3382, articulo 7, del 02 de
octubre de 2024, toma el siguiente acuerdo:
SE ACUERDA:

a. Someter a consulta de la comunidad institucional por espacio de veinte
dias habiles, el dictamen de la Comisibn de Estatuto Organico,
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consistente en reformar los articulos 33 (inciso d), 40 (inciso b) y 70 BIS
2 (inciso 4) del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
relativos a las funciones especificas de la persona Vicerrectora de
Docencia, las funciones especificas del Consejo de Docencia con
relacion a los programas de pregrado y grado y las funciones del Consejo
de Posgrado, para que se lean de la siguiente manera:

Articulo 33 Funciones de la persona vicerrectora de docencia

d. Proponer los requisitos para los grados y titulos académicos de
grado y pregrado que otorgue el Instituto y presentarlos, para su
aprobacion, al Consejo Institucional, previa recomendacion del
Consejo de Docencia.

Articulo 40

Son funciones especificas del Consejo de Docencia con relacién
a los programas de pregrado y grado:

b. Pronunciarse sobre la creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de carreras y programas de grado o pregrado del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Articulo 70 BIS 2

Las funciones del Consejo de Posgrado seran:

4. Pronunciarse sobre la creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de carreras y unidades y areas académicas
encargadas de programas de programas de posgrado en el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Este acuerdo fue publicado en la Gaceta N.° 1254 del 04 de octubre de 2024, y
comunicada por medio de correo electronico el 07 de octubre de 2024.

8. EIl Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3392, articulo 9, del 11 de
diciembre de 2024, acordé modificar los articulos 33 (inciso d), 40 (inciso b) y 70
BIS 2 (inciso 4) del Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica,
relativos a las funciones de la persona vicerrectora de docencia, las funciones
especificas del Consejo de Docencia y las funciones del Consejo de Posgrado.
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9. La Comision de Estatuto Organico, en su reunion N.° 430 realizada el 13 de junio
de 2025, dictamino:

Resultando que:

1. El articulo 70 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, indica entre otros elementos que: ...Las funciones especificas de
las direcciones de la Vicerrectoria de Investigacidbn y Extensién se
estableceran en un Reglamento, dictado por el Consejo Institucional a
propuesta del Consejo de Investigacion y Extension.

2. Enlas reuniones N.° 409 de fecha 09 de agosto de 2024, N.° 410 de fecha
22 de agosto de 2024 y N.° 411 del 06 de setiembre de 2024, la Comisién
de Estatuto Organico analizé la propuesta presentada por la Vicerrectoria
de Docencia mediante oficio ViDa-565-2024, dictamindndose
especificamente para el articulo 70 bis 2, lo siguiente:

3. Se evalud la inclusion de un nuevo articulo 70 bis 2 (recte
dicendum 70 BIS 3) en el Estatuto Organico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, el cual abordaria las funciones
especificas de la persona en la Direccion de Posgrado. No
obstante, esta comisién considera que el Estatuto Orgéanico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica no contempla las funciones
de las personas directoras de las distintas direcciones de la
Vicerrectoria de Investigacion y Extension, y que dichas
funciones ya estan claramente definidas en el Reglamento de
Funcionamiento de la Direccion de Posgrado. Por esta razon, se
propone realizar algunos cambios derivados de las sugerencias
presentadas en este ultimo reglamento.

No se considera oportuno incorporar estos cambios en el Estatuto
Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, sin embargo, se
razona que es necesario incorporar estas funciones en el
articulo 7 del Reglamento de las funciones especificas de la
Direccion de Posgrados, para lo cual se procedera con el tramite
respectivo para los reglamentos especificos.

(El resaltado no pertenece al original)

3. Mediante oficio SCI-924-2024, fechado el 03 de octubre de 2024, suscrito
por la master Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico, dirigido a la master Evelyn Hernandez Solis, directora
de la Oficina de Planificacion Institucional y la licenciada Yessica Mata
Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal, se solicita criterio
sobre la propuesta de modificacion del articulo 7 del Reglamento de las
Funciones Especificas de la Direccién de Posgrados.

4. La master Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de
Planificacién Institucional, remite el oficio OPI1-599-2024 firmado el 24 de
octubre de 2024, a la master Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de
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la Comisién de Estatuto Orgéanico, en el que en atencion al oficio SCI-
924-2024 comunica el criterio sobre la propuesta de modificacion del
articulo 7 del Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccién
de Posgrado. El criterio sefiala lo siguiente:

Del andlisis realizado a la propuesta se considera que la inclusién
de losincisos ¢, d, e, fy g, amplian las funciones a realizar por parte
de la persona directora de la Direccién de Posgrado, no obstante, y
para que se considere como insumo para la toma de decisiones por
parte de la Comision, de la propuesta presentada para dictamen,
en lo que respecta a los incisos d) y f), se encuentra en el
reglamento especifico denominado: Reglamento para el Disefio y
Redisefio Curricular de los Planes de Estudio de Posgrado en el
ITCR, lo siguiente, lo cual se presenta en dos columnas para su
consideracién y, de requerirse, solicitar hacer las modificaciones
necesarias.

Respecto al inciso f) no solo seria el apoyar todo el proceso disefio,
redisefio y evaluacion, sino ademas presentar ante el Consejo de
Posgrado la propuesta e informe técnico del CEDA para
conocimiento y aprobacion de este, por lo que se siguiere incluir
esta como una funcién adicional de la direccion para que esté
acorde con las funciones del Consejo de Posgrado.

5. Mediante el oficio AL-659-2024 fechado el 5 de diciembre de 2024,
suscrito por la licenciada Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina
de Asesoria Legal, dirigido a la master Ana Rosa Ruiz Fernandez,
coordinadora de la Comision de Estatuto Organico, remite el criterio
relativo a la propuesta de modificacion del articulo 7 del Reglamento de
las Funciones Especificas de la Direccion de Posgrado, indicando lo
siguiente:

SOBRE EL CASO EN CONCRETO

Con base al antecedente, asi como la normativa indicada, procede
esta Asesoria Legal a dictaminar la propuesta de modificacion del
articulo 7 del “Reglamento de las Funciones Especificas de la
Direccion de Posgrados”, cuya redaccion se resalta en color negro
y que se detalla a continuacion:

Esta Asesoria Legal procedi6 a realizar la modificaciéon del articulo
7 del “Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccion de
Posgrados’, para lo cual procede a sefialar lo siguiente:
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1) Inicialmente, respecto al cambio en el titulo del articulo 7 del
reglamento, para que se lea “ARTICULO 7. De las funciones del
cargo de la persona directora”, la misma es juridicamente
procedente, debido a que cumple con el inciso p) del articulo 16 del
“‘Reglamento de Normalizacion Institucional”, al indicar que “En la
redaccién de los reglamentos tanto generales como especificos se
debe considerar la Guia de lenguaje inclusivo para comunicaciones
internas y externas del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.”, por lo
que, se encuentra ajustado a la normativa institucional vigente.

2) Considerando que, en el inciso a) del articulo 33 del Estatuto
Orgénico, sefiala como funciébn especifica de la persona
Vicerrectora de Docencia el “Procurar la eficiencia de la labor
docente y velar por su vinculacion con la investigacion y la
extension.”, esta Asesoria Legal considera juridicamente
procedente, la inclusion del inciso ¢) del articulo 7 del “Reglamento
de las Funciones Especificas de la Direccion de Posgrados”, el cual
establece como funcién especifica de la persona directora de la
Direccibn de Posgrados el “Procurar la eficiencia de la labor
docente en posgrado y velar por su vinculacién con la investigacion
y la extension.”, siendo que, la Direccién de Posgrados velaria por
la eficiencia de la labor docente en el ambito del posgrado, y esta
direccién tendria el conocimiento técnico y especifico para cumplir
con dicha funcién, considerando lo que establece el inciso 1)
articulo 16 de la Ley General de la Administracion Publica, al
sefialar que “En ningun caso podran dictarse actos contrarios a
reglas univocas de la ciencia o de la técnica, o a principios
elementales de justicia, I6gica o conveniencia.”

3) Sobre la incorporacion del inciso d) del articulo 7, referente a
“Proponer los requisitos para los grados y titulos académicos de
posgrado que otorgue el Instituto y presentarlos, para su
aprobacién, al Consejo Institucional, previa recomendacion del
Consejo de Posgrado.”, esta Asesoria Legal considera
juridicamente procedente que dicha funcion la posea la Direccion
de Posgrados, siendo el ente técnico que tiene el conocimiento para
proponer dichos requisitos de posgrado, con la recomendacion del
Consejo de Posgrado, y siendo que, el Consejo Institucional
aprueba los requisitos, dicho acto administrativo de aprobacién
debe realizarse conforme a las reglas de la ciencia y la técnica, lo
cual puede brindar la Direccion y el Consejo de Posgrado, lo
anterior, conforme al inciso 1) del articulo 16 de la Ley General de
la Administracién Publica antes sefalado.

4) Con relacién al inciso e) del articulo 7, referente a “Velar por las
buenas condiciones presupuestarias, materiales y ambientales en
que se desarrolla la actividad académica a nivel de posgrado.”, esta
Asesoria Legal considera que el mismo es juridicamente
procedente, siendo que, mediante la Direccion de Posgrado, se
busca garantizar la eficiente realizacion del fin publico del ITCR
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como lo es la docencia, investigacion y extension, por lo que,
garantizando buenas condiciones presupuestarias, materiales y
ambientales se logra asegurar que la actividad ordinaria de la
Administracion no se vea paralizada. Asimismo, se ajusta a lo
establecido en el “Reglamento del Régimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica y sus
Reformas”, punto 2 inciso c) al indicar que, para lograr excelencia
en el proceso de ensefianza aprendizaje, en el disefio de los
curricula de las carreras que impatrte el Instituto se debe considerar
“La concepcion de la ensenanza y el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia como un proceso inmerso en la realidad
socioecondémica, cultural y ambiental del pais.”.

5) Respecto al inciso f) del articulo 7, referente a “Apoyar el proceso
de disefio, redisefio y evaluacién curricular a nivel de posgrado.”,
esta Asesoria Legal considera que, dicho proceso debe contar con
el criterio y apoyo técnico de la Direccion de Posgrados v,
considerando que el mismo seria a nivel de posgrado, por lo que se
requiere el conocimiento técnico para el dictado de un acto
administrativo eficiente y eficaz.

6) Con relacién al inciso g) del articulo 7, referente a “Promover
actividades tendientes al mejoramiento del proceso de ensefianza
aprendizaje a nivel de posgrado.”, esta Asesoria Legal considera
dicho inciso juridicamente procedente, debido a que se encuentra
acorde a lo sefalado inicialmente en el inciso b) del Estatuto
Organico del ITCR, al indicar como principio que rige al ITCR, “La
busqueda de la excelencia en el desarrollo de todas sus
actividades.”. Asimismo, dicho inciso g) del articulo 7 del
reglamento en analisis, tiene relacibn con los aspectos
conceptuales del “Reglamento del Reégimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica y sus
Reformas”, al indicar que, para lograr la excelencia en el proceso
de ensefianza y aprendizaje, el ITCR debe propiciar la generacion
de un ambiente académico que tienda a favorecer la formacion
integral del estudiante, el uso de metodologias que estimulen el
desarrollo de un espiritu critico, creativo y responsable en los
actores del proceso de ensefianza aprendizaje, la busqueda de las
mayores facilidades para el ingreso y permanencia de los
estudiantes y el establecimiento de las condiciones necesarias para
una cabal formacion de sus estudiantes, si bien es cierto, dichos
aspectos conceptuales deben ser aplicados por toda la comunidad
institucional, en el &mbito del posgrado, es importante contar con el
criterio y conocimiento técnico de la Direccion de Posgrado al
momento de que se realicen dichas actividades para el
mejoramiento del proceso de ensefianza y aprendizaje.

7) Como observaciéon de forma, en el inciso h) del articulo 7 del
‘Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccion de
Posgrados”, se menciona la palabra “postgrado”, siendo lo correcto
segun el cuerpo del reglamento, y conforme a la definicion
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establecida en el Glosario Institucional, la palabra “Posgrado”, por
lo que se recomienda realizar la correccion.

En conclusion, podemos sefialar que:

Para esta Asesoria Legal, y acorde con lo indicado, luego de la
revision de la propuesta, se considera que, no existe impedimento
legal para continuar con el tramite respectivo de la propuesta de
modificacion del articulo 7 del “Reglamento de las Funciones
Especificas de la Direccién de Posgrados”, salvo la observacién de
forma realizada, la cual, debe valorar la Administracion bajo su
responsabilidad.

6. La propuesta de modificacion del articulo 7 del Reglamento de las
Funciones Especificas de la Direccién de Posgrados fue consultada
mediante el oficio SCI-146-2025, enviado el 25 de febrero de 2025 al
doctor José Luis Ledn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion
y Extensién. En respuesta a esta consulta, mediante el oficio CIE-125-
2025, el master Andrés Robles Ramirez, presidente a.i. del Consejo de
Investigacion y Extension, comunica el acuerdo tomado por dicho
Consejo en la Sesion Ordinaria N.° 11-2025, Articulo 13, celebrada el 22
de mayo de 2025. En dicho acuerdo se recomiendan algunos ajustes

menores de redaccion, asi como la modificacién del inciso “0” para que
se lea de la siguiente manera:

0. Velar porque existan planes de formacién y capacitacion
adecuados para mejorar el nivel académico y de investigacion
de los profesores de los programas.

Considerando que:

1. Esta Comision analiz6 la propuesta de madificacion del articulo 7 del
Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccion de Posgrado,
a la luz de la normativa institucional y los criterios recibidos por parte de
la Oficina de Asesoria Legal, la Oficina de Planificaciéon Institucional y el
Consejo de Investigacion y Extension. De este andlisis es necesario
destacar lo siguiente:

a. En laredaccion de la propuesta se ajusta el lenguaje inclusivo en
acatamiento del inciso p) del articulo 16 del Reglamento de
Normalizacion Institucional.

b. Se considera oportuna la observacion planteada por el Consejo de
Investigacion y Extension para el inciso o.

2. A partir del analisis de los aportes recibidos, se realizaron algunos ajustes
a los textos con el fin de brindar mayor precisiéon en los articulos, segun
se detalla a continuacion:

| Texto vigente | Texto Propuesto |
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CAPITULO 1 DEL | CAPITULO 1 DEL
FUNCIONAMIENTO Y | FUNCIONAMIENTO Y
COORDINACION DE LA | COORDINACION DE LA DIRECCION

DIRECCION DE POSGRADOS

ARTICULO 7. De las funciones del
cargo de Director(a)

El Director(a) de la Direccion de
Posgrados tendra las siguientes
funciones especificas, ademas de las
indicadas en el Estatuto Organico,
Articulo 63:

d. Apoyar la evaluacién y mejora
constante de todos los aspectos
académicos y administrativos
relacionados con los programas
de postgrado en la institucion,
tales como requisitos de
admisibn a los programas,
calidad de los graduados,
estabilidad financiera de los
programas de posgrado,
idoneidad de los programas de
estudio en funcion de los
objetivos estratégicos del ITCR y
desempefio de las actividades de
investigacion en los programas.

j-  Definir los planes de formacion y

capacitacion adecuados para
mejorar el nivel académico y de
investigacion de los profesores
de los programas.

0. Delegar sus funciones a los
Coordinadores de unidad o area
de su Direccion, necesarias para
el funcionamiento de los
programas del area, cuando
medien condiciones para realizar
desconcentraciones técnicas y
administrativas, conforme a lo

j- Velar porque existan planes de

DE POSGRADOS

ARTICULO 7. De las funciones del
cargo de la persona directora

La persona directora de la Direccion
de Posgrados tendrd las siguientes
funciones especificas, ademéas de las
indicadas en el Estatuto Orgéanico,
Articulo 63:

d. Apoyar la evaluacibn y mejora
constante de todos los aspectos
académicos y  administrativos
relacionados con los programas de
posgrado en la institucién, tales
como requisitos de admision a los
programas, calidad de los
graduados, estabilidad financiera de
los programas de posgrado,
idoneidad de los programas de
estudio en funcion de los objetivos
estratégicos del ITCR y desempefio
de las actividades de investigacion
en los programas.

formacion y capacitacion adecuados
para mejorar el nivel académico y de
investigacion de las personas
profesoras de los programas.

0. Delegar sus funciones a las
personas coordinadoras de unidad
0 area de su Direccion, necesarias
para el funcionamiento de los
programas del &rea, cuando medien
condiciones para realizar
desconcentraciones  técnicas y
administrativas, conforme a Ilo
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establecido en el Estatuto y en los establecido en el Estatuto Orgénico
reglamentos respectivos. del ITCR y en los reglamentos
respectivos.

p. Procurar la eficiencia de la labor
docente en posgrado y velar por
su vinculacion con la
investigacion y la extension.

g. Proponer los requisitos para los
grados vy titulos académicos de
posgrado que otorgue el Instituto

y presentarlos, para su
aprobacion, al Consejo
Institucional, previa
recomendacién del Consejo de
Posgrado.

r. Apoyar a la persona vicerrectora
de Investigacion y Extensién en
garantizar buenas condiciones
presupuestarias, materiales vy
ambientales en que se desarrolla
la actividad académica a nivel de
posgrado.

s. Apoyar el proceso de disefio,
redisefio y evaluacion curricular a
nivel de posgrado.

t. Promover actividades tendientes
al mejoramiento del proceso de
enseflanza aprendizaje a nivel de
posgrado.

3. Los cambios propuestos se consideran necesarios y se clasifican como
no sustanciales, ya que responden a la recomendacion de esta Comision
respecto a la revision de la propuesta de modificacion del articulo 7 del
Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccion de Posgrados y
se enmarca en lo acordado por el Consejo Institucional en la Sesion
Ordinaria N.° 3392, articulo 9, del 11 de diciembre de 2024, en el cual se
aprobé la modificacion de los articulos 33 (inciso d), 40 (inciso b) y 70 BIS
2 (inciso 4) del Estatuto Orgénico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
relacionados con las funciones de la persona vicerrectora de Docencia,
las funciones especificas del Consejo de Docencia y las funciones del
Consejo de Posgrado.

4. Los cambios propuestos al articulo 7 del Reglamento de las Funciones
Especificas de la Direccién de Posgrados, especificamente en los incisos
p, g, r, s y t, responden a modificaciones estatutarias previamente
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aprobadas. No obstante, la Comision del Estatuto Organico considera
necesario realizar un analisis mas amplio sobre la estructura
organizacional de los programas de posgrado en el ITCR, asi como sobre
el papel que desempefian las personas vicerrectoras de Docencia y de
Investigacion y Extension en su funcionamiento. Por ello, este tema se
mantiene en estudio por parte de la Comision.

Se dictamina:
a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que:

i. Modifique el titulo y el primer péarrafo del articulo 7 del Reglamento de
las Funciones especificas de la Direccion de Posgrados, para que se
lea de la siguiente manera:

ARTICULO 7. De las funciones del cargo de la persona
directora

La persona directora de la Direccion de Posgrados tendra
las siguientes funciones especificas, ademas de las indicadas
en el Estatuto Organico, Articulo 63:

ii. Modifique el inciso d, del articulo 7 del Reglamento de las Funciones
especificas de la Direccion de Posgrados, de manera que se lea:

d. Apoyar la evaluacion y mejora constante de todos los
aspectos académicos y administrativos relacionados con
los programas de posgrado en la institucion, tales como
requisitos de admision a los programas, calidad de los
graduados, estabilidad financiera de los programas de
posgrado, idoneidad de los programas de estudio en
funcibn de los objetivos estratégicos del ITCR vy
desempefio de las actividades de investigacién en los
programas.

iii. Modifique el inciso j, del articulo 7 del Reglamento de las Funciones
especificas de la Direccibn de Posgrados, como se muestra a
continuacion:

j- Velar porque existan planes de formacién y capacitacion
adecuados para mejorar el nivel académico y de
investigacion de las personas profesoras de los
programas.

iv. Modifique el inciso o, del articulo 7 del Reglamento de las Funciones
especificas de la Direccion de Posgrados, para que se lea como se
indica a continuacion:

0. Delegar sus funciones a las personas coordinadoras de
unidad o area de su Direccidn, necesarias para el
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funcionamiento de los programas del area, cuando medien
condiciones para realizar desconcentraciones técnicas y
administrativas, conforme a lo establecido en el Estatuto
Organico del ITCR y en los reglamentos respectivos.

Tecnoldgico
de Costa Rica

v. Adicione los incisos p, g, I, s, t al articulo 7 del Reglamento de las
Funciones especificas de la Direccién de Posgrados, para que se lean
de la siguiente manera:

p.

Procurar la eficiencia de la labor docente en posgrado
y velar por su vinculacion con la investigacion y la
extension.

. Proponer los requisitos para los grados y titulos

académicos de posgrado que otorgue el Instituto y
presentarlos, para su aprobacién, al Consejo
Institucional, previa recomendacién del Consejo de
Posgrado.

Apoyar a la persona vicerrectora de Investigacion y
Extensién en garantizar buenas condiciones
presupuestarias, materiales y ambientales en que se
desarrolla la actividad académica a nivel de posgrado.

Apoyar el proceso de disefo, redisefio y evaluacion
curricular a nivel de posgrado.

Promover actividades tendientes al mejoramiento del
proceso de ensefilanza aprendizaje a nivel de
posgrado.

b. Sefalar, que la reforma indicada en el punto anterior no implica cambios
sustanciales en esta normativa.

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisién de Estatuto Orgénico dio curso y dictamind positivamente la
propuesta de modificacion del articulo 7 del Reglamento de las Funciones
especificas de la Direccién de Posgrados, que pretende armonizar las funciones
de la persona directora de la Direccion de Posgrado segun los articulos 33
(inciso d), 40 (inciso b) y 70 BIS 2 (inciso 4) del Estatuto Organico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, relativos a las funciones de la persona vicerrectora
de docencia, las funciones especificas del Consejo de Docencia y las funciones
del Consejo de Posgrado.

2. ElConsejo Institucional acoge el dictamen realizado por la Comision de Estatuto
Organico y la propuesta recomendada, bajo los textos que se detallan en su
dictamen transcrito en el resultando 9.
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SE ACUERDA:

a. Modificar el titulo y el primer parrafo del articulo 7 del Reglamento de las
Funciones Especificas de la Direccion de Posgrados, para que se lea de la
siguiente manera:

ARTICULO 7. De las funciones del cargo de la persona directora

La persona directora de la Direccibn de Posgrados tendra las
siguientes funciones especificas, ademas de las indicadas en el
Estatuto Orgénico, Articulo 63:

b. Modificar el inciso d, del articulo 7 del Reglamento de las Funciones Especificas
de la Direccion de Posgrados, de manera que se lea:

d. Apoyar la evaluacion y mejora constante de todos los aspectos
académicos y administrativos relacionados con los programas de
posgrado en la institucion, tales como requisitos de admision a los
programas, calidad de los graduados, estabilidad financiera de los
programas de posgrado, idoneidad de los programas de estudio
en funcion de los objetivos estratégicos del ITCR y desempefio de
las actividades de investigacion en los programas.

c. Modificar el inciso j, del articulo 7 del Reglamento de las Funciones especificas
de la Direccion de Posgrados, como se muestra a continuacion:

j. Velar porque existan planes de formacion y capacitacion
adecuados para mejorar el nivel académico y de investigacion de
las personas profesoras de los programas.

d. Modificar el inciso o, del articulo 7 del Reglamento de las Funciones Especificas
de la Direccion de Posgrados, para que se lea como se indica a continuacion:

0. Delegar sus funciones a las personas coordinadoras de unidad o
area de su Direccién, necesarias para el funcionamiento de los
programas del area, cuando medien condiciones para realizar
desconcentraciones técnicas y administrativas, conforme a lo
establecido en el Estatuto Organico del ITCR y en los reglamentos
respectivos.

e. Adicionar los incisos p, q, r, s, t al articulo 7 del Reglamento de las Funciones
Especificas de la Direccion de Posgrados, para que se lean de la siguiente
manera:
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p. Procurar la eficiencia de la labor docente en posgrado y velar por
su vinculacién con la investigacion y la extension.

g. Proponer los requisitos para los grados vy titulos académicos de
posgrado que otorgue el Instituto y presentarlos, para su
aprobacion, al Consejo Institucional, previa recomendacion del
Consejo de Posgrado.

r. Apoyar a la persona vicerrectora de Investigacion y Extension en
garantizar buenas condiciones presupuestarias, materiales y
ambientales en que se desarrolla la actividad académica a nivel de
posgrado.

s. Apoyar el proceso de disefio, redisefio y evaluacion curricular a
nivel de posgrado.

t. Promover actividades tendientes al mejoramiento del proceso de
ensefianza aprendizaje a nivel de posgrado.

f. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacién o publicacién. La persona interesada podré presentar uno o ambos
recursos, sin que ello implique ampliacién o interrupcién del plazo establecido.

ACUERDO FIRME

MAG/kmm

Copia: Dr. José Luis Ledn Salazar, vicerrector, Vicerrectoria de Investigacion y Extension
MPsc. Camila Delgado Agiiero, vicerrectora, Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos
MGA. Ricardo Coy Herrera, presidencia, Consejo de Docencia
MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora, Oficina de Planificacién Institucional
Ph.D William Delgado Montoya. Director, Centro de Desarrollo Académico, CEDA
Auditoria Interna (Notificado a la Secretaria via correo electrénico)
Oficina de Asesoria Legal (publicacion en Gaceta
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