SCI1-280-2025

TEC Tecnoldgico
de Costa Rica

Comunicacion de acuerdo

Para:

De:

Fecha:

Asunto:

Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, presidencia
Comisién de Evaluacion Profesional

Firmado digitalmente

M.A.E. Maritza Agliero Gonzalez, direCtora g iy EatetzascLio

de Costa Rica  GONZALEZ (FIRMA)

Secretaria del Consejo Institucional il
02 de abril de 2025

Sesién Ordinaria N.° 3403, Articulo 14, del 02 de abril de 2025.
Admisibilidad del recurso de aclaracion y adicion interpuesto
por la Comision de Evaluacién Profesional, mediante el oficio
CCP-C-103-2025, con respecto al acuerdo de la Sesién Ordinaria
N.° 3400, Articulo 11, del 12 de marzo de 2025 - Primera sesion
ordinaria

Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestiéon
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacion
y excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes de TIC,
orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr
la satisfaccién de las personas vinculadas con el instituto.

11. Convivencia institucional. Se fomentara en la Institucién y en sus
actividades, un ambiente de respeto que garantice la participacion plena y
la sana convivencia de todas las personas sin distingo de su etnia, lugar de
procedencia, género, orientacion sexual o identidad de género, estado civil,
religion, opinién politica, ascendencia nacional, filiacién, condicién de
discapacidad, maternidad y paternidad, su condicién socioecondémica, edad
o cualquier otra forma de discriminacion; generando una cultura de paz, en
un entorno de libre de hostigamiento hacia las personas. (Aprobadas en
Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.°
851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de
2023)
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2. El Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica, establece:
Articulo 136

Contra los actos y resoluciones de mero tramite, incidentales o finales de los
organos colegiados y autoridades institucionales que ejerzan funciones de
direccién o administrativas, se podran establecer los recursos ordinarios de
revocatoria y de apelacion y los extraordinarios de aclaracion o adicion, de
reposicion o reconsideracion y de revision; ademas de la gestién de queja.

Todo acto y resolucion emitida por érganos colegiados o autoridades
institucionales debera indicar los tipos de recursos que admite y sus
respectivos plazos de presentacion.

Los actos o resoluciones que no indiquen lo anterior se consideraran nulos
y no surtirdn sus efectos hasta tanto no subsanen ese defecto.

3. La Norma Reglamentaria de los articulos 136 y 137 del Estatuto Organico,
aprobada por la Asamblea Institucional Representativa en la Sesion Ordinaria
95-2018, del 03 de octubre de 2018 y publicada en la Gaceta 530, del 22 de
octubre de 2018, establece en los articulos 1, 8, 9 y 15, respectivamente, lo
siguiente:

Articulo 1.

Los recursos son acciones promovidas por cualquier miembro de la
comunidad institucional con el objeto de impugnar resoluciones o decisiones
por parte de quien se sienta personal y directamente afectado.

Articulo 4.

Los recursos no deben cumplir con ninguna formalidad, pero deben
presentarse por escrito de manera digital o fisica, identificando el acuerdo o
la resolucién que se recurre, indicando los motivos de la inconformidad,
ademas del nombre y firma de quien lo interpone y el lugar para recibir
notificaciones. En ningln caso se pueden interponer recursos de manera
andénima.

Articulo 8.

El recurso de aclaracién o adicién tiene como objetivo aclarar una resolucion
cuyo contenido es confuso 0 es omiso en la atencion de los puntos de la
solicitud que se resuelve.

Articulo 9.

El plazo para interponer el recurso de aclaracién y adicion es de diez dias
hébiles a partir del dia habil siguiente a la notificacion del acuerdo o
resolucion. El érgano colegiado o unipersonal cuenta con 15 dias hébiles
para aclarar o adicionar el acuerdo. Para ello se puede hacer asesorar por
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los 6rganos o funcionarios institucionales que considere necesario, de lo
cual debe dejar constancia.

Articulo 14.

La interposicion de recursos no suspende los efectos del acuerdo o
resolucion tomada, los cuales mantienen su ejecutoriedad, salvo cuando la
ejecucion del acto impugnado pueda causar grave dafio de dificil o imposible
reparacion a las partes. En ese caso, el superior jerarquico puede ordenar
de manera extraordinaria y fundamentada, la suspensién de la ejecucién del
acto administrativo hasta tanto se resuelvan los recursos interpuestos.

Articulo 15.

Ningan érgano interno puede recurrir o desatender la ejecucion de las
decisiones tomadas por los 6rganos superiores de ésta, ya que carecen de
interés propio diferenciado, lo que les impide alcanzar legitimidad activa para
oponerse.

4. El Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
establece:

Articulo 76
El recurso interpuesto, sea ordinario o extraordinario, lo resolvera el Consejo
Institucional en dos sesiones, dentro de un plazo maximo de 20 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente en el cual el recurso sea conocido en el
apartado de “Informe de correspondencia”, en una sesiéon del Consejo
Institucional.

Para el estudio de la impugnacion, el Consejo Institucional asignara el
recurso a una de sus Comisiones Permanentes o podrd conformar una
Comision Especial para el efecto, en cuyo caso, al menos un miembro del
Consejo Institucional debe ser parte de la misma.

La Comisiébn Permanente o Especial conformada, seglun corresponda,
emitird dictamen recomendativo acerca de si el recurso cumple con los
requisitos de admisibilidad para estudio y resolucién; debiendo el Consejo
Institucional resolver la fase de admisibilidad en la primera sesion.

En caso de ser admitido el recurso, la Comisiébn Permanente o Especial
conformada, emitird también dictamen sobre el fondo del asunto que es
sometido a consideracion del Consejo Institucional, el cual resolvera en
definitiva en la segunda sesion.

5. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3400, Articulo 11, del 12 de
marzo de 2025, notificado el 12 de marzo de 2025, acordé:
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b. Indicar a la Comisién de Evaluacién Profesional que, en concordancia
con el articulo 5 del Reglamento de uso de correo electronico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, seran oficiales todas las comunicaciones y
notificaciones realizadas por las autoridades institucionales en materia de
su competencia, mediante el uso del correo electrdnico institucional como
medio oficial y formal de comunicacién. Las mismas se daran por
recibidas al finalizar el dia habil siguiente de la entrega en el buzén de
correo electrénico institucional.

6. Mediante el oficio CCP-C-103-2025 con fecha de recibido 19 de marzo de 2025,
suscrito por el doctor Luis Gerardo Meza Cascante, presidente de la Comision
de Evaluacion Profesional, dirigido a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidencia del Consejo Institucional, con copia a la master Maritza Aguero
Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, se presenta
recurso de aclaracion y adicion al acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion
N.° 3400, Articulo 11, del 12 de marzo del 2025, referido a la interpretacion de
los alcances del articulo 5 del “Reglamento de uso del correo electronico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”, en los siguientes términos:

Reciba un cordial saludo de las personas integrantes de la Comisién de
Evaluacion Profesional.

Considerando que:

1. Mediante el oficio CCP-C-033-2025 del 05 de febrero de 2025 se solicitd
al Consejo Institucional lo siguiente:

... Una interpretacién de los alcances del articulo 5 del “Reglamento de
uso del correo electronico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica”, en
el sentido de si una solicitud de informacién presentada ante alguna
instancia institucional mediante un correo electrénico, y no
necesariamente mediante un oficio, es un medio oficial y valido en el
contexto de la competencia que le asigna a la Comisién de Carrera
Profesional el articulo 94 del Reglamento de Carrera Profesional.

2. En el oficio SCI-203-2025 se comunica el acuerdo del Consejo
Institucional de la Sesién Ordinaria No. 3400, Articulo 11, del 12 de
marzo de 2025, que en lo que interesa sefiala:

b. Indicar a la Comision de Evaluacion Profesional que, en
concordancia con el articulo 5 del Reglamento de uso de correo
electronico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, seran oficiales
todas las comunicaciones y notificaciones realizadas por las
autoridades institucionales en materia de su competencia, mediante
el uso del correo electrénico institucional como medio oficial y formal
de comunicacién. Las mismas se dardn por recibidas al finalizar el


file://///itcr.ac.cr/datos/sci/CORRESPONDENCIA%20DIGITAL%20%20PARA%20SESIONES/SESIONES%202025/Correspondencia%20Digital%203402/CEP/CCP-C-103-2025%20Recurso%20aclaración%20S3400%20Art%2011.pdf
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dia habil siguiente de la entrega en el buzén de correo electrénico
institucional.

3. En elresultando 8 del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3400, Articulo
11, se consigna el acuerdo de la Comision de Planificacion y
Administracion de la reunién No. 1099 del 27 de febrero de 2025, cuyo
considerando tercero sefiala lo siguiente:

Respecto a la consulta planteada mediante oficio CCP-C-033-2025 en
relacién con la oficialidad de la informacién gestionada a través del
correo electrénico institucional, se confirma con sustento en el articulo
4 y articulo 5 del Reglamento de uso del correo electronico del ITCR
gue el correo electrénico institucional es una herramienta tecnolégica
formal y oficial que permite el intercambio de contenido e informacion
de la comunidad institucional, la cual se dara por recibida al finalizar el
dia habil siguiente de la entrega en el buzon de correo electronico
institucional, por lo que se entiende que el correo electrénico
institucional funciona un medio oficial para las

gestiones propias de la Comision de Evaluacion Profesional.

4. La Comision de Evaluacion Profesional no es una autoridad institucional
y por ello precisamente es que se genero la duda sobre los alcances del
articulo 5 del “Reglamento de uso del correo electrénico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica” para establecer el correo electrénico como
un medio idéneo para que la Comisién pueda gestionar solicitudes a las
instancias institucionales.

5. El punto b del acuerdo de la Sesiéon Ordinaria No. 3400, Articulo 11,
consignado en el considerando 2 de este acuerdo, invoca la figura de la
autoridad institucional para tener por oficializadas las comunicaciones y
notificaciones a lo interno del ITCR, sin embargo, la Comisién de
Evaluacioén Profesional carece de la condicion de autoridad institucional,
razon por la cual, el acuerdo el Consejo Institucional no resuelve de
manera efectiva la solicitud de interpretacion solicitada en el oficio CCP-
C-033-2025.

6. Eltexto incorporado en el Resultando 8, que proviene del dictamen de
la Comisiébn de Planificacion y Administracion, consignado en el
considerando 3, representa una respuesta suficientemente clara y
precisa para atender la consulta planteada por la Comision de
Evaluacion Profesional en el oficio CCP-C-033-2025.

7. Agradecemos la atencion brindada por el Consejo Institucional a la
solicitud del oficio CCP-C-033-2025, mas como ha quedado indicado en
los puntos anteriores, persiste la necesidad de interpretacion de los
alcances del articulo 5 del “Reglamento de uso del correo electrénico
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica” en cuanto a si el correo
electrénico “es un medio oficial y valido en el contexto de la competencia
gue le asigna a la Comision de Carrera Profesional el articulo 94 del
Reglamento de Carrera Profesional’.
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En virtud de lo expuesto se interpone recurso de aclaracion y adicion al
acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion Ordinaria No. 3400, Articulo
11, del 12 de marzo de 2025, de manera que se adicione al punto b que el
correo electrénico “es un medio oficial y valido en el contexto de la
competencia que le asigna a la Comision de Carrera Profesional el articulo
94 del Reglamento de Carrera Profesional” y se aclare si ese acuerdo acoge
el considerando del dictamen de la Comisibn de Planificacion y
Administracion que sefiala “que se entiende que el correo electrénico
institucional funciona [como] un medio oficial para las gestiones propias de
la Comisioén de Evaluacion Profesional”.

7. La Comision de Planificacion y Administracion dictaminé en su reunién N.° 1103,
efectuada el 27 de marzo de 2025, lo siguiente:

Resultando que:

1. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3400, Articulo 11, del
12 de marzo de 2025, acordo:

b. Indicar a la Comision de Evaluacion Profesional que, en
concordancia con el articulo 5 del Reglamento de uso de correo
electronico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, seran oficiales
todas las comunicaciones y notificaciones realizadas por las
autoridades institucionales en materia de su competencia,
mediante el uso del correo electrénico institucional como medio
oficial y formal de comunicacion. Las mismas se darén por
recibidas al finalizar el dia habil siguiente de la entrega en el buzén
de correo electrdnico institucional.

2. Mediante el oficio CCP-C-103-2025 con fecha de recibido 19 de marzo
de 2025, suscrito por el doctor Luis Gerardo Meza Cascante, presidente
de la Comision de Evaluacion Profesional, dirigido a la ingeniera Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional, con copia
a la master Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, se presenta recurso de aclaracién y adicion al
acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion N.° 3400, Articulo 11, del
12 de marzo del 2025, referido a la interpretacién de los alcances del
articulo 5 del “Reglamento de uso del correo electrénico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica’.

Considerando que:

1. El oficio CCP-C-103-2025 indica que el recurso presentado corresponde
a un recurso de aclaracion, el cual se alinea con el propdsito de este tipo
de recursos, que tiene como objetivo aclarar una resolucion cuyo
contenido es confuso o es omiso en la atencion de los puntos de la
solicitud que se resuelve.



COMUNICACION DE ACUERDO
Sesion Ordinaria N.° 3403, Articulo 14, del 02 de abril de 2025

Pagina 7

Tecnoldgico
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2. Previo a que el Consejo Institucional conozca el fondo del recurso de
aclaracion interpuesto por la Comision de Evaluacion Profesional se debe
constatar el cumplimiento de aspectos que lo hagan admisible para su
estudio y resolucién. A continuacion, se detallan los requisitos y la
verificacion de su cumplimiento:

Requisito de admisibilidad

Cumplimiento del
admisibilidad

requisito de

Que el acto sea
impugnacion.

objeto de

El acuerdo tomado por el Consejo
Institucional en la Sesion Ordinaria
N.° 3400, Articulo 11, del 12 de
marzo de 2025, es objeto de
impugnacion por constituirse en el
acto final de una gestion.

Que no se trate de recursos
presentados en forma anoénima
(articulo 4 de la Norma reglamentaria
de los Articulos 136 y 137 del
Estatuto Organico del ITCR)

El recurso fue interpuesto por
mediante oficio firmado
electronicamente por el doctor Luis
Gerardo Meza Cascante, de manera
gue no se trata de un recurso
presentado en forma anénima.

Que el recurso se haya presentado
en plazo (articulo 9 de la Norma
reglamentaria de los Articulos 136 y
137 del Estatuto Organico y el
articulo 137 del Estatuto Organico
del ITCR)

El recurso fue recibido el 19 de
marzo de 2025, siendo un recurso
extraordinario de aclaracion 'y
adicion, se encuentra dentro del
plazo de los diez dias habiles,
posteriores a la notificacién del
acuerdo (12 de marzo de 2025).

Que quien recurre se encuentre
legitimado para hacerlo (articulo 15
de la Norma reglamentaria de los
Articulos 136 y 137 del Estatuto
Orgénico del ITCR)

El recurso de aclaracion y adicion fue
interpuesto por un érgano
institucional y no por un funcionario,
no obstante, no aplica lo que se
sefiala el articulo 15 de la Norma

reglamentaria de los Articulos 136 y
137 del Estatuto Organico, dado que
no se esta ante una oposicion de lo
acordado, sino que se husca se
aclaren elementos analizados en el
acuerdo recurrido.

En la tabla anterior se constata el cumplimiento de los requisitos de
admisibilidad del recurso de aclaracién y adicién presentado contra el
acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3400, Articulo 11, del 12 de marzo de
2025, por la Comisién de Evaluacion Profesional, lo que permite declarar
la admisibilidad al mismo.

Se dictamina:

Recomendar al pleno del Consejo Institucional que declare admisible para
el estudio correspondiente, el recurso de aclaracion y adicién presentado
por la Comision de Evaluacion Profesional, en representacion de su
presidente el doctor Luis Gerardo Meza Cascante, mediante el oficio CCP-
C-103-2025, contra el acuerdo de la Sesiéon Ordinaria N.° 3400, Articulo 11,
del 12 de marzo de 2025, con miras a establecer una resolucién por el fondo.
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CONSIDERANDO QUE:

1. El recurso presentado por la Comisibn de Evaluacion Profesional, en
representacion de su presidente el doctor Luis Gerardo Meza Cascante,
mediante el oficio CCP-C-103-2025, contra el acuerdo de la Sesion Ordinaria N.°
3400, Articulo 11, del 12 de marzo de 2025, corresponde a un recurso de
aclaracion y adicion, que de conformidad con el articulo 8 de la Norma
Reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica “... tiene como objetivo aclarar una resolucion cuyo
contenido es confuso 0 es omiso en la atencion de los puntos de la solicitud que
se resuelve.”

2. La Comision de Planificaciéon y Administracion ha efectuado la revision de los
requisitos de admisibilidad del recurso y ha determinado que se cumplen los
preceptos indicados en la Norma Reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del
Estatuto Orgénico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

3. Se coincide con el andlisis y recomendacion que emana de la Comisién de
Planificacion y Administracion, y se concuerda con su razonamiento en atencion
a la Norma Reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, por cuanto se procede a resolver en esta
primera etapa, sobre la admisibilidad de la impugnacion, conforme se indica en
el apartado resolutivo.

SE ACUERDA:

a. Admitir, para el estudio correspondiente, el recurso de aclaracién y adicion
interpuesto por la Comision de Evaluacion Profesional, en representacion de su
presidente el doctor Luis Gerardo Meza Cascante, mediante el oficio CCP-C-
103-2025, contra el acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3400, Articulo 11, del 12
de marzo de 2025, con miras a establecer una resolucién por el fondo.

b. Indicar que contra este acuerdo no caben recursos de revocatoria 0 de
apelacién por no tratarse de un acto final.

ACUERDO FIRME

MAG/kmm

Copia: Auditoria Interna (Notificado a la Secretaria via correo electrénico)



	

		2025-04-02T16:57:21-0600
	MARITZA AGUERO GONZALEZ (FIRMA)




