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SCI-039-2025
Comunicacion de acuerdo

Para: MGP. René D’Avanzo Trejos
Firmado
. . , . digitalmente por
De: M.A.E. Maritza Aguero Gonzalez, directora TEC | teemiosio MARITZA AGUERO
de CostaRica  GONZALEZ (FIRMA)

Secretaria del Consejo Institucional
Fecha: 2025.01.29

Fecha: 29 de enero de 2025 15:57:08-06'00

Asunto: Sesién Ordinaria N.° 3394, Articulo 11, del 29 de enero de 2025.
Atencion del Recurso de aclaracion interpuesto por el master
René D’Avanzo Trejos, en contra del acuerdo del Consejo
Institucional, tomado en la Sesion Ordinaria N.° 3390, articulo 11,
del 27 de noviembre de 2024, correspondiente a la Modificacidn
del articulo 5 e incorporacion del Capitulo 2 bis sobre
Graduaciéon de Honor y menciones de honor en el Reglamento
de Normas Generales de Graduacion en el Tecnoldgico de Costa
Rica (Atencion oficio DAR-682-2024) -Primera sesién ordinaria

Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. En atencién al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
que aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacion
y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes de TIC,
orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr
la satisfaccion de los usuarios de la Institucion.

11. Convivencia Institucional. Se fomentara en la Instituciébn y en sus
actividades, un ambiente de respeto que garantice la participacion plena y
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la sana convivencia de todas las personas sin distingo de su etnia, lugar de
procedencia, género, orientacion sexual o identidad de género, estado civil,
religion, opinion politica, ascendencia nacional, filiacién, condicién de
discapacidad, maternidad y paternidad, su condicién socioecondémica, edad
o cualquier otra forma de discriminacion; generando una cultura de paz, en
un entorno de libre de hostigamiento hacia las personas. (Aprobadas en
Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.°
851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de
2023)

2. El Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica sefiala como
funciones y potestades del Consejo Institucional, en lo que interesa, lo siguiente:

Articulo 18
Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para
el funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto
aguellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional
Representativa y del Congreso Institucional.

3. El articulo 136 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
indica lo siguiente:

Articulo 136

Contra los actos y resoluciones de mero tramite, incidentales o finales de los
6rganos colegiados y autoridades institucionales que ejerzan funciones de
direccion o administrativas, se podran establecer los recursos ordinarios de
revocatoria y de apelacion y los extraordinarios de aclaracion o adicion, de
reposicion o reconsideracion y de revision; ademas de la gestidn de queja.
Todo acto y resolucion emitida por érganos colegiados o autoridades
institucionales debera indicar los tipos de recursos que admite y sus
respectivos plazos de presentacion.

Los actos o resoluciones que no indiquen lo anterior se consideraran nulos
y no surtiran sus efectos hasta tanto no subsanen ese defecto.

4. La Norma Reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del Estatuto Organico,
aprobada por la Asamblea Institucional Representativa, en la Sesién Ordinaria
95-2018, del 03 de octubre de 2018 y publicada en la Gaceta N.° 530 del 22 de
octubre de 2018, dispone en los articulos 1, 4, 8, 9, 14 y 15, lo siguiente:

Articulo 1.

Los recursos son acciones promovidas por cualquier miembro de la
comunidad institucional con el objeto de impugnar resoluciones o decisiones
por parte de quien se sienta personal y directamente afectado.
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Articulo 4.

Los recursos no deben cumplir con ninguna formalidad, pero deben
presentarse por escrito de manera digital o fisica, identificando el acuerdo o
la resolucion que se recurre, indicando los motivos de la inconformidad,
ademas del nombre y firma de quien lo interpone y el lugar para recibir
notificaciones. En ningln caso se pueden interponer recursos de manera
andénima.

Articulo 8.

El recurso de aclaracion o adicion tiene como objetivo aclarar una resolucion
cuyo contenido es confuso 0 es omiso en la atencién de los puntos de la
solicitud que se resuelve.

Articulo 9.

El plazo para interponer el recurso de aclaraciéon y adicion es de diez dias
habiles a partir del dia habil siguiente a la notificacion del acuerdo o
resolucion. El 6rgano colegiado o unipersonal cuenta con 15 dias habiles
para aclarar o adicionar el acuerdo. Para ello se puede hacer asesorar por
los érganos o funcionarios institucionales que considere necesario, de lo
cual debe dejar constancia.

Articulo 14.

La interposicion de recursos no suspende los efectos del acuerdo o
resolucion tomada, los cuales mantienen su ejecutoriedad, salvo cuando la
ejecucion del acto impugnado pueda causar grave dafo de dificil o imposible
reparacion a las partes. En ese caso, el superior jerarquico puede ordenar
de manera extraordinaria y fundamentada, la suspensién de la ejecucién del
acto administrativo hasta tanto se resuelvan los recursos interpuestos.

Articulo 15.

Ningan organo interno puede recurrir o desatender la ejecucion de las
decisiones tomadas por los 6rganos superiores de ésta, ya que carecen de
interés propio diferenciado, lo que les impide alcanzar legitimidad activa para
oponerse.
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5. El Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica
establece en los articulos 72 y 76, lo siguiente:

Articulo 72

Contra los actos y resoluciones del Consejo Institucional podran
establecerse los recursos ordinarios de revocatoria y apelacion, o los
extraordinarios de adicién y aclaracion, por parte de quien se sienta personal
y directamente afectado; segln lo indicado en el Estatuto Organico, salvo
los asuntos en materia de contratacion administrativa que se regira por lo
dispuesto en la Ley de Contratacion Administrativa y su reglamento.
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Articulo 76
El recurso interpuesto, sea ordinario o extraordinario, lo resolvera el Consejo
Institucional en dos sesiones, dentro de un plazo maximo de 20 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente en el cual el recurso sea conocido en el
apartado de “Informe de correspondencia”, en una sesiéon del Consejo
Institucional.

Para el estudio de la impugnacion, el Consejo Institucional asignara el
recurso a una de sus Comisiones Permanentes o podra conformar una
Comision Especial para el efecto, en cuyo caso, al menos un miembro del
Consejo Institucional debe ser parte de la misma.

La Comision Permanente o Especial conformada, segun corresponda,
emitira dictamen recomendativo acerca de si el recurso cumple con los
requisitos de admisibilidad para estudio y resolucién; debiendo el Consejo
Institucional resolver la fase de admisibilidad en la primera sesion.

En caso de ser admitido el recurso, la Comisiébn Permanente o Especial
conformada, emitira también dictamen sobre el fondo del asunto que es
sometido a consideracién del Consejo Institucional, el cual resolvera en
definitiva en la segunda sesion.
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6. En la Sesion Ordinaria N.° 3390, articulo 11, del 27 de noviembre de 2024, el
Consejo Institucional acordo lo siguiente:

SE ACUERDA:

a. Aprobar las siguientes modificaciones al Reglamento de Normas
Generales de Graduacién en el Tecnoldgico de Costa Rica, las cuales
entraran en vigor a partir del 01 de enero de 2025 una vez que sean
publicadas en la Gaceta Institucional:

ii. Insertar un nuevo capitulo bajo la numeracién 2 bis, en el Reglamento de
Normas Generales de Graduacion en el Tecnoldgico de Costa Rica con
el siguiente contenido:

Capitulo 2 bis GRADUACION DE HONOR

Articulo 7 quinquies: Promedio minimo paratener graduacion de honor
en programas de doctorado

Como requisito para obtener graduacion de honor en los programas de
posgrado, con grado de Doctorado, debera cumplir con una nota minima de
95, segun los criterios establecidos por el programa de posgrado al que
pertenece la persona estudiante y estos criterios deberan ser avalados por
el Consejo de Posgrado.
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7. El acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3390, articulo 11, del 27 de noviembre de
2024, fue comunicado mediante oficio SCI-1102-2024, fechado el 27 de
noviembre de 2024 y publicado en la Gaceta Institucional N.° 1264-2024,
fechada el 09 de diciembre de 2024, y publicada por medios digitales el 09 de
diciembre de 2024.

8. El plazo para interponer recursos de aclaracion o adicién en contra del acuerdo
de la Sesion Ordinaria N.° 3390, articulo 11, del 27 de noviembre de 2024,
vencia el 11 de diciembre de 2024.

9. El master René D’Avanzo Trejos, integrante de la comunidad institucional,
mediante oficio DAR-682-2024 fechado el 03 de diciembre de 2024, interpuso,
un recurso de aclaracion contra el acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3390,
articulo 11, del Consejo Institucional, celebrada el 27 de noviembre de 2024, en
los siguientes términos:

En relacién con el acuerdo Sesién Ordinaria No. 3390, Articulo 11, del 27 de
noviembre de 2024. Modificacion del articulo 5 e incorporaciéon del Capitulo
2 bis sobre Graduacién de Honor y menciones de honor en el Reglamento
de Normas Generales de Graduacién en el Tecnolégico de Costa Rica.
Mediante comunicacion de acuerdo SCI-1102-2024, firmado el 27 de
noviembre de 2024 por la MAE Maritza Agliero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional y recibido por correo electronico el 28
de noviembre de 2024.

El reglamento de Normas Generales de Graduacion en el Tecnologico de
Costa Rica en el Capitulo 2 bis GRADUACION DE HONOR en el siguiente
articulo que cita:

El Articulo 7 quinquies: Promedio minimo para tener graduaciéon de
honor en programas de doctorado

Como requisito para obtener graduacion de honor en los programas de
posgrado, con grado de Doctorado, debera cumplir con una nota minima de
95, segun los criterios establecidos por el programa de posgrado al que
pertenece la persona estudiante y estos criterios deberan ser avalados por
el Consejo de Posgrado.

Observacion

En el articulo se menciona que para obtener graduacioén de honor se debe
cumplir con una nota minima de 95, segun los criterios establecidos por el
programa de posgrado y avalados por el Consejo de Posgrado. Sin
embargo, de la redaccién propuesta surgen dos dudas que se detallan a
continuacion, a saber:
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1. Con relacién a la nota minima de 95:

a. Debe considerarse como nota minima de 95, que todas las asignaturas
cursadas en el programa de estudios, el estudiante obtenga como
minimo una calificacion de 95 en cada una de ellas.

b. Debe considerarse como nota minima de 95, el promedio final
ponderado de todo el programa de todas las materias cursadas.

2. Con relacion a los criterios establecidos por el programa de posgrado y

avalados por el Consejo de Posgrado:

a. Una vez determinada la lista de estudiantes que cumplen con el
requisito indicado de nota minima de 95 indicado en el punto 1y para
obtener mencién de honor, es necesario informar a cada programa de
posgrado la lista de sus estudiantes, de forma que, se dé el aval para
cada uno de ellos en atencion los criterios avalados por el Consejo de
Posgrado.

Por lo tanto, es necesario la aclaracion de cémo se debe obtener la nota
minima de 95 y la aprobacion de cada programa de posgrado con grado
académico de Doctorado, en atencion a los criterios avalados por el Consejo
de Posgrado, para la definicion de los estudiantes que obtienen la distincién
de mencion de honor.

TEC
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10.El recurso interpuesto por el master René D"Avanzo Trejos, fue conocido por el
pleno del Consejo Institucional en el apartado de Correspondencia de la Sesion
Ordinaria N.° 3392, efectuada el miércoles 11 de diciembre de 2024,

disponiéndose su traslado a

la Comision de Asuntos Académicos Yy

Estudiantiles, para su estudio y recomendacion de resolucién a este Organo, de
conformidad con lo que establece el articulo 76 del Reglamento del Consejo
Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

11.La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles en su reunion N.° 879 del
21 de enero de 2025, dictamind lo siguiente:

Resultando que:

1.

Se recibe por traslado del Consejo Institucional el oficio DAR-682-2024,
mediante el cual el master René D Avanzo Trejos, recurre mediante un
recurso de aclaracion, el acuerdo del Consejo Institucional,
correspondiente a la Sesion Ordinaria N.° 3390, articulo 11, del 27 de
noviembre de 2024, donde se aprobé la Modificacion del articulo 5 e
incorporacion del Capitulo 2 bis sobre Graduacion de Honor y
menciones de honor en el Reglamento de Normas Generales de
Graduacion en el Tecnolégico de Costa Rica.
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Considerando que:

1. Previo a que el Consejo Institucional conozca el fondo del recurso de
aclaracion interpuesto por el master René D’Avanzo Trejos se debe
constatar el cumplimiento de aspectos que lo hagan admisible para su
estudio y resolucion. Tales requisitos de admisibilidad corresponden a:

a.
b.

Que el acto sea objeto de impugnacion.

Que no se trate de recursos presentados en forma anénima (articulo
4 de la Norma reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del Estatuto
Organico)

Que el recurso se haya presentado en plazo (articulo 9 de la Norma
reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del Estatuto Organico y el
articulo 137 del Estatuto Organico)

Que quien recurre se encuentre legitimado para hacerlo (articulo 15
de la Norma reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del Estatuto
Organico)

2. Partiendo de los elementos descritos en los puntos anteriores, se
determina que:

a.

El acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3390, articulo 11, del 27 de
noviembre de 2024, es objeto de impugnacion por constituirse en el
acto final de una gestion.

El  recurso fue interpuesto mediante documento firmado
electronicamente por el master René D Avanzo Trejos, de manera que
no se trata de un recurso presentado en forma anénima.

Fue presentado el 4 de diciembre de 2024, a las 15:37 horas, mediante
correo electrénico dirigido a la direccion electronica de la Secretaria
del Consejo Institucional, dentro del plazo para presentar recursos.

El recurso fue presentado en su condicion de persona funcionaria, sin
que se trate de un recurso interpuesto por algun érgano institucional.

3. El oficio DAR-682-2024 indica que el recurso presentado corresponde a
un recurso de aclaracion, el cual se alinea con el propésito de este tipo
de recursos, que tiene como objetivo aclarar una resolucion cuyo
contenido es confuso o es omiso en la atencion de los puntos de la
solicitud que se resuelve.

Se dictamina:

Recomendar al pleno del Consejo Institucional que declare admisible para
el estudio correspondiente, el recurso de aclaraciéon presentado por el
master René D"Avanzo Trejos, en contra del acuerdo tomado por el Consejo
Institucional en la Sesién Ordinaria N.° 3390, articulo 11, del 27 de
noviembre de 2024, con miras a establecer una resolucién por el fondo.

Tecnologico
de Costa Rica
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CONSIDERANDO QUE:

1. EIl recurso presentado por el master René D’Avanzo Trejos en contra del
acuerdo que este Organo adopté en la Sesién Ordinaria N.° 3390, articulo 11,
del 27 de noviembre de 2024, corresponde en primera instancia, a un recurso
de aclaracion, que de conformidad con el articulo 8 de la Norma Reglamentaria
de los Articulos 136 y 137 del Estatuto Organico “... tiene como objetivo aclarar
una resolucién cuyo contenido es confuso o es omiso en la atencion de los
puntos de la solicitud que se resuelve.”

2. La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles ha efectuado la revision de
los requisitos de admisibilidad del recurso y ha determinado que se cumplen los
preceptos indicados en la Norma Reglamentaria de los Articulos 136 y 137 del
Estatuto Orgénico.

3. Se coincide con el analisis y recomendaciéon que emana de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, y se hace propio su razonamiento, por
cuanto se procede a resolver en esta primera etapa, sobre la admisibilidad de la
impugnacién, conforme se indica en el apartado resolutivo.

SE ACUERDA:

a. Admitir para el estudio correspondiente, el recurso de aclaracion presentado por
el méster René D"Avanzo Trejos, en contra del acuerdo de la Sesion Ordinaria
N.° 3390, articulo 11, del 27 de noviembre de 2024 del Consejo Institucional, con
miras a establecer una resolucion por el fondo.

b. Indicar, que contra este acuerdo no caben recursos de revocatoria o0 de
apelacién por no tratarse de un acto final.

ACUERDO FIRME

MAG/kmm

Copia: Auditoria Interna (Notificado a la Secretaria via correo electrénico)
MPsc. Camila Delgado Agliero, vicerrectora, Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos
Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, director, Direcciéon de Posgrado
Licda. Laura Rodriguez Elizondo, funcionaria, Departamento de Admision y Registro
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