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SCI-791-2015
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector
Ing. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles
Lic. William Buckley Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico
Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
11 de diciembre de 2015

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2952, Artículo 7, del 11 de diciembre de 2015.  Utilizar  el uso de la Plaza NT0198, Profesional en Administración, Categoría 23, adscrita al Consejo Institucional,  para nombrar  a la Máster Sonia Barboza Flores, por medio tiempo,  para que apoye las labores que le asigne tanto la Presidencia como las Comisiones Permanentes, del 1° de enero al 30 de junio de 2016


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

ANTECEDENTES:

Desde el año 2002 los miembros del Consejo Institucional visualizaron la urgente necesidad de contar con un asesor legal independiente de la Asesoría Legal Institucional, con el fin de aliviar las innumerables tareas a cargo de esa Oficina, asimismo contar con una asesoría técnica inmediata para hacer más eficiente la toma de decisiones como órgano colegido, en razón de que los dictámenes solicitados superaban el margen de tiempo esperado, dado que solo contaba con dos asesores legales.

Por lo anterior, con fecha 3 de marzo de 2006, el Consejo Institucional le solicita al señor Rector el estudio respectivo por parte de la Oficina de Planificación Institucional (OPI), lo cual justifica con los siguientes requerimientos:  

A nivel interno debía colaborar con los siguientes temas: 

a. Analizar asuntos presupuestarios
b. Contratación administrativa
c. Reglamentos
d. Estatuto Orgánico
e. Asesorar a los miembros del C.I y Presidencia
f. Emitir respuestas a consultas
g. Criterios y dictámenes jurídicos
h. Elaboración  y revisión de propuestas de Presidencia, miembros y Comisiones
i. Análisis de proyectos de reglamentación así como los vigentes

A nivel Externo

a. Elaborar pronunciamientos sobre Proyectos de Ley
b. Consultas para instituciones gubernamentales
c. Elaboración de Proyectos de Ley provenientes de la Asamblea Legislativa 
d. Revisar la Legislación en general que involucre al ITCR

Dicho estudio fue elaborado por la OPI y presentando al Consejo Institucional el abril de 2006, en el cual se evidencia la necesidad de la plaza.


RESULTADO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2472, Artículo 14, del 20 de julio del 2006, creó una plaza de Asesor Legal CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.5 de tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional. 

2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2498, Artículo 8, del 1 de febrero del 2007, conforma la Comisión Especial para que elabore la propuesta de Pedimento del Concurso de Antecedentes Interno, para la Selección y Nombramiento de Asesor Legal del Consejo Institucional.

3. En Sesión Ordinaria No. 2499, Artículo 7, del 8 de febrero del 2007, el Consejo Institucional aprueba los   Criterios y técnicas de selección por utilizar para el nombramiento de un Asesor/a Legal para el Consejo Institucional, a partir del   2007.

4. En Sesión Ordinaria No. 2513, Artículo 7, del 24 de mayo del 2007, el Consejo deroga el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2510, Art. 9, de 3 de mayo del 2007, en el que había seleccionado un asesor legal para el Consejo Institucional, debido a que la persona elegida no aceptó las condiciones de contratación establecidas en el Concurso de Antecedentes Externo RH-037-2007. En esta misma Sesión recomienda a la señora Maureen Reid Vargas, quien había sido seleccionada en la segunda posición durante el proceso de selección.

5. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2528, Artículo 10, del 20 de setiembre de 2007, aumentó la plaza de Asesoría Legal de 50% a 100%, adscrita al Consejo Institucional.

6. La Licda. Maureen Reid Vargas solicita permiso sin goce de salario, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, el cual fue autorizado en la Sesión Ordinaria No. 2744, Artículo 15, del 01 de diciembre del 2011 y el Consejo Institucional recomienda al Rector otorgue el permiso sin goce de salario solicitado.

7. Por segunda vez la Licda. Maureen Reid, Asesora Legal del Consejo Institucional, solicita se le otorgue permiso sin goce de salario, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012. y mediante Resolución R-1122-2011, de fecha 14 de diciembre de 2011, el señor Rector le concede el permiso sin goce de salario del 16 de enero al 16 de abril del 2012, en acatamiento del acuerdo.

8. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2747, Artículo 14, del 20 de enero del 2012, autoriza la utilización de plaza de asesor legal, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de  Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, prorrogable durante el tiempo en que la señora Maureen Reid Vargas se mantenga con permiso, siempre que la Administración garantizara que la Oficina de Asesoría Legal brindaría la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna. 

9. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota con fecha de recibido 21 de octubre de 2013, suscrita por la señora Maureen Reid Vargas, dirigido a los Señores Miembros del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la cual interpone formal renuncia irrevocable, al cargo que venía desempeñando como Asesora del citado órgano colegido.

CONSIDERANDO QUE:

1. Durante el periodo de ausencia de la Licda. Reed Vargas, tanto la Presidencia, las Comisiones Permanentes como el pleno del Consejo Institucional, resolvieron las consultas en materia legal consultando a los diferentes profesionales que laboran en la Oficina de Asesoría Legal, según el grado de conocimiento y experiencia de cada uno, con lo cual queda demostrado que no es indispensable que el Consejo cuenta con un asesor legal exclusivo, por lo que disponen en  reconvertir la plaza de Asesoría Legal, a una plaza Profesional en Administración, para que sea utilizada por el Consejo Institucional en diferentes ocupaciones, según necesidades de las Comisiones y del Órgano Colegiado. 

2. Producto de una solicitud presentada por la Asesoría Legal, con el propósito de que la plaza de Asesoría Legal  le fuera  trasladada a esa Oficina, se realizó una reunión  y en esta reunión hubo consenso entre los integrantes de las Comisiones sobre las necesidades de fortalecer la Oficina de Asesoría Legal, por lo que le sugieren gestionar una plaza adicional ante la Administración; sin embargo, aclaran que el Consejo Institucional requiere contratar un profesional en administración con el fin de que apoye al Consejo Institucional y a las Comisiones en diferentes labores, tales como: Elaboración y Revisión de propuestas, búsqueda de información para la toma de decisiones, revisión de propuestas de Reglamentos, procesos administrativos, seguimiento de los acuerdos tomados por el pleno, entre otras.

3. En Sesión Ordinaria No. 2852 Artículo 7, del 18 de diciembre de 2013, el Consejo Institucional autoriza la Reconversión de la plaza Asesoría Legal CF-2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada del 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional.

4. El Consejo Sesión Ordinaria No. 2878, Artículo 10, del 30 de julio de 2014, designa al Lic. Eduardo Arcia Villalobos, como Profesional en Administración, para que labore en el Consejo Institucional,  en la plaza NT 0198, por medio tiempo, plazo definido del 04 de agosto al 31 de diciembre de 2014, apoyando diversas funciones  tanto al Consejo Institucional como a las Comisiones Permanentes y recomiendan su nombramiento al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector.

5. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2879, Artículo 6, del 06 de agosto de 2014, acordó: “Nombrar a la Ing. Johanna Blanco Valverde, para que labore en el Consejo Institucional como Profesional en Administración, en la Plaza NT0198, por medio tiempo, plazo definido del 11 de agosto al 31 de diciembre de 2014, para que apoye al Consejo Institucional y a las Comisiones Permanentes en las tareas que se sean encomendadas y recomienda al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, tramitar las gestiones necesarias para proceder con el nombramiento.

6. En Sesión Ordinaria No. 2923, Artículo 10, del 22 de junio de 2015, prórroga el nombramiento del señor Eduardo Arcia Villalobos, para que labore en el Consejo Institucional como Profesional en Administración, en la Plaza NT0198, por medio tiempo, del 1 de julio 2015 al 30 de junio de 2016.

7. En Sesión Ordinaria No. 2923, Artículo 9, del 19 de junio de 2015, el Consejo Institucional prórroga el nombramiento de la señora Johanna Blanco Valverde, Ingeniera en Producción Industrial, cédula 1-1159-0473, como Profesional en Administración, en la Plaza NT0198, por medio tiempo, del 1 de julio del 2015 al 30 de junio de 2016.  

8. En Sesión Ordinaria No. 2847, celebrada el miércoles 11 de noviembre del presente año, la señora Johanna Blanco informa al Consejo Institucional, que ha fue designada para un puesto en el Departamento de Recursos Humanos, de tiempo completo, como evaluadora del desempeño y dadas las circunstancias y las propiedades familiares aceptó el cargo, por lo que renuncia al puesto de Profesional en Administración que desempeña en el Consejo Institucional.

9. Persiste la necesidad de que el Consejo Institucional cuente con personas con amplia experiencia en labores asignadas como órgano colegiado, con el propósito de que apoye las múltiples tareas delegadas en las Comisiones Permanentes y que a lo largo del tiempo se han ido postergando dando paso a otras labores inmediatas e impostergables.

10.  En virtud de que la Máster Sonia Barboza Flores, en su momento fue integrante del Consejo Institucional, lo cual le permitió conocer sobre los componentes que se requiere para cumplir a cabalidad las tareas estatutarias asignadas y además conoce de primera mano tanto los temas que trata el órgano como los mecanismos utilizados para la toma de decisiones, la Presidencia somete a consideración del pleno la propuesta de su nombramiento.

11. En Sesión Ordinaria No. 2950, celebrada el 2 de diciembre de 2015, el Consejo Institucional conoce y discute ampliamente la propuesta, finalmente el señor Bernal Martínez, solicita acogerse al Artículo 58 del Reglamento del Consejo Institucional para postergar la votación hasta por 1 semana, con el fin de poder analizar la propuesta y se acoge la moción por votación del pleno.

SE ACUERDA:

a. Utilizar  el uso de la Plaza NT0198, Profesional en Administración, Categoría 23, adscrita al Consejo Institucional,  para nombrar  a la Máster Sonia Barboza Flores, por medio tiempo,  para que apoye las labores que le asigne tanto la Presidencia como las Comisiones Permanentes, del 18 de enero al 30 de junio de 2016, y realice las siguientes funciones: 

· Colaborar con la Presidencia del Consejo Institucional en las funciones de coordinación con los coordinadores de Comisiones y seguimiento del trabajo de las mismas.

· Colaborar con las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional en la atención de asuntos pendientes. 

b. Autorizar  al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, tramitar las gestiones necesarias para proceder con el nombramiento  dentro del  régimen de confianza,  para que  el mismo pueda realizarse sin el respectivo concurso de antecedentes, de forma temporal, de conformidad con el acuerdo de la  Sesión Ordinaria No. 2852, Artículo 7, del 18 de diciembre de 2013.  

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.

PALABRAS CLAVE:   uso- Plaza NT0198-Profesional en Administración- Categoría 23- adscrita Consejo Institucional       
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