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SCI-732-2015
Comunicación de acuerdo 

	Para:
	MBA. Humberto Villalta, Rector interino
Licda. Flor Sánchez Rodríguez, Jefe de Área de la Comisión Permanente Especial de Derechos Humanos de la Asamblea Legislativa


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
11 de noviembre de 2015

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2947, Artículo 13, del 11 de noviembre de 2015.  Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto “Ley de Acciones Afirmativas a favor de las personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628 


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE: 

1. El Artículo 88 de la Constitución Política de la República de Costa Rica prescribe:

“Para la discusión y aprobación de proyectos de ley relativos a las materias puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demás instituciones de educación superior universitaria, o relacionadas directamente con ellas, la Asamblea Legislativa deberá oír previamente al Consejo Universitario o el órgano director correspondiente de cada una de ellas”.

2. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el inciso i del Artículo 18, señala:

“Evacuar las consultas a que se refiere el Artículo 88 de la Constitución Política de la República”.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibe mediante correo electrónico, oficio de referencia DH-86-2015, con fecha de recibido 29 de setiembre de 2015, suscrito por la Licda. Flor Sánchez Rodríguez, Jefe de Área de la Comisión Permanente Especial de Derechos Humanos de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta texto del Proyecto “Ley de Acciones Afirmativas a Favor de las Personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628” y se solicita criterio sobre el mismo.

4. El Proyecto precitado fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2941, 9 de octubre de 2015, y se dispone remitirlo en consulta a la  Escuela de Ciencias Sociales  y al Lic. William Buckley B., Representante Docente ante el Consejo Institucional.
5. Lista de oficios anexos:

Anexo 1
	Oficio
	Asunto

	DH-86-2015 Correo Electrónico, con  fecha de recibido 29 de setiembre de 2015, de la Asamblea Legislativa
	Solicitud de criterio al Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre el texto del Proyecto “Ley  de Acciones Afirmativas a Favor de las Personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628.




Anexo 2
	Oficio
	Asunto

	SCI-638-2015, del 09 de octubre de 2015
	Solicitud de criterio a la Escuela de Ciencias Sociales y al Lic. William Buckley, Representante Docente ante el Consejo Institucional, sobre el Proyecto de “Ley  de Acciones Afirmativas a Favor de las Personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628”.



Anexo 3
	Oficio
	Asunto

	ECS-356-2015, del 16 de octubre de 2015
	Pronunciamiento de la Escuela de Ciencias Sociales sobre el Proyecto “Ley  de Acciones Afirmativas a Favor de las Personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628”, recomiendan apoyar el Proyecto y entre otras consideraciones señalan:

“Se debe asumir que los educandos al ingresar al TEC estarán suficientemente informados desde sus colegios sobre ese valioso legado social, cultural e histórico que el Proyecto de Ley busca instituir. 
Se considera que el Proyecto es importante y si no llega a ser reformado en su esencia merece el apoyo, sin perjuicio de que en este momento en la Asamblea Legislativa  bajo el expediente legislativo número 17150 se está discutiendo la reforma al artículo 1 de la Constitución Política de Costa Rica denominado  “Proyecto de Reforma Constitucional del artículo 1 para establecer  el carácter multiétnicos y pluricultural de Costa Rica”  que en principio contó con la aprobación  unánime de 46 diputados presentes en el plenario el día de la votación, según lo informaron los medios de comunicación colectiva  y pendiente en este momento solo de la  Consulta ante la Sala Constitucional…”



Anexo 4
	Oficio
	Asunto

	SCI-691-2015, del 2 de noviembre de 2015
	Pronunciamiento del Lic. William Buckley B., Representante Docente ante el Consejo Institucional, sobre el Proyecto “Ley  de Acciones Afirmativas a Favor de las Personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628”, emite consideraciones y recomienda apoyar el Proyecto; entre otras consideraciones, indica:

“El Proyecto de Ley es una reivindicación histórica hacia la equidad racial y la justicia social, propias de un estado democrático de Derecho y viene a saldar aun cuando en forma tardía, una deuda del país con la población afrodescendiente, corrigiendo así situaciones de exclusión hacia este conglomerado de la nacionalidad costarricense, reconociendo la discriminación que históricamente ha sufrido…” 




SE ACUERDA:

a. Apoyar el Proyecto de Ley  de Acciones Afirmativas a Favor de las Personas Afrodescendientes”, Expediente legislativo No. 19.628”.

b. Solicitar a la Comisión Permanente Especial de Derechos Humanos de la Asamblea Legislativa, tomar en consideración las recomendaciones emitidas por los técnicos consultados en esta Institución.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
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