INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA

PROPUESTA BASE No.
Modificacion de los articulos 25y 78 del
Estatuto Organico 1
(Etapa de aprobacion)

Sesidn extraordinaria AIR-104-2022, segundo semestre 2022

RESUMEN

Se pretende la reforma de los articulos 25 y 78 del Estatuto Organico, para cuando hay
varias personas candidatas, o bien solo hay una persona candidata y no obtenga al menos
el 40% de votos electorales favorables del total de votos electorales emitidos, necesario
para ser electa en los puestos de Rectoria o Direccion de Campus Tecnoldgico Local.

RESULTANDO QUE:

1. EI 05 de febrero de 2020, el Consejo Institucional, en la Sesion Ordinaria No.
3155, Articulo 13 acordo solicitar a la Asamblea Institucional Representativa la
modificacion de los articulos 25 y 78 del Estatuto Organico, a partir del acuerdo
del Tribunal Institucional Electoral (TIE) de Sesion Ordinaria Num. 836-2020
celebrada el 22 de enero de 2020 comunicado en el oficio TIE-0017-2020 a la
Comision de Estatuto Organico.

2. ElI 28 de enero de 2022 el Directorio de la Asamblea Institucional
Representativa publico las propuestas base para la Asamblea 100-2022, donde
se incluye la propuesta base 2: Modificacion de los articulos 25 y 78 del Estatuto
Organico.

3. EI 02 de febrero de 2022 los asambleistas que son integrantes del Tribunal
Institucional Electoral presentaron una mocién de fondo a la propuesta base 2.

4. EIl Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, en la sesion
extraordinaria DAIR 588-2022, dio la procedencia a la mocién de fondo indicada
en el punto anterior y establecié la fecha para el proceso de conciliacion entre
las personas proponentes y mocionantes.

5. El 24 de febrero de 2022 se realiza el proceso de conciliacion entre las
personas proponentes conciliadores y las personas mocionantes conciliadoras
y se acuerda presentar una mocién conciliada.

6. Con respecto al puesto de la Rectoria, el Estatuto Organico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica (ITCR), en sus articulos 6, 7 y 25 (transcritos a
continuacion) se establecen los procedimientos para su proceso de eleccion.



Articulo 6
La Asamblea Institucional Plebiscitaria esta integrada de la siguiente manera:
a. Los miembros del Consejo Institucional

b.  El Auditor
C. Los Vicerrectores, los Directores de Campus Tecnolégicos Locales y
Centros Académicos

d. Los miembros titulares del Tribunal Institucional Electoral

e. Los Directores de Departamento y los Directores de Centros de
Investigacion con-solidados

f. Todos los profesores del Instituto, nombrados por tiempo indefinido y
con una jornada no menor a medio tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicacién
del padron definitivo de la Asamblea Institucional Plebiscitaria

g. Un colegio electoral estudiantil conformado segun el mecanismo
establecido por dicho sector. Los miembros de dicho colegio deberan ser
estudiantes matriculados en algun programa de diplomado, bachillerato,
licenciatura, maestria o doctorado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
que hayan cursado al menos un semestre en la instituciéon al momento de
la publicacion del padron electoral definitivo. La participacion estudiantil
tendra una valoracién equivalente a 5/12 del total de los miembros
considerados en los incisos a, b, ¢, d, e, f de este articulo

h. Cuando el nimero de estudiantes del colegio electoral sea menor o
igual a las 5/12 partes del total de los miembros considerados en los incisos
a, b, ¢, d, e, fde este articulo, cada voto estudiantil tendra un valor de uno
i Todos los funcionarios administrativos del Instituto y los funcionarios
que ejercen labores de fiscalizacion en la Auditoria Interna, nombrados por
tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.
Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la
fecha de publicacion del padrén definitivo de la Asamblea Institucional
Plebiscitaria. La participacion de este sector tiene una valoracion
equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a, b, c,
d, e, f de este articulo.

El Auditor y el Subauditor interno, asi como los demas funcionarios que ejerzan
labores de fiscalizacion en la Auditoria Interna integraran la Asamblea Institucional
Plebiscitaria, unicamente en los procesos electorales convocados para elegir al
Rector y a los miembros del Consejo Institucional que le competen a dicha
asamblea.

Articulo 7

El procedimiento para determinar el valor de los votos emitidos en la Asamblea
Institucional Plebiscitaria por los estudiantes, los funcionarios administrativos y los
funcionarios que ejercen labores de fiscalizacion en la Auditoria Interna, sera definido
en el Codigo de Elecciones, manteniendo el porcentaje de participacion para cada
sector.

Los calculos del factor de proporcionalidad por aplicar se haran con seis decimales.
El resultado final del recuento de votos se ajustara a dos decimales; si se trata de la
fraccion 0,005, se redondeara al centésimo superior.

Articulo 25



El Rector sera elegido por la Asamblea Institucional Plebiscitaria para un periodo de
cuatro arios.

No podra ser electo por mas de dos periodos consecutivos.

Sus funciones las realizara dentro de un régimen de prohibicién que restringe el
gjercicio de su profesion y funciones al ambito institucional, el cual se refiere a la
inhibicion obligatoria que conlleva el cargo para ejercer funciones o su profesion fuera
de la institucion y en el entendido de que sus obligaciones las ejerce, acorde con
principios elementales de objetividad, imparcialidad, neutralidad politica partidista,
eficacia, transparencia, resguardo de la hacienda publica, respeto al bloque de
legalidad, sometimiento a los 6rganos de control.

Para ser electo Rector se requiere obtener la mayoria y, al menos, el 40% del total de
votos validos emitidos, calculados sequn lo estipulado en los Articulos 6 y 7 de este
Estatuto Organico.

En caso de que ningun candidato obtenga la cantidad de votos necesaria, el Tribunal
Institucional Electoral convocara a una nueva votacién en el transcurso del mes
siguiente, en la cual participaran tnicamente los dos candidatos que hayan obtenido
mayor numero de votos.

7. Con respecto al puesto de la direccion de los campus tecnolégicos locales, el Estatuto
Organico del ITCR, en los articulos 78 y 82 (transcritos a continuacion) se establecen los
procedimientos para su proceso de eleccion.
Articulo 78
La Direccién del Campus Tecnolégico Local sera electa por la Asamblea Plebiscitaria
del Campus respectivo. Durara en su cargo cuatro afios y lo desempefiara dentro de
un régimen de prohibicion que restringe el ejercicio de su profesion y funciones al
ambito institucional, el cual se refiere a la inhibicién obligatoria que conlleva el cargo
para ejercer funciones o su profesion fuera de la institucion y en el entendido de que
sus obligaciones las ejerce, acorde con principios elementales de objetividad,
imparcialidad, neutralidad politica partidista, eficacia, transparencia, resquardo de la
hacienda publica, respeto al bloque de legalidad, sometimiento a los 6rganos de
control.
La eleccién de la Direccidn no podra recaer sobre la misma persona por mas de dos
periodos consecutivos.
Para asumir la Direccion del Campus Tecnoldgico Local se requiere poseer grado o
titulo profesional universitario debidamente reconocido y obtenido, al menos, con
cinco arios de anticipacion al momento de asumir el cargo.
Para ser electo en la Direccion del Campus se requiere obtener la mayoria y, al
menos, el 40% del total de los votos validos emitidos, de lo contrario, el Tribunal
Institucional Electoral convocara a una nueva votacion en el transcurso del mes
siguiente, en la cual participaran unicamente los dos candidatos que hayan obtenido
mayor numero de votos.
Articulo 82.
La Asamblea Plebiscitaria del Campus Tecnoldgico local esta integrada de la
siguiente manera:
a. Los miembros del Consejo Institucional.
b.  El Director del Campus local.
C. Los Directores de Departamento y los directores de Centros de
Investigacién consolidados del Campus local.
d. Todos los profesores del Campus Tecnoldgico local, nombrados por
tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.
Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la




fecha de publicacién del padrén definitivo de la Asamblea Plebiscitaria del
Campus Tecnolbégico local.
e. Un colegio electoral estudiantil conformado segtn el mecanismo
establecido por dicho sector. Los miembros de dicho colegio deberan ser
estudiantes matriculados en algun programa de diplomado, bachillerato,
licenciatura, maestria o doctorado del Campus Tecnolégico local del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, que hayan cursado al menos un
semestre en la institucion, al momento de la publicaciéon del padrén
electoral definitivo. La participacion estudiantil tendra una valoracion
equivalente a 5/12 del total de los miembros considerados en los incisos a,
b, c y d, de este articulo.
Cuando el numero de estudiantes del colegio electoral sea menor o igual a las
5/12 partes del total de los miembros considerados en los incisos a, b, ¢, d, e, f
de este articulo, cada voto estudiantil tendra un valor de uno.
f. Todos los funcionarios administrativos del Campus Tecnolégico local
nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio
tiempo completo. Estas condiciones deben cumplirse, al menos, seis
meses antes de la fecha de publicacion del padrén definitivo de la Asamblea
Plebiscitaria del Campus Tecnolégico local. Su participacion tiene una
valoracién equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los
incisos a, b, ¢ y d de este articulo.
Para la eleccion y sustitucion de los miembros de la Asamblea Plebiscitaria del
Campus Tecnoloégico local se seguira el mismo procedimiento empleado para integrar
la Asamblea Institucional Plebiscitaria.

CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 6 del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa
establece lo siguiente:

Articulo 6 Tramite para reformar o interpretar el Estatuto Organico

Las reformas e interpretaciones al Estatuto Organico solicitadas a la Asamblea
deberan ser discutidas y votadas por ésta en dos sesiones realizadas en un
lapso no menor a cuatro meses, conforme al siguiente procedimiento:

a. En la primera sesion, la Asamblea debe discutir y votar la procedencia
del proyecto de reforma o interpretacion.
b. De aprobarse su procedencia, el proyecto de reforma o interpretacion

pasa a ser estudiado por una Comision de analisis, designada por el
Directorio, la cual estara integrada al menos por cinco miembros integrantes
de la Asamblea Institucional Plebiscitaria, dos de los cuales deberan ser
miembros de la Comision Permanente de Estatuto Organico del Consejo
Institucional.

En la conformacion de la comisién, el Directorio debera asegurar la
participacion de todos los sectores de la Comunidad Institucional, nombrando
los representantes del sector docente y de apoyo a la academia.

Los representantes estudiantiles tendran una representacion de un 25% de
los miembros de las comisiones y su nombramiento lo hara el 6rgano



estudiantil competente, sin que pueda el Directorio asumir dicha
competencia.

c. La Comisién de analisis debera entregar al Directorio, dentro del
plazo definido por éste, un dictamen que contenga la propuesta base de
reforma o interpretacion, el cual sera entregado a los asambleistas al convocar
a la sesion en que sera sometido a discusion y a votacion.

d. En la segunda sesion, la Asamblea debe discutir y votar la propuesta
base de la Comisién de anélisis, asi como las mociones de fondo relacionadas
conforme a lo establecido en este reglamento.

2. El articulo 25 del Estatuto Organico establece el porcentaje del total de votos
validos emitidos para ser electo en el cargo de Rectoria.

3. El articulo 78 del Estatuto Organico establece el porcentaje del total de votos
validos emitidos para ser electo en la Direccion del Campus Tecnoldgico Local.

4. Ninguno de los dos articulos contempla la accion a seguir cuando se
presenta solo una persona candidata y no obtiene al menos el 40% de votos
electorales favorables del total de votos emitidos necesarios para quedar electo en
los puestos de la Rectoria o la Direccion de Campus Tecnoldgico Local o cuando
se presenta un empate en los votos obtenidos por los participantes.

5. Es conveniente para la Institucion contar con normas claras que permitan
resolver situaciones atipicas que se presenten en el proceso de eleccion para los
puestos de Rectoria o Direccién de Campus Tecnoldgico Local.

6. Para atender el mandato de la Asamblea Institucional Representativa se
nombré una comision de andlisis compuesta por las siguientes personas: M.Sc.
Ana Rosa Ruiz Fernandez y Dr. Luis Gerardo Meza Cascante en representacion
de la comision permanente de Estatuto Organico del Consejo Institucional, M.Sc.
Alexander Borbén Alpizar y Dra. Martha Calderdn Ferrey, representantes docentes,
MBA Tatiana Rojas Vasquez representante administrativa. La FEITEC no designo
representante estudiantil para esta Comision.

7. La Comision de analisis presenté su dictamen mediante el oficio AIR—2022
de fecha XX

POR TANTO, LA ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA ACUERDA:

1. Aprobar la propuesta de modificacion de los siguientes articulos del
Estatuto Organico, para que se lean de la siguiente forma:

Vigente Propuesta de modificacion

Articulo 25 Articulo 25




El Rector sera elegido por la Asamblea
Institucional Plebiscitaria para un periodo
de cuatro afos.

La persona que ejerza la rectoria sera elegida por|
la Asamblea Institucional Plebiscitaria para un
periodo de cuatro afos.

No podra ser electo por mas de dos|No podra ser electo por mas de dos periodos

periodos consecutivos.

Sus funciones las realizara dentro de un
régimen de prohibicién que restringe el
ejercicio de su profesiéon y funciones al
ambito institucional, el cual se refiere a la
inhibicion obligatoria que conlleva el
cargo para ejercer funciones o su
profesion fuera de la instituciéon y en el
entendido de que sus obligaciones las
ejerce, acorde con principios elementales
de objetividad, imparcialidad, neutralidad
politica partidista, eficacia, transparencia,
resguardo de la hacienda publica, respeto
al bloque de legalidad, sometimiento a los
6érganos de control.

Para ser electo Rector se requiere
obtener la mayoria y, al menos, el 40% del
total de votos validos emitidos, calculados
segun lo estipulado en los Articulos 6 y 7
de este Estatuto Organico.

En caso de que ningun candidato obtenga
la cantidad de votos necesaria, el Tribunal
Institucional Electoral convocara a una
nueva votacion en el transcurso del mes
siguiente, en la cual participaran
Unicamente los dos candidatos que hayan
obtenido mayor numero de votos.

consecutivos.

Sus funciones las realizara dentro de un régimen de
prohibicidn que restringe el ejercicio de su profesién
funciones al ambito institucional, el cual se refiere
a la inhibicion obligatoria que conlleva el cargo para
ejercer funciones o su profesion fuera de la
institucion 'y en el entendido de que sus
obligaciones las ejerce, acorde con principios
elementales de  objetividad, imparcialidad,
neutralidad politica partidista, eficacia,
ransparencia, resguardo de la hacienda publica,
respeto al bloque de legalidad, sometimiento a los
Organos de control.

La persona electa en el cargo de rectoria requiere
obtener la mayoria y, al menos, el 40% del total de
otos validos emitidos, calculados segun lo
estipulado en los Articulos 6 y 7 de este Estatuto
Organico.

Cuando haya varias personas candidatas y
ninguna obtenga la cantidad de votos
electorales necesaria, el TIE realizara una
egunda convocatoria en el transcurso del mes
iguiente, con el mismo padron electoral
definitivo segun lo establecido en el Codigo de
Elecciones del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica. Participaran anicamente las dos personas
candidatas que hayan obtenido el mayor
numero de votos electorales y quedara electa la
persona que obtenga el mayor nimero de votos
electorales sin que cuente al efecto el
porcentaje de votos alcanzado. En caso de
empate en la cantidad de votos electorales
validos obtenidos el desempate lo resolvera el
Tribunal Institucional Electoral por medio del
azar.

En caso de que haya solo una persona
candidata y no obtenga la cantidad de votos
electorales necesaria, el TIE convocara a una
nueva eleccion, en el transcurso del mes

iguiente de la declaratoria oficial.

En caso de que en la nueva elecciéon no se
concrete porque solo participé una persona
candidata y no alcanzé el 40% de los votos
electorales, se nombrara a una persona en el
puesto de rectoria en forma interina por el plazo
de un ano, de acuerdo con la norma
reglamentaria que apruebe la Asamblea

Institucional Representativa.




Articulo 78

Articulo 78




La Direccion del Campus Tecnolégico
Local sera electa por la Asamblea
Plebiscitaria del Campus respectivo.
Durara en su cargo cuatro afios y lo
desempefiara dentro de un régimen de
prohibicién que restringe el ejercicio de
su profesién y funciones al ambito
institucional, el cual se refiere a la
inhibicion obligatoria que conlleva el
cargo para ejercer funciones o su
profesion fuera de la institucion y en el
entendido de que sus obligaciones las
ejerce, acorde con principios
elementales de objetividad,
imparcialidad, neutralidad politica
partidista, eficacia, transparencia,
resguardo de la hacienda publica,
respeto al bloque de legalidad,
sometimiento a los 6rganos de control.
La eleccion de la Direccion no podra
recaer sobre la misma persona por mas
de dos periodos consecutivos.

Para asumir la Direcciéon del Campus
Tecnoldgico Local se requiere poseer
grado o titulo profesional universitario
debidamente reconocido y obtenido, al
menos, con cinco afos de anticipacion al
momento de asumir el cargo.

Para ser electo en la Direccion del
Campus se requiere obtener la mayoria
y, al menos, el 40% del total de los votos
validos emitidos, de lo contrario, el
Tribunal Institucional Electoral
convocara a una nueva votacion en el
transcurso del mes siguiente, en la cual
participaran  uUnicamente los dos
candidatos que hayan obtenido mayor
numero de votos.

La persona que ejerce la Direccion del Campus
Tecnoldgico Local seréa electa por la Asamblea
Plebiscitaria del Campus respectivo. Durara en
su cargo cuatro afnos y lo desempenara dentro
de un régimen de prohibicion que restringe el
ejercicio de su profesion y funciones al ambito
institucional, el cual se refiere a la inhibicion
obligatoria que conlleva el cargo para ejercer
funciones o su profesién fuera de la institucién y
en el entendido de que sus obligaciones las
ejerce, acorde con principios elementales de
objetividad, imparcialidad, neutralidad politica
partidista, eficacia, transparencia, resguardo de
la hacienda publica, respeto al bloque de
legalidad, sometimiento a los o6rganos de
control.

La eleccion de la Direccidon no podra recaer
sobre la misma persona por mas de dos
periodos consecutivos.

Para asumir la Direccion del Campus
Tecnoldgico Local se requiere poseer grado o
titulo profesional universitario debidamente
reconocido y obtenido, al menos, con cinco anos
de anticipacion al momento de asumir el cargo.
Para ser electo en la Direccion del Campus
Tecnoloégico Local se requiere obtener la
mayoria y, al menos, el 40% del total de los
votos validos emitidos.

Cuando haya varias personas candidatas y
ninguna obtenga la cantidad de votos
electorales necesaria, el TIE realizara una
segunda convocatoria en el transcurso del
mes siguiente, con el mismo padrén electoral
definitivo segun lo establecido en el Cédigo de
Elecciones del Instituto Tecnholégico de Costa
Rica. Participaran unicamente las dos
personas candidatas que hayan obtenido el
mayor niumero de votos electorales y quedara
electa la persona que obtenga el mayor
numero de votos electorales, sin que cuente al
efecto el porcentaje de votos alcanzado. En
caso de empate en la cantidad de votos
electorales validos obtenidos el desempate lo
resolvera el Tribunal Institucional Electoral por
medio del azar.

En caso de que haya solo una persona
candidata y no obtenga la cantidad de votos
electorales necesaria, el TIE convocara a una
nueva eleccion, en el transcurso del mes
siguiente de la declaratoria oficial.

En caso de que en la segunda convocatoria
no se concrete porque solo participé una
persona candidata y no alcanzé el 40% de los
votos electorales, se nombrarda a una
persona en el puesto de Direccion de




Campus Tecnolégico Local en forma interina
por el plazo de un aino, de acuerdo con la
norma reglamentaria que apruebe el Consejo
Institucional.




Proponentes

Firma

Martha Calderon Ferrey, (defensora y
autorizada para conciliar)

Ana Rosa Ruiz Fernandez (autorizada para
conciliar)

Luis Gerardo Meza Cascante (autorizado
para conciliar)

Alexander Borbén Alpizar (autorizado para
conciliar)

Tatiana Rojas Vasquez (autorizada para
conciliar)




