INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA

PROPUESTA BASE No.

Inclusidén de un inciso m. en el articulo 117 del Reglamento de la 5
Asamblea Institucional Representativa.

Sesioén extraordinaria AIR 111-2024, 1l semestre de 2024

Etapa: aprobacion

RESUMEN

Como parte de los procesos de mejora, propiciando la integracion de la Asamblea
Institucional Representativa y velando por la conservacion del quorum estructural
en cada una de las sesiones de la AIR, se considera relevante la incorporacion de
un inciso m., en el articulo 117 del Reglamento de la AIR que reconozca las
funciones propias de representacion ante la AIR, que no estan contempladas en el
Manual Descriptivo de Puestos por Competencias del ITCR, pero si en el
reglamento de la AIR. Esto con la finalidad que esta participacion sea reconocida
en diferentes procesos institucionales.

RESULTANDO QUE:

I.  El Estatuto Organico del ITCR establece lo siguiente:
Articulo 5

La maxima autoridad del Instituto Tecnolégico de Costa Rica es la
Asamblea Institucional, la cual funciona en dos instancias: la Asamblea
Institucional Plebiscitaria y la Asamblea Institucional Representativa.

Articulo 9
La Asamblea Institucional Representativa esta integrada por:

a. Las personas titulares y suplentes del Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa




Inciso modificado por la Asamblea Institucional Representa-tiva en la
Sesion AlIR-64-2006 realizada el 27 de setiembre de 2006 .(Gaceta 215)

b. Las personas integrantes del Consejo Institucional.

c. Las personas que ejercen la jefatura de la Auditoria Interna y la
Subauditoria interna, quienes participaran, con voz pero sin voto,
cumpliendo funciones de asesoria y de advertencia, en el &mbito de su
competencia, por lo que no formaran parte del padrén ni se tomaran en
cuenta para establecer el cuérum, ni para sesionar ni para tomar
acuerdos.

Inciso modificado por la Asamblea Institucional Representa-tiva en la Sesion AIR-64-2006
realizada el 27 de setiembre de 2006 .(Gaceta 215)

d. Las personas Vicerrectoras, Directoras de los Campus Tecnoldgicos
Locales y Centros Académicos.

Inciso modificado por la Asamblea Institucional Representativa, Sesion Ordinaria 94-
2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05 de junio de 2018

e. Las personas titulares del Tribunal Institucional Electoral.

f. Las personas directoras de departamento y directoras de Centros de
Investigacion consolidados.

g. Una persona profesora por cada equivalente a seis tiempos completos
de profesor.

Inciso modificado por la Asamblea Institucional Representativa en Sesion Plenaria del ll1
Congreso Institucional, celebrada los dias 5, 6 y 7 de junio del 2007.(Gaceta 237)

h. Una representacion estudiantil correspondiente al 25% del total de
miembros de la Asamblea Institucional Representativa.

i. Una representacion de personas funcionarias administrativas
correspondiente al 15% del total de miembros de la Asamblea
Institucional Representativa.

j- Cinco representantes de personas profesionales graduadas del
Instituto, quienes no seran consideradas como parte del total de la
Asamblea para el calculo de la representacion estudiantil y del sector
administrativo.



Incisos a, b, c, d, e, f, g, h, i, ] modificados en Aprobado por la Asamblea Institucional
Representativa, Sesion Extraordinaria AIR 108-2024, realizada el viernes 8 de marzo de
2024. Publicado en Gaceta No. 1187 del 12 de marzo de 2024.

Interpretacion del articulo eliminada por la Asamblea Institucional Representa-tiva en la
Sesion AIR-64-2006 realizada el 27 de setiembre de 2006 .(Gaceta 215)

Articulo 11

Corresponden a la Asamblea Institucional Representativa las siguientes
funciones:

i. Aprobar o modificar sus propios reglamentos
Articulo 12

La Asamblea Institucional Representativa sesionara ordinariamente dos
veces al afo, entre las semanas lectivas 9 y 12 ambas inclusive de cada
semestre, tomando como referencia el calendario académico institucional.

Podra sesionar extraordinariamente, a solicitud del Consejo Institucional, del
Rector, de su Directorio, o del 25 por ciento de sus miembros. En tales casos,
la Asamblea deberd realizarse dentro de los treinta dias habiles siguientes a
la presentacion de la solicitud y dentro de las primeras dieciséis semanas de
cada semestre lectivo.

Sin embargo, ante situaciones de emergencia que amenacen seriamente a
la Institucién y que sean declaradas como tal por el Directorio, se podra
convocar y realizar sesiones fuera del plazo supra citado...

Articulo 13

Los mecanismos de operacién de la Asamblea asi como los puestos del
Directorio y responsabilidades de los integrantes de éste, se definiran
mediante un reglamento de funcionamiento aprobado por dicha Asamblea...

El articulo 41 del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa
sefala lo siguiente:

Articulo 41 Aprobacion y modificacion de los reglamentos de la AIR

La Asamblea tiene la facultad de dictar y modificar sus propios reglamentos
para el fiel cumplimiento de sus fines. La elaboracion de reglamentos




especificos estard a cargo de comisiones de andlisis nombradas por la
Asamblea o por el Directorio... (el subrayado es proveido)

lll. El articulo 47 del Reglamento de la AIR establece los deberes de los
miembros de la Asamblea, de la siguiente manera:

Articulo 47 Deberes de los miembros de la Asamblea
Son obligaciones de los miembros de la Asamblea:

a. Participar puntualmente a las sesiones y permanecer en ellas mientras
duren.

b. Emitir el voto en los asuntos que se someten a votacion.

c. Desempefiar las funciones que el Presidente o el Directorio le
encomienden, de acuerdo con las facultades que este Reglamento
les otorgan.

d. Consultar y discutir con sus representados, los documentos y
propuestas que el Directorio envia, a efecto de enriquecerlos.

e. Informar a sus representados en las instancias correspondientes
sobre los acuerdos de la Asamblea, a mas tardar 15 dias habiles a
partir de la conclusion de la misma. (la negrita es proveida)

f. Votar en el proceso de eleccion de los miembros del Directorio de la
AIR.

g. Otras que disponga este Reglamento.

Asi reformado por acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria de la Asamblea Institucional
Representativa AIR-98-2021 realizada en fecha 28 de setiembre del 2021.

IV. El articulo 48 del Reglamento de la AIR define las responsabilidades de las
personas asambleistas con respecto a su participacion en las sesiones de la
AIR, de la siguiente manera:

Articulo 48 Responsabilidad de los miembros de participar en todas
las sesiones

Los miembros de la Asamblea tienen la responsabilidad y obligacion de
participar en todas las sesiones.



VI.

Los funcionarios que la integran deberan permanecer durante el
periodo de desarrollo de las sesiones de la Asamblea; en caso
contrario incurriran en falta de abandono de sus labores. (la negrita
es proveida)

En el caso de ausencia o abandono de la sesion, por parte de
asambleistas funcionarios, se aplicardn las disposiciones laborales
vigentes en el Instituto.

En el caso de ausencia de asambleistas estudiantiles, se aplicara lo que
establezca el Estatuto de la FEITEC y para el caso de los Egresados, lo
gue regulen sus propios 6rganos.

Asi reformado por acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria de la Asamblea
Institucional Representativa AIR-98-2021 realizada en fecha 28 de
setiembre del 2021.

Segun lo estipulado en el articulo 70 del Reglamento de la AIR, la Asamblea
tendra un Directorio encargado de propiciar las condiciones que permitan a
la AIR operar con flexibilidad, la maxima participaciéon de las personas

asambleistas en las sesiones, entre otras.

El articulo 117 establece las siguientes disposiciones generales con relacion

al funcionamiento de la Asamblea:

Articulo 117 Disposiciones generales

Salvo que el Estatuto Organico o este reglamento indiquen
expresamente algo diferente, se aplicardn las siguientes
disposiciones generales:

a. En todas las sesiones de la Asamblea, tanto ordinarias como
extraordinarias, la Asamblea podra conocer y resolver los puntos de
agenda que el Directorio acuerde.

b. Salvo que se indique algo diferente, todos los acuerdos de la
Asamblea se tomaran por el voto afirmativo de mas de la mitad de
los miembros presentes al momento de realizarse la votacion.

c. En caso de empate, se abrira un nuevo periodo de debate, luego
del cual el tema se sometera de nuevo a votacion.

De persistir el empate, el tema sera rechazado y el proponente(s)
debera(n) enviar al Directorio una propuesta base para solicitar
nuevamente a la Asamblea pronunciarse sobre el tema.



d. Las abstenciones, en el caso de las votaciones publicas, y los votos
blancos o nulos, en el caso de las votaciones secretas, no se sumaran ni
a los votos a favor ni a los votos en contra.

e. El Directorio podra extender tanto la cantidad de expositores como el
tiempo de participacién de cada uno de ellos, de manera equitativa entre
las posiciones a favor y en contra, respecto a propuestas base o
mociones, de acuerdo con el nivel de complejidad y con la amplitud del
tema en discusion.

f. Todos los acuerdos tomados por la Asamblea son firmes a partir del dia
en que se toman y entraran en vigencia a partir del dia habil siguiente a la
fecha de su publicacién en la Gaceta del Tecnoldgico o algin medio
electrénico oficial de difusién de informacién disponible en el Instituto. La
informacion publicada en estos medios tendra caracter de documento
oficial.

g. Para todos los efectos formales, todos los plazos establecidos en el
Estatuto Organico o en este reglamento que tengan duracién definida, se
empezaran a contar a partir de la fecha en que el Directorio los haga del
conocimiento de la comunidad institucional.

h. El Directorio podra utilizar los medios de difusion de informacion
disponibles en el Instituto, impresos o electrénicos, para comunicar
oficialmente a los asambleistas y tener por formalmente publicados, todo
tipo de comunicaciones formales: convocatoria, agenda, propuestas base,
mociones, acuerdos y cualesquiera otros.

i. La resolucién de los asuntos sometidos a consideracion de la Asamblea
podra posponerse, cuando el pleno, via votacion, considere que requiere
de mas tiempo para conocer o analizar el tema objeto de resolucion.

j- Los superiores jerarquicos de las dependencias a las que el Directorio
solicite servicios para la realizacion de la Asamblea, deberan hacer todos
los esfuerzos posibles por asignar los funcionarios y las instalaciones a su
cargo, para la ejecuciéon de las sesiones de la Asamblea.

Asi reformado por acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa, Sesién
Extraordinaria AIR-102-2022, Articulo 1 del 26 de agosto del 2022.
Publicado en fecha 8 de setiembre del 2022 mediante la Gaceta Numero 960-
2022 de fecha 7 de setiembre del 2022.

k. El desempefio en comisiones institucionales nombradas por el
Directorio es obligatorio y el nombramiento solo puede declinarse
por razones de salud u otras de fuerza mayor, debidamente
comprobadas y aceptadas por el Directorio. (la negrita es proveida)



El incumplimiento injustificado se haré constar en el respectivo expediente
personal.

Los miembros de comisiones institucionales nombradas por el Directorio
en el ejercicio de sus funciones solo son responsables ante el Directorio.

I. Las comisiones conformadas tanto por la AIR como por el DAIR entraran
en funcionamiento cuando cuenten con un 75% del total de su integracion.
Los miembros faltantes se incorporaran al trabajo de la comision una vez
gue sean nombrados o elegidos.

Asi reformado por acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa, Sesion
Extraordinaria AIR-102-2022, Articulo 1 del 26 de agosto del 2022.

Publicado en fecha 8 de setiembre del 2022 mediante la Gaceta Nimero 960-2022 de
fecha 7 de setiembre del 2022.

Reforma Integral al Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa, aprobado
por la AIR-062-2005, celebrada el 29 de noviembre del 2005.

CONSIDERANDO QUE:

A)

B)

C)

D)

E)

Para propiciar un mejor funcionamiento de la Asamblea Institucional
Representativa, tal y como lo sefiala el articulo 70 del Reglamento de este
organo, una de las acciones permanentes del Directorio es la revision de la
normativa y formulacién de propuestas de mejora.

El Directorio como parte de sus funciones y responsabilidades debe velar por la
conservacion del quorum estructural en cada una de las sesiones de la
Asamblea Institucional Representativa, por lo que ha venido realizando
esfuerzos para incentivar la participacion y lograr la integracion completa de
todos sectores en el padrén de la Asamblea Institucional Representativa.

La participacion como asambleista implica labores estipuladas en el Reglamento
de la AIR, mas no en el Manual Descriptivo de Puestos por Competencias y a
las que se debe dedicar tiempo y esfuerzo para realizar una representacion
digna de la dependencia a la cual representa.

La persona representante ante la AIR en cumplimiento de sus funciones sea en
el desarrollo de las sesiones ordinarias o extraordinarias de la Asamblea, o bien,
cuando por mandato de esta se proponga o se seleccione como integrante de
una comision, estd en fiel cumplimiento de las funciones propias de
representacion, aunque no estén contempladas en el Manual Descriptivo de
Puestos por Competencias.

Es necesario que se reconozca como funcién especial dentro de las labores de
cada persona funcionaria que es asambleista la representacion que ejerce ante
la Asamblea y ante sus representados en el cumplimiento de sus deberes y



derechos; asi como el respaldo ante cualquier tramite administrativo, tales como,
gestion de viaticos, permisos Yy justificaciones y reconocimiento de puntos en
procesos de carrera profesional.

F) El Directorio de la Asamblea Institucional Representativa acord6 en la sesion
ordinaria DAIR 673-2024, realizado el jueves 13 de junio de 2024, presentar ante
la Asamblea Institucional Representativa una propuesta para incluir un inciso m.
en el articulo 117 del Reglamento de la AIR, con el fin de reconocer el
cumplimiento de las funciones de las personas que integran la Asamblea
Institucional Representativa.

Por lo tanto, la Asamblea Institucional Representativa acuerda:

1.

Incorporar en el articulo 117 del Reglamento de la AIR, un inciso m., que
se lea de la siguiente manera:

m. Todo asambleista que representa a un sector de la Comunidad
Institucional de cada Campus Tecnoldgico o Centro Académico sea en
el desarrollo de las sesiones ordinarias o extraordinarias de la
Asamblea, o bien, cuando por mandato de la Asamblea, se proponga o
sea seleccionado para integrar una comision, esta en fiel cumplimiento
de las funciones especiales propias de su representacion ante la
Asamblea y sus representados. La representacion que se ejerce es el
respaldo ante cualquier trdmite administrativo, tales como, gestion de
viaticos, justificacién de ausencias y reconocimiento de puntos en
procesos de carrera profesional y no profesional, entre otros.

Directorio de la AIR
Proponente Sesion ordinaria DAIR 673-2024, articulo
10, realizado el jueves 13 de junio de 2024.

Personas autorizadas para defender

_ Kathya Calderén Mora
la propuesta:

Personas autorizadas para Kathya Calder6on Mora

conciliar: Luis Gémez Gutiérrez




