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INTRODUCCION

La comision de Investigacion del CIADEG, agiliza, promueve y estructura la investigacion, extension y vinculacion

empresarial desde la Escuela de la Administracion de Empresas.

Para ello realiza diferentes actividades que involucran a casos de éxito de investigacion, empresarios exitosos,
profesionales investigadores y extensionistas, estudiantes y demds apoyo técnico. Todas estas actividades se enmarcan

en planes establecidos semestralmente, con metas y con responsables de cada subcomision.

Este documento, estipulado en Il Partes, se refiere al informe de labores segun el plan de trabajo establecido por

la comision CIADEG para el | Semestre 2024.



| PARTE

INFORME DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO

Plan de Trabajo, | Semestre 2024

Para los efectos de desarrollo del centro de investigacion se ha definido 27 proyectos para trabajar, integrando el

objetivo, las actividades, el entregable y los responsables; se presenta a continuacién el detalle por proyecto.

PROYECTO

PLAN DE TRABAJO 2024

OBJETIVO

ACTIVIDADES

PRODUCTO ESPERADO

RESPONSABLES

1) NEUROMARKETING

Desarrollar un plan de
promociéon en la venta de
servicios del laboratorio de
neurociencias

empresariales

Designar un promotor para
promover los servicios del
laboratorio.

Realizar una prospeccion
de clientes potenciales

Establecer un modelo de
remuneracioén para los
promotores y consultores.

Reporte de visitas a
empresas. Informe de

proyectos finales

Marco Martinez
(coordinador).

José Martinez Villavicencio.

Realizar al menos dos
proyectos empresariales

Fundamentos de mercadeo
Gustavo.

Charlas en los cursos de
mercadeo.

Proyecto curso de disefio Il.

Proyectos estudiantiles

Reporte de visitas al
laboratorio.

Marco Martinez

(coordinador).




José Martinez V. / Marco

investigacion utilizando las
tecnologias del laboratorio

Seguimiento a proyectos de
TFG en neurociencias.

Promover proyecto de

Seguimiento a difusion de
resultados de investigacion

laboratorio de neurociencias

de proyectos en el

empresariales.

TFG en modalidad tesis

Articulos y ponencias
realizadas.

Marco Martinez Mora

Martinez Mora.

Presentar una propuesta de

investigacion a la VIE.

Formato propuesta de
investigacion VIE

Marco Martinez

Investigacién

Generar los protocolos de
aplicacién de neurociencias.

Informe de protocolos

Cristina Guzman / Susan

Arce

2) PROPUESTAS DE
INVESTIGACION /
EXTENSION RONDA 2025

para presentar en la Ronda

Preparar 6 propuestas de | ¢

Definir cronograma 'y dar

asesoria a los
investigadores /
xtensionistas potenciales

investigacion/extension

2025
y

propuestas de investigacion

Recibir las diferentes

extension y desarrollar el
proceso de evaluacion y
seleccion

José Martinez (coordinador)

6 propuestas disefiadas
adecuadamente para la
ronda 2025

Juan Carlos Leiva

3) FORTALECIMIENTO
DE LA INVESTIGACION Y

Incrementar el apoyo de la
Unidad de Posgrados al
desarrollo de la
investigacion y extension

ser trasladados al Cieadeg

Generar recursos
financieros estables para

Trasladar al menos 12,0
millones anuales de la
Unidad de Posgrados al
Cieadeg.

LA EXTENSION POR
MEDIO DE LA UNIDAD DE
POSGRADOS

Incrementar el nimero de
estudiantes de Doctorado
vinculados a proyectos de
investigacion y extension.

Incrementar el nUmero de
estudiantes de Doctorado
vinculados a proyectos de
investigacion y extension.

Incrementar el nimero de
estudiantes de Doctorado
vinculados a proyectos de
investigacion y extension.

Bernal Martinez
(coordinador)

4) DIFUSION

Preparar cuatro eventos en
el Programa TRIEE, con
investigadores y expertos.
Uno internacional y tres a
nivel nacional (dos de las
actividades seran para
estudiantes de licenciatura
y graduados, los otros

estudiantes de grado)

Estimular la preparacion de
articulos, ponencias, y
material didactico por cada
investigador.

2 articulos en proceso de
publicacion, 3 ponencias y 3
conferencias.

Ronald Brenes
(coordinador)

Juan Carlos Leiva




Realizar tres encuentros
académicos/investigacion y
de resultados con diferentes

sectores de la sociedad

(MiPymes, universidades

estatales, Colegio de

Ciencias Economicas y
estudiantes de postgrados)

Preparar propuesta de
investigacion sobre el tema
de “Happiness
management” en
estudiantes AE. Se espera
coordinar el equipo junto al
Dr. Ronald Mora.

Actividades de soporte a la
coordinacion, la comision
de investigacion,
investigadores y profesores
AE en el desarrollo de
actividades relacionadas a
resultados de investigacion
y de apoyo a la docencia.

Realizar 3 conferencias en
la comunidad Institucional
con alumnos y profesores
para los temas de
investigacion.

Un articulo por el Ceday la
Escuela de Computacién
por enviarse a una revista

donde colaboré.

Otro por realizarse este afio
con los mismos
involucrados méas TEC
Digital, sobre el tema de las
Tecnologias inmersivas
como parte de la Educacién
3.0 en el curso de
Productividad. Este también
se esta presentando como
proyecto para la VIE.
Estamos en espera de
respuesta de aprobacion de
este. (RL)

5) PAGINA WEB

Actualizar y mantener en

procesos de innovacion la

pagina WEB del CIADEG-
TEC.

Realizar los ajustes
respectivos.

Organizar la informacion y
actualizar el sistema.
Actualizacién permanente
de la pagina.

Pagina Web en
funcionamiento y
actualizada.

Eugenia Céardenas

6) VIDEO CONFERENCIAS

Organizar cuatro
Videoconferencias para el
mejoramiento de la
investigacion y la docencia.

Realizar contactos con dos
organizaciones
internacionales

Establecer temas y
horarios.
Generar la Logistica
Asociada.

Generar la Logistica
Asociada.

Desarrollo de dos eventos
por semestre.

Gustavo Cubillo
(coordinador)

Margie Faith




7) PROYECTO
ENCUESTAS DE OPINION

Conocer la opinién que
tienen los costarricenses
sobre la dinamica del pais
en temas socioeconémicos,
empresariales, cientificos y
tecnoldgicos.

Fortalecer la presencia e
imagen del TEC mediante la
publicacion de los
resultados en los distintos
sectores relacionados con el
area tematica.

Hacer una lista de temas
potenciales para desarrollar
las encuestas de opinién

Seleccionar los temas que
marguen tendencia

Realizar dos Encuestas de
Opinién durante el 2024

Realizar un informe con los
resultados de cada una de
las Encuestas

Un Informe con los
Resultados de la Encuesta
de Opinidn realizada
durante el 2024 en conjunto
con el Colegio de Ciencias
Econémicas de Costa Rica

José Martinez
(coordinador)
Cristina Guzman

8) ECONOMIA
EXPERIMENTAL

Incorporar la economia
experimental en la
investigacion y la docencia
para facilitar la comprensién
de fenbmenos econdémicos,
toma de decisiones y
ciencias del
comportamiento.

Desarrollar un ejercicio de
economia experimental con
sujetos de informacion
externos.

Ejercicio de Economia
Experimental para medir
habilidades empresariales

Incorporar a dos docentes
de la Escuela de AE, a
plantear un ejercicio de

Economia Experimental de

acuerdo con su temética de
especialidad.

Ejercicio de Economia
Experimental desarrollado.

Ejercicios experimentales
(classroom experiments)

8 ejercicios experimentales

Trabajo colaborativo con
docentes del CTC Cartago
y otros programas.

Incorporar la economia
experimental en la docencia
para facilitar la comprension

de teméticas relacionadas
con el contenido de los
Cursos.

Alexander Valerin
(coordinador)

Dyala de la O

9) PROPUESTAS
ESTUDIANTILES

Desarrollar cuatro proyectos
estudiantiles

Establecer estrategias para

incentivar la investigacion

estudiantil en proyectos de
TFG.

Plan para incentivar los
proyectos estudiantiles en
investigacion

4 propuestas estudiantiles

Susan Arce
(coordinadora)




Divulgar a los estudiantes
informacién de opciones

para realizar proyectos de
investigacion.

Organizacioén de equipos y
preparacion de las
propuestas.

Establecimiento de recursos
y capacidades requeridas

Rony Rodriguez

10) ENCUENTRO DE
INVESTIGACION

Divulgar Resultados de
proyectos de investigacion y
extension de la Escuela AE,

asi como de otras
universidades nacionales e
internacionales en temas de
actualidad al sector
empresarial y académico,

mediante ponencias y

conferencias y talleres.

Vinculacién con Encuentros
Internacionales como
espacios de transferencia de
conocimiento: |ll Encuentro
Centroamericano de
Escuelas de Negocios -
CLADEA, Encuentro AE-
Congreso de Estrategias
Empresariales 2024.

Enlace con la Camara de
Industrias, Camara de
Comercio para difusion de

IIl Encuentro
Centroamericano de
Escuelas de Negocios
X1l Encuentro de
Investigacion — Extension y
V Congreso de Estrategias
Empresariales

resultados de investigacion.

José Martinez
Cristina Guzman

Eugenia Cardenas




ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR MIEMBROS DE COMISION

Segun el plan de frabajo del Ciadeg, cada miembro de la Comisidn tiene un grupo de labores asignadas para el
cumplimiento de los entregables esperados al final del Il Semestre, esto se presenta en el cuadro anterior denominado
Plan de Trabajo. Ademds de estas funciones, se presenta un complemento de actividades a realizar por cada miembro

de la comisidn de manera especifica.

Bernal

1. Participacién en las reuniones de la Comision de Investigacion y Extension

2. Revisidbn de propuestas de investigacion y extension asignados por el director del Ciadeg durante el ano.

3. Evaluacion de informes de proyectos de investigacion y extension asignados por el director del Ciadeg durante el
ano.

4. Coordinar el proximo Congreso de la Red Iberoamericana sobre el tema de Negocios digitales y emprendimientos en
conjunto con el director del Ciadeg.

5. Representar a la Escuela en la Red Iberoamericana en reuniones quincenales para organizar cursos internacionales
conjuntos, hasta ahora se han logrado estructurar e implementar los cursos de Emprendimientos Digitales, Big Data
Marketing, y el nuevo curso de Inteligencia de Negocios, que han permitido generar recursos sanos.

6. Coordinar la relacion con la Unitec Honduras, para implementar giras académicas que permiten generar recursos y
fortalecer las actividades de investigacion y extension.

7. Trabajar con la Escuela de Biotecnologia diferentes proyectos de investigacion y extensidén en produccién de

microalgas.



La actividad mds relevante en la consecucion de recursos es la generacion de recursos propios que este ano se
utilizardn para financiar proyectos de investigacion y extension.

La Unidad de Posgrados financié parcialmente y participd activamente en el Congreso de la Escuela.

10. Cualquier ofra responsabilidad que sea encargada por el director del Ciadeg.

Mo

o M~ LD

D

Juan Carlos
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Gustavo Cubillo
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.
Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.
Obtencion de base de datos

Acordar estructura de trabajo (OPI, Equifax)

Ronald Brenes
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.
Participacion en el diseno de propuestas de investigaciéon y extension en la Ronda 2025.
Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.
Acompanamiento al coordinador del CIADEG en actividades de difusion y formaciéon en investigacion en diferentes

programas AE a profesores y estudiantes.



Rony Rodriguez
1. Enlace de investigacion y extension con la Unidad Desconcentrada Administracion de Empresas San Carlos
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.

Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.

A 0D

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Marco Martinez
1. Participacion en webinar y Laboratorio de Neuromarketing.
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.

Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.

M D

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Johnny Poveda

—_

Planteamiento de las estrategias a seguir para el fortalecimiento de la extension.
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.

Participaciéon en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.

A 0N

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Margie Faith
1. Propuesta de investigacion presentada a la VIE: El impacto de las Tecnologias digitales (IoT y Al) en el desempeno
financiero y no-financiero de las empresas manufactureras en Latinoamérica y Espana.
2. Preparaciéon de productos de investigacion para publicacion: articulos cientificos en el tema de emprendimiento

exportador, digitalizaciéon, aportes y beneficios de las microalgas (colaboracién).



o M~ DN

@ Mo

Coordinacion de conferencia presencial en CTLSJ para estudiantes sobre el tema de Habilidades blandas: Liderazgo
e influencia, ofrecida por la empresa Deloitte (adjunto afiche). Participacion de 46 estudiantes y 3 profesores (William

Jaubert, Luis Carazo y Margie Faith).

Dyald de la O
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Alexander Valerin

Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2025.
Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Coordinacion del uso del Laboratorio de Economia Experimental.

Coordinacion con otros profesores para el desarrollo de experimentos en el Laboratorio.

Susan Arce
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Ciadeg para enviar a la Ronda 2025.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extensiéon en la Ronda 2025.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.



ACTIVIDAD A. NEUROMARKETING

El Neurocience Business Lab (NBL) o laboratorio de neurociencias empresariales de la Escuela de Administracion de
empresas del TEC nace hace 7 anos con el fin de ofrecer una innovadora alternativa acorde con las tendencias modernas
mundiales para poder aplicar tecnologias neurocientificas aplicadas a las estrategias de los negocios.

Actualmente el NBL cuenta con las siguientes tecnologias:

a. Eyetracking
Electroencefalografia
EDA/GSR

Realidad virtual

© o 0 T

T-sens (Heart Rate and Respirations)

Durante muchos anos la Escuela de Administracion de Empresas ha realizado esfuerzos en poner en marcha el
laboratorio, los cuales se han visto frenados por varios obstéculos, entre ellos el mds relevante, la falta de un nombramiento
formal y estable en el laboratorio. Es asi como el CIADEG y la Direccion de AE en el IS 2021 proponen al consejo de escuela
de AE la importancia de activar las actividades del laboratorio, y asi en su sesién ordinaria 10-2021 LUNES 30 DE AGOSTO,
2021, articulo #5, se aprueba la activacién del laboratorio y un plan de trabajo que contemplaba el trabajo de dos
personas, el primero del Mdster Marco Martinez con un nombramiento del 50% de su carga.

El presente informe por tanto comprende las actividades del plan de tfrabajo que se lograron concretar en el periodo

entre los meses de junio a finales de noviembre 2023.



1. Objetivos principales en esta actividad:
a. |E-04: Atraer recursos econdmicos internos y externos para el desarrollo de proyectos aprobados
b. |E-08: Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con

equipos infernacionales de investigacion y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Marco Martinez Mora, José Martinez Villavicencio, Cristina Guzmdn, Susan Arce, Karol Pamela Sédnchez.
3. Estado de la actividad o nivel de avance

100% concluido al | Semestre 2024.

4. Descripcion de las actividades asignadas

a. Desarrollar un plan de promocion en la venta de servicios del laboratorio de neurociencias empresariales

Actividad #1: Designar un promotor para promover los servicios del laboratorio: Esta actividad no se logrd

implementar por asuntos presupuestarios.



Actividad #2- Realizar una prospeccion de clientes potenciales: se mapearon los siguientes clientes potenciales. A

los cuales, se les realizé la presentacion de servicios del laboratorio:

Emprensa Estado

Procomer Se realizd contacto y cotizacion, fue aplazado el

proyecto por tiempos de SICOP.

Correos de Costa Rica Se realizd contacto y cotizacion, fue aplazado por

cambios en los requerimientos del cartel.

COOPELESCA Se realiz6 contacto y cotizacion, estd siendo

valorada y ajustada para su consideracion.

INCAE Se realiz6 contacto y cotizacion, estd en proceso

de valoracion.




Actividad #3- Establecer un modelo de remuneracion para los promotores y consultores: en esta actividad se logrd
establecer un modelo en Excel para poder calcular los costos implicados en los proyectos. El mismo se muestra a

confinuacion:

Autoguardad = cotizador INCAE &+ (ltima modificaciér: 24 de maya ~ P Buscar Marco William Martinez Mora (,‘ cal = o
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda 1 Comentarios ¥ Compartir
e el == T 3 - = Aut ~
. f‘ Eggcmr Calibri VA A =E=EE | Baustrteo Contabilidad - = @ B = S Ly /O E
f 13 Copiar ~ - ) [ Rellenar ~ -
Pegar N K 5 - G- he |l ===== v | EEe O om |0 g0 Formato  Darformato  Millares Millares [0] = | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary Analizar
+ <¥ Copiar formato 2 - ===I= ombinary centrar =% W =Y || e = e iEdn= = = = & Borrar filtrar~ seleccionar~ | datos
Portapapeles ] Fuente ] Alineacién 7] Namero 5 Estilos Celdas Edicién Andlisis Confidencialidad ~
D37 ¥ S 2
A A B C D E F G H J K L M N o P Q R s T z
1 NBL
2 |Tipo Precio por persona n Precio
3 |Eyetracker con realeye ¢ 34,27 ¢ -
4 |Eyetracker con screen based ¢ 110,16 ¢ -
5 |Eyetracker con lentes ¢ 78,21 ¢ -
6 |GSR ¢ 7,15 90 ¢ 643,50
7 |WR ¢ 7,97 ¢ -
8 |Face reading ¢ 31,37 ¢ -
9 ¢ -
10 Total ¢ 643,50
11 | Disefio experimental
12 |Tipo de costo Costo Cantidad Precio
13 |Honorarios por hora asistencia ¢ 40,00 ¢ 23,00 ¢ 920,00
14 |Honorarios por hora ¢ 92,16 ¢ -
BE
16 | Costos asociados
17 |Tipo de costo Costo Cantidad Precio
18 |Kilometraje ¢ -
19 | Vidticos
20 |Asistente ¢ 392 ¢ 23,00 ¢ 90,20
21 Total ¢ 90,20
Ja Cargos adicionales
23 |Médulo Marque con "x" si lleva Precio
24 |Uso shopper lab x ¢ 2143,51
25
26 | Comisiones
27 Laboratorio ¢ 719,30
28 Venta ¢ - 2%
29
30 Subtotal ¢ 3596,51
31
32 | Costos administrativos
33 [FDI x ¢ 287,72
34 [FDU x ¢ 179,83
35 [Costos FUNDATEC x ¢ 215,79 L
36 Precio total ¢ 4279,85 2182721,13 =
Cotizacién Inventarios ‘ Caleulo costo por persona ‘ @ [4] | [+
listo [E® T Accesibilidad: es necesario investigar izE) H ——— 10%




b. Desarrollar un plan de promocién en la venta de servicios del laboratorio de neurociencias empresariales

Actividades #1, 2 y 3. Estas actividades involucraron la realizacion de charlas y conferencias en los diversos cursos de AE

y otras carreras del TEC. Ademdas, la aplicacion de ejercicios y actividades en los cursos de AE. En el caso de la aplicacion

de ejercicios del laboratorio en los Cursos de AE, se realizaron en los siguientes:
Curso Profesor
Infroduccidén a la AE Rytha Picado Arroyo
Gerencia de Mercadeo Gustavo Cubillo Salas
Neuromarketing como estrategia )
) Marco Martinez Mora
empresarial




Conrespecto al uso de los equipos y visitacion del laboratorio, se presenta a continuacion el informe resumen de las visitas

detalladas y el uso de equipos durante el | semestre 2024:

Cantidad de horas en uso de Cantidad de estudiantes Tecnologias mdas usadas

equipos visitantes

808 738 SRT—p——




c. Promover proyecto de investigacion utilizando las tecnologias del laboratorio

Actividad #1 Seguimiento a proyectos de TFG en neurociencias: se tuvieron dos estudiantes de TFG en modalidad tesis

durante el | semestre 2024.

Nombre

Titulo del TFG

Tutores

Estado

Carlos Solano Espinoza

2Como reaccionan las
personas ante un cambio de
diseno publicitario? Un test de
asociacion implicita en una
institucion educativa de

cursos artisticos.

Tutor: Marco Martinez Mora

Co tutor: José Martinez V.

Listo para presentar

Sofia Castro Artavia

Como perciben la toma de
decisiones financieras: ahorro,
inversion y prestamos desde su

contexto cultural y social la

poblacion indigena Bribri

Tutor: Marco Martinez Mora

Co tutor: José Martinez V.

Estudiante desertd




Actividad #2 Seguimiento a difusion de resultados de investigacion de proyectos en el laboratorio de neurociencias
empresariales: se realizé un andlisis de los proyectos realizados y se logré ubicar tres proyectos en un congreso

internacional:

Nombre del congreso: Latin American and Caribbean Consortium of Engineering 2024.

Titulo del articulo Modalidad Publicacion

Los WP son indexados en Google

Neuromarketing and the Performance Ponencia aceptada como work in Scholar, Dimensions, CrossRef,
of Social Media Postings progress (WP) AXCES.info (our repository), and The
LACCEI Proceedings (with ISBN).
Menu Design Factors Influencing Los WP son indexados en Google
Attention and Emotional Processes: Ponencia aceptada como work in Scholar, Dimensions, CrossRef,
An Experimental Analysis Among progress (WP) AXCES.info (our repository), and The
University Students of Costa Rica LACCEI Proceedings (with ISBN).
Los FP son indexados en Scopus
Facial biometrics and emotions: What (incluye DQI) y también en Google
Ponencia aceptada como Full Paper
types of Facebook posts awaken (FP) Scholar, Dimensions, CrossRef,
users' emotionse AXCES.info (our repository), and The

LACCEI Proceedings (with ISBN).




d. Investigacion

Actividad #1. Presentar una propuesta de investigacion a la VIE: esta actividad estd en proceso, y se estd planteando una

propuesta de investigacion relacionada con la neuroeducacion. La ronda VIE fue lanzada apenas el Lunes 10 de junio

2024, por lo que se seguird frabajando para la presentacion formal de la propuesta:

Convocatoria 2025 para la presentacion de propuestas de Investigacion

Vicerrectoria de Investigacion y Extension

Para ComunidadTEC

CC @ Andrés Robles Ramirez; @ lleana Leon Boza
(i) Mensaje enviado con importancia Alta.

CIE-114-2024-SE. 14-2024-ART. 2.2-Rubricas y formularios Investigacién 2025.pdf
259 KB

CIE-112-2024-SE. 14-2024-ART. 1-Disposiciones Investigacién Convocatoria 2025.pdf o
327KB

12. Rabrica Evaluacién Proyecto Investigacién Basica y Aplicada 2025.xlsx » 13. Rabrica Evaluacién Proyecto Desarrollo Tecnolégico 2025.xlsx
31KB 32KB
15. Formato formulario Proyecto Investigacién 2025.docx gl 15 Plantilla presupuesto Actividades y Proyectos Investigacién 2025.xlsx

Vv

| Vicerrectoria de

Investigacion y Extension

€3 Responder

I1. Rubrica Evaluacién Actividad Fortalecimiento Investigacion 2025.xlsx
28KB

14. Formato formulario Actividad Fortalecimiento Investigacién 2025.docx
35KB

Machote Acuerdo Instancia Coordinadora.docx

] Convocatoria 2025 para la presentacion de propuestas de

Investigacién

ot

bre del 2024.

« Fecha limite de recepcion de prop

La Vicerrectoria de Investigacion y Extension (VIE) y la Direccion de Investigacion
se complacen en anunciar la apertura de la Convocatoria 2025 para propuestas

nuevas de Actividades de Fortal de
Investigacion financiadas con fondos de la VIE

celebrada el 06 de junio de 2024.

Modalidades:

y Proyectos de

Las disposiciones de esta convocatoria fueron aprobadas por el Consejo de
Investigaciéon y Extensién, en la Sesion Extraordinaria No. 14-2024, Art. 1,

%) Responder a todos

—> Reenviar

lune:




Actividad #2 Generar los protocolos de aplicacién de neurociencics.
Se realizd, mediante un Google Forms un formulario para solicitar el uso del NSBL o bien, del equipo, segun diversas

necesidades: utilizar las instalaciones, uso de equipo, charlas y acompanamiento.

Forms Solicitud para uso del Neurosaence Business Lab - Saved ? Cristing nan A

Questions  Responses B Preview Q Style O Present
& 1 . -

Solicitud para uso del Neuroscience Business
Lab

Por medio de este formulanio usted podra solicitar el uso del NSBL bajo una de estas modalidades:
1. Visita guiada

2. Uso de equipo y Shopper Lab

3. Préstamo de equipo

Recibira respuesta al formulano los martes o viernes de cada semana, via correo electrénico,
El uso del NSBL serd bajo 13 supervision de una persona funcionana del TEC,

Al recurso, se puede acceder en el siguiente enlace: https://forms.office.com/r/pPrQ4NzGas



https://forms.office.com/r/pPrQ4NzGas

5. Utilidad de los resultados obtenidos

Los resultados obtenidos son de gran importancia en aspectos como: se logrd la sensibilizacion de estudiantes de
AE y otras carreras, profesores, egresados, comunidad TEC y puUblico en general con respecto a las temdaticas de
neurociencias y neuromarketing, se avanzo en el proceso de integracion de la disciplina los cursos de la carrera de
AE, se logaron obtener producciones cientificas producto de dos TFG de estudiantes, se realizaron procesos de
capacitaciéon de manera efectiva y se logré atender el estudio de necesidades de equipamiento y otros aspectos

del laboratorio de neurociencias empresariales de AE.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad:

Recursos del FDU de la Escuela de AE y programas autofinanciables.
Licenciamientos.

Horas docencia.

Apoyo del CIADEG (gestores de proyectos y direccion)

an0oa



ACTIVIDAD B PROPUESTAS DE INVESTIGACION-EXTENSION

Actualmente, con la mayoria de los esfuerzos del CIADEG se ha enfocado en el

seguimiento de los proyectos actuales y el estimulo a la presentacion de iniciativas sin

financiamiento, sin embargo, se cuenta con Ronda 2025 el cual se llevard a cabo a

partir del Il Semestre de 2024.

1. Propuestas de investigacion y extension

a.

|[E-03; Estimular la participaciéon en proyectos de extensidon en el drea de
regionalizacion, asi como en entidades externas que ofrecen oportunidades
como el BID, la fundacién Kellogg, entre ofros.

IE-05; Realizar un taller anual donde los profesores formulen propuestas de
investigacion y extension.

|E-06; Realizar un taller anual donde los profesores seleccionen las propuestas
de investigacion y extension.

|[E-08; Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con equipos
infernacionales de investigacion y extension.

I[E-02-1-A; Implementar el modelo de transferencia de resultados de
investigacion al sector institucional y empresarial.

|[E-02-2-A; Redlizar un encuenfro de investigacion y extension donde se
expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.
|E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion

y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Responsables: José Martinez y Juan Carlos Leiva

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa



4. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. El Consejo de Investigacion y Extension (CIE) en la Sesion Ordinaria No. 13-2024, Art. 8, celebrada el 30 de mayo de
2024 y Sesion Extraordinaria No. 14-2024, Art. 1, celebrada el 06 de junio de 2024, aprobd el cronograma para la
recepcion y aprobacion de solicitudes nuevas de actividades y proyectos de investigacion y de extension, para la
Convocatoria 2025.

Las modalidades serdn:

Investigacion

1. Actividades de Fortalecimiento de Investigacion:

* Financiamiento: Hasta 2 millones de colones por actividad.
¢+ Duracion: Maximo de 1 afio, sin posibilidad de ampliacion de plazo.
s+ Asignacion de Horas: Hasta & horas VIE por semana.

2. Proyectos de Investigacion:
a. Investigacion Basica y Aplicada:

Financiamiento: Hasta 3 millones de colones por afio por proyecto.
Asignacién de Horas Hasta 16 horas VIE por semana
Duracién: Maximo de 2 afios.

b. Desarrollo Techolégico:

Financiamiento: Hasta 4 millones de colones por afo por proyecto.
Asignacién de Horas: Hasta 16 horas VIE por semana.
Duracion: Maximo de 3 afios.



Extension

1. Actividades de Fortalecimiento de Extension:

Financiamiento: Hasta 2 millones de colones por actividad.

Duraciéon: Maximo de 1 afio, sin posibilidad de ampliacion.

Asignacion de Horas: Hasta & horas VIE por semana.

Cantidad de propuestas a financiar: Se financiaran las 6 actividades con
mayor puntuacion segun la rubrica correspondiente.

.Proyectos de Extension:

Financiamiento: Hasta 4 millones de colones por afio por proyecto.

Duracion: Maximo de 3 afios.

Asignacion de Horas: Hasta 20 horas VIE por semana a partir del segundo
semestre de 2025 Para el primer semestre, se deben usar horas REC, DOC,
VIESA, o CONS.

Cantidad de propuestas a financiar: 5e financiaran los 7 proyectos con
mayor puntuacion segun la rubrica correspondiente.



b. Proyectos activos 2024, coordinados por la Escuela de Administracion de Empresas

INVESTIGACION:

1°/1/2022
al
31/12/2024
Cart

Nombre

proyecto

“Compromiso,
recursos y
emprendimiento
exportador y su
influencia en el
desempeno de
las PYMES
exportadoras de
Costa Rica:
andlisis cross-
cultural Costa
Rica - Espana”

Coordinador

Dr. José€ Martinez
Villavicencio

Jornada en el

N° de

Segura

de Empresas

Investigadores Escuelas TEC
proyecto meses
Dr. Jf)se Administracion 4 REC
Martinez 24
o . de Empresas 4 DOC
Villavicencio
MAE. Margie Administracion 4 o4 DOC
Faith Vargas de Empresas 6 CONS
Lcda. Susan Administracion
Arce Gutiérrez de Empresas 4 24 REC
Lcda. Cristina . .
Administracidon
Morales ) 24 Cons
de Empresas
Sandoval
Juan Pablo Soto IngEesr(w:iLéfilc;]en 4 04 REC
Quiros Computadores 4 DOC
Javier Rojas Administracion




Dr. José

, Administracion 4 REC
Martinez 24
o . de Empresas 4 Cons
Villavicencio
Igsegifggli?c?sd ?S Carolina Administracion 4 o4 REC
. . Y Redondo Vega | de Empresas 4 DOC
influencia en el
1°/1/2022 | desarrollo y éxito
al de las PYMES Dr. José Martinez Mdaster Susan Administracion 4 o4 DOC
31/12/2024 | exportadoras de Villavicencio Arce Gutiérrez de Empresas
Cart Costa Rica:
andlisis cross- Lcda. Cristina Administracion
cultural Costa Morales 4 24 Doc
. = de Empresas
Rica - Espana Sandoval
R(K)(ej:,dﬂz Escuela de 4 o4 REC
9 Matemdticas 4 DOC
Bustos
Escuela
Administracion
Dr. Gustavo de Empresas.
Cubillo-Salas Campus 8 24 Rec
"Caracterizacion Central
19/1/2024 de la deuda Cartago.
morosa en Costa Departamento
a Rica: Perfil de los | 2 Gustavo d
31/12/2025 ' - Cubillo-Salas _ee
deudores criticos Orientacion y
Cartago . .
del sector no M.Sc. En Psicologia.
regulado” ~>C. ENOS Centro 4 24 Rec
Brown-Richards _
Académico
Limon.

Estudiante de
doctorado.




Oficina de
Planificacion

Institucional.
MB',A" Evelyn . Campus 24 Rec
Herndndez-Solis .
Tecnoldgico
Central
Cartago
Rodrigo Calvo- |- p, Cartago 24 Rec
Rolddn
Bach. Arlyn
Angulo OPI Cartago 24 Rec
Herndndez
. , Administracion
qugilig VJ((:;uez de Empresas 22 Cons
“Determinantes 9 SC
hacia el
al ; Gabriela Viquez | Eugenia Ferreto | = | Empresas 99 Rec
1°/07/2025 social de Paniagua Gutiérrez
Ne Estudiantes Cartago
Umversfrorlc,)g de” Escuela de
Centro America Luis Ignacio Ingenieria en
P 22 Rec
Garces Monge Produccion
Industria
7 %12023 prorI;AéOSSCegDS 22 la Administracion
14/10/2025 | criminalidad de Dr. Martin Solis Dr. Martin Solis de Empresas 24 Cons

Cartago

Costa Rica”

Cartago




Dr. Luis Escuela de
Alexander Ingenieria en 2 24 Rec
Calvo Valverde | Computacion
. ] Administracion
Gobrle!o Viquez de Empresas 4 20 Cons
Paniagua
SC
"‘Foc’rores que ) Administracion
influyen en el Marco Martinez 2 20 Rec
. de Empresas
1°/10/2023 | comportamiento Mora Cartago
al del turista Gabriela Viguez
30/6/2025 costarricense y Paniagua Marlen Trevir Administracion
San Carlos | ecuatoriano en QUer TEVING 1 de Empresas 4 20 Rec
g Villalobos
el periodo post- SC
pandemia” Escuela de
Luis Felipe ldiomas y 2 20 Rec
Sancho Ciencias
Sociales
“Estrategias para Dr. Alan Administracion
el desarrollo Henderson de Empresas 8 24 VIE
socioeconémico Garcia SJ
19/7/2022 me(;ie(;ﬁft‘;r'gl' - Dr. Alan
31/12/2024 de monedas Henderson Administracion
Cartago complementarias Garcia D;?z. P(;]Url]o de Empresas 8 24 VIE
basadas en aau Cartago
tecnologia
Blockchain”
Factores que Dr. Juan Carlos Dr. Juan Carlos | Administracion 10 o4 Cons

influyen en la

Leiva Bonilla

Leiva Bonilla

de Empresas




capacidad

Dr. Ronald Mora

Administracion

innovadora de Esquivel de Emoresas 10 24 Cons
19/7/2022 | las pequeias y “ P
30/6/2024 medianas MBA. Ang N 3
Cartago empresas de Gabriela Viauez Administracion 4 04 Rec
servicios en Costa Pania ?}U de Empresas
Rica” ou
Administracion
Juan Carlos
. . de Empresas, 10 24 Cons
Leiva Bonilla
Cartago
Ronald Mora Administracion
. de Empresas, 5 24 Cons
Esquivel
Cartago
. , Administracion
Gobrle[o Viquez de Empresas, 2 24 Cons
' Paniagua San Carl
“Compromiso an Larlos
afectivo en Administracion
30/7/2022 e
emprendimientos Karla Tgmes de Empresas, 2 24 Rec
al universitarios: Juan Carlos Ramirez
30/7/2024 Tanos. Leiva Bonilla Cartago
Cartago factores internos Nathali
y del c_on’rex’ro Cgmoclaes Administracion 40 o4 Beca de
que lo influyen" P de Empresas Posgrados
Valverde
Horas
Annia Sofia Administracion . OS|s’r.en’re
. . 2 24 investigador
Rivera Gonzdlez | de Empresas -
consolidado
de Leiva
. . ., Horas
Yahomi Herrera | Administracion 5 04 asistente

Jara

de Empresas

investigador




consolidado

de Mora
Dr. José . .
Martinez Adminisfracion 10 24 CONS
S . de Empresas
Villavicencio
1°/1/2024 “Evaluacién de Margie Faith | Administracion 4 24 DOC
al los riesgos de la . . Vargas de Empresas
. Dr. José Martinez
seguridad Villavicencio
31/12/2025 | cibernética en } Mdaster Susan | Administracion 4 24 DOC
Cartago | las PYMES de CR Arce Gutiérrez | de Empresas
Mauricio Arroyo Escuela de
Herrera 4 Ingenieria en 4 24 REC
Computacion
José Martinez | Administracién 4 o4 DOC
“El impacto de Villavicencio de Empresas
las Tecnologias
o digitales (loTy Al) i &
1°/1/2024 on ol desemaeio Jugn CQr'Ios Administracion 4 o CONS
. >S€Mp ) ) Leiva Bonilla de Empresas
al financiero y no- | Dr. José Martinez
31/12/2025 | financiero de las Villavicencio _ . Administracion
empresas Margie Faith
& de Empresas, 4 24 REC
Carfago | manufactureras vargas SJ
en Latinoamérica
y Espana” Ronald Brenes | Administracion 4 4 DOC

Sdnchez

de Empresas




Yahomi Herrera

Administracion

Horas

Jara de Empresas 24 estudiantes
Horas
Maria José Administracion o4 asistencia
Rojas Vargas de Empresas investigador
consolidado
“Monitoreo
emocional y de MDE. Marco | Administracion 18 VIE
los niveles de Martinez Mora | de Empresas
1°/1/2023a | autoeficacia que
I experimentan los MDE. Marco
31/12/2024 candidatos Martinez Mora
Cartago durante la MAE. Carolina | Administracién 18 VIE
enfrevista laboral Redondo Vega | de Empresas
virtual: Un estudio
exploratorio”
Elrol de la . .,
Dr. Juan Carlos | Administracion
“gerencia verde” . , de Empresas, 24 CONS
Leiva Bonilla Cart
en la relacion arfago
02/2/2024a )
entre innovacion o B
I _ Dr. Juan Carlos Id Administracidon
02/2/2026 . Leiva Bonilla Esquivel Cart '
competitivo en arrago
Cartago I
as pymes
Ana Gabriela E§c.uelo .,
manufactureras Viquez Administracion 24 CONS
) ) . de Empresas
latinoamericana Paniagua

San Carlos




Escuela

Erick Guillén Administracion 5 o4 -
Miranda de Empresas.
San José.
Evelvn NURez Administracion
4 de Empresas, 2 24 REC
Arguedas
Cartago

c. Proyectos activos 2024, coordinados por ofras Escuelas, en los que contamos con investigadores participantes

1°/7/2022
30/6/2024
Cartago

Nombre del

Proyecto

“Generacion de
un modelo de
simplificacion

automdatica de

fextos en espanol

mediante

Coordinador

Mdster
Nelson Pérez

Rojas

Jornada
N° de Tipo de
Investigadores Escuelas TEC Nombramiento en el
meses plaza
proyecto
Escuela de
Mdaster Nelson
) ) Ciencias del Indefinido 4 24 VIE
Pérez Rojas )
Lenguaje
] ] Escuela de
Ing. Saul Calderon
Ciencias del Indefinido 4 24 VIE

Ramirez

Lenguaje




inteligencia ) Escuela de
Ing. Mario
artificial” ) Ciencias del Indefinido 24 VIE
Chacon Rivas )
Lenguaje
Dr. Martin Solis Administracion
Indefinido 24 VIE
Salazar de Empresas
MEng. Carlos ) ) o
Biologia Indefinido 24 VIE
Alvarado Ulloa
Dra. Laura Calvo
Biologia Indefinido 24 CONS
Castro
. o Ing. Alexander
“Validacion de un o ] Biologia Indefinido 24 VIE
. Schmidt Durdn
método de
o ifi i MS.c. Catalina
1°/7/2022 | cuantificacion de | MEng. Carlos , Biologia Indefinido o4 VIE
31/12/2024 | metabolitosde | Alvarado Rosales Lopez
Cartago Cannabis sp. Ulloa 12
mediante HPLC- ) Escuela de II'S
Dr. Fabidn ) .
DAD-FL"” ] Agronomia San Indefinido 2023 REC
Echeverria Beirute
Carlos N
2024
12
MAE. Margie Faith | Administraciéon
Definido IS REC

Vargas

de Empresas

2023




I'S

2024
San José RISE: Arg. Mauricio Arquitectura y VIE
. . Indefinido 36
o Reactivacion Guevara Murillo Urbanismo REC
01 de julio I oiliaria del
nmobiliaria de
2022 A . Ing. Mauricio mcvelade
ol Cenfro Historico | MSc. Tomas R i} Ingenieria en Indefinido 36 VIE
. ; rroyo Herrera -
30 de junio de Scm.Jose a Martinez computacion
partir de Baldares
del 2025
Plataformas de Dra. Paula Administracion o
Cartago . . Indefinido 36 VIE
financiamiento Arzadun de Empresas
alternativas.
Dr. Saul Calderdn Ingenieria o
] » Indefinido 24 VIE
Ramirez Computacion
"Esti ion d
1°/1/2024 Slimacion ae ] Walter Morales Escuela de .
Incertidumbre Dr. Saul ., . Definido 24 VIE
al Munoz Fisica
para modelos de Calderén
31/12/2025 o , Dr. Martin Solis | Administracion
franscripcion de Ramirez Indefinido 24 VIE
Cartago - Salazar de Empresas
audio
Falta un

colaborador




EXTENSION

1°/1/2022
1°/1/2025

Limon

Nombre del

Proyecto

"Clinica

Empresarial TEC
del Caribe:
Fortaleciendo las
capacidades
para el
planteamiento de
proyectos, la
gestion
administrativa y
sostenibilidad de
las micro y
pequenasy
medianas
empresas de

Limon"

Coordinador

Henry Binns

Herndndez

Jornada
N° de | Tipo de
Investigadores Escuelas TEC Nombramiento | enel
meses | plaza
proyecto
Henry Binns 4 DOC
AE Profe Indefinido 36
Herndndez 4 REC
Mario Mitchell Produccion
Profe Indefinido 4 36 Rec
Riley Industrial
Mariam Alvarez
) Turismo SC Profe Indefinido 4 36 Rec
Herndndez
Centro
Enos Brown . Profe (Est.
‘ Académico de 4 36 Rec
Richards o Posgrado)
Limon




"Centro de

L MS.c. Oscar
Capacitacion Iriria AE Indefinido 4 24 VIE
. ) Solano Picado
Alakdlpa U:
1°/7/2022 ) Dr. Alan
Alternafiva MBA. Alan
30/6/2024 | Henderson AE Indefinido 4 24 VIE
o indigena para la ) Henderson Garcia
Limon » Garcia
gestion del
MS.c. Shi Alarcén- Equidad y
desarrollo rural ) Indefinido 8 24 VIE
o Zamora género
comunitario”
“Fortalecimiento Administracion
Rytha Picado
del proceso de de Empresas 3 24 VIE
o AIroyo
abastecimiento Cartago
de productos Administracion
frescos Paula Arzadun de Empresas 3 24 VIE
comercializados Cartago
1°/1/2024 forias del -
en ferias de a
al Y Marianella )
agricultor por Picado , Agronegocios 3 24 VIE
31/12/2025 Gamboa Murillo
parte de personas Arroyo
Cartago )
agricultoras Laura Brenes
vinculadas al CAC peralta Agronegocios 2 24 CONS

Oreamuno, ¢

fravés de Tania Villarreal

Agronegocios 3 24 VIE

acompanamiento Marchena

técnico y uso de




plataforma

virfual".

01/04/2022
al
31/12/2022
Ampliacion
del
01/01/2023
al
31/12/2024

San Carlos

Innovaciéon y
valorizacion de
productos
agroalimentarios y
turisticos,
vinculados a
sistemas
asociativos en los
territorios de
Upala, Guatuso y
Los Chiles.

Mdaster Ligia
Guerrero

Vargas

Escuela de
Mdster Ligia Administracion
Indefinido 8 24 VIE
Guerrero Vargas de Empresas
San Carlos
Marcela
Escuela de
Ferndndez _ 10 24 VIE
) Agronegocios
Rodriguez
Escuela de
Luis Felipe Sancho Idiomas y
o ] ] 6 24 VIE
Jiménez Ciencias
Sociales
) Direccion
Lady Ferndndez
Campus Local 24 VIE
Mora
de San Carlos
Javier Obando Escuela de
] 6 24 VIE
Ulloa Agronomia
‘ ) Carrera de
Rogelio Gonzdlez o
Ingenieria en 6 24 REC

Quirds

Computacion




“Elimpacto de la
gestion del
conocimiento

en la innovacion

Dr. Alfredo Elias

Administracion

Indefinido 8 24 DOC
del modelo de Alfaro Ramos de Empresas
negocio en
17 de julio
empresas
2023 al 17 Dr. Alfredo
o hoteleras de la ]
de julio N Elias Alfaro
Region Huetar
2025 Ramos
Norte
Cartago
de Costa Rica en
sus dimensiones Susan Arce Administracion
L ] Definido 4 24 DOC
de adquisicién, Gutiérrez de Empresas
integracion, y
utilizaciéon del
conocimiento”
"Modelo de 15/11/2
15/11/2023 Gestion 023
al Empresarial para | Henry Binns Henry Binns A 8 o4 DOC al
31/12/2025 el desarrollo y Herndndez Herndndez REC |31/12/2
Limoén crecimiento de 025
emprendimientos Limoén




PYMES en el

Evelyn NUnez A 4 o4 DOC
Canfon de Arguedas 4 REC
Siquirres, Limoén"
Allan Rodriguez Escuela de 4 o4 DOC
Davila Computacion 4 REC
Rhyta Ficado AE Indefinid 8 24 VIE
N . ndefinido
Plataforma virtual AIfoyo
1°/01/2024 | vy fortalecimiento
Rhyta
31/12/2025 de iniciativas
) Picado Paula Arzadun AE Indefinido 8 24 VIE
Cartago femeninas de
) ) AITOyO
economia social
S Ana Rosa Ruiz Equidad
solidaria , auidasy Indefinido 8 24 | Rec
Ferndndez genero
' . Escuela de Indefinido
"Perspectivas Alejandro Masis ) 4 VIE
Administracion 36
indigenas de Arce 4 REC
de Empresas
"01/01/2024 "buen vivir'
o ) Escuela de Indefinido
al construccipon Alejandro )
‘ . Paula Arzadun | Administracion 1 36 VIE
31/12/2026 conjunta de Masis Arce
] de Empresas
Cartago" economias
) Escuela de
sociales Marianela
Ingenieria en 6 36 VIE

alternativas con

Gamboa Murillo

Agronegocios




grupos de mujeres ) ] Escuela de
Fabiana Espinoza B
de Talamanca". ] Produccion 36 REC
Rodriguez
Industrial CAL
) ) Escuela de
David Arias o
) Ciencias 36 VIE
Hidalgo )
Sociales
) Oficina de
Dylana Rodriguez )
Equidad y 36 REC
Galeano ]
Género
Oficina de
Laura Queralt _
Equidad y 36 REC
Camacho ]
Género
Escuela de
Alan Henderson o B .
] Administraciéon Indefinido 36 REC
Garcia
de Empresas
"Formacion de =nos Brown CAL Indefinid 24 VIE
ndefinido
"1°/01/2024 ) Richards
Capital Humano | Enos Brown
31/12/2025
Limén” para la Richards Henry Binns
mon CAL Indefinido 24 | VE

Empleabilidad de

Herndndez




la Regiéon Huetar
Caribe"

Dayhana Piedra

Navarro

CAL

Indefinido

24

VIE

1°/1/2024
1°/1/2026
Cartago

participantes

Nombre del

Proyecto

"Gestion integral
de los residuos
solidos
biodegradables
en el cantéon de

Naranjo"

Coordinador

Maria
Fernanda
Jiménez

Morales

Investigadores

Maria Fernanda

Escuelas TEC

Escuela de

Nombramiento

Jornada
en el

proyecto

d. Proyectos activos 2024, coordinados por ofras Escuelas, en los que contamos con investigadores

N° de | Tipo de

meses

plaza

. Ingenieria en Indefinido 6 36 VIE
Jiménez Morales _
Agronegocios
Escuela de Indefinido
Laura Brenes )
Ingenieria en 4 34 VIE
Peralta .
Agronegocios
Escuela de Indefinido
Rooel Campos ) 4 VIE
i Ingenieria en 34
Rodriguez 6 CONS

Agronegocios




Ingrid Varela

) DOCINADE 36 VIE
Benavides
Escuela de
Ronald Leandro
‘ Administracion Indefinido 36 VIE
Elizondo
de Empresas
] Escuela de
Manuel Masis o o

Ingenieria en Indefinido 36 VIE

Jiménez

Agronegocios




e. Resumen Investigaciones activas | Semestre 2024

INVESTIGACIONES ACTIVAS

Sede Tipo proyecto Cantidad Presentados a la VIE

Investigacion

Cartago Extension
Total, por sede

Investigacion

Extension
Total, por sede

Investigacion

Extension

Total, por sede

Total, presentadas AE

Investigacion

Extension




A continuacion, la lista de los proyectos financiados por medio del Ciadeg

NOMBRE PROYECTO COORDINADOR

“Evaluacion de los riesgos de la seguridad cibernética
en las PYMES de Costa Rica”. José Martinez Villavicencio

“Perspectivas indigenas de "obuen vivir' construccion
conjunta de economias sociales alternativas con . ,

. " Alejandro Masis

grupos de mujeres de Talomanca”.

“Caracterizacion de la deuda morosa en Costa Rica:
Perfil de los deudores criticos del sector no regulado”. Gustavo Cubillo

“El impacto de la gestién del conocimiento en la
innovacion del modelo de negocio en empresas
hoteleras de la Regién Huetar Norte de Costa Rica en
. . R =, Alfredo Alfaro
sus dimensiones de adquisicidn, integracidn, y
utilizacion del conocimiento”.

“Modelo de Gestion Empresarial para el desarrollo y
crecimiento de emprendimientos PYMES en el Canton .

S L Henry Binns

de Siquirres, Limon”.




f. Enfrega de Informes Finales en Investigacion y Extension

Escuela

Coordinador Proyecto participante

Si o No

“Actividades de RSE en
empresas familiares y su
Dra. Dyald de la O contribucion con los ODS:
Cordero valoracién de los aportes a No
través de un modelo de

gestion de indicadores”.

“Desarrollo de un proceso
Investigacion integral sostenible para la
produccion de compuestos
bioactivos a base de
microalgas para la
agricultura, ganaderia y

Margie Faith Vargas ) Si
acuicultura"”

“Desarrollo sostenible en
acuacultura: Nutricion de
alevines con nuevo
suplemento microalgal rico

en proteina"




Escuela

Coordinador Proyecto participante

Sio No

“Plataforma de incubacion
Extension de emprendimientos y
redes colaborativas de

Paula Arzadun ) ) No

economia popular, social y
solidaria con enfoque

territorial- INCUBEPSS™

TOTAL, DE INFORMES FINALES ENTREGADOS
INVESTIGACION 4
EXTENSION 1

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Gestion y creacidén de conocimiento para el uso del sector empresarial y la

docencia.

b. Incorporar al sector estudiantil en la gestion de la investigacion y extension,

fortaleciendo sus capacidades como profesional potencial.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Fueron necesarios los recursos humanos de la comisién, y recursos materiales

para la entrega de los perfiles y propuestas.



ACTIVIDAD C. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION Y LA EXTENSION POR MEDIO
DE LA UNIDAD DE POSGRADOS

1. Propuestas de investigacion y extension ronda 2024

a. |E-03; Estimular la participacion en proyectos de extension en el area de regionalizacion, asi como entfidades
externas que ofrecen oportunidades como el BID, la fundacion Kellogg, entre otros.

b. IE-04; Atraer recursos econdmicos internos y externos para el desarrollo de proyectos aprobados

c. |E-08; Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con equipos internacionales de investigaciéon vy
extension

d. |E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Johnny Poveda

Responsable: Bernal Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa.

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. BuUsqueda de fuentes de financiamiento



Este ano la Unidad de Posgrados realizéd actividades académicas para poder aportar 12 millones de colones
durante este Il semestre al financiamiento de iniciativas de Investigacion y Extensidon de la Escuela. Eso se
suma a los aportes del FDU y Actualizacion por un monto adicional de 12 millones cada uno para un total
de 36 millones en el ano.

Se presentaron proyectos de investigacidon tanto con fondos internos como externos y se logrd
financiamiento a dos proyectos en conjunto con la Escuela de Biologia que estdn en ejecucion.

Se cred una Red Iberoamericana con representantes de Espana, Bolivia, Argentina, Chile y Costa Rica para
desarrollar actividades académicas internacionales, para este ano se logré implementar dos Seminarios
Internacionales.

Se realizd un Congreso Internacional por medio de la red iberoamericana. La Sede de dicho evento fue
Costa Rica y fue coordinado por la Escuela de Administracion del ITCR y la Universidad Politécnica de
Valencia, Espana.

Revisidn de proyectos de investigacion y lecturas de informes finales de investigaciéon y extension

Asistencia a las reuniones de la Comision de Investigacion

Estas reuniones estdn programadas una al mes para atender aspectos relacionados con la investigacion

y extensidon que se realiza en la Escuela.

Atender aspectos vinculados con los proyectos de investigacion.

Utilidad de los resultados obtenidos

. Se logrd atraer recursos externos a la Institucidn por medio de dos proyectos de investigacion presentados

en conjunto con la Escuela de Biologia actualmente en ejecucion.

b. Se iniciaron programas de capacitacién por medio de la Red lberoamericana para este ano.

c. Se amplié la proyeccion internacional de la Escuela.



6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad
a. Recursos del FEES y MICIT para financiar proyectos de investigacion.

b. Generacion de los propios recursos en actividades autosostenibles, para el | Semestre del 2024.



ACTIVIDAD D. PUBLICACION DE RESULTADOS DE
INVESTIGACION

Se detallan las diferentes actividades en las cuales se ha logrado la fransferencia de los

resultados de los proyectos de investigacion y extension.

1. Propuestas publicacion de resultados de investigacion

a. IE-02-1-A; Implementar el modelo de transferencia de resultados de
investigacion al sector institucional y empresarial.

b. IE-02-2-A; Realizar en la semana AE un encuentro de investigacion y extension
donde se expongan los resultados de los proyectos involucrando actores
externos.

b. [E-02-6-F Transferir a la docencia mediante la adaptacién de los resultados de
investigacion a los diferentes cursos de grado, licenciatura y posgrados.

c. |E-02-7-G Potenciar la revista TEC Empresarial hacia el index Scopus y revistas

de alto impacto.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Ronald Leandro y Juan Carlos Leiva.

Responsable: Ronald Brenes.

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Recepcidn de articulos publicables y trdmites de publicacion.

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

Programa de transferencia de resultados en investigacion, extension vy
experiencias empresariales (TRIEE)

a. Objetivo
Mostrar e informar sobre resultados que son generados de procesos de
investigacion, de extension y experiencias empresariales. Las

actividades incluidas son resulfado de actividades con expertos,
participacion en aulas espejos, congresos y gestion del conocimiento
con estudiantes de la EAE.



b. Actividades del TRIEE
Realizar 3 conferencias de resultados de investigacion y experiencias

empresariales. (TRIE) anual.

1. Nombre de la actividad.

“Realizacién de Taller de Metodologia de la Investigacion, Aspectos de forma y fondo”.

Expositor: Dr. Ronald Brenes Sanchez, Catedratico Escuela Administracion de Empresas.

Redlizada el: sdbado 2 de marzo 2024 8:00 am. Por plataforma Zoom

Dirigido a: estudiantes de primer ingreso escuela de Administracion de Empresas diferentes

sedes.

Participaron: 42 personas.

Objetivo de la actividad: fortalecer las capacidades de los futuros administradores con

aspectos de metodologia de la investigacion para ayuda con sus trabajos de cursos.

La Catedra de Introduccion a la Administracion de Empresas y el
Centro de Investigacion de la Escuela de Administracion de Empresa (CIADEG)

Le ofrece un Taller sobre aspectos de FORMA Y FONDO
de ayuda para sus trabajos de curso

Este sabado 2 de MARZO a las 8:30 am

https://itcr.zoom.us/j/89429213834?pwd=azZLNOFocGo1ZThNTUFWNkxQWGJIQT09

Codigo EscuelaAEOD



2. Nombre de la actividad

“Empoderamientos exitosos”

Expositor: Mdster. Verny Wilson Cole

Realizada el: lunes 1 de abril 2024 6 pm. Plataforma ZOOM.

Dirigido a: Estudiantes de Intfroduccién a la Administracion y Habilidades Gerenciales para

proyectos.
Participaron: 46 personas.
Objetivo de la actividad: Se compartié sobre la relevancia de empoderar a los miembros

y en especial a los administradores de la organizacién para mantener un equilibrio y con

esto lograr objetivos disruptivos en organizacionales inteligentes.

’ I ‘I : Tecnolbégico
de Costa Rica

Escuela de Administracion de Empresas
Programa de Transferencia de Resultados
de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE-CIADEG
Catedra de Introduccion a la Administracion

Tiene el agrado de invitarle al conversatorio

“EMPODERAMIENTOS EXITOSO”

Master Verny Wilson Cole
Consultor y Asesor Empresarial

LUNES 1 de ABRIL 2024 Hora: 6,00 pm
Plataformade ZOOM

https://us02web.zoom.us/j/85337008887




3. Nombre de la actividad

“Generalidades de la Cultura Organizacional. Relevancia de las Habilidades de Poder”
Expositor: Lic. Alonso Sanabria Chinchilla

Realizada el: Lunes 3 de mayo 2024 8 am. Auditorio AE presencial.

Dirigido a: estudiantes de curso de Comportamiento Organizacional.

Participaron: 33 personas.

Objetivo de la actividad: Socializar la importancia de la Cultura Organizacional en la
actualidad y como las Habilidades Poder son significativas para mejor la propuesta dentro

de las organizaciones para el logro mds efectivo de los objetivos. Participd el Dr. Jose

Martinez en la inauguracién del evento.

r I ‘I E Tecnologico
de Costa Rica

Escuela de Administracion de Empresas
Programa de Transferencia de Resultados
de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE-CIADEG
Catedra de Comportamiento Organizacional

Tienen el agrado de invitarle al conversatorio

“Generalidades de la Cultura Organizacional,
relevancia de las HABILIDADES DE PODER”

Lic. Alonso Sanabria Chinchilla

Administrador de Empresas
Candidato a Master en Gerencia de Proyectos Tecnologicode Costa Rica

LUNES 13 de MAYO 2024 Hora: 7,30 am
Auditorio AE



4. Nombre de la actividad.

“Nuevas Tendencias de la investigacion estratégica en la era Digital”

Expositor: Doctor Esteban Lafuente, Profesor e investigador internacional Escuela de
Administracion de Empresas CIADEG-TEC.

Realizada el: jueves 23 de mayo 2024 6,00 pm. Plataforma ZOOM.

Dirigido a: A estudiantes de Estrategia Empresarial Escuela Administracion de Empresas.

Participaron: 18 personas

Obijetivo de la actividad: Exponer sobre la tendencia de la investigacion en la era Digital y

el aprovechamiento para las organizaciones en la definicion de su estrategia corporativa.

TEC Tecnolégico
de Costa Rica

Escuela de Administracion de Empresas
Programa de Transferencia de Resultados

de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE-CIADEG

Catedra de Estrategia Empresarial

Tiene el agrado de invitarle al conversatorio

“Nuevas Tendencias de la Investigacion Estratégica en la Era Digital”
Doctor. Esteban Lafuente
Profesor e Investigador Internacional CIADEG-TEC

JUEVES 23 de MAYO 2024 Hora: 6,00 pm
Plataformade ZOOM

https://us06web.zoom.us/j/87624858710



5. Nombre de la actividad

“Habilidades de Poder en la Era de la Transformacion Digital”

Expositor: Doctor Ronald Brenes Sdnchez

Realizada el: viernes 31 mayo 2024 6:30 pm. Por plataforma Zoom
Dirigido a: estudiantes, profesores, investigadores USIL, pUblico en general.

Participaron: 92 personas.

Objetivo de la actividad: Compartir la relevancia dentro de la era de la Transformacion
Tecnoldgica y Digital, y la generacién de habilidades poderosas para hacer el equilibrio

en la gestion del conocimiento y proponer propuestas diferentes a nivel personal y

organizacional.

\@U'S'HS ’ @ UISIL'| BS::ss:

20 de mayo de1 2024
Momzin, San lsidro de El General, Pérez Zeleddn.
Oficio EAE-006-2024

Dr. Romald Brenes Sanchez

RETOS Y DESAFIOS DE LAS I

Comgreso Intermacionsi ge iz Escucla de N
Integrando &l Cambio pars & Fut re

Asdemis, nos gustaris saber £l cosio por 54 particpadin en nue:

Faver confirmer su

is =l MEA. Jazeph Alvarado Mers, Director de ls Excusls de Negadar

UISIL 2 s teléro | 27721238 o [+305] 5030-4838 también @ comes slecrénice
3IDEMAYO  MODALIDAD irectora i s tanaministrmcion @hisiLac er
6:30PM VIRTUAL coprsms ot o s i prasci
Cordisiments, JosErH
RODOLFO

ALVARADD
MORA
MEA. Jozeph A

CONGRESO INTERNACIONAL T o

escur
Tarres Hactrarc




RE: Saludos y Invitacién al V Congreso Internacional de la Escuela de
Negocios UISIL.

0 José Martinez Villavicencio <jomartinez®@itcr.ac.cr= |=_*|ﬂ
22/5/2024 16:16

Para: Ronald Brenes Sanchez; Joseph Alvarado Mora
Joseph, de parte del Centro de Investigacién de la Escuela de AE , agradecerle su invitacion para el

Dr. Brenes , sin duda alguna por la experiencia y capacidad del DR. Brenes la calidad de su
presentacion esta garantizada.

Dr . Brenes lo felicito por el aporte e impacto en eventos nacionales e Internacionales.

Dr. José Martinez v

Coordinador de Centro de Investigacion
Catedratico e Investigador Consolidado
Tecneologico de Costa Rica.

(506) 25509267 (506) 88146135

6. Nombre de la actividad.

“Conversatorio Las Habilidades de Poder en la Era de la Transformacion Digital”

Expositor: Doctor Ronald Brenes S&nchez, Profesor catedrdtico e investigador Escuela de
Administracion de Empresas y miembro de la comision de investigacion CIADEG. Participd
el Dr. José Martinez coordinador CIADEG de la inauguracion del evento y el Mdster Victor

Escobar ZUniga Docente de planta FAC-EMAVI.
Realizada el: jueves 6 de junio 2024 9,00 am Hora Costa Rica. Plataforma ZOOM.

Dirigido a: A cadetes de la Escuela Militar de la Universidad Marco Fidel Suarez de

Colombia.
Participaron: 31 personas
Obijetivo de la actividad: Conversar sobre el desarrollo de las Habilidades Poderosas en la

Era de la globalizacion y todos los beneficios al vincularse con la Transformacion digital.

Aplicacion de casos y ejemplos prdcticos.



“as HABILIDADES de PODER en la
Era de/a Transformacion Digital”

Tecnologico
de Costa Rica

Dr.Ronald Brenes Sanchez
(506) 89222994
rhreness@iterac.cr
rhrenestec@gmai.com

Doctor

José Martinez Villavicencio

Coordinador

Centro de investigacion en Administracion, Economia y Gestion Tecnoldgica-CIADEG
Costa Rica

Cordial Saludo Dr. Martinez

Apreciado doctor Martines es un placer saludarle desde Colombia, escuela Militar de Aviacion Marco
Fidel Suarez de la Fuerza Aérea Colombiana, Programa de Administracion Aerondutica, en esta
oportunidad para informarle el dia jueves 06 de junio de 2024 tenemos una sesion de profesor experto
desde la Red Internacional de Administracién de Negocios (RIAN) en esta oportunidad. nos interesa
mucho la participacion como profesor experto del Doctor Ronald Brenes Sanchez con untema
relacionado en habilidades poderosas.

Quedamos enteramente agradecidos como siempre de su valioso apoyo y colaboracion

Esta actividad se llevara el dia 08 de junio modalidad virtual a las 9: horas Costa Rica

El dia de mafana la sesion de la red le estara enviando el Link de transmisién para que el doctor
Ronald se pueda conectar y si estéd en medio de las posibilidades de un saludo del doctor Martinez
serd un honor para los cadetes de la escuela.

Saludos cordiales

Victor Manuel Escobar Zaniga

Docente planta FAC EMAVI
Programa Administracion Aerondutica

Docente Victor...

Docente Victor Manuel Escobar Zufiiga




7. Nombre de la actividad.

“Revision de Propuestas de investigacion”

Participacion en la revision de varias propuestas de investigacion ronda 2023.

Objetivo de la actividad: Realizar la evaluacion y los ajustes que corresponden a las
propuestas de investigacion de profesores investigadores y estudiantes segun los

instrumentos establecidos por la VIE y el CIADEG.

8. Nombre de la actividad.

“Revision de Proyectos de investigacion y extension”

Participacion en la revision de cierres de proyectos de investigaciéon y de extension.

Objetivo de la actividad: Realizar la evaluacion de los cierres de proyectos de

investigacion, siguiendo los instrumentos establecidos por la VIE y el CIADEG.

9. Nombre de la actividad.

“Dar soporte al coordinador del CIADEG Dr. José Martinez Villavicencio”

Objetivo de la actividad: Brindar recomendaciones en la toma de decisiones para
diferentes actividades relacionadas al CIADEG. En especial dar soporte en ideas al
encuentro de investigacion, planeacion de proyectos en felicidad (taller) y vinculos con
universidades extranjeras. Se participa en la toma de decisiones para la operatividad del

centro de investigaciéon CIADEG.



10. Nombre de la actividad.

“Asistir a las reuniones de la comisidon de investigacién CIADEG (1 vez al mes)”

Objetivo de la actividad: Participar activamente en las sesiones de la comision de
investigacion del CIADEG segun la convocatorio mensual. Aportar con ideas, sugerencias

y toma de decisiones.

5. Utilidad de los resultados obtenidos
a. Se fransfiere nuevo conocimiento a estudiantes y empresas. Se impacta a

nivel intfernacional con publicaciones y ponencias.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Apoyo de miembros de comision de investigacion.



ACTIVIDAD E. PAGINA WEB

Con el fin de mostrar las actividades y generar enlaces a nivel nacional e internacional se

han generado diferentes opciones para el fortalecimiento de la pagina web del CIADEG.

1. Actualizacién de la pagina WEB del CIADEG-TEC

a. |E-02-8-H; Disenar un repositorio de consulta sobre el material generado en

Investigacion y Extension.

. Funcionarios que participaron de la actividad

Maria Eugenia Cdrdenas.

Responsable: José Martinez

. Estado de la actividad o nivel de avance

a. Se solicita en Consejo de Escuela que los docentes visiten la pdgina web vy

envien las actualizaciones correspondientes.

. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. Organizar y mantener en procesos de innovacion la pagina WEB del CIADEG-
TEC.

b. Actuadlizar la pdgina web del CIADEG, enlace: https://www.tec.ac.cr/centro-
investigacion-extension-administracion-economia-gestion-tecnologica-

cieadeg-tec

. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Toda la informacion referente al CIADEG, tales como investigaciones,
actividades, investigadores y extensionistas se encuentra disponible en la
pdgina web para visitantes internos y externos, sin embargo, debido a varios
cambios desde la oficina de Comunicacién y Mercado, las actualizaciones

han sido a través de esta durante este semestre.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Profesionales

b. Horas en comision de investigacion


https://www.tec.ac.cr/centro-investigacion-extension-administracion-economia-gestion-tecnologica-cieadeg-tec
https://www.tec.ac.cr/centro-investigacion-extension-administracion-economia-gestion-tecnologica-cieadeg-tec
https://www.tec.ac.cr/centro-investigacion-extension-administracion-economia-gestion-tecnologica-cieadeg-tec

ACTIVIDAD F. VIDEO CONFERENCIAS

Este semestre se realizaron dos video conferencias: una sobre el tema de Community
Manager (CM) con el experto y Youtuber Jonathan Castarnado y otfra sobre Mercadeo
Sostenible (MS) con la experta Karla Chaves Brenes, con lo que se ha fortalecido una
oportunidad para la formacion de alumnos, investigadores y extensionistas. A
continuacion, se ofrecen los detalles de las actividades:
1. Conferencias
|[E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y

extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Margie Faith

Responsable: Gustavo Cubillo

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Se completd dos de cuatro videoconferencias propuestas para el ano 2024. Las

restantes 2 video conferencias se realizardn durante el segundo semestre de 2024.

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

En las video conferencias de CM y MS participaron 36 y 42 personas
respectivamente, entre los que se encontfraban estudiantes de Diseno Industrial y
Administracion de Empresas y profesores de Bachillerato en Administracion de
Empresas, Ingenieria en Produccidon Industrial y de Programa de Técnicos en

Administracion de Empresas.



El detalle de la exposicion se presenta a continuacion:

a. Expositor: Jonathan Castarnado: Socio fundador de la empresa: CM.REDESMPD.
Tema: Funciones y Retos del Community Manager.

Fecha: 9 de mayo de 2024.

Evidencias de la actividad del expositor:

Landing Page de la empresa: https://biolink.info/cm.redesmdp

% Comunnity Manager %

Gestiono tus redes sociales al maximo # Cursos 100% PRACTICOS Y ONLINE » Tips GRATIS

Trabajé desde tu casa como Community Manager /I CONTACTAME '

CURSOS 100% ONLINE T
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https://biolink.info/cm.redesmdp

e Actividad en redes sociales: https://www.instagram.com/cm.redesmdp/

O cm.redesmdp - Follow
bynxmusic * Kiss Me x Better Off Alone BYNX Edit

@ cm.redesmdp SOY CREADOR DE CONTENIDO

;Alguno se siente identificado?

Compartilo en tus historias si te sentiste identificado y dale me
gusta que ayuda muchisimo 000

#creadordecontenido #ugc #marketing #digital #emprendedor
:commun*tymanager

6w See translation

Q ineslang.50 P& o

6w 1like Reply

——  View replies (1)

modojuanchi § H O -
6w 1like Reply

anﬂg}} oQv X

131 likes

KN o
!"‘& ®© © Addacomment.

b. Expositora: Karla Chaves Brenes: Emprendedora social, directora de e-coins y
Préoxima Comunicaciéon, ademds, conductora del podcast “Proxima Frontera™.
Tema: Mercadeo Sostenible.

Fecha: 18 de abril de 2024

Evidencias de la charla:

v > © © Mpont x  GN Commat0itsy: 2 (@ oo Conen O Seventaccn G X P Googe Vet X O Mt o @ X 4 - o x

€8 Xarts Chaves Brenes (Presentar)

La sabiduria
del r*;lracol



https://www.instagram.com/cm.redesmdp/

Retroalimentacion positiva:
De: Patricia Rivera Figueroa <privera@itcr.ac.or>
Enviado el: jueves, 18 de abril de 2024 09:33
Para: Gustavo Cubille Salas <gcubillo@itcrac.or>
CC: Patricia Rivera Figueroa <privera@itcr.ac.cr=
Asumto: Contacto Patricia Rivera

Hola Gustavo
Que excelente charla!! me parece fundamental que se de desde el area de administracion de empresas.
Estoy a las ordenes para reunirmos v que podamos hablar al respecto.

Un abrazo

Ing. Patricia Rivera Figueroa. MBA

Cestora de proyectos, Innovacién y alianzas estratégicas @ + gob 8735-1053 @ +g0f 2990-2883
Coordinadora Programa de Educacidn Continua PO, Box: 15g-7050/ Cartage, Costa Rica
Doctorado en Clencias Naturales para el Desarrollo www docinade ac.cr

Vicerrectoria de Investigaciin y Extensidn WWw. LeC.ac.cr

metituto Tecnolégico de Costa

Fica hittpa:/ imaestriaspstenibilidad com

] Tecnologico DOCI NADE
jC de Costa Rica @

Doctorado en Ciencias Maturales para el Desarrollo



c. Expositoras: Carla Coghi, Socia directora de Deloitte Cenfroameérica, Panama y
Republica Dominicana y Priscilla Piedra Socia de Impuestos Legales de Deloitte CR.
Tema: Liderazgo e Influencia.

Fecha: 09 de mayo de 2024

Evidencias de la charla:

Liderazgo 6Y9
e Influencia

Charla Presencial en San Joseé
Ubicacion: El Salén Multiusos de la Esc. de
Arquitectura y Urbanismo

Expositoras:

Carla Coghi

Me uni a Deloitte en el 2000 y soy
Socia Directora de Deloitte en
Centroamérica, Panamay
RepuUblica Dominicana.

Priscilla Piedra

Soy Socia de Impuestos y Servicios
Legales de Deloitte CR. Tengo a cargo
la préctica de Impuestos en Nicaragua
con mds de 18 anos de experiencia.

Organiza Por medio de: En alianzao con: Patrocinador diomante ’ Patrocinador bronce

TEC aupnentELab PRENEURS é@; k6 I b i
A

9




5. Recursos utilizados
En la coordinacién y realizacion de las video conferencias se utilizé la licencia

Teams, equipos de computacién para la comunicacion y se contd con el apoyo de
los estudiantes del curso de Fundamentos de Mercadeo para la busqueda,
contacto y comunicacién de los expertos. Ademds, se publicd el evento de
Mercadeo Sostenible en diferentes medios sociales y oficiales del Tecnoldgico,

como, por ejemplo:

a. Instagram Escuela de Administracion de Empresas
https://www.instagram.com/stories/escuelaae tec/33485232548048083172igsh=

MTNSbjJICTB2bGlicw==

b. Grabacién de video conferencia:
https://estudianteccr-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/majo_admin_estudiantec_cr/EvPrHYBAgdxAh
LMNDbTI2WAQBCdOpIS|8 iZA1gbblyKxWQ?2e=h9DAjé

c. Facebook Escuela de Administracion de Empresas.
https://www.facebook.com/story.php2story foid=933639282103362&id=1000
63718975947 &mibextid=WC7FNe&rdid=Rf4y|Z9]R6MEZmFh

TE Tecnoldgico # OO 8 2
de Costa Rica
® Escuela de Administracion de
Mercadeo Sostenible
April 17 - Q@
EXPOSltOra: Karla Chaves Brenes jAcomparianos este jueves 18 de abril a las 9 de
la mafana para una charla inspiradora sobre

Emprendedora social. Mercadeo Sostenible con la brillante Karla
Directora de ecoins y Chaves Brenes!

Proxima Comunicacion.
Conductora del podcast

Descubri como el marketing puede impulsar un

Py cambio positivo en nuestro mundo.
Préxima Frontera.

Si te interesa, guarda la publicacion y abri este
link mafiana: https://meet.google.com/kfv-ovxo-
rea

#MercadeoSostenible

JUEVES 18 ABRIL 2024 - ! #EscueladeAdministracionDeEmpresasTEC
DE 9:00 A 10:00 AM.

Zona horaria: América/Costa Rica O4

Organizan: CIADEG, Escuela de Ub Q @ @
Administracion de Empresas y 7z

Estudiantes de Fundamentos C’ Write a comment..

de Mercadeo. £



https://www.instagram.com/stories/escuelaae_tec/3348523254804808317?igsh=MTN5bjJlcTB2bGlicw==
https://www.instagram.com/stories/escuelaae_tec/3348523254804808317?igsh=MTN5bjJlcTB2bGlicw==
https://estudianteccr-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/majo_admin_estudiantec_cr/EvPrHYBAqdxAhLMNbTf2WAQBCdOplSj8_iZA1g6bIyKxWQ?e=h9DAj6
https://estudianteccr-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/majo_admin_estudiantec_cr/EvPrHYBAqdxAhLMNbTf2WAQBCdOplSj8_iZA1g6bIyKxWQ?e=h9DAj6
https://estudianteccr-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/majo_admin_estudiantec_cr/EvPrHYBAqdxAhLMNbTf2WAQBCdOplSj8_iZA1g6bIyKxWQ?e=h9DAj6
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=933639282103362&id=100063718975947&mibextid=WC7FNe&rdid=Rf4yjZ9jR6MEZmFh
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=933639282103362&id=100063718975947&mibextid=WC7FNe&rdid=Rf4yjZ9jR6MEZmFh

d. Facebook Tecnoldgico de Costa Rica.
https://www.facebook.com/100064798713987/p0sts/836042261899057/2emibextid=

WC7FNe&rdid=5CZt1AYVnvpKiDCa

Tecnoldgico de Costa Rica
April 17 - Q

Este jueves 18 de abril, a las 9 a.m., se desarrollaré la charla virtual
Mercadeo Sostenible, con la especialista Karla Chaves Brenes.
Ademas de emprendedora social, Chaves es Directora de ecoins y

Préxima Comunicacion; asi como conductora del podcast Proxima
frontera.

Emprendedora social.

Directora de ecoins y

Proxima Comunicacion.
Conductora del podcast
Proxima Frontera

TECAC.CR
Charla: Mercadeo sostenible
El TEC es una institucion autonoma costarricense de educacion sup...

OO Karla Chaves Brenes and 12 others 54

d5 Like () Comment (O Send 4> Share


https://www.facebook.com/100064798713987/posts/836042261899057/?mibextid=WC7FNe&rdid=5CZt1AYVnvpKjDCa
https://www.facebook.com/100064798713987/posts/836042261899057/?mibextid=WC7FNe&rdid=5CZt1AYVnvpKjDCa

e. Difusion por correo electronico de Noticia AE.

Charla de Marketing sostenible

@ AE-Noticias

Para AE-Noticias

CC Ronald Alvarado Cordero

@ Respondio a este mensaje el 19/4/2024 11:56.

Mercadeo Sostenible Karla Chaves Brenes 18 abril.pdf
¢ | Archivo .pdf

Buenas tardes:

De parte del director Dr. Ronald Alvarado Cordero, adjunto informacidn sobre charla de marketing sostenible para aquellos interesados en el tema.

TEC | et
Mercadeo Sostenible

Expositora: Karla Chaves Brenes

JUEVES 18 ABRIL 2024
DE 9:00 A 10:00 AM.

Zona horaria: América/Costa Rics
Charla virtual: Coogle Meet
hites/mest googie comiilv-oyxo-rea

Organizan CLADEG, Escuela de
Administracion de Empresas y

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Profesionales

b. Horas en comision de investigaciéon



ACTIVIDAD G. ENCUENTAS DE OPINION

Para el desarrollo de la investigacion a nivel estudiantil se analizaron y aprobaron diferentes

propuestas realizadas por alumnos de grado.

1. Acciones estratégicas

a. IE-02-1-A; Implementar el modelo de transferencia de resultados de investigacion al

sector institucional y empresarial.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Cristina Guzmdn

Responsable: José Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance

La actividad serd ejecutada en el segundo semestre 2024.



ACTIVIDAD H. ECONOMIA EXPERIMENTAL

La economia experimental es una metodologia experimental con el fin de poner a
prueba teorias del funcionamiento de los mercados. Como tal, es una herramienta Util para
el estudio de las Ciencias Econdmicas ya que permite comprender mejor los fundamentos
del comportamiento humano; asi como, las propiedades de los mercados y ofros
mecanismos de infercambio y permite observar la conducta real de personas sujetas a
incentivos reales.

Las principales contribuciones de la economia experimental son: ayuda a
comprender mds rapidamente los principios econdmicos; observar el comportamiento de
las personas; probar disenos y procedimientos de mercado en el laboratorio; estudiar los
posibles efectos de diferentes alternativas de politicas pUblicas en un ambiente controlado
y a escala; y, es un proceso rapido y de bajo costo.

Dentro de las principales ventajas estdn las siguientes: 1-permite controlar las reglas
del juego, los incentivos de los participantes y los flujos de informacién, medidas no
disponibles en datos de campo; vy, 2-la asignacion aleatoria a un tratamiento (evitando el
sesgo de seleccidon o la endogeneidad). Mientras tanto, las principales criticas son: 1-€l
tamano de la muestra suele ser reducido, 2-las cantidades de dinero en juego son
relativamente pequenas y 3-los participantes suelen ser estudiantes (en vez de una muestra
representativa de la poblacion de interés) posible falta de validez externa.

La Escuela de Administracion de Empresas, a través del CIADEG ha apostado al LEE/
TEC como un elemento diferenciador de la oferta académica que brinda al estudiantado.
En el laboratorio se promueve la investigacion cientifica por medio de la experimentacion
para contribuir con el conocimiento; asimismo, se promueven los ejercicios experimentales
como herramienta de apoyo a Modelo pedagdgico del TEC.

IE-02 Desarrollo de programas especificos de investigacion acordes a las lineas vigentes
IE-03-1-A Estimular la formacion de los profesores mediante la difusion de las temdticas de

interés para realizar proyectos de investigacion y extension.

1. Funcionarios que participaron en la actividad

Dra. Dyald de la O Cordero, Coordinadora



2. Estado de la actividad y acciones ejecutadas
EXPERIMENTOS

“Raspas”

Se presentaron los resultados del experimento en dos eventos en Espana y se aceptd
una ponencia en BALAS Annual Conference 2024 que se llevé a cabo del 18 al 21 de
junio de 2024 en Sao Paulo Brasil. El fitulo del frabajo es “The effect of internal and external
audit on ethics: a dishonesty behavior experiment with scratch lotteries”, las personas autoras
son las siguientes: Dra. Dyald de la O Cordero, M.Sc. Juan Pablo Caballero Polancos y

Dr. Guillermo Mateu.

Como actividad complementaria al experimento se recolectd informacion a tfravés de
un cuestionario cuyo objetivo era la obtencién de datos sobre RSE, intencion
emprendedora y aversion alriesgo. Como resultado se recibid la aceptacion de una
ponencia en el XXI Encuentro Internacional AECEA 2024 el cual se llevard a cabo el 19
y 20 de setiembre en Faro, Portugal. El titulo del trabajo es “Intencién emprendedora,
aversion al riesgo y su consideracion hacia la RSC en jévenes universitarios. Caso:
Tecnolégico de Costa Rica”, las personas autoras son las siguientes: Dra. Dyald de la O

Cordero y Dr. Antonio Juan Briones Penalver.

“Pargues nacionales”

Pendiente el andlisis de los datos y la elaboracion del articulo cientifico.

Las siguientes son las personas que participan: M.Sc. Haydee Tiffer Sotomayor, MBA. Luis

Carazo Aguirre, Dra. Dyald de la O Cordero y Dr. Guillermo Mateu.

“Cdlculos matemdticos”

Se programd un total de 18 sesiones experimentales; a saber: 10 en el Campus Central
Cartago, 5en el CTLSan José, 3 en el CTLSan Carlos y 2 en el Centro Académico Limén.
Debido a dificultades logisticas se replanted la muestra, excluyéndose la participacion
del CTL San Carlos y el Centro Académico Limoén.

En total, participaron 450 estudiantes (212 Cartago diurna, 98 Cartago nocturna y 140
San José). Uno de los objetivos del estudio, es disenar un plan de capacitacion para
profesores de la escuela que imparten cursos cuantitativos para poder adquirir las

herramientas que nos ayuden a “bagjar” la "ansiedad matemdtica” que sufre el



estudiantado.
Las siguientes son las personas que participan: Dra. Dyald de la O Cordero, Dr. Andrei

Fedorov Fedorov, Dr. Pau Sendra Pons y Dr. Guillermo Mateu.

ATENCION DE VISITAS Y CONSULTAS

Durante el semestre se atendid una visita de representantes de COOPELESCA.

3. Descripciéon de entregables, productos y servicios
CATALOGO DE EXPERIMENTOS DEL VECONLAB

El VeconlLab es un laboratorio de la Universidad de Virgina que pone a disposicidn una serie
de experimentos en forma gratuita para el apoyo de la investigacion y la docencia.

Este laboratorio en linea tiene a disposicion una serie de experimentos que facilitan el
proceso de ensenanza aprendizaje. De acuerdo con el curso, la persona docente puede
seleccionar el experimento mds apropiado para una temdatica en particular y en el LEEX
TEC se le apoya con el proceso logistico, la ejecucion y el andlisis de

resulfados. (Véase Apéndice 1)



NOTAS TECNICAS

Para apoyar el nuevo modelo pedagogico del ITCR se inicid con la elaboracion de una
serie de notas técnicas para brindar a las profesoras docentes de una herramienta para
aplicar durante determinados cursos. Durante el Il Semestre se elaboraron dos notas
técnicas; una para la Catedra de Talento y otra para la

Cdtedra de Economia.

1. LEEXTEC NT Discriminacion estadistica (Véase Apéndice 2)
2. LEEXTEC NT FPP y rendimientos decrecientes (Véase Apéndice 3)

La estructura de las notas técnicas es simple para facilitar su uso, consta de una portada,
infroduccion (qué es economia experimental), descripcion de experimento, materiales y

métodos, y observaciones.

Los objetivos pedagogicos de las notas técnicas se muestran en la siguiente imagen:

DIVULGACION

Imagen 1
Notas técnicas: resultados pedagodgicos esperados

Resultados pedagogicos esperados

Cumplimiento de los objetivos de aprendizaje que se hayan planteado al
momento de configurar el juego.

Desarrollo de competencias digitales; tanto de las personas docentes
como de las personas estudiantes.

Uso de herramientas de TI que apovan el nuevo modelo pedagégico.




Como parte de las actividades realizadas se escribid un articulo de divulgacion y se

realizd un taller, el detalle se presenta a continuacién.

Investiga TEC
Se escribid un articulo de cardcter divulgativo para la Revista Investiga TEC. El articulo

presenta la economia experimental y la economia del comportamiento como
herramientas diddcticas para el proceso de ensenanza y aprendizaje. A tfravés de la
ejecucion de experimentos controlados en laboratorio, podemos poner a prueba teorias
sobre el funcionamiento y propiedades de los mercados, el comportamiento de las
personas y como readlizan dichos infercambios. Para dar a conocer dicha herramienta
levamos a cabo un “classroom experiment” con 140 estudiantes, voluntarios e
incentivados, de la carrera de administracion de empresas del Tecnologico de Costa
Rica. Para este experimento se utilizd la plataforma de la Universidad de Virginia llamada
Veconlab, y como juego, el “dilema del voluntario”. Se realizaron 7 sesiones
experimentales con 10 parejas de jugadores en cada sesion. Se observaron diferentes
estrategias de decisidn e inversion en los participantes que fueron explicadas a los

participantes junto con la teoria, para asi lograr una mejor comprension.

El fitulo del articulo es La economia experimental y ciencias del comportamiento como
herramienta didactica en el aula y la autoria corresponde a Dyald de la O y Juan Pablo
Caballero. Estd disponible en el portal de la revista Investiga TEC:

https://revistas.tec.ac.cr/index.php/investiga tec/article/view/6717/6507

Xl Encuentro de Investigacion y Extension y IV Congreso Internacional de
Estrategias Empresariales

Se desarrollé un taller de economia experimental en el XI Encuentro de Investigacion y
Extensién y IV Congreso Internacional de Estrategias Empresariales, el cual estuvo a cargo

del M.Sc. Juan Pablo Caballero. (Véase Anexo 1)


https://revistas.tec.ac.cr/index.php/investiga_tec/article/view/6717/6507

4. Utilidad de los resultados obtenidos
a. Financieros: Para la finalizacion del experimento sobre ansiedad
matemdtica y la visita de los representantes de COOPELESCA se invirtié un

total ¢64.325,00.
b. Técnicos: 20 estaciones de computadora de escritorio, soffware (ORSEE,

Aplicaciones de MS Office, aplicaciones Web).

5. Recursos ulilizados para desarrollar la actividad
a) Financieros. Los indicados para el desarrollo de los experimentos, de los

classroom experiments.

b) Tecnicos. 20 estaciones de computadora de escritorio, soffware (ORSEE,

Aplicaciones de MS Office, aplicaciones Web).

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Profesionales

b. Horas en comision de investigacion



ACTIVIDAD I. PROPUESTAS ESTUDIANTILES

Para el desarrollo de la investigacion a nivel estudiantil se analizaron y aprobaron

diferentes propuestas realizadas por alumnos de grado.

1. Acciones estratégicas

a. Desarrollar un minimo de cuatro proyectos estudiantiles.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Rony Rodriguez

Responsable: Susan Arce

3. Estado de la actividad o nivel de avance

a. Se solicita a los investigadores informen sobre los proyectos que
necesitardn estudiantes de TFG.

b. Se contacta alos estudiantes que realizardn trabajo final de graduacion
el siguiente semestre y se envia informacién sobre los proyectos de
investigacion estudiantiles

c. Se readliza reunion con 9 estudiantes que estardn realizando su TFG en
investigacion en el Il semestre del 2024, donde se les explica el proceso

y se brinda formulario de anteproyecto



4. Descripcion del entregable, producto o servicio

El siguiente cuadro presenta los proyectos estudiantiles del | Semestre 2024.

Proyecto
“Acciones de RSE en las empresas familiares y
no familiares que contribuyen conla

sostenibilidad empresarial a largo plazo™.

Coordinador

Dyald de la O

Cordero

Estudiante

Esteban Gonzdlez Valverde

“Andlisis de la estructura organizacional de las
cadenas de valor del cacao en las regiones
Huetar Norte de Costa Rica, San Juan de

Nicaragua y San Pedro de Honduras™.

“Impacto en la vida de los estudiantes el nacer
y crecer en familias emprendedoras en su

desarrollo personal”

Ligia Eugenia

Guerrero Vargas

Maricela Meneses Martinez

Nicole Barrientos Valverde,
Isaac Salas Carballo y

Samira Lirae Sancho Chacdn

2Como reaccionan las personas ante un
cambio de diseno publicitario? Un test de
asociacion implicita en una institucion

educativa de cursos artisticos.

Marco Martinez

Mora

Carlos Solano Espinoza

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Se incentiva la participaciéon de los estudiantes en investigacion.

b. Aporte a los investigadores con resultados relacionados con sus

proyectos.

c. Se obtienen articulos cientificos para una posible publicacion en revistas

indexadacs.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Horas en comision de investigacion.

b. Horas del tutor de TFG.




ACTIVIDAD J, XI ENCUENTRO DE INVESTIGACION -
EXTENSION Y IV CONGRESO DE ESTRATEGIAS
EMPRESARIALES AE 2024

. Propuesta
a. |E-02-2-A; Realizar un encuentro de investigacion y extension donde se

expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.

. Funcionarios que participaron de la actividad
Cristina Guzmadn, Fabidan Araya, Andrés Balladares, Eugenia Cardenas

Responsable: José Martinez

. Estado de la actividad o nivel de avance

La actividad serd ejecutada en el segundo semestre 2024,



ACTIVIDAD K, SEGUNDO ENCUENTRO
CENTROAMERICANO DE ESCUELAS DE NEGOCIOS

1. Propuesta

a. |[E-02-2-A; Realizar un encuentro de investigacion y extensidon donde se

expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Cristina Guzmdn, Andrés Balladares, Fabidn Araya, Eugenia Cdrdenas.

Responsable: José Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance

La actividad serd ejecutada en el segundo semestre 2024.



INFORMACION SOLICITADA EN EL INFORME DE LABORES QUE SOLICITA LA

Il PARTE

VICERRECTORIA DE DOCENCIA

Participacion estudiantil en proyectos de investigacion

Indicar los proyectos de investigacion de la escuela, en la que participan profesores de la escuela en la que participan

estudiantes del proceso de investigacion. En el caso de que los profesores participantes en la investigacion hayan obtenido

su doctorado con beca otorgada por el TEC, en cualquiera de sus modalidades, debe indicarse, asi como el tipo de beca

del profesor (PMI o aporte TEC). Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el nombre del estudiante vy si esta

participacion es realizando su trabajo final de graduacion. (IE-03-3)

Tipo de Beca El
Campus | del profesor (si estudiante
Nombre del proyecto de Profesor(es) Estudiante (s) Cantidad
; del es de PMIo realiza TFG
Investigacion participante(s) i participante (s) _ | de horas
profesor | algun aporte (indicar si
TEC) 0 no)
“Compromiso, Recursos y
o José Alberto ‘ )
Emprendimiento Exportador y su ] Javier Rojas
' Martinez Cartago NA
Influencia en el Segura

Desempeno de las Pymes”

Villavicencio




PUBLICACIONES

[Sobre la produccién académica de la Escuela, indicar el nombre de profesor(a), nombre de la publicacion, el tipo de
publicacion (ejemplo: libro, articulo cientifico, ponencia, articulo en periddico, software, etc.)], asi como si el profesor fue
becado por el TEC, en algunas de sus modalidades, para obtener el doctorado, en el caso que haya sido financiado por

el Proyecto de Mejoramiento Institucional (PMI)

Becado por el Estudiante
TEC para Nombre Tipo de (s) El estudiante
Profesor(a) ; i
posgrado Publicacion Publicacion | participante realiza TFG
SI/NO (s)
Digital versus non-
Journal of
digital servitization
i Cleaner
Esteban Lafuente y for environmental
] ) Production, No
colega and non-financial |
indexada WoS
performance
y Scopus
benefits
The forgetting Small Business
Ronald Mora vy curve in Economics, N
o
colegas enfrepreneurship: | indexada WoS
decaying learning y Scopus




benefits of past
entfrepreneurial

experience

Learning from

success and

Small Business

failure: Economics, N
o)
Esteban Lafuente, implications for |indexada WoS
Juan Carlos Leiva y entrepreneurs, y Scopus
colega SMEs, and policy
Learning from
different types of | Small Business
failure: Evidence Economics,
Esteban Lafuente ) No
from non-severe |indexada WoS
and severe work y Scopus
accidents in SMEs
Affective
Management
Nathalie Campos, commitment in
) ] Research, )
Juan Carlos Leiva enfrepreneurial Si

and

Ronald Mora

students: person-

oriented factors

indexada WoS

y Scopus




and subjective

firm performance

Social
entrepreneurship | Management
Ana Gabiriela in young students Research,
Viquez y colegas promoted by Latin | indexada WoS No
American y Scopus
universities
Mediating role of Journal of
marketing in the Economics
relationship Finance and
between online | Administrative Si
Alan Pérez, Juan presence and Science,
Carlos Leiva y SME’s product | indexada WoS
Ronald Mora innovation y Scopus
Firm strategy and Revista de
Caros  Melendesz. | prodL'Jc’r | Administracéo
Ronald  Mora, innovation in de Empresas .

Juan Carlos Leiva

SMEs: the
mediating role of

business networks

(RAE),
indexada en

WoS-Scopus




Editorial

Innovation and Int. J. Business
Juan Carlos Leiva y

sustainability in Environment
colegas industrial Latin indexada en
American WoS-Scopus
contexts
Competitive

domestic markets
) ) Int. J. Business
Guillermo Barquero, and marketing )
] o Environment
Juan Carlos Leiva y capabilities: the

indexada en
Ronald Mora mediating effect

_ WoS-Scopus
of online presence
in SMEs
Green
management,
perceived barriers | Int. J. Business
Ronald Mora, Juan
) to sustainability, Environment
Carlos  Leiva vy
and innovation indexada en
colegas

performance in WoS-Scopus

Latin American
SMEs




Ana Gabriela

Cognitive and
contextual factors

influencing the

Management

Letter,

Viguez, Juan Carlos _ Si
) performance of | indexada en
Leivay Ronald Mora
women student Scopus
entrepreneurs
Profitability,
customer, The Journal of
) ) ) operations, and Technology
Luis Ricardo Solis, o
logistics Management )
Ronald Mora y Juan ) ] Si
) managementin | & Innovation
Carlos Leiva
MSMEs during the | indexada en
COVID-19 Scopus
pandemic
REVESCO.
Incubacion de Revista de
Paula Arzadun vy iniciativas de la Estudios N
o)
Rytha Picado economia social | Cooperativos,
solidaria indexada

Scopus




Andlisis

comparativo de
rentabilidad del
cultivo de chile

dulce variedad

Revista

Tecnologia en

Alfredo Alfaro ) Marcha
Natalie de dos ) No
Ramos ] indexada en
invernaderos de
Scielo, Esci,
horticultura
) Latindex
protegida de la
Region Huetar
Norte
Avances en
Biotecnologia Revista
Microalgalen | Tecnologia en
Margie Faith Vargas Costa Rica: Marcha, N
o)
y colegas Contribuciones indexada
del Instituto Scielo, Esci,
Latindex

Tecnoldgico de

Costa Rica




Tania Mora Ortega,
Dyald de la O

Prdcticas sociales
de RSE en
empresas
familiares.

sConftribuyen a la

sostenibilidad

The Andhuac
Journal,

indexada en

Si

Cordero Latindex y
empresarial y los )
ODS 3, 4,5y 8% Podl
Una revision
sistemdatica de la
literatura.
Potencial
emprendedor del
sector
agroalimentario: e-
una revision Agronegocios,
Andrey Mata sistemdtica de indexada
Montenegro literatura Latindex




Ana Gabriela
Viquez, Juan Carlos

Leivay Ronald Mora

2Qué influencia
tienen aspectos
relacionados con
la personalidad y
el entorno enla
actitud y el
desempeno
emprendedor de
mujeres
universitarias

latinoamericanas?e

Investiga TEC,

sin indexar

Si

Dyald de la O

Cordero

Congresos
internacionales
como medio de

divulgacion de la
investigacion
cientifica
Resultados 2023:
Escuela de
Administracion de

Empresas

Investiga TEC,

sin indexar

No




Esteban Lafuente y
colegas

Cap:
Entrepreneurial
Ecosystems in
European Union
Regions: The
Benefit of the
Doubt Approach
En Entrepreneurial
Ecosystems in
Cities and
Regions, Part 2:
chapter 11.

Capitulo de

libro

Martin Solis y

colegas

Using GPT-3 as a
Text Data
Augmentator for a
Complex Text

Detector

Proceedings:
2023 IEEE 5th
International
Conference
on Biolnspired
Processing
(BIP) indexada

Scopus

Martin Solis y

colegas

Uncertainty
Estimation for

Complex Text

Proceedings:
2023 IEEE 5th
International

Conference




Detection on Biolnspired
in Spanish Processing

(BIP) indexada

Scopus
An Extensible Proceedings:
Massively 3rd Workshop

. Multilingual Lexical | on Tools and
Martin Solis y

Simplification Resources for
colegas o )
Pipeline Dataset People with
using the MUItiLS REAdIng

Framework Difficulties




Resumen:

Articulos indexados en WoS con Factor Impacto y Scopus
Articulos indexados solo en Scopus

Articulos indexados Scielo, Doqj, Redalyc,Latidex otras
Articulos en revistas sin indexar

Total articulos revistas cientificas*

Libros (completos o participacién en capitulos)
Proceedings (indexados en Scopus)

Total de publicaciones

* En 2024 hay 16 articulos en revisidon, 12 de ellos son WoS o Scopus.

Ademds 6 proceedings (indexados en Scopus)

11



Il PARTE

1. Indique la lista de profesores que participaron en el Taller anual de generacion de propuestas de

investigacion y extension, incluyendo el Campus al que pertenecen los profesores. (IE-05)

Cartago
EQUIPO DE TRABAJO

“Factores determinantes de la competitividad en PyMEs y andilisis de la
Ronald Mora ) ] ) o o ]
relevancia de las configuraciones estratégicas: Un estudio internacional”

2. Indique la lista de profesores que participaron en el Taller para seleccionar las propuestas de

investigacion y extensiéon a enviar a la VIE.
NA



3. Participacion en proyectos de investigacion

[Indicar los proyectos de investigacion en los que participan profesores de la escuela, sefialar aquellos casos en los que el proyecto es coordinado
desde la escuela (marcar con X). En el caso de que participen estudiantes en el proceso de investigacion, indicarlo. En el caso de que los profesores
participantes en la investigacion hayan obtenido su doctorado con beca otorgada por el TEC, en cualquiera de sus modalidades, debe indicarse, asi
como el tipo de beca del profesor (PMI o aporte TEC). Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el nombre del estudiante y si esta

participacion es realizando su trabajo final de graduacion)

Tipo de Beca
El estudiante Proyecto
del profesor | Estudiante (s)
Nombre del proyecto Profesor(es) realiza TFG coordinado
) (si es de PMl o | participante i
de Investigacion participante(s) ) (indicar si o desde la
algun aporte (s)
no) escuela
TEC)
Compromiso, recursos y Dr. José
emprendimiento Martinez
exportadory su Villavicencio Javier Rojas
influencia en el MAE. Margie Segura Si
desempeno de las Faith Vargas
PYMES exportadoras de | Lcda. Susan
Costa Rica: andlisis | Arce Gutiérrez




Cross-cultural Costa

Rica — Espana

Lcda. Cristina
Morales
Sandoval
Juan Pablo

Soto Quirds

Personalidad de los
directivos y su
influencia en el

desarrollo y éxito de las

Dr. José
Martinez
Villavicencio
Carolina
Redondo
Vega

Lcda. Susan

PYMES exportadoras de | Arce Gutiérrez >
Costa Rica: andlisis Lcda. Cristina
Cross-cultural Costa Morales
Rica - Espana Sandoval
Kendall
Rodriguez
Bustos
Caracterizacion de la | Dr. Gustavo .

deuda morosa en

Cubillo-Salas




Rica”

Costa Rica. Un estudio MS.c. Enos
longitudinal del sector Brown-
creditficio no regulado Richards
MBA. Evelyn
Herndndez-
Solis
BR. Jimena
Ruiz-Rivera
Gabriela
Viguez
“Determinantes hacia Paniagua
el Emprendimiento Eugenia
Social de Estudiantes Ferreto Si
Universitarios de Centro Gutiérrez
América” Luis Ignacio
Garces
Monge
“Modelo de
prondsticos de la ] ] ]
criminalidad de Costa | o SO >




Gabriela

Viguez
“Factores que influyen )
) Paniagua
en el comportamiento
Marco
del turista costarricense
‘ Martinez Mora Si
y ecuatoriano en el
) Marlen Trevino
periodo post-
Villalobos
pandemia”
Luis Felipe
Sancho
Estrategias para el
desarrollo
i o Dr. Alan
socioecondmico
Henderson
territorial mediante el Kevin Barboza
Garcia ) Si Si
uso de monedas Daniel Cortés
) Dra. Paula
complementarias
Arzadun
basadas en tecnologia
BlockChain
Factores que influyen
Dr. Juan
en la capacidad ]
Carlos Leiva Si
innovadora de las
Bonilla

pequenas y medianas




empresas de servicios Dr. Ronald

en Costa Rica

Mora Esquivel
MBA. Ana
Gabriela

Viguez
Paniagua

Dr. Juan

Compromiso afectivo
en emprendimientos
universitarios: factores
internos y del contexto

que lo influyen

Carlos Leiva
Bonilla
Dr. Ronald
Mora Esquivel
MBA. Ana
Gabriela
Viguez
Paniagua
Karla Tames
Ramirez
Nathalie
Campos

Valverde

Si




“Evaluacion de los

Dr. José
Martinez

Villavicencio

) ) Margie Faith
riesgos de la seguridad ]
] o Vargas Si
cibernéfica en las )
Master Susan
PYMES de CR” N
Arce Gutierrez
Mauricio

Arroyo Herrera

José Martinez
' Villavicencio

“Elimpacto de las
) o Juan Carlos
Tecnologias digitales
Leiva Bonilla
(loTy Al) en el
o ‘ Margie Faith
desempeno financiero
Vargas .
i

y no-financiero de las
empresas
manufactureras en
Latinoamérica y

Espana”

Ronald Brenes
Sanchez
Yahomi

Herrera Jara
Maria José

Rojas Vargas




“Monitoreo emocional
y de los niveles de
autoeficacia que

experimentan los

MDE. Marco

Martinez Mora

Si

' MAE. Carolina
candidatos durante la
) Redondo
entrevista laboral
. . Vega
virtual: Un estudio
exploratorio”
Biorefineria de Si
microalgas: Desarrollo| Ph.D. Fabidn
de un proceso integral Villalta
sostenible para la Romero
produccion de Mdaster Margie
compuestos bioactivos | Faith Vargas
a base de microalgas Ph.D. Kattia
para la agricultura, NUnez
ganaderia y Montero
acuicultura.
El rol de la "gerencia Dr. Juan Si
verde” en la relacion Carlos Leiva
entre innovacion y Bonilla




desempeno
competitivo en las
pymes manufactureras

latinoamericana

Ronald Mora
Esquivel
Ana Gabriela
Viguez
Paniagua
Erick Guilleén
Miranda

Evelyn NUnez

Arguedas
MEng. Carlos
Alvarado
“Validacion de un Ulloa
metodo de Dra. Laura

cuantificacion de
metabolitos de
Cannabis sp. mediante
HPLC-DAD-FL”

Calvo Castro
Ing. Alexander
Schmidt
Durdn
MS.c. Catalina

Rosales Lopez

No




Dr. Fabidn
Echeverria
Beirute
MAE. Margie
Faith Vargas

Mdster Nelson

N Pérez Rojas
“Generacion de un )
Ing. Saul
modelo de )
L B Calderdn
simplificacion ]
) Ramirez No
automdtica de textos )
- ) Ing. Mario
en espanol mediante )
) Chacon Rivas
inteligencia artificial”
Dr. Martin Solis
Salazar
San José RISE: ;
L Dr. Saul
Reactivacion ]
Calderdn
Inmobiliaria del Centro ]
) ) Ramirez
Histérico de San José a No
Walter
partir de Plataformas
Morales
de financiamiento .
Munoz

alternativas.




Dr. Martin Solis
Salazar
Falta un

colaborador




4. Participacion en proyectos de extension
[Indicar los proyectos de extension en los que participan profesores de la escuela, sefialar aquellos casos en los que el proyecto es coordinado desde
la escuela. En el caso de que participen estudiantes en el proceso de extension, indicarlo. Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el

nombre del estudiante y si esta participacion es realizando su trabajo final de graduacion)

Estudiante (s) El estudiante Proyecto
Nombre del proyecto de Profesor(es)
extension parficipante(s) participante realiza ,TFG coordinado
(s) (indicar si o no) | desde la escuela
Clinica Empresarial TEC del
Caribe: Fortaleciendo las Henry Binns
capacidades para el Herndndez
planteamiento de proyectos, | Mario Mitchell Riley ;
la gestion administrativa y Mariam Alvarez >
sostenibilidad de las micro y Herndndez
pequenas y medianas Enos Brown Richards
empresas de Limon.
Centro de Capacitacioén Iriria | MS.c. Oscar Solano
Alakdlpa U: Alternativa Picado ]
indigena para la gestion del MBA. Alan >
desarrollo rural comunitario. Henderson Garcia




MS.c. Shi Alarcon-

Zamora

“Fortalecimiento del proceso
de abastecimiento de
productos frescos
comercializados en ferias del
agricultor por parte de
personas agricultoras
vinculadas al CAC
Oreamuno, a través de
acompanamiento técnico y

uso de plataforma virtual'.

Rytha Picado Arroyo
Paula Arzadun
Marianella Gamboa
Murillo
Laura Brenes Peralta
Tania Villarreal

Marchena

Si

Innovaciéon y valorizacion de
productos agroalimentarios y
turisticos, vinculados a
sistemas asociativos en los
territorios de Upala, Guatuso y
Los Chiles.

Marcela Ferndndez
Rodriguez
Ricardo Salazar Diaz
Ligia Guerrero
Vargas
Luis Felipe Sancho
Jiménez
Lady Ferndndez

Mora

No




Javier Obando Ulloa
Rogelio Gonzdlez

Quirds

“El impacto de la gestion del
conocimiento
en la innovaciéon del modelo
de negocio en empresas

hoteleras de la Regién Huetar

Dr. Alfredo Elias

Alfaro Ramos

Norte Susan Arce
de Costa Rica en sus Gutiérrez
dimensiones de adquisicién,
integracion, y utilizaciéon del
conocimiento”
» Henry Binns
"Modelo de Gestion ]
Herndndez

Empresarial para el desarrollo
y crecimiento de
emprendimientos PYMES en el

Cantén de Siquirres, Limon"

Evelyn NUnez
Arguedas
Allan Rodriguez

Ddvila

"Plataforma virtual y

fortalecimiento de iniciativas

Rhyta Picado Arroyo

Paula Arzadun




femeninas de economia

social solidaria"”

Ana Rosa Ruiz

Ferndndez

"Perspectivas indigenas de
"buen vivir' construccién
conjunta de economias
sociales alternativas con

grupos de mujeres de

Talamanca".

Alejandro Masis Arce
Paula Arzadun
Marianela Gamboa
Murillo
Fabiana Espinoza
Rodriguez
David Arias Hidalgo
Dylana Rodriguez
Galeano
Laura Queralt
Camacho
Alan Henderson

Garcia

"Formaciéon de Capital
Humano para la
Empleabilidad de la Regidén

Huetar Caribe"

Enos Brown Richards
Henry Binns
Herndndez

Dayhana Piedra

Navarro




Modelo de estimulo de participacion de funcionarios en investigacion y extension (IE-03-3)

3.1. Indique la cantidad de Tiempos Completos que la Escuela asignd a la investigacion.
La cantidad de tiempos completos en investigacion fue de 2,6.

La cantidad de tiempos completos en extension fue de 1,85.

3.2. Indique la cantidad de horas totales asignadas por la VIE durante el semestre en cuestion para los proyectos de
investigacion y extension vigentes.
Investigacion: 104 horas

Extensidon: 74 horas

Respecto al financiamiento, por favor indique lo siguiente (IE-04-1-A):

Monto en colones Monto en délares
Monto total asignado por la VIE para los
proyectos aprobados en la ronda del 26 millones
presente ano
Monto total asignado por el CIADEG para
los proyectos aprobados en el segundo 60 millones
semestre.




Monto total asighado por el FDU para los
proyectos aprobados en la ronda del

presente ano

Monto total asighado por entes externos
para los proyectos aprobados en la ronda

del presente ano

Monto total 86 millones

5. Respecto a los proyectos aprobados por la VIE en el periodo actual, realice una pequena descripcion de no mas de 6
lineas, sobre los aportes innovadores de cada proyecto (IE-04-2-B).

NA, todos los proyectos fueron aprobados con anticipacion a este periodo.

6. Uso del laboratorio de Neuromarketing
Ver detalle completo en ACTIVIDAD A. NEUROMARKETING

7. Uso del laboratorio de Economia Experimental
Ver detalle completo en ACTIVIDAD G. ECONOMIA EXPERIMENTAL




