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INTRODUCCION

La comision de Investigacion del CIEADEG, agiliza, promueve y estructura la investigacion, extension y vinculacion
empresarial desde la Escuela de la Administracion de Empresas.

Para ello realiza diferentes actividades que involucran a casos de éxito de investigacion, empresarios exitosos,
profesionales investigadores y extensionistas, estudiantes y demds apoyo técnico. Todas estas actividades se enmarcan
en planes establecidos semestralmente, con metas y con responsables de cada subcomision.

El presente documento hace referencia al informe de labores en correspondencia al plan de trabajo establecido por la
comision CIEADEG para el | Semestre 2022.



| Parte
Informe de avance en el cumplimiento del plan estratégico

PLAN DE TRABAJO, | SEMESTRE 2022

1. Para los efectos de desarrollo del centro de investigacion se ha definido 10 proyectos para trabajar, integrando el objetivo, las
actividades, el entregable y los responsables; se presenta a continuacion el detalle por proyecto.



PROYECTO OBJETIVO

Promover y sensibilizar a los
estudiantes del TEC en las
tematicas de Neuromarketing.

Integracion de la disciplina en
los cursos de la carrera de AE
(trabajo con catedras).
1) NEUROMARKETING Desarrollo de propuestas de

investigacion en
neuromarketing.

Realizar capacitacion en

tecnologias de neuromarketing.

Promover el equipamiento y
actualizacion del equipo del
laboratorio de neuromarketing.

Desarrollo de articulos a través
de proyectos estudiantiles

PLAN DE TRABAJO 2022

ACTIVIDADES

Conferencias, videos y capacitacion en
Neuromarkerketing.

Realizacion de Proyectos estudiantiles.

Desarrollo del inventario de experimentos para
aplicacién en los cursos seleccionados en el
diagndstico ejecutado en el 11S 2022. Trabajo en
conjunto con las catedras.

Presentar al menos 1 propuesta de investigacion
de neuromarketing en la ronda VIE 2022-2023

Organizar capacitaciones en tecnologias: EEG,
Eyetracking, Facereading, GSR, para
funcionarios AE.

Analizar los equipamientos y posibles
actualizaciones del equipo de laboratorio de
Neuromarketing.

Desarrollar al menos 1 proyecto de investigacion
estudiantil utilizando los equipos del laboratorio

PRODUCTO ESPERADO | RESPONSABLES

Estudiantes, profesores y

egresados capacitados. Marco Martinez

(coordinador).
Cristina Guzman
José Martinez

Videos de capacitacion.

Un proyecto de laboratorio
con involucramiento
estudiantil utilizando los
equipos de laboratorio de
Neuromarketing.
Lista de Experimentos
posibles para
implementarse en los
cursos de AE-Bachillerato.

Marco Martinez
(coordinador).

Marco Martinez
(coordinador).

Marco Martinez

Perfil del proyecto. (coordinador).

# funcionarios AE
capacitados en

Marco Martinez
(coordinador).

tecnologias. Cristina Guzman
Propuesta de necesidades = Marco Martinez
de equipos y (coordinador).

licenciamientos
actualizados.

José Martinez
Villavicencio.

Marco Martinez

1 articulo cientifico (coordinador).



PROYECTO

2) PROPUESTAS DE
INVESTIGACION /
EXTENSION RONDA 2022

3) BUSQUEDA Y
UTILIZACION DE FUENTES
EXTERNAS DE
FINANCIAMIENTO

4) PUBLICACION DE
RESULTADOS DE
INVESTIGACION

PLAN DE TRABAJO 2022

OBJETIVO ACTIVIDADES

Generacion de ofertas de
cursos virtuales en
Tecnologias.

Planificacién de capacitaciones virtuales en las
tecnologias de laboratorio de neuromarketing.

Definir cronograma y dar asesoria a los

i investigadores potenciales
Preparar un conjunto de

propuestas de
|nvest|ga0|on/e>§ten5|on para | Recibir las diferentes propuestas de investigacion
presentar en junio 2022. y extension y desarrollar el proceso de
evaluacién y seleccion

Investigar con oficina de Cooperacién.

Obtener financiamiento - :
complementario a propuestas Seleccion de alternativas de acuerdo con cada

de investigacion en formulacion iniciativa
0 ejecucion. Andlisis de las fuentes externas encontradas en
el mercado

Enlace y colocacién de proyectos en las fuentes

Preparar cuatro eventos en el
Programa TRIEE, con
investigadores y expertos. Uno
internacional y tres a nivel Estimular la preparacion de articulos, ponencias,
nacional (dos de las actividades y material didactico por cada investigador.
seran para estudiantes de
licenciatura y graduados, los
otros estudiantes de grado)

PRODUCTO ESPERADO

Propuesta de disefios
Curriculares y Programas.

7 propuestas disefiadas
adecuadamente para la
ronda 2022.

Financiamiento de DOS
proyectos de la Escuela.

2 articulos en proceso de
publicacion, 3 ponencias y
3 conferencias.

RESPONSABLES

Marco Martinez
(coordinador).

José Martinez
(coordinador)

Juan Carlos Leiva

Bernal Martinez
(coordinador)

Johnny Poveda

Grettel Brenes

Ronald Brenes
(coordinador)

Juan Carlos Leiva

Cindy Ortiz



PLAN DE TRABAJO 2022

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES PRODUCTO ESPERADO | RESPONSABLES

Realizar tres encuentros
académicos/investigacién y de
resultados con diferentes
sectores de la sociedad
(MiPymes, universidades
estatales, Colegio de Ciencias
Econdmicas y estudiantes de
postgrados)
Desarrollar dos articulos para
publicacion a partir de
investigaciones desarrolladas y
que por diversas razones no
fueron publicadas en revistas
Scopus (lazaros).
Preparar propuesta de
investigacion sobre el tema de
“Happiness management” en
estudiantes AE. Se espera
coordinar el equipo junto al Dr.
Ronald Mora.

Actividades de soporte a la
coordinacion, la comisién de
investigacion, investigadores y
profesores AE en el desarrollo
de actividades relacionadas a
resultados de investigacion y
de apoyo a la docencia.



5) PAGINA WEB

6) VIDEO CONFERENCIAS

7) PROYECTO
ENCUESTAS DE OPINION

8) ECONOMIA
EXPERIMENTAL

9) PROPUESTAS
ESTUDIANTILES

10) ENCUENTRO DE
INVESTIGACION

Diagnosticar la informacion faltante del sitio

Actualizar y mantener en mediante reuniones con subcomisiones e L
i i6 investigadores Pagina Web en

procesos de innovacion la g : 4 .

e . . . funcionamiento y
pagina WEB del CIEADEG- Realizar los ajustes respectivos. actualizada

TEC. Organizar la informacion y actualizar el sistema. '
Actualizacién permanente de la pagina.
Realizar contactos con dos universidades

Organizar cuatro internacionales
Videoconferencias para el Establecer temas y horarios. Desarrollo de dos eventos
mejoramiento de la Generar la Logistica Asociada. por semestre.

investigacion y la docencia. - .
g y Generar la Logistica Asociada.

L ) Establecer una comisién técnica.
Conocer la opinion que tienen  peterminar los 4 temas que se desarrollaran en

los costarricenses sobre la el afio
dinamica Qel pal’s' en las areas Desarrollar la metodologia y trabajo de campo Desarrollo de (.:ula}tro
socioeconomicas, que respondan al objetivo de cada tema encuestas de opinion de
empresariales, cientificasy  piyulgar los resultados hacia los sectores temas relevante
tecnoldgicas. interesados 'Resultados sujetos a
Fortalecer la presencia e divulgacion y publicacion

imagen del TEC mediante la
publicacién de los resultados

Lista de cursos factibles a
incorporar la temética de
economia experimental

Promover la utilizacion de la Reporte de resultados de
metodologia de Economia Introduccion de conceptos basicos en los cursos | licacion de |
Experimental en la Escuela de | de la carrera de AE (trabajo con catedras) aaplicacionde a
Administracién de Negocios metodplogla de economia
experimental en el curso

AE 2308 Microeconomia
para administradores

Establecer estrategias para incentivar la Plan para incentivar los
investigacion estudiantil en proyectos de TFG. proyectos estudiantiles en
Desarrollar cuatro proyectos . o
investigacion

estudiantiles . . . .
Divulgar a los estudiantes informacion de

opciones para realizar proyectos de investigacion. 4 propuestas estudiantiles
Divulgar Resultados de
investigaciones internacionales  Vinculacion con Encuentros Internacionales como
y temas de actualidad al sector espacios de transferencia de conocimiento: Encuentro de Investigacion
empresarial y académico, CLADEA, Encuentro AE 2022.
mediante ponencias y
conferencias

Johnny Poveda
(coordinador)

José Martinez
Margie Faith
Cindy Ortiz

Gustavo Cubillo

(coordinador)

José Martinez
(coordinador)

Cristina Guzman

Alexander Valerin
(coordinador)

Juan Carlos
Beckles

Susan Arce
(coordinadora)
José Martinez

Andrés Balladares

Cristina Guzman



Enlace con la Camara de Industrias, Camara de
Comercio para difusion de resultados de
investigacion.

Evaluacion de la propuesta de extension.

Elaboracion de primer borrador de propuesta la Alan Henderson
Implementacién de un modelo creacion de la Unidad de Apoyo a la Modelo de extension para Garcia
11) FORTALECIMIENTO DE para el desarrollo de la Investigacion, Extension y Accién Social del la Escuela de
LA EXTENSION extensioén en la Escuela de Campus Tecnolégico Local San José. Administracién de Johnny Poveda
Administracion de Empresas Empresas

Establecimiento de recursos y capacidades
requeridas.

2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR MIEMBROS DE COMISION

Segun el plan de trabajo del Cieadeg, cada miembro de la Comisidén tiene un grupo de labores asignadas para el
cumplimiento de los entregables esperados al final del Il Semestre, esto se presenta en el cuadro anterior denominado
Plan de Trabajo. Adicionalmente a estas funciones se presenta un complemento de actividades a realizar por cada
miembro de la comision de manera especifica.

Cindy
1. Proyecto de investigacion: “Elaboraciéon de un instrumento para la estimacion del nivel de competencias de
comportamiento en los desarrolladores de software y gerentes de proyectos del sector de tecnologias digitales en
Costa Rica”. Finaliza en el ano 2022.

2. Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2022.
3. Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extensiéon en la Ronda 2022.
4. Evaluacioén de informes finales presentados durante el semestre.

Bernal

1. Participacién en las reuniones de la Comisidon de Investigacion y Extensidon

2. Revisidbn de propuestas de investigacion y extension asignados por el director del Cieadeg durante el ano.

3. Evaluacion de informes de proyectos de investigacion y extension asignados por el director del Cieadeg durante
el ano.

4. Coordinar el préximo Congreso de la Red Iberoamericana sobre el tema de Negocios digitales y emprendimientos
en conjunto con el director del Cieadeg.



5. Representar ala Escuela en la Red Iberoamericana en reuniones quincenales para organizar cursos internacionales
conjuntos, hasta ahora se han logrado estructurar e implementar los cursos de Emprendimientos Digitales, Big Data
Marketing, y el nuevo curso de Inteligencia de Negocios, que han permitido generar recursos sanos.

6. Coordinar la relacion con la Unitec Honduras, para implementar giras académicas que permiten generar recursos
y fortalecer las actividades de investigacion y extension.

7. Trabajar en conjunto con la Escuela de Biotecnologia diferentes proyectos de investigacion y extension en el tema
de produccion de microalgas.

8. La actividad mdas relevante en la consecucidon de recursos es la generacion de recursos propios que este ano se
utilizardn para financiar proyectos de investigacion y extension.

9. Cualquier ofra responsabilidad que sea encargada por el director del Cieadeg.

Juan Carlos

1. Evaluacién de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2022.

2. Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2022.

3. Evaluacién de informes finales presentados durante el semestre.

Gustavo Cubillo

1.

oD

Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2022.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2022.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Obtencidon de base de datos

Acordar estructura de trabajo (OPI, Equifax)

Grettel Brenes

1.

2.
3.
4

Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2022.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2022.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Proyecto de investigacion: “Elaboracién de un instrumento para la estimacion del nivel de competencias de
comportamiento en los desarrolladores de software y gerentes de proyectos del sector de tecnologias digitales en
Costa Rica”. Finaliza en el ano 2022.



Ronald Brenes

1.
2.
3.

Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2022.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2022.
Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Rony Rodriguez

1.
2.
3.

Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2022.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2022.
Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Marco Martinez

1.

Participacion en webinar y Laboratorio de Neuromarketing.

Alan Henderson Garcia

1.
2.
3.

Participacion en las reuniones de la Comision de Investigacion y Extension

Revisidn de propuestas de investigacion y extensidon asignados por el director del CIADEG durante el ano.
Evaluacion de informes de proyectos de investigacion y extension asignados por el director del CIADEG durante el
ano.

Participacion en el proyecto de extension “Fortalecimiento productivo y socio organizativo de proyectos para el
desarrollo local de grupos de mujeres organizadas del Territorio Indigena Cabécar de Talamanca™.

Participacion en proyecto de extension “Programa de capacitacion y acompanamiento a los empresarios del
cantén de Talamanca para el fortalecimiento de emprendimientos y microempresas de la zona".

Participacion en equipo mulfidisciplinario  Arquitectura-Computacion-Cultura-Administracion, del Campus
Tecnoldgico Local San José, para la creacion de la Unidad de Apoyo a la Investigacion, Extension y Accion Social
del Campus.

Representante del TEC en el Comité Cientifico del XVI Congreso Latinoamericano y Caribeno de Extension
Universitaria 2021.

Presentacion ante MIDEPLAN del proyecto: Reactivacion socioecondmica post pandemia de mujeres productoras
indigenas del territorio Cabécar de Talamanca, desde una perspectiva de respeto a su cosmovision y de desarrollo
sostenible.



9. Presentacién ante JAPDEVA para optar por fondos del Canon de Desarrollo de la Region Caribe de la “Iniciativa
productiva y econdmica sostenible, de las mujeres productoras indigenas cabécares de Talamanca (Estanco
Virtual)”.

10. Cualqguier otra responsabilidad que sea encargada por el director del CIADEG.



ACTIVIDAD A. NEUROMARKETING

Se presentan las actividades y resultados obtenidos segun plan de trabajo para la Estructura de lineamientos estratégicos.

1.

Objetivos principales en esta actividad:

a. |E-04: Afraer recursos econdmicos internos y externos para el desarrollo de proyectos aprobados
b. IE-08: Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con
equipos internacionales de investigacion y extension.

Funcionarios que participaron de la actividad
Marco Martinez Mora, Cristina Guzmadn, José Martinez Villavicencio.

Estado de la actividad o nivel de avance
86% concluido al | Semestre 2022.

Descripcion de las actividades asignadas

b. Conferencias, videos y capacitaciéon en Neuromarketing:

Inicialmente se plantea la realizacion de dos webinars y charlas para sensibilizar a los estudiantes y profesores
en la temdtica de Neuromarketing, sin embargo, gracias a un contacto realizado a través del Centro de
Vinculacion del TEC, se logra negociar dos actividades de capacitaciéon que cubrieron la totalidad del objetivo
planteado. Se realizd con un referente internacional y experto en Neurociencia Dr. Néstor Braidot, quién impartid
dos capacitaciones a toda la comunidad TEC, profesores, profesoras, estudiantes, egresados y publico en

general interesado.

Néstor Braidot es investigador, escritor y conferenciante internacional. Uno de los expertos mds importantes y consultados en la aplicacién de las neurociencias al desarrollo de
organizaciones y personas.

Generador de una escuela de pensamiento con un enfoque multidisciplinario de las ciencias para el desarrollo de inteligencia en las personas. Ha escrito mds de treinta libros
sobre estas disciplinas en las que ha sido pionero e investigador disruptivo generando nuevos enfoques que han contribuido al nacimiento y desarrollo de especialidades tales
como Neuro management, Neuro liderazgo, Neuromarketing, Neuro ventas, Neuroeducacién, Neuro enseinanza, Neuro coaching, Gimnasios cerebrales para el desarrollo de
infeligencia, entre ofras.

Ha obtenido importantes reconocimientos internacionales por el desarrollo de metodologias de avanzada que se implementan en organizaciones de diferentes paises, donde
dicta conferencias, cursos y talleres. Entre ellos, Espafa, Suecia, Argentina, Francia, Australia, India, Colombia, Brasil, Italia, Costa Rica, Estados Unidos, Guatemala, México, El
Salvador, Panamd, Ecuador, Chile, Bolivia, Pery, Rep. Dominicana, Paraguay entre otros.

En el dmbito académico, gand numerosos concursos que le permitieron desempefarse como catedrdtico y profesor invitado en universidades de prestigio internacional, entre
ellas, Universidad de Salamanca (Espafa), Universidad de Economia de Viena (Austria}, Universidades de Ledn, Uppsala University (Suecia), CESA (Colombia), UNIBE (R.
Dominicana), Centre de Développement du Management, Lyon Graduate School of Business (Francia}, Universidad de Santiago de Compostela, Universidad de Ledn,
Universidad de Oviedo, Universidad Auténoma de Madrid, Université Catholique de Louvain, Louvain-La-Neuve (Bélgica), Universitd Bocconi {Italia} y Universite de Geneve (Suiza).




Psiconeuroinmunoendocrinologia y Trainer en redisefio conductual.

Braidot Business & Neurosciences International Network.

Esta trayectoria estd avalada por una sélida formacion: es Doctor en Ciencias, Mdster en Psicobiologia del Comportamiento y en Neurociencias Cognitivas, Mdster en Economia,
Licenciado en Administraciéon de Empresas, Contador PUblico, Licenciado en Cooperativismo, Practicioner y Mdster en Programacién NeurolingUistica, posgraduado en PINE:

A su vez es fundador y director del Instituto Braidot de Formacién, organizacién que cuenta con su propio centro de enfrenamiento cerebral, Braidot Brain Gym, y del estudio

Se realizaron dos actividades de capacitacion:

Actividad #1: Conferencia "El desafio de las neurociencias para entrar en la era post
pandemia”

Esta actividad se realizd el dia 25 de mayo a las 2:00 pm en el auditorio D-03 del Campus
Tecnolégico Central, Cartago. Enlace de la grabacion.

Dirigido a:

i. Profesores, profesoras, egresados AE, Comunidad TEC, publico en general y
estudiantes interesados en conocer los aportes de las neurociencias para la era
Pospandemia.

. Atodas las personas a quienes interesa descubrir nuevos rumbos en su actividad.

Cantidad de personas asistentes: aproximadamente 75 personas, distribuidos de la
siguiente manera:

QA

@ Estudiante Bachillerato- Licenciatura AE

@ Estudiante de programas a ravés de
Fundatec
Estudiante Posgrade AE
@ Egresado de AE-TEC
@ Egresado de programas de AE a fravé
V @ Egresado TEC olra carrera diferente a. .
@ Funcionario (a) AE
@ Funcionario (a) de otra carrera o depe..
@ Participante externo al TEC

DR. NESTOR
BRAIDOT

Investigador, escritor y conferenciante internacional. Uno de los
expertos mas importantes y consultados en la aplicagién de las
neurociencias al desarrollo de organizaciones y pérsonas

*Conferencia internacional:

"El desafio de las
neurociencias para
entrar en la era post
pandemia"

*Cupo limitado, jreserva tu espacio!

Auditorio D-03
25 MAYO I 2:00 p.m.
Campus Central,
Cartago
Organiza: Invita:
Escuela de Administracién de Empresas
g Centro de Investigacién en Administracién, Extensién,
—8 N I | economia y gestién tecnolégica- CIEADEG



https://www.youtube.com/watch?v=dB5U3tFvOQ0

Fotos del evento

Actividad #2- Dia de Neurociencias y Neuromarketing

Esta actividad se desarrolld el dia 07 de junio 2022, en el -
auditorio D-03 del Campus Tecnoldgico Centra, Cartago. .}
Enlace de la grabacién. :

Facilitador: Dr. Néstor Braidot

EIL i i iales (NBL) a través ,les invita a

Dirigido a: T
i. Profesores e investigadores de AE interesados en
insertarse en el proceso generado por los aportes de las

Neurociencias Aplicadas. S
ii. Estudiantes avanzados a quienes les interesa descubrir © torwiasuminge o Wf“““““ e s
nuevos caminos en la investigacion y el aporte de s s A s e e s e e,
nuevas soluciones a la problemdatica decisional. o o
Canfidad de personas asistentes: aproximadamente 32 e i —
personas, distribuidos de la siguien’re manera: INSCRIBIRSE AQUI

@ Estudiante Bachillerato- Licenciatura AE
@ Estudiante de programas a través de
Fundatec
Estudiante Posgrado AE
@ Egresado de AE-TEC
@ Egresado de programas de AE a travé...
@ Egresade TEC otra carrera diferente a...
@ Funcionario {a)} AE
@ Funcionario (a) de otra carrera o depe...
@ Farticipante externo al TEC

48.9%



https://www.youtube.com/watch?v=dB5U3tFvOQ0

c. Readlizaciéon de al menos un proyecto estudiantil con equipos de laboratorio de neuromarketing utilizando el
equipo del laboratorio.

En esta actividad se realizd el experimento denominado: “Percepcion de las advertencias en el cigarrillo y su efecto
en el hdbito de fumar en Costa Rica y México”.

En esta actividad se involucraron los siguientes estudiantes:
i.  Denilson Masis Walker, Estudiante del Bachillerato en Administracién, TEC.
ii. Alejandro Altarorre Reyes, Estudiante de Posgrado, Universidad lberoamericana, México.
ii. Almudena De la Vega Villa, Estudiante de Posgrado, Universidad lberoamericana, México.
Este Proyecto se desarrolld en el Marco del Congreso Neuroboocamp 2022: Descubriendo al consumidor, en el cual el
profesor Marco Martinez como representante de la EAE fue participe y competidor en conjunto con el grupo de trabajo

antes mencionado.

En este enlace se puede acceder a los resultados del experimento.


https://tecnube1-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/marco_martinez_itcr_ac_cr/EYwLJt4CclNPrGlEoUPccxoB88YUouhudsUS4L-ByJkKqw?e=5adCua

d. Desarrollo del inventario de experimentos para aplicacion en los cursos seleccionados en el diagnéstico
ejecutado en el IIS 2022. Trabajo en conjunto con las catedras.

Durante el Il Semestre 2021, como parte de las actividades del plan de frabajo se identificaron los siguientes cursos
potenciales para realizar experimentos, proyectos o demostraciones en los cursos de AE-Bachillerato:

i. Investigacion de Mercados

i. Fundamentos de Mercadeo

ili. Neuromarketing como estrategia Empresarial
iv.  Gestion del talento humano |

v. Comportamiento organizacional

vi. Economia

De los cursos anteriormente citados, se han realizado pilotajes en los siguientes cursos:

Nombre del curso Proyecto Clasificacion Tecnologia
Neuromarketing como estrategia Desarrollo e implementacion .
. . Proyecto Eye Tracking
empresarial de un insight para una marca
. . Percepcién de valores en los Actividad demostrativa .
Comportamiento organizacional . Eye Tracking
lideres en clase

Como dictamen final, se puede decir que el pilotaje fue exitoso, sin embargo, es necesario realizar ajustes y una
planificacion mds detallada de cada una de las consignas, especialmente en el curso de Comportamiento
organizacional.

Luego de analizar los programas de los cursos, a continuacién, se presenta la propuesta final de inventario de proyectos
potenciales para realizar en cada uno:



Nombre del curso Catedra Proyecto Clasificacion Tecnologia
Investigacion en
laboratorio de
comportamiento en
punto de venta.

Eye Tracking

Proyecto corto Mobile

Investigacion de Mercados

Actividad
demostrativa en
Fundamentos de Mercadeo . \./CI|OI‘O$:IOI’1 del clase / Proyecto Eye Tracking
posicionamiento de una Corto /
Mercadeo Desktop
marca. Complemento al
proyecto final del
Curso
Neuromarketing como im Ieraeesr?rgzlilgnede un Proyecto final del Eye Tracking
estrategia Empresarial mp Curso Online
insight para una marca
Experimento: Impacto
Gestion del talento emocional de entrevistas Provecto Corto Facial
humano | Cara a Cara vs y Recognition
GTH Entrevistas virtuales
Comportamiento Percepcion de valores ACTIVId.Od Eye fracking
o , demostrativa en (Desktop /
organizacional en los lideres .
clase Online)
Prueba de asociatividad
y atencién ante el
Economia Economia consumo de productos Proyecto corto / Eye Tracking
de diversas categorias Demostracion Online / IAT
(ligado a la elasticidad -
precio)

Para el siguiente paso, que serd el desarrollo de las consignas y guias, se trabajard con los coordinadores de cdtedras
para elaborar las propuestas y que sean presentadas a los profesores y profesoras para su validaciéon respectiva. el objetivo
es que los profesores los implementen y reciban el apoyo y acompanamiento del laboratorio. Se propone realizar esto
durante el lIS 2022.



e. Presentar al menos 1 propuesta de investigacion de neuromarketing en la ronda VIE 2022-2023.
Durante el | semestre 2022, se logré presentar en la Ronda VIE-2022 la propuesta de investigacion denominada:

“Monitoreo emocional y de los niveles de autoeficacia que experimentan los candidatos durante la entrevista laboral
virtual: Un estudio exploratorio.”

Esta propuesta contd con la aprobacion del Consejo de Escuela de AE (ver acuerdo) con una calificacion de
90.375/100.
Para ver la propuesta puede acceder al siguiente enlace.

Estatus: Se recibe oficio de la VIE, indicando que, aunque la propuesta fue aprobada, no se cuenta con fondos
suficientes para la asignacién, por tanto, proceden a rechazar.
Accioén: se procederd a inscribir la propuesta con fondos del CIADEG en el IIS 2022.

f. Organizar capacitaciones en tecnologias: EEG, Eyetracking, Facereading, GSR, para funcionarios AE.
Se logra con el apoyo de la Direccién AE, la contratacién de dos capacitaciones para los funcionarios de la EAE en la
tecnologia de Eye Tracking Mobile, especificamente con el equipo Tobii Glasses 2. La instructora a cargo fue la Dra. Silvia
Campos Esquivel.

Esta capacitacion se realizd el jueves 23 de junio, de 8: 00 am a 5:00 pm, en el Auditorio del Campus Tecnoldgico Local
San José, sede Zapote.


https://tecnube1-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/marco_martinez_itcr_ac_cr/ESey_n_0MxlPgypYa188e-gBg_Al-Qcxxj-PtKvq0ngjSA?e=eoMbSe
https://tecnube1-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/marco_martinez_itcr_ac_cr/EbQ6wwQhAZZDnmE6D3uTbZ4B0ARmq2pvsu1iQ4XY11u_RQ?e=eRzehe

Se detalla la lista de participantes:

Marco Martinez Mora
Allan José Pérez Orozco

Ana Gabriela Viguez
Paniagua (asenté justificada)

Karla Tames Ramirez

Luis Santiago Vindas Montero
Alexander Munoz Alzate
Marcela Contreras Monge
Manuel Gonzdlez Espinoza

Maria Alejandra Brenes
Gutiérrez

Cristina Guzmdadn

Ademds, se recibid la capacitacion en la tfecnologia de Facial Recognition, especificamente con el software de
reconocimiento facial Facereader Noldus 9. El instructor a cargo fue el Mdster Juan Pablo Rodriguez.

Se impartié virtual, a través de la plataforma ZOOM el viernes 25 de febrero 2022 con la participacion de las siguientes
personas:

Marco Martinez Mora
Allan José Pérez Orozco
Mariano Mora

Jurgen Brenes

Cristina Guzman

José Martinez Villavicencio

Silvia Campos Esquivel



Nota: Es importante aclarar que en esta capacitacién se realizé una convocatorio general, sin embargo, no se obtuvo una mayor respuesta por parte de los
invitados.

En ofra linea, el coordinador del laboratorio de Neuromarketing, también logré capacitarse y obtener dos
certificaciones para operar los dispositivos de Eye Tracking tanto en su modalidad Werable como Screen Based por
parte de la Empresa Tobbi Pro Academy, quienes son los proveedores directos de los equipos (Ver certificaciones).

g. Promover el equipamiento y actualizaciéon del equipo del laboratorio de neuromarketing.

Durante el IS 2022 se realizd un inventario y andlisis de las necesidades del laboratorio de neuromarketing. El
documento puede ser consultado en el siguiente enlace.

Ademds, se presenta la tabla resumen de equipos y otros insumos necesarios:

Nombre del equipo Tecnologia Destino
Tobii Pro Nano Hardware Package . Laboratorio San Carlos
. Eye Tracking .
Tobii Pro Nano Hardware Package Laboratorio Cartago
Shimmer3 GSR+package Epidermal activity Laboratorio San Carlos
Shimmer3 GSR+package Epidermal activity Laboratorio Cartago

Tobii Pro Lab Analyzer edition
Real Eye University Licence 12 moths Licenciamientos Cartago-San Carlos-Limoén

4-Hour Interactive Online Training11 Training Cartagio, San Carlos, Limdn

Muebles para caputura de datos sujetos ( Acondicionamiento del espacio (Eyetraking- )
R . . . Laboratorio Cartago
Escritorio tipo L, Sillas, monitores) FaceReading)
Gondolas y estanteria
Cdmara de frio LACOPV (Laboratorio de comportamiento
Remodelacion del espacio en punto de venta)

Sistema de Punto de Venta

Tec Emprende Lab-Cartago

h. Desarrollo de articulos a través de proyectos estudiantiles:

Con respecto a esta actividad, se logré cumplir y sobrepasar el indicador, ya que en lugar de un articulo se
generaron dos. Esto fue posible a través del TFG en modalidad tfesis de los estudiantes Jurgen Brenes y Mariano
Mora, con la tutoria del profesor Marco Martinez Mora.

Ver Il parte.


https://tecnube1-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/marco_martinez_itcr_ac_cr/EvvjesIYGJpMp2dwCZ9NSA0BBDF_GIzzK8UH1KMkoPM5Kw?e=TnAtT7

5. Utilidad de los resultados obtenidos
Los resultados obtenidos son de gran importancia en aspectos como: se logré la sensibilizacion de estudiantes,
profesores, egresados, comunidad TEC y publico en general con respecto a las temdticas de neurociencias y
neuromarketing, se avanzo en el proceso de integracion de la disciplina los cursos de la carrera de AE, se logaron
obtener producciones cientificas producto de dos TFG de estudiantes, se realizaron procesos de capacitacion de
manera efectiva y se logré atender el estudio de necesidades de equipamiento y ofros aspectos del laboratorio
de neurociencias empresariales de AE.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad:
a. Recursos del FDU de la Escuela de AE.
b. Licenciamientos cortesia de Neuro camp (licencias de Real Eye)
c. Apoyo del CIADEG (gestores de proyectos y direccion)



ACTIVIDAD B PROPUESTAS DE INVESTIGACION-EXTENSION RONDA 2022

Debido a las condiciones institucionales el modelo de ronda para el 2021 fue suspendido, con lo cual la mayoria de los
esfuerzos del CIEADEG se enfocaron en el seguimiento de los proyectos actuales y el estimulo a la presentacion de
iniciativas sin financiamiento.

1. Propuestas de investigacion y extension ronda 2022

a.

o

oo

g.

|E-03; Estimular la participacion en proyectos de extension en el drea de regionalizacion, asicomo en entidades
externas que ofrecen oportunidades como el BID, la fundacion Kellogg, entre ofros.

|E-05; Realizar un taller anual donde los profesores formulen propuestas de investigacion y extension.

|[E-06; Realizar un taller anual donde los profesores seleccionen las propuestas de investigacion y extension.
|[E-08; Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con equipos internacionales de investigacion vy
extension.

IE-02-1-A; Implementar el modelo de fransferencia de resultados de investigacion al sector institucional y
empresarial.

|[E-02-2-A; Realizar un encuentro de investigacion y extension donde se expongan los resulfados de los proyectos
involucrando actores externos.

|E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Responsables: José Martinez y Juan Carlos Leiva

3. Estado de la actividad o nivel de avance
Completa



4. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. Se presenta el Cronograma para la recepcion y aprobaciéon de solicitudes nuevas de actividades y proyectos
de investigacion y de extension, Convocatoria 2022, segun los lineamientos de la VIE:

Actividad Responsable Fecha
Comunicacion de la convocatoria] Vicerrectoria de Investigacién| 22 de noviembre
por parte de la VIE y Extension 2021
Recepcion de propuestas
subidas a la plataforma provista Feranng coondigtom el 21 de febrero 2022
- proyecto
por la VIE
Revision de criterios de Direccion de Proyectos y Del 21 al 25 febrero
admisibilidad Programa de Regionalizacion 2022

Comunicacion de no aceptacion .
por incumplimiento de requisitos Prgé:iﬁ?g: :T; : g:gf;:::;an 28 de febrerp 2022

de admisibilidad
Evaluacion y aprobacion de Consejo de Investigacion y Del 1 de marzo al
propuestas nuevas Extension 1 de abril 2022

o b St Consejo de lnug:&tigaciﬂn y Del 4 al 8 de abril
Extension 2022

Remision de carta de aceptacion| Persona coordinadora del 15 de abril 2022

de condiciones proyecto
Inicio de actividades y proyectos| Personas investigadoras y
nUevos extensionistas 1 de julio de 2022




b. Proyectos activos 2022, coordinados por la Escuela de Administracion de Empresas

INVESTIGACION:

INVESTIGACIONES ACTIVAS- 2022

Caodigo

Proyecto

Sede

Proyectos de Investigacion

Nombre proyecto Coordinador

Investigadores

Jornada
en el
proyecto

N° de
meses

Tipo
de

Factores que i )
influyen en la Juan Carlos Leiva Bonilla 4 24 Cons
capacidad
30/8/2020 |.
/ él innovadora de las Juan Carlos Ronald Mora Esquivel 4 24 | Cons
5402-1381-6501 pequenas y . .
30/8/2022 . Leiva Bonilla
medianas
Cartago mor
. © p ©5as Allan Pérez Orozco 4 24 Rec
industriales en
Costa Rica
La intencion Juan Carlos Leiva Bonilla 4 24 Cons
emprendedora
30/8/2020 | de las estudiantes Ronald Mora Esquivel 4 24 | Cons
al universitarias en | Juan Carlos
5402-1381-6601 30/8/2022 | América Latina: | Leiva Bonilla
Cartago factores Gabriela Viquez Paniagua 4 24 Rec
influyentes en su
desarrollo Laura Queralt Camacho 2 24 Rec




“Elaboracion de
un instrumento

oara la Mdéster Cindy Ortiz Acuna 4 24 Doc
estimacion del
nivel de . .
o . competencias de Master Eug‘grno Ferrefo 4 24 Doc
1° abril comobortamiento Gutiérrez
2020 pen o Dra. Grettel
5402-1381-6401 1° abril Brenes Leiva
desarrolladores
2022 4 horas Doc .
de software y Master Gonzalo Delgado
Cartago 4 24 Rec
gerentes de Leandro
proyectos del
sector de
tecnologias
digitales en Costa Ing. Jennier Solano Cordero 4 24 Rec
Rica”
Dr. José Martinez 4 04 REC
. _ Villavicencio 4 DOC
Compromiso,
recursos y 4 REC
emprendimiento MAE. Margie Faith Vargas 4 24 | 5oc
exportador y su
1°/1/2022 influencia en el .
al desempeno de Dr. Jose 4 REC
5402-1381-6701 31/12/2023 las PYMES 'Mo.rhnez. Lcda. Susan Arce Gutiérrez 4 24 DOC
Villavicencio
Cartago | exportadoras de
Costa Rica: Lcda. Cristina Morales
andlisis Cross- Sandoval o 24 | Cons
cultural Costa
Rica - Espana”
. 4 REC
Juan Pablo Soto Quirds 4 24 DOC




Javier Rojas Segura

Dr. José Martinez 4 o4 REC
Villavicencio 4 Cons
“Personalidad de 4 REC
los directivos y su Carolina Redondo Vega 4 24| 5oc
influencia en el
5402-1381-6801 31/12/2023 | exportadoras de _Mo_r’rlnez' Lcda. Susan Arce Gutierrez 4 24 DOC
. Villavicencio
Cartago Costa Rica:
analisis Cross- Lcda. Cristina Morales
cultural Costa Sandoval 4 24 Doc
Rica - Espana”
, 4 REC
Kendall Rodriguez Bustos 4 24 DOC
Dr. Gustavo Cubillo-Salas 4 24 Doc
6 Rec
“Caracterizacion
1°/1/2022 de la deuda M.Sc. Enos Brown-Richards 4 24 | Rec
al morosa en Costa Dr. Gustavo
5402-1381-7001 31/12/2023 RICO.‘ Un'es’rudlo Cubillo-Salas
Cart longitudinal del . .
arago sector crediticio MBA. Evelyn Hernandez-Solis 5 24 Rec
no regulado™
BR. Jimena Ruiz-Rivera 5 24 Rec




01-0213-01

1°/1/2022
al
31/12/2023
Cartago

Actividades de
RSE en empresas
familiares y su
contribucién con
los ODS:
valoracién de los
aportes a través
de un modelo de
gestion de
indicadores

Dyald de la
O Cordero

Dyald de la O Cordero

AN

24

Rec
Doc

Sonia Mora Gonzdlez

24

Rec

1701-1381-0001

1°/1/2022
al
31/12/2023
Cartago

"Plataforma de
incubacion de
emprendimientos
y redes
colaborativas de
economia
popular, social y
solidaria con
enfoque territorial-
INCUBEPSS”

Paula
Arzadun

Paula Arzadun

24

VIE

Rytha Picado Arroyo

24

VIE

5402-1381-6901

1°/11/2021
al
30/11/2023

Generacién de un
algoritmo de
recomendacion
de métodos para
prondsticos a
partir de la
caracterizacion
de la serie
temporal

Dr. Martin
Solis

Dr. Martin Solis

10

24

REC

1701-0381-0003

1°/1/2022
31/1/2023
Limdn

“Reactivacion
productiva y
socioecondmica
sostenible post

Dr. Alan
Henderson
Garcia

Dr. Alan Henderson Garcia

24

DOC

MBA. Oscar Solano Picado

24

Rec




pandemia de las
mujeres
productoras
indigenas del
Territorio Cabécar
de Talomanca”

MS.c. Laura Queralt
Camacho

24

Rec

MDE. Marco William Martinez
Mora

24

Doc

MS.c. Allan Rodriguez Davila

24

Doc

1701-1381-0002

1°/1/2022
1°/1/2025
Limdén

"Clinica
Empresarial TEC
del Caribe:
Fortaleciendo las
capacidades
para el
planteamiento de
proyectos, la
gestion
administrativa y
sostenibilidad de
las micro y
pequenasy
medianas
empresas de
Limoén"

Henry Binns
Herndndez

Henry Binns Herndndez

NN

36

DOC
REC

Mario Mitchell Riley

36

Rec

Mariam Alvarez Herndndez

36

Rec

Enos Brown Richards

36

Rec

1°/7/2022
30/6/2024
Cartago

“Estrategias para
el desarrollo
socioecondmico
territorial
mediante el uso
de monedas
complementarias
basadas en
tecnologia
Blockchain”

Dr. Alan
Henderson
Garcia

Dr. Alon Henderson Garcia

24

VIE

Dra. Paula Arzadun

24

VIE




c. Proyectos activos 2022,

coordinados por ofras Escuelas, en los que contamos con investigadores participantes

Proyectos de Investigacion

Cédigo Jornada N° de Tipo
g Nombre proyecto Coordinador Investigadores en el de
Proyecto meses
proyecto plaza
"Desarrollo de un Francinie Murillo Vega 4 12 Vie
producto
1°/1/2022 alimenticio a MS.c. Maritza Fabidn Villalta Romero 12 12 Vie
al partir de biomasa Guerrero
31/12/2022 microalgal de Barrantes , .
Cartago | Arthrospiramaxim | 12 horas VIE Bernal Martinez 4 12 Vie
a con alto valor
nutricional” Kattia Nunez. 6 12 Vie
Biorefineria de
microalgas: , . . 4 Rec
Desarrollo de  un Mdaster Margie Faith Vargas 4 24 VIE
proceso integral
o sostenible para la
] /](/:”202] produccion de | PhD. Fabidn
1510127 31/12/2022 | . compues’ros Villalta
Cartago bioactivos a base Romero
9 de microalgas Ph.D. Kattia NUfiez Montero 4 24 | VIE
para la
agricultura,
ganaderia y
acuicultura.
“Caracterizacion . ,
1510142 Cartago del contenido MS.c Maritzq PhD Berngll Marfinez 4 24 Rec
. e Guerrero Gutiérrez
proteico vy lipidico




de biomasas
obtenidas de las
microalgas
Isochrysis galbana
y Arthrospira
mdaxima como
fuente potencial
en alimentos
funcionales”

“Generaciéon de

Mdster Nelson Pérez Rojas 24 VIE
un modelo de
1°/7/2022 simplificacion Mdster Ing. Saul Calderdn Ramirez 24 VIE
automadtica de ,
30/6/2024 textos en espanol Nelson Pérez " i | o4 v
Cartago _ P Rojas Dr. Martin Solis Salazar IE
mediante
inteligencia Ing. Mario Chacdn Rivas 24 VIE
arfificial”
“Procesos de Dr. Yuen Law Wan 24 REC
Manufactura en el
09/4/2021 Aula, desarrollo Mobnica Herndndez Campos 24 REC
al . Dr. Yuen Law
08/4/2023 | 9€Un Objeto de wan
Cartago Aprendizaje con Luis Carlos Guzmdn 24 REC
9 Realidad Mixta
(XR)" Ronald Leandro 24 REC




EXTENSION

Proyectos de Extension

Cédigo Jornada N° de Tipo
g Nombre del Proyecto | Coordinador Investigadores en el
Proyecto meses
proyecto plaza
Allan Pérez 4 18 VIE
“Programa para la .
22/7/019 | gestidon de proyectos y Ang Roge,ho 4 18 VIE
. : Gabriela Gonzdlez
30/6/2023 | perfiles empresariales .,
5401-0171-0035 i, Viquez : .
San para jovenes Mildred Zuniga
4 horas VIE . 4 18 Rec
Carlos emprendedores del . Carvajal
X Y Definido -
cantdon de San Carlos Agustin
Francesa 6 18 Rec
Alfaro
Dr. Alan
N . .. Henderson 4 24 DOC
Reactivacion Garcia
p.rOdUCﬂ\,/O Y MBA. Oscar
1°/1/2022 Sigéfee;glneo”(‘)';o Dr. Alan | Solano Picado 4 24 | Rec
1701-0381-0003|31/1/2023 . post. Henderson MS.c. Laura
LY pandemia de las mujeres ;
Limon e Garcia Queralt 8 24 Rec
productoras indigenas
o > Camacho
del Territorio Cabécar de
Talamanca” MDE. Marco
William 4 24 Doc
Martinez Mora




MS.c. Allan

Rodriguez 4 24 Doc
Davila
"Clinica Empresarial TEC Henry Binns 4 DOC
del C.Gribe: Herndndez 4 36 REC
For’rqlemendo las Mario Mitchell
capacidades para el Riley 4 36 Rec
1°/1/2022 planteamiento de Henry Binns yp
1701-1381-0002| 1°/1/2025 | proyectos, la gestion Herndnde anam
Limén administrativa y z Alvarez 4 36 | Rec
sostenibilidad de las Hernandez
MICro y pequenas y Enos Brown
medianas empresas de Richards 4 36 Rec

Limon"




d. Resumen Investigaciones activas | Semestre 2022:

Investigaciones activas

Cantidad Presentados a la
VIE

Investigacion 11

Tipo proyecto

Cartago Extension
Total, por sede ‘

Investigacion

Extension

Total, por sede

Investigacion

Extension

Total, por sede ‘

Total, presentadas AE

Investigacion ‘

Total
Extension




e. Creacion de un fondo para la Investigacion y Extension

AE-41-2021

MEMORANDO

PARA: Mdaster Damaris Cordero Castillo, directora
FUNDATEC

DE: Dr. Ronald Alvarado Cordero, director
Escuela Administracion de Empresas
Mdaster Marvin Zamora, Coordinador
Programa de Actualizacién
Dr. Bernal Martinez, Coordinador
Programa de Postgrados

FECHA: 02 de marzo, 2021

ASUNTO: Acuerdo de Consejo, Creacion de un fondo para la Investigacion y

Extension.

El Consejo de Escuela AE, en su Sesion 02-2021 del 22 de febrero 2021, conocid la
propuesta presentada por el Coordinador del CIEADEG, Dr. José Martinez para la
creacion de un Fondo para la Investigacion y Extension que serd administrado por el
Centro de Investigacion —CIEADEG-.

Se detalla:
PROPUESTA DE ACUERDO
FINANCIAMIENTO DE LA INVESTIGACION Y EXTENSION EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS CON FONDOS DE LOS PROGRAMAS DE VINCULACION Y EL FDU.

Resultando que

1. La Ley de la Republica de Costa Rica N° 7169 Promocién del Desarrollo Cientifico y
Tecnoldgico senala que es necesario facilitar la investigacion cientifica y la innovacion
tecnoldgica que conduzcan a un mayor avance econdmico y social en el marco de
una estrategia de desarrollo sostenido integral, con el propdsito de conservar, para las
futuras generaciones, los recursos naturales del pais y garantizarle al costarricense una
mejor calidad de vida y bienestar, asi como un mejor conocimiento de si mismo y de la
sociedad (Costa Rica. Asamblea Legislativa, 1990)

2. Uno de los principales lineamientos del Plan Nacional de Educacion Superior (PLANES)
2021-2025 consiste en “incentivar las investigaciones inter, multi y tfransdisciplinarias en
diferentes dreas del conocimiento, mediante estrategias de cooperacion e infercambio
de experiencias”



3. El informe Estado de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon senala la “necesidad
de una politica que destine, de manera explicita, parte del presupuesto universitario
para actividades de investigacion y desarrollo que atiendan los objetivos y las metas
nacionales en diversos dmbitos”. De hecho, en este Informe se senala la conveniencia
e imperiosidad para incentivar “la investigacion multi y transdisciplinaria (...) para dirigir
la investigacion alrededor de problemas y programas cuya atencidon requiera
perspectivas multidisciplinarias” (MIDEPLAN, 2014:77; PEN, 2017:276).

4. El Estatuto Orgdnico del ITCR por medio de los Articulos 117 y 119 establece que “la
investigacion y la extension son actividades fundamentales del Instituto orientadas a la
generaciéon, adaptacion, incorporacién y comunicacion del conocimiento
tecnoldgico, cientifico, educativo y sociocultural”

5. ElModelo Académico, senala que en el ITCR la investigacion se considera la actividad
fundamental del quehacer institucional y desarrollo académico, mediante un proceso
sistemdtico y riguroso que permita la generacion de conocimiento y la produccion
educativa, cientifica y tecnologica” (ITCR, 2003).

6. La situacion financiera del TEC estd limitada y se espera que en los proximos anos se
agrave aun mas dado las dificultades financieras que enfrenta el Gobierno Central.

Considerando que:

1. Es necesario articular los esfuerzos de investigacion en el pais, dado el papel central
que tienen las universidades en la investigacion, lo cual conlleva un reto fundamental
en el uso de los recursos y potenciar el impacto de la educacion superior en el desarrollo
nacional.

2. Depender exclusivamente del financiamiento asignado a las universidades a través
del FEES para desarrollar la investigacion, puede representar riesgos importantes en Ia
actividad académica.

3. EITEC posee rigidos mecanismos para generar cooperacion con empresas y compartir
los productos generados a través de esa cooperacion, por lo que, en el corto plazo
debe gestionarse el desarrollo de alianzas importantes con el sector productivo.

4. A la Escuela de Administracién de Empresas le corresponde desempenar un papel
importante en la generaciéon de conocimiento, por lo que se hace necesario fortalecer
sus esfuerzos en investigacion y extension

5. La Escuela de Administracion de Empresas en su plan estratégico establece que el
desarrollo de la investigacion y extension son ejes estratégicos.

6. Para contribuir con la investigacion en el TEC, la Escuela AE creo su propio Centro de
Investigacion - el CIEADEG- en el ano 2009 y a fravés de éste se han venido
desarrollando las investigaciones, que han sido aprobadas por el Consejo de
Investigacion de la VIE.



7. Programas académicos de la Escuela de Administracion como Posgrados,
Actualizacién Empresarial, Programa de Técnicos y TEC Emprende Lab, entre otros, han
venido desarrollando actividades generadoras de recursos.

8. Por las condiciones presupuestarias de la universidad se han disminuido la cantidad
de proyectos de Investigacion y Extension aprobados a la Escuela de Administracion de
Empresas.

9. La propuesta ha sido conciliada con los coordinadores de Actualizacién Empresarial,
programa de posgrados y el director de la Escuela de Administracion de Empresas,
quienes a partir de conversaciones diversas con los representantes de la comision de
investigacion han avalado la viabilidad financiera y logistica para esta iniciativa.

Se Acverda:

1) Autorizar la creacién de un Fondo para la Investigaciéon y Extension para que sea
administrado por el Centro de Investigacion —CIEADEG-, con fondos generados por
programas que desarrolla la Escuela via Fundatec, de la siguiente manera:

a. El Programa de Postgrados aportaria @1 000 000 mensual.

b. El programa de Actualizacidon Empresarial aportaria €1 000 000 mensual

c. EI FDU aportaria ¢1 000 000 mensuall

d. Los programas quedan facultados para realizar aportes adicionales cuando se
considere necesario y se cuente con la capacidad financiera para hacerlo.

e. Estos aportes se hardn por parte de los programas a partir del mes de enero 2021.

2) Las transferencias al CIEADEG quedaran condicionadas a la disponibilidad de
efectivo de los programas.

3) Aprobar los siguientes lineamientos para la gestion del Fondo:

a. El fondo se mantiene en el Centro de Costo del CIEADEG-FUNDATEC. Cddigo 10001-
1401.

b. El uso de los recursos del Fondo serd aprobado en todos los efectos por la Comisidon
de Investigacion del CIEADEG, a propuesta del Coordinador del Centro y de acuerdo
con la normativa vigente, establecida en el Reglamento para la Vinculacion
Remunerada Externa.

c. Los recursos se utilizardn en el apoyo de las gestiones para el fortalecimiento de la
Investigacion y Extension de la Escuela, financiando exclusivamente aquellos
proyectos aprobados y registrados en la Vicerrectoria de Investigacion y Extension.

d. Los proyectos que se apoyen con los fondos del CIEADEG serdn evaluados por la
Comision de Investigacién utilizando las rdbricas que estdn directamente asociadas



a los lineamientos de la Vicerrectoria de Investigaciéon y Extension, a la que pasarian
para su evaluacion final.

e. Cada proyecto financiado entregard el detalle de la utilizacidon de los recursos
aprobados a la comision de investigacion, el coordinador de CIEADEG presentard un
informe semestral al Comité Técnico con el detalle de la utilizacion de los fondos, al
igual que el resto de los programas de vinculacion y posteriormente al Consejo de
Escuela. En seguimiento a los reportes de ejecucidon que deben ser presentados
semestralmente, se someterd, segun criterio de la disponibilidad financiera de los
programas, la continuidad de estos.

Acuerdo Firme.

f. Entrega de Informes Finales en Investigacion y Extension

Escuela
Coordinador Proyecto participante
Sio No
Andlisis de la influencia de
Gustavo Cubillo foc’rores. de riesgo sobre la
disposicion al No
Salas . .
endeudamiento por tarjetas
de crédito.
Investigacion
Aprovechamiento de
oportunidades para la
generacion de desarrollo Si
David Porras enddgeno mediante la (Marco
puesta en valor de recursos ,
. . Martinez)
patrimoniales en el casco
histérico y primer ensanche
de la ciudad de Limoén.




Extension

Coordinador

Proyecto

Escuela
participante
Sio No

Alexander Villegas
Rojas

Fortalecimiento de las
capacidades de gestion
administrativas y operativas
de las micro y pequenas
cooperativas de la Zona
Norte aliadas a URCOZON
R.L

No

Fabiana Espinoza
Rodriguez

Programa de capacitacion
y acompanamiento a los
empresarios del cantén de
Talamanca para el
fortalecimiento de
emprendimientos y
microempresas de la zona.

No

Oscar Solano
Picado

Fortalecimiento
productivo y socio
organizativo de proyectos
para el desarrollo local de
grupos de mujeres
organizadas del Territorio
Indigena Cabécar de
Talamanca.

No

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Gestion y creacidén de conocimiento para el uso del sector empresarial y la

docencia.

b. Incorpora al sector estudiantil en la gestion de la investigacion y extension,
fortaleciendo sus capacidades como profesional potencial.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

Fueron necesarios los recursos humanos de la comisidn, y recursos materiales para

la entrega de los perfiles y propuestas.




ACTIVIDAD C. BUSQUEDA Y UTILIZACION DE FUENTES EXTERNAS DE FINANCIAMIENTO.

1.

Propuestas de investigacion y extension ronda 2020

a.

b.
c.

d.

|E-03 ; Estimular la participacion en proyectos de extension en el area de regionalizacion, asi como entidades
externas que ofrecen oportunidades como el BID, la fundacién Kellogg, entre otros.

IE-04; Atraer recursos econdmicos internos y externos para el desarrollo de proyectos aprobados

|E-08; Desarrollar propuestas conformadas en conjunfo con equipos internacionales de investigacion vy
extension

|E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y extension.

Funcionarios que participaron de la actividad
Johnny Poveda
Responsable: Bernal Martinez

Estado de la actividad o nivel de avance
Completa.

Descripcion del entregable, producto o servicio

BUsqueda de fuentes de financiamiento

Este ano la Unidad de Posgrados realizé actividades académicas para poder aportar 6 millones de
colones durante este | semestre al financiamiento de iniciativas de Investigacion y Extensién de la Escuela.
Eso se suma a los aportes del FDU y Actualizacidon por un monto adicional de 12,0 millones cada uno para
un total de 18 millones en el semestre.

Se presentaron proyectos de investigacion tanto con fondos internos como externos y se logrd
financiamiento a dos proyectos en conjunto con la Escuela de Biologia que estdn en ejecucion.

Se cred una Red Iberoamericana con representantes de Espana, Bolivia, Argentina, Chile y Costa Rica
para desarrollar actividades académicas internacionales, para este | semestre se logrd implementar un
Seminario Internacional.

Se realizd un Congreso Internacional por medio de la red iberoamericana. La Sede de dicho evento fue
Costa Rica y fue coordinado por la Escuela de Administraciéon del ITCR y la Universidad Politécnica de
Valencia, Espana.



o

Revisidn de proyectos de investigacion y lecturas de informes finales de investigacion y extension
Asistencia a las reuniones de la Comisidon de Investigacion
i.  Estasreuniones estan programadas una al mes para atender aspectos relacionados con la investigacion

y extensidon que se realiza en la Escuela.
Atender aspectos vinculados con los proyectos de investigacion.

Utilidad de los resultados obtenidos

a. Se logrd atraer recursos externos a la Institucion por medio de dos proyectos de investigacion presentados
en conjunto con la Escuela de Biologia actualmente en ejecucion.

b. Se iniciaron programas de capacitacién por medio de la Red lberoamericana para este ano.

c. Se amplié la proyeccion internacional de la Escuela.

Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Recursos del FEES y MICIT para financiar proyectos de investigacion.
b. Generacidén de los propios recursos en actividades autosostenibles, para el | Semestre del 2022.



ACTIVIDAD D. PUBLICACION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION

Se detallan las diferentes actividades en las cuales se ha logrado la transferencia de los resultados de los proyectos de
investigacion y extension.

1.

Propuestas publicacion de resultados de investigacion

a.

b.

b.

C.

IE-02-1-A; Implementar el modelo de transferencia de resultados de investigacion al sector institucional y
empresarial.

I[E-02-2-A; Realizar en la semana AE un encuentro de investigacion y extension donde se expongan los
resultados de los proyectos involucrando actores externos.

I[E-02-6-F Transferir a la docencia mediante la adaptacion de los resultados de investigacion a los diferentes
cursos de grado, licenciatura y posgrados.

I[E-02-7-G Potenciar la revista TEC Empresarial hacia el index Scopus y revistas de altfo impacto.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Ronald Leandro y Juan Carlos Leiva.
Responsable: Ronald Brenes.

3.

Estado de la actividad o nivel de avance
Recepcidn de articulos publicables y trdmites de publicacion.

Descripcion del entregable, producto o servicio

Programa de fransferencia de resultados en investigacion, extension y experiencias empresariales (TRIEE)
a. Objetivo

Mostrar e informar sobre resultados que son generados de procesos de investigaciéon, de extension y
experiencias empresariales. A raiz de lo sucedido con la pandemia y al extenderse el plazo de entrega
y cierre de varios proyectos de investigacion y extensién a nivel de la escuela, se tomé la decisién de
invitaron a algunos expertos a mostrar temas relacionados al campo empresarial y administrativo a
nivel nacional e internacional. De igual forma se contd con la particion del Dr. Ronald Brenes Sdnchez
y Dr. José Martinez en eventos internacionales con temas relacionados a sus variables de su tesis
doctoral.



b. Actividades del TRIEE

Tres conferencias de resultados de investigacion y experiencias empresariales. (TRIEE).
Conversatorio: “Habilidades Gerenciales y de Liderazgo”

Expositores: Mdster Zulma Espinoza BermuUdez.

Equipo logistico: Ronald Brenes S y Rytha Picado A profesores EAE

Realizada el: lunes 24 de abril 2022 7:45 am.

Por plataforma Zoom

Dirigido a: estudiantes Universidad Un minuto de Dios-Colombia y Escuela Administracion de Empresas TEC.
Participaron: 85 personas.

Objetivo de la actividad: Fortalecer las capacidades de los futuros administradores y con los aportes de la experta y las
actividades desarrolladas en el aula espejo.

TEC Tecnologico
de Costa Rica

Tecnologico de Costa Rica
Escuela de Administracion de Empresas
Programa de Transferencia de Resultados de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE-CIADEG
Catedra de Introduccion a la Administracion

Tienen el agrado de invitarle al conversatorio

“Habilidades Gerenciales y de Liderazgo”

A cargode Mg. Zulma Espinoza Bermudez
Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO

Villavicencio-Colombia

y compartir AULA ESPEJO con los estudiantes de
Introduccién a la Administracion de la Profesora Rytha Picado A.
y de Comportamiento Organizacional del Profesor Ronald Brenes S.

Lunes 25 de abril 2022
Hora Costa Rica: 7,45 am
Hora Colombia: 8,45 am

Plataforma Zoom https://us06web.zoom.us/}/81363001385




Taller: “Generalidades para redactar un Trabajo Final de curso”

Expositor: Dr. Ronald Brenes SGnchez.
Realizada el: martes 26 de abril 2022 11:30 pm.
Por plataforma Zoom

Dirigido a: Estudiantes de la EAE (primer ingreso).
Participaron: 60 personas.

Objetivo de la actividad: Brindar y fortalecer herramientas metodoldgicas para realizar un final de curso.

CIADEG-TRIEE
Catedra de INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION
invitan al

Taller sobre “Generalidades para redactar TRABAJOS FINALES DE CURSO”

Facilitador Doctor Ronald Brenes Sanchez




Conversatorio: “Servicio al Cliente y Encuestas de Opinion”

Expositor: Dr. Ronald Brenes Sanchez.
Realizada el: viernes 6 de mayo 2022 2 pm.
Por plataforma Zoom

Dirigido a: Estudiantes asistentes del CIADEG que participan en elaboracién de encuetas de opinidn.
Participaron: 12 personas.

Objetivo de la actividad: Brindar soporte a los estudiantes asistentes que participan en las encuestas de opinidon
planificadas por el CIEADEG.

Conversatorio
Servicio al Cliente y Encuestas de Opinion

Facilitador....__

Dr. Ronald Brenes S

Escuela Administracion de Empresas
CIADEG




“Participacion como moderador Il Congreso Internacional de Recursos Humanos”

Expositor: Partficipacion como organizador y moderador del bloque nocturno. Doctor Ronald Brenes
Sanchez

Equipo logistico: Profesores de las universidades Tecnolégico de Costa Rica (Eileen Barrantes y Ronald Brenes
profesores EAE) UNED y UTN.

Realizada el: viernes 3 de junio 2022 é pm.

Por plataforma Zoom

Dirigido a: Estudiantes, profesores, investigadores de universidades participantes y publico en general.
Participaron: 125 personas.

Objetivo de la actividad: Dar a conocer resultados de investigacion y temas de relevancia sobre el Teletrabajo y trabajo
hibrido. Por Tecnoldgico de Costa Rica participaron como expositores Doctor Martin Solis y Doctor Ronny Rodriguez. Y el
doctor Ronald Alvarado para hacer el cierre del evento.

TEC | katsz LELIT} @J))ﬁn
@ nscunsus @)
wenacorsie HUMANOS
Bloque IIl.

Debate: Habilitando condiciones para el teletraba]o* :
esfuerzo empresarial canalizado
agencias de desarrollo econé '




c. Transferencia de resultado de investigacion a las Catedras de docencia.

Por la importancia de incorporar los resultados de investigacion en los procesos de docencia, durante el | Semestre
2022 se envi6 a todas las Catedras de la Escuela y en general a todos los profesores informacion con el fin de que
el material pueda ser utilizado en los diferentes programas y cursos que se imparten:

Proyectos de Investigacion y Extension finalizados y aprobados por la Vicerrectoria de Investigacion

y Extension.
ii. Publicaciones realizadas unas diferentes revistas indexadas a nivel nacional e internacional.

ii.  Informe de labores del CIEADEG.
iv.  Proyectos de Investigacion y Extension Activos en el 2022.

Utilidad de los resultados obtenidos
Se transfiere nuevo conocimiento a estudiantes y empresas. Se impacta a nivel infernacional con publicaciones y

ponencias.

Recursos utilizados para desarrollar la actividad
Apoyo de miembros de comisidon



ACTIVIDAD E. PAGINA WEB

Con el fin de mostrar las actividades y generar enlaces a nivel nacional e internacional se han generado diferentes
opciones para el fortalecimiento de la pdagina web del CIEADEG.

1.

Actualizacion de la pagina WEB del CIEADEG-TEC

a. [|E-02-8-H; Disenar un repositorio de consulta sobre el material generado en Investigacion y Extension.
Funcionarios que participaron de la actividad

José Martinez y Susan Arce

Responsable: Johnny Poveda

Estado de la actividad o nivel de avance

a. Se solicita en Consejo de Escuela que los docentes visiten la pdgina web y envien las actualizaciones
correspondientes.

Descripcion del entregable, producto o servicio

a. Organizar y mantener en procesos de innovaciéon la pdgina WEB del CIEADEG-TEC.
b. Actudlizar la pagina web del CIEADEG, enlace: https://www.tec.ac.cr/centros-investigacion/centro-
investigacion-administracion-economia-gestion-tecnologica-ciadeg-tec

Utilidad de los resultados obtenidos

a. Toda la informacién referente al CIEADEG, tales como investigaciones, actividades e investigadores se
encuentra disponible en la pdagina web para visitantes internos y externos.

Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Profesionales
b. Horas en comision de investigacion


https://www.tec.ac.cr/centros-investigacion/centro-investigacion-administracion-economia-gestion-tecnologica-ciadeg-tec
https://www.tec.ac.cr/centros-investigacion/centro-investigacion-administracion-economia-gestion-tecnologica-ciadeg-tec

ACTIVIDAD F. VIDEO CONFERENCIAS

Debido a la situaciéon de la pandemia no se ha utilizado el saldn de videoconferencias
en la primera planta del edificio de la Escuela Administracion de Empresas. Sin embargo,
utilizando la plataforma de zoom se ha logrado realizar diferentes eventos que apoyan
la visualizacidén de los resultados del CIEADEG, y se ha fortalecido la formacion de
alumnos, investigadores vy extensionistas con la colaboracion de expertos
internacionales.

1. Realizacion de conferencias

|[E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y
extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Margie Faith y Cindy Ortiz.
Responsable: Gustavo Cubillo

3. Estado de la actividad o nivel de avance
Completa

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

Este semestre se realizaron 2 video conferencias en diversos temas. A
continuacién, los expositores y temas de cada video conferencia:

a. Expositora: Jéssica Saavedra; Directora de Mercadeo de Encora,
Cofundadora del Pixel 506 y Fundadora de la unidad de comunicacion
de la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM).

Tema: Neuromarketing y la Experiencia del Usuario (UX).
Fecha: 24 de marzo 2022.
Evidencia:

D YouTube

JESSICA SAAVEDRA

invitada especia

PIXEL506  encora #

D 736 /59




b. Expositora: Maricruz Linares Ramirez, Ingeniera en Diseno Industrial de CREE Buildings. Viena-Austria.

Tema: Economia Circular, el ejemplo de CREE Buildings en Europa.
Fecha: 27 de abril 2022.
Evidencia:

@ YouTube Search

[ Ky

M Maricruz Linares Ramirez
# Ing. Disefo Industrial (TEC)

™ Digital Product Designer

? Viena, Austria

P Pl A 338/4039

5. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

La nueva propuesta para continuar con las videoconferencias en estos momentos de distanciamiento social es
pasar a una modalidad 100% virtual por medio de la plataforma Zoom. Esto permite aprovechar la ventaja de
ampliar la cantidad de participantes. Por lo tanto, el evento se puede promocionar de manera mds amplia y asi
recibir a un nUmero ilimitado de participantes.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Profesionales
b. Horas en comision de investigacion



ACTIVIDAD G. PROYECTO ENCUESTAS DE OPINION

Conocer la opinidon que tienen los costarricenses sobre la dindmica del pais en las dreas socioecondmicas, empresariales,
cientificas y tecnoldgicas.

Fortalecer la presencia e imagen del TEC mediante la publicacién de los resultados en los distintos sectores relacionados
con el drea temdtica, incluyendo medios de comunicacion escritos, televisivos y radiofénicos, asi como alianzas con
instituciones u organizaciones; utilizando los mecanismos de la Oficina de Comunicacion y Mercadeo del TEC.

1. IE-01 Redlizar un sondeo con las instituciones externas en temas de interés para el desarrollo de proyectos.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Cristina Guzman.
Responsable: Dr. José Martinez V.

3. Estado de la actividad y acciones ejecutadas
Se presenta resumen de las actividades.

CIEADEG
Actividad Descripcion Estado

Conformacién de comisién | Creacién de la comision del Programa Encuestas de Opinidn

del Programa Encuestas de | con profesores de distintas sedes y campos de conocimiento. | Completado
Opinién

Elaboracién de propuesta
de temas para desarrollar en | Explorar los temas tendencia en Costa Rica para establecer 4

el Programa Encuestas de dreas preliminares
Opinién

Completado




Planificaciéon de la primera

Encuesta de Opinion Plon.lflcoaon‘y validacion con expeﬁgs del mgTrumenTo para
. aplicar la primera Encuesta de Opinidn relacionada con la Completado
relacionada con Impuestos - .
on C R percepcion de impuestos en C.R.

Trabajo de campo Encuesta Coordinacion, confratacion de asistentes, depuracion de

de Impuestos en C.R. bases de datos para realizar la Encuesta de Impuestos en C.R. En proceso
Divulgacion de resultados Coordinar con la Oficina de Comunicaciéon y Mercadeo la
Encuesta de Impuestos en conferencia de prensa para divulgar los resultados de la En proceso
Costa Rica Encuesta de Impuestos en C.R.
Calendario proximas Coordinar y agendar las fres restantes Encuestas de Opinién
s . En proceso
Encuestas de Opinidon para aplicar en el Il Semestre 2022

4. Descripcion de entregables, productos o servicios
Conferencia de prensa para la divulgacion de resultados

Objetivo: Posicionar a la Escuela de Administracion de Empresas como ente generador de Opinidon Publica y la
busqueda de fondos mediante la venta de servicios

Proceso: Desarrollo de encuestas de opinidn publica con temas tendencia en Costa Rica

Resultados: Conferencia de prensa e Informe con los principales resultados de las Encuestas de Opinidn
presentadas

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Posicionamiento, proyectos autofinanciables, desarrollo investigacion y generador de opinién publica.
6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

Profesionales y LAB.



ACTIVIDAD G. ECONOMIA EXPERIMENTAL

Facilitar la investigacion dentro y fuera del TEC en el campo del estudio del comportamiento humano frente a la toma de
decisiones econémicas; ademds de fortalecer el aprendizaje para los estudiantes de la institucion en el campo de la
economia del comportamiento.

1.

IE-02 Desarrollo de programas especificos de investigacion acordes a las lineas vigentes
|E-03-1-A Estimular la formacion de los profesores mediante la difusion de las tematicas de interés para realizar
proyectos de investigacion y extension

Funcionarios que participaron de la actividad
Responsable: Juan Carlos Beckles y Alexander Valerin.

Estado de la actividad y acciones ejecutadas

Se coordiné la contfratacién y sesion informativa acerca de la plataforma [E Publishing para uso de todas las

catedras para lo cual se tiene sesion el proximo jueves 30 de junio; se utilizd simulador en cursos de Negocios

Internacionales y Politica Econdmica. Se estd frabajando en implementacion de experimento en laboratorio

para el proximo semestre, relacionado con tema de microeconomia.

a. Serevisé el equipo y material disponible en el Laboratorio de Economia Experimental.

b. Hay 20 computadoras en una edad media de uso, una de ellas con el disco duro en mal estado.

c. Serecomienda el cambio de todos los discos duros de las computadoras del laboratorio por discos duros de
estado sélido, de forma que los equipos tengan un mejor rendimiento.

d. El Laboratorio cuenta con 20 headset para el uso en el laboratorio y que permitiria desarrollar experimentos
gue involucran visualizacidon de elementos multimedia como videos.

Se coordind la instalacion del software de reclutamiento en Laboratorios de Economia Experimental (ORSEE) en

un servidor de prueba dentro de la Red del TEC.

a. Se hicieron pruebas del funcionamiento de dicho software simulando un reclutamiento para un experimento,
y el mismo funcioné adecuadamente dentro del servidor de pruebas.

b. Hay que traducir las pantallas de reclutamiento que se le presentardn a los estudiantes, ya que se encuentran
en Ingles, se estd trabajando en ello.



c. Hay problemas para el envio de correo electréonico a los participantes reclutados de un experimento y se estd
trabajando en ello para solucionarlo.

d. Se coordinard con el ente técnico para la publicacidn en internet de este servicio y poder hacer
reclutamiento de estudiantes utilizando el mismo.

4. Descripcion de entregables, productos o servicios
Se estd trabajando con una base de trabajo de proyectos a implementar en transcurso del ano 2022 con la
participacion de una importante cantidad de profesores y el acompanamiento de un experto en el tema. Los
proyectos se senalan a continuacion:
a. Estudio sobre el impacto de las plataformas de aprendizaje en linea y su rendimiento y satisfaccion de los
estudiantes
Componentes del grupo: Alexander Valerin, Cindy Ortiz, Juan Carlos Beckles, Alexandra Mora
b. Impacto de la ética y la moral en la toma de decisiones financiero-contables: Una aproximaciéon experimental.
Componentes del grupo: Dyald de la O, Juan Pablo Caballero
c. Impulsores de la transformacion digital en las pymes: un estudio exploratorio en Costa Rica
Componentes del grupo: Andrés Balladares Rojas
d. Impacto de las entrevistas de trabajo presencial y virtual: una aproximacién experimental en el campo a fravés
de un proceso de reclutamiento real
Componentes del grupo: Marco Martinez Mora, Carolina Redondo Vaga, Cristina Guzmdn Arias
e. Andlisis de la preservacion del medio ambiente y del riesgo individual: una aproximacion experimental
Componentes del grupo: Haydee Tiffer Sotomayor, Oscar Cérdoba Artavia, Alfredo Alfaro Ramos, Luis Carazo
Aguirre.

5. Utilidad de los resultados obtenidos
Actudlizacion de estudiantes y profesores en temdaticas modernas, asi como generacion de conocimiento y
publicaciones.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad
Profesores senalados en punto anterior y confrato con experto para acompanamiento en ensenanza.



ACTIVIDAD H. PROPUESTAS ESTUDIANTILES

Para el desarrollo de la investigacion a nivel estudiantil se analizaron y aprobaron diferentes propuestas realizadas por
alumnos de grado.

1. Acciones estratégicas
a. Desarrollar cuatro proyectos estudiantiles.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Rony Rodriguez
Responsable: Susan Arce

3. Estado de la actividad o nivel de avance
a. Se solicita a los investigadores informen sobre los proyectos que necesitardn estudiantes de TFG.

b. Se confacta a los estudiantes que realizardn trabagjo final de graduacion el siguiente semestre y se envia
informacion sobre los proyectos de investigacion estudiantiles



Descripcion del entregable, producto o servicio

El siguiente cuadro presenta los proyectos estudiantiles del | Semestre 2022.

Proyecto

Andlisis del potencial para el
desarrollo de actividades de turismo
rural comunitario, en la comunidad

de San José de La Tigra de San
Carlos, con la intermediaciéon de la
cooperativa COOPERENACER-SJ

Elaboracién del Manual de Puestos
y Manual de Procedimientos para
Coopemarina R.L.

Impacto de la Clinica Empresarial
como proyecto de extension del
TEC en las cooperativas de la Zona
Norte, caso de estudio

Coordinador

Alexander Villegas Rojas

Estudiante

Isaura BermUdez Baltodano

Karla Segura Garcia

Laura Rojas Aragonés

“Compromiso, recursos y
emprendimiento
exportador y su influencia en el
desempeno de las PYMES
exportadoras de Costa Rica: andilisis
Cross-cultural Costa Rica - Espana”

José Martinez Villavicencio

Javier Rojas Segura

Monitoreo emocional y de los
niveles de
autoeficacia que experimentan los
candidatos durante la entrevista
laboral virtual: Un estudio
exploratorio

Marco Martinez Mora

Génesis Durdn Torres




5. Utilidad de los resultados obtenidos
a. Se incentiva la participaciéon de los estudiantes en investigacion.
b. Aporte a los investigadores con resultados relacionados con sus proyectos.
c. Se obtienen articulos cientificos para una posible publicaciéon en revistas indexadas.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Horas en comision de investigacion.
b. Horas del tutor de TFG.



ACTIVIDAD I, CONGRESO DE INVESTIGACION Y EXTENSION AE 2022 - TRACK
ESPECIAL NEUROCAMP

1. Propuesta
a. |[E-02-2-A; Realizar un encuentro de investigacion y extensidon donde se
expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Cristina Guzmdn, Andrés Balladares.
Responsable: José Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance
En proceso, 35%

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

La Escuela de Administracion de Empresas mediante el Centro de
Investigacion en Administracién, Economia y Gestion Tecnoldgica
(CIADEG), realiza diversas actividades tendientes a estimular el
crecimiento de sus procesos de investigacion, una de ellas es el
desarrollo de un proyecto para la generacidn de encuentros de
investigacion en el campo de la Administracion de Empresas, buscando
que los profesores de la Escuela junto a investigadores invitados de otras
universidades cuenten con la alternativa para mostrar sus trabajos.

Naturaleza del Congreso

Los procesos de investigacion se realizan con la intencién de generar
nuevo conocimiento que de alguna manera contribuya a resolver un
vacié de informacién aplicable a situaciones académicas y resolucion
de problemas empresariales, por esta razdén es de fundamental
importancia que se logre transferir los resultados de investigacion
generados en los diferentes proyectos de la Escuela desarrollados tanto
por profesores investigadores como por los alumnos.

Objetivos del Congreso

1. Crear un punto de encuentro donde los académicos de la Escuela de
Administracion de  Empresas puedan intercambiar  opiniones,
experiencias, ideas, dudas Yy sugerencias sobre proyectos de
investigacion actuales y futuros.

2. Consolidar un espacio de encuentro, divulgacion, discusion y critica de
los resultados de las investigaciones desarrolladas en la Escuela de
Administracion de Empresas.

3. Mostrar a la comunidad nacional e internacional los avances en la
investigacion en el campo de los negocios desarrollada por la Escuela de
Administracion de Empresas del TEC.

4. Motivar la participacion de estudiantes en los procesos de investigacion.



Descripcion del Encuentro
En el proximo mes de diciembre se desarrollard el X Congreso de
Investigacion y Extension AE 2022, con la partficularidad de que se
regresard a la modalidad presencial. Serd un evento internacional con
el track especial de NEUROCAMP.

Metodologia
El X Congreso de Investigacion y Extension AE 2022 se desarrollard bajo

la siguiente metodologia:

Figura 1.
Metodologia aplicada - Encuentro AE 2022

Se estd en proceso de cotizacion del hotel, que contard con un salén principal
y 8 salas simultdneas para la exposicidn de resultados.

5. Utilidad de los resultados obtenidos
En proceso.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad
En proceso



ACTIVIDAD J. FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE EXTENSION

1.

Actividades

a. |E-03-1-A; Formulacién de la propuesta para la creacion del Programa
de Investigacion y Extension (en un futuro Centro de Investigacion vy
Extension) del Campus Tecnoldgico Local de San José.

b. |E-03-2-B; Participacién en actividades para para la articulaciéon de los
actores que conforman el Ecosistema Emprendedor del Caribe Sur,
Limon.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Alan Henderson Garcia y Johnny Poveda

Estado de la actividad o nivel de avance
En proceso

Descripcion del entregable, producto o servicio

En cuanto a la actividad relacionada con la evaluacién de la propuesta del
modelo de extensidon para la Escuela, se presentd una propuesta base, la
cual se proyecta evaluar en el segundo semestre 2022.

Con respecto a las actividades relacionadas con la Formulacion de la
propuesta para la creaciéon de una Unidad de Apoyo a la Investigacion,
Extension y Accidon Social del Campus Tecnoldgico Local de San José, el
equipo de trabajo conformado con representantes de las carreras presentes
en el Campus Tecnoldgico Local de San José (Administracion de Empresas,
Ingenieria en Computacion y Arquitectura y Urbanismo) ademds de una
representante de la Unidad de Cultura y Deporte y un representante de la
Direccién de Campus, acordd que a falta de recursos para la conformacién
de esta “Unidad de Apoyo”, se pospondrd su creacion para el ano 2023 o
2024. En su lugar, el mismo equipo de trabajo, con la incorporacion a tiempo
completo de la Dra. Paola Vega (ex Vicerrectora de la VIE y ex Ministra de
Ciencia y Tecnologia), hemos estado trabajando este ano en un proyecto
prioritario para la Rectoria relacionado con “Ciudades Inteligentes”, es asi
como en junio 2022 se presentd la propuesta de implementacion del
proyecto “Impulsando Territorios Inteligentes desde el Campus Tecnoldgico
Local San José”, cuyo objetivo general es “Mejorar la calidad de vida de la
poblacion costarricense contribuyendo a la implementacion de ciudades
inteligentes por medio de un abordaje sistemdtico liderado desde el CTLSJ".

Utilidad de los resultados obtenidos

El proyecto “Impulsando Territorios Inteligentes desde el Campus
Tecnoldgico Local San José”, establece una hoja de ruta para el abordaje
sistemdtico e integral del tema ciudades inteligentes y resilientes desde el
Campus Tecnologico Local San José (CTLSJ). Esta iniciativa abarca al
publico interno y externo. A lo interno, a la comunidad institucional del CTLSJ,



para la organizacion del trabagjo, la proyeccién y especializacion del
Campus y el enriguecimiento de la docencia, la investigacion y la extension.
A lo externo, a las comunidades, principalmente por medio del apoyo a las
municipalidades y al IFAM.

Los objetivos especificos del proyecto son:

a. Fortalecer la vinculaciéon y articulacion del ITCR con actores externos
para la implementacidon de iniciativas en el tema de ciudades
inteligentes en beneficio de la ciudadania costarricense.

b. Contribuir con la institucionalidad publica en la solucidon de problemas y
atencion de necesidades de gobiernos locales y comunidades desde el
enfoque de ciudades inteligentes utilizando el conocimiento experto
disponible en el ITCR.

c. Fortalecer la docencia, investigacion, extension y accién social del ITCR,
por medio de la creacién y consolidacion de un programa o red
académica liderado por el CTLSJ, en el fema de ciudades inteligentes.

Recursos utilizados para desarrollar la actividad

Profesionales.



Il Parte
Informacion solicitada en el informe de labores que solicita la Vicerrectoria de Docencia

Participacion estudiantil en proyectos de investigacion

Indicar los proyectos de investigacion de la escuela, en la que participan profesores de la escuela en la que participan
estudiantes del proceso de investigacion. En el caso de que los profesores participantes en la investigacion hayan obtenido
su doctorado con beca otorgada por el TEC, en cualquiera de sus modalidades, debe indicarse, asicomo el tipo de beca
del profesor (PMI o aporte TEC). Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el nombre del estudiante y si esta
participaciéon es realizando su trabajo final de graduacién. (IE-03-3)

Tipo de El
P . estudian
Profesor(es) | Campus Beca del Estudiante te
Nombre del proyecto de . . profesor (si (s) . Cantidad
. s 7 participante del L. realiza
Investigacion es de PMIl o | participante de horas
(s) profesor , TFG
algun (s) A
(indicar
aporte TEC) ,
sl 0 no)
Andlisis del desempeno publicitario
de las publicaciones en redes
sociales a través de la tecnologia del Jurgen 5
eye tracking: un estudio exploratorio Brenes
en PYMES hoteleras de la zona Marco
Caribe de Costa Rica. Martinez Cartago No
Andlisis de las expresiones faciales y Mora
desempeno publicitario de los .
. . Mariano ,
usuarios de redes sociales en las Mora Si
PYMES hoteleras en la Zona Caribe
de Costa Rica.




Fortalecimiento de las capacidades
de gestion administrativas y
operativas de las micro y pequenas
cooperativas de la Zona Norte
aliadas a URCOZON R.L

Alexander
Villegas
Rojas

Cartago

Laura Rojas

Aragonés S
Moisés
Castro No

Garcia




PUBLICACIONES

[Sobre la producciéon académica de la Escuela, indicar el nombre de profesor(a), nombre de la publicacion, el tipo de
publicacion (ejemplo: libro, articulo cientifico, ponencia, articulo en periddico, software, etc.)], asi como si el profesor fue
becado por el TEC, en algunas de sus modalidades, para obtener el doctorado, en el caso que haya sido financiado por
el Proyecto de Mejoramiento Institucional (PMI)

Becado por el Tipo de ESng‘I;Jnfe El estudiante
Profesor(a) TEC para Nombre Publicacion . e 2 . . .
posgrado SI/NO Publicacion | participante realiza TFG
(s)
. Espiritu emprendedor en la
Juggr%?(;kl)vs\(lsre(;vo . poplogién es’ru.dionﬂl .
Dyald de la O universitaria. Estudio GUESSS Libro No No
Rytha Picado Informe de resultados para
Costa Rica 2021
Efectos de la digitalizacion,
Margie Faith inteligencia artificial, Big .
Juan Carlos Leiva Data e industria 4.0 en el CO'?.':)UD de No No
Ronald Mora trabajo de las Pymes en 1oro
Latinoamérica
Susan Arce Characterizing exporting .
Margie Faith SMEs in Costa Rica: A COF?.';UD de No No
José Martinez current overview 1oro
Alexonéjrt]ZMoro— Social Media and User- /
, 8 Generated Content as a Capitulo de .
José Ramon Saura ; . . . Si No
Pedro Palos- Teaching Ir?novg’rlon Tool in libro
sanchesz Universities




Pedro R. Palos

Sanchez Virtual Reality Technology:
José A. Folgado- . Y gy Articulo . .
. Analysis based on text and o Si Tesis doctoral
Ferndndez oDinion mMinin cientifico
Mario Alberto Rojas P 9
Sdnchez
Knowledge management
Alfredo Alfaro and m’relleg:’ruol capitalin Articulo . .
.. the business model L Si Tesis doctoral
José Luis Ferreras . ) . cientifico
innovation of Costa Rican
manufacturing firms
Dindmica de procesos de
Patricia Lacayo innovacién educativa Articulo .
. L R Si No
mediante el andlisis de cientifico

Cruz (alumna MIE)

redes sociales




lll Parte
1. Indique la lista de profesores que participaron en el Taller anual de generacion de propuestas de investigacion y

extension, incluyendo el Campus al que pertenecen los profesores. (IE-05)
N/A

2. Indigue la lista de profesores que participaron en el Taller para seleccionar las propuestas de investigacion y extension
a enviar a la VIE.
N/A

3. Participacion en proyectos de investigacion

[Indicar los proyectos de investigacion en los que participan profesores de la escuela, sefialar aquellos casos en los que el proyecto es
coordinado desde la escuela (marcar con X). En el caso de que participen estudiantes en el proceso de investigacion, indicarlo. En el
caso de que los profesores participantes en la investigacion hayan obtenido su doctorado con beca otorgada por el TEC, en cualquiera
de sus modalidades, debe indicarse, asi como el tipo de beca del profesor (PMI o aporte TEC). Para indicar la participacion estudiantil
se debe dar el nombre del estudiante y si esta participacion es realizando su trabajo final de graduacion)

Tipo de Beca . El estudiante Proyecto
Nombre del proyecto Profesor(es) qel profesor Estuqlqnie (s) realiza TFG coordinado
. < 2 . . (si es de PMI o | participante - ,
de Investigacion participante(s) algin aporte (s) (indicar si o desde la
TEC) no) escuela
Factores que influyen Juan Carlos
en la capacidad Leiva Bonilla
innovadora de las Ronald Mora Si
pequenas y medianas Esquivel
empresas industriales Allan Pérez
en Costa Rica Orozco
La intencién Juan Carlos
emprendedora de las | Leiva Bonilla 5i
estudiantes Ronald Mora
universitarias en Esquivel




América Latina:

Gabriela

factores influyentes en Viguez
su desarrollo Paniagua
Laura Queralt
Camacho
Mdaster Cindy
Elaboracion de un Ortiz ,Acuno
. Master
instrumento para la .
. . . Eugenia
estimacion del nivel de
. Ferreto
competencias de .
. Gutiérrez
comportamiento en los . ,
Mdaster Si
desarrolladores de
Gonzalo
software y gerentes de
Delgado
proyectos del sector de
; _ Leandro
tecnologias digitales en .
; Ing. Jennier
Costa Rica
Solano
Cordero
Factores determinantes | Mdster Margie
en la implementacién | Faith Vargas
de transformacion Mdaster Freddy 5i
digital y su impacto en Ramirez
los modelos de Mdster Eileen
negocio Barrantes
Compromiso, recursos y Dr. José
emprendimiento Martinez
exportador y su Villavicencio Javier Rojas
influencia en el MAE. Margie Segura Si
desempeno de las Faith Vargas
PYMES exportadoras de | Lcda. Susan

Costa Rica: andlisis

Arce Gutiérrez




Cross-cultural Costa
Rica — Espana

Lcda. Cristina
Morales
Sandoval
Juan Pablo
Soto Quirds

Personalidad de los
directivos y su
influencia en el
desarrollo y éxito de las

Dr. José
Martinez
Villavicencio
Carolina
Redondo
Vega
Lcda. Susan

PYMES exportadoras de | Arce Gutiérrez S
Costa Rica: andlisis Lcda. Cristina
Cross-cultural Costa Morales
Rica - Espana Sandoval
Kendall
Rodriguez
Bustos
Dr. Gustavo
Cubillo-Salas
Caracterizaciéon de la Ms.c. Enos
Brown-
deuda morosa en )
) . Richards .
Costa Rica. Un estudio Si
. MBA. Evelyn
longitudinal del sector .
e Herndndez-
crediticio no regulado ,
Solis
BR. Jimena
Ruiz-Rivera
Actividades de”RSE en Dyald de la O ]
empresas familiares y Si
Cordero

su contribucidn con los




ODS: valoraciéon de los

aportes a fravés de un

modelo de gestion de
indicadores

Sonia Mora
Gonzdlez

Generacidon de un
algoritmo de
recomendaciéon de

métodos para Dr. Martin Solis Si
prondsticos a partir de
la caracterizacion de
la serie temporal
Motivaciones y
segmentaciéon en Allan Pérez
destinos costeros y Orozco
marinos durante la Gabriela Si
pandemia COVID-19: Viguez
Un estudio de Jaco en Paniagua
Costa Rica
Plataforma de
incubacion de
emprendimientos y Dra. Paula
redes colaborativas de Arzadun ,
, . Si
economia popular, Rytha Picado
social y solidaria con ArIroyo
enfoque territorial
INCUBEPSS
Estrategias para el Dr. Alan
desarrollo
. L. Henderson
socioecondmico ; ,
o . Garcia Si
territorial mediante el
Dra. Paula
uso de monedas
Arzadun

complementarias




basadas en tecnologia

Blockchain
Dr. Juan
. Carlos Leiva
Factores que influyen .
. Bonilla
en la capacidad
. Dr. Ronald
innovadora de las . ,
equenas y medianas Mora Esquivel .
Peq y An MBA. Ana
empresas de servicios .
) Gabriela
en Costa Rica i
Viguez
Paniagua
MEng. Carlos
Alvarado
Ulloa
Dra. Laura
Validacion de un Calvo Castro
. Ing. Alexander
método de .
. . Schmidt
cuantificaciéon de ,
. Durdn No
metabolitos de .
) . MS.c. Catalina
Cannabis sp. mediante Rosales Lopez
HPLC-DAD-FL op
Dr. Fabidn
Echeverria
Beirute
MAE. Margie
Faith Vargas
Desarrollo sostenible en | MAE. Margie
acuacultura: Nutricion | Faith Vargas
de alevines con nuevo | Ph.D. Kattfia No
suplemento microalgal NuUnez
rico en proteina Montero




Desarrollo de un

Francinie

. - . Murillo Vega
producto alimenticio a e
. . Fabian Villalta
partir de biomasa
. Romero No
microalgal de
. . Bernal
Arthrospiramaxima con .
.. Martinez
alfo valor nutricional ) .~
Katfia Nunez
Mdster Nelson
Generaciéon de un Perez ROJ,OS
Ing. Saul
modelo de ,
. - . Calderon
simplificacion .
. Ramirez No
automatica de textos .
~ . Ing. Mario
en espanol mediante L.
inteligencia artificial Chocorl RIVO,S
Dr. Martin Solis
Salazar
Dr. Yuen Law
Procesos de an
Monica
Manufactura en el .
Herndndez
Aula, desarrollo de un Campos NG
Objeto de Aprendizaje amp
. . Luis Carlos
con Redlidad Mixta ,
(XR) Guzmdn
Ronald
Leandro
Caracterizacion del
contenido proteicoy | MS.c. Maritza
lipidico de biomasas Guerrero
obtenidas de las Ph. D Bernal No
microalgas Isochrysis Martinez
galbana y Arthrospira Gutiérrez

mdaxima como fuente




potencial en alimentos
funcionales
Biorefineria de
microalgas: Desarrollo| Ph.D. Fabidn
de un proceso integral Villalta
sostenible para la Romero
produccion de Mdaster Margie No
compuestos bioactivos | Faith Vargas
a base de microalgas Ph.D. Kattia
para la agricultura, NUnez
ganaderia y Montero
acuicultura.

4. Participaciéon en proyectos de extension

[Indicar los proyectos de extension en los que participan profesores de la escuela, sefialar aquellos casos en los que el proyecto es
coordinado desde la escuela. En el caso de que participen estudiantes en el proceso de extension, indicarlo. Para indicar la participacion
estudiantil se debe dar el nombre del estudiante y si esta participacion es realizando su trabajo final de graduacion)

El estudiante
realiza TFG

Proyecto

Nombre del proyecto de Profesor(es) Estudiante (s)

extension

participante(s)

participante (s)

(indicar si 0 no)

coordinado
desde la escuela

Programa para la gestion de
proyectos y perfiles

Allan Pérez
Rogelio Gonzdlez
Mildred ZUniga

empresariales para jovenes : Si
, Carvajal
emprendedores del canton ,
Agustin Francesa
de San Carlos
Alfaro
Reactivacion productiva
. on P ay Dr. Alan
socioecondomica sostenible ,
. . Henderson Si
post pandemia de las mujeres ;
Garcia

productoras indigenas del




Territorio Cabécar de MBA. Oscar
Talamanca Solano Picado
MS.c. Laura
Queralt
Camacho
MDE. Marco
William Martinez
Mora
MS.c. Allan
Rodriguez Ddvila
Clinica Empresarial TEC del Henry Binns
Caribe: Fortaleciendo las Herndndez
capacidades para el Mario Mitchell
planteamiento de proyectos, Riley ,
., g . . / Si
la gestion administrativa y Mariom Alvarez
sostenibilidad de las micro y Herndndez
pequenas y medianas Enos Brown
empresas de Limdn Richards
MS.c. Oscar
Centro de Capacitacion Iriria Solano Picado
) o . MBA. Alan
Alakdlpa u: Alternativa ,
. - Henderson Si
indigena para la gestion del ,
Garcia

desarrollo rural comunitario

MS.c. Shi Alarcén-
Zamora




Modelo de estimulo de participacion de funcionarios en investigacion y extension (IE-03-3)

5.1. Indigue la cantidad de Tiempos Completos que la Escuela asignd a la investigacion

5.2. Indigue la cantidad de horas totales asignadas por la VIE durante el semestre en cuestion para los proyectos de
investigacion y extension vigentes.
Investigacion: 64 horas
Extension: 16 horas

Respecto al financiamiento, por favor indique lo siguiente (IE-04-1-A):

Monto en colones Monto en ddlares

Monto total asignado por la VIE para los

proyectos aprobados en la ronda del 17 millones
presente ano

Monto total asignado por el CIADEG para

los proyectos aprobados en la ronda del 3 millones
presente ano

Monto total asighado por el FDU para los

proyectos aprobados en la ronda del

presente ano

Monto total asignado por entes externos

para los proyectos aprobados en la ronda

del presente ano
Monto total 20 millones




7. Respecto alos proyectos aprobados por la VIE en el periodo actual, realice una pequena descripcion de no mds de 6
lineas, sobre los aportes innovadores de cada proyecto (IE-04-2-B).

Coordinador Proyecto Aporte
Compromiso, recursos y Determinar la influencia del compromiso y los
emprendimiento exportador | recursos en el emprendimiento exportador de Ias
y su influencia en el PYMES de Costa Rica, mediante una
desempeno de las pymes investigacion mixta, para el mejoramiento de la
exportadoras de costa rica: competitividad internacional, analizando
andlisis Cross-cultural Costa también su comportamiento con relacion alas
José Martinez Rica - Espana empresas espanolas.

Villavicencio 3
Personalidad de los

directivos y su influencia en
el desarrollo y éxito de las
pymes
Z Exportadoras de costa rica:
oo andlisis Cross-cultural Costa
Rica - Espana

Determinar la influencia de la personalidad de
los directivos de empresas en los resultados de
desempeno de las PYMES exportadoras de
Costa Rica, para contribuir con la reactivacion
econdmica y el mejoramiento de la
competitividad Internacional.

Caracterizacion de la
deuda morosa en costa
rica. Un estudio longitudinal
del sector crediticio no

Utilizar un enfoque cuantitativo longitudinal,
descriptivo-correlacional con el fin de describir
las caracteristicas de la deuda morosa
costarricense en el fiempo.

Gustavo
Cubillo Salas

regulado
Actividades de RSE en Se realizard una investigaciéon es exploratoria
empresas familiares y su descriptiva, ya que se caracteriza por la
Dyald De La O | contribucion con los ODS: buUsqueda de la especificacion de propiedades
Cordero valoracién de los aportes a | y caracteristicas importantes del fendmeno bajo
través de un modelo de estudio.

gestion de indicadores.




Reactivacion productiva y
Alan socioeconémicq sostenible Ejecufror una e§frofegio para la prevgncién y
Henderson pos’( pandemia de las obordqje (_:Ie la \{IO|,enCIG conftra las mujeres en la
Garcia _mujeres producho; provincia de' limdén desde una meTc?doIoglo
indigenas del territorio participativa con enfoque de género.
cabécar de Talamanca
EXTENSION C|I'I’1i(?0 empresorjol TEC del
caribe: fortaleciendo las
capacidades para el Brindar las herramientas y conocimientos
Henry Binns planteamiento de necesarios a las empresas locales, generando
Herndndez proyectos, la gestion opciones de empleo y confribuyendo a la
administrativa y disminucion en el indice de la pobreza.
sostenibilidad de las micro y
pequenas y medianas

8. Uso del laboratorio de Neuromarketing

Profesor/investigad Campus del
Nombre del Proyecto or coordinador del Lista de participantes
. profesor
experimento
Alejandro Altarorre Reyes, Estudiante de
“Percepcidén de las advertencias Posgrado, Universidad Iberoamericana, México.
en el cigarrillo y su efecto en el Marco Martinez Cartago Almudena De la Vega Villa, Estudiante de

hdbito de fumar en Costa Rica y Mora Posgrado, Universidad Iberoamericana, México.

México” Denilson Masis Walker, Estudiante del

Bachillerato en Administracion, TEC.

9. Uso del laboratorio de economia experimental
No aplica, pues no se usé durante este semestre.




