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“La sostenibilidad en los negocioses la capacidad de una empresa para
implementar estrategias que contribuyan a la rentabilidad a largo plazo
mientras protegen el medio ambiente y mejoran la vida de las personas con las
que interactúa.” (Savitz & Weber, 2006)1

La sociedad de manera creciente busca organizaciones que operan asegurando
el respeto a los derechos humanos y usando responsablemente los recursos
naturales. La sostenibilidad económica, ambiental y social en los tiempos
actuales se ha convertido en un objetivo fundamental para las empresas y otros
tipos de organizaciones independientemente de su tamaño o sector. Las ventajas
de las empresas sostenibles son muchas, entre ellas :

Ventaja competitiva
Propuesta de valor diferenciada
Innovación
Eficiencia
Capacidad para atraer y retener a colaboradores y otras partes interesadas
a reputación
Contribución con los Objetivos del Desarrollo Sostenible
… entre muchas otras.

El programa busca de una forma teórico – práctica formar a las personas
participantes en materia de sostenibilidad para que puedan ejercer como :

Gestores de sostenibilidad capaces de promover acciones que potencien los
impactos positivos y mitiguen los impactos negativos de la organización tanto
a lo interno como a lo externo.

Gestores de sostenibilidad responsables de la implementación de normas
técnicas asociadas a la sostenibilidad.

Gestores de sostenibilidad capaces de coordinar y asegurar que las diferentes
áreas funcionales de la organización (recursos humanos, finanzas, mercadeo
y comunicación, producción, compras, logística, entre otras) estén alineadas
con la estrategia de sostenibilidad y promuevan continuamente acciones
sostenibles desde su campo de acción.
Gestores de sostenibilidad que participen en los procesos de monitoreo y
evaluación de la sostenibilidad de la empresa.

. 
 

Gestión de la Sostenibilidad

También ofrecemos capacitación  y consultorías para su
empresa. Contáctenos para más información.
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1 Savitz, A. W., & Weber, K. (2006). The Triple BottomLine. Jossey-Bass.



Lograr que el/la participante –al finalizar el
programa - esté en capacidad de:

Comprender la evolución y las tendencias
globales en el ámbito de la sostenibilidad.

Incorporar y/o fortalecer el tema de
sostenibilidad en la empresa.
Coordinar y dirigir el proceso de definición de
la estrategia de sostenibilidad.
Desarrollar e implementar programas y
proyectos de sostenibilidad.
Asesorar y acompañar a las
personasencargadas de los procesos y
actividades en la empresa para la integración
de la sostenibilidad en los mismos,tales como
los procesos de producción, logística, ventas,
compras, comunicación, recursos humanos,
mercadeo, finanzas, entre otros.
Establecer alianzas de trabajo.
Dar seguimiento y evaluar los programas y
proyectos de sostenibilidad.
Coordinar procesos de elaboración de
reportes de sostenibilidad.
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El Programa de capacitación está dirigido a personas
que desean o necesitan adquirir conocimientos en
Sostenibilidad en su desarrollo profesional.

Los participantes que ingresan a la capacitación tienen el
siguiente perfil:

Personas que desean o necesitan fortalecer o
desarrollar sus conocimientos y herramientas para
integrar o implementar la visión de sostenibilidad en
la organización.
Líderes organizacionales con formación profesional en
las diferentes áreas funcionales de la empresa, tales
como: Recursos Humanos, Mercadeo, Producción,
Logística, Calidad, Investigación y Desarrollo, Gestión
del Riesgo, Tecnología de la información, entre otros.
Personas con responsabilidad de gestionar
estrategias, programas o proyectos de sostenibilidad.
Emprendedores y empresarios con formación diversa
-– principalmente micro y pequeños empresarios-
que desean y necesitan incorporar la visión de
sostenibilidad en su empresa.

La persona que desee ingresar en el programa debe
cumplir los siguientes requisitos:

Titulación mínima de Bachiller en Educación Media.
Preferible contar experiencia laboral.
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Perfil
Académico



 Al finalizar el programa el/la participante, será capaz de
ejercer un liderazgo en la gestión de la sostenibilidad en
empresas u organizaciones, lo cual incluye las competencias
para:

Analizar el contexto actual de la empresa para entender
cómo aspectos tanto internos como externos, influyen o
pueden influir en la definición y el logro delos objetivos de
sostenibilidad.
Desarrollar e implementar la estrategia de sostenibilidad.
Establecer y mantener planes de relacionamiento con las
partes interesadas.
Apoyar el desarrollo de habilidades y competencias
relacionadas con la gestión del conocimiento en el tema de
sostenibilidad con las partes interesadas.
Acompañar a los equipos de las diferentes áreas de la
empresa en la incorporación de la visión de sostenibilidad
en su proceso.
Incorporar prácticas de sostenibilidad en la cadena de
suministro.
Comunicar y reportar los avances en términos de
sostenibilidad.
Incorporar la sostenibilidad en la conceptualización de un
emprendimiento o su rediseño.
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 Al finalizar los cuatro módulos el Instituto Tecnológico
de Costa Rica entregará un título por: 

Haber cumplido con los requisitos de graduación
correspondientes al:

Gestor en Gestión de la
Sostenibilidad

Para ello, se organiza un acto de graduación. En caso de que
no se pueda presentarse a la graduación, debe cancelar el
mismo costo por los derechos de graduación.

Obtenido
Título
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Sostenibilidad:
Evolución y
Tendencias 

I MóduloI Módulo

III MóduloIII Módulo

IV MóduloIV Módulo

El Programa consta de 4 módulos de 6 semanas cada uno (48 horas), con una semana
libre entre cada módulo. Para cada módulo se desarrollarán 2 sesiones sincrónicas por
semana.

Sostenibilidad y
estrategia de

negocio

Sostenibilidad
aplicada a los
procesos de la

empresa - Parte 1.

Sostenibilidad
aplicada a los
procesos de la

empresa - Parte 2.

II MóduloII Módulo
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Módulo I Sostenibilidad: Evolución y Tendencias 

Inicio Del 28 set al 04 de octubre 2026

Fin Del 02 al 08 de noviembre 2026

Semana libre y/o
reposición Del 09 al 15 de noviembre 2026

Módulo II Sostenibilidad y estrategia de negocio

Inicio Del 16 al 22 de noviembre 2026

Fin Del 04 al 10 de enero 2027

Semana libre y / o
reposición Del 11 al 17 de enero 2027

Descanso fin de año Del 21 de diciembre al 03 de enero 2027
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Módulo III Sostenibilidad aplicada a los procesos de la empresa -
Parte 1

Inicio Del 18 al 24 de enero 2027

Fin Del 22 al 28 de febrero 2027

Semana libre y/o
reposición Del 01 al 07 de marzo 2027

Módulo IV Sostenibilidad aplicada a los procesos de la empresa -
Parte 2

Inicio Del 08 al 14 de marzo 2027

Fin Del 19 al 25 de abril 2027

Semana libre y/o
reposición Del 26 de abril al 02 de mayo 2027

Semana Santa Del 22 al 28 de marzo 2027

Cronograma
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Días Horario

Martes y jueves De 6:00 p.m. a 9:00 p.m.

Horarios

10

Información General:

Los grupos están sujetos a un cupo mínimo de participantes. De lo
contrario, el curso el curso queda cerrado.

El horario matriculado se mantiene durante TODOS los módulos del
programa. Por ende, no se realizarán cambios de horario. 



 Para el desarrollo del programa se utiliza la modalidad de
aprendizaje remoto que integra clases telepresenciales
(sincrónicas) y actividades asincónicas. 

 Las sesiones sincrónicas tienen un horario establecido y se
desarrollan mediante la plataforma Microsoft Teams. La
participación de los estudiantes en estas sesiones es de carácter
obligatorio. Más de dos ausencias injustificadas en un mismo
módulo conlleva la reprobación del estudiante.

 En estas sesiones se realizan actividades como explicaciones o
exposiciones participativas, atención de consultas, seguimiento
de avances, coordinación de trabajos colaborativos, entre otros. 

 Además, el proceso de aprendizaje se complementará con
actividades asincrónicas, las cuales no requieren coincidencia de
tiempo entre estudiantes y docentes. Estas actividades implican
el desarrollo de trabajos guiados y organizados semanalmente
mediante la plataforma TEC Digital, que permitirá el acceso a un
aula virtual donde el estudiante y docente compartirán las
orientaciones, materiales, espacios de interacción y medios de
envío de las evidencias de aprendizaje. 

 La aplicación de la metodología involucra:
Sesiones sincrónicas: se desarrollarán dos sesiones a la
semana, con una duración de 3 horas cada sesión. 
Actividades asincrónicas: estas actividades asincrónicas se
establecen con el objetivo de preparar al estudiante con
material de apoyo que se realizan fuera de clase, para
comprender los contenidos de las lecciones semanales
(videos, lecturas, casos, películas, prácticas, entre otros). O
bien, para reforzar algunos temas vistos en clases anteriores,
así como el desarrollo de trabajo individual de búsqueda y
aplicación de los conocimientos adquiridos. Estas actividades
tendrán una duración aproximada de dos horas por semana.
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Rubro Inversión

Matrícula ¢ 40.800

I Módulo ¢ 198.000

II Módulo ¢ 198.000

III Módulo ¢ 198.000

 IV Módulo ¢ 198.000

Derechos de graduación ¢ 15.300

Total ¢ 848.100

Inversión 
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Precio incluye el 2% del IVA 

Información General:

El monto incluye instrucción especializada y el material de
apoyo para el desarrollo de cada uno de los cursos.

Por ninguna causa se realizarán devoluciones de su
inversión, independientemente si se ha iniciado o no el
programa matriculado.

Antes de realizar el pago, verifique que los datos de la
factura estén correctos (nombre, número de cédula y, si
aplica, la información de la empresa). Una vez emitida la
factura por FUNDATEC, no se realizarán modificaciones u
anulaciones bajo ninguna excepción.
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Contáctenos

www.tec.ac.cr/actualizacion-empresarial

+506 7030-0280

actualizacion-ae@tec.ac.cr

Inscribase Aquí
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https://www.linkedin.com/company/11305183/admin/dashboard/
https://www.instagram.com/actualizacionempresarialtec/
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	Gestores de sostenibilidad que participen en los procesos de monitoreo y evaluación de la sostenibilidad de la empresa.
	.
	También ofrecemos capacitación  y consultorías para su empresa. Contáctenos para más información.
	1 Savitz, A. W., & Weber, K. (2006). The Triple BottomLine. Jossey-Bass.
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	Nuestro
	Objetivo
	Lograr que el/la participante –al finalizar el programa - esté en capacidad de:
	Comprender la evolución y las tendencias globales en el ámbito de la sostenibilidad.
	Incorporar y/o fortalecer el tema de sostenibilidad en la empresa.
	Coordinar y dirigir el proceso de definición de la estrategia de sostenibilidad.
	Desarrollar e implementar programas y proyectos de sostenibilidad.
	Asesorar y acompañar a las personasencargadas de los procesos y actividades en la empresa para la integración de la sostenibilidad en los mismos,tales como los procesos de producción, logística, ventas, compras, comunicación, recursos humanos, mercadeo, finanzas, entre otros.
	Establecer alianzas de trabajo.
	Dar seguimiento y evaluar los programas y proyectos de sostenibilidad.
	Coordinar procesos de elaboración de reportes de sostenibilidad.
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	¿Porqué elegir  este programa?
	Al finalizar el programa el/la participante, será capaz de ejercer un liderazgo en la gestión de la sostenibilidad en empresas u organizaciones, lo cual incluye las competencias para:
	Analizar el contexto actual de la empresa para entender cómo aspectos tanto internos como externos, influyen o pueden influir en la definición y el logro delos objetivos de sostenibilidad.
	Desarrollar e implementar la estrategia de sostenibilidad.
	Establecer y mantener planes de relacionamiento con las partes interesadas.
	Apoyar el desarrollo de habilidades y competencias relacionadas con la gestión del conocimiento en el tema de sostenibilidad con las partes interesadas.
	Acompañar a los equipos de las diferentes áreas de la empresa en la incorporación de la visión de sostenibilidad en su proceso.
	Incorporar prácticas de sostenibilidad en la cadena de suministro.
	Comunicar y reportar los avances en términos de sostenibilidad.
	Incorporar la sostenibilidad en la conceptualización de un emprendimiento o su rediseño.

	Título
	Obtenido
	Al finalizar los cuatro módulos el Instituto Tecnológico de Costa Rica entregará un título por:
	Haber cumplido con los requisitos de graduación correspondientes al:
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	Malla

	Curricular
	El Programa consta de 4 módulos de 6 semanas cada uno (48 horas), con una semana libre entre cada módulo. Para cada módulo se desarrollarán 2 sesiones sincrónicas por semana.
	I Módulo
	II Módulo
	III Módulo
	IV Módulo
	Sostenibilidad: Evolución y Tendencias
	Sostenibilidad y estrategia de negocio
	Sostenibilidad aplicada a los procesos de la empresa - Parte 1.
	Sostenibilidad aplicada a los procesos de la empresa - Parte 2.
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	Cronograma
	Módulo I
	Sostenibilidad: Evolución y Tendencias
	Inicio
	Del 28 set al 04 de octubre 2026

	Fin
	Del 02 al 08 de noviembre 2026

	Semana libre y/o reposición
	Del 09 al 15 de noviembre 2026

	Módulo II
	Sostenibilidad y estrategia de negocio
	Inicio
	Del 16 al 22 de noviembre 2026

	Fin
	Del 04 al 10 de enero 2027

	Semana libre y / o reposición
	Del 11 al 17 de enero 2027

	Descanso fin de año
	Del 21 de diciembre al 03 de enero 2027
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	Cronograma
	Módulo III
	Sostenibilidad aplicada a los procesos de la empresa - Parte 1
	Inicio
	Del 18 al 24 de enero 2027

	Fin
	Del 22 al 28 de febrero 2027

	Semana libre y/o reposición
	Del 01 al 07 de marzo 2027

	Módulo IV
	Sostenibilidad aplicada a los procesos de la empresa - Parte 2
	Inicio
	Del 08 al 14 de marzo 2027

	Fin
	Del 19 al 25 de abril 2027

	Semana libre y/o reposición
	Del 26 de abril al 02 de mayo 2027

	Semana Santa
	Del 22 al 28 de marzo 2027


	Horarios
	Días
	Horario
	Martes y jueves
	De 6:00 p.m. a 9:00 p.m.
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	Metodología
	Para el desarrollo del programa se utiliza la modalidad de aprendizaje remoto que integra clases telepresenciales (sincrónicas) y actividades asincónicas.
	Las sesiones sincrónicas tienen un horario establecido y se desarrollan mediante la plataforma Microsoft Teams. La participación de los estudiantes en estas sesiones es de carácter obligatorio. Más de dos ausencias injustificadas en un mismo módulo conlleva la reprobación del estudiante.
	En estas sesiones se realizan actividades como explicaciones o exposiciones participativas, atención de consultas, seguimiento de avances, coordinación de trabajos colaborativos, entre otros.
	Además, el proceso de aprendizaje se complementará con actividades asincrónicas, las cuales no requieren coincidencia de tiempo entre estudiantes y docentes. Estas actividades implican el desarrollo de trabajos guiados y organizados semanalmente mediante la plataforma TEC Digital, que permitirá el acceso a un aula virtual donde el estudiante y docente compartirán las orientaciones, materiales, espacios de interacción y medios de envío de las evidencias de aprendizaje.
	La aplicación de la metodología involucra:
	Sesiones sincrónicas: se desarrollarán dos sesiones a la semana, con una duración de 3 horas cada sesión.
	Actividades asincrónicas: estas actividades asincrónicas se establecen con el objetivo de preparar al estudiante con material de apoyo que se realizan fuera de clase, para comprender los contenidos de las lecciones semanales (videos, lecturas, casos, películas, prácticas, entre otros). O bien, para reforzar algunos temas vistos en clases anteriores, así como el desarrollo de trabajo individual de búsqueda y aplicación de los conocimientos adquiridos. Estas actividades tendrán una duración aproximada de dos horas por semana.

	Inversión
	Rubro
	Inversión
	Matrícula
	¢ 40.800
	I Módulo
	¢ 198.000
	II Módulo
	¢ 198.000
	III Módulo
	¢ 198.000
	IV Módulo
	¢ 198.000
	Derechos de graduación
	¢ 15.300

	Total
	¢ 848.100
	Información General:
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	Contáctenos
	www.tec.ac.cr/actualizacion-empresarial
	+506 7030-0280
	actualizacion-ae@tec.ac.cr

	Inscribase Aquí


