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REQUISITOS DE ADMISION

* Completar la Solicitud
de Ingreso en linea. |

Indispensable formacion
base en Ciencias Econdmicas

Adjuntar los siguientes documentos:

e Titulo de bachillerato o licenciatura universitario.

e (Cédula de identidad, pasaporte o cédula de residencia.

e Certificacion de materias aprobadas, con promedio ponderado de la universidad
de procedencia. Los estudiantes graduados en universidades extranjeras, deben
presentar titulo y certificacion de notas, debidamente apostillados.

e Certificacion de experiencia profesional extendida por la empresa actual indicar
tiempo laborado, nombre del puesto, funciones e indicar cantidad de personal a
cargo, si las tiene. Se valora la experiencia profesional (minimo 3 afios posterior
a graduacion de bachillerato o licenciatura.

e Dominio del programa Microsoft Excel.

e Inglés instrumental

e Foto digital tamafio pasaporte. Especificaciones: Cara de frente, ojos abiertos, no
incluir gafas de sol, gorras o sombreros, fondo blanco o gris. Debe venir en
cualquiera de estos formatos jpg, jpeg, png, gif o jpe.

Conozca la malla

curricular

BLOQUE INTRODUCTORIO

Curso Nombre del curso Créditos
DE-1001 Gerencia del Conocimiento y la Innovacion 4
DE-1002 Gerencia de Empresas Internacionales 4
DE-1003 Gerencia Tributaria 4
DE-1004 Gerencia de Logistica y Cadena de Suministro 4
DE-1005 Gerencia de Empresas Familiares 4
DE-1006 Gerencia Estratégica del Talento Humano 4

BLOQUE DE APLICACION
DE-1009 Mercadeo de Servicios 4
DE-1010 Emprendimiento y Pymes 4
DE-1011 Direccién de Proyectos 4
DE-1012 Responsabilidad Social y Etica 4
DE-1013 Habilidades Gerenciales 4

BLOQUE PROFUNDIZACION POR AREA FUNCIONAL (ver electivas en la parte inferior)

DE-1018 Electiva | 4

DE-1022 Electiva Il 4

DE-1026 Electiva lll 4
BLOQUE DE GRADUACION

DE-1016 Seminario de Investigacion 4

DE-1017 Trabajo Final de Graduacion 8

Electivas Finanzas

Electivas Mercadeo

Electivas RRHH

£l DE1019 Fmanzas. DE1020 Investigacién de DE1021 Estrategia de
corporativas mercados talento humano
Gerencia de Comunicacion Comportamiento y
E-l  DE1023 . . DE1024 | integrada de DE1025 | desarrollo de la
inversiones . oz
mercadeo organizacion
Productos . .
E-ll DE1007 | financieros DEf0z7 | Serenciade DE102g | |endendasen
. ventas talento humano
derivados
Los cursos de las electivas, no se pueden combinar entre areas funcionales.
Para realizar el Trabajo Final de Graduacion debe haber concluido el plan de estudios.
Total créditos: 68 - Duracidon del programa: 2 afios y tres meses.
/ INVERSION
P e ¢ 58,432.00
— * Bienestar estudiantil............ooveeeeeereereereereereenenns ¢ 4,180.00
* Poliza estudiantil.............ccccovvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee ¢ 7,075.00
CUrS0O - 4 CréditosS........vvveeeeeeeiiiiirieeeeeeeeeciiieee e ¢ 224,540.00
Seminario de Actualidad..........ccooeevvvvvviieiiiiieeenn, ¢ 224,540.00
Seminario de Investigacion - 4 créditos................. ¢ 224,540.00
Trabajo Final de Graduacion - 8 créditos............... ¢ 449,080.00

A todos los montos se les debe sumar el 2% de IVA.
(*) El primer pago debera realizarse en el momento que formalice su ingreso y
para los préximos afios debera realizarlo en el mes de enero.
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