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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-348-2004
20 de mayo del 2004


	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional 

	
	Licda. Trilce Altamirano M., Miembro del Consejo Institucional 

	
	Ing. Abraham Bonilla C., Miembro del Consejo Institucional 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2358, Artículo 9, del 20 de mayo del 2004. Conformación de Comisión Especial para la elaboración del Pedimento del Concurso Interno de Antecedentes para la Selección y Nombramiento del(la) Director(a)) Ejecutivo(a)de la Secretaría del Consejo Institucional



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Artículo 27 de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas, en lo conducente dispone:
“…Obligatoriamente toda nueva plaza o que haya quedo vacante por tiempo indefinido será llenada mediante concurso de antecedentes, salvo los casos expresamente señalados en el Estatuto Orgánico, y el encargado de la Secretaría del Consejo Institucional y el Director de la Oficina de Prensa.”

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2267, Artículo 10, del 27 de febrero del 2003, reformó en forma integral el Reglamento del Consejo Institucional, para lo cual acordó en los artículos 3 y 54 lo siguiente:
“Artículo 3
El Presidente del Consejo Institucional tendrá los siguientes deberes y derechos específicos:
a…

q. Nombrar con base en un concurso de antecedentes y remover por causas graves, a el(la) Director(a) Ejecutivo(a) de la Secretaría del Consejo Institucional, previo acuerdo del Consejo Institucional”.

“Artículo 54
El Consejo Institucional  contará con una Secretaría que estará a cargo de un(a) Director(a) Ejecutivo(a) nombrado(a) por el Consejo Institucional, del que dependerá jerárquicamente.  Durará en sus funciones cuatro años y podrá ser nombrado(a) por períodos subsiguientes.  Desempeñará sus funciones a tiempo completo.  Para los efectos salariales se considerará igual que un director(a) de departamento.”
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3. La Licenciada Bertalía Sánchez Salas, fue nombrada como Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, del 24 de julio del 2000 al 23 de julio del 2004; por lo cual, la plaza deberá ser llenada mediante un concurso de antecedentes interno,  a partir del 24 de julio del 2004.

ACUERDA:

a. Conformar la Comisión Especial para que elabore la propuesta de pedimento del concurso de antecedentes interno, para  la selección y nombramiento del(la) Director(a) Ejecutivo(a) de la Secretaría del Consejo Institucional, por un período de cuatro años a partir  del 24 de julio del 2004.

Dicha Comisión estará integrada de la siguiente manera:

· MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional 

· Licda. Trilce Altamirano M., Integrante  del Consejo Institucional

· Ing. Abraham Bonilla C., Integrante  del Consejo Institucional

b. Solicitar a la Comisión Especial presentar la propuesta de pedimento del concurso de antecedentes interno para iniciar el proceso de selección y nombramiento del (la) Director(a) Ejecutivo(a) de la Secretaría del Consejo Institucional, a más tardar el 27 de mayo del 2004.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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