COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-121-2003

21 de febrero del 2003
	A:
	RECTORÍA

	
	MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	MSc. Lilliana Abarca G., Vicerrectora de Investigación y Extensión 

	
	MBA. William Vives B., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional

	
	MBA. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos 

	
	Arq. Jorge Sancho V., Director del Centro Académico de San José 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión No. 2275,  Artículo 8, del 21 de febrero del 2003.  Cronograma para el Diagnóstico del Sistema de Control Interno Institucional


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2262, Artículo 7, del 31 de octubre del 2002, aprobó el siguiente acuerdo:

“a...

e.  Solicitar a la Oficina de Planificación Institucional, que elabore un diagnóstico de la situación actual del Sistema de Control Interno Institucional, considerando como documentos base el Manual de Control Interno y la nueva Ley de Control Interno, el cual debe ser presentado a la Rectoría y al Consejo Institucional, antes del 1 de marzo del 2003, para tomar las acciones necesarias y poner en práctica lo regulado en la normativa indicada.”
2. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión celebrada el 17 de febrero del 2003, según Minuta 26-03, recibió la propuesta del Diagnóstico de la Situación Actual del Sistema de Control Interno, enviada por el Ing. Ronald Elizondo Campos, Director de la Oficina de Planificación Institucional.  En dicha reunión se acordó:

“a)
Elevar al Consejo Institucional para su aprobación, la propuesta del Cronograma para el Diagnóstico del  Control Interno Institucional al Consejo Institucional.
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ACUERDA:

a. Aprobar el siguiente Cronograma para el Diagnóstico del Sistema de Control Interno Institucional.

ETAPA I: DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL DEL

SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

	FECHA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	5 de febrero
	Diseño de la Propuesta de Cronograma de Actividades
	Oficina de Planificación Institucional

	10 febrero
	Análisis y discusión de la Propuesta de Cronograma ante la Auditoría Interna
	Auditoría Interna y Oficina de Planificación Institucional

	11 febrero
	Aplicación de observaciones efectuadas por la Auditoría
	Oficina de Planificación Institucional

	11-14 febrero
	Preparación de exposición para la Comisión de Planificación y Administración
	Oficina de Planificación Institucional

	17 de febrero
	Entrega, exposición y discusión del Cronograma a la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional
	Oficina de Planificación Institucional

	11-28 febrero
	ESTRUCTURACION DE METODOLOGÍA:

· Determinación de variables a considerar del Manual y Ley de Control Interno a diagnosticar

· Determinación de variables a considerar según función principal del departamento o escuela y su interrelación con otras unidades

· Caracterización de la población y muestra

· Diferenciación de las variables a aplicar según muestra

· Diseño de la Propuesta de los Instrumentos a aplicar para recolección de información
	Oficina de Planificación Institucional
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	FECHA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	5 marzo
	Consulta, análisis y discusión con la Auditoría Interna
	Oficina de Planificación Institucional

	7 marzo
	Capacitación de colaboradores para la recolección de la información
	Oficina de Planificación Institucional

	10-21 marzo
	Aplicación de instrumentos
	Oficina de Planificación Institucional

	24 mar.-10 abr.
	Procesamiento de información
	Oficina de Planificación Institucional

	21 abr.- 2 may.
	Análisis de información:

· Determinación de la situación actual real del Sistema de Control Interno Institucional

· Confrontación con aspectos del Manual y Ley de Control Interno

· Determinación de la brecha
	Oficina de Planificación Institucional

	5-9 mayo
	Elaboración de Informe
	Oficina de Planificación Institucional

	12 mayo
	Envío y exposición del Informe a Oficina de Planificación Institucional, Auditoría y Comisión de Planificación y Administración
	Oficina de Planificación Institucional

	12-16 mayo
	Aplicación de observaciones efectuadas
	Oficina de Planificación Institucional

	19-22 mayo
	Envío y exposición del Informe a Consejo Institucional
	Oficina de Planificación Institucional


Feriados: 11 abril y 1 mayo; Semana Santa: 14-18 abril
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ETAPA II: PROCESO DE INTEGRACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL CON LA EVALUACIÓN Y PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL

	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE

	Acuerdo sobre continuación del proceso solicitando a cada Vicerrector el Modelo de Control a utilizar en cada Programa
	Consejo Institucional

	Preparación del Modelo de Control por Programa
	Vicerrectores y Directores Unidades adscritas

	Análisis, discusión y Visión Conjunta
	Consejo de Rectoría

	Propuesta de Modelo de Control Interno Institucional
	Consejo de Rectoría

	Exposición de propuesta al Consejo Institucional
	Consejo de Rectoría

	Aprobación del Modelo  de Control Interno Institucional
	Consejo Institucional

	Capacitación en la aplicación del Modelo a Unidades a personal de la Unidad
	Directores de Unidades

	Aplicación de instrumentos de medición y monitoreo
	Personal ITCR

	Elaboración de informes trimestrales sugiriendo medidas correctivas y preventivas
	Personal ITCR

	Elaboración de Evaluación semestral 
	Directores de Unidades

	Envío de Evaluación semestral a Vicerrectores
	Directores de Unidades

	Elaboración de Evaluación semestral del Programa
	Vicerrectores 

	Envío de Evaluación semestral del Programa a la Oficina de Planificación Institucional
	Vicerrectores

	Compilación de evaluaciones, análisis y elaboración de documento(anteproyecto) para Contraloría General de la República
	Oficina de Planificación Institucional

	Análisis, discusión y visión conjunta
	Consejo de Rectoría

	Envío y exposición de evaluación institucional al Consejo Institucional
	Consejo de Rectoría

	Conocimiento de Evaluación Institucional
	Consejo Institucional

	Análisis de Evaluación Institucional 
	Consejo Institucional

	Definición de políticas específicas para la Formulación del Plan Estratégico Institucional
	Consejo Institucional

	Divulgación de políticas específicas
	Consejo Institucional

	Continua con el Proceso de Formulación de los Planes Anuales Operativos y Presupuestos de los años contemplados en el Plan Estratégico Institucional
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b. Encargar a la Oficina de Planificación Institucional, la expedita comunicación del Cronograma para el Diagnóstico del Sistema de Control Interno Institucional, a todos los entes involucrados.

c. Disponer que el Cronograma aprobado, será de acatamiento riguroso por todas las instancias institucionales
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

NOTA:  
Este acuerdo adquirió su firmeza con la aprobación del Acta No. 2275, en Sesión  No. 2276, del 27 de febrero del 2003

BSS/gfm

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	FEITEC

	Departamento Financiero Contable 


