COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-491-2003

12 de junio del 2003
	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional y Coordinador de la Comisión Ad-hoc para la Relación de Puestos

	
	MBA. José Miguel Solano S., Director del Departamento Recursos Humanos 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión No. 2295, Artículo 12, del 12 de junio del 2003.  Cambio de Categoría y Liberación de Plaza en la Relación de Puestos según Informe Final Comisión Ad-hoc para la Relación de Puestos


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2277, Artículo 13 del 6 de marzo del 2003, aprobó el informe final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos, a excepción de los casos clasificados en los numerales del “D al F”.  Asimismo, en el inciso d acordó:  “Solicitar a la Comisión de Planificación y Administración, que en conjunto con la Comisión Ad-Hoc, analicen la viabilidad presupuestaria para ejecutar los casos clasificados del “D al F” del supra citado informe, en el supuesto de que la resolución sea aplicable.”
2. Dentro de la clasificación de los casos para ser analizados y resueltos por el Consejo Institucional, en el acápite D, se ubican las plazas de:  Dibujante Técnico 3, categoría 14, jornada 100%, plaza CF0424, la cual se proponía su recalificacion; asimismo, se ubica la plaza de Secretaria de Actas, categoría 12, plaza CF 2262, jornada 100%, la cual se pretendía su recalificación a profesional.

3. Con fecha 26 de mayo del 2003, se recibió oficio ViDa-226-03, del 26 de mayo del 2003, suscrito por la MEd. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia, dirigido al MBA. Rafael Gutiérrez Brenes, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el que solicita autorización para cambiar la plaza de Dibujante Técnico 3, categoría 14, jornada 100%, según  el numeral D del Informe Final, por la plaza de Asistente de Centro 2, categoría 13, jornada 100%, para atender las necesidades actuales de la Escuela de Ingeniería Ciencia e Ingeniería de los Materiales.
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4. Con fecha 9 de mayo del 2003, mediante el Oficio SCI-355-2003, la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez Brenes, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia a la Comisión Ad-hoc para la Relación de Puestos, solicita la liberación de la plaza CF2262, categoría 12, Secretaria de Actas, con el propósito de sacarla a concurso lo antes posible, por las siguientes razones:  a) La transformación implica la eliminación de una plaza secretarial, lo cual no es razonable en la Secretaría del Consejo Institucional; b) La magnitud de las funciones hace nula la posibilidad de distribuir las labores de esta secretaria entre el resto del personal secretarial; c) En el nuevo Manual de Clasificación de Puestos, se propone recalificar las cuatro plazas de secretarias del Consejo Institucional a categoría 16.

5. La Comisión de Planificación y Administración en conjunto con la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos, en sus reuniones según minutas Nos. 38 y 39 del 26 de mayo  del 2003 y del 2 de junio del 2003, respectivamente, avalaron ambas solicitudes, en virtud de que ninguna de las dos implica un impacto económico en la Relación de Puestos.

ACUERDA:

a. Autorizar el cambio de la plaza de Dibujante Técnico 3, categoría 14, jornada 100%, según  el numeral D del Informe Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos,  por la plaza de Asistente de Centro 2, categoría 13, jornada 100%, para atender las necesidades de la Escuela de Ingeniería de los Materiales.
b. Autorizar la liberación de la plaza Secretaria de Actas, CF 2262,  categoría 12, de la Secretaría del Consejo Institucional, numeral D, del Informe Final de la Comisión Ad-Hoc para la Relación de Puestos,  con el propósito de que se saque a concurso dicha plaza a tiempo indefinido.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
BSS/gfm

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	      VIESA

	      Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	FEITEC

	Unidad de Estudios y Remuneraciones 


