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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-200-2001
25 de mayo del 2001


	A:
	RECTORÍA

	
	Miembros(as) del Consejo Institucional 

	
	Consejo de Rectoría

	
	Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica

	
	Licda. Leda Coronado C., Presidente de la Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional


	ASUNTO:
	Sesión No. 2173, Artículo 5, del 25 de mayo del 2001.  Situación de los compañeros trasladados al Régimen de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS)



Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La situación de incertidumbre que viven las y los funcionarios trasladados a la CCSS repercute negativamente en el ánimo laboral y que dicha situación merece la atención directa del Consejo Institucional.

2. Las limitaciones económicas para poder hacerle frente al aumento desproporcionado en los porcentajes de cotización impuestos por la Ley 7531 del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, provocó la gestión de traslado al Régimen de la CCSS de los(as) afectados.

3. El tiempo que transcurrió desde 1995, sin que el Gobierno cumpliera con las condiciones de traslado, traspaso y liquidación establecidas en la Ley 7531 y las variaciones en las condiciones para poder pensionarse con las leyes anteriores del Régimen, ha provocado que muchas y muchos compañeros realicen gestiones para que se vuelva a abrir la posibilidad de retorno al Magisterio.

4. Representantes de la AFITEC, recibidos oportunamente en audiencia, instaron al Consejo Institucional a nombrar una comisión que coadyuvara con sus gestiones, en pro del bienestar de los(as) trasladados(as) a la CCSS, como complemento a la contribución institucional e identificación del señor Rector con dicha causa y al trabajo que en ese sentido, oportunamente, se le encomendó desarrollar a la Asesoría Legal del Instituto.

5. Es interés del Consejo Institucional garantizar la igualdad de oportunidades y el trato justo a sus colaboradores.
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ACUERDA:

a. Manifestar la voluntad del Consejo Institucional para integrar una comisión de trabajo, tendiente a buscar soluciones para los trabajadores que enfrentan el problema del traslado al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

b. Crear una Comisión compuesta por un miembro del Consejo Institucional, un representante de Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), un representante de Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC) y un representante de la Rectoría, para atender la problemática de los funcionarios trasladados al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

c. Con el propósito de que la Comisión defina sus funciones, tomará en cuenta los siguientes lineamientos:.

1. Diseñará e implementará acciones tendientes a lograr que se abra la posibilidad de permitir el retorno al Régimen de Pensiones del Magisterio a aquellas personas que así lo deseen, lo mismo que quienes en definitiva estén decididos a optar por consolidar su traslado a la CCSS se les ofrezca la posibilidad  de hacerlo, además de la información y la claridad de las condiciones que deberán regir su futuro y el de sus familiares, en cuanto a invalidez, vejez y muerte.

2. Brindará el apoyo a las iniciativas para lograr que los funcionarios interesados en tener el derecho de retornar al Régimen de Pensiones del Magisterio Nacional puedan hacerlo. 

3. Respaldará las acciones para que el Gobierno de la República y la Caja Costarricense del Seguro Social, defina claramente las condiciones y los derechos que gozan los funcionarios que decidan permanecer en el Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

d. Solicitar a la Rectoría, a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC) y a la Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC), nombrar un(a) representante en un plazo de 8 días hábiles y comunicarlo al Consejo Institucional.
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e. Dar un plazo de seis meses a la Comisión, a partir de su conformación, el cual será prorrogable por un período igual, por acuerdo simple de los y las miembros(as) de la Comisión.

f. Comunicar.  
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