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El señor Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las siete horas con cincuenta y cinco minutos de la mañana, con la presencia del Sr. Alonso Brenes Ramírez, Ing. Carlos Roberto Acuña, Ing. Alexander Valerín, Dr. Bernal Martínez, Srta. Rebeca Madriz, Ing. Jorge Carmona, Sr. Eddie Gómez y Lic. William Buckley.
NOTA: Los señores Henry Alfaro y William Boniche, estudiantes electos, participan en esta sesión como invitados,  en acatamiento del Reglamento del Consejo Institucional, como parte del proceso de inducción, a partir del 1 de julio de 2016. 

El señor Julio Calvo justifica la ausencia de la señora María Estrada, debido a que tiene que atender una situación familiar y la ausencia del señor Jorge Chaves, ya que tiene que asistir a una cita médica en el Instituto Nacional de Seguros. 
El señor Julio Calvo indica que el Dr. Tomás Guzmán Hernández, Representante Docente Sede Regional y Centro Académico, no pudo hacerse presente en esta sesión, sin embargo, se encuentra por videoconferencia, y participará con derecho a  voz, pero no voto. 
El señor Julio Calvo da la bienvenida al señor Henry Alfaro, Presidente electo de la FEITEC e indica que el señor Alfaro estará presente en la Sesión como oyente, para que se familiarice con el quehacer en las Sesiones del Consejo Institucional, pero el recibimiento especial se le hará cuando comience su periodo de nombramiento con potestades especiales; le cede la palabra al señor Henry Alfaro, para que se presente.

El señor Henry Alfaro saluda, da las gracias y externa que es estudiante de la Carrera de Administración de Empresas, se encuentra este día en el Consejo Institucional para ver cómo es la dinámica, agradece que le ayuden en lo que necesite y está para servirles.

El señor Julio Calvo le cede la palabra a los integrantes del Consejo Institucional para que se presenten.

CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.  Aprobación de la Agenda
El señor Alonso Brenes solicita posponer el punto 8: “Políticas Específicas 2016”, por una semana más,  por qué no les dio tiempo de revisar la propuesta, ya que no estaba lista el lunes en horas de la mañana.

El señor Bernal Martínez explica al señor Alonso Brenes, que la Administración ya les había enviado una propuesta y se había aprobado en el Consejo Institucional y se decidió enviarla a consulta a la comunidad, por lo que el documento es conocido, prácticamente no se recibieron observaciones de la comunidad y el resto son las mismas que tenían. Señala que el problema que tienen es que estas Políticas son indispensables para adecuarlas al Plan Anual Operativo y la Administración ya está muy ajustada con el tiempo, por lo que les urge que se aprueben este día, porque una vez aprobadas ellos necesitan revisar el Plan Anual Operativo y realizar el ajuste correspondiente, para presentar la propuesta al Consejo Institucional.

El señor Alonso Brenes consulta que si ninguna persona envío observaciones a la consulta.
El señor Bernal Martínez responde que se recibieron consultas de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y de la Oficina de Planificación Institucional, se incluyeron las observaciones a la propuesta, estas se analizaron y quedaron para las Políticas del 2017, estos cambios se pueden comentar cuando se trate el tema.
El señor Julio Calvo le señala al señor Alonso Brenes que también hay que tomar en cuenta que estas Políticas Específicas son para el periodo de julio a diciembre de 2016, porque las del año 2017 tienen otro impacto. 

El señor Julio Calvo somete a votación la agenda del día y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
	ASUNTOS DE TRÁMITE

	Asistencia

	1. Aprobación de Agenda

	2. Aprobación de las Actas No. 2974 y 2975

	3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Seguimiento de Ejecución de acuerdos tomados por el Consejo Institucional, correspondiente al 31 de mayo de 2016

	5. Informes de Rectoría

	6. Propuestas de Comisiones

	7. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

	

ASUNTOS DE FONDO

	8. Políticas Específicas 2016 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

9. Solicitud de permiso sin goce de salario del Ing. Esteban Meneses Rojas, profesor de Computación, por un 51% de su jornada, para desempeñarse como Director del Colaboratorio Nacional de Computación avanzada (CNCA), CeNAT, de julio de 2016 al 30 de junio de 2020.  (A cargo de la Presidencia) 
10. Nombramiento de un miembro Titular Administrativbo y un miembro Titular Docente en el TIE. (A cargo de la Presidencia)
11. Modificación al Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a Proyectos (FAP), aprobado en la Sesión Ordinaria No. 2972, Artículo 7, del 25 de mayo de 2016  (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
12. Pronunciamiento sobre el Proyecto “”Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte”; Expediente No. 19.774 (A cargo de la Presidencia)

	13. Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley de Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico”, Expediente No. 19.744  (A cargo de la Presidencia)
14. Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900 (A cargo de la Presidencia)

	ASUNTOS VARIOS

	15. Varios

	ARTÍCULO 2.  Aprobación de las Actas 2974 y 2975
Acta No. 2974
El señor Julio Calvo, somete a votación el Acta No. 2974 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
Acta No. 2975
El señor Julio Calvo, somete a votación el Acta No. 2975 y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 1 abstención y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
NOTA:  En el momento de la votación se encontraban 9  personas presentes; sin embargo,  el sistema registra únicamente 8 votos, en apariencia alguna persona omitió votar por error involuntario.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.


CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 

ARTÍCULO 3.  Informe de Correspondencia (documento anexo)

La señora Bertalía Sánchez da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. VINC-055-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por el MCM. Juan Carlos Carvajal, Coordinador, Comisión Especial para que redacte una propuesta de cambio a la Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional,  y adjunta  el informe final  en respuesta a la misión encomendada, según acuerdo del Consejo Institucional, en Sesión No. 2490 artículo 9 del 30 de setiembre del 2015. (SCI-3283-06-16)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los acuerdos tomados por el C.I. Se Traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.
2. AUDI-SIR-008-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de junio de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno,  dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia al Dr. Bernal Martínez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, en el cual informa sobre la Imposibilidad para atender el seguimiento de recomendaciones de auditoría externa, giradas por el Despacho Carvajal & Colegiados, correspondiente al periodo 2014. Entre otras razones señala que los antecedentes sobre la implementación evidencian la desatención  en los plazos establecidos por el C.I. para la presentación de planes remediales y ejecución de acciones tendiente a implementar recomendaciones  (SCI-3303-06-16)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración

Correspondencia remitida al Consejo Institucional

3. Sin Oficio, con fecha de recibido 31 de mayo del 2016, suscrito por el Lic. Rodolfo Coto Quirós, Departamento de Financiero Contable, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su interés en participar como postulante a la candidatura para el proceso de elección de un Miembro Administrativo Titular ante el Tribunal Institucional Electoral (TIE), correspondiente al periodo del 29 de junio de 2016 al 28 de junio de 2021.  (SCI-3278-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 
4. DOP-156-2016, Memorando con fecha de recibido 31 de mayo del 2016, suscrito por la MSc. Laura Pizarro Aguilar, Directora Departamento de Orientación y Psicología, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta las observaciones del Consejo de Departamento de Orientación y Psicología “Interpretación del artículo 74 del Estatuto Orgánico” relativo a la integración de los Consejos de Centros Académicos. (SCI-3274-06-16)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico
5. VIDA-405-2016, Memorando con fecha de recibido 31 de mayo del 2016, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector Vicerrectoría de Docencia, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita proceder con la convocatoria para iniciar el proceso de nombramiento de un académico para que integre un Comité Institucional para el reconocimiento y equiparación de títulos y grados (CIRE), debido a que la Dra. Martha Calderón Ferrey, Directora de la Escuela de Ciencias Sociales, mediante Oficio ECS-135-16 presentó su renuncia. (SCI-3272-06-16)
Se toma nota. En proceso la convocatoria
6. Invitación, con fecha de recibido 27 de mayo del 2016, suscrito por el MAE. William Jaubert Solano, Coordinador Programa TAE, Escuela de Administración de Empresas, dirigida a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual se les extiende la invitación a los eventos que próximamente el Programa de Técnico de Administración de Empresas ofrecerá como parte de las actividades de cierre de la II Promoción 2015 y Evaluación de los grupos de la I Promoción 2016. El sábado 18 de junio se llevará a cabo la XII Feria Nacional de Proyectos, la cual dará inicio a las 10:00 am con un acto de apertura en el Centro de las Artes. Así mismo, extiende la invitación para los dos actos de graduación, la primera en Liberia, en el Salón Cielo Azul de Swiss Travel Services, el día sábado 23 de julio a las 6:00 pm y la segunda, será en San José, en el Wyndham San José Herradura Hotel y Convention Center, el día sábado 30 de julio a las 6:00 pm. (SCI-3265-06-16)
Se toma nota. 
7. Asesoría Legal-295-2016, Memorando con fecha de recibido 30 de mayo del 2016, suscrito por la MSc. Grettel Ortiz Álvarez, Directora Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite  Criterio sobre el Proyecto de “Ley de Responsabilidad Fiscal de la República” Expediente legislativo 19 952. (SCI-3271-06-16)
Se toma nota. Futuro punto de agenda
8. CO-191-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio del 2016, suscrito por el Ing. Gustavo Rojas Moya, Director Escuela de Ingeniería en Construcción, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite Criterio sobre el Proyecto de Ley “Fortalecimiento del Instituto Costarricense de Ferrocarriles (INCOFER) y Promoción del tren eléctrico INTER urbano de la gran Área Metropolitana”” Expediente No. 19.744 (SCI-3285-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 
9. CO-192-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio del 2016, suscrito por el Ing. Gustavo Rojas Moya, Director Escuela de Ingeniería en Construcción, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite Criterio sobre el Proyecto de “Ley de Incentivos y Promoción para el transporte Eléctrico”, Expediente No. 18.252.(SCI-3286-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 

10. CO-193-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio del 2016, suscrito por el Ing. Gustavo Rojas Moya, Director Escuela de Ingeniería en Construcción, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual da respuesta a la solicitud de criterio sobre la propuesta Borrador del proyecto de Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transporte y de Creación del Instituto Nacional de Infraestructura Vial,  Expediente No. 19 900. (SCI-3287-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda

11. DOP-169-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de junio del 2016, suscrito por la MSc. Laura Pizarro Aguilar, Directora Departamento de Orientación y Psicología, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta las últimas observaciones sobre la consulta a la Comunidad Institucional sobre la modificación de las Políticas Específicas 2016. (SCI-3294-06-16)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración
12. FUNDATEC-224-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de junio del 2016, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente Junta Directiva y la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual  adjunta el  informe detallado de los intereses que se han cobrado a los préstamos a proyectos de las Unidades Operativas desde el año 2009 y hasta el 30 de abril de 2016.  (SCI-3292-06-16)
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles 
13. CU.2016-225, Memorando con fecha de recibido 02 de junio del 2016, suscrito por la Licda. Ana Myriam Shing Sáenz, Coordinadora General, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Universitario de la Universidad Estatal a Distancia, en la Sesión No. 2517-2016, art V inciso 5) celebrada el 26 de mayo del 2016, externar el reconocimiento del Consejo Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (UNED) al señor Freddy Araya Rodríguez, Coordinador General del Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo (DOCINADE), a la señora María Cascante Prada, Coordinadora por parte de la UNED, al señor Luis Sierra, Coordinador por parte de la UNA y al personal del TEC, la UNA y la UNED, que labora en este programa, por el logro alcanzado al haber sido acreditado con el certificado de calidad que emite la Agencia Centroamericana de Acreditación de Posgrados (ACAP). (SCI-3291-06-16)
Se toma nota.
14. AE-297-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de junio del 2016, suscrito por la Dra. Grettel Brenes Leiva, Directora a. i, Escuela de Administración de Empresas, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual informa que el Consejo de Escuela de Administración de Empresas en su sesión 08-2016, del 16 de mayo de 2016, artículo 7, conoció la designación de la sede Ejecutiva del Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administración (CLADEA) para realizar este Congreso en Costa Rica, específicamente en el Instituto Tecnológico de Costa Rica/ Escuela de Administración en el año 2018. (SCI-3295-06-16)
Se toma nota.

15. TI-131-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de junio del 2016, suscrito por el Ing. Luis Javier Chavarría Sánchez, Coordinador Área Académica Administración de Tecnologías de Información, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual extiende invitación a la Ceremonia de Acreditación de la carrera de Licenciatura en Administración de Tecnologías de Información, se celebrará el martes 07 de junio del presente año, en el Centro de las Artes, a partir de las 10:30 am. (SCI-3297-06-16)
Se toma nota.

16. VIESA-762-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de junio de 2016, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova M, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite respuesta al oficio SCI-282-2016, sobre vario Sesión No. 2971” Dar seguimiento para solucionar el problema que persiste en el control de la presentación que tiene le orador al momento de exponer en el Centro de las Artes”. (SCI-3298-06-16)

Se toma nota. Se traslada al Sr. Alexander Valerín 

17. Sin Oficio, con fecha de recibido 03 de junio del 2016, suscrito por el Ing. Andrés Robles Ramírez, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su interés de postularse como miembro para el Comité Institucional de Reconocimiento de Grados  Títulos (CIRE). (SCI-3296-06-16)
Se toma nota. Futuro punto de agenda

18. ESC-169-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de junio de 2016, suscrito por la Dra.  Martha Calderón Ferrey, Directora, Escuela de Ciencias Sociales, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite criterio sobre el Proyecto de Ley “Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte, N° 4770 del 28 de octubre de 1972 y sus Reformas”, Expediente No. 19.774.  (SCI-3302-06-16)
Se toma nota.  Punto de agenda 

Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional

19. SCI-309-2016, Memorando con fecha de recibido 31 de mayo de 2016, suscrito por el Lic. William Buckley, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, Presidente, Directorio Asamblea Institucional Representativa, con copia al Consejo Institucional, en el cual acusa recibo del oficio DAIR-111-2016, el cual fue analizado en la reunión de la Comisión de Estatuto Orgánico No.221-2016, disponiendo tomar nota del acuerdo. (SCI-3276-06-16)
Se toma nota.
20. SCI-312-2016, Memorando con fecha de recibido 31 de mayo de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, dirigido al MBA. Harold Blanco, Director Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, en el cual justifica la ausencia de los señores Tomás Guzmán, Carlos Roberto Acuña y Bernal Martínez, Miembros del Consejo Institucional, quienes por motivos laborales no pudieron participar en la sesión extraordinaria de la AIR, celebrada el pasado viernes 24 de mayo.  (SCI-3280-06-16)
Se toma nota.
21. SCI-310-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Wiliam Buckley, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada la correspondencia de la Sesión No. 2975, artículo 3, incisos 4,12 y 19. (SCI-3288-06-16)

Se toma nota.

22. SCI-311-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MSc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada la correspondencia de la Sesión No. 2975, artículo 3, incisos 1 y 5 del 01. (SCI-3289-06-16)

Se toma nota.
23. SCI-313-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada la correspondencia de la Sesión No. 2975, artículo 3, incisos 8,13 y 17. (SCI-3290-06-16)

Se toma nota.
24. R-582-2016, Memorando con fecha de recibido 02 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Lic. Manuel Corrales Umaña, Gerente Área de Servicios Sociales Contraloría General de la República, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite vía digital el Presupuesto Extraordinario No. 2-2016, y la vinculación con el Plan Anual Operativo 2016.  (SCI-3293-06-16)

Se toma nota.
25. SCI-320-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Master María Estrada, Profesora Escuela de Ingeniería en Computación, con copia al Consejo Institucional, en el cual externa felicitación y reconocimiento por las actividades realizadas en conmemoración del 40 aniversario de la Carrera Ingeniería en Computación – Sede Central y Ceremonia de Acreditación de las carreras de computación en el Campus Central, Centro Académico de San José, Sede Regional de San Carlos. (SCI-3300-06-16)

Se toma nota.
26. SCI-321-2016, Memorando con fecha de recibido 03 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la Ing. Sandra Cauffman, Científica, Subdirectora de la División de Ciencias Terrestres de la NASA, con copia al Consejo Institucional,  en el cual hace reconocimiento y felicitación por el nuevo cargo en la NASA, como Subdirectora de la División de Ciencias Terrestres de la Administración Nacional de la Aeronáutica y del Espacio.   (SCI-3301-06-16)
Se toma nota.
27. SCI-308-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Henry Alfaro Arias, Presidente FEITEC, la Srta. Ana Melissa Vásquez Vargas, Vicepresidenta FEITEC, el Sr. William A. Boniche Gutiérrez, Representante estudiantil ante el Consejo Institucional y la Srta. Valeria Sell Sáenz, Secretaria General FEITEC, con copia al Consejo Institucional, en el cual se les invita a participar en las sesiones del Consejo Institucional, en su condición de oyentes como nuevos integrantes del órgano para que asistan a las sesiones del Consejo Institucional, por celebrarse los días 8, 15 y 29 de junio, en razón de que según lo conversado ustedes estarían en una capacitación el día 22 de junio. (SCI-3273-05-16)
Se toma nota.
Correspondencia remitida a Comisiones Permanentes

28. VIESA-746-2016, Memorando con fecha de recibido 31 de mayo de 2016, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova M, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual adjunta una ampliación del Informe de Comisión Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. (SCI-3279-06-16)

Se toma nota.

29. VIE-367-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por la Dra. Ing. Paola Vega Castillo, Vicerrectora de Investigación y Extensión, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita respetuosamente la reconversión de la plaza CT 0188, para que nuevamente sea profesional en administración. (SCI-3284-06-16)

Se toma nota.
30. R-573-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual comunica que el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 20-2016, artículo 4 del 20 de mayo, recomendó reforzar lo presentado en el oficio R-488-2016, “Propuesta de Programas y Proyectos Estratégicos Plan Estratégico Institucional 2017-2021”. (SCI-3281-06-16)

Se toma nota.
31. R-574-2016, Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Dr. Bernal Martínez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración,  en el cual comunica que el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 20-2016, artículo 5, recomendó lo siguiente:   En atención a al acuerdo de la  Sesión Ordinaria No. 2971, Artículo 9, del 18 de mayo de 2016, respecto a la consulta a la Comunidad Institucional sobre la modificación de las Políticas Específicas 2016, este Consejo decidió no hacer observaciones a la misma, pues considera que las propuestas son pertinentes para el periodo actual. En consideración al proceso de formulación estratégica y las actividades vinculantes a los procesos operativos para el periodo 2017 que se desprenden de esta fase, se recomiendan una serie de modificaciones a las Políticas Específicas 2016 propuestas por el Consejo Institucional, con el propósito de girar su sentido hacia una perspectiva operativa 2017. (SCI-3282-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

32. R-597-2016, Memorando con fecha de recibido 06 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional en el cual  solicita  permiso sin goce de salario del Dr. Esteban Meneses Rojas,  quien fue nombrado en un cargo en el CeNAT, aclara que dado que él  tiene compromiso de beca, no procede su solicitud en virtud de lo dispuesto en la normativa vigente respectivo; por tanto, por considerarse un caso calificado se somete a su análisis, tal como lo dispone el Artículo 10, inciso c) del Reglamento de Licencias con Goce y sin Goce de Salario. (SCI-3305-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 

33. Sin Oficio, con fecha de recibido 06 de junio del 2016, suscrito por el Lic. Rodolfo Coto Quirós, Departamento de Financiero Contable, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual aclara que su postulación a la candidatura para el proceso de elección de un Miembro Administrativo ante el Tribunal Institucional Electoral (TIE), correspondiente al periodo del 29 de junio de 2016 al 28 de junio de 2021, es como Titular. (SCI-3306-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 

34. Sin oficio,   Memorando con fecha de recibido 06 de junio  de 2016, suscrito por el M.A Marvin Santos Varela, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual aclara que su postulación como candidato para el proceso de elección de un Miembro Docente ante el TIE, correspondiente al periodo del 28 de julio de 2016 al 27 de julio 2021, es como Titular. (SCI-3307-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual presenta observaciones; se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos, cuando corresponde y se direcciona a las diferentes Comisiones.
Punto 1. (VINC-055-2016), Memorando con fecha de recibido 01 de junio de 2016, suscrito por el MCM. Juan Carlos Carvajal, Coordinador, Comisión Especial para que redacte una propuesta de cambio a la Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional,  y adjunta  el informe final  en respuesta a la misión encomendada, según acuerdo del Consejo Institucional, en Sesión No. 2490 artículo 9 del 30 de setiembre del 2015.  (SCI-3283-06-16)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los acuerdos tomados por el C.I. Se Traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles 
El señor Alexander Valerín informa que este punto es de la Comisión de Estatuto Orgánico.  Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

Punto 2. (AUDI-SIR-008-2016), Memorando con fecha de recibido 03 de junio de 2016, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno,  dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia al Dr. Bernal Martínez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, en el cual informa sobre la  Imposibilidad para atender el seguimiento de recomendaciones de auditoría externa, giradas por el Despacho Carvajal & Colegiados, correspondiente al periodo 2014.  Entre otras razones señala que los antecedentes sobre la implementación evidencian la desatención  en los plazos establecidos por el C.I. para la presentación de planes remediales y ejecución de acciones tendiente a implementar recomendaciones  (SCI-3303-06-16)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I.

El señor Isidro Álvarez externa que más que se toma nota en el punto dos, la idea es que sea analizado por la Comisión de Planificación y Administración, amplía información, dice que en las Auditorías del 2010 hasta el 2014, se han invertido cerca de 22 millones de colones en Auditorías Externas y no ha sido posible que se cumpla con las recomendaciones de las Auditorías Externas debido a que no hay planes remediales. (Da lectura al oficio).

Agrega que el costo de los 23 millones de colones que menciona son sin tomar en cuenta los costos administrativos que implica el proceso de contratación administrativa de esos despachos, a saber: confección del cartel, invitación, recepción y valoración de ofertas, la selección del adjudicatario, la resolución de recursos si los hubiera, ni tampoco los costos que implica la presentación en instancias administrativas y en un Foro para los miembros del Consejo Institucional.

Le  preocupa la nota porque eventualmente en los casos que presentó el Vicerrector de Administración, sobre el manejo de cuentas corrientes en San Carlos y en la Sede Central, no se materializa, si fue riesgo por la no implementación de  las propias recomendaciones de la  Auditoría Externa, deja claro  esta situación.

La señora Bertalía Sánchez dice que la nota no se traslada porque viene dirigida al Presidente con copia al señor Bernal Martínez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, y la Comisión la tendrá que analizar en la correspondencia y dispondrá su seguimiento.
El señor Isidro Álvarez corrige y dice que no viene dirigida al señor Bernal Martínez, le remitieron copia a la Comisión, venia dirigida al Presidente del Consejo Institucional, el problema es que si se pone se toma nota, no la atienden, prefiere que se haga el traslado.

Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

Punto 33.  (Sin Oficio), con fecha de recibido 06 de junio del 2016, suscrito por el Lic. Rodolfo Coto Quirós, Departamento de Financiero Contable, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual aclara que su postulación a la candidatura para el proceso de elección de un Miembro Administrativo ante el Tribunal Institucional Electoral (TIE), correspondiente al periodo del 29 de junio de 2016 al 28 de junio de 2021, es como Titular. (SCI-3306-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 

Punto 34.  (Sin oficio) Memorando con fecha de recibido 06 de junio  de 2016, suscrito por el M.A Marvin Santos Varela, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual aclara que su postulación como candidato para el proceso de elección de un Miembro Docente ante el TIE, correspondiente al periodo del 28 de julio de 2016 al 27 de julio 2021, es como Titular. (SCI-3307-06-16)
Se toma nota. Punto de agenda 

La señora Bertalía Sánchez con respecto a estos dos últimos oficios, explica que la convocatoria salió por dos titulares y dos suplentes, y solo se recibieron dos postulaciones para  titular y nadie  como suplente.

El señor Alexander Valerín recuerda que la idea era que los que no alcanzaran los puntos para titulares quedaran de una vez como  suplentes.

La señora Bertalía Sánchez acota que habría que revisar el Reglamento porque en el comunicado sí se pide indicar si es como titular o suplente, pero en el caso del TIE tiene sus dudas, porque tienen su propio Reglamento; se sacará otro concurso para llenar lis puestos como  suplentes.

El señor Julio Calvo dice que el tema es que la gente que participa los primeros puestos son para titulares y los otros para suplentes. Este caso nace porque una vez se hizo una convocatoria y se le dijo a una persona que quedaba de suplente cuando quería ser titular y esa persona no aceptó ser suplente, de aquí nació esta inquietud.

El señor Isidro Álvarez considera que la persona tiene todo el derecho de querer participar como titular, porque es una voluntad expresa si lo eligen bien, sino no le interesa participar en otro,  se debe tener cuidado en alguna eventualidad.

El señor Julio Calvo solicita a la señora Bertalía Sánchez informar sobre esta situación.

La señora Bertalía Sánchez acota que en el caso del Tribunal Institucional Electoral sí es muy atractivo ser suplente porque siempre participan en las sesiones y colaboran en los procesos; considera que en este caso concrete fue que los funcionarios no vieron la información porque sale en un boletín y no revisan cada publicación.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 4.  Seguimiento de Ejecución de acuerdos tomados por el Consejo Institucional, correspondiente al 31 de mayo de 2016

El señor Alexander Valerín solicita se posponga la revisión del Seguimiento de Ejecución de acuerdos tomados por el Consejo Institucional, correspondiente al 31 de mayo de 2016, para la próxima Sesión, por motivo de tiempo.  Se  traslada para la próxima semana. 
NOTA:  El señor William Boniche, Representante electo ante el Consejo Institucional de la FEITEC, se presenta a la Sesión como invitado en calidad de oyente, a las 8:15 a.m.

El señor Julio Calvo presenta al señor William Boniche, el cual fue electo como Representante ante el Consejo Institucional de la FEITEC.
El señor William Boniche saluda e informa que es estudiante de la Carrera de Agronegocios, es de Alajuela  pero vive en Cartago, viene con toda la disposición y la expectativa de poder trabajar en conjunto con el Consejo Institucional y poder aportar un poco.

ARTÍCULO 5.  Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, pospone el Informe de Rectoría, para la próxima Sesión y únicamente hace referencia a que se suponía que el día 7 de junio tenía reunión de Enlace, pero se suspendió.  Asimismo, recuerda el Acto Solemne del XLV Aniversario del TEC. Además comenta que el  día 7 de junio de 2016, fue la acreditación del ATI, es la primera vez que se acredita en esta área, están muy contentos de ver todo lo bueno que les está a las carreras del Tecnológico.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 

ARTÍCULO 6.
Propuestas de Comisiones

No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 

ARTÍCULO 7.
Propuestas de Miembros del Consejo Institucional 
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 8.
Políticas Específicas 2016 
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Políticas Específicas 2016”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta al acta de esta Sesión). 
El señor Alexander Valerín se refiere a los cambios hechos sobre la consulta realizada y aclara el punto b del propone. Comenta sobre el Plan Anual Operativo, el cual se evalúa al 30 de junio, porque se debe enviar a la Contraloría General de la República y a partir del 1 de julio van las nuevas Políticas Específicas. Aclara a los estudiantes nuevos que esto no es usual, se dio porque la Asamblea Institucional Representativa cambió las Políticas en octubre del año pasado y ya el Plan Anual Operativo estaba formulado, el mismo Estatuto Orgánico dice que hay que hacer los ajustes, con el acuerdo de hoy termina el cambio de las Políticas Específicas, viene el cambio al Plan Anual Operativo, el cual tendrá que ajustarse a las nuevas Políticas Generales y Específicas y con eso cierran el capítulo que normalmente se da cada cinco años.

El señor Bernal Martínez informa al señor Julio Calvo que ya está coordinado lo de las fechas con la Oficina de Planificación Institucional y en la nota que envía la Rectoría se dice que esta sería la base para las Políticas del 2017, por lo que sugiere al Consejo Institucional que si hay alguna inclusión para el 2017, esta va a ser la base para efectos de análisis de estudio.

El señor Julio Calvo aclara que se hizo una modificación para el año 2017.
El señor Alexander Valerín dice que lo verán en detalle en la Comisión de Planificación y Administración.

El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  9  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en sus Artículos 94 Bis 1 inciso d, 96 inciso c, 99, 100  y 101, establece lo siguiente:

“Artículo 94 BIS 1

…

d. Políticas Específicas: son formuladas por el Rector y aprobadas por el Consejo Institucional.

…

Artículo 96

…

c. Las Políticas Específicas, deben derivarse de las Políticas Generales y serán aprobadas por el Consejo Institucional, según los procedimientos establecidos en este Estatuto Orgánico y en los reglamentos respectivos. Constituyen la base para la toma de decisiones de los ejecutivos y cuerpos colegiados.”

Artículo 99 

El Consejo Institucional deberá aprobar anualmente las Políticas Específicas que deben usarse para orientar la elaboración y la ejecución de los Planes anuales operativos del Instituto. 

Igualmente, el Consejo Institucional deberá aprobar los ajustes que corresponda a las políticas específicas cada vez que la Asamblea Institucional Representativa apruebe nuevas políticas generales o modifique las existentes.

Artículo 100 

El Rector deberá formular y presentar anualmente al Consejo Institucional para su discusión y aprobación, las políticas específicas que propone utilizar para orientar la elaboración y la ejecución del Plan Anual Operativo y del Presupuesto institucional, en apego a lo dispuesto por el Plan estratégico institucional.

Artículo 101 

Las propuestas para crear, modificar o eliminar Políticas Específicas, deberán comunicarse a la Comunidad del Instituto por lo menos dos semanas antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados envíen las observaciones que estimen pertinentes.

2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2971, Artículo 9, del 18 de mayo de 2016, acordó consultar a la Comunidad Institucional sobre la modificación de las Políticas Específicas 2016, según se detalla en el siguiente cuadro:

	POLÍTICAS GENERALES 2015-2019
	POLÍTICAS ESPECÍFICAS 2016 

COMISION PLANIFICACION

	1.   Se desarrollarán programas académicos en las áreas de ciencia y tecnología en concordancia con los ejes de conocimiento estratégicos, los fines y principios institucionales y con lo establecido en la Ley Orgánica del ITCR.
	1.1 Se propiciará el fortalecimiento de los programas académicos en las áreas de ciencia y tecnología de acuerdo con las necesidades del país.

	
	1.2 Se continuará con los procesos de autoevaluación, acreditación y reacreditación de los programas de grado y posgrado, atendiendo los compromisos de mejoramiento como parte del proceso. 



	2.   Se destinarán los recursos presupuestarios necesarios para la planificación, ejecución, control y evaluación exitosa de los programas académicos, vida estudiantil y apoyo a la academia acorde con los ejes de conocimiento estratégicos. 
	2.1 Se fortalecerán los recursos destinados para los programas de grado y posgrado y los servicios estudiantiles asociados que propicien el éxito académico del estudiantado. Así como los de apoyo a la academia que aporten al mejoramiento de los servicios brindados.

	3.   Se estimulará la visión global,  la cultura de la comunicación, la sostenibilidad ambiental, los procesos de internacionalización y la consolidación del emprendedurismo en los programas académicos.
	3.1  Se propiciará la participación de los funcionarios y estudiantes en eventos nacionales e internacionales de alto impacto que amplíen la visión global y los procesos de internacionalización promoviendo la comunicación de resultados.

	
	3.2 Se estimulará la cultura de emprendimiento e innovación en los procesos de enseñanza-aprendizaje.

 

	4.   Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos, vida estudiantil y apoyo a la academia orientados a favorecer el impacto positivo sobre la salud integral y el ambiente.
	4.1 Se fortalecerán el desarrollo de sistemas de gestión de los procesos institucionales que incluyan los aspectos de ambiente, calidad, seguridad y salud laboral.

 

 

	5.   Se potenciará el desarrollo del profesorado en aspectos pedagógicos  y propios de su disciplina para alcanzar la excelencia académica desde una perspectiva humanística y multidisciplinaria.
	5.1 Se estimulará la formación pedagógica continua de los profesores por medio de programas de alta pertinencia para los procesos educativos propios de la Institución.

	6.   Se incrementará la formación, capacitación y superación del personal para alcanzar la excelencia desde una perspectiva humanística que contemple el compromiso con la equidad, el ambiente y una cultura de paz.
	6.1 Se fomentará la creación de un plan de formación y capacitación para cada una de las dependencias, enfocado en alcanzar la excelencia.

	7.   Se desarrollarán proyectos de investigación, extensión, acción social y desarrollo tecnológico, innovadores y de impacto científico, tecnológico y social conforme a los fines, principios, valores institucionales y a los ejes de conocimiento estratégicos.
	7.1 Se mejorarán las capacidades de las distintas instancias institucionales para el desarrollo de los procesos de innovación, investigación y extensión, según los ejes de conocimiento estratégicos.

	
	7.2 Se impulsará la transferencia de conocimiento científico y tecnológico generado en los programas y proyectos de investigación y extensión para el mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo y la competitividad del país.

	
	7.3 Se implementarán estrategias de búsqueda de recursos financieros nacionales e internacionales para fortalecer el desarrollo de la investigación, la extensión, la innovación y el desarrollo científico y tecnológico.

	
	7.4 Se gestionarán los procesos institucionales de Investigación y Extensión por medio de un modelo de excelencia.

	
	7.5 La investigación y extensión, responderá a los ejes de conocimiento estratégicos y a criterios de excelencia, internacionalización, impacto y pertinencia, para contribuir al desarrollo y el mejoramiento de la calidad de vida.

	8.      Se desarrollarán estrategias que contribuyan a mejorar el acceso,  la vida estudiantil, la formación integral y el éxito académico para los estudiantes del ITCR, procurando la equidad de condiciones para  las poblaciones vulnerables y de bajo nivel socioeconómico.
	8.1 Se fortalecerán programas y proyectos específicos que promuevan la formación integral y la graduación exitosa de la población estudiantil vulnerable y de bajo nivel socioeconómico.

	
	8.2  Se desarrollarán acciones en la comunidad estudiantil, para impulsar la equidad, igualdad de oportunidades, libertad de expresión, diversidad , respeto a la cultura y origen étnico.

	
	8.3 Se fortalecerán los programas y proyectos que tiendan a mejorar el rendimiento académico en los cursos de mayor reprobación.

	9.      Se promoverán los procesos de investigación, extensión  y de desarrollo tecnológico integrados a la enseñanza aprendizaje en los niveles de grado y posgrado. 
	9.1 Se impulsará la integración de la docencia, la investigación y la extensión, con el fin de enriquecer la formación de los estudiantes.

	
	9.2 Se estimulará la participación estudiantil en los proyectos y actividades de  investigación, innovación y extensión.

	10.   Se mantendrá la vinculación permanente con los graduados con el propósito de retroalimentar el quehacer institucional y de fomentar su incorporación exitosa en el mercado laboral.
	10.1 Se impulsarán actividades de vinculación con los graduados, desde las escuelas, con el propósito de retroalimentar el quehacer institucional.

10.2 Se fortalecerá los programas de educación continua para los graduados, desde las escuelas, con el fin de mejorar su perfil profesional.



	11.   Se desarrollará la prestación de servicios a terceros como una forma de vinculación con la sociedad y fuente adicional de financiamiento, atendiendo a los fines y principios de la Institución, sin que vaya en detrimento de la academia ni el ambiente y no represente una competencia desleal a terceros.
	11.1 Se fomentará la prestación de servicios con carácter remunerado a nivel nacional e internacional atendiendo criterios de calidad, con un alto contenido científico-tecnológico y social concordante con los fines y principios institucionales.

	12.   Se fortalecerá la  asignación  de recursos para la extensión y acción social de manera que se logre una mayor proyección institucional en el ámbito sociocultural, productivo y organizativo. 
	12.1 Se fortalecerá la extensión y la acción social en los programas, proyectos y actividades institucionales, fundamentados en los ejes de conocimiento estratégicos, que permitan responder a los diferentes sectores.

	
	12.3 Se fortalecerán los procesos administrativos que apoyan las actividades de extensión y acción social mediante la utilización de un modelo de excelencia

	13.   Se fortalecerá el trabajo conjunto  en áreas estratégicas con las universidades que conforman el Sistema de  Educación Superior Universitario Público.
	13.1 Impulsar el desarrollo de actividades, proyectos y programas conjuntos entre las universidades que conforman el Sistema de Educación Superior Universitario Público.

	14.   Se incrementará la formación, la capacitación y la superación de la comunidad institucional en la formulación, el desarrollo sostenible y la administración de proyectos, actividades de acción social y prestación de servicios.
	14.1 Se impulsarán programas de capacitación y formación de la comunidad institucional que contribuyan al logro de los objetivos institucionales en el desarrollo de proyectos y actividades de extensión.

	15.   Los procesos institucionales se desarrollarán con excelencia, sustentados en la evaluación continua que involucre a los usuarios directos.
	 15.1  Se desarrollarán acciones que permitan mejorar los procesos institucionales y la evaluación continua mediante la utilización de un modelo de excelencia.

	16.   Se ejecutarán los recursos asignados a la Institución de manera oportuna, eficiente,   racional y transparente y se promoverá la consecución de fondos nacionales e internacionales que favorezcan el desarrollo y el impacto del quehacer  de la Institución en la sociedad.
	16.1 Se implementarán acciones concretas para asegurar una ejecución eficiente, racional y transparente de los recursos asignados a la Institución, así como la rendición de cuentas a la sociedad.

	
	16.2 Se gestionarán nuevos recursos en coordinación con las instancias institucionales y actores sociales externos, que garanticen la oferta de programas académicos, vida estudiantil y apoyo a la academia. 

	17.   Se desarrollarán acciones  en  distintas regiones para ampliar el acceso a la educación superior y contribuir con el desarrollo integral de la población, con atención a  necesidades de grupos vulnerables, en condición de desventaja social.
	17.1 Se fortalecerán las acciones para brindar mayor acceso a la educación superior en distintas regiones del país, así como  de grupos vulnerables en condición de desventaja social.


CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-301-2016, con fecha de recibido 25 de mayo de 2016, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Bernal Martínez Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite las observaciones a la  propuesta de las Políticas Específicas 2016.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio DOP-169-2016, con fecha de recibido 02 de junio de 2016, suscrito por la M.Sc. Laura Pizarro Aguilar, Directora del Departamento de Orientación y Psicología, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con copia a la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta observaciones a la consulta sobre las Políticas Específicas 2016.
3. Al vencimiento del plazo concedido en la consulta (1° de junio de 2016), únicamente se recibieron las observaciones citadas en los considerandos 1 y 2.
4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No.  678-2016, celebrada el 06 de junio de 2016, realiza la revisión de las observaciones supracitadas, se incorporan los cambios que se consideran en las políticas 1.2, 6.1, 10.2 y 17.1, las cuales se detallan a continuación y dispone elevar la siguiente propuesta al Pleno.
1.2 Se continuará con los procesos de autoevaluación y acreditación de los programas de grado y posgrado.

6.1 Se fortalecerá el desarrollo de un plan de formación y capacitación para cada una de las dependencias, enfocado en alcanzar la excelencia.

10.2 Se fortalecerán los programas de educación continua para los graduados, desde las escuelas, con el fin de mejorar su perfil profesional.

17.1 Se fortalecerán las acciones para brindar mayor acceso a la educación superior en distintas regiones del país, así como  a población de grupos vulnerables en condición de desventaja social.
SE ACUERDA:
a. Aprobar las siguientes Políticas Específicas 2016, las que regirán a partir del 1° de julio de 2016:

	POLÍTICAS GENERALES 2015-2019
	POLÍTICAS ESPECÍFICAS 2016 



	1.   Se desarrollarán programas académicos en las áreas de ciencia y tecnología en concordancia con los ejes de conocimiento estratégicos, los fines y principios institucionales y con lo establecido en la Ley Orgánica del ITCR.
	1.1 Se propiciará el fortalecimiento de los programas académicos en las áreas de ciencia y tecnología de acuerdo con las necesidades del país.

	
	1.2 Se continuará con los procesos de autoevaluación y acreditación de los programas de grado y posgrado.



	2.   Se destinarán los recursos presupuestarios necesarios para la planificación, ejecución, control y evaluación exitosa de los programas académicos, vida estudiantil y apoyo a la academia acorde con los ejes de conocimiento estratégicos. 
	2.1 Se fortalecerán los recursos destinados para los programas de grado y posgrado y los servicios estudiantiles asociados que propicien el éxito académico del estudiantado. Así como los de apoyo a la academia que aporten al mejoramiento de los servicios brindados.

	3.   Se estimulará la visión global,  la cultura de la comunicación, la sostenibilidad ambiental, los procesos de internacionalización y la consolidación del emprendedurismo en los programas académicos.
	3.1  Se propiciará la participación de los funcionarios y estudiantes en eventos nacionales e internacionales de alto impacto que amplíen la visión global y los procesos de internacionalización promoviendo la comunicación de resultados.

	
	3.2 Se estimulará la cultura de emprendimiento e innovación en los procesos de enseñanza-aprendizaje.

 

	4.   Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos, vida estudiantil y apoyo a la academia orientados a favorecer el impacto positivo sobre la salud integral y el ambiente.
	4.1 Se fortalecerán el desarrollo de sistemas de gestión de los procesos institucionales que incluyan los aspectos de ambiente, calidad, seguridad y salud laboral.

 

 

	5.   Se potenciará el desarrollo del profesorado en aspectos pedagógicos  y propios de su disciplina para alcanzar la excelencia académica desde una perspectiva humanística y multidisciplinaria.
	5.1 Se estimulará la formación pedagógica continua de los profesores por medio de programas de alta pertinencia para los procesos educativos propios de la Institución.

	6.   Se incrementará la formación, capacitación y superación del personal para alcanzar la excelencia desde una perspectiva humanística que contemple el compromiso con la equidad, el ambiente y una cultura de paz.
	6.1 Se fortalecerá el desarrollo de un plan de formación y capacitación para cada una de las dependencias, enfocado en alcanzar la excelencia.

	7.   Se desarrollarán proyectos de investigación, extensión, acción social y desarrollo tecnológico, innovadores y de impacto científico, tecnológico y social conforme a los fines, principios, valores institucionales y a los ejes de conocimiento estratégicos.
	7.1 Se mejorarán las capacidades de las distintas instancias institucionales para el desarrollo de los procesos de innovación, investigación y extensión, según los ejes de conocimiento estratégicos.

	
	7.2 Se impulsará la transferencia de conocimiento científico y tecnológico generado en los programas y proyectos de investigación y extensión para el mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo y la competitividad del país.

	
	7.3 Se implementarán estrategias de búsqueda de recursos financieros nacionales e internacionales para fortalecer el desarrollo de la investigación, la extensión, la innovación y el desarrollo científico y tecnológico.

	
	7.4 Se gestionarán los procesos institucionales de Investigación y Extensión por medio de un modelo de excelencia.

	
	7.5 La investigación y extensión, responderá a los ejes de conocimiento estratégicos y a criterios de excelencia, internacionalización, impacto y pertinencia, para contribuir al desarrollo y el mejoramiento de la calidad de vida.

	8.      Se desarrollarán estrategias que contribuyan a mejorar el acceso,  la vida estudiantil, la formación integral y el éxito académico para los estudiantes del ITCR, procurando la equidad de condiciones para  las poblaciones vulnerables y de bajo nivel socioeconómico.
	8.1 Se fortalecerán programas y proyectos específicos que promuevan la formación integral y la graduación exitosa de la población estudiantil vulnerable y de bajo nivel socioeconómico.

	
	8.2  Se desarrollarán acciones en la comunidad estudiantil, para impulsar la equidad, igualdad de oportunidades, libertad de expresión, diversidad , respeto a la cultura y origen étnico.

	
	8.3 Se fortalecerán los programas y proyectos que tiendan a mejorar el rendimiento académico en los cursos de mayor reprobación.

	9.      Se promoverán los procesos de investigación, extensión  y de desarrollo tecnológico integrados a la enseñanza aprendizaje en los niveles de grado y posgrado. 
	9.1 Se impulsará la integración de la docencia, la investigación y la extensión, con el fin de enriquecer la formación de los estudiantes.

	
	9.2 Se estimulará la participación estudiantil en los proyectos y actividades de  investigación, innovación y extensión.

	10.   Se mantendrá la vinculación permanente con los graduados con el propósito de retroalimentar el quehacer institucional y de fomentar su incorporación exitosa en el mercado laboral.
	10.1 Se impulsarán actividades de vinculación con los graduados, desde las escuelas, con el propósito de retroalimentar el quehacer institucional.

10.2 Se fortalecerán los programas de educación continua para los graduados, desde las escuelas, con el fin de mejorar su perfil profesional.



	11.   Se desarrollará la prestación de servicios a terceros como una forma de vinculación con la sociedad y fuente adicional de financiamiento, atendiendo a los fines y principios de la Institución, sin que vaya en detrimento de la academia ni el ambiente y no represente una competencia desleal a terceros.
	11.1 Se fomentará la prestación de servicios con carácter remunerado a nivel nacional e internacional atendiendo criterios de calidad, con un alto contenido científico-tecnológico y social concordante con los fines y principios institucionales.

	12.   Se fortalecerá la  asignación  de recursos para la extensión y acción social de manera que se logre una mayor proyección institucional en el ámbito sociocultural, productivo y organizativo. 
	12.1 Se fortalecerá la extensión y la acción social en los programas, proyectos y actividades institucionales, fundamentados en los ejes de conocimiento estratégicos, que permitan responder a los diferentes sectores.

	
	12.3 Se fortalecerán los procesos administrativos que apoyan las actividades de extensión y acción social mediante la utilización de un modelo de excelencia

	13.   Se fortalecerá el trabajo conjunto  en áreas estratégicas con las universidades que conforman el Sistema de  Educación Superior Universitario Público.
	13.1 Impulsar el desarrollo de actividades, proyectos y programas conjuntos entre las universidades que conforman el Sistema de Educación Superior Universitario Público.

	14.   Se incrementará la formación, la capacitación y la superación de la comunidad institucional en la formulación, el desarrollo sostenible y la administración de proyectos, actividades de acción social y prestación de servicios.
	14.1 Se impulsarán programas de capacitación y formación de la comunidad institucional que contribuyan al logro de los objetivos institucionales en el desarrollo de proyectos y actividades de extensión.

	15.   Los procesos institucionales se desarrollarán con excelencia, sustentados en la evaluación continua que involucre a los usuarios directos.
	 15.1  Se desarrollarán acciones que permitan mejorar los procesos institucionales y la evaluación continua mediante la utilización de un modelo de excelencia.

	16.   Se ejecutarán los recursos asignados a la Institución de manera oportuna, eficiente,   racional y transparente y se promoverá la consecución de fondos nacionales e internacionales que favorezcan el desarrollo y el impacto del quehacer  de la Institución en la sociedad.
	16.1 Se implementarán acciones concretas para asegurar una ejecución eficiente, racional y transparente de los recursos asignados a la Institución, así como la rendición de cuentas a la sociedad.

	
	16.2 Se gestionarán nuevos recursos en coordinación con las instancias institucionales y actores sociales externos, que garanticen la oferta de programas académicos, vida estudiantil y apoyo a la academia. 

	17.   Se desarrollarán acciones  en  distintas regiones para ampliar el acceso a la educación superior y contribuir con el desarrollo integral de la población, con atención a  necesidades de grupos vulnerables, en condición de desventaja social.
	17.1 Se fortalecerán las acciones para brindar mayor acceso a la educación superior en distintas regiones del país, así como  a población de grupos vulnerables en condición de desventaja social.


b. Solicitar a la Administración ajustar el Plan Anual Operativo 2016 con respecto a las nuevas Políticas Generales y Específicas y lo remita al Consejo Institucional para su aprobación a más tardar el 17 de junio de 2016.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2975.
NOTA: Se realiza un receso a las 8:38 a.m.

NOTA: Se reinicia la sesión a las 9:00 a.m.
ARTÍCULO 9.
Solicitud de permiso sin goce de salario del Ing. Esteban Meneses Rojas, profesor de Computación, por un 51% de su jornada, para desempeñarse como Director del Colaboratorio Nacional de Computación avanzada (CNCA), CeNAT, de julio de 2016 al 30 de junio de 2020
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada:  “Solicitud de permiso sin goce de salario del Ing. Esteban Meneses Rojas, profesor de Computación, por un 51% de su jornada, para desempeñarse como Director del Colaboratorio Nacional de Computación avanzada (CNCA), CeNAT, de julio de 2016 al 30 de junio de 2020 ”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Isidro Álvarez consulta Si la solicitud del permiso es por 51% de TC.
El señor Julio Calvo responde que sí.

El señor Alexander Valerín  dice que le preocupa este tipo de cosas, porque cuando algún funcionario dice que se va para EL CONARE, se debe dar alguna facilidad para que  sigan siendo funcionarios del TEC de alguna manera, no sabe si CONARE lo ha vislumbrado de esa manera, porque esta persona está solicitando un permiso sin goce de salario para ir a trabajar a otro lugar, pareciera ser una institución  externa, pero son de los mismos es un sistema universitario estatal, se debería promover que haya una movilidad, el conversó con el señor Meneses de la motivación de querer ir a trabajar allá, quien le manifestó que allá cuenta con una plataforma que le va a permitir  desarrollar lo que aprendió, mientras que acá es él y solo él. Se cuestiona si en realidad se les está dando todas las condiciones que corresponde a los doctores para que hagan  investigación.

El señor Julio Calvo responde que es la situación natural de un estudiante que venga de una universidad de clase mundial con laboratorios y todas las comodidades, recienta eso, pero tienen que tener la claridad de que se van y tienen que regresar a las condiciones del TEC, justamente hacer un esfuerzo para esa transformación; le parece iluso pretender copiar esas condiciones, por lo que los becarios deben tener esta claridad.  Considera que esta plataforma es única a nivel nacional,  ninguna universidad la tiene, tienen una capacidad instalada que no se ha explotado ha estado durmiente, hay posibilidades de articular temas, hablaba con el señor Erick Mata de Computación de una propuesta que se está haciendo para comenzar a gestar junto con el Centro de Investigaciones de Computación del Tec y el Programa de Maestría que tienen el Doctorado, justamente para aprovechar al señor Esteban Meneses para potenciar esto, el señor Meneses se siente cómodo de que puede insertarse en un nivel superior, le beneficia a él y al TEC, espera que sea más por el atractivo de estar en una plataforma de ese nivel que el TEC no le puede dar, pero espera que él dé realce al TEC.

El señor Alexander Valerín externa que lo que dijo es porque esos comentarios no van en un asunto de condiciones en la parte de investigación, sino en el apoyo como investigador, los cuales requieren y recienten que en otras universidades sí existe y que aquí prácticamente el investigador doctorando termina literalmente haciendo los memorandos, no tiene el apoyo requerido, se debería reflexionar si al menos tienen las plataformas para  las condiciones adecuadas para las personas que quieren iniciar investigación y se le den esas condiciones básicas para que se desarrollen, no pretende tener esos grandes laboratorios, pero esas son las quejas.  

El señor Julio Calvo le responde al señor Valerín que son quejas de algunos que  recienten eso porque creen que la oportunidad que les da el TEC a estas personas, es única, porque apuestan a que regresen al TEC y de ese esfuerzo y las pretensiones que ha escuchado suenan un poco raras, porque sabe que tienen que formar una plataforma en un prestigio de un investigador, para poder tener esas condiciones, esa crisis de identidad le preocupa, porque dejan indefensa a la Institución.

El señor Alexander Valerín agrega que se debería reflexionar  si como institución les conviene que la persona se desligue por medio tiempo, pero podría ser por tiempo completo, deberían ser más flexibles, es decir que no es un permiso para que se retire de la docencia, porque al TEC le sirve, pero sería importante ajustar el Reglamento, sugiere que se lo solicite a la Oficina de Asesoría Legal que les haga una propuesta en ese aspecto.

El señor Jorge Carmona sugiere que para estos casos donde se dé la oportunidad de hacer ese vínculo y desarrollar muchas cosas desde el TEC, sería bueno que después de esto se haga acompañar de un plan donde se vea esta articulación, la idea es dictar alguna línea donde se vea este aporte para tener una mayor pertinencia.

El señor Julio Calvo preguntasi él tiene que firmar un contrato adicional.
El señor Isidro Álvarez responde que sí, que ya tienen un contrato, da lectura al Artículo 10, inciso e, del Reglamento de Becas.

El señor Julio Calvo dice que le solicitará al Comité de Becas que hagan una redefinición donde quede estipulada que se espera una articulación con la institución con proyectos de investigación, en consecución de fondos adicionales y otras cosas y presentar informes anuales.   

El señor Alexander Valerín externa que con lo que ha dicho el señor Isidro Álvarez hay cosas que no son motivantes, el contrato de Beca dice que tiene que cumplir con el doble, tendría que estar acá 16 años, con esto se le van 25 años, lo que está mal es que dentro del mismo sistema se le cuente como si fuera a otro tipo de institución.

El señor William Buckley cree que la beca es función del TEC, hay que olvidarse del sistema y lo del tiempo es usual en todo lado.

La señora Bertalía Sánchez dice que hay una certificación de Recursos Humanos en donde dice que él tuvo un permiso sin goce de salario por mucho 8 años, no sabe si le contaron  el permiso que había disfrutado.   

El señor Isidro Álvarez recomienda modificar el inciso b para cambiar la palabra recomendar por “solicitar”.

El señor Julio Calvo somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 2 en contra.  
Por lo tanto el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Licencias con Goce y sin Goce de Salario, señala en lo conducente:

“Artículo 3

Para los efectos del presente Reglamento se considerarán las siguientes definiciones:

a. Licencia ordinaria sin goce de salario: Licencia otorgada para que la persona funcionaria preste sus servicios en otra institución pública o privada, bajo las condiciones y excepciones establecidas por la normativa legal vigente, o atienda asuntos personales, sin que reciba remuneración por parte del ITCR en ese período.

…

Artículo 5

La licencia ordinaria sin goce de salario por un período mayor a 11 días hábiles, que amerite la sustitución del funcionario, deberá solicitarla el interesado al menos 30 días hábiles de antelación a la fecha de inicio de la misma, a efecto de que pueda tramitarse oportunamente la sustitución mediante concurso de antecedentes, ante las instancias respectivas.

Si la licencia es solicitada por un período menor a 11 días hábiles, y no amerita la sustitución del funcionario, el interesado deberá presentar la solicitud respectiva con al menos tres días hábiles de antelación.

…

Artículo 7

Las licencias ordinarias sin goce de salario se otorgarán por un período inferior o igual al año calendario y podrán ser prorrogadas hasta por un año adicional. La suma de los períodos concedidos en licencia ordinaria sin goce de salario no podrá superar los dos años calendario..

…

Artículo 9

Las licencias ordinarias sin goce de salario para el personal que no tenga compromiso laboral pendiente, producto del disfrute de una beca, serán otorgadas por las siguientes autoridades según los plazos solicitados:

a. … 

b. …

c. Rector previa recomendación del Vicerrector respectivo o Director de Sede o Centro Académico, según corresponda, de 31 días hábiles en adelante, en un mismo año.”

Artículo 10

c. El Consejo Institucional, en casos altamente calificados y de claro interés público, podrá dispensar de lo anterior a una persona ex-becaria cuyos servicios profesionales hayan sido solicitados por parte de la autoridad máxima de una institución pública, para que labore por tiempo definido en alguna dependencia o programa de trascendencia nacional.

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe copia del oficio R-597-2016, con fecha recibido 06 de junio de 2016, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual adjunta documentos que respaldan la solicitud de permiso sin goce de salario del Dr. Esteban Meneses Rojas, quien fue notificado para ocupar la posición de Director del Colaboratorio Nacional de Computación Avanzada (CNCA) que es parte del Centro Nacional de Alta Tecnología, (Cenat); para lo cual solicita permiso de un 51% de su jornada, del 1° de julio 2016 al 30 de junio 2020.  (Anexo 1)

Asimismo, adjunta el oficio PB-339-2016 del Comité de Becas, donde se certifica el compromiso de beca pendiente y dictamen de la Asesoría Legal.

CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante oficio Asesoría Legal-291-206, de 31 de mayo de 2016, se emite dictamen sobre el permiso, que en lo conducente dice:  
“Es criterio de esta Oficina que el permiso Sin Goce de Salario que el señor Esteban Meneses Rojas, solicita del 1 de julio del 2016 al 30 de junio del 2020, ambas fechas inclusive, en una jornada del 51%, para ocupar la posición de Director del Colaboratorio Nacional de Computación avanzada (CNCA) que es parte del Centro Nacional de Alta Tecnología (CeNAT), no procede en virtud de no cumplir con la normativa vigente. Y por tener compromiso de beca no procede el respectivo permiso.

Esta Asesoría Legal indica que la única manera de dispensarlo es mediante el artículo 10, inciso c) del Reglamento de Licencias Con y Sin Goce de Salario que dice:

c)  “El Consejo Institucional, en casos altamente calificados y de claro interés público, podrá dispensar de lo anterior a una persona ex becaria cuyos servicios profesionales hayan sido solicitados por parte de la autoridad máxima de una institución pública, para que labore por tiempo definido en alguna dependencia o programa de trascendencia nacional”.

2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe copia del oficio ViDa-426-2016, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrectoría de Docencia, en la que se transcribe Resolución, en lo conducente señala:

“Por lo tanto Solicito:

Que se  apruebe el permiso sin goce de salario al Dr. Esteban Meneses Rojas por un 51% de jornada, durante el periodo del 1 de julio del 2016 al 30 de junio del 2020, para ocupar el cargo como Director del Colaboratorio Nacional de Computación avanzada (CNCA).”   
3. El  Dr. Meneses Rojas tiene compromiso de beca, por lo que no procede su solicitud en virtud de lo dispuesto en la normativa vigente; no obstante, por considerarse un caso calificado, se somete a análisis del Consejo Institucional, con fundamento en lo que dispone el Artículo 10, inciso c) del Reglamento de Licencias con Goce y sin Goce de Salario, citado en el Resultando 1.

SE ACUERDA:

a. Acoger la solicitud de permiso sin goce de salario del 1° de julio 2016 al 30 de junio 2020, por un 51% de la jornada, presentada por el  Dr. Esteban Meneses Rojas, quien fue seleccionado en el concurso para ocupar la posición de Director del Colaboratorio Nacional de Computación Avanzada (CNCA) que es parte del Centro Nacional de Alta Tecnología

b. Solicitar al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, tramitar lo correspondiente para que se le conceda la licencia sin goce de salario en los términos solicitados por Dr. Esteban Meneses Rojas, de conformidad con la normativa vigente en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

c. Comunicar.    ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 10.
Nombramiento de un miembro Titular Administrativo y un miembro Titular Docente en el TIE
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Nombramiento de un miembro Titular Administrativo y un miembro Titular Docente en el TIE”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesión).

El señor Isidro Álvarez consulta si esta elección puede ser por periodo indefinido durante todas las veces  que las personas se postulen.

El señor Alexander Valerín responde que así es, porque eso no está regulado, pueden ser elegidos sin ningún límite, en órganos como ese, igual que los jueces de la República es común que duren mucho tiempo en los puestos, la idea es que la gente dure por la experiencia que obtienen.

El señor Julio Calvo somete a votación secreta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Artículo 18 del Estatuto Orgánico, correspondiente a las funciones del Consejo Institucional, en el inciso ñ), señala:

“Artículo 18

Son funciones del Consejo Institucional:

ñ.  Nombrar a los miembros del Tribunal Institucional Electoral, excepto a los representantes estudiantiles, y removerlos por causas graves

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio TIE-189-2016, con fecha de recibido 11 de mayo de 2016, suscrito por el MA. Marvin Santos Varela, Presidente, Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita realizar los trámites necesarios para iniciar el procedimiento correspondiente para la elección de dos puestos titulares y dos suplentes. (Anexo 1)
3. Con fecha 18 de mayo de 2016, se remite oficio SCI-271-2016, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster Carla Garita, Directora Ejecutiva de la Oficina de Comunicación y Mercadeo, en el cual solicita publicar convocatoria para  llenar una vacante de un miembro Titular Administrativo y un miembro Titular Docente  y sus respectivos suplentes en el Tribunal Institucional Electoral, por un período de 5 años. (Anexo 2).
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe mediante oficio sin referencia, con fecha de recibido 26 de mayo de 2016, suscrito por el  M.A. Marvin Santos Varela, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su interés en postularse como candidato para participar en el proceso de elección de un Miembro Docente ante el Tribunal Institucional Electoral.   (Ver Anexo 3)

5. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio sin referencia, con fecha de recibido 31 de mayo de 2016, suscrito por el Lic. Rodolfo Coto Quirós, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su interés en participar como postulante a la candidatura para el proceso de elección de un Miembro Administrativo ante el Tribunal Institucional Electoral.  (Ver Anexo 4)

6. La Secretaría del Consejo Institucional recibe mediante oficio sin referencia, con fecha de recibido 06 de junio de 2016, suscrito por el  M.A. Marvin Santos Varela, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual hace aclaración a la nota para la postulación para el nombramiento de un Miembro Docente ante el Tribunal Institucional Electoral, indica que su interés  es como miembro Titular.  (Ver Anexo 3)

7. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio sin referencia, con fecha de recibido 06 de junio de 2016, suscrito por el Lic. Rodolfo Coto Quirós, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual aclara que su interés en participar como postulante a la candidatura para el proceso de elección de un Miembro Administrativo ante el Tribunal Institucional Electoral, es como miembro Titular.  (Ver Anexo 4)

8. A la fecha del cierre de la Convocatoria para nombrar un representante titular docente en el TIE, y un miembro titular Administrativo, y sus respectivos suplentes, se cuenta con la participación del M.A. Marvin Santos Varela y el Lic. Rodolfo Coto Quirós, del Departamento Financiero Contable, quienes cumplen con los requisitos para integrar el TIE.
SE ACUERDA:

a. Nombrar a M.A. Marvin Santos Varela, como representante Titular Docente, en el Tribunal Institucional Electoral, del 28 de julio de 2016 al 27 de julio de 2021.
b. Nombrar al Lic. Rodolfo Coto Quirós, como representante Titular Administrativo, en el Tribunal Institucional Electoral, del 26 de junio de 2016 al 25 de junio de 2021.
c. Comunicar.    ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 11. Modificación de los artículos 6 inciso g); 8 inciso a); 11 inciso b)  y 14 inciso a) del “Reglamento para Utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a Proyectos" aprobado mediante acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No. 2972, artículo 7, del 25 de mayo de 2016, publicado en la Gaceta Institucional No. 436 del 25 de mayo de 2016
El señor William Buckley presenta la propuesta denominada: “Modificación de los artículos 6 inciso g); 8 inciso a); 11 inciso b)  y 14 inciso a) del “Reglamento para Utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a Proyectos", aprobado mediante acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No. 2972, artículo 7, del 25 de mayo de 2016, publicado en la Gaceta Institucional No. 436 del 25 de mayo de 2016”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 
NOTA: En el momento de la votación se encontraban 9  personas presentes; sin embargo,  el sistema registra únicamente 8 votos, en apariencia alguna persona omitió votar por error involuntario.
Por lo tanto el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. El Estatuto  Orgánico en su  Artículo 18, inciso f, establece como potestad del Consejo Institucional :

“f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional…”
2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2972, Artículo 7, del 25 de mayo de 2016, aprobó el “Reglamento para Utilización de los Recursos depositados en el Fondo de Apoyo a los Proyectos”.

3. Que ese Reglamento fue publicado en la Gaceta número 236 del 25 de mayo de 2016.
CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Revisión de Normativa en la reunión del viernes 3 de junio de 2016, determinó que en el citado Reglamento en los Artículos 6 inciso g); 8 inciso  a); 11 inciso b);  y 14 inciso a), se hace referencia a la aplicación del Artículo 16 del mismo Reglamento; no obstante, el texto del Artículo 16 no contiene disposiciones aplicables a estos artículos:  
El Artículo 6 del citado Reglamento dispone: 

“Artículo 6.  Condiciones generales

Los recursos depositados en el FAP serán concedidos a las unidades operativas de acuerdo con las siguientes condiciones generales:

...

g. Con la finalidad de capitalizar el fondo, la unidad operativa deberá solventar un       rendimiento sobre los recursos otorgados y en caso de atraso en los reembolsos deberá pagar una tasa de morosidad. Las tasas que se cobrarán son las que se indican en el Artículo 16”. 
El Artículo 8 dispone:

“Artículo 8.  Condiciones para uso como capital de trabajo
a. Estos recursos se utilizarán para garantizar la continuidad de la operación del proyecto en los plazos que establece el Artículo 16 y se reembolsa de acuerdo al plan de pagos aprobado.

…”

El Artículo 11 dispone: 

“Artículo 11: Condiciones para uso en el pago de garantías de participación y cumplimiento
... 

b. La tasa de interés de este desembolso será la que otorgue el instrumento financiero que se utilice. En caso de que ese instrumento no genere intereses será la que indica el Artículo 16. 

…”
El Artículo 14 dispone:

“Artículo 14. Requisitos para el uso de los recursos depositados en el FAP 
Para que le sean otorgados recursos del FAP, las unidades operativas deberán cumplir los siguientes requisitos: 

a. La solicitud deberá ser aprobada de acuerdo a los niveles establecidos en el Artículo 16. 

…”
SE ACUERDA:

a. Modificar los artículos 6 inciso g);   8 inciso  a); 11 inciso  b);  14 inciso a)  del “Reglamento para Utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a Proyectos", aprobado en la Sesión Ordinaria No. 2972, Artículo 7, del 25 de mayo de 2016; para que se lean de la siguiente manera:
Artículo 6 inciso g) Con la finalidad de capitalizar el fondo, la unidad operativa deberá solventar un    rendimiento sobre los recursos otorgados y en caso de atraso en los reembolsos deberá pagar una tasa de morosidad. Las tasas que se cobrarán son las que se indican en este Reglamento”. 

Artículo 8 inciso a) Estos recursos se utilizarán para garantizar la continuidad de la operación del proyecto en los plazos que se establecen en este Reglamento y se reembolsa de acuerdo al plan de pagos aprobado.

Artículo 11 inciso b) La tasa de interés de este desembolso será la que otorgue el instrumento financiero que se utilice. En caso de que ese instrumento no genere intereses será la que indica este Reglamento.

Artículo 14 inciso a) La solicitud deberá ser aprobada de acuerdo a los niveles establecidos en este Reglamento.

b.  Publicar
c. Comunicar.    ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
NOTA: El señor Bernal Martínez, se retira de la Sesión con permiso de la Presidencia a las 9:45 a.m.

ARTÍCULO 12. Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte”; Expediente No. 19.774
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada:  “Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte”; Expediente No. 19.774”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Alexander Valerín opina que este proyecto está complicado porque si se aprobara en la Asamblea Legislativa, y si un profesional viene a dar un curso en el TEC, debe de colegiarse en el Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencas y Arte, hay que tener cuidado con estos proyectos.

El señor William Buckley dice que eso se resolvió hace muchos años, exigiendo que se colegiaran en el colegio respectivo. 

El señor Alexander Valerín opina que  debe ir más allá de un criterio como estos.

El señor Carlos Roberto Acuña acota que esto tiene una connotación para la FEPETEC, al final del año pasado se hizo una solicitud porque las universidades privadas pagan muy poco, ellos insistieron que para un curso de 15 semanas pagan 117 000 colones y la preocupación de ellos es que muchos egresados del TEC, están dando lecciones en estas universidades y no se está haciendo nada por ellos, hay relación directa con el tema de la calidad.

El señor Julio Calvo le pedirá al CONARE que asuma una posición.

El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  En el momento de la votación de la firmeza se encontraban 8  personas presente; sin embargo,  el sistema registra únicamente 7 votos, en apariencia alguna persona omitió votar por error involuntario.
Por lo tanto el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio CG-289-2016, mediante correo electrónico, con fecha de recibido 10 de marzo de 2016, suscrito por la Licda. Ericka Ugalde Camacho, Jefa de Área, Comisión Permanente de Gobierno y Administración de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector, en el cual solicita criterio del Proyecto de “Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte; Expediente No.  19.774, y solicita criterio sobre el mismo. (Anexo 1)

2. El precitado oficio fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2963 del Consejo Institucional, celebrada el día 16 de marzo  2016, y se dispone remitirlo en consulta a la Escuela de Ciencias Sociales. (Anexo 2)

3. Lista de oficios anexos:

Anexo 1

	Oficio
	Asunto

	CG-289-2016, correo Electrónico, con  fecha de recibido 10 de marzo de 2016, de la Asamblea Legislativa
	Solicitud de criterio al Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre Proyecto de “Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte; Expediente No.  19.774.


Anexo 2

	Oficio
	Asunto

	SCI-132-2016, del 16 de marzo  de 2016
	Solicitud de criterio a las Escuela de Ciencias Sociales,  sobre el Proyecto de “Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte; Expediente No.  19.774.


Anexo 3

	Oficio
	Asunto

	ECS-169-16, del 03 de junio del 2016.
	Pronunciamiento de la Escuela de Ciencias Sociales, sobre el Proyecto de   Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte; Expediente No.  19.774. Recomiendan no apoyar la reforma parcial de la ley,   Señalan que  tiene problemas serios en su artículo 3, el cual en su actual redacción deja por fuera disciplinas como filosofía, historia, geografía, lenguas modernas, filología, ciencias, bellas artes.  En su artículo 5, consideran que lesiona la Autonomía Universitaria al exigir a los docentes universitarios el incorporarse al Colegio, toda vez que esta disposición debería emanar de las instancias internas a la universidad, y no como una imposición de tipo administrativo.


SE ACUERDA:

a. No apoyar el Proyecto de “Ley Reforma Parcial a la Ley Orgánica del Colegio de Licenciados en Letras, Filosofía, Ciencias y Arte No. 4770; Expediente No.  19.774.

b. Solicitar a la Comisión Permanente de Asuntos Económicos  de la Asamblea Legislativa, tomar en consideración las observaciones y recomendaciones emitidas por el ente consultado de esta Institución.

c. Comunicar.    ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 13. Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley de Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico”, Expediente No. 19.744

El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada:  Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley de Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico”, Expediente No. 19.744; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio CG-282-2016, mediante correo electrónico, con fecha de recibido 03 de marzo de 2016, suscrito por la Licda. Ericka Ugalde Camacho, Jefe de Área, Comisión Permanente de Gobierno y Administración, de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector, en el cual solicita criterio del Proyecto “Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744, y solicita criterio sobre el mismo. (Anexo 1)

2. El precitado oficio fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2962 del Consejo Institucional, celebrada el día 09 de marzo  2016, y se dispone remitirlo en consulta a las Escuelas de Ingeniería en Construcción y Escuela de Arquitectura y Urbanismo. (Anexo 2)

3. Lista de oficios anexos:
Anexo 1

	Oficio
	Asunto

	CG-282-2016, correo Electrónico, con  fecha de recibido 03 de marzo de 2016, de la Asamblea Legislativa
	Solicitud de criterio al Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre Proyecto de “Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744.


Anexo 2

	Oficio
	Asunto

	SCI-114-2016, del 09 de marzo  de 2016
	Solicitud de criterio a las Escuelas de Ing. en Construcción y Arquitectura y Urbanismo, sobre el Proyecto de “Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744.


Anexo 3

	Oficio
	Asunto

	EAU-155-2016, del 31 de marzo del 2016.
	Pronunciamiento de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, sobre el Proyecto de   Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744. Consideran que la temática del proyecto es acertada, pertinente y necesaria pero su redacción requiere ajustes. ..El proyecto es positivo pero muestra una tendencia a promover el uso de los vehículos privados sobre el transporte público.  Recomiendan plantear un proyecto más integral que considere el Transporte con Energías Alternativas… 


Anexo 4
	Oficio
	Asunto

	SCI-258-2016, del 11 de mayo  de 2016
	Recordatorio a la Escuela de Ing. en Construcción,  sobre la solicitud de criterio al Proyecto de “Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744.


Anexo 5
	Oficio
	Asunto

	CO-191-2016, del 01 de junio de 2016
	Pronunciamiento  de la Escuela de Ingeniería en Construcción, sobre el Proyecto de “Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744. Entre las observaciones destacan que el proyecto es consecuente a la visión del país para lograr la meta de carbono neutral 2021.  El mismo procura bajar las emisiones de hidrocarburos y en su lugar aprovechar la producción de energía renovable. 


SE ACUERDA:

a. Apoyar el Proyecto de “Ley de  Incentivos y Promoción para el Transporte Eléctrico"; Expediente No. 19.744.
b. Solicitar a la Comisión Permanente de Asuntos Económicos  de la Asamblea Legislativa, tomar en consideración las observaciones y recomendaciones emitidas por los entes consultados de esta Institución.

c. Comunicar.    ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 14. Pronunciamiento sobre el Proyecto “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIA); Expediente No. 19.900

El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada:  Pronunciamiento sobre el Proyecto de  “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIA); Expediente No. 19.900; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Jorge Carmona se refiere a la nota de la Escuela de Seguridad Laboral, donde indican que no tienen observaciones sobre el Proyecto.  

El señor Julio Calvo dice que es complicado porque no se les puede obligar.

El señor Carlos Roberto Acuña opina que deja mucho que pensar el que digan que no tienen observaciones, no hay valor agregado.

El señor Alexander Valerín considera que si la Escuela no tiene observaciones deberían de justificar el por qué no las hay, por ejemplo que no se desempeñan en esa área.

El señor Jorge Carmona externa que es claro que los acuerdos de este Consejo son vinculantes y se deben tomar así, se debe considerar como tomar estos acuerdos a la hora de solicitar los criterios a las escuelas.

El señor Julio Calvo opina que entonces hay que hacer como una ficha en formato indicado, que indiquen cuál comisión lo atendió o profesor, 

La señora Bertalía Sánchez informa que en la solicitud va el formato que fue sugerido por este mismo Consejo.
El señor Julio Calvo dice que sino viene con los requisitos hay que devolverlo, e indicarles que se respete el formato en que se  solicita.

El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:


1. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio ECO-125-2016, mediante correo electrónico, con fecha de recibido 26 de abril de 2016, suscrito por la Licda. Silma Bolaños Cerdas, Jefe de Área, Comisión Permanente de Asuntos Económicos de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector, en el cual solicita criterio del Proyecto de “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900, y solicita criterio sobre el mismo. (Anexo 1)

2. El precitado oficio fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2969 del Consejo Institucional, celebrada el día 04 de mayo  2016, y se dispone remitirlo en consulta a las Escuelas de Química, Ing. en Construcción, Arquitectura y Urbanismo y a la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental. (Anexo 2)

3. Lista de oficios anexos:
Anexo 1

	Oficio
	Asunto

	ECO-125-2016, correo Electrónico, con  fecha de recibido 26 de abril de 2016, de la Asamblea Legislativa
	Solicitud de criterio al Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre Proyecto de “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900.


      Anexo 2

	Oficio
	Asunto

	SCI-229-2016, del 04 de mayo  de 2016
	Solicitud de criterio a las Escuelas de Química, Ing. en Construcción, Arquitectura y Urbanismo y a la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental,  sobre el Proyecto de “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900.


Anexo 3

	Oficio
	Asunto

	EAU-283-2016, del 18 de mayo del 2016.
	Pronunciamiento de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, sobre el Proyecto de  Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900. Recomiendan apoyar el proyecto considerando que actualiza sustancialmente el esquema operativo de la gestión de infraestructura vial y transporte público ampliando sus posibilidades de acción y mejorando sus mecanismos de control.  Asimismo consideran que no atenta contra la Autonomía Universitaria. 


Anexo 4

	Oficio
	Asunto

	ISLHA-157-2016, del 23 de mayo de 2016
	Pronunciamiento  de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, sobre el Proyecto de “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900, e indican que no hay observaciones al respecto. 


Anexo 5

	Oficio
	Asunto

	CO-193-2016, del 31 de mayo de 2016
	Pronunciamiento  de la Escuela de Ingeniería en Construcción, sobre el Proyecto de “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900.  Realizan algunos comentarios a los artículos 50, 50 a., 58 y 67 por considerar, a su  juicio, que  podrían mejorarse.


SE ACUERDA:

a. Apoyar el Proyecto de “Ley del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y de Creación del Instituto Nacional Infraestructura (VIAL); Expediente No. 19.900”.
b. Solicitar a la Comisión Permanente de Asuntos Económicos  de la Asamblea Legislativa, tomar en consideración las observaciones y recomendaciones emitidas por los entes consultados de esta Institución.

c. Comunicar.   ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 15. Recordatorio Sesión Solemne del LV Aniversario del TEC
La señora Bertalía Sánchez recuerda el acto solemne del Aniversario del TEC,  que se llevará a cabo el jueves 9 de junio, a las 2:00 p.m. en el Centro de las Artes, solicita lleguen antes para ir acomodándolos.  

En cuanto a la distribución para la entrega de títulos está de la siguiente manera: Para 20 años el señor Julio Calvo y la señorita Rebeca Madriz.

Para los 25 años: El señor Julio Calvo y el señor Alonso Brenes.

Para los 30 años: El señor Julio Calvo y el señor Tomás Guzmán.

Para los 35 años: El señor Julio Calvo y el señor Alexander Valerín.

El señor Alexander Valerín externa su orgullo de participar en actividades como estas y le duele cuando los compañeros no asisten a recibir este reconocimiento. 

La señora Bertalía Sánchez informa que cuesta mucho ponerse de acuerdo, tuvieron que llamar uno por uno a los homenajeados y cuando no estaban localizables se les envió un correo, pero  hay gente que ni contesta los correos. En San Carlos hay una situación especial y es que ellos sí quieren venir a Cartago, pero como reciben el reconocimiento cuando la Sede cumple su aniversario, entonces, no saben si tienen permiso de asistir al acto y si pueden contar con transporte.

El señor Alexander Valerín considera que los compañeros de San Carlos son TEC también y la Administración debería de dales todas las facilidades de transporte de ida y vuelta.

El señor Julio Calvo dice que así fueron las instrucciones que le dieron al señor Edgardo Vargas, le extraña porque se le dijo que dispusiera del transporte para las personas que quisieran venir, no entiende esa excusa.

El señor Alexander Valerín solicita al señor Tomás Guzmán que les ayude con eso que hable con el señor Edgardo Vargas y le recuerde la directriz.

La señora Bertalía Sánchez aprovecha para hacer un comentario. Externa que tienen una situación especial, todos los años es una lucha con el Departamento de Recursos Humanos y ella siempre ha sido clara con el señor Harold Blanco, Director del Departamento, en cuanto a que consulte a los departamentos y escuelas para que no suceda lo de siempre, que la gente que llama para decir que cumple años de laborar en el TEC y no  vienen en la lista y este año no fue la excepción, en la lista venían personas que ya se les había hecho el homenaje el año pasado.  Comenta que le llamó la señora Carmen Madriz y le dijo que ella cumplió los 25 años en abril del año pasado, por lo que le comentó la situación al señor Harold Blanco, que el año pasado no venía en la lista y este año tampoco, el señor Harold Blanco, le respondió que se había quedado por fuera porque el corte se hizo antes de que ella cumpliera, lo cual no es cierto, porque no se hacen cortes, la lista se solicita para todoas las personas que cumplen de enero a diciembre del año en curso, además dijo que como la señora Madriz cumplió el año pasado 25, ya este año no se podía incluir. La señora Madriz le envió un correo a Harold Blanco, recordándole la situación con copia al señor Juan Carlos Carvajal, miembro de la Comisión del Homenaje al TEC y no le dieron respuesta; la Comisión dispuso incluirla en la lista de este año.
El señor Julio Calvo dice que libera responsabilidades porque él todos los años insiste que la lista se levante, se haga correctamente y se consulte a los departamentos precisamente para que todos los funcionarios se manifiesten.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 16. Trámite de correspondencia
El señor Isidro Álvarez expresa que hasta donde entiende, cuando las notas vienen dirigidas a la Presidencia del Consejo Instucional, se le da el trámite, aunque venga con copia a las comisiones, deben redireccionarse, si viene con copia a una comisión es para conocimiento nada más. 

La señora Bertalía Sánchez responde que le extraña lo que el señor Isidro Álvarez dice, porque la nota viene con copia a la Comisión y ya la Comisión la  tiene para lo que corresponda.
El señor Isidro Álvarez  refuta a la señora Bertalía Sánchez, que si la nota viene dirigida al Consejo Institucional, éste decide qué hacer con esa nota, cuando viene copia a las comisiones, los coordinaodres de éstas han dicho que solo se toma nota, no le dan el trámite respectivo.

La señora Bertalía Sánchez señala que en adelante se hará el traslado respectivo aún cuando este sea doble, para que el tema  no quede desatentido.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 17. Funcionamiento del Sistema y Votaciones

El señor Isidro Álvarez dice que en actas debe quedar registrado que el sistema automatizado no registra las votaciones completas, ya que el acta recoge esencialmente la voluntad de un órgano colegiado y eventualmente un tercero que revise el acta, podría estar viendo incongruencias en las votaciones. Cree que es un sistema para la mejora continua, pero puede prestarse para malas interpretaciones.

La señora Bertalía Sánchez responde que le extraña la observación, porque siempre se consigna el detalle de las personas presentes y las que votan y si por error no se registró el voto, la nota se coloca a la par de la votación, haciendo la aclaración respectiva. 

El señor Jorge Carmona se refiere a la participación del señor Tomás Guzmán y a las votaciones por medio de la video conferencia. Recuerda que antes se levantaba la mano y eso era válido, no ve por qué el señor Tomás Guzmán no puede votar levantando la mano.

La señora Bertalía Sánchez aclara que eso no está regulado, que este tema está pendiente en la Comisión de Planificación y Administración, concretamente a cargo del señor Alexander Valerín y del señor Tomás Guzmán, quienes deben elaborar una propuesta para  poder implementar este sistema,   no sólo para el Consejo Institucional, sino para todos los órganos colegidos.

El señor Alexander explica que han tenido problemas con el sistema, pero con el nuevo equipo que tienen ya lo pueden hacer, tiene que reunirse con el señor Tomás Guzmán para hacer la propuesta.

El señor Tomás Guzmán interviene diciendo que no solo debe ser para el Consejo Institucional, sino para cualquier órgano del TEC, para evitar viajes y agilizar las gestiones, cree que es una opción muy buena para ahorrarse dinero y tiempo, hoy no pudo votar por lo que establece la Ley, pero la propuesta debe ser muy flexible y que se ajuste a todos los compañeros; opina que  perfectamente pudo haber votado porque lo están viendo y cuando las votaciones son secretas, se puede buscar la opción de hacerlo también. 

El señor Jorge Carmona cree que esto puede ser una aplicación inmediata, porque insiste que antes lo hacían levantando la mano.

NOTA: El señor Isidro Álvarez aclara que revisando varias actas, aparece la nota aclarando la votación y  es la forma correcta de hacerla. Lee un ejemplo.  

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.
ARTÍCULO 18. Espacio en el parqueo para el Sr. Cristhian Sanabria
El señor Jorge Carmona solicita la forma de ayudarle al señor Cristhian Sanabria, funcionario del DATIC, quien presenta una condición diferente, y asignarle un espacio en el parqueo más cercano a su oficina de forma permanente. 

El señor Alexander Valerín dice que debe solicitar una tarjeta especial para que se le asigne. 

El señor Julio Calvo externa que los funcionarios no leen los comunicados. Solicita enviar nota a él con copia al señor Alfredo Villarreal para solicitarle la tarjeta al señor Cristian Sanabria.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2976.

Sin más temas que atender y siendo las diez horas con veintiocho minutos, se levanta la Sesión. 

BSS/ars 
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