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Se inicia la sesión a las siete y cuarenta minutos de la mañana, con la presencia del Dr. Julio Calvo quien preside, M.SC. Jorge Chaves, MAE. Bernal Martínez, Máster Jorge Carmona, Lic. William Buckley, la M.Sc. Claudia Zúñiga, Sr.  Tomás Guzmán, el Ing. Carlos Roberto Acuña, Ing. Alexander Valerín y Sr. Bryan Navarro.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Alexander Valerín solicita excluir el punto: “Solicitud de actualización del Procedimiento de Cobro de Derechos de Estudios, solicitado según acuerdo Sesión Ordinaria No. 2827, Artículo 11, del 26 de junio de 2013, denominado: “Resolución del Recurso de Revocatoria y Apelación contra el acuerdo del Consejo Institucional, Sesión Ordinaria No. 2822, Artículo 10, del 5 de junio de 2013 “Cuentas por cobrar por Derechos de Estudio”, con el fin de afinar algunos detalles en la propuesta.
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de las Actas 2836 y 2837
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Revisión Seguimiento de Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de agosto de 2013
5. Informes de Rectoría
6. Propuestas de Comisiones
7. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
8. Juramentación del Dr. Milton Villarreal, como integrante de la Comisión Especial para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2816, Artículo 11, del 02 mayo de 2013. “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
9. Definición de Zonas de Influencia de Sedes y Centros Académicos del ITCR. (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles) 
10. Creación del Programa de Investigación en BioIngeniería, adscrito a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
11. Licitación Pública No. 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Modificación de las características de la plaza NT0037 para la Dirección de Estudios de Posgrado. (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Solicitud de prórroga presentada por la Oficina de Planificación, para atender acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2826, Artículo 3 del 24 de junio de 2013. “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
14. Solicitud de prórroga presentada por la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2816, Artículo 11 del 02 de mayo de 2013. “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
15. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”, Expediente No. 18.646. (A cargo de miembros del Consejo Institucional)
ASUNTOS DE FORO
16. “Día Nacional de la Salud en el Trabajo”. (A cargo de la Comisión Institucional de Salud Ocupacional)
ASUNTOS VARIOS
17. Varios
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
18. Definición puntos de agenda para la próxima sesión 
CAPITULO ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación de las Actas No. 2836 y 2837
Acta No. 2836
Se somete a votación el Acta No. 2836 y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra, sin ninguna modificación.
Acta No. 2837
Se somete a votación el Acta No. 2837 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 1 en contra, sin ninguna modificación.
NOTA: El señor Mauricio Montero, ingresa a las 7:40 a.m.
NOTA: El señor José Paulo Jiménez, ingresa a las 7:40 a.m.
NOTA: El señor Isidro Álvarez, ingresa a las 7:41 a.m.
NOTA: Ingresan a las 7:41 a.m. la señorita María José Granados Chaves y el señor Esteban Chacón Solano.  
El señor Julio Calvo les da la bienvenida los señores Esteban Chacón y la señora María Jose Araya, nuevos representantes ante el Consejo Institucional e informa que de acuerdo a la Reforma del Reglamento del Consejo Institucional, Artículo 76, Transitorio I, se contará en esta Sesión con la presencia de las personas integrantes electos por la Federación de Estudiantes, quienes participarán en su condición de oyentes, a modo de inducción. 
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. AUDI-210-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre de 2013, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual justifica su ausencia a la Sesión Extraordinaria No. 2837, del Consejo Institucional, por celebrarse el próximo viernes 13 de setiembre de 2013, debido a que estará participando  de un intercambio de conocimientos en materia de gerencia y control interno con autoridades del Colegio Universitario de Limón, atendiendo invitación extendida en el marco del Convenio de Articulación y la próxima apertura de actividades del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la provincia de Limón. En razón de lo anterior, de requerirse la presencia de algún funcionario de esta Auditoría, queda autorizado el Lic. Manuel Bonilla Cordero, para asistir a dicha Sesión, dado el tema de agenda que se tratará en esta sesión. (SCI-1240-09-13).
Se toma nota.
2. AUDI-AD-009-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre de 2013, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional,  al M.E.T. Daniel Villavicencio; Presidente el Directorio de la AIR, M.Sc. Edgardo Vargas, director de Sede, M.A.E. William vives, Vicerrector e Administración, Ing. Luis Paulino Méndez, Dra. Claudia Madrizova, Dr. Milton Villarreal, Arq. Marlene Ilama, Directora del Centro Académico de San José;  en el cual advierte con  el fin de evitar el riesgo de que las actuaciones de los órganos  colegiados institucionales puedan estar viciadas de nulidad y  en razón de que en la institución  existen numerosos órganos colegiados donde su integración requiere de la  representación  estudiantil formalmente investida, se  advierte  de la necesidad de corroborar con urgencia si  la integración de esos órganos está  conforme  a la normativa.  Asimismo, se advierte sobre la necesidad de que se analice, con criterio de legalidad,  la validez de los actos administrativos que eventualmente se hayan tomado en cualquiera de los órganos colegiados institucionales, sin contarse con la debida integración del mismo, según lo previsto en el Estatuto Orgánico del ITCR. (SCI-1241-09-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico para lo correspondiente.
El señor Mauricio Montero explica que él había conversado con el señor Isidro Álvarez sobre el problema que se presenta con la Asamblea Institucional Representativa, sobre el  peligro de que no se convocara a sesión por el no nombramiento de los estudiantes, porque se hablaba del cuórum estructural, en donde se habla de la correcta representación de los sectores, después quedaba la duda si por ejemplo en el Consejo Institucional funciona debe contar con los tres representantes  y si no fuera así,  eso trae algún problema y por ahí va el mensaje de la nota. Añade que hay que tener cuidado con esa situación.	
La señora Bertalía Sánchez agrega que lo que se está solicitando en la nota tiene relación con el Estatuto Orgánico, por lo que se le pasa a esa Comisión, con el fin de que lo revisen.
El señor Alexander Valerín considera que esta nota se le debe trasladar a la Asesoría Legal, para que sean ellos los que dictamen lo que corresponda.
El señor Jorge Chaves recuerda que ya se había llamado a la señora Grettel Ortiz, Directora de la Oficina de  Asesoría Legal, para conversar al respecto.
El señor Isidro Álvarez explica que el antecedente inmediato era este Consejo donde se había dado una solución temporal, cuando se prolonga la participación de la representación estudiantil en este Consejo Directivo, pero luego la Auditoría igualmente tiene conocimiento de que el Directorio de la AIR está mal integrado, de que muchos órganos de departamento están mal integrados  y se están tomando decisiones, incluso nombramientos de personal y eso podría poner en riesgo la validez de los actos administrativos tomados por órganos colegiados en los que se requiere  de la representación estudiantil, pero esta estaría incompleta.
El señor Julio Calvo consulta como Rector y Presidente del Consejo Institucional, quisiera saber cuál es su responsabilidad al supervisar esa situación,  o si eso le corresponde  al  Tribunal, al Rector o es como presidente del Consejo Institucional.
El señor Isidro Álvarez responde que lo que han visualizado, es que cada órgano colegiado tiene que velar por su correcta integración, solicitando a la representación estudiantil esa integración correcta; el problema es que incluso el día de ayer vieron que se han anulado algunos nombramientos por vicio de nulidad y porque el interesado ha reclamado  y se han tenido que anular algunos nombramientos de personal.
El señor Julio Calvo cuestiona el hecho de que el Tribunal no verifica las credenciales de los miembros.
El señor Isidro Álvarez responde que ellos lo que visualizan es que al no estar debidamente integrado un órgano, el riesgo que se corre es que esos actos estén viciados de nulidad, pero cada órgano vela porque esté correctamente integrado, pero no ve que sea una función del Rector ni del Consejo Institucional el estar velando en toda la organización por esa correcta representación. Por eso la advertencia de la Auditoría Interna está dirigida a todas las instancias de la organización incluido la Sede Regional San Carlos y el Centro Académico de San José, con el ánimo que cada quien revise e informe, sólo han recibido información de la señora Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.
El señor Julio Calvo añade que en el caso de los estudiante no es muy bien visto que en un Consejo de Escuela cuestionen al movimiento estudiantil, deben velar por esa acreditación, son autónomos se descansa en la legalidad de los estudiantes, cómo es que supervisa un Director de Escuela ese tema.
El señor Isidro Álvarez acota que estatutariamente está concebido de esa forma, si en la práctica hay algún desprecio de esa representación por parte del sector estudiantil y no les interesa, entonces eso puede eventualmente estar afectando la institucionalidad del TEC y su correcto funcionamiento.
El señor Julio Calvo consulta sí hay potestad de exigir esa acreditación.
El señor Isidro Álvarez responde que sí, o bien que se haga una reforma al Estatuto Orgánico disminuyendo esa representación.
El señor Mauricio Montero agrega que lo que puede hacer, por ejemplo el señor  Julio Calvo como Presidente, es corroborar el estado de ellos, cualquier representante de la Institución puede solicitarle al Tribunal Institucional Estudiantil que le de las acreditaciones de ellos como representantes, donde corroboran el nombramiento y el estado como estudiante activo; igual los directores de escuela, en caso de tener dudas pueden solicitarle al ente competente de la organización que verifique el estado legal del representante estudiantil y cree que eso no afecta en nada la autonomía estudiantil, más bien pone orden del caos que han tenido como movimiento estudiantil. Es importante que una reforma al Estatuto Orgánico en donde se empiece a tener controles con esto cree que vendría a traerse abajo todas las conquistas democráticas que la Institución ha tenido a lo largo del tiempo.
El señor Jorge Carmona opina  en cuanto al tema y dice que cree que cada órgano tiene su persona responsable, hay presencia en los Consejos también. Cree que cae en la responsabilidad en esta persona que preside el órgano en velar por eso y en sentar la responsabilidad en el caso de que no se estuviera cumpliendo.
El señor Isidro Álvarez dice que ellos comentaron un informe donde el tema era similar, la recomendación de la Auditoría es que con criterio de la Asesoría Legal se analice la validez de los actos que se tomaron en un consejo determinado, esto se hizo  por una denuncia de que estaba mal integrado ese consejo de apoyo a la academia, por lo que el señor William Vives tendrá que hacer la consulta.
El señor Julio Calvo da por terminado este punto y presenta como oyentes a los nuevos representantes estudiantiles: El señor Esteban Chacón y la señorita María José Araya, quienes son los representantes de la Federación ante el Consejo Institucional, como Presidente y representante estudiantil ante el Consejo Institucional. De parte de él les desea lo mejor y les felicita por su elección así como a todo el  Consejo Consultivo, les desea lo mejor por el bien del Tecnológico y por el bien del  movimiento estudiantil, este Consejo Institucional siempre ha tratado de incluirles de una manera activa y dinámica por muchísimos años y ahora le toca al señor Esteban Chacón tocar la estafeta, quien ya ha estado en este Consejo como suplente, sabe el modus operandi del mismo y no le resta más que reiterarle su felicitación y mejores deseos. Aprovecha para agradecer al señor Mauricio Montero y a Bryan Navarro su estadía por el Consejo Institucional, quienes están hasta el día de hoy. Le da la palabra al señor Esteban Chacón para referirse sobre el asunto de la correspondencia.
El señor Esteban Chacón da las gracias por recibirles el día de hoy y su más sincero compromiso con este órgano, hay varias cosas que hay que trabajar respecto a la representación del movimiento estudiantil y parte de esto es lo expuesto por el señor Isidro Álvarez en el oficio. Cree que  es importante que como movimiento estudiantil se den cuenta más allá de lo que se ha estado hablando de que ocupan una correcta representación en el movimiento estudiantil, eso lo saben. Por una parte para él es muy extremista pensar en hacer reformas estatutarias al Estatuto Orgánico del TEC para restringir el porcentaje al 25% de representación estudiantil, para los estudiantes va a ser descabellado y para algunos funcionarios también, entre más beneficios tenga una comunidad, le corresponde al movimiento estudiantil administrar mejor la representación que tienen. Manifiesta que entre ellos han comentado que cada presidente de consejo de escuela o de un órgano, velen también porque su consejo esté acorde con la normativa, esto no viene en contra de la autonomía universitaria,  cree que el movimiento estudiantil le toca trabajar arduamente en esto. Se alegra que en este órgano se hayan preocupado bastante por la representación y la legalidad de ser representante, si todos los órganos fueran así no se hubiera tenido problemas por ejemplo en el Consejo de Ciencias Sociales con la Presidencia de unas de las jóvenes que estuvieron en la Federación.
El señor Bernal Martínez les da la bienvenida a los nuevos representantes estudiantiles, tuvo el gusto de conocerles en el foro que se dio hace unos meses cuando estaban en campaña y sabe que ambos grupos tenían ideas muy interesantes, proyectos muy valiosos para la comunidad estudiantil, sería valioso que tuvieran la oportunidad de comunicar al Consejo Institucional, cuáles son esos proyectos para ver de qué manera se les apoya e impulsan y a los compañeros salientes, que aunque tuvieron pocas sesiones de compartir, pero la verdad es que son estudiantes muy comprometidos muy visionarios y han aportado muchísimo, tanto en el pleno como en las comisiones, por lo que les agradece.
3. OPI-1074-2013  Memorando con fecha 12 de setiembre del 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo A., Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta el documento “Clasificación de órganos y dependencias del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, actualizado al 10 de setiembre del 2013; en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2826 Artículo 3, del 24 de junio de 2013 “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado” inciso h: “a) Solicitar a la Oficina de Planificación Institucional la actualización del Documento:  “Clasificación de órganos y dependencias del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, en concordancia con este acuerdo y los acuerdos que se deriven del mismo”. (SCI-1246-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento del control de la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional y se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
4. FUNDATEC-473-2013  Nota con fecha de recibido 10 de setiembre del 2013, suscrita por el Ph.D. Milton Villarreal Castro, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión,  FUNDATEC, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual se remite el Acuerdo de la Junta Administrativa de la Sesión No. 15-2013, realizada el 22 de agosto del 2013, en “Atención al oficio del Consejo Institucional sobre la implementación de la cláusula novena al Convenio Marco entre el ITCR y la FUNDATEC”; en el mismo se instruye a la Dirección Ejecutiva  inicie el proceso para adquirir las pólizas de Responsabilidad civil Profesional que ofrece el INS como medida adicional a la administración del riesgo. (SCI-1233-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento del control de la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles. 
5. VIE-677-13  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre del 2013, suscrito por el Ph.D. Milton Villarreal Castro, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica las acciones tomadas para atender el tema de la creación de la Dirección de Posgrado y la solicitud de previsión de las plazas, recursos financieros y espacio físico para su adecuado funcionamiento e implementación. (SCI-1238-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento del control de la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional.  Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles. 
6. 	SCI-760-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre  del  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Mauricio Montero, Representante Estudiantil, Consejo Institucional, Sr Bryan Navarro, Representante Estudiantil, Consejo Institucional y al Sr José Paulo Jiménez, Representante Estudiantil, Consejo Institucional, en el cual se traslada el punto de correspondencia 2, de la Sesión No. 2836. (SCI-1244-09-13).
Se toma nota.
7. R-857-2013  Memorando con fecha de recibido 13 de setiembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigido a los señores del Consejo Institucional, en el cual informa que del 21 al 28 de setiembre del 2013 inclusive, estaré disfrutando de mis vacaciones acumuladas.  Asimismo, comunica que el M.Sc. Luis Paulino Méndez Badilla, asumirá la Rectoría en forma interina, durante las fechas arriba indicadas, para lo cual adjunta copia de la Resolución de Rectoría. (SCI-1251-09-13).
Se toma nota. 
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional
8. DAIR-146-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de setiembre del 2013, suscrito por el MET. Daniel Villavicencio, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido a la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual remite el estado de avance del acuerdo tomado en el III Congreso Institucional sobre la creación  del Observatorio de la Academia.  A la fecha de este oficio no conoce el Directorio de la AIR cuál es la situación actual de la propuesta, por lo que en la sesión 321, celebrada el miércoles 4 de setiembre, el Directorio acordó solicitar a esa Oficina un informe sobre lo actuado con respecto a la creación del Observatorio de la Academia.  (SCI-1232-09-13).
Se toma nota.
9. SCI-757-2013  Memorando con fecha de recibido 10 de setiembre  de  2013, Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo  Alvarado, Rector, en el cual informa que en la Sesión Ordinaria No.  2835, del Consejo Institucional, realizada el 4 de setiembre del 2013, en el capítulo de Varios, el señor Mauricio Montero, se refiere al Plan Táctico de Mantenimiento que fue aprobado por el Consejo Institucional; en el mismo se había aprobado el parqueo para bicicletas; por lo que se solicita  el proyecto de construcción de parqueos para publicarlo. (SCI-1234-09-13).
Se toma nota.
10. SCI-754-2013  Nota con fecha de recibido 11 de setiembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido al Señor Alexis Arguedas Cruz, Centro de Cómputo, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y los votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querido hermano, el señor Greddy Arguedas Cruz. (SCI-1235-09-13).
Se toma nota.
11. SCI-755-2013  Nota con fecha de recibido 11 de setiembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Julio Carvajal, Escuela de Ingeniería Electromecánica, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y los  votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querida madre la señora Aracelly Brenes Vásquez. (SCI-1236-09-13).
Se toma nota.
12. SCI-756-2013  Nota con fecha de recibido 11 de setiembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido al Sr. Pablo Víquez, Unidad de Transporte, en la cual manifiesta las más sinceras condolencias y los votos de  solidaridad por la irreparable pérdida de su querida abuela la señora Virginia Olivares Olivares. (SCI-1237-09-13).
Se toma nota.
13. DAIR-149-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre del 2013, suscrito por el MET. Daniel Villavicencio, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al MSc. Ing.  Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, Chaves, Consejo Institucional, en el cual informa que en el III Congreso Institucional se aprobó el acuerdo de Trabajo Comunal por parte de los estudiantes de TEC, cuyo fondo fortalece los esfuerzos por generar una formación integral de los estudiantes a través de un requisito de graduación de horas de trabajo social; para lo que conforma una Comisión Especial para elaborar la propuesta base; el Directorio considera que la propuesta no reúne las condiciones para considerarla y someterla ante la AIR;   Por lo tanto, el Directorio de la AIR acordó “dejar sin efecto el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 319-2013, celebrada el miércoles 14 de agosto, Artículo 8, inciso d, para enviar a la Rectoría y Consejo Institucional la propuesta Trabajo Comunal por parte de estudiantes del ITCR como programa de acción social.  (SCI-1239-09-13).
Se toma nota.
14. SCI-768-2013  Memorando con fecha de recibido 13 de  setiembre de 2013, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual se informa que se acordó solicitar la colaboración de la OPI con el fin elevar una propuesta al Pleno para la modificación de  los acuerdos y  hacer la incorporación respectiva, de los objetivos y funciones de las Unidades TEC Digital y Unidad Integrada (Ambiente, Calidad y Seguridad Laboral) carecen de dichos objetivos y funciones. (SCI-1247-09-13).
Se toma nota.
15. SCI-769-2013  Memorando con fecha de recibido 13 de  setiembre de 2013, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido Dr. Julio C. Calvo, Rector, en el cual se informa que los integrantes de la Comisión analizan la propuesta para la apertura del Fondo Restringido para “Servicio de Transporte Colectivo de Personas Ciudad Quesada-Sede Regional San Carlos; disponiéndose  trasladar el tema a la Rectoría  con el fin de que haga los trámites correspondientes  para la apertura de dicho Fondo y lo presente al Consejo Institucional, en caso de ser necesario. (SCI-1248-09-13).
Se toma nota.
16. SCI-772-2013  Memorando con fecha de recibido 13 de  setiembre de 2013, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual se informa que la Comisión de Planificación dispuso solicitarle se aboque a cumplir  lo solicitado en la segunda viñeta del inciso g) del acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo  3, del 24 de junio 2013 “Creación de la Unidad de Posgrado”, según la normativa vigente.  Asimismo sugerirle  que replantee la solicitud,  y soliciten una fecha más razonable. (SCI-1249-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento de los Acuerdos tomados por el C.I.
17. SCI-770-2013  Memorando con fecha de recibido 13 de setiembre del 2013, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente del Consejo Asesor Institucional, dirigido a la M.Sc.  Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Oficina de Equidad de Género y a la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en el cual señala que conocedores de las diferentes actividades que realizan esas dependencias, es que se consideró de interés conversar con ellos sobre el tema de análisis las opciones de vinculación del ITCR con la sociedad y están muy interesados en conocer sobre diversas acciones realizadas por esas dependencias y que puedan catalogarse como Extensión y Acción Social.  Por tanto, se les invita a la próxima reunión, la cual se llevará a cabo el próximo jueves 19 de setiembre de 2013, a partir de las 4:20 p. m. en la sala de sesiones del Consejo Institucional. (SCI-1250-09-13).
Se toma nota.
18. SCI-774-2013  Nota con fecha de recibido 13 de setiembre  de 2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Edgar Altamirano. Coordinador del Restaurante Institucional, en la cual informa que en la Sesión Ordinaria No. 2836, celebrada el pasado 11 de setiembre de 2013, la señora Claudia  Zúñiga externa que ha ido a almorzar varias veces al Restaurante Institucional y le causó alegría ver la limpieza y la armonía que impera en ese lugar, por lo que solicita que se les felicite por todo el esfuerzo que desarrollan y el trabajo tesonero que lleva a cabo esa Soda-Comedor; brindando un servicio de calidad. (SCI-1252-09-13).
Se toma nota.
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional	
19. SCI-758-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se traslada los puntos de correspondencia 1, 3, 8, 12, 13 y 14  de la Sesión No.  2836, Artículo 3, del 11 de setiembre del 2013. (SCI-1242-09-13).
Se toma nota.
20. SCI-759-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual se traslada los punto de correspondencia 1 de la Sesión No.  2836, Artículo 3, del 11 de setiembre del 2013. (SCI-1243-09-13).
Se toma nota.
21. SCI-761-2013  Memorando con fecha de recibido 11 de setiembre de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing.  Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual se traslada los punto de correspondencia 1 de la Sesión No.  2836, Artículo 3, del 11 de setiembre del 2013. (SCI-1245-09-13).
Se toma nota.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
22. Formulario Solicitud de prórroga  con fecha de recibido 16 de setiembre del 2013, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo, Rector, dirigido al Consejo Institucional, en el cual solicita prórroga al 31 de octubre de 2013, para el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2813, Artículo 12, del 17/04/13, Modificación del inciso a, artículo 11 del acuerdo de la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional No. 2806 para ampliar el “Cronograma para la Evaluación y Seguimiento del Plan Anual Operativo, Presupuesto Ordinario 2013 y Planes Tácticos 2012 y 2013 y Formulación del Plan Anual Operativo, Presupuesto Ordinario y Planes Tácticos 2014.  Lo anterior por cuanto, el equipo técnico  está trabajando en varios ajustes previo a la  elaboración de los documentos finales del Presupuesto 2014 y su vinculación con el PAO, por  tal motivo, se solicita entregar dicha vinculación el día viernes 20 de setiembre, para que sea analizado y discutido en la Comisión de Planificación y Administración. (SCI-1255-09-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
23. DSSC-324-2013  Memorando con fecha de recibido 16 de setiembre del 2013, suscrito por el MSc. Edgardo Vargas Jarquín, Director Sede Regional San Carlos, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual informa que en virtud del oficio OPI-1070-2013, indica que no conoce la nota SCI-724-2013, y supone que la misma tiene que ver con la solicitud de esta Dirección de Sede para que se incluyan explícitamente los objetivos y funciones de la Unidad  GEFABI en un acuerdo que amplíe los detalles necesarios para la correcta creación de dicha dependencia.  Esta Dirección de Sede ha solicitado dicha revisión porque para la creación de la Unidad, el CI tomó un acuerdo que no define los aspectos citados en el párrafo anterior, por lo que, considerando el paradigma legal por el cual se rige la legislación costarricense, donde se obliga a que toda las reglas del sector público sean explícitas, la Dirección de Sede esgrime la hipótesis de que deben citarse las funciones y objetivos de la dependencia en el acuerdo. Mínimo debe indicarse en el acuerdo que se aprueba dictando que las funciones y objetivos serán los definidos en los documentos presentados por la Oficina de Planificación. (SCI-1254-09-13).
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue:
(Punto 2).	AUDI-AD-009-2013, en el cual advierte con  el fin de evitar el riesgo de que las actuaciones de los órganos  colegiados institucionales puedan estar viciadas de nulidad y  en razón de que en la institución  existen numerosos órganos colegiados donde su integración requiere de la  representación  estudiantil formalmente investida, se  advierte  de la necesidad de corroborar con urgencia si  la integración de esos órganos está  conforme  a la normativa.  Asimismo, se advierte sobre la necesidad de que se analice, con criterio de legalidad,  la validez de los actos administrativos que eventualmente se hayan tomado en cualquiera de los órganos colegiados institucionales, sin contarse con la debida integración del mismo, según lo previsto en el Estatuto Orgánico del ITCR. (SCI-1241-09-13).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico para lo correspondiente.
(Punto 3).	OPI-1074-2013, en el cual adjunta el documento “Clasificación de órganos y dependencias del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, actualizado al 10 de setiembre del 2013; en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2826 Artículo 3, del 24 de junio de 2013 “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado” inciso h: “a) Solicitar a la Oficina de Planificación Institucional la actualización del Documento:  “Clasificación de órganos y dependencias del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, en concordancia con este acuerdo y los acuerdos que se deriven del mismo”. (SCI-1246-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento del control de la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional y se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
(Punto 4). FUNDATEC-473-2013, en la cual se remite el Acuerdo de la Junta Administrativa de la Sesión No. 15-2013, realizada el 22 de agosto del 2013, en  “Atención al oficio del Consejo Institucional sobre la implementación de la cláusula novena al Convenio Marco entre el ITCR y la FUNDATEC”; en el mismo se instruye a la Dirección Ejecutiva  inicie el proceso para adquirir las pólizas de Responsabilidad civil Profesional que ofrece el INS como medida adicional a la administración del riesgo. (SCI-1233-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento del control de la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles. 
(Punto 5). VIE-677-13, en el cual indica las acciones tomadas para atender el tema de la creación de la Dirección de Posgrado y la solicitud de previsión de las plazas, recursos financieros y espacio físico para su adecuado funcionamiento e implementación.  (SCI-1238-09-13).
Se toma nota en el Seguimiento del control de la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional. Se traslada a la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles.
(Punto 22).	Formulario Solicitud de prórroga, en el cual solicita prórroga al 31 de octubre de 2013, para el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2813, Artículo 12, del 17/04/13, Modificación del inciso a, artículo 11 del acuerdo de la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional No. 2806 para ampliar el “Cronograma para la Evaluación y Seguimiento del Plan Anual Operativo, Presupuesto Ordinario 2013 y Planes Tácticos 2012 y 2013 y Formulación del Plan Anual Operativo, Presupuesto Ordinario y Planes Tácticos 2014.  Lo anterior por cuanto, el equipo técnico  está trabajando en varios ajustes previo a la  elaboración de los documentos finales del Presupuesto 2014 y su vinculación con el PAO, por  tal motivo, se solicita entregar dicha vinculación el día viernes 20 de setiembre, para que sea analizado y discutido en la Comisión de Planificación y Administración. (SCI-1255-09-13).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
ARTÍCULO 4.	Revisión Seguimiento de Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de agosto de 2013
Acuerdo No. 2568, Artículo 10: Solicitudes de modificación a la normativa interna orientadas a mejorar los procesos de redacción, revisión, aprobación y ejecución de convenios suscritos por el Instituto
La señora Bertalía Sánchez informa que es un acuerdo extenso y la parte de convenios estaba cumplida,  la propuesta se había trasladado a la Comisión de Planificación pero ahora desconoce si se le trasladó a la Comisión de Estatuto Orgánico. 
El señor Alexander Valerín recuerda que la gente de Cooperación había presentado el Reglamento que se presentó en el Consejo Institucional; a la gente de Becas se le solicitó que presentaran un informe  y ya lo hicieron, la Comisión de Planificación y Administración va a revisar para ver que está pendiente.
Acuerdo 2582, Artículo 8,  inciso c,  Nota de Corte para el año 2009
La señora Bertalía Sánchez informa que lo tenía la Comisión de Planificación y Administración.
El señor Jorge Chaves dice que ese tema es más de Asuntos Académicos, pero esa Comisión no lo tiene.
La señora Bertalía Sánchez explica que es el tema de selección, atracción y permanencia, es un tema que trabajaba la Comisión de Asuntos Académicos conjuntamente con la VIESA.
El señor Jorge Chaves dice que lo van a revisar en la Comisión de Asuntos Académicos.
Acuerdo No. 2615, Artículo 13, inciso a, Acuerdos complementarios a la Reforma del Estatuto Orgánico denominada: “Desarrollo de la estructura orgánica de las Escuelas del Instituto”
La señora Bertalía Sánchez informa que esto se le pasó a la Comisión de Estatuto Orgánico. Se le hará el recordatorio del mismo para que lo agenden.
Acuerdo No 2618, Artículo 10, inciso b, Aprobación parcial de las solicitudes de Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No. 2-2009, sobre “Condicionar la ejecución de la variación planteada en el documento N° 380, referente al Centro de Incubación de Empresas, sujeto a la entrega de un análisis estratégico de la actividad, que considere al menos sus objetivos, resultados alcanzados, plan de desarrollo, ubicación geográfica ideal, nivel organizacional al que debe responder, sea a una Vicerrectoría o Escuela tomando en cuenta que para ello debe articular esfuerzos y proyectos de las diversas instancias institucionales con proyectos al entorno  y condiciones propuestas en que se dará su replanteamiento”. 
La señora Bertalía Sánchez informa que  este tema siempre lo ha tenido la Comisión de Planificación entre los temas que maneja, porque habían entrado todos los informes y nunca se ha decidido  mediante acuerdo dónde queda ubicado  el Centro de Incubación, aunque por ahora sigue estando en Administración de Empresas, pero en  la estructura del Tecnológico no está definido.
El señor Alexander Valerín externa que ese tema ya se había dado por cerrado porque ellos vinieron al Consejo Institucional y presentaron un informe y el problema era la sostenibilidad del  Centro y no la ubicación, porque estaba claro que estuviera en Administración de Empresas, el problema era lo de sostenibilidad económica del Centro, por lo que, se le inyectó capital de parte de la VIE y ellos salieron a flote con lo que tenían, por lo que, ya en Planificación y Administración lo dieron por terminado.
El señor Jorge Chaves cree que aunque tiene aspectos de presupuesto es un asunto de interés de académicos, le gustaría que también lo pasaran para revisarlo.

El señor Alexander Valerín insiste que de parte de ellos ya está cumplido, no sabe si el señor Jorge Chaves quiere ver la ubicación en la Comisión Asuntos Académicos.
El señor Jorque Chaves dice que mejor lo den por concluido.
La señora Bertalía Sánchez indica que en este caso se dará por cumplido.
Se refiere al inciso c. del mismo acuerdo “Solicitar a la Administración que desarrolle un protocolo que sistematice las actividades de Internacionalización”. También lo tiene la Comisión de Planificación y Administración, está en el mismo acuerdo de convenios, había ingresado y se había hecho la presentación en el pleno. Queda pendiente   la decisión de este punto.
El señor Alexander Valerín dice que deberían hacer una sesión solo de revisión de acuerdos, porque a veces es difícil recordar que se ha hecho en relación a cada tema. Solicita que se le haga llegar recordatorio a la Comisión para verlo.
Acuerdo No 2620, Articulo 16, inciso a, Conformación de la Comisión Institucional del Teletrabajo
El señor Alexander Valerín dice que el día de ayer 17 de setiembre se le hizo llegar una nota al señor del ICE, para que le colaboraran en este tema, espera tener respuesta en esta semana.
Acuerdo No. 2647, Artículo 14, inciso b, “Lineamientos para la Formulación del Plan Presupuesto 2011”, y que dice “Solicitar un informe a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, sobre lo actuado con respecto del acuerdo del Consejo Institucional aprobado en Sesión Ordinaria 2594, Artículo11 del 05 de febrero de 2009, en relación al inciso E.5 de los Lineamientos de Formulación y Presupuesto 2010 y la estrategia que se utilizaría para la implementación del inciso E.6 de los Lineamientos de Formulación y Presupuesto 2011; documentos que se deberán entregar a más tardar el 25 de febrero de 2010”.
La señora Bertalía Sánchez consulta que como ya el porcentaje de investigación se había definido, si este acuerdo está cumplido.
El señor Alexander Valerín dice que en junio se tomó un acuerdo y se elevó de 1% a 2% este año y para el 2015 el 3%.
La señora Bertalía Sánchez consulta si esto tiene relación con lo del FEES para darlo por concluido.
La respuesta es que  sí y con esto el tema queda concluido.
Acuerdo No 2648, Articulo b, inciso “Estudio Integral de vacaciones acumuladas y el Sistema de Control Interno”
La señora Bertalía Sánchez informa que se recibió un informe por parte del Departamento de Recursos Humanos, lo tenía la Comisión de Planificación y Administración y no lo han dictaminado.
El señor Alexander Valerín explica que el señor Luis Paulino Méndez, les informó de todas las acciones que habían hecho en Docencia para mitigar el asunto de vacaciones acumuladas, no sabe si tomaron acciones en las otras vicerrectorías para mitigar esta situación; recalca que este asunto lo habían visto en la Comisión de Calidad de Vida.
El señor Jorge Chaves añade que Recursos Humanos entregó un informe muy detallado y ahí se dieron cuenta que había gente con muchos días de vacaciones acumuladas, la mayor problemática era en Docencia, por lo que este órgano pidió que se hiciera un plan para que se disfrutara las vacaciones acumuladas. 

El señor Alexander Valerín solicita enviarles nota a los otros vicerrectores para que les informen sobre lo actuado y básicamente con eso dar por concluido el tema.
Acuerdo No 2653, Artículo 9, inciso a, “Conformación de una  Comisión Especial para la elaboración de una propuesta de cambios y mejoras al Sistema de Evaluación Académica y ámbito de aplicación del Artículo 13 para los años 2009 y 2010”.
La señora Bertalía Sánchez externa que el señor Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, informó el mes pasado que estaban trabajando en este asunto, por lo que se lo recordará.
Acuerdo No. 2662, Artículo 8, inciso b “Fortalecimiento de la actividad académica del ITCR en la zona sur del país”, que dice el b,  “Considerar el Cantón de Osa como área estratégica para el desarrollo de las actividades académicas  del ITCR la zona sur del país”.
La señora Bertalía Sánchez informa que este tema está amarrado con la propuesta que tendrá que entregar el Consejo Asesor Institucional.
El señor Jorge Chaves afirma e indica que estará listo para el 30 de octubre.
Acuerdo No 2662, Artículo 11, inciso  c, “Modificación al Plan Anual Operativo 2010 y Presupuesto Extraordinario No. 01-2010” y que dice el c, “Condicionar la ejecución de la partida 5201-1320-6008, subpartida 6612 “Cuotas a Organismos Interuniversitarios” del Presupuesto Extraordinario 01-2010, por un monto de ¢3 000 000,00 (tres millones de colones), hasta que la Oficina de Planificación Institucional y la Auditoría Interna, informen a este Consejo si el procedimiento seguido para la firma del Convenio de la Universidad de Galileo, es concordante con la normativa vigente”
La señora Bertalía Sánchez dice que había entrado el informe solicitado sobre el procedimiento para la firma del Convenio de la Universidad Galileo y se había trasladado a la Comisión de Planificación y Administración, pero nunca lo dictaminaron.
El señor Alexander Valerín dice que no tiene ningún sentido tenerlo cuando son partidas que ya se ejecutaron y ya puede darse por cumplido.  Se dará el tema por concluido.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Julio Calvo presenta moción para realizar un movimiento de agenda y pasar el punto 8 “Juramentación del Dr. Milton Villarreal, como integrante de la Comisión Especial  para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2816, Artículo 11 del 02 de mayo de 2013 “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, ya que el señor Milton Villarreal, ya se encuentra esperando ser juramentado.  
Se aprueba la moción con 12 votos a favor, 0 en contra.
ARTÍCULO 5. 	Juramentación del Dr. Milton Villarreal, como integrante de la Comisión Especial para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2816, Artículo 11 del 02 de mayo de 2013. “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica
PERSONA INVITADA: Ingresa a las 8:15 a.m. el Dr. Milton Villarreal.
El señor Julio Calvo da la bienvenida al integrante de la Comisión Especial, “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, según acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2816, Artículo 11, del 02 de mayo de 2013.
De seguido procede con la juramentación correspondiente, para lo cual les solicita levantar la mano derecha.  La Juramentación dice: 
EL SEÑOR RECTOR:"¿Juráis por lo más sagrado de vuestras creencias y prometéis a la Patria y al Instituto Tecnológico de Costa Rica observar y defender la Constitución, las leyes de la República, la normativa interna y cumplir fielmente los deberes encomendados por el Consejo Institucional, según lo establecido en el Artículo 21 del Reglamento del Consejo Institucional?
EL SEÑOR MILTON VILLARREAL:
Sí, juro"
EL SEÑOR RECTOR:
 “Sí así lo hiciereis vuestras creencias os ayuden y sino, la Patria y la Institución os lo demanden”
NOTA: Se retira el invitado a las 8:17 a.m.
CONTINUACIÓN CON ARTÍCULO 4 Revisión Seguimiento de Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de agosto de 2013
Acuerdo No. 2668, Articulo 9 incisos a “Creación de una Comisión Especial para revisión y propuesta de la Normativa sobre profesores Ad-Honorem, Jubilados, Visitantes y otras categorías especiales de profesores”
El señor Jorge Chaves informa que lo de las categorías se dejó en la Comisión de Asuntos Académicos y lo último que se hizo fue enviarle una nota a la Vicerrectoría de Docencia, porque la propuesta que subió la Comisión la subió en el 2010, por lo que se le solicitó ver si del 2010 al 2013 hay algo que se le pueda incorporar a la propuesta; este asunto  se podría estar dictaminando en dos sesiones posiblemente.
Acuerdo No. 2670, Artículo 14 “Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas”, inciso b. Presentar la propuesta del Manual de Procedimientos al Consejo Institucional, a más tardar el 18 de octubre de 2010.
La señora Bertalía Sánchez informa que es un manual que se le había solicitado a la Auditoría, Rectoría y a la Secretaría, sobre  el tema de asuntos confidenciales.
El señor Alexander Valerín informa que el único que informó fue la Auditoría, es importante que se informe porque debido al caso que les había ocurrido por falta de conocimiento de la gente que es información confidencial y que debe manejarse de esa manera hasta tanto no se resuelva,  el proceso debe ser confidencial, porque si no se estaría violando los derechos de las personas que pueden ser juzgados públicamente como culpables y al rato son inocentes, como paso en el caso de un funcionario del TEC justamente porque se le juzgó públicamente. 
El señor Isidro Álvarez cree que están confundiendo dos temas que no tienen nada que ver, el protocolo de manejo de información confidencial es un acuerdo muchísimo más viejo y dónde se pedía un protocolo a cada una de las instancias, recuerda que solo la Auditoría cumplió.
Este acuerdo es sobre un  Manual de Procedimientos para atender las atención de las recomendaciones de los informes de la Auditoría, de la Contraloría y de las Auditorías Externas y en este está trabajando una comisión especial, en la cual la señora Sonia Astúa, como coordinadora, cree que están por concluir su labor tienen prórroga al 30 de octubre.
Acuerdo No. 2676, Artículo 12 “Solicitud de prórroga a la Comisión Ad-Hoc para la presentación de las diferentes alternativas de administración del Taller Infantil, en atención del acuerdo del Consejo Institucional, (Sesión Ordinaria No. 2632, Artículo 9, del 08 de octubre de 2009, inciso c.)”
La señora Bertalía Sánchez recuerda que en su momento hubo un acuerdo con un  condicionamiento,  hasta que se presentara una propuesta  para la administración del Taller Infantil, el año pasado se les dio presupuesto pero se dejó sujeto a un estudio de productividad y propuesta de mejoras, pero aún no ha ingresado. Vinieron e hicieron la presentación y con base a esa presentación se les otorgó el presupuesto.
El señor Alexander Valerín dice que ya eso se hizo, por lo que, este acuerdo puede darse por concluido.
Acuerdo No. 2680, Artículo 9 “Modificación al inciso b, punto 7 de los Lineamientos para la Ejecución del Presupuesto 1999”
El señor Alexander Valerín explica que este asunto es sobre la ejecución de cada año, se va modificando lo que hay que cambiar. Cree que la administración había presentado una propuesta y en base a ella se había modificado lo del Artículo 93 y 94,  no tiene sentido que esté pendiente si cada año hay que aprobarlo, lo que hay que cambiar es el título.  Se debe dar por concluido este acuerdo.
Acuerdo No. 2683, Artículo 9  Solicitud de Ampliación del Programa de Admisión Diferenciada para el ingreso de estudiantes en el 2011 
La señora Bertalía Sánchez recuerda que a este asunto la Comisión de Asuntos Académicos le da seguimiento; se suponía que debían presentar un análisis del programa. 
Acuerdo No. 2687, Artículo 12,  Modificación del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
La señora Bertalía Sánchez informa que este tema lo tenía en análisis conjuntamente las comisiones de Planificación y Administración y la de Asuntos Académicos.
El señor Alexander Valerín informa que ya hay una comisión trabajando eso y ya entregaron la propuesta al Consejo. Solicita enviar recordatorio a las comisiones.
Acuerdo No  2588, Artículo 10  “Atención del acuerdo tomado por la AIR, Sesión Ordinaria No. 77-10, del 29 de setiembre del 2010”, “Reglamento para la Vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la Coadyuvancia de la FUNDATEC”, Transitorio 12 “Revisión del porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC”. 
El señor Alexander Valerín informa que ya este acuerdo está concluido, hasta un acuerdo se tomó.
Acuerdo No. 2697, Artículo 17 “Ampliación de plazo a la Comisión Especial que definirá el procedimiento a seguir por el Consejo Institucional para realizar el nombramiento del subauditor interno”
El señor Jorge Chaves informa que lo tiene la Comisión de Estatuto Orgánico y se estará revisando en los próximos días.
Acuerdo No. 2693, Artículo 9  “Solicitud de informe a la Administración sobre el cruce de las variables horas extras e incapacidades en la institución y de un plan para atender lo relacionado con las horas extra en el ITCR”
La señora Bertalía Sánchez informa que había entrado el informe y se dijo que estaba cumplido, pero que iban a elaborar  una propuesta para eliminarlo del Seguimiento de los Acuerdos.
El señor Alexander Valerín dice que se dé por cumplido.
Acuerdo 2700, Artículo 10, “Solicitud  a la Administración para que presente propuesta de implementación de la Cláusula Novena del Convenio Marco entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica y el Articulado del Fondo de Apoyo a la Vinculación, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 8 del 09 de diciembre de 2010”.
La señora Bertalía Sánchez informa que se registra en la correspondencia de esta semana en dónde remiten las acciones que tomaron en Fundatec con este tema. Ahora la Comisión de  Asuntos Académicos le da seguimiento.
Acuerdo No. 2703, Artículo 9 “Acciones para mejorar el manejo de la información en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”.
El señor Jorge Chaves informa que lo tiene la Comisión de Asuntos Académicos.
La señora Bertalía Sánchez informa sobre este mismo acuerdo, que las acciones para manejo de información en el ITCR está  pendiente la entrega por parte de la Comisión Especial,  tienen prórroga al 30 de setiembre 2013.
Acuerdo No. 2711, Artículo 12, inciso b “Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua”, inciso b Solicitar a la Administración, que basado en estudios de factibilidad técnica y económica, presente al Consejo Institucional una propuesta formal sobre la ubicación en la estructura organizacional, funcionamiento y ubicación geográfica de instancias novedosas como: centro de transferencia, zonas económicas especiales, parques tecnológicos y otros, que incluya el procedimiento a seguir en la creación de las mismas, de modo que se promueva un crecimiento ordenado de la Institución.  Dicha propuesta debe ser entregada a más tardar el 25 de noviembre del 2011.
La señora Bertalía Sánchez externa que se está en espera de la respuesta del Consejo Asesor.
Acuerdo No. 2711, Artículo 13 “Informe de Avance de Activos Institucionales”.
La señora Bertalía Sánchez informa que lo tiene la Comisión de Planificación y se informó que están revisando los últimos detalles.
Acuerdo No. 2711, Artículo 17 “Respuesta a consulta realizada por el TIE sobre el acuerdo tomado en la Sesión 2705, At. 9, de 24/3/211, relativo a la modificación del Art. 41 del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”
La señora Claudia Zúñiga informa que ya se solicitó a la VIE valorar eso y no aumentándoles el salario, se pidió  que hicieran otra propuesta, pero ya está cumplido.
Acuerdo No 2717, Artículo 9 “Liberación de condicionamiento de Renovación de Plazas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2705, Artículo 12, del 24 de marzo de 2011 y Modificación al acuerdo tomado en Sesión No. 2716, Artículo 12, del 10 de junio de 2011”
La señora Bertalía Sánchez informa que continúa pendiente la revisión del Reglamento Régimen de Enseñanza Aprendizaje, por parte de la Vicerrectoría de Docencia. El señor Luis Paulino Méndez, informó que había conformado un grupo de trabajo con los Directores de las Escuelas de Administración de Empresas y Ciencias del Lenguaje, que son los que prevén la necesidad de este tipo de curso especial.
Acuerdo No. 2729 Artículo 9 “Creación de una Comisión Especial para que elabore una propuesta sobre las funciones y la ubicación organizacional de la instancia encargada de los temas ambientales, de seguridad y salud ocupacional en la Institución”.
La señora Bertalía Sánchez consulta en qué queda este acuerdo, y si está concluido con la creación del Sistema Integrado de Gestión.
El señor Jorge Chaves responde que  hay que ver si el sistema requiere de un reglamento para funcionar, solicita bajarlo a la Comisión de Planificación y Administración para verlo.
Acuerdo No. 2745, Artículo 10, inciso a, “Solicitud a la Administración de un estudio de costos reales del trámite de matrícula y de bienestar estudiantil”.
La señora Bertalía Sánchez informa que el estudio había entrado.
El señor Alexander Valerín informa que ese fue uno de los insumos que se tomaron en cuenta para sacar el acuerdo que hoy se retiró de agenda. Tiene relación de cuentas por cobrar. Pasarlo a la Comisión de Planificación para ver si hay algo pendiente o se cubrió con el acuerdo que tenían.
Acuerdo No 2753, Artículo 8 “Ampliación de la prórroga conferida al Comité de Becas,  para atender el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2714, Artículo 8, del 26 de mayo del 2011: “Propuesta  de modificación al  Reglamento de Becas”.
La señora Bertalía Sánchez informa que ya había entrado el Reglamento, lo tiene la Comisión de Planificación y Administración. Remitirle recordatorio  a la Comisión.
Acuerdo No. 2763, Artículo 14,  “Solicitud de propuesta de modificación del Reglamento de Evaluación del Desempeño Profesional en Proyectos de Investigación y Extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, de modo que se incluya el tema de las categorías de investigador y  considere en lugar de incentivos salariales otras opciones”.
La señora Bertalía Sánchez señala que  este tema está a cargo de  una Comisión conformada por el Consejo Institucional.  Remitir  recordatorio y grado de avance.
Acuerdo No. 2785 Articulo 14, “Plan Anual Operativo 2013 y Presupuesto Ordinario 2013”, inciso d “Solicitar a la Administración que presente al Consejo Institucional, un estudio a más tardar el 30 de marzo del 2013, en que se haga una valoración de riesgos para atender contingencias y con base en un análisis de costo beneficio permita determinar cuál es el mejor mecanismo para atender las situaciones más críticas en caso de que se presente alguna emergencia, con el fin de evitar la paralización de la función sustantiva de la Institución. Dicho estudio deberá de contemplar posibles modificaciones a los reglamentos internos, en caso de ser necesario”
El señor Alexander Valerín informa que eso ya fue atendido con el acuerdo que tomaron en San Carlos, en donde se creó el fondo para emergencias. Este acuerdo está atendido.
Acuerdo No. 2803, Artículo “Conformación de una Comisión Especial para que elabore una propuesta de Reglamento de Auditorías Externas y actualice el Manual de Procedimientos para la atención de informes de auditorías internas y externas y de la Contraloría General de la República”
La señora Bertalía Sánchez señala que  tienen prórroga al 30 de setiembre de 2014.
NOTA: Se realiza un receso a las 8:40 a.m.
NOTA: Reinicia la sesión a las 9:05 a.m.	
ARTÍCULO 6.	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo da lectura al informe de las actividades realizadas durante las fechas del 11 de setiembre al 18 de setiembre de 2013.
Del Consejo de Rectoría del 16 de setiembre de 2013
El señor Julio Calvo informa que en el apartado de correspondencia se revisó el oficio ACUERDO-CNA-158-2013, de la Sra. Rosa Adolio, Directora Ejecutiva del SINAES, en la cual comunican acreditar la carrera de Bachillerato y Licenciatura en Ingeniería Forestal, por un período de seis años, a partir de la fecha en que se toma este acuerdo.  El vencimiento de la acreditación se prevé para el 14 de agosto del 2019.  El 25 de octubre de 2013 es la ceremonia de   acreditación.   
Informes del Rector 
El señor Julio Calvo indica que el pasado 11 de setiembre de 2013, participó en la inauguración de la Maestría en Cadena de Abastecimiento.
La Cadena de Abastecimiento se vuelve cada vez más un componente estratégico dentro de las organizaciones de bienes y servicios, es por este motivo que la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial  del Tecnológico de Costa Rica (TEC), diseñó un programa a nivel de posgrado titulado “Maestría en Cadena de Abastecimiento”.
Vinculación del PAO y el Presupuesto Ordinario 2014
El  M.Sc. José Antonio Sánchez indica que de acuerdo al Cronograma Institucional, aprobado por el Consejo Institucional, en la Sesión Ordinaria No. 2813, Artículo 14, está previsto la entrega del proyecto final del Plan Anual Operativo (PAO) y Presupuesto 2014, para el martes 17 de setiembre. Pero el equipo técnico está trabajando en varios ajustes previo a la elaboración de los documentos finales del Presupuesto 2014 y su vinculación con el PAO, por lo que solicita entregar dicha vinculación el día 20   de setiembre para que sea analizado y discutido en la Comisión de Planificación y Administración.
Se discute el tema y se recomienda presentar al Consejo Institucional la solicitud de prórroga para el 20 de setiembre, para la presentación de la vinculación del PAO y Presupuesto Ordinario 2014.  
Modificación al Calendario Institucional 2014
La Dra. Claudia Madrizova quien presenta la solicitud de modificación al Calendario Académico 2014 para incluir las siguientes actividades:7
	Actividad
	Fecha
	Sede
	Solicitante

	15 th Latin American Workshop on Plasma Physiscs

	20 al 31 de enero del 2014
	Hotel Crowne Plaza  y Sede Regional San Carlos
	Iván Vargas

	Celebración del 20 aniversario del Centro de Ing. en Biotecnología e inauguración de nuevas instalaciones
	06 de  marzo 2014
	Central 
	Miguel Rojas 



El Consejo de Rectoría avala incluir ambas actividades en el Calendario Institucional 2014.
Plazas Fondos del Sistema 2014.  
Se recibe la visita del MAE. Marcel Hernández quien presenta el tema.
El Consejo de Rectoría recomienda avalar la propuesta de plazas que se financiarán con Fondos del Sistema 2014.  
Informes del Director de la Sede Regional de San Carlos, Directora Centro Académico de San José y Director de Centro Académico de Limón 
El M.Sc. Edgardo Vargas informa lo siguiente:
El 13 de setiembre   recibió una comitiva del Centro Académico de San José, para trabajar el tema de los campus tecnológicos, este es uno de los temas del Congreso Institucional y se quiere rescatarlo.  
La idea es tener un sistema de campus tecnológico, de manera que se considere Cartago como el principal y que la Sede Regional y Centros Académicos sean   asociados y tendrían un nivel de desconcentración.   
Al respecto el Dr. Julio Calvo considera importante que se revise el procedimiento para elegir los directores de campus tecnológicos.
Modificación Interna 3-2013
El Lic. José Antonio Sánchez   presenta la vinculación con el PAO. 
Se recibe la visita de los funcionarios del Departamento Financiero Contable Lic. Roy D`Avanzo, el Lic. Johnny Masís y la Bach. Iveth Calvo, quienes presentan la Modificación Presupuestaria   Nº 03-2013.
Comisión de Imagen
La MBA.  Karla Garita junto con el D.I.  Sergio Rivas, presentan el trabajo que ha venido realizando la Comisión de Imagen.    
Varios
El Ing. Saúl Fernández informa   que en este momento la Oficina de Ingeniería tiene un alto nivel de trabajo y   aparte de eso tienen los proyectos que se desarrollarán a través del préstamo con el Banco Mundial, para lo cual ha tenido contratar profesionales para poder salir adelante.  
La Licitación del Edificio de Aulas se declaró desierta, por lo que se va a iniciar un nuevo proceso de licitación.
Solicita la comprensión por los atrasos ocasionados en trabajos que se deben realizar, pero el volumen de trabajo es muy alto y la Oficina de Ingeniería debe supervisar  los diferentes proyectos que se realizan tomando en cuenta los códigos nacionales que deben acatar.  
En el caso del Edificio de la FundaTEC y del CONICIT las contrataciones las realiza la Fundación, pero la Oficina de Ingeniería da los lineamientos y la ubicación. 
El Ing. Alfredo Villarreal indica que todos los proyectos que realiza la Oficina de Ingeniería, el Centro de Cómputo debe analizar la parte del cableado y para ese trabajo cuentan sólo con una persona, la cual está saturada y hacer contrataciones externas es muy costoso.  Señala que se requiere de un equipo de perímetro para la ampliación del ancho de banda    ya que en este momento no saben que está viendo   la comunidad institucional.  El ancho de banda está saturado y a través de ese equipo se puede tener un mayor control. La licitación del equipo computacional 2011 ya ingresó, se espera que el Departamento de Aprovisionamiento en los próximos días haga la entrega del equipo. La Comisión de Planificación y Administración, ya tiene el informe de la licitación por demanda, se espera tener el equipo en diciembre o enero.  
El Lic. José Antonio Sánchez Informa que la MAU. Tatiana Fernández, estará incapacitada los próximos días.  
Agenda del Rector:
El señor Julio Calvo comunica que el martes 17 de setiembre, se reunió con el Sr. Mariano Alfaro, Director de Tránsito de Cartago.  El propósito de la reunión fue discutir las posibilidades de asistencia para ordenar el campus del Cartago. Asistieron el señor William Vives, la señora Grettel Ortiz, el señor Florencio Prendas y la señora Carla Garita.  La idea en términos generales es capacitar a dos oficiales del TEC para tener autoridad de aplicar la Ley de Tránsito dentro del Campus, el tema es que esto tomará más tiempo de lo esperado y que se contempla la posibilidad de autorizar a los oficiales a entrar al Campus con custodia de los oficiales del TEC a ordenar el campus.  La propuesta se estudiará en las próximas semanas.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2838.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 7.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 8.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional
	ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 9.	Definición de Zonas de Influencia de Sedes y Centro Académicos del ITCR
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Definición de Zonas de Influencia de Sedes y Centro Académicos del ITCR”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.  (Adjunto a la carpeta de esta acta).
El señor Julio Calvo consulta si esto lo socializaron con el señor Edgardo Vargas, Director de la Sede Regional de San Carlos.
El señor Jorge Chaves responde que no lo conversaron, pero la propuesta más bien va en el sentido de que esta definición está planteada por el Director de Sede. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
[bookmark: _gjdgxs]CONSIDERANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, establece:
“Artículo 72
El Instituto Tecnológico de Costa Rica puede realizar sus actividades en otros lugares fuera de su Sede Central, respondiendo siempre a las necesidades de desarrollo del país como un todo.  Estas actividades se podrán constituir como estructuras organizativas con carácter de Centro Académico o de Sede Regional, con criterio de desconcentración técnica y administrativa.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio DSSC-304-2013, con fecha 27 de agosto de 2013, suscrito por el M.Sc.  Edgardo Vargas Jarquín, Director ITCR, Sede Regional San Carlos, dirigido al Dr.  Julio César Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se hace referencia a la Admisión de Estudiantes según Área de Influencia de la Sede Regional San Carlos, el cual reza:
“CONSIDERANDO QUE:
1. Se ha definido en la misión de nuestra institución, que se velará por: "Contribuir al desarrollo integral del país, mediante la formación de recursos humanos, la investigación y la extensión; manteniendo el liderazgo científico, tecnológico y técnico, la excelencia académica y el estricto apego a las normas éticas, humanistas y ambientales, desde una perspectiva universitaria estatal de calidad y competitividad a nivel nacional e internacional".   Para lo concerniente a la Sede Regional, estas acciones deberán ser propias del desarrollo local de la Región Huetar Norte, con miras a fomentar una mejora educativa y establecer estrategias y acciones concretas de la Región de manera que se formen mejores estudiantes y por ende mejores profesionales
2. Según acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2073, artículo 16, del 5 de agosto de 1999, “se establece que para efectos de admisión de estudiantes a los programas ofrecidos en la Sede se considerará una Zona de Influencia con el fin de conceder mayor prioridad a los estudiantes elegibles que sean provenientes de los centros educativos de la zona de influencia de dichas Sedes. Una vez garantizada la admisión de estos estudiantes, se procedería a completar el cupo de nuevo ingreso con estudiantes elegibles provenientes de otras regiones”.
3. Según lo establecido en 1999: “La Sede Regional de San Carlos ha experimentado un incremento considerable en la demanda por parte de los estudiantes de nuevo ingreso, reflejado en los 349 empadronados como posibles estudiantes de nuevo ingreso para 1999.  Sin embargo, las posibilidades internas sólo han permitido atender a un máximo de 150 estudiantes de nuevo ingreso en ese mismo año”. 
4. “Es sabido, por estudios realizados por el mismo Departamento de Admisión y Registro, que en los resultados del examen de admisión los estudiantes de la zona rural muestran en general un menor rendimiento que los de zonas urbanas.  En consecuencia, en el caso de la Sede Regional de San Carlos, de admitirse a los estudiantes por los mecanismos habituales, con base en su nota de admisión, se corre el riesgo de sólo admitir a estudiantes de fuera de la Región Huetar Norte”.  En la actualidad, si comparamos los datos con resultados vigentes, podemos observar que para la GAM, uno de cada dos estudiantes logra obtener la nota mínima de ingreso, pero para la Región Huetar Norte la relación es que uno de cada cuatro alcanzan esa nota mínima.
5. Congruente con las Políticas de Regionalización Universitaria del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), la Sede Regional de San Carlos debe ofrecer programas académicos que respondan prioritariamente a las necesidades de la Región Huetar Norte.
6. En la Región Huetar Norte existe un número importante de instituciones de segunda enseñanza, ubicadas en la zona de influencia de la Sede Regional de San Carlos y que aportan estudiantes de nuevo ingreso al Instituto Tecnológico de Costa Rica, entre los cuales se citan:  Liceo San Carlos, Colegio María Inmaculada, Colegio Técnico Profesional La Fortuna, Colegio Técnico Profesional Aguas Zarcas, Colegio Técnico Industrial Venecia, Colegio Técnico Profesional de Guatuso, Colegio Nocturno de San Carlos, Colegio Técnico Profesional Agropecuario de Upala, Unidad Pedagógica de Valle Azul, Colegio Técnico Profesional Santa Rosa, Colegio Agropecuario de San Carlos, Colegio Agropecuario de Los Chiles, Colegio de Alfaro Ruiz. Además, según datos recopilados por el Sirzee, al año 2004 existían en la Región 50 Colegios. 
7. En esa sesión se tomó el siguiente acuerdo: “Para los efectos de admisión de estudiantes a los programas de la Sede Regional de San Carlos, se conceda la mayor prioridad a los estudiantes elegibles que sean provenientes de los centros educativos de la zona de influencia de la Sede Regional de San Carlos.  Una vez garantizada la admisión de estos estudiantes, se procedería a completar el cupo de nuevo ingreso con estudiantes elegibles provenientes de otras regiones”.
8. A pesar de existir el acuerdo antes mencionado, y después de muchos años de ejecutarse, no existe un responsable directo que defina la Zona de Influencia de la Sede Regional San Carlos, por lo que  se hace la siguiente propuesta:
Por tanto se propone:
a. Se designe al Consejo de Rectoría, como ente que defina la Zona de Influencia según propuesta de la Dirección de Sede Regional, y que esa Zona de Influencia se revise cada 2 años.
b. Considerar, el mismo procedimiento para el Centro Académico de Limón, considerando que ahora existe este Campus en una zona periférica vecina a la Región Huetar Norte.
c. La responsabilidad de sugerir la Zona de Influencia para el Centro Académico de Limón, será del Director de ese Recinto.”
3. La Comisión de Asuntos Académicos, en Reunión No.  401-2013, del 06 de setiembre de 2013 y 402-2013, del 13 de setiembre de 2013, analizó el tema y dispuso elevar la siguiente propuesta al Consejo Institucional.
SE ACUERDA:
a. Designar al Consejo de Rectoría, para que defina la Zona de Influencia de Sedes y Centros Académicos del Instituto Tecnológico de Costa Rica, y que esa definición se revise cada 2 años.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
ARTÍCULO 10. Creación del Programa de Investigación en BioIngeniería, adscrito a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada:  “Creación del Programa de Investigación en BioIngeniería, adscrito a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión”; elaborada por la Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles. (Adjunto a la carpeta de esta carpeta).
CONSIDERANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico establece que: 
“ARTÍCULO 18 
Son funciones del Consejo Institucional:
…
d. Decidir, previa consulta al Consejo de Vicerrectoría respectivo, sobre la creación, modificación, traslado, o eliminación de carreras y programas del Instituto.
…

ARTÍCULO 42
Son funciones específicas del Consejo de Investigación y Extensión:
…
c.	Recomendar al Consejo Institucional la ubicación de los programas de investigación y extensión.
…
ARTÍCULO 118
La unidad de trabajo en la investigación y la extensión será el programa, el cual estará constituido por un proyecto o grupo de proyectos afines, tendiente a solucionar un problema específico o a atender una necesidad.
La Vicerrectoría de Investigación y Extensión, por medio de sus órganos especializados, y en conjunto con el Director del Departamento respectivo, evaluará periódicamente la calidad de estas labores y velará porque cumplan los lineamientos establecidos.
ARTÍCULO 119
Los programas de investigación y extensión estarán adscritos al departamento académico más afín.  Por acuerdo del Consejo Institucional y a recomendación del Consejo de Investigación y Extensión, los programas interdisciplinarios o que no tengan departamento académico afín podrán adscribirse a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VIE-584-2013, con fecha 27 de agosto de 2013, suscrito por el Ph.D.  Milton Villarreal Castro, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigido al Dr.  Julio C.  Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se remite Comunicado de Acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No.  15-2013, Artículo 11, del 19 de agosto, 2013, el cual se detalla a continuación:
“CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 02-2009, Artículo 18, del 16 de febrero del 2009, aprobó las “Normas para la Gestión de Programas de Investigación y Extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”.
2. Según establece el Estatuto Orgánico, Artículo 42, incisos b y c, son funciones específicas del Consejo de Investigación y Extensión a saber: 
b) Establecer las normas para la aprobación, elaboración, ejecución y evaluación de los programas de investigación y extensión y para la prestación de servicios.
c) Recomendar al Consejo Institucional la ubicación de los programas de investigación y extensión.
…
3. Corresponde al Consejo de Investigación y Extensión, aplicar la Normativa para la aprobación, elaboración, ejecución y evaluación de los Programas de Investigación y Extensión, así como asesorar al Vicerrector de VIE; para el desarrollo coordinado de los Programas, la asignación de fondos y tiempos de los coordinadores (as).  Así mismo, corresponde por tanto a este la evaluación y seguimiento de los Programas, para lo cual se han establecido 10 parámetros o indicadores.
4. Mediante oficio EB-534-2013, la M.Sc. Carolina Centeno Cerdas, Investigadora de la Escuela de Biología, solicita el aval por parte del Consejo de Investigación y Extensión, para la creación del “Programa de Investigación en BioIngeniería”, con una vigencia de tres años a partir de su creación, y adscrito a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
5. Se recibe propuesta de la Escuela de Biología para la creación de dicho programa, así como el acuerdo del Consejo de las Escuela participantes aprobando su creación, estas son:
1. Escuela de Biología
2. Escuela de Ingeniería en Electrónica
3. Escuela de Matemática 
4. Escuela de Ingeniería en Producción Industrial
5. Escuela de Diseño Industrial
6. Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales
7. Área de Mecatrónica

6. El objetivo General del programa en mención, consiste en desarrollar e implementar tecnologías de la BioIngeniería como alternativa novedosa y eficaz para mejorar la calidad de los procesos, utilizados en los centros de salud con el fin de mejorar la calidad de vida de los costarricenses. 
7. Sus Objetivos específicos y metas por plazos definidos son:

	
Objetivos

	
Metas
	
Plazo

	Fomentar la investigación multidisciplinaria en Ingenierías con aplicaciones en el campo de las Ciencias Médicas
	Generar proyectos de investigación y/o actividades de fortalecimiento que involucren el diseño y/o evaluación de dispositivos médicos y biomateriales con 
fines terapéuticos
	Diciembre 2014

	
	Apoyar la formación de recurso humano en diversas áreas de las BioIngenierías con aplicaciones médicas
	Diciembre 2015

	
	Establecer medios y formas de vinculación apropiados con actores clave del sector público y privado en las áreas de salud, atracción de inversión, planificación y tecnología
	Diciembre 2015

	
1 Los procesos de la BioIngeniería utilizados en los centros de salud se refieren a procedimientos en etapas de diagnóstico, tratamiento, rehabilitación y manejo de información


	
	Establecer redes de trabajo tanto a nivel científico como de gestión
	Diciembre 2015

	
	Fomentar actividades de divulgación interinstitucionales sobre temas relacionados a la BioIngeniería y la salud
	Julio 2016

	
	Gestionar talleres, seminarios, pasantías, u otros eventos que contribuyan con la especialización en BioIngeniería del sector público y privado 
	Diciembre 2015

	Contribuir a generar las condiciones requeridas en el TEC para el desarrollo y uso de la BioIngeniería
	Gestionar la infraestructura y equipamiento que exigen las normas de Buenas Prácticas Clínicas y de Laboratorio (GCP y GLP), la Agencia de Drogas y Alimentos de Estados Unidos (FDA), entre otras entidades que se encargan de la acreditación de laboratorios de BioIngeniería
	Julio 2015

	
	Realizar una evaluación comparativa de otros programas de investigación en BioIngeniería a nivel internacional
	Julio 2015

	Educar a diversos sectores de la sociedad sobre la BioIngeniería y sus aplicaciones en salud

	Organizar y participar en eventos científicos nacionales e internacionales relacionados al área de BioIngeniería
	Diciembre 2015

	
	Preparar artículos científicos  que serán sometidos a revisión para su publicación en revistas indexadas
	Diciembre 2015

	
	Realizar y participar en actividades de divulgación de las investigaciones que realiza el Programa
	Julio 2016



8. El programa comprenderá áreas como biología, bioquímica, biotecnología, ciencia e ingeniería de materiales, electrónica, nanotecnología, bioinformática, ergonomía, computación, biomedicina, biología celular y molecular.
9. En lo concerniente a la forma de organización del Programa de Investigación y Extensión, es función del grupo de investigación o extensión, nombrar al Coordinador(a) en el seno del grupo interdisciplinario.  Este nombramiento será anual con posibilidad de reelección, según las “Normas para la Gestión de Programas de Investigación y Extensión en el ITCR”.
10. Obedeciendo a lo estipulado en las “Normas para la Gestión de Programas de Investigación y Extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica”, el grupo proponente ha procedido con la elección del coordinador del programa, siendo electa la M.Sc. Carolina Centeno Cerdas, según consta en el oficio EB-534-2013.
11. El Artículo 9, inciso a) de “Normas para la Gestión de Programas de Investigación y Extensión del ITCR” establece que: 
a) El coordinador de un programa de investigación y extensión debe ser un profesor con una categoría en régimen académico no menor a Adjunto y con experiencia en desarrollo de proyectos de investigación y extensión de al menos tres años.  El Consejo de Investigación y Extensión podrá, en casos muy calificados, levantar este requisito.
12. En el oficio supra citado, adicionalmente se solicita el levantamiento de requisito para el M.Sc. Centeno Cerdas, específicamente el de ser “profesor con categoría en régimen académico no menor a adjunto”, argumentando que la Máster Centeno cuenta con las calidades necesarias para ejercer dichas funciones, como por ejemplo:
· Cuenta con más de tres años de experiencia en el desarrollo de proyectos de investigación.
· Posee un Posgrado en Ciencias Biomédicas de la Universidad de Costa Rica, desde el 2009.
· Graduada en Ingeniería en Biotecnología del ITCR. 
· Profesora de la Escuela de Biología.
· Profesora de Bioquímica en la en la Facultad de Medicina de la UCR.
· Pasante en el Hospital Central de Asturias, España.
· Pasante en el Hospital Nacional de Niños, Costa Rica.
· Pasante del Departamento de Genética de la Universidad de Alberta, Canadá.
· Investigadora de la Escuela de Medicina de la UCR.
· Investigadora del ITCR.
13. El oficio EB-543-2013, adjunta el documento “Programa de Investigación en BioIngeniería”.  El mismo incluye todos los aspectos solicitados, según la “Normativa para la Gestión de Programas de Investigación y Extensión del ITCR, a saber:
· Nombre del programa 
· Escuela proponente o Consejo de Área 
· Coordinación administrativa 
· Periodo de Ejecución 
· Disciplinas del programa 
· Participantes 
· Justificación 
· Estado del arte 
· Lista de Proyectos y Actividades 
· Planteamiento del problema 
· Relevancia académica 
· Objetivos 
· Plan general de actividades Plan específico de actividades del primer año 
· Relación con otras entidades 
· Recursos disponibles 
· Plan para la sostenibilidad del Programa 
· Referencias bibliográficas 
· Anexos 
SE ACUERDA:
a) Avalar la creación del nuevo “Programa de Investigación en BioIngeniería”, según solicitud de las siguientes áreas académicas: 
1. Escuela de Biología
2. Escuela de Ingeniería en Electrónica
3. Escuela de Matemática 
4. Escuela de Ingeniería en Producción Industrial
5. Escuela de Diseño Industrial
6. Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales
7. Área de Mecatrónica
y la siguiente lista de investigadores participantes y fundadores del programa 

	
Encargado

	
Cargo académico
	
Escuela

	Miguel Rojas Chávez, Ph.D.
	Profesor adjunto
	Escuela de Biología

	Carolina Centeno Cerdas, M.Sc.
	Profesora interina
	Escuela de Biología

	Laura Calvo Castro, Ing.
	Profesora interina
	Escuela de Biología

	Maritza Guerrero Barrantes, M.Sc.
	Profesora asociada
	Escuela de Biología

	Gabriela Ortíz León. Máster
	Profesora instructora
	Escuela de Ingeniería Electrónica 

	Franklin Hernández. Ph.D.
	Profesor Catedrático
	Escuela de Diseño Industrial

	Olga Sánchez Brenes, M.B.A.
	Profesora adjunta en intermedio para asociada
	Escuela de Diseño Industrial

	Carmen Elena Madriz Quirós, Ph.D.
	Profesora asociada
	Escuela de Ingeniería en Producción Industrial

	Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos M.Eng.
	Profesora adjunta
	Escuela de Ingeniería en Producción Industrial

	Ing. Oscar Gamboa Calderón
	Profesor adjunto
	Escuela de Ingeniería en Producción Industrial

	Arys Carrasquilla Batista, M.Sc.
	Profesora asociada
	Escuela de Ingeniería Electrónica. Área Mecatrónica

	Teodolito Guillén, Ph.D.
	Profesor instructor
	Escuela de  Ciencia e Ingeniería  de los Materiales

	Aníbal Coto Cortés, M.Sc.
	Profesor adjunto
	Escuela de Ingeniería Electrónica

	Giovanni Figueroa Mata, M.Sc.
	Profesor Catedrático
	Escuela de Matemática

	Pablo Prendas Rojas, Lic.
	Profesor interino
	Escuela de Matemática

	Cindy Calderón Arce,  M.Sc.
	Profesora  interina
	Escuela de Matemática



b) Levantar el requisito de “profesor con categoría en régimen académico no menor a adjunto”, a la M.Sc. Carolina Centeno Cerdas. 
c) Avalar el nombramiento de la M.Sc. Carolina Centeno Cerdas, como Coordinadora General del “Programa de Investigación en BioIngeniería”, con una asignación de 8 horas con plaza VIE, efectivas a partir de que el Consejo Institucional apruebe su creación.
d) Aprobar un presupuesto para el “Programa de Investigación en BioIngeniería”, por un monto de ¢4.000.000,00 (cuatro millones de colones), para el año 2014.
e) Recomendar al Consejo Institucional la formalización del “Programa de Investigación en BioIngeniería”, a fin de que quede adscrito a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión (VIE) del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en cumplimiento de lo establecido en el Artículo 42, incisos b y c, del Estatuto Orgánico. 
f) Comunicar.
ACUERDO FIRME.”
3. La Comisión de Asuntos Académicos, en Reunión No.  401-2013, del 06 de setiembre de 2013 y 402-2013, del 13 de setiembre de 2013, analizó la solicitud y dispuso elevar la siguiente propuesta al Consejo Institucional.
SE PROPONE:
a. Crear el Programa de Investigación en BioIngeniería, adscrito a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
b. Solicitar al Rector que garantice la asignación del presupuesto necesario al Programa de Investigación en BioIngeniería, dentro de las posibilidades presupuestarias.
c. Solicitar a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión presentar al Consejo Institucional, presentar al 29 de noviembre de 2013 un informe del estado actual e impacto de los programas de Investigación y Extensión vigentes.
La señora Claudia Zúñiga externa que discutieron bastante sobre la creación de este nuevo programa, porque últimamente es como una moda en la Institución de crear y se hablaba un poco en la Comisión de Asuntos Académicos, de que la gente con que le den cuatro millones ya se mantienen y con que le den el tiempo y ahí va el programa,  la idea es valorar si de verdad los programas están llevando a mejorar la investigación, los contactos internacionales, la traída de fondos externos como un programa facilita eso y no quedarse en un programita con que todos trabajan bonito, pero todo con el mismo presupuesto de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
El señor Tomás Guzmán añade que cree que cuando estaban discutiendo esto en la Comisión de Asuntos Académicos,  él fue muy claro en que deberían incluir dentro de los aspectos que están proponiendo a la sesión que se apruebe, hay una serie de escuelas y compañeros muy calificados, además un tema que es de muchísima actualidad, un tema que se está tocando hoy a nivel internacional con mucha fuerza, incluso se prevé que en los próximos años esta área sea importante dentro de la economía nacional, Costa Rica se ha estado posesionando en esta área a nivel de Centro América y América Latina, por lo que, le resulta muy contradictorio que se presente un programa y que por ningún lado diga que van a conseguir dinero.
La señora Claudia Zúñiga dice que  habían conversado un poco sobre el por qué no lo ponían, porque sería el primer programa al que se le hace, por eso se solicitó que la Vicerrectoría presente una evaluación de los programas existentes y a partir de ahí; ella sería la primera en solicitar ese tipo de trabajo por parte de los programas, porque ahora se están justificando mucho en que si están en un programa es más fácil que les aprueben una propuesta, porque eso les da más puntos en la VIE.
El señor Jorge Carmona recuerda que cuando se creó la  Unidad de Ambiente y otras que se han  creado en los últimos días, se ha solicitado siempre un informe a un tiempo determinado, considera que aunque sea la primera a la que se le solicite, es un punto de partida.
El señor Mauricio Montero dice que en sesiones anteriores cuando han aprobado lo del fortalecimiento de la investigación, por ejemplo la propuesta traía indicadores medibles para poder corroborar los avances que se presentan, concuerda con el señor Tomás Guzmán en que el tema es de bastante vigente, actual y de importancia para el país, en estos momentos es en donde puede marcar un desarrollo país muy  interesante, pero lamentablemente el proyecto con cuatro millones no se hace nada y se pretende a cosas tan grandes como estos temas, el apoyo debería ser más. Quisiera ver indicadores en la propuesta de rendimientos, de cómo se va a fiscalizar o cómo lo va a fiscalizar la Institución, justamente en ese programa y la Vicerrectoría en específico.  Además, solicitar un informe, pero que en ese informe vengan los indicadores de medición del programa de investigación para poder tener avances en los plazos definidos. 
El señor Jorge Chaves añade que el punto es que en la Comisión de Asuntos Académicos se conversó bastante de los programas y de hecho hay experiencias recientes de algunos desajustes en algunos de ellos, que se han divulgado muy fuertes afuera, pero a eso responde el inciso c, del propone, porque si van a tomar decisiones o tirar lineamientos deben estar bien informados, lo que procede es que con la experiencia y normas que  tiene la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, les informe cómo está el asunto y en relación a solicitarles  que busquen fondos, está de acuerdo, pero no hay que olvidar cuál es el espíritu de un programa, es un espacio de interacción y el presupuesto que se les da, no es para que hagan proyectos es para facilitar este espacio para que tengan papelería, refrigerios, transportes y otra cosa diferente es la propuesta, a ninguno de los programas que se han aprobado se les ha puesto esa condición, se supone que así funciona la investigación en todas las universidades del mundo, buscando fondos de afuera, es un cambio de cultura que hay que dar, está totalmente de acuerdo, pero aquí lo que se está aprobando es ese espacio de interacción en un área específica y ese programa tiene algo que no tienen los otros, viene con un plazo de tres años según acuerdo de la VIE y eso sí les quedó en el propone y lo de los fondos de investigación preferiría que ejecuten el inciso c,  de ese acuerdo.
La señora Claudia Zúñiga propone  que tal vez en ese mismo inciso  se debe incluir algo sobre los indicadores con los que están midiendo ellos.
El señor Tomás Guzmán acota no estar de acuerdo lamentablemente con el señor Jorge Chaves, cree que un programa de trabajo es para generar la sinergia, pero para lograr esto la gente debe ponerse metas y objetivos, estrategias y alcances, no es solamente para reunirse y tener posibilidades de tener transporte, meriendas  o algunas reuniones, es para lograr que ese equipo inicie y tengan propuestas que realmente puedan ser importantes para la Institución y cree que si a los demás no se los pusieron, por qué no ponérselo a este y por otro lado, hay una cosa muy clara tienen que empezar a exigirle a la gente que busque dinero y eso no lo ve en la propuesta y por algún sitio tienen que empezar y este es el  momento.
El señor Julio Calvo plantea poner un propone que en un plazo de seis meses presenten al Consejo Institucional un plan de trabajo con objetivos, metas, indicadores de éxito y estrategia de consecución de fondos externos.
El señor Tomás Guzmán responde que es a la VIE a quien hay que pedirle eso, lo que hay que incluir es que en un plazo prudencial presenten eso al Consejo por parte de la  Vicerrectoría de Investigación y Extensión y que se informe porque si no se hace desde aquí la gente no lo va a ser.
El señor Jorge Carmona dice que él se iría un poco más al detalle que mencionó el señor Jorge Chaves, sobre lo que realmente es un programa y en el Estatuto Orgánico lo indica, pide proyectos y resultados, pero si más bien necesitan que se haga algo con respecto a los que ya existen pensaría más bien incluir  algo en el inciso c, donde se haga algo más integral no solo al programa que están analizando, sino a los demás que ya están funcionando basados en esos artículos 118 y 119, y pedirle a la Vicerrectoría que marque eso para los demás programas.
El señor Jorge Chaves añade que en el inciso c,  sería solicitar eso para todos los programas que ha aprobado en este Consejo, porque es el espíritu de este inciso, ya sea  a los actuales y al nuevo sería un plan.	
Se  modifica el inciso agregándole proyectos a desarrollar.
El señor Jorge Chaves explica que la propuesta viene con objetivos y metas y con un plazo de tres años, el punto es quitar la dinámica que se tiene que es pensar que el TEC les tiene que dar todo, pero arreglándola como lo están sugiriendo se puede cubrir, el asunto con programas va más allá incluso deberían revisar el Artículo del  Estatuto Orgánico, porque el programa es un espacio para trabajo interdisciplinario y el Estatuto dice que cuando lo es se adscribe a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. Sugiere retirar la propuesta para conversar más con el señor Milton Villarreal, Vicerrector de la VIE.
Se retira la propuesta para incorporarla en una próxima sesión.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2838.
NOTA: El señor Carlos Roberto Acuña, se retira a las 10:05 a.m.
NOTA:  El señor Bryan Navarro, se retira a las 10:05 a.m.
NOTA: La señorita María José Arara y el señor Esteban Chacón Solano, se retiran a las 10:05 a.m.
ARTÍCULO 11. Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunto a la carpeta de esta carpeta).
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AP-1419-2013 con fecha de recibido 02 de setiembre del 2013, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual le informa que con la finalidad de continuar con el proceso de análisis de la adjudicación de Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”, que tanto el expediente como el respectivo Informe de Adjudicación fue remitido al MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, el mismo está constituido por dos tomos numerados del folio 001 al 873.  Además informa que mediante oficio AP-1344-2013, se le solicita al señor Vicerrector elevar dicho expediente a la Comisión de Planificación y Administración.
Envían en forma digital los siguientes documentos:
· Cartel de Licitación
· Informe técnico
· Informe Final
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio VAD-510-2013 con fecha de recibido 30 de agosto del 2013, suscrito por el MAE. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración en el cual adjunta el Informe de Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”, para el análisis de la Comisión de Planificación y Administración y posterior aprobación del Consejo Institucional. En el mismo oficio, se adjunta el visto bueno de la Oficina de Asesoría Legal, según memorando AL-520-2013.
El resumen del puntaje general de las ofertas presentadas en la Licitación, se transcribe a continuación:
“f)	Resumen Puntaje General
Con base al análisis técnico realizado por los técnicos del Centro de Cómputo según Oficio CC-371-2013 suscrito por el Ing. Alfredo Villareal, Director del Centro de Cómputo se recomienda adjudicar los Ítems 1, 2, 3 y 6 a la empresa Central de Servicios PC, S.A. por ser la oferta que cumple con los aspectos tanto técnicos como legales solicitados en el cartel, así como por obtener la mayor calificación para dichos ítems, así como sus respectivos adicionales, y al Consorcio ORBE-GEEP los ítems 4 y 5 al ser la oferta que cumple con los aspectos tanto técnicos como legales solicitados en el pliego de condiciones, así como por obtener la mayor calificación para dichos ítems, de igual manera sus respectivos adicionales, tal y como se muestra en el siguiente cuadro resumen. (Véase Folios del 846 al 858 del expediente)
Cuadro Nº 5 
Resumen Puntaje General

	Oferente
	Central de Servicios PC, S.A.
	Consorcio ORBE-GEEP

	Ítem 1, Computadoras de escritorio

	Precio
	60,00%
	58,34%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	93,34%

	Ítem 2 Computadoras para Laboratorio

	Precio
	60,00%
	58,40%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	93,40%

	Ítem 3 Computadoras Escritorio /Laboratorio Alto Rendimiento

	Precio
	60,00%
	51,59%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	86,59%

	Ítem 4 Computadoras Portátiles

	Precio
	48,94%
	60,00%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	88,94%
	95,00%

	Ítem 5 Computadoras Portátiles Alto Rendimiento

	Precio
	50,63%
	60,00%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	90,63%
	95,00%

	Ítem 6 Computadoras Workstation

	Precio
	60,00%
	---

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	---

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	---

	Certificaciones
	10,00%
	---

	Manejo de desechos
	10,00%
	---

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	---


10. Recomendación de Adjudicación
En consideración con el análisis anterior se recomienda adjudicar a:

·  Central de Servicios PC, S.A. 		Cédula Jurídica Nº 3-101-096527

	Ítem
	Descripción
	Precio Unitario

	1.
	COMPUTADORA PARA ESCRITORIO MARCA DELL MODELO OPTIPLEX 7010 SFF
	$881.65

	2.
	COMPUTADORA DE LABORATORIO MARCA DELL MODELO OPTIPLEX 7010 USFF
	$965.22

	3.
	COMPUTADORA DE ESCRITORIO / LABORATORIO ALTO RENDIMIENTO MARCA DELL MODELO OPTIPLEX 7010 MT
	$1,219.88

	6.
	COMPUTADORA WORK STATION MARCA DELL MODELO PRECISION T5600
	$2,416.98




·  Consorcio ORBE-GEEP
(Componentes El Orbe, S.A. 3-101-111502 - Geep Costa Rica, SRL 3-102-535052)

	Ítem
	Descripción
	Precio Unitario

	4.
	COMPUTADORA PORTATIL MARCA HEWLETT PACKARD MODELO 4440s
	$905.09

	5.
	COMPUTADORA PORTATIL ALTO RENDIMIENTO MARCA HEWLETT PACKARD MODELO 6470b
	$1,234.32



3. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 547-2013, celebrada el 05 de setiembre de 2013, se recibe al Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, Ing. Alfredo Villarreal y al Lic. Henry Morales Alvarado, quienes exponen sobre el proceso de la adjudicación de la licitación.  Aclaradas las dudas  se dispone avalar la recomendación hecha por la Administración y elevarla al Consejo Institucional para la respectiva aprobación
SE PROPONE:
a. Adjudicar la Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”,  para los ítems 1, 2, 3 y 6 la empresa  Central de Servicios PC, S.A., Cédula Jurídica Nº 3-101-096527 y los ítems 4 y 5; al Consorcio ORBE-GEEP, (Componentes El Orbe, S.A. 3-101-111502 - Geep Costa Rica, SRL 3-102-535052), en razón de que cumplen con los requerimientos técnicos solicitados en el Cartel de la Licitación.
El señor Isidro Álvarez externa que le parece que esta es la primera experiencia que está desarrollando el Tecnológico bajo esta modalidad e incluso la Auditoría estaba bastante interesada en que esto se explorara,  duda por cuánto  periodo es y  por cuánto monto y si se  debe poner en la propuesta.
El señor Alexander Valerín responde  que el  monto no se pone porque se va pidiendo conforme se va necesitando, de hecho es lo más beneficioso, y se hizo con base en una recomendación hecha por el señor Isidro Álvarez; no tiene que ir a la  Contraloría General de la República, según le informaron de la Proveeduría, se espera que las computadoras vayan entrando en un plazo de un mes.
El señor Isidro Álvarez consulta que si eso de que no tenga que ir a refrendo, está normado.
El señor Alexander Valerín responde que él se queda corto en la respuesta, puesto que lo que hizo fue preguntarles a los compañeros del Departamento de Aprovisionamiento.
El señor Isidro Álvarez añade que por eso preguntaba lo de los años si son 3 o 5 años, entiende que el presupuesto se suma el disponible presupuestario.
El señor William Buckley responde  que de 1 a 6 años, la norma lo permite.
El señor Jorge Carmona amplía que se dio cuenta que la Contraloría está ofreciendo una capacitación en esos términos y sería bueno por ser la primera experiencia ayudar a los compañeros del Departamento de Aprovisionamiento, para que conozcan el tema y darle más capacidad de respuesta a este tipo de cosas.  
El señor Alexander Valerín responde que eso sería importante y en cuanto a la consulta del señor Isidro Álvarez, sugiere posponer el tema para  buscar  más información.
NOTA: El señor Alexander Valerín solicita posponer la votación de la propuesta, mientras verifica la información y se procede a pasar al siguiente punto.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2838.
NOTA: El señor Alexander Valerín, se retira a las 10:15 a.m.
ARTÍCULO 12. Modificación de las características de la plaza NT0037 para la Dirección de Estudios de Posgrado
El señor Jorge Carmona presenta la propuesta denominada: “Modificación de las características de la plaza NT0037 para la Dirección de Estudios de Posgrado”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración: (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La creación de la plaza NT0037, fue solicitada al Consejo Institucional mediante oficio R-897-2012, del 10 de setiembre de 2012, por el Dr. Julio Calvo, Rector, previo aval del Consejo de Rectoría en el artículo 6 de la Sesión No. 31-2012, del 20 de agosto de 2012, en la propuesta descrita en cuadro 5, de la página 12 del documento “Renovación y Reconversión de Plazas 2013” y que específicamente indica:
Detalle de plazas para reconversión a permanentes por programa 
para el año 2013

	#
	Programa
	Número 
Plaza
	Puesto
	Temporal o Permanente
	Adscrita a:
	TCE
	Plazo

	42
	4
	CT0067
	Profesor (a)
	Permanente
	Vicerrectoría Investigación y Extensión Posgrado
	1,00
	12



2. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 5, del 28 de setiembre de 2012, “Revisión del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2784, Artículo 14 del 27 de setiembre del 2012, relativo a la Renovación  de plazas  temporales  y  Reconversión de  plazas  de temporales  a   permanentes -Fondos FEES-”, en el  inciso a) acordó:

“a. 	 Aprobar que las plazas numeradas con cualquier código que inicie con la nomenclatura NT, son plazas indefinidas que no pueden asignarse permanentemente, por lo que su variación sólo puede ser realizada por el Consejo Institucional a solicitud justificada del Rector y con los dictámenes de los responsables de los programas presupuestarios y de los entes técnicos.
Asimismo en el inciso b), aprobó tal como fue solicitada la reconversión de la plaza NT0037,  con las siguientes características:

	#
	Programa
	Núm. de 
Plaza
	Puesto
	Adscrita a:
	Condición
	Renovación
	Categoría
Aprobada
	% Jornada
Aprobada
	TCE
Aprobado
	Período 
Aprobado
	Recodif.
Num. Plaza

	94
	4
	CT0067
	Profesor (a)
	Vic. Investigación y Ext.
	Aprobada
	Permanente
	23
	100%
	1,00
	12
	NT0037



3. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio OPI-1047-2013,  con fecha de recibido 23 de agosto del 2013, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el dictamen sobre solicitud de cambio de características de las plazas BM007, BM008 y NT0037, el cual indica:	
“En atención a la solicitud de la Vicerrectoría de Docencia por medio electrónico del día 23 de agosto, al oficio VIE- 552-2013 del 07 de agosto del 2013 y  al oficio RH-1422-2013 del 27 de agosto del 2013,  donde se presentan las justificaciones y solicitudes sobre el cambio de características de las plazas BM007, BM008 y NT0037, las cuales quedarían según el siguiente cuadro: 
Cuadro No.1

	Número de plaza
	Puesto
	Característica
	Adscrita a:
	Acuerdo del Consejo institucional
	Cambios solicitados 
	Características requeridas 

	NT0037
	Profesor(a)
	Categoría 23, Jornada 100 %, Tiempo Completo Equivalente 1
	Vicerrectoría de Investigación y Extensión- Posgrado

	S2785,5,28/09/2012
	Puesto: Director por Tiempo Completo Equivalente, jornada 100%, Categoría 23. Equivalente.
	Puesto: Director  por Tiempo Completo Equivalente 100%, jornada 12 meses, categoría 23.  




… la plaza NT0037 se requiere modificar el puesto de Profesor y cambiar por Director, debido que el Consejo Institucional aprobó la creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado, según acuerdo tomado en la Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 3, del 24 de junio, 2013 y publicado en la Gaceta No. 357 del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) con fecha 27 de junio, 2013.
En el mismo oficio transcribe el criterio del Departamento de Recursos Humanos, sobre las implicaciones en el impacto presupuestario en la Relación de Puestos 2013, el cual dice:
“Según el oficio RH-1422-2013,  recibido el 27 de agosto del 2013, con relación a las implicaciones respecto a la información requerida para elaborar el dictamen presupuestario que implicaría cambiar el nombre del puesto de las plazas NT0037, BM007 y BM008 de acuerdo con las características mostradas en el cuadro No.1, me permito indicarle que no tendría ningún impacto presupuestario, debido que este se enfoca únicamente en el nombre del puesto, la categoría salarial y la jornada siguen igual como se aprobaron inicialmente. Dado lo anterior, se emite criterio favorable sobre: El cambio de características de las plazas NT0037, BM007 y BM008, ya que no modifica la planificación estratégica ni la planificación operativa, según el periodo mencionado.”
4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión realizada el miércoles 24 de julio de  2013, según consta en la Minuta No. 547-2013, realizada el jueves 05 de setiembre 2013, analiza en detalle la información  recibida y dispone avalar el dictamen y elevar la propuesta al Consejo Institucional.
SE ACUERDA:
a. Aprobar la modificación de características de la plaza NT0037, aprobada por el Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 5, del 28 de setiembre de 2012, “Revisión del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2784, Artículo 14 del 27 de setiembre del 2012 relativo a la Renovación  de plazas  temporales  y  Reconversión de  plazas  de temporales  a   permanentes -Fondos FEES-”,  para que se lea:
	No. 
Plaza
	Puesto
	Categoría
	Período 
 (meses)
	% Jornada
	TCE
	Tipo
	Adscrita a:

	NT0037
	Director (a)
	23
	12
	100
	1
	Permanente
	Vicerrectoría Investigación y Extensión



b. Recordar a la Administración la recodificación de las plazas que cumplan con las características de plazas NT  e informar al Consejo Institucional  a más tardar el 30 de octubre del 2013, sobre lo indicado en la Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 5, del 28 de setiembre de 2012.
c. Recordar a la Administración que la modificación de cualquiera de las condiciones con las que se aprueban las plazas en este acuerdo, sólo puede hacerse por parte del Consejo Institucional.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
NOTA: El señor Alexander Valerín, ingresa a las 10:25 a.m.
CONTINUACIÓN ARTÍCULO 11:  Licitación Pública No. 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega	 Según Demanda”
Se retoma el tema de la propuesta de la Licitación que quedó pendiente de votación, hasta esperar que el señor Alexander Valerín realiza las respectivas consultas. 
El señor Alexander Valerín solicita incluir en  el inciso a, por el periodo por 4 años e incluye un inciso b., que diga “Autorizar a la Administración remitir dicha adjudicación a la Contraloría General de la República, para lo que corresponda”.
El señor William Buckley aclara que no es cierto que no vaya a la Contraloría, porque puede ser de cuantía inestimable y necesariamente va a la Contraloría General de la República.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AP-1419-2013 con fecha de recibido 02 de setiembre del 2013, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual le informa que con la finalidad de continuar con el proceso de análisis de la adjudicación de Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”, que tanto el expediente como el respectivo Informe de Adjudicación fue remitido al MBA. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, el mismo está constituido por dos tomos numerados del folio 001 al 873.  Además informa que mediante oficio AP-1344-2013, se le solicita al señor Vicerrector elevar dicho expediente a la Comisión de Planificación y Administración
Envían en forma digital los siguientes documentos:
· Cartel de Licitación
· Informe técnico
· Informe Final
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio VAD-510-2013 con fecha de recibido 30 de agosto del 2013, suscrito por el MAE. William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración en el cual adjunta el Informe de Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”, para el análisis de la Comisión de Planificación y Administración y posterior aprobación del Consejo Institucional. En el mismo oficio, se adjunta el visto bueno de la Oficina de Asesoría Legal, según memorando AL-520-2013.
El resumen del puntaje general de las ofertas presentadas en la Licitación, se transcribe a continuación:
“f)	Resumen Puntaje General
Con base al análisis técnico realizado por los técnicos del Centro de Cómputo según Oficio CC-371-2013 suscrito por el Ing. Alfredo Villareal, Director del Centro de Cómputo se recomienda adjudicar los Ítems 1, 2, 3 y 6 a la empresa Central de Servicios PC, S.A. por ser la oferta que cumple con los aspectos tanto técnicos como legales solicitados en el cartel, así como por obtener la mayor calificación para dichos ítems, así como sus respectivos adicionales, y al Consorcio ORBE-GEEP los ítems 4 y 5 al ser la oferta que cumple con los aspectos tanto técnicos como legales solicitados en el pliego de condiciones, así como por obtener la mayor calificación para dichos ítems, de igual manera sus respectivos adicionales, tal y como se muestra en el siguiente cuadro resumen. (Véase Folios del 846 al 858 del expediente)

Cuadro Nº 5 
Resumen Puntaje General

	Oferente
	Central de Servicios PC, S.A.
	Consorcio ORBE-GEEP

	Ítem 1, Computadoras de escritorio

	Precio
	60,00%
	58,34%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	93,34%

	Ítem 2 Computadoras para Laboratorio

	Precio
	60,00%
	58,40%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	93,40%

	Ítem 3 Computadoras Escritorio /Laboratorio Alto Rendimiento

	Precio
	60,00%
	51,59%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	86,59%

	Ítem 4 Computadoras Portátiles

	Precio
	48,94%
	60,00%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	88,94%
	95,00%

	Ítem 5 Computadoras Portátiles Alto Rendimiento

	Precio
	50,63%
	60,00%

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	10,00%

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	10,00%

	Certificaciones
	10,00%
	5,00%

	Manejo de desechos
	10,00%
	10,00%

	Puntaje total de Ítem
	90,63%
	95,00%

	Ítem 6 Computadoras Workstation

	Precio
	60,00%
	---

	Cantidad de Técnicos
	10,00%
	---

	Años de Representación de la Marca
	10,00%
	---

	Certificaciones
	10,00%
	---

	Manejo de desechos
	10,00%
	---

	Puntaje total de Ítem
	100,00%
	---


10. Recomendación de Adjudicación
En consideración con el análisis anterior se recomienda adjudicar a:
·  Central de Servicios PC, S.A. 		Cédula Jurídica Nº 3-101-096527

	Ítem
	Descripción
	Precio Unitario

	1.
	COMPUTADORA PARA ESCRITORIO MARCA DELL MODELO OPTIPLEX 7010 SFF
	$881.65

	2.
	COMPUTADORA DE LABORATORIO MARCA DELL MODELO OPTIPLEX 7010 USFF
	$965.22

	3.
	COMPUTADORA DE ESCRITORIO / LABORATORIO ALTO RENDIMIENTO MARCA DELL MODELO OPTIPLEX 7010 MT
	$1,219.88

	6.
	COMPUTADORA WORK STATION MARCA DELL MODELO PRECISION T5600
	$2,416.98





·  Consorcio ORBE-GEEP
(Componentes El Orbe, S.A. 3-101-111502 - Geep Costa Rica, SRL 3-102-535052)

	Ítem
	Descripción
	Precio Unitario

	4.
	COMPUTADORA PORTATIL MARCA HEWLETT PACKARD MODELO 4440s
	$905.09

	5.
	COMPUTADORA PORTATIL ALTO RENDIMIENTO MARCA HEWLETT PACKARD MODELO 6470b
	$1,234.32



3. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 547-2013, celebrada el 05 de setiembre de 2013, se recibe al Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, Ing. Alfredo Villarreal y al Lic. Henry Morales Alvarado, quienes exponen sobre el proceso de la adjudicación de la licitación.  Aclaradas las dudas  se dispone avalar la recomendación hecha por la Administración y elevarla al Consejo Institucional para la respectiva aprobación.
SE ACUERDA:
a. Adjudicar la Licitación Pública Nº 2013LN-000003-APITCR “Adquisición de Equipo de Cómputo Bajo Modalidad Entrega Según Demanda”,  para los ítems 1, 2, 3 y 6 la empresa  Central de Servicios PC, S.A., Cédula Jurídica Nº 3-101-096527 y los ítems 4 y 5; al Consorcio ORBE-GEEP, (Componentes El Orbe, S.A. 3-101-111502 - Geep Costa Rica, SRL 3-102-535052), por un período de cuatro años, en razón de que cumplen con los requerimientos técnicos solicitados en el Cartel de la Licitación.
b. Autorizar a la Administración a remitir dicha adjudicación a la Contraloría General de la República, para lo que corresponda.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
ARTÍCULO 13. Solicitud de prórroga presentada por la Oficina de Planificación, para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 3 del 24 de junio de 2013.  “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado”
La señora Claudia Zúñiga presenta la propuesta denominada: “Solicitud de prórroga presentada por la Oficina de Planificación, para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 3 del 24 de junio de 2013.  “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2730, Artículo 9, del 8 de setiembre de 2011, tomó el acuerdo denominado: “Solicitud a la Oficina de Planificación Institucional (OPI), para que elabore el procedimiento para la creación, modificación  y eliminación de instancias institucionales” y  en el  inciso  a. acordó:

“a. Solicitar a la Oficina de Planificación Institucional (OPI), la elaboración del procedimiento para la creación, modificación y eliminación de diferentes instancias institucionales. 
La OPI deberá presentar al Consejo Institucional el informe final de esta labor, a más tardar el 09 de diciembre de 2011.”
2. El Consejo Institucional según  acuerdo tomado en la Sesión  No. 2757, Artículo 9, del 22 de marzo del 2012, otorgó una prórroga a la Oficina de Planificación Institucional (OPI), al 13 de abril de 2012, para la entrega del Procedimiento para la Creación, Modificación y Eliminación de Instancias Institucionales, pero a la fecha no ha sido entregado.
3. El Consejo Institucional en Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 3, del 24 de junio de 2013, tomó el acuerdo denominado: “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de la Unidad de Posgrado”, en el inciso h., segunda viñeta, acordó:
“h.  Recordar a la Oficina de Planificación Institucional la importancia de contar en un plazo máximo de 40 días hábiles con las propuestas y sus respectivos dictámenes de:
…
· Procedimiento para la creación, modificación y eliminación de instancias institucionales, según acuerdo tomado en la Sesión No.  2730, artículo 9 del 8 de setiembre de 2011.
La prórroga concedida venció el 02 de setiembre de 2013, sin embargo a la  fecha no se cuenta con una propuesta del citado procedimiento.
4. La Secretaría del  Consejo Institucional recibió formulario de solicitud de prórroga, con fecha de recibido 05 de setiembre del 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Consejo Institucional, en el cual solicita prórroga al 29 de noviembre del 2013, para la atención del acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 3, inciso g), segunda viñeta, del 24 de junio del 2013 “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de Unidad de Posgrado”.  Fundamentan  la solicitud de ampliación del plazo indicando lo siguiente:
“… solicitamos prórroga por la atención del análisis de otros reglamentos que se tienen en la oficina en estos momentos y por el proceso de valoración de riesgo que concluye dentro de un mes”.  
5. La Comisión de Planificación y Administración en reunión realizada el jueves 12 de setiembre de 2013, según consta en la Minuta No. 548-2013, conoce la solicitud de prórroga presentada por la Oficina de Planificación Institucional.  Durante el análisis de la solicitud, surgen algunas inquietudes para otorgar el plazo solicitado, por considerar que ha transcurrido mucho tiempo desde que se otorgó la última prórroga (13 de abril de 2012), además para ese tema en particular se han otorgado dos prórrogas, mediante los acuerdos No.  2757, Artículo 9, del 22 de marzo del 2012 y No. 2826 Artículo 3, del 24 de junio del 2013.  Por lo que, se dispone conceder como última prórroga para la presentación de la propuesta del Procedimiento para la Creación, Modificación  y Eliminación de Instancias Institucionales”, a más tardar el 29 de noviembre de 2013. 
SE ACUERDA:
a. Otorgar por última vez, la prórroga solicitada por la Oficina de Planificación Institucional, al 29 de noviembre de 2013, para la presentación de la propuesta del Procedimiento para la Creación, Modificación y Eliminación de Instancias Institucionales, según acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 3, inciso g), segunda viñeta, del 24 de junio del 2013 “Creación de la Dirección de Posgrado a partir de Unidad de Posgrado”. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
ARTÍCULO 14. Solicitud de prórroga presentada por la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2816, Artículo 11 del 02 de mayo de 2013. “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Solicitud de prórroga presentada por la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, para atender acuerdo de la Sesión Extraordinaria No. 2816, Artículo 11 del 02 de mayo de 2013. “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Extraordinaria No.  2816, Artículo 11, del 02 de mayo de 2013, tomó el acuerdo denominado: “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, y que dice:

“a. Conformar una comisión integrada por las siguientes personas:
· La Directora de la Asesoría Legal.
· La Directora de Recursos Humanos o su representante.
· Vicerrector de Docencia
· Vicerrector de Investigación y Extensión
· Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos
Para que en un plazo de tres meses, contado a partir de la firmeza de este acuerdo, presente una propuesta al Consejo Institucional  que contemple al menos los siguientes puntos: 
a.1. Las funciones que tradicionalmente han realizado los funcionarios del Departamento de Orientación y Sicología –DOP- y el Centro de Información Tecnológico -CIT-, hoy conocido como Centro de Vinculación Universidad Empresa, y si dichas funciones se enmarcan dentro de un departamento académico definido según el artículo 51 del Estatuto Orgánico.
a.2. Los Derechos laborales y electorales del personal del DOP y CIT, que podrían verse afectados  y las posibles medidas correctivas que se tendrían que aplicar.
a.3. La problemática que se daría, si es que existiera, en la VIESA y la VIE, si se clasificaran estos departamentos como de apoyo a la academia.
a.4. La propuesta de modificación al Estatuto Orgánico, si fuera necesario, para subsanar la problemática encontrada.
a.5. La condición en que ingresarían los nuevos funcionarios(as) a esas dependencias, si procediera el cambio.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió formulario de solicitud de prórroga, con fecha de recibido 05 de setiembre del 2013, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Consejo Institucional, en el cual solicita prórroga para la atención del acuerdo de la Sesión Extraordinaria No.  2816, Artículo 11, del 02 de mayo de 2013, “Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.  
La justificación a esta solicitud se transcribe a continuación:
“El acuerdo obtuvo firmeza el día 8 de mayo del 2013, pero la juramentación de la Comisión institucional y la asignación de la coordinación de la Comisión se realizaron hasta el 29 de mayo del 2013. Este hecho atrasó el inicio del trabajo, además la Institución se encontraba del 1 al 14 de julio en el periodo de vacaciones de medio periodo.                                                                                                                                                                                La nueva prórroga hasta el 25 de septiembre se solicita debido a que por razones de trabajo algunos miembros de la Comisión no pudieron asistir en las convocatorias, que imposibilitó tomar el acuerdo definitivo con respecto a lo solicitado por el Consejo Institucional”.
3. La Comisión de Planificación y Administración en reunión  realizada  el jueves  12 de setiembre de 2013, según consta en la Minuta No. 548-2013, conoce la solicitud de prórroga presentada por la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, analiza la justificación y dispone ampliar el plazo  al 15 de octubre de 2013. 
SE ACUERDA:
a. Otorgar la prórroga solicitada por la Comisión Especial, al 15  de octubre de  2013, para la presentación de la propuesta para la Definición del estatus del Departamento de Orientación y Psicología y del Centro de Investigación Tecnológica dentro de la estructura funcional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en cumplimiento del acuerdo del Consejo Institucional, Sesión Extraordinaria No.  2816, Artículo 11, del 02 de mayo de 2013.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
NOTA: El señor Bernal Martínez, se retira a las 10:40 a.m.
ARTÍCULO 15.Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”, Expediente No. 18.646
El señor William Buckley presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto “Ley de alimentación para las personas trabajadoras, Expediente No. 18.646”; elaborada por miembros del Consejo Institucional. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señora Claudia Zúñiga pregunta si la Ley es para que les den de comer a todos los trabajadores del Estado.
El señor William Buckley responde que no, es para que les facilite comedores en los lugares de trabajo, ellos averiguaron si iba a ser una carga para el patrón, pero no.
El señor Isidro Álvarez  dice que cree que pasa por ejercer alguna vigilancia en cuanto a que la alimentación se pueda promover desde las sodas comedores y de las que están adjudicadas
El señor William Buckley dice que por eso se consultó a la unidad de Seguridad, y también se habla de la vigilancia, además se mencionó lo importante de los aspectos de educación sobre alimentación saludable. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. En Sesión Ordinaria No. 2822 del Consejo Institucional, celebrada el 05 de junio de 2013, se conoce oficio CPAS-2365  con fecha de recibido 31 de mayo de 2013, suscrito por la Sra. Ana Lorena Cordero, Jefa de Área de Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector del TEC, en el cual solicita el criterio del Proyecto No. 18.646  “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”.  
2. Mediante oficio SCI-444-2013,  con fecha  05 de junio  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Andrés Robles, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, se solicita criterio sobre el pronunciamiento del Proyecto No. 18.646  “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”.   
3. Mediante oficio SCI-704-2013,  con fecha  19 de agosto  de  2013, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Andrés Robles, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, se emite recordatorio de solicitud de criterio sobre el pronunciamiento del Proyecto No. 18.646  “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”.   
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio ISLHA-285-2013, con fecha 26 de agosto del 2013, suscrito por la Ing. Tania Araya Solano, Directora ai. de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio sobre el pronunciamiento del Proyecto No. 18.646  “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”,  y que en lo conducente dice:
 “1. Con respecto al Artículo 4, inciso b del proyecto de ley:  Por medio de terceros, mediante empresas especializadas en administración de beneficios de alimentación, emisoras de vales o tarjetas, que contraigan contratos específicos con cada uno de los comercios de alimentación que conformen la red de canje, es de difícil control y si el propósito real es el de obtener una alimentación más saludable para mejorar la salud de los trabajadores, el dar vales o tarjetas para el consumo de alimentos en múltiples establecimientos, no garantiza que los trabajadores lo vayan a canjear por alimentación balanceada y saludable, lo cual haría que se pierda el espíritu real de la iniciativa, por lo tanto para tener una mejor supervisión sobre la calidad de la alimentación debería restringirse a estas dos modalidades:
i)  Mediante comedores internos o propios de las instituciones o empresas, operados por estas o por terceros, en el lugar de trabajo o en sus inmediaciones.
ii) Mediantes convenios con lugares expendedores de alimentación establecidos y formales, con capacidad de brindar dietas balanceadas y saludables, en las inmediaciones al lugar de trabajo.
2.  La segunda observación es que no se indica en el proyecto de ley a quién se le va a encomendar la supervisión de que los establecimientos de comida cumplan con las disposiciones que establezca el Ministerio de Salud sobre “dieta balanceada”. 
5. En la Sesión No. 2835 del Consejo Institucional se procedió  a dar lectura al pronunciamiento propuesto por la Presidencia del Consejo Institucional, sin embargo, el Lic. William Buckley y el Ing. Jorge Chaves, representantes del sector docente ante el Consejo Institucional y el Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel, Representante de los Egresados  ante el Consejo Institucional, solicitaron a la Presidencia retirar la propuesta con la finalidad de hacerle aportes adicionales.
6. Luego de revisar en detalle el Proyecto de  Ley, los señores William Buckley, Jorge Chaves y Carlos Roberto Acuña, consideran que si bien la exposición de motivos es muy amplia y justifica muy bien la necesidad de aprobar la Ley, el articulado propuesto deja por fuera varios de los aspectos contemplados en la propia exposición de motivos. Entre los aspectos que se consideran debe incluirse: 
· Los relacionados con las condiciones mínimas que deben tener los lugares destinados a la alimentación de los trabajadores en lo que respecta  a áreas por trabajador, ventilación, iluminación y condiciones higiénicas de los locales. 
· Los relacionados con el manejo e inocuidad de los alimentos,  aspecto fundamental en comedores y sodas, pues un mal manejo puede generar serios problemas de salud. 
· Debería especificar la Ley que se propone que la alimentación que se ofrezca a los trabajadores y trabajadoras esté acorde con los requerimientos asociados  al nivel de exigencia de las labores que desempeña. 
·  Dado que cada trabajador (a) tiene influencia en su grupo familiar, sería conveniente que la nueva Ley proponga que las empresas también elaboren campañas de educación para sus trabajadores sobre buenos hábitos alimenticios y alimentación saludable. 
SE ACUERDA: 
a. Pronunciarse a favor del Proyecto “Ley de alimentación para las personas trabajadoras”,  No. 18.646  
b. Recomendar a los proponentes de la moción, tomar en consideración las sugerencias y recomendaciones emitidas por las instancias  consultadas.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2838.
NOTA:  El señor Bernal Martínez, ingresa a las 10:42 a.m.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Julio Calvo presenta moción para realizar un movimiento de agenda y pasar a Asuntos Varios, con el fin de dar tiempo a las personas invitadas al Foro.  Se aprueba por unanimidad.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 16.Informe visita al Consejo Universitario de la Universidad de Costa Rica	
El señor William Buckley informa que el señor Jorge Chaves y su persona  el pasado  lunes 9 de setiembre, fueron al Consejo Universitario de la Universidad de Costa Rica y fueron recibidos en la Comisión de Estatuto del Consejo Universitario, el objetivo de esta visita es conocer el funcionamiento, ver cómo han tratado algunos temas. Ellos están mejor que el TEC, en algunos aspectos. Se mostraron anuentes en intercambiar información, les interesó mucho las cosas del TEC, por ejemplo la Asamblea Institucional Representativa, es superior a lo que ellos tienen. Les ofrecen un espacio para recibir al Consejo Institucional en pleno para una sesión conjunta.
El señor Jorge Chaves comenta que el señor  William Buckley es muy amigo de uno de ellos y pensaron que cuando tengan todo bien ordenado, sería importante traer el tema como foro,  tienen pendiente una invitación a la Comisión  de Estatuto Orgánico de ellos, para continuar intercambio de  información, les comentaron como están organizados.  Traerán un futuro foro.
ARTÍCULO 17. Agradecimiento a estudiantes por trabajo realizado en el Consejo Institucional y en las Comisiones Permanentes
El señor Jorge Chaves agradece al señor José Paulo Jiménez y al señor Mauricio Montero el trabajo que realizaron tanto en el Consejo como en las comisiones; reconoce el sacrifico y les dice que ahora que el TEC está en proceso de reforma del  Estatuto Orgánico, que revisen el asunto que se habló esta mañana de participación estudiantil.  Reitera el agradecimiento.
El señor William Buckley informa que hoy se celebra el Día Mundial de la Juventud  y dado que hoy terminan y que llegan nuevos estudiantes, desea leerles algo al respecto y que dice: 
“Pero la verdadera participación de los jóvenes implica necesariamente otro reto, el empoderamiento de las juventudes pues no bastan con generar los espacios y alcanzar las cuotas de poder si estas no son utilizadas de manera adecuada, o si termina asignándosele al joven que le pasa por la cabeza las figuras de autoridad como sucede frecuentemente en las Instituciones Públicas, sino, que es necesario que los espacios sean tomados por jóvenes consientes y capaces de enfrentar transformaciones”.  Cree que realmente ellos sí representan lo que dice el texto. Reitera  la felicitación que se les hizo y les insta a continuar participando.
El señor Tomás Guzmán dice que ha sido un placer compartir con ellos.
El señor Jorge Carmona se une al agradecimiento por la participación en que han compartido, es sano seguir participando.  La diferencia se da cuando se da una buena actitud, con la experiencia que tienen, hoy les insta a seguir participando en esta y en otras instancias.
El señor Alexander Valerín se une a los compañeros y agradece a los estudiantes la participación de ellos en un órgano como estos,  hace eco de las palabras del señor William Buckley que cuando se meten en esto deben asumirlo muy a pecho su papel, manifiesta el agradecimiento. 
ARTÍCULO18. Solicitud de información a la Comisión de Carrera Administrativa y de apoyo a la Academia sobre las tablas de valoración del Reglamento de Carrera Administrativa y Apoyo a la Academia
El señor Alexander Valerín se refiere a una solicitud de información que quiere hacerle a la Comisión de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia.  Explica que en una nota que le hicieron llegar a los compañeros se les dijo que se ajustaron las tablas de valoración del Reglamento de Carrera Administrativa y Apoyo a la Academia, pero que estas no se han actualizado en la Intranet. Al parecer al aprobar el Manual se interpretó que se podían modificar las tablas que están en el Reglamento  y le preocupa que  las están aplicando las tablas de manera incorrecta a la gente se le ha negado el paso por milésimas: Solicita a la Comisión que le aclare esta situación y que le haga llegar la información correspondiente.
ARTÍCULO19. Mal estado de las instalaciones del Gimnasio Armando Vásquez
El señor Mauricio Montero informa que el lunes 16 de setiembre realizaron una actividad de  FESTEC en el Gimnasio y da pena ver el estado en que está, las canoas  están malas, le parece importante por el sentimiento que lleva de nombre Armando Vásquez, tanto este y el de San Carlos están en malas condiciones.  La formación integral es un aspecto trascendental, deben estar abiertos al público, porque se maneja con fondos públicos.  Definir prioridad en deporte universitario.
ARTÍCULO 20. Invitación al Traspaso de Poderes de la FEITEC
El señor Mauricio Montero invita a los miembros del Consejo Institucional, al traspaso de poderes el viernes 20 de setiembre a las 6:00 p.m., en el Gimnasio Armando Vásquez.  Asimismo, invita a la actividad que se les hará a los miembros honorarios de la Federación, los cuales se les entregará esta mención al señor Víctor Julio Bermúdez, Presidente de la Federación 1980-1981, quien fue el que lideró lo de la Reforma Democrática del TEC y a la señora Marcela Arguedas. Les recuerda que las actividades de FESTEC se llevarán a cabo el viernes 20 de setiembre de 2013, a partir de las 12 mediodía, hasta las 6:00 p.m.
ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 21. Día Nacional de la Salud en el Trabajo
PERSONAS INVITADAS: Licda. Miriam Brenes y el M.Sc. Jorge Chaves.
El señor Julio Calvo les da la bienvenida y cede la palabra al señor Jorge Chaves.
El señor Jorge Chaves da las gracias y dice que hoy se celebra el Día Nacional de la Salud y buscando un espacio para tocar el tema, encontraron éste y para eso la compañera Miriam  Brenes preparó actividades que se va a compartir con todos.
La señora Miriam Brenes  da los buenos días y las gracias por el espacio brindado, procede con la presentación.


[image: ][image: ]
[image: ][image: ]


[image: ]		[image: ]


[image: ][image: ]


[image: ][image: ]


[image: ]		[image: ]


[image: ]	[image: ]

	

[image: ][image: ]



[image: ][image: ]


[image: ][image: ]

[image: ][image: ]


[image: ][image: ]

[image: ][image: ]

[image: ][image: ]

[image: ][image: ]


[image: ][image: ]

[image: ][image: ]

La señora Miriam Brenes procede a mostrar  los ejercicios que permiten liberar el estrés y el cansancio en horas laborales e invita a  los miembros del Consejo Institucional realizarlos.
Lección de ejercicios.
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El señor Jorge Chaves externa que ya la señora Miriam Brenes les habló de la enfermedad de Carochi, pero en relación al tema de salud y seguridad hay que hacer una ruptura de paradigma, si por ejemplo algún constructor trabajando o que trabaja con químicos se dice que es un trabajo peligroso y es cierto pero cuando se revisan las estadísticas de muerte de trabajadores que reporta la Organización Internacional del Trabajo, solo el 17% de las muertes se deben a accidentes laborales y el 32% es por cáncer, y el 27% es por enfermedades y padecimientos relacionados con aspectos que se están tratando hoy.
La señora Miriam Brenes da las gracias por el espacio, informa que ya tienen las capacitaciones con  el Departamento de Recursos Humanos para que todos los funcionarios los lleven y tiene que hablar con el Centro de Cómputo, con el fin de subirlo en la  página Web y puedan realizar los ejercicios.


NOTA: Se retira la señora Miriam Brenes, a las 11:50 a.m.
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
ARTÍCULO 22. Definición puntos de agenda para la próxima sesión extraordinaria
Sin más temas que atender y siendo las once horas con cincuenta minutos de la mañana, se levanta la Sesión. 
BSS/ars
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