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 ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2805
FECHA:		Miércoles  20 de febrero del 2013
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA

Dr. Julio C. Calvo Alvarado	Rector y Presidente del Consejo Institucional 
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Sr. Mauricio Montero Pérez	Estudiante del ITCR 
Sr. Bryan Navarro Centeno	Estudiante del ITCR
Sr. Cristhian González Gómez	Estudiante del ITCR
MSc. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR
Dr. Tomás Guzmán Hernández		Representante Docente Sede Regional y 
	Centro Académico
AUSENTES:		
Ing. Fernando Ortiz Ramírez	Representante de los Egresados
	(Ausencia Justificada)
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 

ÍNDICE
	     PÁGINA
	ASUNTOS DE TRÁMITE
	

	ARTÍCULO 1.	Aprobación de Agenda
	2

	ARTÍCULO 2	Aprobación del Acta No. 2803
	3

	ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
	3

	ARTÍCULO 4.	Informes de Rectoría
	8

	ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
	10

	ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
	10

	ARTÍCULO 7.	Informe de Labores de la Comisión de Calidad de Vida, correspondiente al II Semestre del 2012
	10

	ARTÍCULO 8.	Informe de Labores de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, correspondiente al II Semestre del 2012
	10

	ASUNTOS DE FONDO
	

	ARTÍCULO 9.	Informe del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil en atención a los acuerdos del Consejo Institucional de las Sesiones Ordinarias No. 2761, Artículo 7, inciso a, del 20 de abril de 2012 y No. 2763, Artículo 13, inciso a del 26 de abril de 2012
	10

	ASUNTOS VARIOS
	

	ARTÍCULO 10.	Nota de condolencia al señor Víctor Estrada Ex miembro del Consejo Institucional, por la muerte de su padre
	30

	ARTÍCULO 11.	Nota de condolencia a la Corte Suprema de Justicia por la muerte del Magistrado Luis Paulino Mora y a su señora esposa 
	30

	DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
	

	ARTÍCULO 12.	Definición de Puntos de agenda para la próxima sesión
El señor Julio Calvo solicita disculpas por la llegada tardía ya que al parecer había un  choque en la carretera y tomaron una ruta alterna que les llevó más tiempo. 
	30


Se inicia la sesión a las ocho de la mañana con cinco minutos, con la presencia del Dr. Julio Calvo, quien preside, la BQ. Grettel Castro, la Ing. Nancy Hidalgo, el señor Bryan Centeno, el señor Mauricio Montero, la MSc. Claudia Zúñiga, el Ing. Alexander Valerín, la Dra. Lilliana Harley, Ing. Jorge Chaves, el Dr. Tomás Guzmán y el Lic. Isidro Álvarez.
El señor Julio Calvo informa que el señor Fernando Ortiz, no podrá asistir por motivos laborales, en su lugar asistirá el señor Dennis Mora como suplente.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Julio Calvo solicita se excluya el punto 9 “Nombramiento de un integrante titular en la Comisión de Evaluación Profesional”, en virtud de que hay una reunión pendiente. El señor Jorge Chaves secunda al señor Julio Calvo en excluir el punto 9, ya que la persona postulante solicitó hablar previamente con los miembros del Consejo Institucional y la reunión no se la realizado.
La señora Grettel Castro solicita que los puntos 10 y 11 se presenten en un solo punto y corregir el título, para que se lea de la siguiente manera: Punto 10 “Informes del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil en atención de los acuerdos del Consejo Institucional de las Sesiones Ordinarias Nos. 2761, Artículo 7, inciso a, del 20 de abril de 2012 y 2763, Artículo 13, inciso a, del 26 abril de 2012”.
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda modificada y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:


ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta No. 2803 
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
7. Informe de Labores de la Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, correspondiente al II Semestre del 2012 
8. Informe de Labores de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, correspondiente al II Semestre del 2012 
ASUNTOS DE FONDO
9. Informes del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil en atención a los acuerdos del Consejo Institucional de las Sesiones Ordinarias No. 2761, Artículo 7, inciso a, del 20 de abril de 2012 y No. 2763, Artículo 13, inciso a del 26 de abril de 2012 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS
10. Varios
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
11. Definición puntos de agenda para la próxima sesión 
CAPITULO ACTAS 
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2803
Se somete a votación el Acta No. 2803 y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. ViDa-123-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el Ing. Luis Paulino Méndez, Presidente, Consejo Vicerrectoría de Docencia, dirigida al Dr.  Julio César Calvo, Presidente, Consejo Institucional, en la cual se remite Comunicado de Acuerdo, Sesión Ordinaria 01-2013, Artículo 5, inciso a del 06 de febrero del 2013, “Propuesta de Modificación de Normativa para la Contratación de Profesionales Académicos Jubilados.” (Oficio SCI-794-2012). (SCI-0130-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
2. AUDI-AD-002-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el Lic.  Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Dr.  Julio Calvo, Rector, con copia al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual se hace referencia a la ausencia de uniformidad en la presentación de información referente a mediciones. Ante la ausencia de uniformidad en la presentación de la información, referente a mediciones, se advierte a la Administración sobre la conveniencia de tomar la decisión que corresponda con el propósito de uniformar la presentación de la información numérica para facilitar la comprensión de los datos en el ámbito institucional y divulgar dicha decisión. (SCI-0136-02-13)
Se toma nota.
La señora Grettel Castro externa que como no existe ninguna normativa relacionada con el uso de unidades de medida, recuerda que lo que había recomendado el Consejo Institucional, tal como se menciona por parte de la Auditoría Interna, hacer uso de la Ley que establece el sistema internacional de unidades, como norma supletoria, por lo que se debe que valorar la conveniencia de hacer una nueva normativa o utilizar algún lineamiento en relación a este tema.
El señor Julio Calvo indica que pasó el oficio a la señora Tatiana Fernández, con el fin de que se se elaboren algunas directrices institucionales, básicamente el tema es el de los dígitos en montos.
La señora Grettel Castro añade que le preocupa porque a nivel nacional e internacional se trató de tomar el Sistema Internacional de Unidades para homogenizar.  En el caso del Departamento de Financiero Contable por la magnitud de los montos, no se anotan todos los ceros y en Administración no utilizan notación científica para referirse a los números, se ponen mil-miles y es muy dado de la disciplina no tiene ningún asidero en el Sistema Internacional.
El señor Julio Calvo consulta que si ya existe esa Ley sobre el tema.
El señor Isidro Álvarez indica que en acato a esa Ley que de manera supleatoria, solo el Consejo Institucional .es el que está utilizando las cifras de acuerdo con la Ley, la misma Auditoría Interna lo hace de otra forma y el Departamento Financiero Contable y otras unidades, utilizan otra forma, por eso la conveniencia de que se uniforme y con base a algún fundamento legal o de normativa interna.
3. OPI-119-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Dr.  Julio C.  Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual se remite propuesta de “Reglamento para el otorgamiento de uniformes vestimenta de trabajo y otras prendas de vestir.” (SCI-0136-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Calidad de Vida.
4. OPI-123-2013 Nota con fecha de recibido 12 de febrero de 2013, suscrita por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Dr.  Julio C. Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual remite Observaciones a la propuesta de modificación al “Reglamento de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia.” (SCI-0143-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
5. DAIR-018-2013 Nota con fecha de recibido 12 de febrero de 2013, suscrita por el M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente, Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, dirigida al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual transcribe acuerdo del Directorio, de la Sesión Ordinaria No. 306-13, y que dice: “Solicitar al C.I. informe al Directorio de la AIR, el estado del proceso de aprobación del  Artículo 30 del Reglamento para la vinculación remunerada externa del ITCR en Coadyuvancia de la FUNDATEC.”  (SCI-0144-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
6. VIE-063-2013 Nota con fecha de recibido 13 de febrero de 2013, suscrita por el Ph.D. Milton Villareal Castro, Presidente, Consejo de Investigación y Extensión, dirigida a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora, Oficina de Equidad de Género, con copia al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual remite Comunicación de Acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No.  02-2013, Artículo 8, del 11 de febrero, 2013 y que dice: Proponer a la MSc. Silvana Alvarenga Venutolo, investigadora de la Escuela de Biología como “Mujer destacada en el campo de la investigación y extensión” (SCI-0148-02-13)
Se toma nota.
7. FUNDATEC-115-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva, FUNDATEC, dirigida al Dr. Julio Calvo, Presidente, Consejo Institucional, en la cual remite Informe de Labores de la Dirección Ejecutiva de Fundatec, por el periodo 2012, el cual fue conocido y aprobado por la Junta Administrativa de FundaTEC en sesión 02-2013. (SCI-0158-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, previo a ser agendado el tema en la agenda del C.I.
8. AUDI-016-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual remite Informe AUDI-AS-002-2013 “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria y a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2012.” (SCI-0158-02-13)
Se toma nota. Tema tratado en la Sesión Extraordinaria No. 2804. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
9. EM-110-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el M.Sc. Mario Marín Sánchez, Profesor, Escuela de Matemática, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite la 8 edición del calendario CIEMAC. (SCI-0131-02-13)
Se toma nota. 
10. SCI-60-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la Dra. Sindy Chaves Noguera, Investigadora, Laboratorios de Nanotecnología, en la cual remite felicitación por el  premio nacional Clodomiro Picado Twight en Tecnología, por la   su investigación para detectar infecciones; El ITCR se complace por el merecido  galardón, ya que es la primera mujer que logra obtener este tipo de premios; se le insta a continuar e el campo de la investigación  compartiendo proyectos en conjunto con esta Institución.   (SCI-0133-02-13)
Se toma nota. 
11. SCI-72-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el Dr.  Julio C.  Calvo A., Presidente, Consejo Institucional, dirigida al M.Sc.  José Andrés Masís, Director, Oficina de Planificación Superior, CONARE, en la cual se le informa sobre la  “Designación de representante del Consejo Institucional en la Comisión de celebración del Día de la Autonomía Universitaria.”  (SCI-0137-02-13)
Se toma nota.
12. SCI-73-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por la BQ.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida al MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, en la cual remite Respuesta al oficio VAD-019-2012:  Propuesta de modificación al Reglamento para la Aplicación de Modificaciones Presupuestarias del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-0138-02-13)
Se toma nota.
13. OPI-122-2013 Nota con fecha de recibido 12 de febrero de 2013, suscrita por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite Propuesta de  Modificaciones  al Reglamento para la Vinculación Externa Remunerada con la Coadyuvancia de la FUNDATEC que atienden a los mecanismos de control aplicados por el ITCR en actividades de vinculación remunerada externa en Coadyuvancia con la Fundatec. (SCI-0142-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
14. CASSC-013-2013 Nota con fecha de recibido 13 de febrero de 2013, suscrita por el MSc. Leonardo Víquez A., Coordinador, Carrera de Ingeniería en Computación, dirigida a la MAE. Damaris Cordero C., Delegada Ejecutiva, FUNDATEC, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite Comunicado de acuerdo:  Cierre anual de proyectos de Vinculación.  (SCI-0149-02-13)
Se toma nota.
15. SCI-75-2013 Nota con fecha de recibido 13 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, en la cual se traslada oficios AUDI-009-2013, R-058-2013 y OPI-117-2013. (SCI-0150-02-13)
Se toma nota.
16. SCI-76-2013 Nota con fecha de recibido 13 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Ing.  Jorge Chaves A., Coordinador, Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en la cual se traslada oficio FUNDATEC-109-2013. (SCI-0151-02-13)
Se toma nota.
17. SCI-77-2013 Nota con fecha de recibido 13 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual traslada oficio FEITEC-010-2013.  (SCI-0152-02-13)
Se toma nota.
18. SIN REFERENCIA Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por el Dr. Benito A.  Stradi Granados, Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual presenta su postulación para la vacante de miembro titular en Comisión de Carrera Profesional, señala que estuvo 7 años lidiando con la CEP para el reconocimiento de sus atestados y cree que esa experiencia lo califica para dar fe de lo difícil que pueden ser los procedimientos administrativos en la Comisión. Y tiene experiencia de como las interpretaciones erróneas del Reglamento pueden causar retrasos no solo de meses sino años en algunos casos. (SCI-0153-02-13)
Se toma nota.  Punto de agenda.
19. SCI-78-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la Licda. Grettel Ortiz, Directora, Oficina de Asesoría Legal, en la cual se solicita criterio sobre el pronunciamiento del Proyecto de “Ley de Promoción de la participación ciudadana en el control de actividades del Estado.”  (SCI-0154-02-13)
Se toma nota.
20. DFC-193-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por la MBA.  Ma.  Auxiliadora Navarro Cabezas, Directora, Departamento de Financiero Contable, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual se hace referencia al SCI-61-2013, del 07 de febrero, sobre el plazo para presentar modificaciones internas. Indica que el Departamento de Financiero Contable actúa en acatamiento a lo normado en el Reglamento de Modificaciones en su artículo 17.  Por tanto, en aras de propiciar la agilidad presupuestaria y de conformidad con el Reglamento de Modificación al Presupuesto, se estarán recibiendo formularios hasta el 25 de febrero del 2013.  (SCI-0155-02-13)
Se toma nota.
21. R-86-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Sonia Astúa Fernández, Asesora, Rectoría, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite 10 Informes de labores de la Administración Activa y adjunta cd.  (SCI-0161-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la B.Q. Grettel Castro, quien presentará el Informe de Labores correspondiente al 2012 del Consejo Institucional.
La señora Grettel Castro comenta que estos informes individuales no corresponden a lo que solicitó el Consejo Institucional en el acuerdo.
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional
22. OPI-130-2013 Nota con fecha de recibido 13 de febrero de 2013, suscrita por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Dr.  Julio César Calvo Alvarado, Rector, en la cual remite Presupuesto Extraordinario 1-2013 y su relación con el Plan Anual Operativo 2013. (SCI-0147-02-13)
Se toma nota.  Tema tratado en la Sesión Extraordinaria No. 2804.
23. OPI-132-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de diciembre de 2012 con observaciones incorporadas. (SCI-0156-02-13)
Se toma nota.  Tema tratado en la Sesión Extraordinaria No. 2804.
24. VAD-036-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por el MAE.  Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2012. (SCI-0157-02-13)
Se toma nota.  Tema Tratado en la Sesión Extraordinaria No. 2804.
25. OPI-134-2013 Nota con fecha de recibido 14 de febrero de 2013, suscrita por el Lic. José A.  Sánchez S., Coordinador, Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite aclaración puntual sobre el documento de la Evaluación del PAO 2012, al 31 de diciembre.  (SCI-0162-02-13)
Se toma nota.  Tema tratado en la Sesión Extraordinaria No.  2804.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
26. Invitación al Foro de análisis y discusión “Ley de Tránsito por vías públicas terrestres y seguridad vial”, a realizarse el 22 de febrero del 2013, a las 14 horas, en la Sala de Aplicaciones de Ingeniería de la Vicerrectoría de Docencia, Instituto Tecnológico de Costa Rica Sede Central-Cartago (LAIMI II).
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 1 (ViDa-123-2013), en la cual se remite Comunicado de Acuerdo, Sesión Ordinaria 01-2013, Artículo 5, inciso a del 06 de febrero del 2013, “Propuesta de Modificación de Normativa para la Contratación de Profesionales Académicos Jubilados.” (Oficio SCI-794-2012). (SCI-0130-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 3 (AUDI-AD-002-2013), en la cual se remite propuesta de “Reglamento para el otorgamiento de uniformes vestimenta de trabajo y otras prendas de vestir”. SCI-0136-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Calidad de Vida. 
Punto 5 (DAIR-018-2013), en la cual transcribe acuerdo del Directorio, de la Sesión Ordinaria No. 306-13, y que dice: “Solicitar al C.I. informe al Directorio de la AIR, el estado del proceso de aprobación del Artículo 30 del Reglamento para la vinculación remunerada externa del ITCR en Coadyuvancia de la FUNDATEC”.  (SCI-0144-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
Punto 7 (FUNDATEC-115-2013), en la cual remite Informe de Labores de la Dirección Ejecutiva de Fundatec, por el periodo 2012, el cual fue conocido y aprobado por la Junta Administrativa de FundaTEC en sesión 02-2013. (SCI-0158-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, previo a ser agendado el tema en la agenda del C.I.
Punto 22 (R-86-2013), en la cual remite 10 Informes de labores de la Administración Activa y adjunta cd. (SCI-0161-02-13)
Se toma nota.  Se a la B.Q. Grettel Castro, quien presentará el Informe de Labores correspondiente al 2012 del Consejo Institucional
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2805.
ARTÍCULO 4	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, presenta un informe de las actividades realizadas durante las fechas del 14 al 19 de febrero de 2013, detalladas de la siguiente manera:
Informe del Consejo de Rectoría del 18 de febrero de 2013.
1. Estado actual de la acreditación de Administración de Empresas Sede Regional San Carlos  
El señor Julio Calvo informa que recibió al señor Alejandro Masís, Director de la Escuela de Administración de Empresas y la M.A.E. Eilyn Barrantes, Coordinadora de la carrera de Administración de Empresas de la Sede  San Carlos, quienes presentan el estado actual de la acreditación de Administración de Empresas Sede Regional San Carlos
2. Presupuesto Extraordinario No. 01-2013 y la vinculación con el Plan  Anual Operativo 2013
El señor Julio Calvo indica que se recibió en el Consejo de Rectoría a funcionarios de la Oficina de Planificación Institucional, los cuales expusieron el Presupuesto Extraordinario No. 01-2013 y la vinculación con el Plan Anual Operativo 2013.
3. Proyecto de desarrollo de una herramienta de  Selección de Mobiliario Ergonómico.
El señor Julio Calvo comunica que recibió la visita de la Dra. Carmen Madriz, M.Sc. Olga Sánchez y de los estudiantes Stuart Arias e Isabel Schmidt, quienes laboran en el Proyecto para desarrollar una Herramienta de Selección de Mobiliario Ergonómico (SIMER), siendo uno de los objetivos de ergo.TEC, promover a nivel nacional y centroamericano la investigación en el campo de la ergonomía. Cuenta con un laboratorio, con tecnología avanzada que permite dar respuesta a las diferentes necesidades en investigación, docencia y soporte técnico para las empresas que requieran estudios o evaluaciones en este campo.  
4. Lineamientos para el Fortalecimiento de la Internacionalización Estudiantil (Programa de Movilidad Estudiantil con Fondos del Sistema CONARE 2013) 
El Dr. Julio Calvo  presenta la propuesta de los lineamientos para el Fortalecimiento de la Internacionalización Estudiantil (Programa de Movilidad Estudiantil con Fondos del Sistema CONARE 2013)
Visitas realizadas
1. Sede Regional San Carlos
El señor Julio Calvo informa que el jueves 14 de febrero de 2013, estuvo en el recibimiento de los nuevos estudiantes de la Sede Regional San Carlos, en el cual se contó con la visita del Vice-Presidente Luis Liberman, quien se reunió con representantes de la zona económica especial, como también con las fuerzas vivas de San Carlos, donde se trató el tema de la situación económica del país; asimismo, impartió una conferencia en el CTEC.
2. Asistencia Sesión Extraordinaria del Consejo Institucional
El viernes 15 de febrero de 2013, asistió a la Sesión Extraordinaria No. 2804, del Consejo Institucional. Asimismo, en horas de la tarde visitó con el Presidente de la FEITEC, señor Mauricio Montero, las residencias estudiantiles, donde concuerda con él que se debe de realizar un esfuerzo mayor para mejorarlas, visitaron además las obras que están en construcción.
3. Firma convenio marco Universidad de YorkU-TEC
El lunes 18 de febrero de 2013 se realizó la firma del Convenio marco entre la Universidad de Georgia y el Instituto Tecnológico de Costa Rica.
4. Clase inaugural en el Centro Académico
El martes 19 de febrero de 2013, asistió a la clase inaugural en el Centro Académico de San José
5. Visita a la Asamblea Legislativa
El martes 19 de febrero de 2013, visitó la Asamblea Legislativa, con el fin de dar seguimiento al proyecto de Limón.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2805.
NOTA:  El señor Cristhian González, ingresa a las 8:35 a.m.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 7.	Informe de Labores de la Comisión de Calidad de Vida, correspondiente al II Semestre del 2012
El señor Jorge Chaves solicita que el Informe de Labores de la Comisión de Calidad de Vida, correspondiente al II Semestre del 2012, se traslada para la próxima sesión, en razón de que el mismo está siendo corregido. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2805.
ARTÍCULO 8.	Informe de Labores de Vinculación Externa Remunerada, correspondiente al II Semestre del 2012
El señor Jorge Chaves solicita que el Informe de Labores de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, correspondiente al II Semestre del 2012, se traslada para la próxima sesión, en razón de que el mismo está siendo corregido. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2805.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 9.	Informes del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil en atención a los acuerdos del Consejo Institucional de las Sesiones Ordinarias No. 2761, Artículo 7, inciso a, del 20 de abril de 2012 y No. 2763, Artículo 13, inciso a del 26 de abril de 2012
PERSONAS INVITADAS: Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios, Licda. Ligia Rivas, Directora a.i. del Departamento de Trabajo Social y Salud, Licda. Gabriela Chaves y Licda. Adriana Rodríguez, de la Auditoría Interna.
El señor Julio Calvo da la bienvenida a las personas invitadas y cede la palabra a la señora Claudia Madrizova.
La señora Claudia Madrizova brinda un saludo y explica que la señora Ligia Rivas presentará el Informe del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil, correspondiente a los años 2010 y 2011 y ella presentará lo correspondiente al I semestre 2012.
La señora Ligia Rivas explica que por acuerdo del Consejo Institucional, en el mes de julio de 2012, se presentó el informe 2010, 2011 y se hizo un avance del primer semestre de 2012, y en el mes de marzo 2013 se presentó la totalidad del informe correspondiente al 2012.
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La señora Grettel Castro comenta que en el cuadro No. 9, puede notarse que a partir del año 2010, se empieza a notar un cambio significativo en la valoración socioeconómico para la asignación de becas, antes no representaban ni un 50%, llegó al año 2011, donde se logró casi igualar la cantidad de estudiantes con valoración que era parte de los objetivos que se pretendían con las modificaciones del Reglamento y Lineamientos del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
La señora Ligia Rivas añade que la argumentación que ellos manejaron desde el año 2004, precisamente es porque en esos años se hizo la encuesta socioeconómica, la cual reflejó que casi un tercio de la población tenía necesidades importantes que debían ser atendidas y la Institución no estaba atediendo ni siquiera ese tercio de población, y que estaban incluso en un límite superior a la línea de pobreza; pero lo importante ahora es que en este momento la Institución puede reflejar que se están atendiendo estudiantes bajo la línea de pobreza y esto es gracias a los programas de atracción.
El señor Julio Calvo consulta como establecen el nivel de prioridades de los estudiantes.
La señora Ligia Rivas responde que se establecen con base al índice socioeconómico.
El señor Julio Calvo consulta si por ejemplo se tienen mil estudiantes que están solicitando beca, cómo escogen a los que se les daría la beca. 
La señora Ligia Rivas explica que se establecen categorías, se inicia dándoles las becas a los que se establecen en la categoría 1 y de ahí en adelante hasta donde alcance el presupuesto.  Es importante agregar que al momento se han atendido la mayoría de las solicitudes que están contempladas hasta la categoría 5, a partir de la  categoría 6 son los que no se les asigna ningún monto, esto lógicamente está relacionado con el presupuesto, quizás para un futuro tendrá que analizar si el perfil cinco hay que excluirlo por las necesidades de acuerdo  donde se ubican.
La señora Grettel Castro explica que las causas del bajo rendimiento son bastantes, ya que siempre que se han hecho estudios han dado resultados multicausales, siendo difícil poder trazar una en particular; sin embargo, considerando que todas las personas tienen velocidades diferentes de aprendizaje, si se parte del plantamiento de requisitos en carga académica para lo que son becas y planes de estudio, de una velocidad de aprendizaje promedio, se puede cometer un error al excluir algún estudiante con un aprendizaje más lento.  Cree importante que se debe analizar las posibilidades que como Institución se ofrece a los estudiantes, para diversidad de aprendizaje que existe.
El señor Julio Calvo pregunta  si un estudiante de un perfil que no califica dentro de los perfiles establecidos para otorgar beca, se le da la opción de beca préstamo.
La señora Ligia Rivas responde que si está dentro del perfil 6 no se le otorga beca.  Cuenta que en este año tienen seis casos de estudiantes que están fuera del perfil 6, y están apelando, cita un caso de un estudiante que en la familia son 12 hijos, lo cual es una situación que se sale de los parámetros y el Departamento de Trabajo Social, no ve este tipo de casos, lo que hacen es elevar al Comité de Becas el caso y ellos por las características que presenta la familia sea quien decida. 
El señor Julio Calvo consulta qué porcentaje de estudiantes del TEC tienen préstamo del CONAPE?
La señora Ligia Rivas responde que últimamente ha crecido bastante, en este momento no tiene el dato, pero lo van a solicitar.  Explica que a los estudiantes les interesa más solicitar el préstamo a CONAPE, porque ellos giran la totalidad del préstamo, lo cual muchas veces lo utilizan para la compra de una computadora.
El señor Julio Calvo consulta cuál es el rendimiento académico de los becados Mauricio Campos.
La señora Ligia Rivas explica que el estudiante tiene derecho a dos concesiones en cada una de las becas, significa que puede no cumplir el requisito que son 12 créditos durante dos periodos durante su estancia en la Institución, se ha podido determinar que aproximadamente un 10% sale porque no cumplen las concesiones cada semestre. 
El señor Julio Calvo consulta qué pasa cuando los estudiantes Mauricio Campos pierden las concesiones. 
La señora Ligia Rivas manifiesta que este tipo de cosas son las que se tienen que revisar en el Reglamento, un estudiante que entra a la Beca Mauricio Campos y pierde sus dos concesiones, puede pasar al Programa de Beca Préstamo, porque es un programa nuevo, se le piden requisitos de la beca, debe cumplir con 12 créditos, pasando de programa a programa, puede tener cuatro concesiones durante su carrera y pasa al nuevo programa, que se llama exoneración de pago de derechos de estudio, que es donde no se le da monto mensual, pero se le exonera un porcentaje de lo que tiene que pagar en derechos de estudio, no hay concesiones, pero es como el último eslabón al que puede llegar un becado Mauricio Campos, que no haya tenido un buen rendimiento académico.
El señor Julio Calvo consulta a qué se debe que se tiene mal rendimiento académico si en teoría se les está dando la preparación.
La señora Ligia Rivas considera que en su criterio muy particular, los estudiantes no vienen con la preparación suficiente, se puede notar en el primer año en los resultados académicos por lo que ella conoce en los estudios que se han realizado, hay una correlación entre el puntaje de la nota del examen de admisión y entre la procedencia de ciertos colegios.
La señora Claudia Madrizova añade que cuando los estudiantes están aplicando sus últimas concesiones pasan al Comité de Becas, los cuales pueden ir determinando si el estudiante tiene un problema de rendimiento académico, en este caso, se les refiere al Programa de Asesoría Sicoeducativa para que reciba el apoyo y pueda manejar las posibilidades de estudio.
La señora Grettel Castro añade que las causas de bajo rendimiento son bastantes y es difícil poder trazar una en particular, pero partiendo del hecho de que son personas, se parte de un estudiante de aprendizaje promedio. Es importante analizar las posibilidades que como Institución ofrecen en diversidad de aprendizaje que existen en la comunidad estudiantil y eso se considera muy poco en este momento.
El señor Julio Calvo consulta si se tiene algún instrumento para poder medir cuando los estudiantes no están aprovechando las becas. 
La señora Ligia Rivas indica que en este momento sólo es por rendimiento académico.
El señor Julio Calvo insiste en la pregunta si un estudiante tiene problemas de aprendizaje o problemas de familia, etc., cómo llegan al diagnóstico para poder suspenderle la beca, esperaría que exista un instrumento.
La señora Ligia Rivas responde que en este momento sólo se puede medir por medio del rendimiento académico, no se tiene la capacidad para poder dar un seguimiento caso por caso.
El señor Julio Calvo comenta que él ha sido profesor y sabe la diferencia de un estudiante que de verdad tiene problemas de aprendizaje, y los estudiantes que no tienen interés en estudiar, por eso cree necesario que se debe buscar  urgentemente un instrumento para poder determinar si los estudiantes que no están cumpliendo con los requisitos establecidos, pueda suspendérsele la beca. 
La señora Grettel Castro indica que se deben de tomar en consideración dos cosas: primero en este momento se está realizando un análisis completo de los Reglamentos, en los cuales hay varias cosas que se deben mejorar; y segundo, lamentablemente la situación de estudiantes vagabundos se da entre estudiantes becados como no becados y hay que recordar que a todos los estudiantes de una u otra manera se les da una subvención. Recuerda que desde hace bastante tiempo, este tema ha sido analizado en el Consejo de Docencia, hubo una propuesta, que la había presentado una Comisión en la que estuvo ella, la Directora de Ingeniería en Construcción, señorita Giannina Ortiz, el Director de Física, el señor Luis Gutiérrez, entre otros, esta propuesta no estaba ligada a becas sino más bien a rendimiento académico, pero lamentablemente quedó en nada; la Federación de Estudiantes de esa época estuvo de acuerdo, pero luego hubo cambio de integrantes de la Federación y la propuesta no les gustó, porque se tomaban varias medidas dentro de todos los ámbitos de la población estudiantil.  Considera que se debe retomar el tema, porque es un problema serio, ella como profesora constantemente les dice a sus estudiantes que matriculan un curso y no asisten nunca o lo hacen una o dos veces durante todo el semestre que les están quitando el campo a otros que realmente sí quieren estudiar.
El señor Julio Calvo consulta si este es un tema de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil o de la Vicerrectoría de Docencia.
La señora Ligia Rivas externa que ambas vicerrectorías deben de trabajarlo, ya que en este momento el único mecanismo con el que se cuenta, es la pérdida de la beca.  Se hizo una revisión el año pasado y hay estudiantes que no ganan ni un solo crédito y en este momento reglamentariamente no se puede hacer nada, por lo que se elevó al Comité de Becas, para que gire una directriz, que los estudiantes que no ganaron ni un solo crédito se le suspenda la beca de forma inmediata.
La señora Claudia Madrizova añade que se hizo una revisión de los costos por mantener este tipo de estudiantes,  asciende a cinco millones de colones.
El señor Julio Calvo consulta que se puede hacer o  si es necesario tomar algún acuerdo por parte del Consejo Institucional.
La señora Ligia Rivas responde que en becas se conoce el rendimiento académico hasta finalizar el semestre, conocen estudiantes que incluso han recibido la beca y ya no están en la institución y como actualmente la beca se hace por medio de depósito, se dan cuenta si algún estudiante se ha retirado hasta el final del semestre.
La señora Claudia Madrizova añade que la información si el estudiante está o no, es por medio de asistencia, sólo el profesor de curso es el que les puede indicar si algún estudiante ha faltado tres veces, lo que significa que ya no tiene oportunidad de ganar el curso, pero en este momento no se cuenta con esa información, sino hasta que se revisen las actas se determina cuáles estudiantes se retiraron.  En el caso de las becas  Maurico Campos, la ventaja que se tiene es que ellos tienen que hacer horas de asistencia y de esas horas de asistencia tienen que presentar dos avances.
El señor Julio Calvo agrega que una solución es que el Director haga la lista por carrera y que verifique que están en esos cursos.
La señora Ligia Rivas comenta que  él tendría que girar esa directriz.
El señor Julio Calvo responde que ella como Vicerrectora lo puede hacer, no se ocupa ninguna directriz es una obligación que verifiquen que tal estudiante lleva tal curso.
La señora Ligia Rivas externa que para efectos de retiros especiales que son los que se hacen fuera del periodo, se le pide al estudiante una carta del profesor para que sea evidente que ha asistido, pero hay profesores que se niegan a dar esa carta, porque alegan que no llevan control de asistencia porque la asistencia es libre para los estudiantes. Añade que actualmente se les solicita que presenten si aplicaron exámentes parciales y pruebas cortas.
El señor Isidro Álvarez consulta cuál es el porcentaje de estudiantes que podría estar eventualmente en esa condición que se van.
La señora Ligia Rivas responde que en este momento son pocos, pero si hay.
El señor Alexander Valerín indica que existen cursos que no son de asistencia obligatoria.
La señora Ligia Rivas añade que con la beca Mauricio Campos el único control que se tiene es la hoja de control y cuando la misma no es entregada se llama al estudiante y es ahí cuando se dan cuenta que se retiró.
El señor Julio Calvo consulta qué diferencia hay entre Beca de Honor y la Beca por Excelencia Académica.
La señora Ligia Rivas responde que la Beca de Honor es la que se otorga a estudiantes regulares por su promedio del semestre anterior, la de Excelencia Académica, son los estudiantes que ingresan el I Semestre y están dentro de los cien mejores de estudiantes y deben  llevar quince créditos mínimo de aprobación.  Esta beca si logran mantener los quince créditos aprobados, se les mantiene durante toda su carrera la exoneración del pago total de derechos de estudio.
El señor Julio Clavo pregunta  cuántos estudiantes tienen beca y vienen de colegios privados. 
La señora Ligia Rivas responde que el Tecnológico es la universidad que tiene un porcentaje mayor de estudiantes provenientes de colegios privados que el resto de universidades, pero también tiene mayor cantidad de estudiantes de colegios públicos, esta ha venido creciendo, pero siguen siendo mayor cantidad de estudiantes de colegios públicos.
La señora Claudia Madrizova añade que a raíz del aumento de solicitud de becas, el Departamento de Admisión y Registro está preparando información en relación a cuántos estudiantes de primer ingreso vienen de colegios públicos.
El señor Cristhian González consulta cuáles han sido los lugares más largos que han visitado para otorgar las becas a estudiantes de bajos recursos.
La señora Ligia Rivas responde que se han visitado varios lugares de todo el país, como por ejemplo; Puerto Viejo, cerca del Volcán Turrialba y otros lugares, y estas visitas domiciliarias tienen un costo bastante significativo para la Institución.
El señor Cristhian González pregunta si se cuenta con una base de datos de estudiantes provenientes de lugares alejados.
La señora Ligia Rivas responde que se cuenta con una base de datos de todos los estudiantes, donde se anotan cantones, distritos, etc.
El señor Cristhian González consulta  si para las mujeres estudiantes que tienen hijos se tiene algún tipo de criterio para que se les otorgue alguna beca.
La señora Ligia Rivas responde que tienen una beca especial, que es la utilización del Taller Infantil, en este momento se cuenta con veinte estudiantes que están utilizando este tipo de beca, también pueden tener la beca Mauricio Campos o beca préstamo.  Con cada estudiante se hace un plan y se trabaja también en el creditaje, pero han tenido una muy buena experiencia con este tipo de estudiantes ya que llevan hasta 16 créditos y los aprueban.
La señora Ileana Harley consulta si se le está dando beca a funcionarios del TEC que tengan hijos en el Kinder y que su pareja esté estudiando en la Institución.
La señora Ligia Rivas responde que ella no tiene conocimiento de ningún caso.
La señora Claudia Madrizova inicia la presentación del informe del Fondo Solidario y Desarrollo Estudiantil, correspondiente al I Semestre 2012.
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El señor Calvo consulta si los 7181 estudiantes participan del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
La señora Claudia Madrizova responde que esa es la población que puede utilizar algún programa del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.
La señora Ligia Rivas agrega que el Departamento Financiero Contable con respecto a la matrícula, tiene identificado los programas que al pagar el estudiante los créditos, se contabilizan para efectos de control en el Fondo Solidario.
La señora Claudia Madrizova amplía que tienen diferentes programas como ayuda económica, viajes al exterior no tienen que ver con una evaluación socioeconómica, del FSDE, teóricamente pueden acceder 7181 estudiantes.
La señora Claudia Madrizova se refiere a la ayuda que se les brinda a algunos estudiantes que necesitan medicación por problemas psicológicos o psiquiátricos, los cuales son casos bastante grave y estos  le salen muy costosos a la Institución.
El señor Julio Calvo consulta a la señora Lilliana Harley si en estos casos la Caja Costarricense del Seguro Social debería suplir de medicamentos.

La señora Lilliana Harley responde que sí, pero el problema es que a veces el medicamento no es tan efectivo como uno de afuera.
El señor Julio Calvo consulta si no se puede hacer un convenio con la Caja de Seguro Social, para que los diagnósticos sean convalidados por ellos.
La señora Lilliana Harley responde que habría que intentarlo con el Director de la Caja.
El señor Julio Calvo informa que él dio seguimiento a dos casos de estudiantes con problemas psiquiátricos, pero lo que puede determinar es que el TEC está haciendo un desgaste tremendo para que el estudiante tenga permanencia, pero se pregunta, quién debe fijar un límite hasta dónde debe llegar la Institución y además, ve el riesgo para el resto de la población con este tipo de pacientes, le parece que debe haber una incapacidad para este tipo de estudiantes. 
La señora Claudia Madrizova responde que es realmente muy difícil porque es una necesidad especial de una persona y no puede ser un impedimento para estudiar.  En una oportunidad se había realizado una recomendación y era sustentada por una evaluación psicológica, para que el estudiante se retirara temporalmente de la Institución, pero se tuvo una demanda por parte del psiquiatra privado, ya que su recomendación era que la persona permaneciera en la universidad. Concluye informando que en el mes marzo 2013, presentarán el Informe completo con toda la información, en el cual incluirán otros indicadores.
La señora Claudia Madrizova continúa con la presentación sobre las recomendaciones de la Auditoría Interna Plan de Mejoras. 
Plan de acción de mejoras
Informe de auditoría AUDO/F-002-2012
--
	Fecha
	14-3-2012



	Recomendación
	Se realicen  los esfuerzos necesarios para definir los riesgos asociados a la administración y ejecución de ese Fondo,  de manera que se fortalezca la operatividad del mismo, mediante el establecimiento de  planes de acción correctivos y preventivos, en un mediano plazo. 





	Acciones de respuesta al riesgo requeridas
	Dependencia ejecutora
	Período de implementación

	
	

	Fecha Inicio
	Fecha Fin

	Solicitar a la OPI – unidad SEVRI la elaboración de un instrumento de autoevaluación para determinar los riesgos existentes y posibles para 
	Dirección VIESA
	15/3/2012
	22/3/2012

	Elaboración del instrumento
	OPI
	23/3/20112
	30/6/2012

	Autoevaluación del FOSDE
	Comisión FOSDE
	1/8/2012
	31/8/2012

	Incluir la evaluación de los riesgos y las acciones de respuesta a los riesgos dentro del sistema  institucional
	OPI
	A partir del PAO 2013
	permanente



	Recomendación 5.2.1
	Con el fin de lograr una adecuada rendición de cuentas y de que la información proporcionada sea confiable, oportuna y de utilidad se recomienda revisar los objetivos por los cuales se estableció en el artículo 9,  inciso h, del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, que la Comisión del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil  presentara al Consejo Institucional, un informe anual de labores, en el mes de enero de cada año.



	Acciones de respuesta al riesgo requeridas
	Dependencia ejecutora
	Período de implementación

	
	

	Fecha Inicio
	Fecha Fin

	Solicitud de VIESA a CI para entregar el informe 2011 en julio 2012
	Dirección VIESA
	
	Aprobado por el CI

	Elaboración el Informe de FOSDE 2011
	Comisión FOSDE
	Marzo 2012
	30/6/2012

	Presentación del Informe al CI
	Vicerrectora VIESA
	31/7/2012
	

	Cambio del Reglamento que el Informe se va a presentar en el mes de marzo de cada año
	CI
	
	Aprobado sesión 2752 art.9 el 23 de febrero 2012

	
	
	
	



	Recomendación 5.2.2
	Se documente el estudio socioeconómico que se realiza para la asignación de becas, dejando constancia de las entrevistas realizada y de las visitas domiciliarias que se realicen así como de la información considerada para calcular la categoría en que  debe ubicarse el estudiante que solicita la beca. Deben adjuntarse los comprobantes suficientes que permitan contar con información fehaciente respecto a la conformación del núcleo familiar y propiedades, pues esta información es importante en la aplicación de dicho índice.  



	Acciones de respuesta al riesgo requeridas
	Dependencia ejecutora
	Período de implementación

	
	

	Fecha Inicio
	Fecha Fin

	Solicitar formalmente al Departamento de TSS la recopilación de los datos solicitados
	Dirección VIESA
	15/3/2012
	22/3/2012

	Realizar un estudio de costos de un estudiante universitario
	CONARE – Comisión de Becas
	1/1/2012
	31/12/2012

	Revisión de los expedientes de los estudiantes becados
	Dirección TSS, personal TSS, personal DEVESA
	23/3/2012
	15/8/2012

	Complementar la información faltante en los expedientes
	Dirección TSS, personal TSS, personal DEVESA
	15/8/2012
	15/12/2012

	
	
	
	



	Recomendación 5.2.3
	Se apruebe y se archiven en los  expedientes respectivos, toda la información que se genere y los estudios que se realicen para sustentar la asignación de becas. Dichos expedientes deben contener, entre otros, la información completa del formulario de solicitud de beca que presente el estudiante. 




	Acciones de respuesta al riesgo requeridas
	Dependencia ejecutora
	Período de implementación

	
	

	Fecha Inicio
	Fecha Fin

	Solicitar al Departamento de TSS formalmente que los expedientes de los estudiantes – solicitantes de beca contienen información completa tomada del formulario de la solicitud
	Dirección VIESA
	15/3/2012
	22/3/2012

	Revisión de los expedientes de los estudiantes becados
	Dirección TSS, personal TSS, personal DEVESA
	23/3/2012
	15/8/2012

	Complementar la información faltante en los expedientes
	Dirección TSS, personal TSS, personal DEVESA
	15/8/2012
	15/12/2012

	Se aplica a partir del 2ndo semestre 2012 – información enviada a la Auditoría
	
	
	



	Recomendación 5.2.4
	Respecto a las consultas que se efectúen mediante el uso de sistemas automatizados, como rendimiento académico, créditos matriculados y aprobados y/o horas asistente atendidas, debe contarse con los respaldos suficientes que permitan en un futuro verificar, en especial,  la información que debe ser anotada sin excepción en el “Formulario para estudio socioeconómico”, apartado “Para uso exclusivo de la Oficina”.




	Acciones de respuesta al riesgo requeridas
	Dependencia ejecutora
	Período de implementación

	
	

	Fecha Inicio
	Fecha Fin

	Solicitar al Departamento de TSS formalmente que todo tipo de información recopilada a base de consultas efectuadas mediante de diferentes sistemas automatizados se anotan sin excepción en el formulario para estudio socioeconómico
	Dirección VIESA
	15/3/2012
	22/3/2012

	Modificación del Formulario para estudio socioeconómico
	Dirección TSS, personal TSS, personal DEVESA
	23/3/2012
	30/4/2012

	Revisión de los expedientes existentes
	Dirección TSS, personal TSS, personal DEVESA
	1/5/2012
	30/11/2012

	Finalizar e implementar el sistema automatizado de becas
	Dirección VIESA, Dirección TSS, Dirección Centro de Cómputo
	15/3/2012
	31/12/2012

	Sistema avanzado al 60%
	
	
	



	Recomendación 5.2.5
	Instruir a la dirección de la Unidad de Cultura y Deporte para que concluya la definición de los criterios que permitan una asignación razonable de las becas culturales y deportivas, y de representación destacada, según lo exige la normativa vigente




	Acciones de respuesta 
	Dependencia ejecutora
	Período de implementación

	
	

	Fecha Inicio
	Fecha Fin

	Solicitar formalmente a la Escuela de Cultura y Deporte  la definición de los criterios para la asignación de la becas culturales y deportivas 
	Dirección VIESA
	15/3/2012
	22/3/2012

	Elaboración de los criterios para la asignación de la becas culturales y deportivas
	Dirección Escuela de Cultura y Deporte, personal ECyD
	22/3/2012
	31/8/2012

	Implementación de los criterios en la asignación de la becas culturales y deportivas
	Escuela Cultura y Deporte, personal ECyD
	1/9/2012
	permanente



La señora Claudia Madrizova se refiere a las acciones de respuesta al riesgo requeridas en la planilla para las gestión de riesgos en el TEC, todas estás ya cumplidas, indica que junto con la Oficina de Planificación Institucional, se hizo una evaluación del instrumento que se les presentó y también se hizo la valoración de riesgos en la planilla institucional, este punto se tomó en cuenta y se puede decir que están cumplidos.
En el tema de Rendición de Cuentas, la recomendación era revisar los objetivos por los cuales se estableció en el artículo 9,  inciso h, del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, que la Comisión del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil  presentara al Consejo Institucional, un informe anual de labores, en el mes de enero de cada año. El informe lo cumple y es una retroalimentación indispensable para el Consejo Institucional y para demostrar que lo que se solicitó se realizó.  Además enfatiza que el Reglamento se está aplicando a partir del 2011.
El señor Isidro Álvarez añade que este informe es importante para el conocimiento de autoridades institucionales, pero también es de suma importancia para la Auditoría Interna, ya que se sustenta la toma de decisiones internas, siendo una información de interés  estratégico.
La señora Claudia Madrizova añade que se realizaron varias reuniones con las trabajadoras sociales, donde hubo una retroalimenación de todos los integrantes del Comité, lo cual gracias a estas autoevaluaciones se han realizado varias mejoras y cuentan con la información necesaria para tomar decisiones. Considera que esto es una recomendación permanente.
Otra recomendación es que se documente el estudio socioeconómico que se realiza para la asignación de becas, dejando constancia de las entrevistas realizadas y de las visitas domiciliarias que se realicen, así como de la información considerada para calcular la categoría en que  debe ubicarse el estudiante que solicita la beca. Deben adjuntarse los comprobantes suficientes que permitan contar con información fehaciente respecto a la conformación del núcleo familiar y propiedades, pues esta información es importante en la aplicación de dicho índice. En este caso se están haciendo los estudios para recopilar la información, la cual se está alimentando, faltan algunos ajustes. 
El señor Isidro Álvarez comenta que para ellos es muy grato ver que las recomendaciones dadas por la Auditoría Interna han sido un instrumento de gestión administrativa, un instrumento de mejora continua, sobre todo en los procesos de mejora continua en los que está matriculada la Institución, lo que conlleva a la uniformidad de procedimientos, de documentación que sirven para respaldar todas las actuaciones y dar una información más fidedigna, que va a permitir tomar decisiones a niveles gerenciales y para la Vicerrectoría dar información rutinaria.
La señora Grettel Castro agradece a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos por el trabajo realizado, ya que es una de las dependencias más ordenadas de la Institución, lo reflejan en la presupuestación, evaluación y ejecución y esto se puede determinar en el cumplimiento de metas y ejecución presupuestaria, como también cuando se solicita algún documento.  Asimismo, agradece a la Auditoría Interna, ya que al hacer la auditoría en el cumplimiento de los objetivos del FSDE le facilita al Consejo Institucional y a la Comisión de Planificación y Administación, ver reflejada la mejora continua y al estar bien detallado el informe les proporciona información muy clara.
El señor Alexander Valerín secunda a la señora Grettel Castro y las felicita, enfatizando en que hay que trabajar en el superávit, para que sea menor, por lo que las insta a hacer un esfuerzo adicional.  Agrega que se puede notar el orden con que trabajan, la ejecución presupuestaria es de las mejores, como también las metas.  Felicita a la Auditoría Interna, por el enfoque que se le dio al informe.
El señor Julio Calvo se une a las felicitaciones y externa que vale la pena rescatar el esfuerzo del TEC por mantener una población de estratos socio económicos de baja condición económica, dando oportunidad a tantos jóvenes para que puedan estudiar carreras de pertenencia y de mucho impacto y esto es lo que hace diferente a la Institución, ya se está centrando en la rama de ciencia y tecnología, el cambio ha sido notable y es meritorio de este Consejo Institucional haber tomado las decisiones oportunas hace unos años atrás. Se están viendo ya los frutos de estas decisiones y cree que hay que afinar mucho la estadística, sobre todo en rendición de cuentas a la sociedad en términos de estratos sociales y distribución. Solicita afinar la estadística para hacer un reportaje para que la sociedad esté enterada de los esfuerzos que se hacen, ya que muchas veces las personas creen que las universidades públicas, premian a las clases sociales mejor preparadas, considera importante hacer notar que el esfuerzo del TEC es mayor que el de la Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional por el nivel de exigencia.
Agradece a las señoras Claudia Madrizova y Ligia Rivas por la presentación.
NOTA: Se retiran las personas invitadas a las 11:50 a.m.
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Informes del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil en atención a los acuerdos del Consejo Institucional de las Sesiones Ordinarias No. 2761, Artículo 7, inciso a, del 20 de abril de 2012 y No. 2763, Artículo 13, inciso a del 26 de abril de 2012. (Adjunta a la carpeta de esta acta). 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2651, Artículo 11, del 4 de marzo de 2010, aprobó los “Lineamientos para la Formulación Anual del Presupuesto del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”.
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2687, Artículo 12, del 04 de noviembre  de 2010, aprobó la “Modificación del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”, en sus incisos c y d, acordó lo siguiente:
“c.  Solicitar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos dar seguimiento a lo siguiente:
i. Reformulación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, Modificación a la Política de Derechos de Estudios y Reforma del Sistema de Becas del Instituto Tecnológico de Costa Rica, aprobado  en la Sesión No. 2651 del 4 de marzo, 2010.
ii. Modificación al Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y al  Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, aprobada en la Sesión No. 2687, Artículo 12, del 04 de noviembre, 2010.
d.  	Solicitar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos presentar un informe sobre este acuerdo ante el Consejo Institucional, en el mes de julio del 2012.
3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2752, Artículo 9, del 23 de febrero de 2012, aprobó la “Modificación del inciso h. artículo 9 del “Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil” y Prórroga a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos para presentar Informe de Trabajo del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil, correspondiente a los años 2010,  2011 y I Semestre de 2012”, en los siguientes términos:
“a	Modificar el inciso h. del artículo 9 del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, para que se lea:
“h.	Presentar un informe anual de labores al Consejo Institucional, en el mes de marzo de cada año”.
b.	Conceder prórroga al mes de julio de 2012, a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, para que presenten el Informe de Trabajo, correspondientes a los años 2010,  2011 y I semestre de 2012 del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.”
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio AUDI-034-2012, de fecha 27 de febrero de 2012, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector, con copia a la Presidencia del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE).
5. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2755, del 8 de marzo de 2012, trasladó el oficio AUDI-034-2012, a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles y a la Comisión de Planificación y Administración.
6. Mediante oficio  SCI-201-2012, de fecha 13 de marzo de 2012, suscrito por la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, se  solicita que el Informe AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE), se programe en una reunión de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles y se invite a los integrantes de la Comisión Planificación y Administración, para que sea analizado en conjunto por ambas Comisiones.
7. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2761, Artículo 7, del 20 de abril de 2012, “Solicitud a la Vicerrectoría de Servicios Académicos y Estudiantiles, para que junto a los Informes de Trabajo, del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presente los resultados de una encuesta que permita evaluar la opinión de los usuarios sobre sus beneficios, agilidad de los trámites y oportunidad en los giros en cuanto a becas y préstamos”, en su inciso a)  acordó:  
“Solicitar a la Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, que junto a los Informes de Trabajo del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, presente los resultados de una encuesta que permita evaluar la opinión de los usuarios sobre sus beneficios, agilidad de los trámites y oportunidad de la fecha de entrega de los giros en cuanto a becas y préstamos”.
8. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión No. 346-2012, del 23 de abril de 2012, en conjunto con la Comisión de Planificación y Administración, analiza el Informe AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE)”; y dispusieron elevar una propuesta al Pleno.
9. El Consejo Institucional, en Sesión No. 2763, Artículo 13, inciso a, del 26 de abril de 2012, “Solicitud a la Administración para que presente un informe de las acciones tomadas y su estado de avance en atención a las recomendaciones del Informe de Fiscalización No. AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”, acordó lo siguiente:
“a	Solicitar a la Administración presentar un informe sobre las acciones que ha tomado, así como el estado de avance de cada una de ellas, en atención a las recomendaciones del Informe de Fiscalización No. AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”, al Consejo Institucional, a más tardar el 28 de mayo del 2012.”
10. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio VIESA-790-2012, del 24 de  mayo de 2012, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova M, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el que adjunta el informe según lo solicitado en el acuerdo de la Sesión No. 2763, Artículo 13, del 26 de abril de 2012, “Solicitud a la Administración para que presente un informe de las acciones tomadas y su estado de avance en atención a las recomendaciones del Informe de Fiscalización No. AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”.
11. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio VIESA-1100-2012, del 30 de  julio de 2012, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova M, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe de Trabajo del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil, correspondiente a los años 2010,  2011 y I Semestre de 2012”.
12. La Vicerrectoría de  Vida Estudiantil y Servicios Académicos, el 13 de diciembre de 2012, dando seguimiento a las recomendaciones de la Comisión especial encargada del análisis de la normativa relacionada con el tema de financiamiento estudiantil, realizó un Taller de Unificación de reglamentos de Becas Estudiantiles, cuyo objetivo fue encontrar puntos en común y divergencias en  los reglamentos, previamente mejorados con las modificaciones  desarrolladas por el personal del Departamento de  Trabajo Social y Salud, a saber: 
· Reglamento de Becas Estudiantiles del ITCR y sus Reformas. 
· Reglamento para el Funcionamiento de Residencias Estudiantiles del ITCR 
· Reglamento de Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil 
· Reglamento para la Asignación de Horas Estudiante, Horas Asistente, Tutoría Estudiantil y Asistencia Especial en el ITCR.
En el Taller  hubo participación de funcionarios de la VIESA, (Departamentos de Trabajo Social y Salud, Admisión y Registro, Devesa), Vicerrectoría de Investigación, Vicerrectoría de Docencia, el Departamento Financiero Contable, la Oficina de Planificación Institucional, además participaron integrantes de la comisión especial del Consejo Institucional “Comisión Técnica del Sistema de Gestión de Calidad Institucional”, la B.Q. Grettel Castro y la Ing. Nancy Hidalgo, Integrantes del Consejo Institucional y como facilitador fue el Ing. Carlos Mata de la Oficina de Planificación Institucional.
13. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 509-2013, realizada el jueves 14 de febrero de 2013, recibió a la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, a la Licda. Diana Segura, Directora del Departamento de Trabajo Social y Salud, quienes presentaron el Informe de Trabajo del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil, correspondiente a los años 2010, 2011 y I Semestre de 2012, así como el informe que atiende el acuerdo de la Sesión No. 2763, y además expusieron los resultados del Taller de Unificación de Reglamentos de Becas Estudiantiles; durante la exposición se contó con la presencia del Ing. Carlos Mata, de la Oficina de Planificación, quien fue el facilitador del Taller. Además se aclararon dudas de los Informes de Trabajo del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil, correspondiente a los años 2010, 2011 y I Semestre de 2012 y del que atiende el acuerdo de la Sesión No. 2763 supracitado, producto del  análisis de estos temas se concluye que:
a. hay cumplimiento de los objetivos institucionales respecto del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil y las recomendaciones de la Auditoría Interna descritas en el Informe AUDI-F-002-2012 fueron atendidas o se encuentran en proceso, pues su implementación requiere plazos mayores. 
b. respecto del tema de integración de reglamentos, aún falta afinar una propuesta sobre el sistema de becas y financiamiento estudiantil, la que estará siendo entregada por la VIESA
14. En esta misma reunión se dispuso respecto de la reglamentación esperar propuesta de parte de la VIESA y respecto de los dos informes elevar una propuesta al seno del Consejo Institucional para darlos por conocidos.
SE ACUERDA:
a. Dar por conocido los siguientes informes, solicitados en las Sesiones Ordinarias No. 2761, Artículo 7, inciso a. del 20 de abril de 2012 y No. 2763, Artículo 13, inciso a. del 26 de abril de 2012:
a.1.	“Informe del Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil, correspondiente a los años 2010,  2011 y I Semestre de 2012”, adjunto a oficio VIESA-1100-2012.
a.2.	“Informe de las acciones tomadas y su estado de avance en atención a las recomendaciones del Informe de Fiscalización No. AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”, adjunto a oficio VIESA-790-2012
b. Felicitar a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y a la Comisión del Fondo de Desarrollo Solidario Desarrollo Estudiantil, por el trabajo realizado el cual refleja la mejora alcanzada en la atención de las necesidades de becas y financiamiento estudiantil y representa un aporte muy  importante como  Institución.
c. Reconocer el aporte de la Auditoría Interna pues por medio del Informe de fiscalización, fue posible comprobar el cumplimiento de los objetivos institucionales respecto del FSDE, lo cual es un insumo importante para el rol de fiscalización que le corresponde estatutariamente a este Órgano, pues le permite la verificación de la información de una forma adecuada. 
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2805.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 10.	Nota de condolencia al señor Víctor Estrada Ex Presidente de la FEITEC y miembro del Consejo Institucional, por la muerte de su padre
La señora Grettel Castro solicita se envíe una nota de condolencia al señor Víctor Estrada, ex-miembro del Consejo Institucional, por la muerte de su padre.
ARTÍCULO 11.	Nota de condolencia a la Corte Suprema de Justicia por la muerte del Magistrado Luis Paulino Mora, así como a su esposa
La señora Grettel Castro solicita se envíe una nota de condolencia a la Corte Suprema de Justicia por el fallecimiento del Presidente de la Corte Suprema de Justicia Magistrado Luis Paulino Mora y además nota de pésame a su señora esposa. 
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
ARTÍCULO 12. Definición puntos de agenda para la próxima sesión
No se definen puntos de agenda para la próxima sesión.
Sin más temas que atender y siendo las doce horas con cinco minutos se levanta la Sesión. 
BSS/ars
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