	CONSEJO INSTITUCIONAL [image: ]
[image: ]

ACTA No. 2803	CONSEJO INSTITUCIONAL	PAGINA -66
Acta Aprobada
_________________________________________________________________________

 ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2803
FECHA:		Miércoles 13 de febrero del 2013
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
Dr. Julio C. Calvo Alvarado	Rector y Presidente del Consejo Institucional 
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Sr. Mauricio Montero Pérez	Estudiante del ITCR 
Sr. Bryan Navarro Centeno	Estudiante del ITCR
Sr. Cristhian González Gómez	Estudiante del ITCR
MSc. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR
Dr. Tomás Guzmán Hernández		Representante Docente Sede Regional y Centro Académico

AUSENTES:	
Ing. Fernando Ortiz Ramírez	Representante de los Egresados
	(Ausencia Justificada)
	
	
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
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Se inicia la sesión a las siete de la mañana con cincuenta minutos, con la presencia del Dr. Julio Calvo quien preside, la BQ. Grettel Castro, la Ing. Nancy Hidalgo, Ing. Jorge Chaves, Dr. Tomás Guzmán, el señor Bryan Centeno, el señor Mauricio Montero, la MSc. Claudia Zúñiga, el señor Cristhian González y el Lic. Isidro Álvarez. 
El señor Julio Calvo informa que el señor Fernando Ortiz y el señor Dennis Mora justifican la ausencia a la Sesión por motivos laborales.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Julio Calvo somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta No. 2802
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Revisión Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de enero de 2013
5. Informes de Rectoría
6. Propuestas de Comisiones
7. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
8. Designación de un miembro del Consejo Institucional para que participe en la actividad de la lección inaugural del Centro Académico, por celebrarse el martes 19 de febrero a las 10:00 a.m. (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
9. Conformación de una Comisión Especial para que lleve a cabo una revisión del Reglamento de Auditorías Externas y elabore un Manual de Procedimientos para la atención de informes de auditoría interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
10. Eliminación del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2624, Artículo 8, del Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional, denominado: “Autorización de la ejecución de la Solicitud de Modificación  Presupuestaria No. 380, condicionada en el inciso b, del acuerdo del acuerdo tomado en la Sesión No. 2618, Art. 10, del 30 de julio del 2009 “Aprobación parcial de las Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No. 2-2009” (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
11. Ajuste en el monto de Pago de Dietas que devengan los representantes estudiantiles y egresados ante el Consejo Institucional y representantes externos del Consejo Económico Asesor  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Reforma Integral del Reglamento de la Gaceta del Tecnológico (A cargo de la Comisión de  Planificación y Administración)
13. Modificación de los artículos 6, 7, 8 y 34 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la Coadyuvancia de la FUNDATEC (A cargo de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada)
ASUNTOS VARIOS
14. Varios
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
15. Definición puntos de agenda para la próxima sesión 
CAPITULO ACTAS 
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2802
Se somete a votación el Acta No. 2802 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. AUDI-009-2013 Nota con fecha de recibido 04 de febrero de 2013, suscrita por el Lic.  Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual remite corrección al oficio AUDI-339-2012 “Actualización del Plan Permanente de Capacitación para el Personal de la Auditoría Interna”. Por un error involuntario se omitió la primera parte del Cuadro No. 2 “Detalle del interés mostrado por los funcionarios de la Auditoría Interna en los temas por conocer”, del Anexo No.  6 “Definición de prioridades en los temas de capacitación para el personal de la Auditoría Interna”, por lo tanto, se remite nuevamente dicho cuadro, para que se tenga por sustituido. (SCI-0100-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
2. SIN REFERENCIA Nota con fecha de recibido 04 de febrero de 2013, suscrita por el Ing.  Danny A.  Rodríguez, Grupo H. Solis y el Ing.  Benjamín Meneses Monestel, Constructora Meco, dirigida al Ing. Hugo Navarro Serrano, Director, Carrera de Ingeniería en Construcción, con copia al Dr.  Julio Calvo Alvarado, en la cual se hace referencia a la Licenciatura de Ingeniería en Construcción para casos especiales.  Asimismo, se informa que en la actualidad, un grupo de colegas laboran en el sector de construcción de carreteras egresados de la carrera de Ingeniería en Construcción con el grado de Bachiller bajo los distintos planes de estudios que se impartían en aquel momento cuando éste era el máximo grado que otorgaba la Institución.  Por tal razón, se están viendo afectados por dicho requerimiento, ya que se les margina al no cumplir con este requisito aun cuando cumplan con los años de experiencia que solicitan y además, la mayoría cuenta con una amplia experiencia en la construcción de los proyectos que la Administración contrata.  Por lo que desean que se valore la opción de impartir dicha Licenciatura bajo la modalidad de cursos virtuales, semi-presenciales o bimestrales para que les sea más factible optar por el grado de Licenciatura para evitar discriminaciones en los carteles de licitación actuales y futuros.  (SCI-0103-02-13)
Se toma nota.
3. SCI-035-2013 Nota con fecha de recibido 04 de febrero de 2013, suscrita por el Dr.  Julio César Calvo Alvarado, Rector y Presidente, Consejo Institucional, dirigida al Sr.  Luis Montoya Poitevien, Profesor, Escuela de Computación, en la cual remite condolencia y votos de solidaridad por la irreparable pérdida de su padre, el señor Arturo Montoya Armas.  (SCI-0106-02-13)
Se toma nota.
4. SCI-038-2013 Nota con fecha de recibido 04 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Ing.  Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, en la cual traslada un vario sobre la aplicación del Art. 15 del Reglamento de designación de profesores Ad-Honorem, sobre el Reconocimiento público anual al Profesor Ad-honorem, según Reglamento.  (SCI-0104-02-13)
Se toma nota.
5. SCI-039-2013 Nota con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrita por el Ing.  Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigida a la MAE. Tatiana Fernández, Directora, Oficina Planificación Institucional, en la cual remite  dictamen para solicitar al Consejo Institucional la modificación del Reglamento de Carrera Profesional. (SCI-0111-02-13)
Se toma nota.
6. SCI-040-2013 Nota con fecha de recibido 04 de febrero de 2013, suscrita por la BQ.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida al Lic. Walter Sequeira Fallas, Director, Departamento de Aprovisionamiento, en la cual se hace referencia a la Contratación Directa 2012CD-000507-APITCR “Auditoría Externa Operativa 2012”. Asimismo, se informa que se recibió al señor Isidro Álvarez quien expuso algunos aspectos relacionados con las evaluaciones operativas del cartel de licitación y producto de la discusión se presentaron muchas dudas por lo que se dispuso solicitar la detención de la publicación del cartel ya que es probable que se vaya a redefinir. (SCI-0101-02-13)
Se toma nota.
7. SCI-043-2013 Nota con fecha de recibido 06 de febrero de 2013, suscrita por la M.Sc. Claudia Zúñiga V., Coordinadora, Comisión de Estatuto Orgánico, dirigida a la M.Sc. Grettel Ortiz, Directora, Oficina de Asesoría Legal, en la cual remite solicitud de revisión de Normativa relacionada con la selección y nombramiento de personal en los Departamentos de Apoyo a la Academia.  ya que  la Comisión consideró que lo más conveniente, es solicitar la revisión de Normativa relacionada con la selección y nombramiento de personal en los Departamentos de Apoyo a la Academia, con el fin de aclarar dichas contrataciones. (SCI-0115-02-13)
Se toma nota.
8. SCI-61-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración y a la MBA.  Auxiliadora Navarro, Directora, Departamento Financiero Contable, en la cual remite preocupación por el poco plazo otorgado a las escuelas para realizar Modificaciones Presupuestarias.  (SCI-0121-02-13)
Se toma nota.
9. SCI-62-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Dr.  Julio César Calvo Alvarado, Rector, en la cual transmite un vario sobre la problemática sobre espacio para estacionamiento en el campus.  (SCI-0122-02-13)
Se toma nota.
10. SCI-65-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, en la cual transmite un vario en que se solicita informar sobre el avance del Reglamento de Licencia Sabática.  (SCI-0123-01-13)
Se toma nota.
11. R-058-2013 Nota con fecha de recibido 06 de febrero de 2013, suscrita por el Dr.  Julio C.  Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite Convenio Específico entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Asociación Agencia para el Desarrollo de la Región Huetar Norte para el Aporte de Recursos Humanos para la Coordinación de una Estrategia de Desarrollo Local. (SCI-0118-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
12. FEITEC-010-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por el Sr. Mauricio Montero Pérez, Presidente, FEITEC, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite notificación de renuncia del señor Kenneth Alfaro como suplente ante el Consejo Institucional y nombramiento de un sustituto.  (SCI-0120-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia.
13. CIM-019-2013 Nota con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrita por la Ing. Galina Pridybailo Chekan, Directora, Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa sobre proyectos de vinculación.  (SCI-0113-02-13)
Se toma nota.
14. DSSC-25-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por el M.Sc. Luis Alberto Camero Rey, Director a.i., Sede Regional San Carlos, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, con copia a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite aprobación cierre anual de Proyectos de Vinculación nota ViDa-13-2013.  (SCI-0119-02-13)
Se toma nota. 
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional
15. AUDI-AS-001-2013 Nota con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida a la MAU.  Tatiana Fernández M., Directora, Oficina de Planificación Institucional, con copia al Ing. Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en la cual remite Informe de Asesoría AUDI-AS-001-2013 “Observaciones sobre la propuesta de Modificación al Reglamento para la Vinculación Externa Remunerada con la Coadyuvancia de la Fundatec.” (SCI-0109-02-13)
Se toma nota. Punto de agenda correspondiente
16. VAD-019-2013 Nota con fecha de recibido 06 de febrero de 2013, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite Propuesta de Modificación al Reglamento para la aplicación de modificaciones Presupuestarias del Instituto Tecnológico de Costa Rica. En concordancia a lo expuesto en la Comisión de Planificación y Administración realizada el pasado jueves 24 de enero en Sesión No.  504, se adjunta la Propuesta de Modificación al Reglamento para la Aplicación de Modificaciones Presupuestarias del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (SCI-0114-02-13)
Se toma nota.
17. RH-079-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora, Departamento de Recursos Humanos, dirigida al MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, con copia a la BQ.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite Informe Ejecución Plazas al 31/12/2012. (SCI-0114-02-13)
Se toma nota.
18. TSS-25-2013 Nota con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrita por el Máster Juan José Jiménez Fallas, Enfermero Colaborador, Comisión Organizadora de la Feria de la Salud 2013, dirigida al Ing.  Jorge Chaves, Coordinador, Comisión Calidad de Vida, en la cual se hace referencia a la Feria Salud 2013.  Para cumplir con este objetivo se desarrollarán una serie de actividades en el marco de la campaña denominada:  “Un teléfono para salvar vidas”.  Se hace de su conocimiento esta información con el objetivo de recibir el apoyo a nivel institucional de las diferentes autoridades en las actividades que se realizarán.  (SCI-0112-02-13)
Se toma nota.
19. OPI-105-2013 Nota con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrita por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Ing. Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa, en la cual remite Observaciones “Propuesta de modificación al Reglamento para la Vinculación Externa Remunerada con la Coadyuvancia de la FUNDATEC.” (SCI-0112-02-13)
Se toma nota. Punto de Agenda correspondiente
20. SCI-041-2013 Nota con fecha de recibido 04 de febrero de 2013, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida al M.Sc.  Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión Calidad de Vida, en la cual remite revisión de tema en forma conjunta.  Dado que el tema sobre horas extraordinarias se analiza de forma conjunta con la Comisión de Calidad de Vida se dispone solicitar que cuando el mismo sea analizado en el seno de la Comisión, se invite a la Comisión de Planificación y Administración. (SCI-0102-02-13)
Se toma nota.
21. SCI-47-2013 Nota con fecha de recibido 06 de febrero de 2013, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual se traslada oficio DFC-86-2013.  (SCI-0116-02-13)
Se toma nota.
22. SCI-48-2013 Nota con fecha de recibido 06 de febrero de 2013, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al M.Sc.  Jorge Chaves A., Coordinador, Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en la cual se traslada oficio FUNDATEC-046-2013 y oficio MGP-006-2013.  (SCI-0117-02-13)
Se toma nota.
23. SCI-070-2013 Nota con fecha de recibido 07 de febrero de 2013, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida al MAE.  Alejandro Masís Arce, Director, Escuela de Administración de Empresas, en la cual se hace referencia a la presentación del Informe sobre los resultados del Centro de Incubación de Empresas, en el apartado de “foro” en Sesión del Consejo Institucional del 06 de febrero, 2013. (SCI-0126-02-13)
Se toma nota.  Programado foro para el 06 de marzo.
24. SCI-071-2013 Nota con fecha de recibido 08 de febrero de 2013, suscrita por el Ing. Alexander Valerín, Representante Administrativo, Consejo Institucional, dirigida al Lic.  Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, en la cual se solicita colaboración con normativa externa sobre ejecución y modificaciones al presupuesto institucional.  (SCI-0127-02-13)
Se toma nota.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
25. DST-191-2012 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por la Sra.  Llihanny Linkimer Bedoya, Sub Directora a.i., Departamento de Servicios Técnicos, dirigida a los Señores (as), Instituto Tecnológico de Costa Rica, S.O, en la cual se solicita formalmente el criterio a esta institución en relación con el texto sustitutivo del proyecto: “Ley de promoción de la participación ciudadana en el control de las actividades del Estado.” Dado lo anterior, se solicita el criterio de esta institución sobre esta iniciativa, atendiendo los plazos establecidos en el artículo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa para evacuar la consulta formulada (8 días hábiles después de recibida la notificación.)  (SCI-0129-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Oficina de Asesoría Legal y Ciencias Sociales para lo correspondiente.
26. DCA-007-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por la Arq.  Marlene Ilama Mora, Directora, Centro Académico de San José, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual respetuosamente se solicita se asigne a un representante del Consejo Institucional, para que  participe a la actividad de la Lección Inaugural del Centro Académico San José, de las tres carreras del Centro Académico de San José, con el siguiente cronograma:  11 febrero a las 5 p.m.; 13 febrero 1:00 p.m.; y 19 de febrero a las 10 a.m.  (SCI-0132-02-13)
Se toma nota.  Punto de agenda.
27. FUNDATEC-109-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva, FUNDATEC, dirigida al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual se informa que con fecha 16 de agosto del 2012 se envió al Consejo Institucional el oficio FUNDATEC-324-2012, el mismo consiste en el análisis hecho por la Junta Administrativa del contenido del oficio AUDI-AD-009-2011.  Ambos documentos tratan sobre el tema del alquiler de espacio en el edificio Solarium en Guanacaste.  (SCI-0128-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
28. DAIR-020-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el MET.  Daniel Villavicencio Coto, Presidente, Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual emiten respuesta sobre solicitud de un punto de agenda para que el Consejo Institucional presente un Informe sobre el cumplimiento de políticas por parte de la Rectoría y sus órganos ejecutivos, en la sesión de marzo 2013.  Informa que el tema ha sido considerado en la agenda.  (SCI-0134-02-13)
Se toma nota.
29. FEPETEC-56-13 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el Ing.  José Joaquín Alvarado Víquez, Presidente, FEPETEC, dirigida a los Señores, Consejo Institucional, Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la cual solicita se excuse a los Ings.  Fernando Ortíz Ramírez y Dennis Mora Mora, a la sesión del Consejo Institucional, convocada para el 13 de febrero 2013.  Lo anterior por compromisos laborales. (SCI-0141-02-13)
Se toma nota.
30. OPI-117-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual se remite Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2012. (SCI-0135-02-13)
Se toma nota.  Punto de agenda Sesión Extraordinaria 2804, de 15 de febrero.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
31. R-075-2013 Nota con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrita por el Dr.  Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la BQ.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual se remite Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2012. (SCI-0139-02-13)
Se toma nota.  Punto de agenda Sesión Extraordinaria 2804, de 15 de febrero.
32. SCI-074-2013 Nota con fecha de recibido 12 de febrero de 2013, suscrita por la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual da respuesta al oficio SCI-940-2012 “Recordatorio acuerdos pendientes” y adjunta el estado de avance de los mismos. (SCI-0145-02-13)
Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos del Consejo Institucional 
33. VE-014-13 Nota con fecha de recibido 12 de  febrero de 2012, suscrita por la Sra. Martha Castillo D, Vice Presidenta Ejecutiva de la  Cámara de Industrias de Costa Rica, dirigida al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en la cual informa que la Junta Directiva de la Cámara de Industrias según Acuerdo No. 026 del Período 2012-2013 acordó nombrar al Sr. Jorge Muñoz Araya como representante titular de la Cámara ante el  Consejo Asesor Institucional, del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (SCI-146-02-13)
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue:
Punto 1. (AUDI-009-2013), en la cual remite corrección al oficio AUDI-339-2012 “Actualización del Plan Permanente de Capacitación para el Personal de la Auditoría Interna”. Por un error involuntario se omitió la primera parte del Cuadro No. 2 “Detalle del interés mostrado por los funcionarios de la Auditoría Interna en los temas por conocer”, del Anexo No. 6 “Definición de prioridades en los temas de capacitación para el personal de la Auditoría Interna”, por lo tanto, se remite nuevamente dicho cuadro, para que se tenga por sustituido. (SCI-0100-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 11. (R-058-2013), en la cual remite Convenio Específico entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Asociación Agencia para el Desarrollo de la Región Huetar Norte para el Aporte de Recursos Humanos para la Coordinación de una Estrategia de Desarrollo Local. (SCI-0118-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 12. (FEITEC-010-2013), en la cual remite notificación de renuncia del señor Kenneth Alfaro como suplente ante el Consejo Institucional y nombramiento de un sustituto.  (SCI-0120-02-13)
Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia.
Punto 25 (DST-191-2012), en la cual se solicita formalmente el criterio a esta institución en relación con el texto sustitutivo del proyecto: “Ley de promoción de la participación ciudadana en el control de las actividades del Estado.” Dado lo anterior, se solicita el criterio de esta institución sobre esta iniciativa, atendiendo los plazos establecidos en el artículo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa para evacuar la consulta formulada (8 días hábiles después de recibida la notificación.)  (SCI-0129-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Oficina de Asesoría Legal y Ciencias Sociales, para lo correspondiente.
Punto 27 (FUNDATEC-109-2013), en la cual se informa que con fecha 16 de agosto del 2012 se envió al Consejo Institucional el oficio FUNDATEC-324-2012, el mismo consiste en el análisis hecho por la Junta Administrativa del contenido del oficio AUDI-AD-009-2011.  Ambos documentos tratan sobre el tema del alquiler de espacio en el edificio Solarium en Guanacaste.  (SCI-0128-02-13)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
ARTÍCULO 4	Revisión Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de enero de 2013
La señora Bertalía Sánchez presenta los avances en el Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional, pendientes de ejecución y de resolución, de los que se revisa el siguiente:
Seguimiento de la ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional a los cuales las Comisiones Permanentes dan seguimiento (enero 2013)
Sesión No. 2564 Artículo 12, 19/06/2008  “Periodo de amnistía pago cuentas por cobrar Derechos de Estudio”.
La señora Grettel Castro externa que sería conveniente ampliar que cuando la Comisión de Planificación y Administración hizo el análisis de los pendientes, lo que trató fue de unificar temas similares que estaban dispersos en diferentes acuerdos; este tema en particular está relacionado con el protocolo de cobro judicial y cuentas incobrables, se asignó a la Dra. Lilliana Harley para que lo estudiara y presentara la información a la Comisión para poder agilizar el trámite de los asuntos pendientes, pero aún no han visto el análisis realizado por la  señora Harley.
Sesión  No. 2582 Artículo 8, 23/10/2008  “Nota de Corte para el año 2009”
La señora Bertalía Sánchez indica que aún está pendiente la  propuesta final que iban a trabajar en forma integral la Comisión de Planificación y Administración y la de  Asuntos Académicos, quedaba pendiente el inciso c.
La señora Nancy Hidalgo explica que este acuerdo no se puede eliminar y se debe retomar en la Comisión de Planificación y Administración y en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, le parece que es un tema muy importarte que no está resuelto a nivel institucional, se debe retomar para ver si se mantiene la posición de solicitar una estrategia.
NOTA: El señor Alexander Valerín ingresa a las 8:14 a.m.
Sesión No. 2624  Artículo 8 del 27/08/2009 “Autorización de la ejecución de la Solicitud de Modificación Presupuestaria  No.  380, condicionada en el inciso b, del acuerdo tomado en la Sesión N. 2618, Art. 10, del 30 de julio del 2009 “Aprobación parcial de las Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No.  2-2009”
La señora Bertalía Sánchez externa que el inciso b y c están pendientes.
La señora Nancy Hidalgo recuerda que este tema estará como futuro punto de agenda. 
Sesión No. 2648 Artículo 13, 11/08/2009 “Estudio Integral de vacaciones acumuladas y el Sistema de Control Interno”
El señor Jorge Chaves externa que la Comisión de Calidad de Vida, había dispuesto dar un tiempo a la nueva administración, para que puedan trabajar a fondo el tema. 
La señora Bertalía Sánchez sugiere que se envíe nota a la Administración para que trabajen en la propuesta definitiva. 
El señor Julio Calvo informa que la Administración ha estado trabajando en el tema. Enviar nota recordando a la Rectoría el tema.
Sesión No 2662 Artículo 8, 27/05/2010  “Fortalecimiento de la actividad académica del ITCR en la zona sur del país”.
El señor Jorge Chaves indica que este tema será uno de los que verá el Consejo Asesor, por lo que hay que esperar los resultados.
Sesión No. 2670 Artículo 14, 01/07/2010 “Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas”
Este tema está en agenda del día de hoy.
Sesión No. 2676 Artículo 13, 26/08/2010  “Conformación de una Comisión especial para que elabore una propuesta sobre Idoneidad Docente en el ITCR” 
El señor Jorge Chaves externa que este tema se verá en la próxima reunión de la Comisión de Asuntos Académicos, para subir la propuesta al pleno del Consejo Institucional.
Sesión No. 2680 Artículo 9, 16/09/2010 “Modificación al inciso b, punto 7 de los Lineamientos para la Ejecución del Presupuesto 1999”
La señora Grettel Castro señala que aún está pendiente en la Comisión de Planificación y Administración.
Sesión No. 2687 Artículo 12, 04/11/2010 “Modificación del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil” 
La señora Grettel Castro explica que la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académico ha trabajado en varios talleres, con el fin de integrar los reglamentos que estén relacionados con el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE) y Becas, por lo que la Comisión de Planificación y Administración recibirá a la señora Claudia Madrizova, el próximo jueves 14 de febrero, con el fin de que expongan el trabajo que han realizado con esta integración, con el propósito de subir el tema a una sesión del Consejo.
Sesión No. 2690 Articulo 10, 18/11/2010 “Conformación de una comisión especial que definirá el procedimiento a seguir por el Consejo Institucional para realizar el nombramiento del subauditor interno”
El señor Alexander Valerín señala que van a fijar una reunión para el próximo lunes 18 de febrero de 2013, para  finiquitar este asunto. 
Sesión No. 2711 Artículo 12, 05/05/2011 “Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua”.
El señor Jorge Chaves externa que continúa pendiente porque este tema está muy relacionado con el Consejo Asesor Externo, ellos hacen una propuesta de otras instancias para vincularse, quedan en espera de los resultados.
Sesión No. 2711 Artículo 13, 05/05/2011 “Informe de Avance de Activos Institucionales”
La señora Grettel Castro externa que ya la señora Lilliana Harley les presentó una propuesta a los integrantes de la Comisión de Planificación y Administración, la cual será analizada en la reunión de la Comisión el próximo 21 de febrero de 2013.
Sesión No. 2714 Artículo 9, 26/05/2011 “Plan Remedial de las Auditorías Externas Financieras períodos 2008-2009”.
Punto de agenda en sesión de hoy.
Sesión No. 2715 Artículo 12, 02/06/2011  “Conformación de una Comisión Especial para la elaboración de un Reglamento de prestación del servicio de Correo Electrónico para Jubilados del ITCR” 
El señor Jorge Chaves externa que la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles lo  está analizando  para elevar la propuesta al seno del Consejo Institucional.
Sesión No. 2745 Artículo 10, 08/12/2011 “Solicitud a la Administración de un estudio de costos reales del trámite de matrícula y de bienestar estudiantil”
La señora Grettel indica que habían enviado una propuesta por parte del Departamento Financiero Contable, pero todavía la Comisión de Planificación y Administración no la ha podido analizar a fondo, a simple vista  no cumple con las expectativas, ya que la misma no presenta un estudio de costos, sino lo que presentan es un histórico de lo que se ha cobrado. La Comisión realmente no lo ha podido priorizar, debido a la gran cantidad de temas pendientes.
Sesión No. 2755 Artículo 8, 08/03/2012. “Conformación de dos Comisiones Especiales para la revisión del Reglamento de Carrera Profesional del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus Reformas y la generación de dos propuestas de reglamento: uno para normar carrera académica y otro para carrera profesional de personal de apoyo a la academia”
Este tema está aún con plazo.
Sesión No. 2763 Artículo 13, 26/04/2012 “Ampliación del Programa de Admisión Diferenciada para el 2013  para las Carreras de Ingeniería Agrícola e Ingeniería en Agronegocios”
Este tema está aún con plazo.
Sesión No. 2787 Artículo 13, 10/10/2012. “Solicitud a la Administración para que presente un informe de las acciones tomadas y su estado de avance en atención a las recomendaciones del Informe de Fiscalización No. AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”
La señora Grettel Castro informa que está en agenda de la Comisión de Planificación y Administración para el próximo 14 de febrero de 2013.
Sesión No. 2796 Artículo 9, del 05/12/ 2012  “Plan piloto para que órganos colegiados puedan sesionar mediante la utilización de videoconferencia y Derogación de puntos iv y v del inciso a del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N°2725, Artículo 7 del 12 de agosto de 2011”
La señora Bertalía Sánchez comenta que este acuerdo fue notificado a los involucrados en diciembre. El señor Freddy Ramírez, Director de la Escuela de Ingeniería en Computación, le informó que el representante de la Escuela de Ingeniería en Computación va a ser el señor José Stradi, pero aún no han enviado el comunicado. Quedaría pendiente la Escuela de Administración de Empresas, el Consejo de Investigación y Extensión y Asesoría Legal.
La señora Grettel Castro externa su preocupación de que todavía en este momento no hayan nombrado sus representantes.
La señora Bertalía Sánchez comenta que ella tiene la duda sobre el trámite de presupuesto para la compra del equipo, porque se supone que para que inicie dicho plan piloto debe contar con equipo, se había quedado que el Centro de Cómputo iba a gestionarlo y que el señor Luis Paulino Méndez iba a dar el dinero correspondiente, por lo que ella le consultó al señor Méndez quien le respondió que a él nadie le había comunicado nada, por lo que, le nace la inquietud si la Secretaría del Consejo Institucional tenía que solicitarlo.
La señora Grettel Castro explica que el señor Luis Paulino Méndez había informado que el monto  se podía tomar de las partidas de Docencia, porque había suficiente presupuesto en ese momento y que si hacía falta se realizaba una modificación presupuestaria, en el acuerdo estaba muy claro el financiamiento.  Añade que cuando la Comisión Especial  empiece a trabajar el asunto, debe solicitar  el presupuesto de oficio.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
NOTA: La señora Ileana Harley, ingresa a las 8:50 a.m.
ARTÍCULO 5	Informes de Rectoría 
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, presenta un informe de las actividades realizadas durante las fechas del 07 al 12 de febrero de 2013, detalladas de la siguiente manera:
1. Proyecto Limón.
El señor Julio Calvo comenta que ha reunido con los Diputados Marielos Alfaro y José Luis Villanueva en la Asamblea Legislativa, a efectos de cabildear el apoyo al Proyecto de Limón.  Asimismo, conversó con el Viceministro de Egresos, José Luis Araya, el cual le indicó que el Vicepresidente Luis Liberman ha dado el apoyo al proyecto de Limón; por lo tanto el Ministerio de Hacienda no se va a oponer al proyecto.
Realizó una visita el viernes 8 de febrero a la Municipalidad de Guácimo, estando presente en el pleno del Consejo Municipal y con las fuerzas vivas, los cuales ofrecieron tierras y todo tipo de ayuda para que el la Sede del Tecnológico se ubique en Guácimo. Igualmente visitó a la Alcadesa de Siquirres, quien igualmente hace grandes ofrecimientos al TEC.  Como visita final estuvo en la Junta de Administración Portuaria y. Desarrollo Económica de la Vertiente Atlántica (JAPDEVA), los cuales le ofrecen una de las instalaciones de capacitación ideales en el centro de la provincia de Limón, la cual cuenta con áreas deportivas, prestándola por espacio de dos años en forma gratuita, mientras el Tecnológico construye el respectivo reciento. Además informa que se está negociando la compra de un terreno con JAPDEVA, el INVU y otros actores.  El tema ha sido muy complejo pero todo está alineado para que el proyecto sea exitoso.
2. Recibimiento de estudiantes de nuevo ingreso.
El lunes 11 de febrero de 2013, se realizó el recibimiento de nuevos estudiantes del TEC, en la cancha de futbol en un acto muy solemne y lucido, se contó con la presencia del Ministro de Ciencia y Tecnología Alejandro Cruz. Asimismo, extiende las felicitaciones a la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, por tan exitosa organización en dicho acto.
Informe del Consejo de Rectoría del 11 de febrero de 2013.
1. Lineamientos de Contratación Administrativa
Se recibe la visita del señor Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento quien presenta el tema de los Lineamientos de Contratación Administrativa.  Se discute ampliamente y se recomienda remitir una nota de la Rectoría al Director del Centro de Cómputo, en la cual se le solicite una modificación en el sistema de compras y realizar los ajustes correspondientes.
2. Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2012   Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2012
Se recibe la visita del señor José Antonio  Sánchez quien presenta la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2012, comenta que de las 93 metas, se cumplieron en un 86%, con una ejecución presupuestaria sin compromisos de 76.4% y una ejecución presupuestaria con compromisos del 89.6%.  El Consejo de Rectoría analiza el tema y recomienda avalar la Evaluación del Plan Anual Operativo.  
Asimismo, se recibe la visita de la señora María Auxiliadora Navarro, señor Johnny Masís y el señor Gustavo Solórzano, quienes presentan el Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2012.
De acuerdo con lo expuesto, al 31 de diciembre del 2012, en el área de los ingresos se logró recaudar un monto de ¢48,804,815.25 miles, los cuales representaron un 98.72% de lo presupuestado. Respecto a la ejecución de egresos, alcanzó un monto de ¢37,774,119.81 miles, representado un 76.40% de lo presupuestado para el período, dando como resultado un superávit total de ¢11.030,695,44 miles.  Esta última cifra arrastra un superávit acumulado por ¢10,433,499.25 miles (la mayoría ya comprometido), lo que deja un saldo ¢597,196.19  miles, el cual representa el superávit aportado por las operaciones del 2012.
3. Índice de Gestión Institucional del Sector Público
Se recibe la visita de la señora Ericka Quirós y la señorita Andrea Contreras, quienes presentan el tema del Índice de Gestión Institucional del Sector Público.
La señora Quirós indica que de acuerdo a la comparación entre el Índice de Gestión Institucional del 2011 y el del año 2012 se tiene en el año 2011 un 63.9% con un 73% del año 2012, lo que significa una mejora de un 10%.
Las áreas en que incrementaron los resultados son las siguientes:
· Financiero-Contable
· Presupuesto 
· Tecnologías de la Información 
· Servicio al usuario
Desafíos según los siguientes criterios:
Planificación:
· Vinculación del Plan Anual con el Plan Nacional de Desarrollo. 
Financiero Contable:
· Plan Contable. 
· Manual de Procedimientos.
· Estados financieros aprobados.
· Análisis de la Situación Financiera Institucional. 
Control Interno Institucional 
· Adoptar un Código de Ética. 
· Oficializar mecanismos que garanticen seguridad y calidad de la información. 
Tecnologías de Información 
· Formular un Plan de Tecnologías de Información. 
Servicio al Usuario 
· Creación de una Contraloría de Servicios y evaluación de la gestión.
· Evaluar el cumplimiento de la Ley de simplificación de Trámites N°8220
El Consejo de Rectoría analiza el tema y se recomienda concertar una cita con el personal de la Contraloría General de la República para analizar el tema.  Asimismo, se le da el aval para remitir la información y que en un próximo Consejo de Rectoría se presente una propuesta por parte de la Oficina de Planificación Institucional para definir cuáles desafíos se van a atender.
La señora Grettel Castro consulta que este instrumento de gestión quien lo hace.
El señor Julio Calvo responde que la Contraloría General de la República.
La señora Grettel Castro consulta que si están obligadas todas las instituciones.
El señor Julio Calvo responde que 164 instituciones públicas lo tienen que completar, él revisó el informe de la Universidad de Costa Rica, en el cual ellos responden a todo que sí, sin importar los resultados, mientras que el Tecnológico lo llena a conciencia. 
La señora Grettel Castro externa que le preocupa que al Tecnológico lo incluyan dentro de las evaluaciones que le realizan a los Ministerios y ellos son institución con una autonomía especial.
El señor Julio Calvo indica que está de acuerdo con lo que indica la señora Grettel Castro, por lo que dentro del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), se acordó que los Vicerrectores de Administración lo discutieran, ya que esto se vincula con los planes de CONARE y no con MIDEPLAN.
La señora Grettel Castro manifiesta su preocupación, ya que es importante hacerlo a conciencia, pero por supuesto que la calificación es baja, porque el instrumento que están utilizando no se ajusta a la estructura organizativa y normativa interna del TEC y eso lamentablemente no lo conoce la opinión pública, por lo que, considera importante conversarlo particularmente con la Contraloría General de la República, e incluirlo dentro de los temas que se analizan en CONARE.ma
El señor Julio Calvo agrega que esa es una buena recomendación que la Comisión de Vicerrectores lo analice en forma conjunta con los personeros de la Contraloría General de la República, debido a que las universidades no pueden entrar en ese modelo y también hay temas de autonomía universitaria.
La señora Grettel Castro externa que si vienen a evaluar al Tecnológico, se deben dar las explicaciones que corresponden, es bueno ser honesto y tenerlo por escrito para que cuando ellos se presenten a la Institución, se les informe; cuales fueron los  criterios en que se basaron para llenar la encuesta.
El señor Julio Calvo informa que se está trabajando en un código de ética, en un plan de tecnologías de información y en una creación de contraloría de servicios y evaluación de gestión, con lo cual se pretende mejorar la gestión institucional. 
4. Lineamientos de Formulación para la elaboración del Plan Presupuesto 2014.
El señor Marcel Hernández y la señora Tatiana Fernández presentan la propuesta de los Lineamientos de Formulación para la elaboración del Plan Presupuesto 2014. Se discute ampliamente el tema y se recomienda incorporar varias recomendaciones por parte de los miembros del Consejo de Rectoría.
5. Calificación del Tecnológico como mejor Universidad
El señor Julio Calvo comenta que en el Periódico El Financiero del domingo 10 de febrero de 2013, apareció la noticia, donde el Tecnológico fue calificado como la mejor universidad. Ha habido algunos comentarios donde algunas personas, manifiestan que hay que tener cuidado con estas encuestas, ya que la mayoría de los encuestados que favorecen al Tecnológico son de educación primaria, por lo que la señora Carla Garita, Directora de la Oficina de Comunicación y Mercadeo, revisó las estadísticas, y no fue como lo manifestaron, indica que en todos los segmentos el Tecnológico fue el mejor calificado, por lo que es bueno divulgarlo, lo rescatable es ver que la opinión pública a pesar de que el TEC no gasta un cinco en publicidad, que no cuenta con un canal de televisión, ni radio ni tampoco con un periódico, esto denota que la imagen que tiene el costarricense de la institución, es muy buena y esto los compromete a respaldar esa opinión con hechos concretos y trabajos serios. Solicita felicitar a la Oficina de Comunicación y Mercadeo porque con escasos recursos ha logrado posicionarse en canal 7, canal 9, en medios de información, en el programa de Radio Monumental, es una estrategia  interesante, dicen que estas entrevistas en los canales tiene un impacto de siete veces mayor que un anuncio.
La señora Nancy Hidalgo externa que no hay que caer en la euforia pero resaltar los resultados de la encuesta es importante, ya que en ocasiones llenan el correo con cosas negativas y va minando el ánimo de la comunidad, felicita a la Administración, por todos sus logros, porque en este momento se le vienen los recuerdos del allanamiento y eso para ella fue muy doloroso y siente que después de esa etapa tan degradante, lo que la Administración en conjunto con la comunidad institucional ha hecho por tratar de levantar esa imagen, ha sido excelente, por lo que se siente orgullosa cada vez que sale en la televisión el logo del TEC y sobre todo los productos que se ven y los logros que está teniendo esta institución.
El señor Julio Calvo agrega que el índice de evaluación de Sitios Web que obtuvo el TEC, es excelente a pesar de no contar con muchos recursos, pero aún así se está trabajando en la confección de una página web nueva, esperan que el 2014 o 2015, se les esté inyectando recursos y poder subir en la evaluación.
El señor Mauricio Montero considera que la administración ha mejorado en muchos aspectos y principalmente en el movimiento estudiantil en este semestre donde ya llevan casi una inversión de la administración por casi más de ¢17.000.000 a través del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, extra al Presupuesto de la Federación. La Federación se suma a las felicitaciones a la Administración por el espacio que le da al movimiento estudiantil.
La señora Grettel Castro se une a la felicitación, y comenta que es evidente el avance del TEC cuando se entra al Campus y se encuentran con construcciones nuevas, remodelaciones, adaptaciones, etc., pero lamentablemente algunos funcionarios en vez de sentirse satisfechos por esos avances, protestan por las incomodidades que por lógica siempre tienen que haber.  También es evidente el progreso con el incremento en la matrícula de estudiantes nuevos que pasó a 2005 estudiantes lo cual significa un trabajo arduo.  Se le debe aclarar a la comunidad que se tienen posibilidades de mejora continua y estar ubicado en el puesto 10 ha sido un gran avance, es importarte proyectar a la comunidad todos estos avances. 
La señora Lilliana Harley se suma a las felicitaciones de los compañeros, y manifiesta que  está muy contenta porque la Administración está trabajando muy bien, cuando pasó lo de la allanación fue duro para la Institución, pero lo bueno es que cuando se pasan estas crisis, empiezan a brotar las ideas, se mira hacia otros horizontes, creo que esa fue una gran lección para que la comunidad institucional despertara, pensara, reflexionara y se decidiera a trabajar por la Institución. Le externa al señor Julio Calvo que él y su equipo debería pensar en una reelección porque es poco tiempo para concluir los planes que se han trazado.  Recalca que no ha vuelto a escuchar malos comentarios, los que se  quejan son los que nunca se les va a quedar bien, ve que el proyecto de Limón es una realidad no un sueño, como también es una realidad que la Institución se va a extender al resto de las provincias y aumentar la cantidad de estudiantes.  Felicita a la administración porque están trabajando realmente para un mejor TEC.
El señor Julio Calvo agradece todos los comentarios y él es de la filosofía de no tomar las cosas eufóricamente porque el reto ahí está y son muchos actores los que tiene esta Institución, en el tema de los estudiantes le preocupa algunos temas, pero están tratando en ir solucionando poco a poco lo que se refiere a matrícula, están contratando dos profesores más de Física y en  otros temas.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No.2803.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 7.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 8.	Designación de un miembro del Consejo Institucional para que participe en la actividad de la lección inaugural del Centro Académico, por celebrarse el martes 19 de febrero a las 10:00 a.m.
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Designación de un miembro del Consejo Institucional para que participe en la actividad de la lección inaugural del Centro Académico, por celebrarse el martes 19 de febrero a las 10:00 a.m.”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
Se postula el señor Jorge Chaves Arce.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio DCA-007-2013, con fecha de recibido 11 de febrero de 2013, suscrito por la Arq.  Marlene Ilama Mora, Directora del Centro Académico de San José, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente, Consejo Institucional, en la cual respetuosamente se solicita se asigne a un representante del Consejo Institucional, para que  participe en las actividades de la Lección Inaugural del Centro Académico San José, e informa que el Acto será para las tres carreras del Centro Académico de San José, con el siguiente cronograma:  11 febrero a las 5 p.m.; 13 febrero 1:00 p.m.; y 19 de febrero a las 10 a.m.
SE ACUERDA: 
a. Designar al señor Jorge Alfredo Chaves Arce, como representante del Consejo Institucional,  para que participe únicamente en la Lección Inaugural del Centro Académico San José, por celebrarse 19 de febrero a las 10 a.m.; en razón de que la solicitud llegó extemporáneamente, para designar a un representante.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
NOTA: Se realiza un receso a las 9:10 a.m.
NOTA: Reinicia la sesión a las 9:36 a.m.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 9.	Conformación de una Comisión Especial para que elabore una propuesta de Reglamento de Auditorías Externas y actualice el Manual de Procedimientos para la atención de informes de auditorías internas y externas y de la Contraloría General de la República
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Conformación de una Comisión Especial para que elabore una propuesta de Reglamento de Auditorías Externas y actualice el Manual de Procedimientos para la atención de informes de auditorías internas y externas y de la Contraloría General de la República”. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
NOTA: La señora Lilliana Harley se retira a las 9:35 a.m.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2670, Artículo 14  del 01 de julio del 2010 aprobó la “Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas” y que dice:
a. “Solicitar a la Rectoría la presentación de una propuesta de Manual de Procedimientos para la atención y seguimiento de los Informes de la Auditoría Interna, de la Contraloría General de la República y de las Auditorías Externas; que permitan contribuir con la aplicación oportuna de disposiciones y recomendaciones emitidas en estos informes, con el fin de contribuir con el mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno y se constituya en una guía para la actuación de las instancias correspondientes.
b. Presentar la propuesta del Manual de Procedimientos al Consejo Institucional, a más tardar el 18 de octubre de 2010.
2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2714, Artículo 9 del 26 de mayo del 2011, aprobó la solicitud del “Plan Remedial de las Auditorías Externas Financieras períodos 2008-2009”, en el inciso b) dice:
“b. Solicitar a la Administración el plan remedial de los hallazgos y observaciones planteadas por dicha Auditoría, tanto en la parte financiera como en la parte de Tecnologías de Información, a más tardar el 30 de Setiembre del 2011, en un documento que debe contener un resumen y el plan de acción completo …”
3. La Comisión de Planificación en reunión No. 415-2011, recibió el oficio R-0591-2011 con fecha 23 de junio de 2011, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual con el fin de cumplir con el acuerdo del Consejo Institucional Sesión No. 2670, Artículo 14 “Manual de Procedimientos para la Atención de Informes de Auditorías Externas”, remitió la propuesta del Manual.  Sin embargo, dado que en julio de 2011 ingresó un nuevo equipo de Rectoría en la Institución, se consideró oportuno que se hiciera una revisión del manual propuesto.
4. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 435-2011, celebrada el 4 de noviembre de 2011, recibió AUDI-385-2011, del 25 de octubre de 2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, sobre el Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas y que en lo conducente, dice:
“Al respecto, se solicitó a la Rectoría copia digital de ese oficio, para verificar los alcances del mismo con el fin de corroborar la aplicación a distintos órganos fiscalizadores, entiéndase la Auditoría Interna, la Contraloría General de la República y las Auditorías Externas. En dicha verificación se observó que el manual adjunto cumple parcialmente el acuerdo tomado, en el tanto el documento presentado corresponde más a un protocolo que a un Manual de procedimientos como se solicitó en su momento y se refiere de una manera generalizada al tema, sin considerar las particularidades de cada caso.
En razón de lo anterior, se considera conveniente que se retome el acuerdo del Consejo Institucional para que la Rectoría complete el trabajo con la finalidad de que el producto que se entregue contribuya al objetivo deseado. Al respecto se comentó con la Licda. Sonia Astúa Fernández, Asesora de Rectoría, el día 14 de octubre del 2011, sobre este tema y manifestó que se encuentra en la mejor disposición de atender lo indicado en el acuerdo tomado por el Consejo Institucional.
Se suministra, a manera de ejemplo, un “Manual para la atención de los informes de la Contraloría General de la República y de la Auditoría Interna del Fondo Nacional de Becas (FONABE)” que utiliza la administración de esa institución para la atención de los informes de entes de control y fiscalización, en el tanto sea utilizado como un insumo para la elaboración de dicho Manual, a efecto de que esa Comisión pueda orientar la toma de decisiones al respecto”.
5. En la mencionada reunión la Comisión dispuso que se estudiara de forma individual la información relacionada con el tema y se dispuso que se analizarían las observaciones posteriormente.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VAD-497-2011, del 2 de diciembre de 2011, suscrito por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite Informe Final de la Auditoría Externa al 31 de diciembre del 2010. El Informe fue presentado en el artículo 23 de la Sesión del Consejo Institucional No. 2746, del 15 de diciembre de 2011.
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VAD-016-2012, del 25 de enero de 2012, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Vicerrector a.i. de Administración, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual hace remisión de los siguientes oficios 
· DFC-1417-2011, con fecha 30 de setiembre del 2011, suscrito por la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora del Depto. Financiero Contable, remitido al MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración en el cual adjunta el Plan Remedial de las Auditorías Externas 2008-2009, con el fin de cumplir con lo establecido en acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2714, Artículo 9  del 26 de mayo del 2011, “Plan Remedial de las Auditorías Externas Financieras períodos 2008-2009”.  Adjunta la información solicitada en el punto b.1 del acuerdo en mención, respeto al punto b.2 solicita un plazo de diez días hábiles para complementar la información.
· DFC-1490-2011 “Plan Remedial de las Auditorías Externas Financieras de los períodos 2008 y 2009”, con fecha 19 de octubre del 2011, suscrito por la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora del Depto. Financiero Contable, remitido al MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, en el cual adjunta el complemento del oficio DFC-1417-2011: Plan de Acción según el punto b.2 cumpliendo  con la ampliación del plazo de entrega del mismo.
8. Se recibió oficio DFC-677-2012, con fecha 27 de abril del 2012, suscrito por la MBA. Ma.  Auxiliadora Navarro, Directora, Departamento Financiero Contable, dirigido a la MBA. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite plan de seguimiento, adjunta las recomendaciones de la Auditoría Externa período 2010.  Resalta la importancia de que mediante memorando se comunicó a las instancias correspondientes las observaciones y recomendaciones respectivas a cada Escuela o Departamento y se estableció el 30 de marzo del año en curso para implementar las acciones a seguir.
9. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio VAD-373-2012, del 17 de setiembre de 2012, suscrito por el MBA.  Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, dirigido a la B.Q. Grettel Castro en el cual remite el Informe de Auditoría Externa 2011 para análisis y trámite correspondiente por parte de la Comisión de Planificación y Administración, realizada por el Despacho Castillo-Dávila, Asociados.  El Informe fue presentado en la Sesión del Consejo Institucional No. 2791, artículo 8, el 31 de octubre del 2012.
10. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión  No. 486-2012, celebrada el 20 de setiembre de 2012, recibió el oficio AP-1223-2012 del 17 de setiembre de 2012, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita se le indiquen los requerimientos para el cartel de la Contratación Directa 2012CD-000507-APITCR “Servicios de Auditoría Externa Operativa del Período 2012”, lo anterior según lo establecido en el punto 3.1 del inciso B de los Lineamientos Específicos para las Auditorías Externas y dado que se está en el análisis de formulación de presupuesto, planes y plazas dispone que se incluirá como punto de agenda en octubre.
11. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 504-2013, celebrada el 24 de enero de 2013, se recibió oficio AP-2140-2012 del 18 de diciembre de 2012, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director de Aprovisionamiento, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el cartel de la Contratación Directa, con la finalidad de obtener el aval por parte de la Comisión de Planificación y Administración; sin embargo, dado que surgen algunas dudas relacionadas con la propuesta, se dispuso invitar al señor Isidro Álvarez para la reunión de la Comisión del jueves 31 de enero, con el fin de aclararlas.
12. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 505-2013, celebrada el 31 de enero de 2013, se recibió al Lic. Isidro Álvarez, a la Licda. Adriana Rodríguez y al Lic. Manuel Bonilla, todos de la Auditoría Interna, con quienes se discutió el tema sobre las Auditorías Externas Operativas.  La señora Adriana Rodríguez sugirió a la Comisión de Planificación revisar el Reglamento de Auditorías Externas la disposición del Consejo Institucional para realizar esas auditorías cada 2 años.  
13. En el Informe de Labores de la Auditoría Interna del año 2011, se indica que el Consejo no ha procedido como le correspondía en el tema de las Auditorías Externas y ha recomendado hacer una revisión de la normativa en procura de aumentar la eficiencia y mejorar los sistemas de control interno.
14. En la reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 507-2013, celebrada el 07 de febrero de 2013, se analizaron los pendientes relacionados con auditorías externas y se concluyó de que debían dictaminarse con dos enfoques, el primero corresponde a una revisión y actualización de la normativa relacionada, entre otros de los “Lineamientos para la Contratación de Auditorías Externas (Operativa y Financiera)” y, así como la forma de llevar a cabo un mejor seguimiento de las acciones resultado de tales auditorías, por lo que sigue siendo pertinente un manual de procedimientos y el segundo relacionado con la atención propiamente dicha de las últimas tres auditorías financieras externas, este último enfoque está aún en análisis. En esta reunión también se recibió al MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, se analiza el tema del plan remedial de las auditorías externas financieras y sobre la elaboración del cartel para la contratación de auditoría externa operativa.  Se dispone elevar una propuesta al Pleno para la integración de la Comisión, con el fin de hacer una propuesta de Reglamento de Auditorías Externas y la actualización de un Manual de Procedimientos para la atención de informes  de auditoría interna y externa y de la Contraloría General de la República.
SE ACUERDA:
a. Conformar una comisión especial para que haga una revisión de la normativa relacionada con auditorías externas y elabore una propuesta de Reglamento de Auditorías Externas, revise y actualice el Manual de Procedimientos para la atención de informes de auditorías interna y externa y de la Contraloría General de la República, la cual deberá presentar la propuesta a más tardar el viernes 19 de abril de 2013.
Esta comisión especial estará conformada de la siguiente forma:
· Un representante de la Asesoría Legal
· Un representante del Depto. Financiero Contable
· Un representante del Depto. Aprovisionamiento
· Un representante de la Rectoría, quien la coordinará
b. Solicitar a las instancias involucradas realizar los nombramientos de los representantes de la forma más expedita posible, para proceder con la juramentación de la comisión especial a más tardar, en la Sesión del Consejo Institucional, por celebrarse el miércoles 27 de febrero de 2013.
c. Solicitar a la Auditoría Interna brindar el asesoramiento requerido para esta comisión especial.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
NOTA: La señora Lilliana Harley ingresa a las 10:40 a.m.
La señora Grettel Castro amplía detalles y explica que en los considerandos se hizo un recuento importante de toda la documentación existente en el proceso de las auditorías externas.  En este tema a la Comisión de Planificación y Administración le ha costado dar seguimiento a los informe de las Auditorías Externas Financieras, ya que son demasiado seguidas, por lo que no da tiempo de implementar mejoras, cree necesario que se valore el tiempo de estas Auditorías, ya que se cuenta con una Auditoría Interna que es bastante acuciosa en su labor.  En cuanto a las auditorías operativas, todavía este tema está pendiente por analizar en la Comisión.  Manifiesta que el instrumento que se está utilizando para  dar seguimiento a las Auditorías Externas, no es lo óptimo al menos para la Comisión de Planificación y Administración, por lo que sería conveniente  disminuir la cantidad de auditorías externas y así se ahorran recursos y se da tiempo para que se pueda cumplir con las recomendaciones que hay que implementar.  En este momento lo que existe son lineamientos, los cuales se deben actualizar de acuerdo con lo que ha dictaminado por la Contraloría General de la República, y esta tarea la tiene pendiente la Comisión.
El señor Isidro Álvarez manifiesta que le complace ver que la Rectoría visualiza los informes de la Auditoría Interna, como una posibilidad de mejora y así deben de visualizarse los informes de la Auditoría Externa, como también los de la Contraloría General de la República: La Auditoría Interna tiene la obligación de darle un seguimiento a las recomendaciones giradas por las auditorías externas, por lo que en el caso de la auditoría externa del periodo 2011, le consultó mediante correo electrónico a la señora Grettel Castro si tenía conocimiento sobre qué autoridad institucional va a girar las instrucciones correspondientes para su atención, para poder orientar su trabajo de seguimiento y verificar la atención de las recomendaciones de las auditorías externas. También manifiesta que le complace mucho el propone c, y que la Auditoría estará presente en el momento que se les solicite.  Además recomienda que la señora Sonia Astúa integre la Comisión por parte de la Rectoría ya que es quien ha venido trabajando en estos asuntos. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
ARTÍCULO 10.Eliminación del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2624, Artículo 8, del Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional, denominado: “Autorización de la ejecución de la Solicitud de Modificación  Presupuestaria No. 380, condicionada en el inciso b, del acuerdo del acuerdo tomado en la Sesión No. 2618, Art. 10, del 30 de julio del 2009 “Aprobación parcial de las Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No. 2-2009”
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Eliminación del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2624, Artículo 8, del Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional, denominado: “Autorización de la ejecución de la Solicitud de Modificación  Presupuestaria No. 380, condicionada en el inciso b, del acuerdo del acuerdo tomado en la Sesión No. 2618, Art. 10, del 30 de julio del 2009 “Aprobación parcial de las Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No. 2-2009”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta) 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión 2624, Artículo 8, celebrada el 27 de agosto de 2009, acordó: 
“…
b. Solicitar al Consejo de Docencia, al Consejo de Investigación y Extensión y a la Escuela de Administración de Empresas, pronunciarse con respecto a cual sería la instancia más conveniente en que debe estar adscrito el Centro de Incubación de Empresas, esto en razón de promover la multidisciplinariedad en el quehacer de este Centro, así como su fortalecimiento.
c. Solicitar al Consejo de Docencia, al Consejo de Investigación y Extensión y a la Escuela de Administración de Empresas, su análisis y pronunciamiento con respecto al estudio solicitado en Sesión 2618, artículo 10, inciso b del 30 de julio del 2009 que indica:
“b. Condicionar la ejecución de la variación planteada en el documento No. 380, referente al Centro de Incubación de Empresas, sujeto a la entrega de un análisis estratégico de la actividad, que considere al menos sus objetivos, resultados alcanzados, plan de desarrollo, ubicación geográfica ideal, nivel organizacional al que debe responder, sea a una Vicerrectoría o Escuela tomando en cuenta que para ello debe articular esfuerzos y proyectos de las diversas instancias institucionales con proyectos al entorno  y condiciones propuestas en que se dará su replanteamiento”.
Dicho estudio deberá ser presentado al pleno del Consejo Institucional como máximo el 28 de octubre del 2009.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio AE-328-10, del 30 de mayo de 2010, suscrito por el MBA.  José Martínez, Director de la Escuela de Administración de Empresas, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite pronunciamiento de la Escuela de Administración de Empresas, respecto de la instancia más conveniente a la que debe estar adscrito el CIE-TEC, el cual había sido remitido desde el 07 de diciembre del 2009, Oficio VIE-517-10, de 15 de junio de 2010, suscrito por el Dr.  Dagoberto Arias, Vicerrector de la VIE, dirigido al MSc.  Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se remitió el Informe de la sesión de trabajo de la Comisión de Insumos al CIE para atender la recomendación de ubicación del Centro de Incubación de Empresas.
3. Sobre el mismo tema también se recibió oficio ViDa-1132-2010, de 17 de setiembre de 2010, suscrito por el Ing.  Andrés Robles, Presidente a.i. del Consejo de Vicerrectoría de Docencia, en el cual remite el acuerdo de ese Consejo, en el que se recomienda al Consejo Institucional que el Centro de Incubación de Empresas permanezca adscrito a la Escuela de Administración de Empresas. El tema y los informes correspondientes fueron trasladados a la Comisión de Planificación y Administración.
4. Se recibió oficio SCI-940-2012 de fecha 14 de noviembre de 2012, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el recordatorio de los acuerdos pendientes en la Comisión. Se incluye el asunto mencionado en los incisos anteriores.
5. La Comisión de Planificación y Administración en reunión celebrada el 6 de febrero de 2013, según consta en la Minuta 506-2013, revisó los asuntos pendientes y en relación con este tema decidió realizar un foro en el pleno para que la Escuela de Administración de Empresas exponga sobre los logros y el estado  del Centro de Incubación de Empresas.  A la vez se decidió elevar una propuesta al pleno para eliminar del registro de pendientes de este tema, por considerar que se ha logrado una estabilidad aceptable del Centro dentro de dicha Escuela y lo que se requiere es apoyar su gestión con acciones concretas.  Además se analizó que la situación que imperaba en el momento que se tomó ese acuerdo ha sido superada y las decisiones que se requieren tomar en estos momentos son otras. Una vez realizado el foro se analizará si se requieren nuevos acuerdos sobre este tema. 
SE ACUERDA:
a. Eliminar del Seguimiento de Ejecución de acuerdos pendientes el asunto “Autorización de la ejecución de la Solicitud de Modificación Presupuestaria No. 380, condicionada en el inciso b, del acuerdo tomado en la Sesión N. 2618, Art. 10, del 30 de julio del 2009 “Aprobación parcial de las Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No. 2-2009”. 
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
ARTÍCULO 11.	Ajuste en el monto de Pago de Dietas que devengan los representantes estudiantiles y egresados ante el Consejo Institucional y representantes externos del Consejo Económico Asesor
La señora Lilliana Harley presenta la propuesta denominada: “Ajuste en el monto de Pago de Dietas que devengan los representantes estudiantiles y egresados ante el Consejo Institucional y representantes externos del Consejo Económico Asesor”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Isidro Álvarez externa que tiene duda con lo que se presenta en el Considerando 1, en relación con el Artículo 60 de la Ley 7138, si no que a otra Ley.  En este caso el órgano colegiado no es de nombramiento de poder ejecutivo y se dijo que había que hacer referencia al de Juntas  Directivas.
La señora Grettel Castro agrega que en este tema es suficiente con lo que establece el Estatuto Orgánico, se menciona esta Ley porque la Auditoría Interna, así lo había recomendado  en alguna ocasión.
El señor Isidro Álvarez da lectura al correo que le envió la señora Claudia Zúñiga sobre el tema.  En el mismo le señala que no deben hacer referencia a la Ley 7111 porque esta hace referencia al Poder Ejecutivo, por lo que considera que se debe citar lo que establece la Ley 3065, según lo mencionado en el Informe de Asesoría.
NOTA: El señor Julio Calvo pospone el punto, con el fin de que el señor Isidro Álvarez revise algunos oficios para tener claro el tema, por lo que se continúa con el siguiente punto.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
ARTÍCULO 12.	Reforma Integral del Reglamento de la Gaceta del Tecnológico
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Reforma Integral del Reglamento de la Gaceta del Tecnológico”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta)
CONSIDERANDO QUE:
1. El Reglamento de la Gaceta del ITCR fue aprobado por el Consejo Director en la Sesión N°788/5 celebrada el 3 de mayo de 1979 y se publicó en la Gaceta No. 1. Posteriormente los  Artículos 1, 2 fueron modificados y el Artículo 4 fue eliminado por el Consejo Institucional en la Sesión N° 193/3, inciso b celebrada, el 21 de mayo de 1998. Los Artículos 3 y 5 fueron modificados y el Artículo 8 fue incluido por el Consejo Institucional en la Sesión 2163/10, celebrada el 16 de marzo de 2001.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio R-290-2012, de fecha 19 de marzo de 2012, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Oficio EM-229-2012 remitido por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Director de la Escuela de Matemática, quien solicita una reforma al Reglamento de la Gaceta, el cual en lo conducente dice:
 “…considerando que en la Institución se dictan resoluciones que tienen carácter general por parte de otras autoridades e instancias además de la AIR o del Consejo Institucional, y que para que surjan efectos deben estar debidamente publicadas, le solicito, muy respetuosamente, gestionar en el seno del Consejo Institucional una reforma al Reglamento de la Gaceta para darle cabida a las mismas.”
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-289-2012, de fecha 15 de noviembre de 2012, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el que plantea las observaciones referidas por la Asesoría Legal y la Oficina de Planificación Institucional a la propuesta de modificación del Reglamento de La Gaceta del ITCR. Señala que los antecedentes de la propuesta son:
1. Propuesta de modificación de los artículos 1 y 3 del Reglamento de la Gaceta del ITCR presentada por el Dr. Gerardo Meza Cascante.
a. Artículo 1: Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones institucionales que deban ser conocidas por la Comunidad institucional.
b. Artículo 3: Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa, resoluciones o reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa y el Consejo Institucional o cualquier otro ente colegiado o autoridad institucional que sea necesario que conozca la comunidad institucional.
2. Del análisis realizado por esta oficina posterior a la remisión de las observaciones de la Asesoría Legal, se realizan las siguientes modificaciones:
a. En el Art. 1 se definieron los órganos oficiales de publicación en la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
b. En el Art. 3 se incluyó dentro de las publicaciones en la Gaceta las resoluciones y dentro de los órganos que aprueban se incorporaron los Consejos de icerrectoría y Consejos Asesores.
c. En el Art. 4 se solicitó su eliminación, ya el mismo se había  eliminado por el Consejo Institucional, en S/1993/3 inc. C, celebrada el 21 de mayo de 1998. Gac. 75. Producto de lo anterior se solicita correr la numeración.
d. Art. 7 se solicita el cambio en el segundo párrafo el cambio del Consejo Director por el Consejo Institucional.
e. Se incluyó un artículo que indique los entes encargados de la divulgación de acuerdos, normativa, resoluciones y reglamentación a nivel institucional, además se incluye un plazo y el orden que tendrán las mismas.  
f. Se solicitó la eliminación de los transitorios 1 y 2 ya que los mismos fueron hechos para llevarse a cabo en el año 1979. 
g. La Oficina de Asesoría Legal emite criterio según Oficio 695-2012 del 12 de noviembre del presente, donde indica su aprobación a la propuesta presentada por la Oficina de Planificación siempre y cuando esté en concordancia con lo dispuesto en el art. 5 y 8 de la Gaceta.
4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión 507-2013, del 7 de febrero de 2013, analizó la propuesta y las observaciones recibidas e hizo otras, lo que se detalla en el siguiente cuadro:

	Reglamento vigente
	MODIFICACIONES PROPUESTAS
	OBSERVACIONES OPI
	Reglamento propuesto por CoPA

	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones del Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional Representativa.
	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones institucionales que deban ser conocidas por la Comunidad institucional.
	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones de la   Asamblea Institucional Representativa,  Consejo Institucional, Rector, Consejos de Vicerrectorías y Consejos Asesores.
	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones de la Asamblea Institucional Representativa, del Consejo Institucional, del Rector, de los Vicerrectores  y de los Consejos de Vicerrectorías. 

	Artículo 2 
La publicación será responsabilidad de la Secretaría del Consejo Institucional.
	
	
	El artículo 2 actual se modifica, pero se traslada como artículo 5


	Artículo 3 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa o reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa y el Consejo Institucional que sea necesario que conozca la comunidad institucional y las modificaciones curriculares que apruebe el Consejo de Docencia.

	Artículo 3 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa, resoluciones o reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa y el Consejo Institucional o cualquier otro ente colegiado o autoridad institucional que sea necesario que conozca la comunidad institucional.
	Artículo 3 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa, resoluciones y reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa, el Consejo Institucional, el Rector, los Consejos de Vicerrectoría y Consejos Asesores que sea necesario que conozca la comunidad institucional.

	Artículo  2
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos o normativa que sea necesario que conozca la comunidad institucional, aprobados por:

a. la Asamblea Institucional Representativa,
b.  el Consejo Institucional, 
c. el Rector,  
d. los Consejo de Vicerrectorías y
e. los Vicerrectores.


	Artículo 4 
Eliminado por el Consejo Institucional, en S/1993/3 inc. c, celebrada el 21 de mayo de 1998. Gac. 75
	N/A
	Artículo 4 
Se solicita eliminar este artículo y correr la numeración a los artículos siguientes.
	Artículo eliminado. Se corre la numeración

	Artículo 5 
La Gaceta deberá publicarse después de cada sesión ordinaria de la Asamblea Institucional Representativa y del Consejo Institucional donde se cree o modifique normativa o reglamentación Institucional.
	
	
	Artículo 3
La Gaceta deberá publicarse y divulgarse de forma digital mensualmente y en forma extraordinaria cuando un acuerdo lo amerite.


	Artículo 6 
Se distribuirá en todas las oficinas del Instituto, y estará a disposición de los interesados que deseen adquirirla.
	
	
	Artículo 4
Las publicaciones de La Gaceta se tendrán a disposición en una base de datos digital de libre acceso a la comunidad institucional.


	
	
	
	Artículo 5 
Será responsabilidad de la Oficina de Asesoría Legal:
a. Establecer y divulgar los procedimientos para publicar en la misma.
b. Elaborarla con la información remitida según lo establecido en el artículo  2.
c. Divulgar la publicación a la comunidad institucional
d. Administrar la base de datos de las gacetas publicadas.
e. Mantener actualizado un índice por temas con el contenido de las distintas gacetas publicadas. 


	Artículo 7 
La Biblioteca del Instituto mantendrá una colección completa de la Gaceta.
La Secretaría del Consejo Director mantendrá actualizado un índice de disposiciones generales publicadas.
	N/A
	Artículo 7 
Se solicita que se modifique el segundo párrafo de este artículo y que se lea de la siguiente manera:  
La Secretaría del Consejo Institucional mantendrá actualizado un índice de disposiciones generales publicadas.
	No es necesario

	
	
	Artículo 
Se solicita valorar la inclusión de un nuevo Artículo en el que se indique lo siguiente:  
Se divulgarán los acuerdos, normativa, resoluciones y reglamentación además de La Gaceta, mediante la Oficina de Comunicación y Mercadeo.  La publicación de La Gaceta será al menos una vez al mes, donde se incluirá toda la documentación por publicar en orden cronológico.  Sin detrimento a lo dispuesto en el Art. 5 y 8 de este Reglamento.
	No es necesario

	Artículo 8 
Será responsabilidad del Director o Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, determinar sobre los acuerdos, normativa o reglamentación aprobadas por el Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional Representativa, que sea necesario conozca la Comunidad Institucional, de lo que indiquen los presidentes de estos órganos.
	
	
	Artículo  6
Será responsabilidad del Rector, los vicerrectores y de los órganos colegiados mencionados en el artículo 2, dentro del ámbito de su competencia y  para cada caso:
a. determinar los acuerdos o normativa aprobados  que sea necesario que conozca la Comunidad Institucional
b. enviar a la Asesoría Legal, oportunamente, y según los procedimientos establecidos, la información que se debe publicar.

	Transitorio 1 
El primer ejemplar de la Gaceta deberá estar publicado el 1 de julio de 1979.
Transitorio 2 
Dentro del término de un año deberán estar reproducidos en la Gaceta todos los reglamentos vigentes en la Institución.
	
	Artículos Transitorios
Se solicita eliminar los transitorios 1 y 2.

	Transitorio 1 
Eliminado.

Transitorio 2 
Eliminado.



	
	
	
	Transitorios nuevos
Transitorio 1 
Las Gacetas impresas, existentes a la entrada en vigencia de esta reforma integral, serán mantenidas en la colección de la Biblioteca del Instituto, así como en el Archivo Institucional de forma permanente.  
Transitorio 2 
La base de datos mencionada en el artículo 4 será elaborada a partir de todas las gacetas que se encuentren en forma digital a la entrada en vigencia de esta modificación y las elaboradas con posteridad a la entrada en vigencia de esta.


SE PROPONE:
a. Aprobar la modificación integral del Reglamento de la Gaceta del ITCR, para que se lea de la siguiente manera: 
REGLAMENTO DE LA GACETA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO 
DE COSTA RICA
Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones de la Asamblea Institucional Representativa, del Consejo Institucional, del Rector, de los Vicerrectores  y de los Consejos de Vicerrectorías.
Artículo 2 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos o normativa que sea necesario que conozca la comunidad institucional, aprobados por:
a. la Asamblea Institucional Representativa,
b.  el Consejo Institucional, 
c. el Rector, 
d. los Consejos de Vicerrectorías y
e. los Vicerrectores.
Artículo 3 
La Gaceta deberá publicarse y divulgarse de forma digital mensualmente y en forma extraordinaria cuando un acuerdo lo amerite.
Artículo 4 
Las publicaciones de La Gaceta se tendrán a disposición en una base de datos digital de libre acceso a la comunidad institucional.
Artículo 5 
Sobre La Gaceta será responsabilidad de la Oficina de Asesoría Legal:
a. Establecer y divulgar los procedimientos para publicar en ella.
b. Elaborarla con la información remitida según lo establecido en el artículo 2.
c. Publicar y divulgar la publicación a la comunidad institucional
d. Administrar la base de datos de las gacetas publicadas.
e. Mantener actualizado un índice por temas con el contenido de las distintas gacetas publicadas. 
Artículo 6 
Sobre La Gaceta será responsabilidad del Rector, los vicerrectores y de los órganos colegiados mencionados en el artículo 2, dentro del ámbito de su competencia y  para cada caso:
a. determinar los acuerdos o normativa aprobados que sea necesario que conozca la Comunidad Institucional.  
b. enviar a la Asesoría Legal, oportunamente, y según los procedimientos establecidos, la información que se debe publicar.
Transitorio 1 
Las gacetas impresas, existentes a la entrada en vigencia de esta reforma integral, serán mantenidas en la colección de la Biblioteca del Instituto, así como en el Archivo Institucional de forma permanente.  
Transitorio 2 
La base de datos mencionada en el artículo 4, será elaborada a partir de todas las gacetas que se encuentren en forma digital a la entrada en vigencia de esta modificación y las que se publiquen con posteridad a la entrada en vigencia de esta.
DIPOSICIÓN FINAL
El presente Reglamento deroga al anterior y cualquier otra normativa que se le oponga a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.
b. Solicitar a la Rectoría dotar de los recursos necesarios para que la Asesoría Legal pueda atender esta labor.
El señor Julio Calvo consulta que si se deben de publicar todas las Resoluciones que elabora la Rectoría.
Se le aclara que sólo las que correspondan, las que modifiquen el Manual de Puestos o Resoluciones de alcance general.
El señor Alexander Valerín añade que la Institución carece de una base de datos digital y de acceso público donde queden plasmadas las decisiones o los acuerdos que toman los Consejos de otras dependencias de menor jerarquía, que también tienen afectación para la misma dependencia y para los usuarios de esa dependencia y no es lógico publicar todo en La Gaceta por la formalidad  de esta, pero tampoco es lógico que se pierda la información en el tiempo, sugiere poner otro párrafo donde se incluyan ls publicaciones de otras dependencias.
La señora Grettel Castro solicita se incluya un propone c, que diga:
“Solicitar a la Administración la elaboración y administración de una base de datos digital de libre acceso a la comunidad institucional, con la normativa específica, aprobada por Consejos de Escuela o Departamento y Directores, que tengan afectación en los servicios que se presta.”
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor 0 en contra. Se somete a votación la firmeza 10 votos a favor 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Reglamento de la Gaceta del ITCR fue aprobado por el Consejo Director en la Sesión N°788-5 celebrada el 3 de mayo de 1979 y se publicó en la Gaceta No. 1. Posteriormente los  Artículos 1, 2 fueron modificados y el Artículo 4 fue eliminado por el Consejo Institucional en la Sesión N° 193-3, inciso b celebrada, el 21 de mayo de 1998. Los Artículos 3 y 5 fueron modificados y el Artículo 8 fue incluido por el Consejo Institucional en la Sesión 2163/10, celebrada el 16 de marzo de 2001.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio R-290-2012, de fecha 19 de marzo de 2012, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Oficio EM-229-2012 remitido por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Director de la Escuela de Matemática, quien solicita una reforma al Reglamento de la Gaceta, el cual en lo conducente dice:
 “…considerando que en la Institución se dictan resoluciones que tienen carácter general por parte de otras autoridades e instancias además de la AIR o del Consejo Institucional, y que para que surjan efectos deben estar debidamente publicadas, le solicito, muy respetuosamente, gestionar en el seno del Consejo Institucional una reforma al Reglamento de la Gaceta para darle cabida a las mismas.”
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-289-2012, de fecha 15 de noviembre de 2012, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el que plantea las observaciones referidas por la Asesoría Legal y la Oficina de Planificación Institucional a la propuesta de modificación del Reglamento de La Gaceta del ITCR. Señala que los antecedentes de la propuesta son:
3. Propuesta de modificación de los artículos 1 y 3 del Reglamento de la Gaceta del ITCR presentada por el Dr. Gerardo Meza Cascante.
c. Artículo 1: Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones institucionales que deban ser conocidas por la Comunidad institucional.
d. Artículo 3: Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa, resoluciones o reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa y el Consejo Institucional o cualquier otro ente colegiado o autoridad institucional que sea necesario que conozca la comunidad institucional.
4. Del análisis realizado por esta oficina posterior a la remisión de las observaciones de la Asesoría Legal, se realizan las siguientes modificaciones:
h. En el Art. 1 se definieron los órganos oficiales de publicación en la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
i. En el Art. 3 se incluyó dentro de las publicaciones en la Gaceta las resoluciones y dentro de los órganos que aprueban se incorporaron los Consejos de Vicerrectoría y Consejos Asesores.
j. En el Art. 4 se solicitó su eliminación, ya el mismo se había  eliminado por el Consejo Institucional, en S/1993/3 inc. C, celebrada el 21 de mayo de 1998. Gac. 75. Producto de lo anterior se solicita correr la numeración.
k. Art. 7 se solicita el cambio en el segundo párrafo el cambio del Consejo Director por el Consejo Institucional.
l. Se incluyó un artículo que indique los entes encargados de la divulgación de acuerdos, normativa, resoluciones y reglamentación a nivel institucional, además se incluye un plazo y el orden que tendrán las mismas.  
m. Se solicitó la eliminación de los transitorios 1 y 2 ya que los mismos fueron hechos para llevarse a cabo en el año 1979. 
n. La Oficina de Asesoría Legal emite criterio según Oficio 695-2012 del 12 de noviembre del presente, donde indica su aprobación a la propuesta presentada por la Oficina de Planificación siempre y cuando esté en concordancia con lo dispuesto en el art. 5 y 8 de la Gaceta.
4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión 507-2013, del 7 de febrero de 2013, analizó la propuesta y las observaciones recibidas e hizo otras, lo que se detalla en el siguiente cuadro:
	Reglamento vigente
	MODIFICACIONES PROPUESTAS
	OBSERVACIONES OPI
	Reglamento propuesto por CoPA

	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones del Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional Representativa.
	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones institucionales que deban ser conocidas por la Comunidad institucional.
	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones de la   Asamblea Institucional Representativa,  Consejo Institucional, Rector, Consejos de Vicerrectorías y Consejos Asesores.
	Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones de la Asamblea Institucional Representativa, del Consejo Institucional, del Rector, de los Vicerrectores  y de los Consejos de Vicerrectorías. 

	Artículo 2 
La publicación será responsabilidad de la Secretaría del Consejo Institucional.
	
	
	El artículo 2 actual se modifica, pero se traslada como artículo 5


	Artículo 3 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa o reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa y el Consejo Institucional que sea necesario que conozca la comunidad institucional y las modificaciones curriculares que apruebe el Consejo de Docencia.

	Artículo 3 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa, resoluciones o reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa y el Consejo Institucional o cualquier otro ente colegiado o autoridad institucional que sea necesario que conozca la comunidad institucional.
	Artículo 3 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos, normativa, resoluciones y reglamentación aprobada por la Asamblea Institucional Representativa, el Consejo Institucional, el Rector, los Consejos de Vicerrectoría y Consejos Asesores que sea necesario que conozca la comunidad institucional.

	Artículo  2
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos o normativa que sea necesario que conozca la comunidad institucional, aprobados por:

f. la Asamblea Institucional Representativa,
g.  el Consejo Institucional, 
h. el Rector,  
i. los Consejos de Vicerrectorías y
j. los Vicerrectores.


	Artículo 4 
Eliminado por el Consejo Institucional, en S/1993/3 inc. c, celebrada el 21 de mayo de 1998. Gac. 75
	N/A
	Artículo 4 
Se solicita eliminar este artículo y correr la numeración a los artículos siguientes.
	Artículo eliminado. Se corre la numeración

	Artículo 5 
La Gaceta deberá publicarse después de cada sesión ordinaria de la Asamblea Institucional Representativa y del Consejo Institucional donde se cree o modifique normativa o reglamentación Institucional.
	
	
	Artículo 3
La Gaceta deberá publicarse y divulgarse de forma digital mensualmente y en forma extraordinaria cuando un acuerdo lo amerite.


	Artículo 6 
Se distribuirá en todas las oficinas del Instituto, y estará a disposición de los interesados que deseen adquirirla.
	
	
	Artículo 4
Las publicaciones de La Gaceta se tendrán a disposición en una base de datos digital de libre acceso a la comunidad institucional.


	
	
	
	Artículo 5 
Será responsabilidad de la Oficina de Asesoría Legal:
f. Establecer y divulgar los procedimientos para publicar en la misma.
g. Elaborarla con la información remitida según lo establecido en el artículo  2.
h. Divulgar la publicación a la comunidad institucional
i. Administrar la base de datos de las gacetas publicadas.
j. Mantener actualizado un índice por temas con el contenido de las distintas gacetas publicadas. 


	Artículo 7 
La Biblioteca del Instituto mantendrá una colección completa de la Gaceta.
La Secretaría del Consejo Director mantendrá actualizado un índice de disposiciones generales publicadas.
	N/A
	Artículo 7 
Se solicita que se modifique el segundo párrafo de este artículo y que se lea de la siguiente manera:  
La Secretaría del Consejo Institucional mantendrá actualizado un índice de disposiciones generales publicadas.
	No es necesario

	
	
	Artículo 
Se solicita valorar la inclusión de un nuevo Artículo en el que se indique lo siguiente:  
Se divulgarán los acuerdos, normativa, resoluciones y reglamentación además de La Gaceta, mediante la Oficina de Comunicación y Mercadeo.  La publicación de La Gaceta será al menos una vez al mes, donde se incluirá toda la documentación por publicar en orden cronológico.  Sin detrimento a lo dispuesto en el Art. 5 y 8 de este Reglamento.
	No es necesario

	Artículo 8 
Será responsabilidad del Director o Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, determinar sobre los acuerdos, normativa o reglamentación aprobadas por el Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional Representativa, que sea necesario conozca la Comunidad Institucional, de lo que indiquen los presidentes de estos órganos.
	
	
	Artículo  6
Será responsabilidad del Rector, los vicerrectores y de los órganos colegiados mencionados en el artículo 2, dentro del ámbito de su competencia y  para cada caso:
c. determinar los acuerdos o normativa aprobados  que sea necesario que conozca la Comunidad Institucional
d. enviar a la Asesoría Legal, oportunamente, y según los procedimientos establecidos, la información que se debe publicar.

	Transitorio 1 
El primer ejemplar de la Gaceta deberá estar publicado el 1 de julio de 1979.
Transitorio 2 
Dentro del término de un año deberán estar reproducidos en la Gaceta todos los reglamentos vigentes en la Institución.
	
	Artículos Transitorios
Se solicita eliminar  los transitorios 1 y 2.

	Transitorio 1 
Eliminado.

Transitorio 2 
Eliminado.



	
	
	
	Transitorios nuevos
Transitorio 1 
Las Gacetas impresas, existentes a la entrada en vigencia de esta reforma integral, serán mantenidas en la colección de la Biblioteca del Instituto, así como en el Archivo Institucional de forma permanente.  
Transitorio 2 
La base de datos mencionada en el artículo 4 será elaborada a partir de todas las gacetas que se encuentren en forma digital a la entrada en vigencia de esta modificación y las elaboradas con posteridad a la entrada en vigencia de esta.


SE ACUERDA:
a. Aprobar la modificación integral del Reglamento de la Gaceta del ITCR, para que se lea de la siguiente manera: 
REGLAMENTO DE LA GACETA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO 
DE COSTA RICA
Artículo 1 
Créase la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, como el órgano oficial de publicación de las disposiciones de la Asamblea Institucional Representativa, del Consejo Institucional, del Rector, de los Vicerrectores y de los Consejos de Vicerrectorías.
Artículo 2 
Deberán publicarse en la Gaceta del Tecnológico los acuerdos o normativa que sea necesario que conozca la comunidad institucional, aprobados por:
f. la Asamblea Institucional Representativa,
g.  el Consejo Institucional, 
h. el Rector, 
i. los Consejos de Vicerrectorías y
j. los Vicerrectores.
Artículo 3 
La Gaceta deberá publicarse y divulgarse de forma digital mensualmente y en forma extraordinaria cuando un acuerdo lo amerite.
Artículo 4 
Las publicaciones de La Gaceta se tendrán a disposición en una base de datos digital de libre acceso a la comunidad institucional.
Artículo 5 
Sobre La Gaceta será responsabilidad de la Oficina de Asesoría Legal:
f. Establecer y divulgar los procedimientos para publicar en ella.
g. Elaborarla con la información remitida según lo establecido en el artículo 2.
h. Publicar y divulgar la publicación a la comunidad institucional
i. Administrar la base de datos de las gacetas publicadas.
j. Mantener actualizado un índice por temas con el contenido de las distintas gacetas publicadas. 
Artículo 6 
Sobre La Gaceta será responsabilidad del Rector, los vicerrectores y de los órganos colegiados mencionados en el artículo 2, dentro del ámbito de su competencia y para cada caso:
c. determinar los acuerdos o normativa aprobados  que sea necesario que conozca la Comunidad Institucional.  
d. enviar a la Asesoría Legal, oportunamente, y según los procedimientos establecidos, la información que se debe publicar.
Transitorio 1 
Las gacetas impresas, existentes a la entrada en vigencia de esta reforma integral, serán mantenidas en la colección de la Biblioteca del Instituto, así como en el Archivo Institucional de forma permanente.
Transitorio 2 
La base de datos mencionada en el artículo 4, será elaborada a partir de todas las gacetas que se encuentren en forma digital a la entrada en vigencia de esta modificación y las que se publiquen con posteridad a la entrada en vigencia de esta.
DIPOSICIÓN FINAL
El presente Reglamento deroga al anterior y cualquier otra normativa que se le oponga a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.
b. Solicitar a la Rectoría dotar de los recursos necesarios para que la Asesoría Legal pueda atender esta labor.
c. Solicitar a la Administración la elaboración y administración de una base de datos digital de libre acceso a la comunidad institucional, con la normativa específica, aprobada por Consejos de Escuela o Departamento y Directores, que tengan afectación en los servicios que se presta.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
CONTINUACIÓN ARTÍCULO 11. Ajuste en el monto de Pago de Dietas que devengan los representantes estudiantiles y egresados ante el Consejo Institucional y representantes externos del Consejo Económico Asesor.
El señor Julio Calvo indica que se continúa con el punto 11, y le cede la palabra al señor Isidro Álvarez, quien explica que mediante oficio AUDI-048-2012, del 5 de marzo de 2012, se solicitó un criterio a la Oficina de Asesoría Legal en relación al marco normativo de las dietas en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, ya que tanto el Departamento Financiero Contable como el Consejo Institucional, citan como fundamento para justificar el aumento en las dietas el Artículo 60 de la Ley No. 7138, en concordancia con el artículo 15 del Estatuto Orgánico del ITCR. La Auditoría Interna considera que el fundamento legal para el pago de dietas, debe ser el Artículo 2 de la Ley 3065 “Ley sobre Pago de Dietas a Directivos de Instituciones Autónomas”, en concordancia con el Artículo 15 del Estatuto Orgánico del ITCR. De seguido procede a la lectura del dictamen de la Oficina de Asesoría Legal, mediante oficio AL-134-2012, del 13 de marzo de 2012, y que en lo conducente dice:
“Respecto al oficio AUDI-048.2012 con relación a la aplicación clara del marco normativo que debe regular el pago de las dietas de los miembros de los órganos colegiados en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, y con apoyo en las normas por ustedes citadas y otras fuentes del Derecho esta asesoría procede a señalar lo siguiente:
 Primero: El artículo 57 de la Constitución Política dispone:” Todo trabajador tendrá derecho a un salario mínimo, de fijación periódica, por jornada laboral, que le procure bienestar y existencia digna. El salario será siempre igual para trabajo igual en idénticas condiciones de eficiencia…”
Aunque en el caso de las personas que integran órganos colegiados no hay entre ellas y el Estado relación de empleo, ya que la dieta no tiene carácter salarial por los servicios recibidos, salvo excepciones (cuando la persona si labora dentro del ente administrativo), se reconoce el esfuerzo y el servicio brindado a cambio de estar presente en la toma de las decisiones del  órgano colectivo.
Efectivamente la Ley Contra la Corrupción en su artículo 2° engloba a todas las  personas  que entran en la definición de servidor público, definición que no entra en contradicción con el articulo 111 de la Ley General de la Administración Pública  y que aplica o engloba a las instituciones autónomas como lo es el Instituto Tecnológico de Costa Rica, y el artículo 17 párrafo último que fuera reformado por la Ley 8445 de 10-5 del 2005, el cual  redefinió el pago de las dietas a los funcionarios públicos y estableció lo siguiente:
Artículo 17: Desempeño simultáneo de cargos públicos:
(…) Asimismo quienes desempeñen un cargo dentro de la función pública, no podrán devengar dieta alguna como miembros de juntas directivas o de otros órganos colegiados pertenecientes a órganos, entes y empresas de la Administración Pública, salvo si no existe 
superposición horaria entre la jornada laboral y las sesión de tales órganos”. Este articulo fue adicionado con dos párrafos que no se citan por ser necesario para el caso de la consulta.
Segundo: Que actualmente el artículo 2 de la Ley 3065 “Ley sobre Pago de Dietas a Directivos de Instituciones Autónomas” dispone:
Primero: Artículo 2.- (*) Los miembros de las juntas directivas de las instituciones autónomas y semiautónomas serán remunerados mediante dietas que devengarán por cada sesión a la que asistan. El monto de las dietas será determinado en el presupuesto de cada institución, el cual no podrá exceder de mil cuatrocientos colones (¢1.400) por cada sesión.
(*) El presente artículo ha sido reformado mediante Ley No.7089 del 18 de diciembre de 1987
TACITAMENTE REFORMADO por el artículo 60 de la Ley No.7138 del 16 de noviembre de 1989, que dispone: "Los miembros de las Juntas Directivas de las instituciones autónomas y semiautónomas de nombramiento del Poder Ejecutivo, serán remuneradas mediante dietas que devengarán por cada sesión a la que asistan. El monto de dichas dietas no excederá de tres mil colones por sesión, y será aumentado anualmente de conformidad con el índice de inflación que determine el Banco Central de Costa Rica. El monto para la cancelación de estas dietas será incluido en el presupuesto anual de cada institución.”
Tercero: Que la aplicación del artículo 2 de la ley arriba citada, puede aplicarse en forma análoga a los miembros del Consejo Institucional, aun cuando ningún de ellos haya sido nombrado directamente por el Poder Ejecutivo, esto por cuanto:
a) la dieta corresponde al pago de un servicio prestado por una persona a la Administración o a nombre y por cuenta de esta  en un ente colegiado,
b) este pago obedece a la relación administrativa que está contemplada tanto en los artículos 111, párrafos 1.2 y  el articulo 112 párrafo 1.de la Ley General de la Administración Pública;
c)  No debe importar si la designación de los miembros del Órgano colegiado se origine de una nombramiento emanado por el Poder Ejecutivo, dada la forma especial y diferente que produce la composición de los miembros del Consejo Institucional, todos designados por elección y otros por designación como lo es el caso de los representantes estudiantiles.
d) Lo que prevalece es la aplicación del conjunto de normas del derecho administrativo para regular las relaciones de servicio entre la administración y sus servidores públicos. 
e) En el eventual caso de tener que aplicar el principio laboral de contrato realidad,  el pago de la dieta para el caso de los miembros de un órgano colegiado como lo es el Consejo Institucional  tendríamos que decir que efectivamente cada servidor tendría derecho a percibir el equivalente monetario de conformidad con la participación efectiva del órgano que ayuda a conformar.
f) Que la Procuraduría General de la República ha dado respuestas a consultas sobre la jerarquía de las fuentes que para estos efectos resulta ilustrativo mencionar a fin de entender la obligación que tiene la Institución de respetar el orden normativo costarricense, y atender lo que aquel ha dispuesto, de tal suerte que el articulo 15 inciso f del Estatuto Orgánico del ITCR  también debe respetar:
En sentido similar, en nuestra OJ- 116-2005, del 8 de agosto del 2005, indicamos lo siguiente: 
“Uno de los límites fundamentales de la potestad reglamentaria es precisamente el principio de jerarquía normativa. El ordenamiento jurídico administrativo es una unidad estructural dinámica en la que coexisten y se articulan una serie de distintas fuentes del Derecho. La relación entre esas diversas fuentes se ordena alrededor del principio de la jerarquía normativa, según el cual se determina un orden riguroso y prevalente de aplicación, conforme lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley General de la Administración Pública; es decir, se trata de saber cuándo una fuente es superior a otra y, en caso de conflicto, desaplicar la de inferior rango. 
Lo anterior supone, una relación de subordinación, según la cual “Las normas de la fuente inferior no pueden modificar ni sustituir a las de la superior. Es el caso de la Constitución frente a la ley y al resto de las normas del orden, y es también el caso de la ley frente al reglamento (...) en caso de contradicción prevalece siempre y necesariamente la ley. Esto expresa y aplica el principio llamado de “jerarquía”. Conforme el artículo 6 de la misma Ley General de Administración Pública, los reglamentos autónomos son parte de las fuentes del ordenamiento jurídico administrativo, no obstante una de las fuentes del menor rango, y por ello deben subordinarse no solo a las fuentes superiores a la ley y a ésta misma, sino también a los reglamentos ejecutivos que hayan sido dictados por los órganos competentes”. 
g) Cuarto: Con fundamento en lo analizado, esta asesoría recomienda la aplicación del artículo 2 de la Ley 3065 para los personeros que integran los órganos colegiados del ITCR, por ser esta norma la vigente, quienes a su vez por ser considerados por la Ley General de la Administración Pública “ servidores públicos” independiente en del carácter imperativo, representativo, remunerado , permanente o público de la actividad respectiva, deben acatar lo que ahí se dispone, como también está regulada su actividad en la ley  Contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito de la Función Pública, obligación que cobija a los representantes estudiantiles, así como a todo aquel miembro que actué sin remuneración alguna ( ad honorem)” 
La señora Grettel Castro aclara que el Artículo 2 de la Ley 3065, se aplica supletoriamente. 
La señora Nancy Hidalgo indica que esta Ley no se aplica a las universidades estatales, por eso se está aplicando el Estatuto Orgánico y buscando una fórmula para resolver el tema del incremento, pero según lo que leyó anteriormente superó lo que indica el Artículo 2 de la Ley 3065. 
El señor Isidro Álvarez le solicita a la señora Nancy Hidalgo que la Comisión RETO se revise esta inquietud, ya que dentro del Estatuto Orgánico se puede establecer que el TEC tenga la potestad de establecer el pago de dietas y la metodología de cómo ajustarlas.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
8 votos a favor, 3 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 2 en contra.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
ARTÍCULO 13.	Modificación de los artículos 6, 7, 8 y 34 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la Coadyuvancia de la FUNDATEC
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Modificación de los artículos 6, 7, 8 y 34 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la Coadyuvancia de la FUNDATEC”, elaborada por la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. (Adjunta a la carpeta de esta acta) 
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2719, Artículo 7, del 23 de junio del 2011, aprobó la Modificación al Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la Fundatec, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No.  77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa, en cumplimiento del transitorio 13 para normalizar la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV).
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio DFOE-SD-0025 (00206) el 21 de enero de 2013, suscrito por la Licda.  Marjorie Gómez Chaves, Gerente de Área, Contraloría General de la República, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en atención a la solicitud de prórroga para cumplir con las disposiciones a) y b) del aparte 4.2 y d), f) y g) del aparte 4.3 del informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010.  Asimismo, informa que esta Área de Seguimiento de Disposiciones concede la prórroga solicitada, de manera que la fecha de vencimiento para el cumplimiento de las disposiciones a) y b) del aparte 4.2 y f) del aparte 4.3) es el 29 de marzo de 2013; y para las disposiciones d) y g) del aparte 4.3 es el 15 de febrero de 2013.
Las disposiciones a) y b) del aparte 4.2, dictan:
A la Asamblea Institucional Representativa
a) Dictar acuerdo para que en forma inmediata se prohíba el desempeño simultáneo de las funciones de Coordinador General y Coordinador de Proyecto (específico) por parte de una sola persona, con el propósito de fortalecer el control de los programas y proyectos y dar cumplimiento a lo que establece la norma No. 2.5.3 del Manual de normas generales de control interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización, mientras se realizan las modificaciones al Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa. El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá tomarse en la próxima sesión extraordinaria a realizar por ese órgano, y ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 17 de diciembre de 2010. 
b) Dictar acuerdo mediante el cual se ordene la modificación del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa de forma tal que se definan claramente las funciones del Coordinador General y del Coordinador de Proyecto (Específico) y se prohíba en forma terminante el desempeño simultáneo de esos puestos por parte de una sola persona, con el propósito de fortalecer el control de los programas y proyectos, dar cumplimiento a lo que establece la norma No. 2.5.3 del Manual de normas generales de control interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización y prevenir situaciones que podrían ir en detrimento del vínculo remunerado del ITCR. El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá tomarse en la sesión ordinaria a realizar en marzo de 2011 y ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 15 de abril de 2011. Asimismo, la modificación que se realice al Reglamento deberá aprobarse en la sesión ordinaria a realizar en setiembre de 2011 y comunicarse a esta Contraloría General a más tardar el 15 de octubre de 2011. Al respecto, obsérvese el comentario 2.1.2 a) de este informe.
3. Asimismo, recibe oficio DFOE-SD-1464 (14160) el 21 de enero de 2013, suscrito por la Licda. Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Contraloría General de la República, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual se solicita información complementaria sobre la acreditación del cumplimiento de la disposición e) del aparte 4.3 del informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010, indicar si dicha estimación llevó a cabo los resultados obtenidos, y en caso de que corresponda, se informe sobre el eventual traslado de recursos a las arcas del Instituto Tecnológico, o si fuera el caso, las razones técnicas por las que ese Instituto no ha podido ni puede realizar dicha estimación según lo solicitado, y lo que establece la normativa citada en la misma, la cual no ha perdido vigencia.  Además requiere se aclare a esa Área de Fiscalización la solicitud realizada en cuanto “a dar por certificado”, así como la relación entre la información antes transcrita y las acciones solicitadas en la disposición de repetida cita.  Para atender la solicitud da, un plazo de diez días hábiles contados a partir de la recepción de este oficio por parte del Consejo Institucional.
4. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en Reunión No.  071-2013, de 28 de enero de 2013, invitó al Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión del ITCR, al Ing. Luis Paulino Méndez B, Vicerrector de Docencia del ITCR y a la M.B.A. Damaris Cordero Directora Ejecutiva de la Fundatec y en conjunto revisaron los oficios DFOE-SD-0025 (00206) y DFOE-SD-1464 (14160) citados y disponen proponer la respectiva modificación al Reglamento para Vinculación Externa Remunerada del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la Coadyuvancia de la Fundatec.
En esta reunión, la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, dispuso enviar oficio SCI-26-2013, con fecha 30 de enero de-2013, remitido a la MAU. Tatiana Fernández M., Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en la cual le remite consulta de la propuesta de los cambios en el Reglamento de Vinculación Externa.
5. El Consejo Institucional, mediante acuerdo del artículo 14 de  la Sesión Ordinaria 2802, del 6 de febrero de 2013, “Atención al oficio  de la Contraloría General de la República No. 14160 (DFOE-SD-1464), referente al “Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2012 Mecanismos de control aplicados por el Tecnológico en actividades de vinculación remunerada externa en coadyuvancia de la Fundatec””, responde la aclaración mencionada en el considerando 4 y con respecto al traslado oportuno de los fondos del FAV decidió:
“…
a.3 Para resolver el tema del traslado oportuno de los fondos FAV al ITCR se consideró que lo más conveniente era hacerlo no por medio de un acuerdo del Consejo Institucional, sino mediante una modificación del Artículo 34 del Reglamento para la Vinculación Externa Remunerada con la Coadyuvancia de la FUNDATEC. Esta reforma ya está en proceso y de acuerdo con nuestra normativa interna estamos a la espera de recibir las observaciones de la Oficina de Planificación Institucional, la cual a su vez debe consultar a la Oficina Asesoría Legal  y a la Auditoría Interna del ITCR, según lo dispone el respectivo reglamento.”
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio OPI-105-2013 con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrito por la MAU.  Tatiana Fernández Marín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Ing.  Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa, en la cual remite las observaciones a la  propuesta de modificación al “Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC”, según solicitud en oficio SCI-26-2013 y adjuntó los criterios emitidos por:
· la Asesoría Legal (AL-035 2013), que en lo conducente indica:

“Para el caso de la reforma del numeral 6, se delimitaran las funciones de Coordinador  General y Específico. Se estima que la introducción de los términos “programas o proyectos” tal y como lo expone la OPI, es  adecuada al fin propuesto. En este sentido se avala dicha redacción. 
Para el caso de la reforma al numeral 7, efectivamente se debe prestar atención a las funciones que por normativas internas les corresponden desempeñar tanto el Vicerrector de Investigación y Extensión, como a los Directores de Departamento o Escuela o Coordinador de Área, todo a fin de  evitar injerencias dentro de sus funciones. En este sentido, se avala la propuesta expuestas por la OPI.
Para el caso de la reforma al numeral 8, se considera acertada la redacción propuesta por la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. Evidentemente es a VIE la encargada de aprobar dicha excepción de doble rol de funciones, dado que es la VIE en primera instancia, la encargada de la aprobación del proyecto en sí, no pudiendo delegar en otras instancias la autorización pretendida.
Para el caso de la reforma al numeral 34 y en atención a las directrices emanadas de la CGR, se estima conveniente definir un plazo dentro del cual la FUNDATEC haga la correspondiente liquidación anual de recursos que se administran en el FAV. Igualmente se considera acertada la propuesta emanada de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, dado que se define un plazo y modo para que el ITCR por medio de su Rectoría defina el monto necesario del FAV con el que se debe suplir las necesidades del año que inicia.”  
· Auditoría Interna (AUDI-AS-001-2013), que en lo conducente indica:
1. “Sobre la modificación propuesta
1.1 Del artículo 6, 7 y 8. “Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área” y “ Responsabilidades del coordinador específico”
Las modificaciones propuestas a los artículos 6, 7 y 8, tienen como fin dotar de autoridad a cada uno de los Consejos de Escuela, Departamento o Área para que asignen, según las necesidades específicas de esas instancias, las funciones requeridas para los coordinadores generales y específicos de los proyectos que se desarrollen con la coadyuvancia de la Fundatec.

Por la naturaleza de las funciones para llevar a cabo algunos proyectos, eventualmente se requiere definir funciones particulares; no obstante, hay funciones básicas para todos los proyectos que bien podrían definirse reglamentariamente, lo cual favorecerá la uniformidad de la gestión y el control.

Conviene además agregar alguna indicación en el artículo 6 que refiera a la posibilidad del Consejo respectivo de establecer las funciones particulares de los proyectos por medio de acuerdo del Consejo respectivo y previo a la ejecución del mismo.
1.2 Del artículo 34 “Origen de los Recursos depositados en el FAV”
La propuesta consiste en agregar disposiciones al Reglamento que den autoridad a la Rectoría para solicitar la información necesaria y suficiente que permita realizar en forma oportuna el traslado al presupuesto institucional de los recursos del FAV, que no fueron utilizados por los proyectos en el período inmediato anterior.

Leída la propuesta de modificación se observa la necesidad de reforzar en el texto la importancia de que la Rectoría quede en condición, con base en información razonable que puedan suministrar las escuelas por el mecanismo que esa Rectoría determine, de formalizar una liquidación de los remanentes del Fondo en forma anual, de manera que contenga una proyección respecto al saldo a utilizar por cada escuela, departamento o área, para el año que inicia, apegada al Plan Anual Operativo de esas Escuelas y con base en esa información ordenar el traslado ágil y oportuno de los remanentes, en un plazo que no supere, de ser posible, el primer trimestre del año, a efecto de que se incorporen, a la mayor brevedad, en el presupuesto institucional.
Por otra parte, debe recordarse, que la Contraloría General de la República mediante el Informe N°. DFOE-SOC-IF-75-2010, del 29 de octubre del 2010, dispuso, entre otros, al Consejo Institucional dictar un acuerdo mediante el cual se solicite el traslado del Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV), que no se utilizará en el período 2011, a las arcas del ITCR, para atender lo dispuesto en el artículo 95 de la Ley de Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico N°.7169.
En su oportunidad[footnoteRef:0] el Consejo Institucional expuso al Ente Contralor las limitaciones que le impedían atender el requerimiento de información sobre ese tema; no obstante, a la fecha, por tratarse de información histórica y considerando que  el sistema de información financiero de la FUNDATEC debe estar en capacidad de suministrar los datos requeridos, se recomienda al Consejo Institucional, solicitar lo que corresponda a la Administración para atender en el plazo establecido, la información solicitada por la Contraloría General de la República en el oficio N°14160, del 21 de diciembre del 2012. [0:  SCI-942-2012 del  de noviembre del 2012.] 

2. Sobre las observaciones de la Oficina de Planificación (columna tercera del documento de análisis (OPI-104-213)
Propuesta de modificación a los Artículos 7 y 8: Se considera importante verificar que no existan incompatibilidades entre las funciones de los Vicerrectores, Directores y Coordinadores de proyectos, ni se modifique por reglamento funciones que han sido establecidas por el Estatuto Orgánico.
Propuesta de modificación al Artículo 34: Se comparte lo externado por la Oficina de Planificación en el punto 2), respecto a mejorar la redacción de la modificación a este artículo, ver comentarios en el punto 2.2 del presente oficio.
Las observaciones anteriores, se plantean sin perjuicio de otras consideraciones, que en forma posterior, pueda realizar esta Auditoría Interna.”
7. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada en la reunión No. 072-2013, del 11 de febrero de 2013, analizó el dictamen y los criterios supracitados y como resultado del mismo realizó la propuesta final que se detalla en el cuadro comparativo siguiente:

	ARTÍCULOS VIGENTES
	MODIFICACIONES PROPUESTAS
	OBSERVACIONES
OPI
	PROPUESTA FINAL
CVER

	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico  de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador específico de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador de programas o proyectos (específicos) de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador específico no contempladas en este reglamento de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora

	Artículo 7 Responsabilidades del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. Este no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión.
	Artículo 7 Responsabilidades del coordinador general
[bookmark: gjdgxs]El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. Este no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para esta excepción el Director de I y E fungirá como coordinador general
	Se considera que esta modificación tal y como está redactada no responde al espíritu de lo solicitado por la Contraloría y con las Normas de Control Interno.
En lo que respecta a “…aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para esta excepción el Director de I y E fungirá como coordinador general”, no se entiende la relación ya que las funciones del Vicerrector de Investigación y Extensión así como las del director de proyectos están estipulados en el Estatuto Orgánico, generando una situación en la jerarquía de las funciones. No obstante, si se desea continuar con la redacción del mismo se sugiere la siguiente redacción “…aquellos investigadores que tienen compromiso de orden institucional o por convenio continuarán hasta tanto no se presente el informe final…
	Artículo 7 Responsabilidades y funciones del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. Este no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para esta excepción el Director de Investigación y Extensión fungirá como coordinador general

Tendrá las siguientes funciones:

a. Presentar ante el Consejo de Escuela los trámites de acciones de vinculación cuando así lo requiera el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
b. Aprobar los trámites que el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC  requiera de acuerdo con los niveles de aprobación acordados por la Junta Administrativa.
c. Ejercer la supervisión y control para el correcto desarrollo de las acciones de vinculación.
d. Otras funciones aprobadas por el Consejo de Escuela o de Área.

	Artículo 8 Responsabilidades del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 


	Artículo 8 Responsabilidades del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 
Para el caso de excepción en los proyectos de investigación y extensión en los que se requiere que el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, sea el coordinador específico, el Consejo de Escuela o de área deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.

	… deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. No corresponde la justificación vía excepción al vicerrector de investigación y extensión, dado que es el Consejo de Investigación y extensión el órgano que aprueba los proyectos, por lo que se debe analizar la posibilidad de buscar otros mecanismos donde el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, a modo de ejemplo, haga las dos funciones mientras concluye la primera, siendo que en su función no podría coordinar proyectos específicos. Ahora de acuerdo con la funciones del Consejo de Investigación y Extensión, no es a éste a quien corresponde elaborar o dictar las normas o lineamientos  correspondientes para dicha excepción.
	Artículo 8 Responsabilidades y funciones del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 
Para el caso de excepción en los proyectos de investigación y extensión en los que se requiere que el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, sea el coordinador específico, el Consejo de Escuela o de área deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.

Tendrá las siguientes funciones: 

a. Tramitar el proyecto con su respectivo ante el Comité Técnico 
b. Ejecutar el presupuesto 
c. Planificar, coordinar y dar seguimiento a las actividades que permitan el buen desarrollo del proyecto. 
d. Coordinar con la FUNDATEC  el soporte administrativo requerido  para la oportuna realización  de las acciones de vinculación. 
e. Ejercer en primera instancia el control de las acciones de vinculación a su cargo. 
f. Tramitar la contratación de personal  del personal requerido  para el desarrollo de la acción de vinculación  a su cargo. 
g. Mantener comunicación estrecha con el Coordinador General  y la FUNDATEC para solventar posibles imprevistos del proyecto con prontitud y eficacia 
h. Preparar y tramitar oportunamente el cierre del proyecto,.  
i. Tramitar las adquisiciones de materiales, equipos y otros insumos necesarios para el adecuado desarrollo del proyecto. 
j. Velar por el uso adecuado de los activos asignados a la acción de vinculación a su cargo. 
k. Coordinar con el Comité Técnico, las Vicerrectoría respectiva y/o FUNDATEC, los términos de referencias para elaborar convenios, ofertas de servicio o contratos con los entes financiadores y otros aspectos de índole legal y contractual que se requieran para el desarrollo del proyecto.
l. Otras funciones que a  criterio del Comité Técnico, Consejo de Escuela, Consejo de Departamento o de Área le asignen, dada su competencia y la naturaleza de la acción de vinculación.   

	Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.


	Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.
Anualmente, a más tardar el 31 de enero, la Rectoría deberá de revisar el porcentaje del FAV, que la Fundatec deberá trasladar al ITCR, para determinar si el monto del fondo con el que se inicia el año cubre razonablemente las necesidades para las cuales se creó. En este análisis la Rectoría deberá evaluar: 
· El comportamiento de las tasas de interés en el país, que es la principal de fuente de ingresos al FAV.
· El crecimiento en las actividades de investigación y extensión que solicitan no cobrar el porcentaje de administración de la FUNDATEC, gastos legales e imprevistos que se atienden con el FAV.
· Cualquier otro aspecto que se considere pertinente para que las actividades que realiza  Institución con la coadyuvancia de la FUNDATEC cuenten con un fondo razonable que les permita atender lo que actualmente cubre el FAV pero que además se haga un traslado oportuno y ágil de recursos al ITCR.  
	En lo que respecta a la propuesta presentada para este artículo, esta oficina considera que la redacción no es clara y no es congruente con el objetivo que persigue la Contraloría General de la Republica, por lo que se considera necesario:
1) Aclarar el espíritu de la redacción en razón de que en el cuerpo del reglamento a modificar no se indican los “porcentajes o montos” que sustenten esta propuesta.
2) Indicar de manera clara las disposiciones para que la Rectoría mediante los mecanismos idóneos pueda solicitar a las escuelas la planificación de los recursos provenientes del FAV de manera que los saldos que queden sean trasladados al ITCR anualmente en determinada fecha y se presente un informe de los remanentes por parte de las escuelas  y puedan ser estos fondos utilizados en proyectos específicos en la institución. 
3) Una nueva propuesta donde se considere una relación, a modo de ejemplo, 80-20 o en su defecto que del 100% para que el remanente anualmente en el mes de enero del año siguiente sean trasladados al ITCR.
	Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.
Anualmente, a más tardar el 31 de enero, la Rectoría deberá de revisar el porcentaje del FAV, que la Fundatec deberá trasladar al ITCR, para determinar si el monto del fondo con el que se inicia el año cubre razonablemente las necesidades para las cuales se creó. En este análisis la Rectoría deberá evaluar: 
a. El comportamiento de las tasas de interés en el país, que es la principal de fuente de ingresos al FAV.
b. El crecimiento en las actividades de investigación y extensión que solicitan no cobrar el porcentaje de administración de la FUNDATEC, gastos legales e imprevistos que se atienden con el FAV.
c. Cualquier otro aspecto que se considere pertinente para que las acciones que realiza  Institución con la coadyuvancia de la FUNDATEC cuenten con un fondo razonable que les permita atender lo que actualmente cubre el FAV pero que además se haga un traslado oportuno y ágil de recursos al ITCR.



SE PROPONE:
a. Modificar los artículos 6, 7, 8 y 34 del Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, para que se lean:
“Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador específico no contempladas en este reglamento de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
Artículo 7 Responsabilidades y funciones del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. Este no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para esta excepción el Director de Investigación y Extensión fungirá como coordinador general
Tendrá las siguientes funciones:
a.	Presentar ante el Consejo de Escuela los trámites de acciones de vinculación cuando así lo requiera el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
b.	Aprobar los trámites que el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC  requiera de acuerdo con los niveles de aprobación acordados por la Junta Administrativa.
c.	Ejercer la supervisión y control para el correcto desarrollo de las acciones de vinculación.
d.	Otras funciones aprobadas por el Consejo de Escuela o de Área.
Artículo 8 Responsabilidades y funciones del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 
Para el caso de excepción en los proyectos de investigación y extensión en los que se requiere que el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, sea el coordinador específico, el Consejo de Escuela o de área deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
Tendrá las siguientes funciones: 
a.	Tramitar el proyecto con su respectivo ante el Comité Técnico 
b.	Ejecutar el presupuesto 
c.	Planificar, coordinar y dar seguimiento a las actividades que permitan el buen desarrollo del proyecto. 
d.	Coordinar con la FUNDATEC el soporte administrativo requerido  para la oportuna realización  de las acciones de vinculación. 
e.	Ejercer en primera instancia el control de las acciones de vinculación a su cargo. 
f.	Tramitar la contratación de personal del personal requerido para el desarrollo de la acción de vinculación a su cargo. 
g.	Mantener comunicación estrecha con el Coordinador General y la FUNDATEC para solventar posibles imprevistos del proyecto con prontitud y eficacia 
h.	Preparar y tramitar oportunamente el cierre del proyecto,.  
i.	Tramitar las adquisiciones de materiales, equipos y otros insumos necesarios para el adecuado desarrollo del proyecto. 
j.	Velar por el uso adecuado de los activos asignados a la acción de vinculación a su cargo. 
k.	Coordinar con el Comité Técnico, las Vicerrectoría respectiva y/o FUNDATEC, los términos de referencias para elaborar convenios, ofertas de servicio o contratos con los entes financiadores y otros aspectos de índole legal y contractual que se requieran para el desarrollo del proyecto.
l.	Otras funciones que a criterio del Comité Técnico, Consejo de Escuela, Consejo de Departamento o de Área le asignen, dada su competencia y la naturaleza de la acción de vinculación.
Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.
Anualmente, a más tardar el 31 de enero, la Rectoría deberá de revisar el porcentaje del FAV, que la Fundatec deberá trasladar al ITCR, para determinar si el monto del fondo con el que se inicia el año cubre razonablemente las necesidades para las cuales se creó. En este análisis la Rectoría deberá evaluar: 
a.	El comportamiento de las tasas de interés en el país, que es la principal de fuente de ingresos al FAV.
b.	El crecimiento en las actividades de investigación y extensión que solicitan no cobrar el porcentaje de administración de la FUNDATEC, gastos legales e imprevistos que se atienden con el FAV.
c.	Cualquier otro aspecto que se considere pertinente para que las acciones que realiza la Institución con la coadyuvancia de la FUNDATEC cuenten con un fondo razonable que les permita atender lo que actualmente cubre el FAV pero que además se haga un traslado oportuno y ágil de recursos al ITCR.”
b. Solicitar a la Rectoría que a más tardar el 1 de abril de 2013 haga una revisión para determinar el porcentaje del FAV, que trasladará este año al ITCR e informe a este Consejo sobre lo actuado. 
La señora Nancy Hidalgo solicita se corrija el Artículo 6, ya que al incluir en este artículo las funciones del coordinador general y específico no contempladas en este reglamento,
el párrafo que sigue no queda claro, porque en realidad este Reglamento lo que va a normar es básicamente al Comité Técnico, por lo que sugiere que se redacte “además se elaborará un Reglamento que norme el funcionamiento del Comité Técnico, acorde con la normativa”, con el fin de evitar confusión.  Además hay que incluir cuando son varias instancias, quien nombra al coordinador.
La señora Grettel Castro se refiere a la última observación realizada por la señora Nancy Hidalgo, esa parte no la modificaron, porque consideran que debe hacerse una revisión más profunda de todos los artículos del Reglamento, porque hay cosas que no están muy claras, precisamente con respecto a esas acciones de vinculación, que son entre diversas escuelas.  Considera que se requiere una reforma integral de todo el Reglamento, ya que ha habido muchas modificaciones a consecuencia de las respuestas a la Contraloría General de la República y de algunas urgencias, por lo que la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, lo revisará antes de que finalice este semestre.
La señora Nancy Hidalgo propone corregir el Artículo 7, para que se modifique y se incluya, “en el caso de acciones de vinculación desarrolladas por más de una actividad operativa, las funciones del coordinador general y el coordinador específico serán definidas por el Consejo de la unidad coordinadora”.
MOCION DE ORDEN: El señor Alexander Valerín presenta Moción de Orden para que se haga un receso, con el fin de readecuar la propuesta.
MOCION DE ORDEN: El señor Julio Calvo somete a votación la moción presentada por el señor Alexander Valerín.
Se aprueba la moción con 11 votos a favor, 0 en contra.
NOTA: Se realiza un receso a las 11:35 a.m.
NOTA: Reinicia la sesión a las 11:55 a.m.
El señor Julio Calvo retoma el punto de agenda y cede la palabra al señor Jorge Chaves, el cual presenta la propuesta corregida. 
La señora Grettel Castro, solicita incluir dentro del Artículo 7, “no podrá coordinar acciones de vinculación”.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta corregida y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2719, Artículo 7, del 23 de junio del 2011, aprobó la Modificación al Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la Fundatec, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No. 77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa, en cumplimiento del transitorio 13 para normalizar la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV).
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio DFOE-SD-0025 (00206) el 21 de enero de 2013, suscrito por la Licda.  Marjorie Gómez Chaves, Gerente de Área, Contraloría General de la República, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en atención a la solicitud de prórroga para cumplir con las disposiciones a) y b) del aparte 4.2 y d), f) y g) del aparte 4.3 del informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010.  Asimismo, informa que esta Área de Seguimiento de Disposiciones concede la prórroga solicitada, de manera que la fecha de vencimiento para el cumplimiento de las disposiciones a) y b) del aparte 4.2 y f) del aparte 4.3) es el 29 de marzo de 2013; y para las disposiciones d) y g) del aparte 4.3 es el 15 de febrero de 2013.
Las disposiciones a) y b) del aparte 4.2, dictan:
A la Asamblea Institucional Representativa
c) Dictar acuerdo para que en forma inmediata se prohíba el desempeño simultáneo de las funciones de Coordinador General y Coordinador de Proyecto (específico) por parte de una sola persona, con el propósito de fortalecer el control de los programas y proyectos y dar cumplimiento a lo que establece la norma No. 2.5.3 del Manual de normas generales de control interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización, mientras se realizan las modificaciones al Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa. El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá tomarse en la próxima sesión extraordinaria a realizar por ese órgano, y ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 17 de diciembre de 2010. 
d) Dictar acuerdo mediante el cual se ordene la modificación del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa de forma tal que se definan claramente las funciones del Coordinador General y del Coordinador de Proyecto (Específico) y se prohíba en forma terminante el desempeño simultáneo de esos puestos por parte de una sola persona, con el propósito de fortalecer el control de los programas y proyectos, dar cumplimiento a lo que establece la norma No. 2.5.3 del Manual de normas generales de control interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización y prevenir situaciones que podrían ir en detrimento del vínculo remunerado del ITCR. El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá tomarse en la sesión ordinaria a realizar en marzo de 2011 y ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 15 de abril de 2011. Asimismo, la modificación que se realice al Reglamento deberá aprobarse en la sesión ordinaria a realizar en setiembre de 2011 y comunicarse a esta Contraloría General a más tardar el 15 de octubre de 2011. Al respecto, obsérvese el comentario 2.1.2 a) de este informe.
3. Asimismo, se recibe oficio DFOE-SD-1464 (14160) el 21 de enero de 2013, suscrito por la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Contraloría General de la República, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual se solicita información complementaria sobre la acreditación del cumplimiento de la disposición e) del aparte 4.3 del informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010, indicar si dicha estimación llevó a cabo los resultados obtenidos, y en caso de que corresponda, se informe sobre el eventual traslado de recursos a las arcas del Instituto Tecnológico, o si fuera el caso, las razones técnicas por las que ese Instituto no ha podido ni puede realizar dicha estimación según lo solicitado, y lo que establece la normativa citada en la misma, la cual no ha perdido vigencia.  Además requiere se aclare a esa Área de Fiscalización la solicitud realizada en cuanto “a dar por certificado”, así como la relación entre la información antes transcrita y las acciones solicitadas en la disposición de repetida cita.  Para atender la solicitud da, un plazo de diez días hábiles contados a partir de la recepción de este oficio por parte del Consejo Institucional.
4. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en Reunión No.  071-2013, de 28 de enero de 2013, invitó al Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión del ITCR, al Ing. Luis Paulino Méndez B, Vicerrector de Docencia del ITCR y a la M.B.A. Damaris Cordero Directora Ejecutiva de la Fundatec y en conjunto revisaron los oficios DFOE-SD-0025 (00206) y DFOE-SD-1464 (14160) citados y disponen proponer la respectiva modificación al Reglamento para Vinculación Externa Remunerada del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la Coadyuvancia de la Fundatec.
En esta reunión, la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, dispuso enviar oficio SCI-26-2013, con fecha 30 de enero de-2013, remitido a la MAU. Tatiana Fernández M., Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en la cual le remite consulta de la propuesta de los cambios en el Reglamento de Vinculación Externa.
5. El Consejo Institucional, mediante acuerdo del artículo 14 de  la Sesión Ordinaria 2802, del 6 de febrero de 2013, “Atención al oficio  de la Contraloría General de la República No. 14160 (DFOE-SD-1464), referente al “Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2012 Mecanismos de control aplicados por el Tecnológico en actividades de vinculación remunerada externa en coadyuvancia de la Fundatec””, responde la aclaración mencionada en el considerando 4 y con respecto al traslado oportuno de los fondos del FAV decidió:
“…
a.3 Para resolver el tema del traslado oportuno de los fondos FAV al ITCR se consideró que lo más conveniente era hacerlo no por medio de un acuerdo del Consejo Institucional, sino mediante una modificación del Artículo 34 del Reglamento para la Vinculación Externa Remunerada con la Coadyuvancia de la FUNDATEC. Esta reforma ya está en proceso y de acuerdo con nuestra normativa interna estamos a la espera de recibir las observaciones de la Oficina de Planificación Institucional, la cual a su vez debe consultar a la Oficina Asesoría Legal  y a la Auditoría Interna del ITCR, según lo dispone el respectivo reglamento.”
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio OPI-105-2013 con fecha de recibido 05 de febrero de 2013, suscrito por la MAU.  Tatiana Fernández Marín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Ing.  Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa, en la cual remite las observaciones a la  propuesta de modificación al “Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC”, según solicitud en oficio SCI-26-2013 y adjuntó los criterios emitidos por:
· la Asesoría Legal (AL-035 2013), que en lo conducente indica:
“Para el caso de la reforma del numeral 6, se delimitaran las funciones de Coordinador  General y Específico. Se estima que la introducción de los términos “programas o proyectos” tal y como lo expone la OPI, es  adecuada al fin propuesto. En este sentido se avala dicha redacción. 
Para el caso de la reforma al numeral 7, efectivamente se debe prestar atención a las funciones que por normativas internas les corresponden desempeñar tanto el Vicerrector de Investigación y Extensión, como a los Directores de Departamento o Escuela o Coordinador de Área, todo a fin de  evitar injerencias dentro de sus funciones. En este sentido, se avala la propuesta expuestas por la OPI.
Para el caso de la reforma al numeral 8, se considera acertada la redacción propuesta por la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. Evidentemente es a VIE la encargada de aprobar dicha excepción de doble rol de funciones, dado que es la VIE en primera instancia, la encargada de la aprobación del proyecto en sí, no pudiendo delegar en otras instancias la autorización pretendida.
Para el caso de la reforma al numeral 34 y en atención a las directrices emanadas de la CGR, se estima conveniente definir un plazo dentro del cual la FUNDATEC haga la correspondiente liquidación anual de recursos que se administran en el FAV. Igualmente se considera acertada la propuesta emanada de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, dado que se define un plazo y modo para que el ITCR por medio de su Rectoría defina el monto necesario del FAV con el que se debe suplir las necesidades del año que inicia.”  
· Auditoría Interna (AUDI-AS-001-2013), que en lo conducente indica:
3. “Sobre la modificación propuesta
3.1 Del artículo 6, 7 y 8. “Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área” y “ Responsabilidades del coordinador específico”
Las modificaciones propuestas a los artículos 6, 7 y 8,  tienen como fin dotar de autoridad a cada uno de los Consejos de Escuela, Departamento o Área para que asignen, según las necesidades específicas de esas instancias, las funciones requeridas para los coordinadores generales y específicos de los proyectos que se desarrollen con la coadyuvancia de la Fundatec.
Por la naturaleza de las funciones para llevar a cabo algunos proyectos, eventualmente se requiere definir funciones particulares; no obstante, hay funciones básicas para todos los proyectos que bien podrían definirse reglamentariamente, lo cual favorecerá la uniformidad de la gestión y el control.
Conviene además agregar alguna indicación en el artículo 6 que refiera a la posibilidad del Consejo respectivo de establecer las funciones particulares de los proyectos por medio de acuerdo del Consejo respectivo y previo a la ejecución del mismo.
3.2 Del artículo 34 “Origen de los Recursos depositados en el FAV”
La propuesta consiste en agregar disposiciones al Reglamento que den autoridad a la Rectoría para solicitar la información necesaria y suficiente que permita realizar en forma oportuna el traslado al presupuesto institucional de los recursos del FAV, que no fueron utilizados por los proyectos en el período inmediato anterior.
Leída la propuesta de modificación se observa la necesidad de reforzar en el texto la importancia de que la Rectoría quede en condición, con base en información razonable que puedan suministrar las escuelas por el mecanismo que esa Rectoría determine, de formalizar una liquidación de los remanentes del Fondo en forma anual, de manera que contenga una proyección respecto al saldo a utilizar por cada escuela, departamento o área, para el año que inicia, apegada al Plan Anual Operativo de esas Escuelas y con base en esa información ordenar el traslado ágil y oportuno de los remanentes, en un plazo que no supere, de ser posible, el primer trimestre del año, a efecto de que se incorporen, a la mayor brevedad, en el presupuesto institucional.
Por otra parte, debe recordarse, que la Contraloría General de la República mediante el Informe N°. DFOE-SOC-IF-75-2010, del 29 de octubre del 2010, dispuso, entre otros, al Consejo Institucional dictar un acuerdo mediante el cual se solicite el traslado del Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV), que no se utilizará en el período 2011, a las arcas del ITCR, para atender lo dispuesto en el artículo 95 de la Ley de Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico N°.7169.
En su oportunidad[footnoteRef:1] el Consejo Institucional expuso al Ente Contralor las limitaciones que le impedían atender el requerimiento de información sobre ese tema; no obstante, a la fecha, por tratarse de información histórica y considerando que  el sistema de información financiero de la FUNDATEC debe estar en capacidad de suministrar los datos requeridos, se recomienda al Consejo Institucional, solicitar lo que corresponda a la Administración para atender en el plazo establecido, la información solicitada por la Contraloría General de la República en el oficio N°14160, del 21 de diciembre del 2012. [1:  SCI-942-2012 del  de noviembre del 2012.] 

4. Sobre las observaciones de la Oficina de Planificación (columna tercera del documento de análisis (OPI-104-2013)
Propuesta de modificación a los Artículos 7 y 8: Se considera importante verificar que no existan incompatibilidades entre las funciones de los Vicerrectores, Directores y Coordinadores de proyectos, ni se modifique por reglamento funciones que han sido establecidas por el Estatuto Orgánico.
Propuesta de modificación al Artículo 34: Se comparte lo externado por la Oficina de Planificación en el punto 2), respecto a mejorar la redacción de la modificación a este artículo, ver comentarios en el punto 2.2 del presente oficio.
Las observaciones anteriores, se plantean sin perjuicio de otras consideraciones, que en forma posterior, pueda realizar esta Auditoría Interna.”
7. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada en la reunión No.072-2013, del 11 de febrero de 2013, analizó el dictamen y los criterios supracitados y como resultado del mismo realizó la propuesta final que se detalla en el cuadro comparativo siguiente:
	ARTÍCULOS VIGENTES
	MODIFICACIONES PROPUESTAS
	OBSERVACIONES
OPI
	PROPUESTA FINAL
CVER

	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico  de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador específico de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador de programas o proyectos (específicos) de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento acorde con la normativa institucional.
Cuando exista un proyecto o actividad de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora
	Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador específico no contempladas en este reglamento de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento que norme el funcionamiento  del Comité Técnico, acorde con la normativa institucional.
En el caso de acciones de vinculación desarrolladas por más de una unidad operativa, las funciones del coordinador general y coordinador específico, no consideradas en este reglamento serán definidas por el Consejo de la unidad coordinadora.
Cuando exista una acción de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora

	Artículo 7 Responsabilidades del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. Este no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión.
	Artículo 7 Responsabilidades del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. Este no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para esta excepción el Director de I y E fungirá como coordinador general
	Se considera que esta modificación tal y como está redactada no responde al espíritu de lo solicitado por la Contraloría y con las Normas de Control Interno.
En lo que respecta a “…aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para esta excepción el Director de I y E fungirá como coordinador general”, no se entiende la relación ya que las funciones del Vicerrector de Investigación y Extensión así como las del director de proyectos están estipulados en el Estatuto Orgánico, generando una situación en la jerarquía de las funciones. No obstante, si se desea continuar con la redacción del mismo se sugiere la siguiente redacción “…aquellos investigadores que tienen compromiso de orden  institucional o por convenio continuarán hasta tanto no se presente el informe final…
	Artículo 7 Responsabilidades y funciones del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. 
El director de Escuela o el coordinador de Área no podrá coordinar proyectos específicos a excepción de aquellos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para la cual el Director de Proyectos de la Vicerrectoría  de Investigación y Extensión fungirá como coordinador general

Tendrá las siguientes funciones:

e. Tramitar ante el Consejo de Escuela las acciones de vinculación cuando así lo requiera el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
f. Aprobar los trámites que el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC  requiera de acuerdo con los niveles de aprobación acordados por la Junta Administrativa de la Fundatec.
g. Ejercer la supervisión y control para el correcto desarrollo de las acciones de vinculación.
h. Otras funciones aprobadas por el Consejo de Escuela, Departamento o de Área.

	Artículo 8 Responsabilidades del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 


	Artículo 8 Responsabilidades del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 
Para el caso de excepción en los proyectos de investigación y extensión en los que se requiere que el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, sea el coordinador específico, el Consejo de Escuela o de área deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.

	… deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. No corresponde la justificación vía excepción al vicerrector de investigación y extensión, dado que es el Consejo de Investigación y extensión el órgano que aprueba los proyectos, por lo que se debe analizar la posibilidad de buscar otros mecanismos donde el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, a modo de ejemplo, haga las dos funciones mientras concluye la primera, siendo que en su función no podría coordinar proyectos específicos. Ahora de acuerdo con la funciones del Consejo de Investigación y Extensión, no es a éste a quien corresponde elaborar o dictar las normas o lineamientos  correspondientes para dicha excepción.
	Artículo 8 Responsabilidades y funciones del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 
Para el caso de excepción en los proyectos de investigación y extensión en los que se requiere que el Director de la Escuela, o el Coordinador de Área, sea el coordinador específico, el Consejo de Escuela o de área deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.

El Coordinador específico tendrá las siguientes funciones: 

m. Tramitar el proyecto con su respectivo presupuesto ante el Comité Técnico 
n. Ejecutar el presupuesto 
o. Planificar, coordinar y dar seguimiento a las actividades que permitan el buen desarrollo de la acción de vinculación 
p. Coordinar con la FUNDATEC  el soporte administrativo requerido  para la oportuna realización  de las acciones de vinculación. 
q. Ejercer en primera instancia el control de las acciones de vinculación a su cargo. 
r. Tramitar la contratación de personal requerido  para el desarrollo de la acción de vinculación  a su cargo. 
s. Mantener comunicación estrecha con el Coordinador General  y la FUNDATEC para solventar posibles imprevistos de la acción de vinculación con prontitud y eficacia 
t. Tramitar las adquisiciones de materiales, equipos y otros insumos necesarios para el adecuado desarrollo de la acción de vinculación Velar por el uso adecuado de los activos asignados a la acción de vinculación a su cargo. 
u. Coordinar con el Comité Técnico, la Vicerrectoría respectiva y/o FUNDATEC, los términos de referencias para elaborar convenios, ofertas de servicio o contratos con los entes financiadores y otros aspectos de índole legal y contractual que se requieran para el desarrollo de la acción de vinculación 
v. Preparar y tramitar oportunamente el cierre de la acción de vinculación 

w. Otras funciones que a  criterio del Comité Técnico, Consejo de Escuela, Consejo de Departamento o de Área le asignen, dada su competencia y la naturaleza de la acción de vinculación.

	Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.


	Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.
Anualmente, a más tardar el 31 de enero, la Rectoría deberá de revisar el porcentaje del FAV, que la Fundatec deberá trasladar al ITCR, para determinar si el monto del fondo con el que se inicia el año cubre razonablemente las necesidades para las cuales se creó. En este análisis la Rectoría deberá evaluar: 
· El comportamiento de las tasas de interés en el país, que es la principal de fuente de ingresos al FAV.
· El crecimiento en las actividades de investigación y extensión que solicitan no cobrar el porcentaje de administración de la FUNDATEC, gastos legales e imprevistos que se atienden con el FAV.
· Cualquier otro aspecto que se considere pertinente para que las actividades que realiza  Institución con la coadyuvancia de la FUNDATEC cuenten con un fondo razonable que les permita atender lo que actualmente cubre el FAV pero que además se haga un traslado oportuno y ágil de recursos al ITCR.  
	En lo que respecta a la propuesta presentada para este artículo, esta oficina considera que la redacción no es clara y no es congruente con el objetivo que persigue la Contraloría General de la Republica, por lo que se considera necesario:
4) Aclarar el espíritu de la redacción en razón de que en el cuerpo del reglamento a modificar no se indican los “porcentajes o montos” que sustenten  esta propuesta.
5) Indicar de manera clara las disposiciones para que la Rectoría mediante los mecanismos idóneos pueda solicitar a las escuelas la planificación de los recursos provenientes del FAV de manera que los saldos que queden sean trasladados al ITCR anualmente en determinada fecha y se presente un informe de los remanentes por parte de las escuelas  y puedan ser estos fondos utilizados en proyectos específicos en la institución. 
6) Una nueva propuesta donde se considere una relación, a modo de ejemplo, 80-20 o en su defecto que del 100% para que el remanente anualmente en el mes de enero del año siguiente sean trasladados al ITCR.
	Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.
Anualmente, a más tardar el 31 de enero, la Rectoría deberá de revisar el porcentaje del FAV, que la Fundatec deberá trasladar al ITCR, para determinar si el monto del fondo con el que se inicia el año cubre razonablemente las necesidades para las cuales se creó. En este análisis la Rectoría deberá evaluar: 
d. El comportamiento de las tasas de interés en el país, que es la principal fuente de ingresos al FAV.
e. El crecimiento en las actividades de investigación y extensión que solicitan no cobrar el porcentaje de administración de la FUNDATEC, gastos legales e imprevistos que se atienden con el FAV.
f. Cualquier otro aspecto que se considere pertinente para que las acciones que realiza Institución con la coadyuvancia de la FUNDATEC cuenten con un fondo razonable que les permita atender lo que actualmente cubre el FAV, pero que además se haga un traslado oportuno y ágil de recursos al ITCR.



SE ACUERDA:
a. Modificar los artículos 6, 7, 8 y 34 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, para que se lean:
“Artículo 6 Funciones del Consejo de Escuela o Departamento o del Consejo de Área
El Consejo establecerá la estructura y funciones del Comité Técnico, las funciones del coordinador general y coordinador específico no contempladas en este reglamento de acuerdo con la naturaleza de sus actividades y sus competencias. Además, elaborará un reglamento que norme el funcionamiento  del Comité Técnico, acorde con la normativa institucional.
En el caso de acciones de vinculación desarrolladas por más de una unidad operativa, las funciones del coordinador general y coordinador específico, no consideradas en este reglamento serán definidas por el Consejo de la unidad coordinadora. 
Cuando exista una acción de vinculación desarrollada por más de una unidad operativa que no sea de carácter permanente, los trámites y atención del proyecto estarán a cargo del comité técnico de la unidad coordinadora.
Artículo 7 Responsabilidades y funciones del coordinador general
El coordinador general de una unidad operativa será el Director de la Escuela, o Departamento, o el Coordinador de Área, durante todo el período de su nombramiento en dicho cargo. 
El Director de Escuela o el coordinador de Área no podrá coordinar acciones de vinculación específicas a excepción de aquellos proyectos de investigación y extensión aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión, para la cual el Director de Proyectos de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión fungirá como coordinador general
Tendrá las siguientes funciones:
a. Tramitar ante el Consejo de Escuela las acciones de vinculación cuando así lo requiera el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
b. Aprobar los trámites que el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC requiera de acuerdo con los niveles de aprobación acordados por la Junta Administrativa de la Fundatec.
c. Ejercer la supervisión y control para el correcto desarrollo de las acciones de vinculación.
d. Otras funciones aprobadas por el Consejo de Escuela, Departamento o de Área.
Artículo 8 Responsabilidades y funciones del coordinador específico 
El coordinador específico de una actividad, proyecto o programa será el encargado de coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados. Será designado por la unidad operativa a cargo de la acción. 
Para el caso de excepción en los proyectos de investigación y extensión en los que se requiere que el Director de la Escuela, o el Coordinador de Área, sea el coordinador específico, el Consejo de Escuela o de área deberá justificar el motivo de la excepción, ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
El Coordinador específico tendrá las siguientes funciones: 
a. Tramitar las acciones de vinculación con su respectivo presupuesto ante el Comité Técnico 
b. Ejecutar el presupuesto 
c. Planificar, coordinar y dar seguimiento a las actividades que permitan el buen desarrollo de la acción de vinculación.
d. Coordinar con la FUNDATEC  el soporte administrativo requerido  para la oportuna realización  de las acciones de vinculación. 
e. Ejercer en primera instancia el control de las acciones de vinculación a su cargo. 
f. Tramitar la contratación de personal requerido  para el desarrollo de la acción de vinculación  a su cargo. 
g. Mantener comunicación estrecha con el Coordinador General  y la FUNDATEC para solventar posibles imprevistos de la acción de vinculación con prontitud y eficacia 
h. Tramitar las adquisiciones de materiales, equipos y otros insumos necesarios para el adecuado desarrollo de la acción de vinculación.
i. Velar por el uso adecuado de los activos asignados a la acción de vinculación a su cargo. 
j. Coordinar con el Comité Técnico, la Vicerrectoría respectiva y/o FUNDATEC, los términos de referencia para elaborar convenios, ofertas de servicio o contratos con los entes financiadores y otros aspectos de índole legal y contractual que se requieran para el desarrollo de la acción de vinculación. 
k. Preparar y tramitar oportunamente el cierre del de la acción de vinculación.
l. Otras funciones que a  criterio del Comité Técnico, Consejo de Escuela, Consejo de Departamento o de Área le asignen, dada su competencia y la naturaleza de la acción de vinculación.
Artículo 34 Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el "Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)", que se conforma con los recursos producidos por todos los intereses generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.
Anualmente, a más tardar el 31 de enero, la Rectoría deberá de revisar el porcentaje del FAV, que la Fundatec deberá trasladar al ITCR, para determinar si el monto del fondo con el que se inicia el año cubre razonablemente las necesidades para las cuales se creó. En este análisis la Rectoría deberá evaluar: 
a.	El comportamiento de las tasas de interés en el país, que es la principal fuente de ingresos al FAV.
b.	El crecimiento en las actividades de investigación y extensión que solicitan no cobrar el porcentaje de administración de la FUNDATEC, gastos legales e imprevistos que se atienden con el FAV.
c.	Cualquier otro aspecto que se considere pertinente para que las acciones que realiza la Institución con la coadyuvancia de la FUNDATEC cuenten con un fondo razonable que les permita atender lo que actualmente cubre el FAV pero que además se haga un traslado oportuno y ágil de recursos al ITCR.”
b. Solicitar a la Rectoría que a más tardar el 1 de abril de 2013 haga una revisión para determinar el porcentaje del FAV, que trasladará este año al ITCR e informe a este Consejo sobre lo actuado. 
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La señora Grettel Castro añade que por lo prematuro no pudieron hacer reunión con los Directores de Escuelas y Coordinadores de áreas, cree importante conversarlo con ellos, por lo que, solicita no hacer llegar el comunicado de acuerdo del Consejo Institucional, sin una previa reunión con ellos para explicar el caso. 
La señora Bertalía Sánchez aclara que ella no puede retener acuerdos firmes sin notificar, por lo que les ruega coordinar la reunión en un plazo inmediato.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 14.	Felicitación al Centro de Cómputo y Oficina de Comunicación y Mercadeo
La señora Nancy Hidalgo solicita se le envíe una felicitación al Centro de Cómputo y en especial a la señora Zhara Madrigal Cerdas y a la Oficina de Comunicación y Mercadeo, por el avance en la página web.
ARTÍCULO 15.	Comisión de Teletrabajo
La señora Claudia Zúñiga solicita al señor Alexander Valerín que reactive el trabajo con la Comisión de Teletrabajo, con el fin de que esto pueda ser una realidad lo antes posible.
La señora Lilliana Harley indica que ese tema lo tiene la Comisión de Calidad de Vida y lo han estado analizando y lo que más preocupaba era lo de las pólizas, pero ya está solventado.
El señor Alexander Valerín informa que se está contactando con el Coordinador de la Comisión de Nacional de Teletrabajo, el señor Jorge Llubere para que les asesore en los pasos a seguir, lo que falta es la propuesta de reglamento para iniciar con el proyecto.
ARTÍCULO 16.	Iluminación en los pasillos principales 
El señor Mauricio Montero expresa la preocupación con respecto a la iluminación de los pasillos en la noche, por lo que solicita que la Administración les ayude a que los mismos sean iluminados cuanto antes. 
ARTÍCULO 17.	Agradecimiento a Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 
El señor Mauricio Montero agradece a la VIESA por el apoyo que ha dado a los proyectos de renovación de mobiliario a las asociaciones. 
ARTÍCULO 18.	Apoyo presupuestario actividades FESTEC 
El señor Mauricio Montero agradece a la Administración el apoyo presupuestario para las actividades FESTEC 2013, que fue de aproximadamente de ¢12.900.000.  Le place el consenso que ha habido entre las autoridades institucionales desde el Consejo de Rectoría hasta el Consejo de Docencia para presentar la integralidad de la propuesta, donde ya no es la fiesta del movimiento estudiantil, sino un FESTEC para la Comunidad Institucionalidad, a través de actividades deportivas, culturales, acción social, deporte y cultura y también académico, siendo estos los ejes principales de las actividades.  Asimismo, consulta si a la Plaza Ferial se le va a otorgar algún nombre o dedicatoria.
El señor Julio Calvo indica que existe una Comisión de Nomenclatura para tal fin.
El señor Mauricio Montero solicita que se estudie la posibilidad de que se inaugure dentro del aniversario de la Federación, o pedirles un criterio para asignarle alguna dedicatoria a la plaza.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2803.
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
ARTÍCULO 19. Definición puntos de agenda para la próxima sesión
No se definen puntos de agenda para la próxima sesión.
Sin más temas que atender y siendo las doce horas con quince minutos se levanta la Sesión. 
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