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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2704
FECHA:

Jueves 17 de marzo del 2011 
HORA:
7:30 a.m.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA

DIRECTORES

Máster Eugenio Trejos Benavides
Rector y Presidente del Consejo Institucional
Máster Claudia Zúñiga Vega
Profesora del ITCR, Presidenta Interina
M.Sc. Rocío Poveda Picado 
Representante Comunidad Nacional

Ing. Alexander Valerín Castro
Funcionario Administrativo del ITCR 
Ing. Nancy Hidalgo Dittel
Profesora del ITCR
BQ. Grettel Castro Portuguez
Profesora del ITCR

Ing. Jorge Chaves Arce
Profesor del ITCR 

Dra. Lilliana Harley Jiménez
Funcionaria Administrativa del ITCR
Sr. Josué Viquez 
Estudiante del ITCR 

Sr. Cristhian Solís Ramírez
Estudiante del ITCR 

Sr. Manfred Rivera Redondo
Estudiante del ITCR
Ing. Dennis Mora Mora
Egresado del ITCR
FUNCIONARIOS

Licda. Bertalía Sánchez Salas
Directora Ejecutiva de la Secretaría 


del Consejo Institucional

Lic. Isidro Álvarez Salazar
Auditor Interno 

AUSENTES
Srita. Andrea Navas Asturias 
Estudiante del ITCR, Ausencia Justificada
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Se inicia la sesión a las ocho horas, con la presencia de la MSc. Eugenio Trejos, quien preside, la M.Sc. Claudia Zúñiga, la BQ. Grettel Castro, el MSc. Jorge Chaves, el Sr. Josué Víquez, la Ing. Nancy Hidalgo, el Máster Alexander Valerín, el Sr. Cristian Solís y el Lic. Isidro Álvarez.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de la Srta. Andrea Navas, quien por asuntos laborales no puede asistir a la Sesión. Asimismo, da la bienvenida al señor Josué Víquez Gómez, quien se integra como miembro del Consejo Institucional en sustitución del señor Erick Sandoval, el cual renunció al cargo de Vicepresidente de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica. El señor Víquez asume también el cargo como representante suplente de la señorita Andrea Navas.
ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.
Aprobación de Agenda 
El señor Eugenio Trejos somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
Se somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:

ASUNTOS DE TRÁMITE

Asistencia

1. Aprobación de Agenda

2. Aprobación del Acta No. 2703

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Informes de Rectoría

5. Propuestas de Comisiones

6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

7. Informe sobre el Costo de Crédito (A cargo de a Presidencia) Personas invitadas: Lic. José Miguel Solano, MSc. Gilberto Salas, Licda. Erika Quirós
ASUNTOS DE FONDO

8. Modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión” Primera Votación (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico)
9. Modificación de acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2700 Artículo 14, del 17 de febrero del 2011, relativo a la “Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, para eliminar un inciso (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

10. Declaratoria institucional del 12 de abril como “Día de la Autonomía Universitaria” (A cargo  de personas integrantes del Consejo Institucional)

ASUNTOS DE FORO

11. Estudio sobre los movimientos de los/as estudiantes asociados a las condiciones de matrícula según Carrera, Género y Tipo de Financiamiento de la Institución Educativa de procedencia” (Cohortes 2008, 2009, 2010) (A cargo del MSc. José Antonio Barquero Segura)
ASUNTOS VARIOS

12. Varios

13. Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación del Acta No. 2703
Nota: Ingresa el señor Alexander Valerín a las 8:03 a.m.

Se somete a votación el Acta No. 2703 y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 1 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.

El señor Josué Víquez, justifica su voto en contra, en razón de que no estuvo presente en esa Sesión. 

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA

ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia 
NOTA: Ingresa el señor Manfred Rivera, a las 8:05 a.m.

La señora Bertalía Sánchez da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. AUDI-050-2011 Nota con fecha 08 de marzo del 2011, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  en la cual para lo que corresponda informa que esta Auditoría Interna preparó el estudio denominado “Ampliación en relación al alcance del informe AUDI-F-005-2010, sobre los gastos por concepto de horas extras y viáticos generados en beneficio del funcionario Jorge Eliecer Masís Navarro”, solicitado por la Sra. Marielos Alfaro Murillo, Diputada a la Asamblea Legislativa de la República de Costa Rica. En dicha solicitud se requirió ampliar lo correspondiente al año 2009. En razón de que se había analizado los periodos 2006, 2007 y 2008 y el primer semestre del 2009, el estudio fue  ampliado únicamente en cuanto a su alcance, incorporándose la revisión de la información correspondiente al segundo semestre del 2009. Es importante señalar que el informe incluya los resultados propios de ese periodo, pero no se plantean nuevas recomendaciones por cuanto se trata de una ampliación del alcance al informe AUDI-F-005-2010,  en el cual oportunamente  se remitieron las recomendaciones pertinentes a la Vicerrectoría de Administración. (SCI-0234-03-2011). 

Se toma nota. Se traslada a las Comisiones de Planificación y Administración y Calidad de Vida.

2. ViDa-195-2011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora. Vicerrectoría de Docencia, dirigida al  M.Sc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en la cual solicita información indicada en el acuerdo del Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2691, Artículo 9 del 25 de noviembre del 2010,  sobre el cierre de proyectos Fundatec y traslado de fondos. (SCI-0219-03-2011). 

Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 

3. FUNDATEC-145-52011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva Fundatec, dirigida al  M.Sc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional, en la cual remite el Informe de labores de la Fundatec correspondiente al periodo 2010, a la vez solicita audiencia ante el Consejo Institucional para la presentación del mismo.(SCI-0224-03-2011). 

Se toma nota. Se traslada como futuro punto de agenda.

4. FUNDATEC-160-52011 Nota con fecha 08 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva Fundatec, dirigida al  M.Sc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional, en la cual remite el acuerdo de la Junta Administrativa de FundaTec de la Sesión 02-2011, realizada el 4 de marzo del 2011, para consideración del Consejo Institucional, en el resuelve: Ante ausencia de normativa del uso del FAP, solicitar al Consejo Institucional autorización para que el saldo negativo del proyecto 5-276- “Suplemento de acreditación de carreras del ITCR, por un monto de ¢757.462.50 sea asumido por el Fondo de Apoyo a la Vinculación y poder así cerrar dicho proyecto. Acuerdo Firme.(SCI-0232-03-2011). 

Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 

5. FUNDATEC-175-2011 Nota con fecha 10 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva Fundatec, dirigida al  M.Sc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional, en la cual remite copia del Acta de Donación de Equipo al ITCR No. 02-2011, con los equipos adquiridos por las escuelas, a través de las actividades de vinculación que realizan con la coadyuvancia de Fundatec. (SCI-0244-03-2011). 

Se toma nota 

6. FUNDATEC-154-2011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva Fundatec, dirigida al  M.Sc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional, referente al artículo 33 del Reglamento de Vinculación Remunerada externa del ITCR con la coadyuvancia de Fundatec, el cual se refiere a la liquidación de excedentes. Con todo respeto se permite solicitar interpretación a este artículo (SCI-0247-03-2011). 

Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 

Correspondencia remitida al Consejo Institucional

7. ISLHA-083-2011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por el Ing. Andrés Robles Ramírez, Director Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en la cual de acuerdo con su solicitud informa que los expedientes No. 17.742 y 17.485, en mención se circularon pero no se manifestó ningún criterio al respecto. (SCI-0238-03-2011). 

Se toma nota 

8. FO-075-2011 Nota con fecha 7 de marzo del 2011, suscrita por el Ph.D Julio César Calvo Alvarado, Dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo  Institucional,   en la cual remite el criterio sobre el Proyecto “Ley de áreas silvestres protegidas” (SCI-0239-3-2011). 

Se toma nota. Se traslada como futuro punto de agenda 

9. CCP-13-2011 Nota con fecha 11 de marzo del 2011, suscrita por la Srita. Jessica Venegas Gamboa, Secretaria Ejecutiva Comisión de Evaluación Profesional, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo  Institucional, en la cual informan que el 01 de mayo del 2011, concluye el periodo de nombramientos del M.Sc. Manuel Murillo Tsijli, la M.Sc. Irene Varela Rojas y el Ing. Miguel Hernández Rivera, miembros titulares de la Comisión de Carrera Profesional. Por lo que solicitan realizar los trámites necesarios para la publicación de tres plazas para los puestos de miembros titulares en la Comisión de Evaluación Profesional. Además, cuentan con un espacio vacante de suplente.  .(SCI-0245-03-2011). 

Se toma.  A la Secretaría para que haga la convocatoria a la comunidad institucional

10. SIN REFERENCIA DE RECTORÍA, Nota con fecha 10 de marzo del 2011, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Rectora a.i,  dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual se adjunta la nota AMB-44-2011, que envía la señora Hannia M. Durán, Jefe de Área, de la Asamblea Legislativa, para criterio del  Pronunciamiento del Proyecto de Ley  de Espacios Marinos sometidos a la jurisdicción del Estado Costarricense, que se tramita bajo el Expediente 7951 Comisión de Ambiente (SCI-0242-03-2011). 

Se toma nota. Se solicitará criterio a las  Escuelas de Biología, Química y Seguridad e Higiene 

11. VIESA-212-2011 Nota con fecha 08 de marzo del 2011, suscrita por la Licda. Ligia Rivas R, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional,  en la cual en atención  su oficio SCI-064-2011 “Proyecto de Ley que establece el examen nacional de medicina par el reconocimiento y equiparación de títulos (ENMRE) de los graduados de escuelas de medicina costarricense y extranjeras que deben incorporarse al Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica”, Expediente No. 17.722”, remite copia la información emitida por el Departamento de Trabajo Social y Salud en oficio TSS-187-2010.(SCI-0231-03-2011). 

Se toma nota.  Tema resuelto  en la Sesión No. 2703 

12. AP-209-2011 Nota con fecha 04 de marzo del 2011, suscrita por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director,  Director Departamento de Aprovisionamiento, dirigida al Ing. Hugo Navarro S. Coordinador Comisión Especial de Ejecución de  Presupuesto, Escuela de Ingeniería en Construcción, con copia al MBA. Bernal Martínez, Comisiones Especiales del Consejo Institucional, en la cual informa que el Lic. Walter Sequeira es el representante por Aprovisionamiento de la Comisión Especial Ejecución del Presupuesto (SCI-0227-03-2011). 
Se toma nota. Se toma nota en Comisiones Especiales

13. FEITEC 111-2011 Nota con fecha 7 de marzo del 2011, suscrita por la señorita Andrea Navas Asturias, Presidenta FEITEC, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual informa que en sesión No. 031-10-11 del Consejo Ejecutivo, del 07 de marzo de del 2011, se acordó nombrar al señor Josué Víquez Gómez como Vicepresidente del Consejo Ejecutivo de la Federación  y por ende a su vez suplente ante el Consejo Institucional.. (SCI-0230b-03-2011). 

Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia

14. FUNDATEC-169-2011 Nota con fecha 09 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva Fundatec, dirigida a la Licda. Marjorie Gómez Chaves Gerente de Área,  División de Fiscalización Operativa y Evaluativa Contraloría General de la República, con copia a  la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo en la cual adjunta oficio Fundatec-156-2011 donde se indica la reversión del asiento contable de la cuenta por cobrar al ITCR originada por el traslado del terreno y edificio adquiridos en Barrio Amón. (SCI-0246-03-2011). 

Se toma nota. Se adjunta copia al expediente respectivo

15. SCI-146-2011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador a.i. Comisión de Planificación y Administración, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector Instituto Tecnológico de Costa Rica,  con copia al Consejo Institucional, en la cual se remite el análisis de la Evaluación de los Planes de Infraestructura y Mantenimiento 2010. Por considerar que existen algunas incongruencias entre lo planeado, lo realizado y lo invertido, dispuso solicitar a la Administración las siguientes aclaraciones: 1- Aclarar  las inconsistencia entre las acciones propuestas en los Planes y acciones ejecutadas que se detallan en la Evaluación de los Planes y las acciones ejecutadas que se detallan en la Evaluación de los Planes, así como las diferencias entre los montos por obra consignados en el Plan, en la Liquidación Presupuestaria, y los consignados en los Informes de Evaluación d dichos Planes. (SCI-0221-03-2011). 

Se toma nota. 

16. SCI-152-2011 Nota con fecha 10 de marzo del 2011, suscrita  por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida a Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i.,  en la cual hacen recordatorio de presentación Evaluación de Planes de Equiparamiento y Plan Informático 2010 e Infraestructura, Mantenimiento y Equiparamiento (tecnologías de información y equipo científico-tecnológico) 2009. Se solicita remitir dicha información, así mismo reiterar lo solicitado en el acuerdo del Consejo Institucional No 2699, Artículo Único , del 16 de febrero del 2011, respecto al informe de ejecución de los planes anuales 2009 de Infraestructura, de Mantenimiento, de Equipamiento (tecnologías de información y equipo científico-tecnológico) que aún están pendientes (SCI-0241-03-2011). 

Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  

17. SCI-159-2011 Nota con fecha 10 de marzo del 2011, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida al Dr. Mario Conejo Solís, Profesor Escuela de Ciencias e Ingeniería de los Materiales,  en la cual le remite la más sincera felicitación pro la designación como Presidente de la Comisión Nacional de Energía Atómica (SCI-0250-03-2011). 

Se toma nota. 

18. SCI-164-2011 Nota con fecha 10 de marzo del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, al MBA. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Dr. Dagoberto Arias A., Vicerrector de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión Calidad de Vida, Ing. Alfredo Villarreal, Director Centro de Cómputo, en la cual se solicita la designación de representantes del Consejo 
de Rectoría, Vicerrectorías y Centro de Cómputo, para que participen en el Taller de Revisión de Pendientes de la Agenda Temática 2010-100 del Consejo Institucional y Consejo de Rectoría. Solicita designar dos representantes de sus respectivas instancias, con el fin de que participen en un Taller que se realiza de forma conjunto, para tratar los temas de: Cultura organizacional y Automatización de procesos y sistemas de información.. (SCI-0248-03-2011). 

Se toma nota. 

19. SCI-165-2011 Nota con fecha 11 de marzo del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al Dr. Oscar López V. Coordinador de Regionalización Interuniversitaria, con copia al Consejo Institucional,  en la cual acusa recibo de oficio PRU-063-2011, en el que adjunta justificación de las plazas de Regionalización Nos. FS-0021, FS 0023 y FS-005, por lo que dispuso informarle que la Comisión está a la espera del pronunciamiento técnico de la Oficina de Planificación para el análisis respectivo (SCI-0255-03-2011). 

Se toma nota.

20. SCI-166-2011 Nota con fecha 11 de marzo del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, dirigida a la Licda. Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora Área de Seguimiento de Disposiciones Contraloría General de la República, con copia a la señora Marjorie Gómez Gerente de Área de Seguimiento de Disposiciones, y al Consejo Institucional  en la cual remite  nota correctiva sobre el Informe de Avance sobre disposiciones de la Contraloría General de la República, según los establecido en el Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2010, adjunto al oficio No. 10532 “Corrección de fecha ampliación de plazo”  (SCI-0249-03-2011). 

Se toma nota.  Se adjunta copia al expediente respectivo. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 

21. SCI-167-2011 Nota con fecha 11 de marzo del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y a la Ing. Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia, con copia al Consejo Institucional,  en la cual se remite invitación a reunión de la Comisión de Planificación y Administración a realizarse el próximo viernes 18 de marzo, a las 9:00 a.m. en la Sala del Consejo Institucional, con el fin de conversar sobre la sostenibilidad de la Unidad del Tec Digita, así como contar con información adicional para valorar la misma. (SCI-0256-03-2011). 

Se toma nota. 

22. SCI-171-2011 Nota con fecha 11 de marzo del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector Vicerrectoría de Administración, con copia al Consejo Institucional,  en la cual detalla información para la presentación de los informes de ejecución de plazas. Se le agradece la entrega de esta documentación lo más pronto posible, en procura de que no se junte con la entrega del Informe de Ejecución de Plazas correspondiente al primer trimestre de este año. (SCI-0254-03-2011). 

Se toma nota. 

23. VAD-056-2011 Nota con fecha 10 de marzo del 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno,   en la cual en respuesta a oficio AUDI-037-2011 “Seguimiento al acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria No. 2691, Artículo 9, del 25 de noviembre del 2010”. 
Informa que en esta Vicerrectoría no se realizan  actividades de Vinculación Externa con la coadyuvancia de la Fundatec (SCI-0251-03-2011). 

Se toma nota. 

24. VAD-062-2011 Nota con fecha 14 de marzo del 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderón, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional,  en la cual en atención al oficio SCI-164-2011, informa que las siguientes personas serán las representantes de la Vicerrectoría de Administración ante el Consejo Institucional para formar parte del Taller de revisión de pendientes de Agenda Temática 2010-2011: Cultura Organizacional, Dra. Hannia Rodríguez M., Directora del Departamento de Recursos Humanos, Automatización de procesos y sistemas de información, Lic. Elías Calderón Ortega, Funcionario del Departamento de Financiero Contable. (SCI-0258-03-2011). 

Se toma nota.  Tema de  Agenda Temática

25. DOP-72-2011 Nota con fecha 08 de marzo del 2011, suscrita por la M.Sc. Laura Pizarro Aguilar, Directora Departamento de Orientación y Psicología, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional,   en la cual según solicitud planteada en el oficio SCI-733-2010, se realiza una ampliación del criterio que se había enviado en el memorando DOP-243-2010 que hace referencia sobre la debilidad conceptual que presenta la propuesta de este proyecto de ley. Se conoce que esta ley ya fue aprobada, sin embargo, se considera relevante hacer llegar estas sugerencias a posteriori.   remite ampliación del criterio de Ley para la Promoción de Alta dotación. (SCI-0252-03-2011). 

Se toma nota.  Se enviará nota a la Asamblea Legislativa. 

Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional

26. PRU-63-2011 Nota con fecha 09 de marzo del 2011, suscrita por el Dr. Oscar López Villegas Coordinador Regionalización Interuniversitaria ITCR, dirigida a  la BQ. Grettel Castro Portuguez, Representante Docente del Consejo Institucional, en la cual remite la justificación para la modificación de plazas de Regionalización. (SCI-0240-03-2011). 

Se toma. 

27. SCI-168-2011 Nota con fecha 11 de marzo del 2011, suscrita por  la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración dirigida al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles,  con copia al Consejo Institucional, en la cual hace traslado del tema para revisión conjunta con la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles: “Acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No 250-10, del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, celebrada el lunes 14 de febrero, en la que se acuerda: Trasladar al Consejo Institucional la Propuesta para la creación de la Dirección de Estudios de Posgrado del Instituto Tecnológico de Costa Rica”. Es por lo anterior, que la Comisión de Planificación y Administración, solicita respetuosamente que dicho tema sea revisado en forma conjunta por ambas Comisiones, por lo que solicita le invite a la reunión de la Comisión de Asuntos Académicos en la que analizarán el tema. (SCI-0253-03-2011)

Se toma nota. 

28. ViDa-196-2011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora. Vicerrectoría de Docencia, dirigida al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, con copia al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Vinculación Externa Remunerada,  en la cual comunica que mediante el oficio ViDa-0078-2011 se solicitó la información indicada en el Oficio AUDI-038-2011. Se adjunta copia de los Oficios AA-066-2011, CIC-021-2011, IA-035-2011, ECS-39-2011, EQ-027-2011, FIS-051-2011, ECL-025-2011, EM-111-2011 CON-51-2011, en respuesta a dicha solicitud. (SCI-0220-03-2011). 

Se toma nota 

29. EduTec-109-2011 Nota con fecha 03 de marzo del 2011, suscrita por el MSc. Miguel Guevara Agüero, Director Escuela de Educación Técnica, dirigida al Sr. Dagoberto Solano S., Coordinador Comisión de Salud Ocupacional,  con copia al Ing. Jorge Chaves, Coordinador Comisi0n Calidad de Vida,  en la cual expone que en diferentes ocasiones se ha venido presentando el inconveniente, de que la Escuela  está al lado posterior de la Sala de Teatro de la Escuela de Cultura y Deporte y en cuanto están las clases de apreciación de cine, el volumen del sonido es tal que se escucha en todo el espacio de la Escuela. Por lo que solicita hagan una medición de los decibeles y la contaminación sónica que se produce, y los problemas que acarrea estar en esta situación. (SCI-0228-03-2011). 

Se toma nota.

30. FUNDATEC-153-2011 Nota con fecha 07 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Financiera, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Vinculación Externa Remunerada,  en la cual adjunta el detalle de los activos donados al ITCR durante el periodo 2008 y 2009, clasificados según solicitud. (SCI-0229-03-2011). 

Se toma nota. 

31. RH-243-2011 Nota con fecha 08 de marzo del 2011, suscrita la Dra. Hannia Rodríguez M., Directora Departamento de Recursos Humanos, dirigida al MAE. Marcel Hernández, Director Oficina de Planificación Institucional, con copia a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al,  en la cual en atención a lo solicitado en la reunión de la Comisión de Planificación y Administración con fecha 1 de marzo de 2011 respecto a lo planteado en el Oficio  PRU/22/2011 por el Dr. Oscar López Villegas, Coordinador del Programa de Regionalización Universitaria, acerca de autorizar el uso del 20% de la plaza FS0015 como Profesional en Tecnologías de Información y Comunicación, indica la utilización de dichas plazas durante el año 2010  (SCI-0197-03-2011). 

Se toma nota. 

32. VAD-052-2011 Nota con fecha 8 de marzo de 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderon, Vicerrector de Administración, dirigida a  la MAE. Ma. María Auxiliadora Navarro Cabezas, Directora Departamento Financiero Contable, y al Lic. Walter Sequeira Fallas, Director Departamento de Aprovisionamiento con copia a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración con copia al  M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual solicita preparar la información requerida y remitirla lo antes posible a  esta Vicerrectoria, a fin de elevarla a la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, para su análisis y posterior audiencia de los entes involucrados en el proceso de contratación de Auditorías Externas. (SCI-0237-03-2011). 

Se toma nota.  

33. VAD-064-2011 Nota con fecha 14 de marzo de 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderon, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración con copia al  M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual adjuntan el Informe de Modificación Presupuestaria No. 01-2011 (SCI-0257-03-2011). 

Se toma nota.  

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
34. DSSC-052-2011 Nota con fecha 14 de marzo de 2011, suscrita por el M.Sc. Ólger Murillo Bravo, Director Sede Regional San Carlos, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, con copia al M.Sc. Jorge Chaves Arce y a la BQ. Grettel Castro Portuguez, miembros del Consejo Institucional, en la cual remite el aval del Consejo Asesor de Sede, apoyando propuesta para la Creación de la Carrera en Producción Industrial en la Sede Regional San Carlos (SCI-026-03-2011). 

Se toma nota.  Posible punto de agenda

35. TEE-57-2011 Nota con fecha 15 de marzo del 2011, suscrita  por el Sr. Leonel Villalta Brenes, Presidente Tribunal Electoral Estudiantil, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional,  en la cual comunica que en la sesión 031-2011 del Consejo Ejecutivo del FEITEC, se nombró al señor Josué Víquez Gómez como nuevo Vicepresidente del Consejo Ejecutivo, y representante Estudiantil Suplente ante Consejo Institucional. Los documentos adjuntos confirman, en concordancia con los artículos 38 y 39 del Estatuto Orgánico de la FEITEC, que el Sr. Víquez cumple con todos los requisitos para fungir como Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional. (SCI-0267-03-2011). 

Se toma nota  Se traslada a la Presidencia.

36. AUDI-054-2011  Nota con fecha 16 de marzo de 2011, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez, dirigida al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual hace remisión del informe de advertencia No. AUDI/AD-001-2011 “Informe de advertencia sobre la definición de una estrategia viable que evite el crecimiento de las cuentas por cobrar a la Caja Costarricense del Seguro Social y a los funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, generadas por concepto de subsidios por incapacidades y licencias por maternidad”, por considerar urgente  resolver el tema planteado.   (SCI-276-03-2011)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
Nota: Ingresa la señora Lilliana Harley,  a las 8:15 a.m. 

La correspondencia se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 

Punto 1. AUDI-050-2011; en el cual para lo que corresponda informa que esta Auditoría Interna preparó el estudio denominado “Ampliación en relación al alcance del informe AUDI-F-005-2010, sobre los gastos por concepto de horas extras y viáticos generados en beneficio del funcionario Jorge Eliecer Masís Navarro”, solicitado por la Sra. Marielos Alfaro Murillo, Diputada a la Asamblea Legislativa de la República de Costa Rica. En dicha solicitud se requirió ampliar lo correspondiente al año 2009. En razón de que se había analizado los periodos 2006, 2007 y 2008 y el primer semestre del 2009, el estudio fue  ampliado únicamente en cuanto a su alcance, incorporándose la revisión de la información correspondiente al segundo semestre del 2009. Es importante señalar que el informe incluya los resultados propios de ese periodo, pero no se plantean nuevas recomendaciones por cuanto se trata de una ampliación del alcance al informe AUDI-F-005-2010, en el cual oportunamente  se remitieron las recomendaciones pertinentes a la Vicerrectoría de Administración (SCI-0234-03-2011). Se toma nota. Se traslada a las Comisiones de Planificación y Administración y Calidad de Vida.
Punto 2. ViDa-195-2011; en el cual solicita información indicada en el acuerdo del Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2691, Artículo 9 del 25 de noviembre del 2010,  sobre el cierre de proyectos Fundatec y traslado de fondos. (SCI-0219-03-2011). 

Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 

Punto 4. FUNDATEC-160-52011; Nota con fecha 08 de marzo del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva Fundatec, dirigida al  M.Sc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional, en la cual remite el acuerdo de la Junta Administrativa de FundaTec de la Sesión 02-2011, realizada el 4 de marzo del 2011, para consideración del Consejo Institucional, en el resuelve: Ante ausencia de normativa del uso del FAP, solicitar al Consejo Institucional autorización para que el saldo negativo del proyecto 5-276- “Suplemento de acreditación de carreras del ITCR, por un monto de ¢757.462.50 sea asumido por el Fondo de Apoyo a la Vinculación y poder así cerrar dicho proyecto. Acuerdo Firme. (SCI-0232-03-2011). Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 
Punto 10. SIN REFERENCIA DE RECTORÍA; en el cual se adjunta la nota AMB-44-2011, que envía la señora Hannia M. Durán, Jefe de Área, de la Asamblea Legislativa, para criterio del  Pronunciamiento del Proyecto de Ley  de Espacios Marinos sometidos a la jurisdicción del Estado Costarricense, que se tramita bajo el Expediente 7951 Comisión de Ambiente (SCI-0242-03-2011). Se toma nota.   Se solicitará criterio a las  Escuelas de Biología, Química y Seguridad e Higiene 
Nota 13. FEITEC 111-2011; en el cual informa que en sesión No. 031-10-11 del Consejo Ejecutivo, del 07 de marzo de del 2011, se acordó nombrar al señor Josué Víquez Gómez como Vicepresidente del Consejo Ejecutivo de la Federación  y por ende a su vez suplente ante el Consejo Institucional. (SCI-0230-03-2011). Se toma nota.  Se traslada a la Presidencia
Punto 20. SCI-166-2011; en la cual remite  nota correctiva sobre el Informe de Avance sobre disposiciones de la Contraloría General de la República, según lo establecido en el Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2010, adjunto al oficio No. 10532 “Corrección de fecha ampliación de plazo”  (SCI-0249-03-2011). Se toma nota.  Se adjunta copia al expediente respectivo. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 
Nota 35. TEE-57-2011; en el cual comunica que en la sesión 031-2011 del Consejo Ejecutivo del FEITEC, se nombró al señor Josué Víquez Gómez como nuevo Vicepresidente del Consejo Ejecutivo, y representante Estudiantil Suplente ante Consejo Institucional. Los documentos adjuntos confirman, en concordancia con los artículos 38 y 39 del Estatuto Orgánico de la FEITEC, que el Sr. Víquez cumple con todos los requisitos para fungir como Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional. (SCI-0267-03-2011). Se toma nota  Se traslada a la Presidencia.
Nota 36. AUDI-054-2011;  en el cual hace remisión del informe de advertencia No. AUDI/AD-001-2011 “Informe de advertencia sobre la definición de una estrategia viable que evite el crecimiento de las cuentas por cobrar a la Caja Costarricense del Seguro Social y a los funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, generadas por concepto de subsidios por incapacidades y licencias por maternidad”, por considerar urgente  resolver el tema planteado.   (SCI-276-03-2011). Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 

El señor Eugenio Trejos en relación a esta nota, informa que se han estado haciendo las gestiones ante la Presidencia Ejecutiva de CCSS, para encontrar un acuerdo vía legal que permita que los dineros que en este momento están siendo retenidos, tanto a la Institución como a funcionarios, se les puedan reintegrar, sobre todo a la Institución.  El año pasado se había logrado alcanzar un acuerdo para que no se le siguiera depositando a los funcionarios y funcionarias que estaban incapacitados en sus cuentas bancarias particulares, el monto correspondiente del subsidio de la CCSS, dado que el Tecnológico les deposita en sus cuentas el salario completo, según lo establece la Convención Colectiva.  Sin embargo, los montos que no se depositan en las cuentas de los funcionarios, tampoco se los reintegra al Instituto Tecnológico de Costa Rica, por lo que están en una supuesta retención indebida de recursos del Instituto.  El argumento que se había informado al Consejo Institucional, luego de una reunión con la Presidencia Ejecutiva de la CCSS, es que no hay ningún convenio con ellos, que los faculte legalmente a que la CCSS haga  los traslados a los funcionarios y funcionarias de la Institución y que el convenio que existía era verbal y no formal.  La asesoría jurídica, ha tratado por todos los medios según lo acordado con la Presidencia Ejecutiva de reunirse con los asesores jurídicos de la Caja, a efecto de encontrar una definición al problema existente, pero no ha sido posible.  Se solicitó nuevamente audiencia con la Presidenta Ejecutiva de la CCSS, para poder  encaminar el convenio de cooperación, la propuesta del TEC es llegar a contar  con un convenio similar al que tiene con la Universidad Nacional, aunque la Presidenta ante ese planteamiento, les indicó que ella no veía asidero legal para hacerlo en el marco que la CCSS que tiene actualmente, por lo que esa iba a hacer una tarea de los asesores legales, encontrar la solución al problema y tener un sistema similar al que tiene la Universidad Nacional.  Está a la espera de tener respuesta de la audiencia, por lo que estará informando al respecto. 

El señor Isidro Álvarez, informa que efectivamente en el mismo informe de advertencia, la Auditoría Interna reconoce los esfuerzos realizados por la Administración, los cuales están debidamente documentados. En el expediente que revisaron, se visualiza claramente todas las gestiones que se han llevado a cabo.  La decisión que toma la Auditoría de elevar esto al Consejo, es porque es un tema que a pesar de que se le ha prestado toda la atención, es irresoluto y es un tema de interés institucional, dado que la suma asciende ya a  ¢150.000.000, cuenta por cobrar que lleva un aumento progresivo de casi un 10% mensual, por eso se hace del conocimiento del Consejo, con el fin de que se tome una acción de apoyo a la Administración en el sentido de prever que el monto siga en aumento, lo que resta disponibilidad presupuestaria al TEC, con el riesgo de que se vuelva irrecuperable, depende de la posición que asuma la CCSS. 

El señor Eugenio Trejos, indica que la Presidenta Ejecutiva de la CCSS, manifestó que en el Tecnológico se extralimitaron en las competencias de haber incorporado un artículo en la Convención Colectiva, que se iba a girar la totalidad del salario y que se iba a recuperar con la Caja, por lo que se estaba asumiendo potestades de la Caja.  Lamentablemente esto fue un acuerdo verbal que hubo en décadas pasadas y ahora el problema que se tiene es recuperar esos recursos, tanto con la Caja y con muchos funcionarios y funcionarias que han estado incapacitados, porque hay casos de algunos compañeros y compañeras que han recibido el subsidio de mas de un millón de colones o más de dos millones de colones, que ahora se rehúsan a devolverlo.  El Departamento de Recursos Humanos, no puede proceder a descontar esos subsidios de los salarios, porque es ilegal y tampoco se puede a las personas que se han acogido a la jubilación y que estuvieron en algún momento incapacitados, tampoco se puede descontar automáticamente del pago de su liquidación, porque es también ilegal.   Si estas personas se rehúsan a devolver esos subsidios, se tendrá que tramitar vía del cobro judicial, el cual es un proceso engorroso para la Institución.

La señora Claudia Zúñiga consulta respecto a qué pasa con la gente que sigue tramitando el cobro a la CCSS.

El señor Trejos aclara que el sistema ya está bloqueado, por lo que ya no se gira a los funcionarios esos montos, y que el TEC la totalidad del salario, por lo que el monto que adeudan se seguirá engrosando, si no se encuentra una salida pronta.

El señor Alexander Valerín expresa que eso va en contra de los principios que la Caja enumeró, porque si se hizo con el afán de que los funcionarios no perdieran tiempo para cobrar esos subsidios, y se tiene la situación que la Caja no le deposita al funcionario, por lo que el TEC asume el 100% del salario, cumpliendo el principio, pero la Caja no devuelve el dinero, se queda en la misma situación de realizar los trámites para que la Caja los devuelva y no lo hace así.

El señor Eugenio Trejos informa que espera que la próxima semana la señora Presidenta les de audiencia nuevamente para retomar el tema y replantearlo para que gire instrucciones a su asesoría jurídica para reunirse con la de la Institución.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 4.
Informe Asuntos de Rectoría
El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, hace entrega del informe de las actividades realizadas durante la semana del 9 al 16 de marzo de 2011, detalladas de la siguiente manera:

1. IX Reunión Plenaria del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB)
Los días jueves 10 y viernes 11 de marzo participó, en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en la IX Reunión Plenaria del Consejo Universitario Iberoamericano  (CUIB), efectuada en la Universidad Nacional de la Asunción (UNA), Paraguay, que se centró en el análisis y discusión de una estrategia para el desarrollo del Espacio Iberoamericano del Conocimiento y del papel de las redes universitarias en desarrollo de esa estrategia.

En ese sentido se discutió el documento base “Estrategia para el Espacio Iberoamericano del Conocimiento”, elaborado por el Dr. José Luis García Cuevas, funcionario del Ministerio de Educación Superior de Cuba, en el que se presenta una caracterización del estado de la ciencia, la innovación y la educación superior en Iberoamérica. Se analizan los datos del decenio 1999- 2008, aportados fundamentalmente por la Red de indicadores de Ciencia y Tecnología (RICYT), además de informes de la UNESCO, Universia, la Conferencia de Rectores de Educación Superior (CRES) en Cartagena, la Comisión Económica para América Latina (CEPAL), entre otros.
Asimismo, se analiza el desarrollo del Espacio Iberoamericano del conocimiento (EIC) desde su creación hace cinco años, con los tres programas de ciencia y tecnología para el desarrollo (Programa Iberoamericano de Innovación, el Programas Ciencia y Tecnología para el Desarrollo  -CYTED- y el Programa Pablo Neruda), así como su relación con las metas educativas 2021 de la XX Cumbre Iberoamericana de Mar del Plata.

Finalmente se plantea una estrategia para el EIC con visión 2021, objetivos estratégicos y específicos, así como líneas de acción y acciones agrupadas por programas y sus interrelaciones transversales. 
El documento –el cual transcribe literalmente en las partes a las que hace referencia– revela que el crecimiento económico experimentado por la región de América Latina y el Caribe (ALC) en la última década, no ha ido acompañado de un mayor desarrollo social, aunque existe una gran heterogeneidad entre los distintos países, y algunos logran avances sociales significativos. No obstante, en términos generales, se mantiene muy alto el nivel de pobreza y de extrema pobreza y se acrecienta el nivel de desigualdad social. Se mantienen críticos los problemas de empleo, vivienda y el acceso a servicios públicos básicos como la educación y la salud. 

Entre los datos que presenta el documento sobre el eestado de la ciencia, la innovación y la educación superior en Iberoamérica destaca en ALC la inversión en I+D se triplicó en seis años (pasó de 9.500 millones de dólares en el 2002 a casi 27.000 millones de dólares en el 2008). Como se aprecia en el Gráfico 1, este valor en relación al PIB en el 2008 es de 0,62% para ALC y 0,86% para Iberoamérica (1.58 % en Portugal;1,34 % en España; 1,09% en Brasil; 0,75% en Chile; 0,64% en Uruguay; 0,52 % en Argentina, 0,49% en  Cuba, 0,40% en Costa Rica y 0,38% en México). 
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Aunque se ha avanzado en la región, la inversión en I+D en ALC continúa siendo muy baja, pues solo representa el 2,3 % de la inversión mundial en el 2008. Los principales crecimientos están en España, Brasil, Argentina y México. 

Del 2004 al 2008, el sector empresarial ha representado en ALC entre el 40 y 45 % del total de la inversión de la región. Es una participación estable pero baja. 

Los recursos humanos para la I+D+i en ALC aumentaron de 2,6 a 3,5 investigadores por cada mil integrantes de la población económicamente activa (PEA) y se duplicaron en el decenio. 
En Iberoamérica, como se aprecia en el Gráfico 2, el mayor número de investigadores, equivalentes a jornada completa (EJC), se concentran en Brasil, España, México y Argentina. El peso de Brasil en ALC es casi el 50% del total, le sigue México con un 18% y Argentina con un 14%. Al resto de ALC le corresponde solo el 18% de los investigadores de la subregión en el 2008. 
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Gráfico 2: Investigadores EJC año 2008

(Fuente RICYT)

El número de investigadores que desarrollan su jornada completa en el sector empresarial en ALC creció de un 20 % en 1999 a un 42 % en 2008. Este valor se mantiene bajo, pero se ha duplicado en el periodo. 

En cuanto a la producción científica, en el decenio se mantiene la tendencia creciente a publicar en revistas indexadas en el Science Citation Index (SCI). La región de ALC fue la de mayor crecimiento, duplicando sus publicaciones, y por encima de Iberoamérica. Las publicaciones en SCI por investigador se mantienen aproximadamente constantes en ALC, llegando a un artículo por cada cuatro investigadores en el 2008, similar a Iberoamérica. En ALC se publicaron en el 2008 cerca de 50 mil artículos, que representa solo un 5% del total mundial. Hay un desbalance entre países donde se destaca Panamá, que posee un pequeño número de investigadores. También se destaca el crecimiento de la región en las bases de datos internacionales CAB (Ciencias Agrícolas),  BIOSIS (Biología) y PASCAL. 
El número de patentes solicitadas por residentes de la región ALC se mantuvo constante en los 10 años y muy por debajo de las solicitudes realizadas por no residentes. El número total de patentes solicitadas en el 2008 ronda las 10.000 para ALC y de 13 700 para Iberoamérica. 

En la cantidad y calidad de las patentes se expresa con mayor dramatismo la brecha que existe entre la región y los países desarrollados, y por reflejar la tendencia creciente a la privatización del conocimiento. 

ALC ha aumentado cuatro veces el número de usuarios de Internet por cada 100 habitantes, pasando de 8,63 en el 2002 a 28,34 en el 2008. Esta cifra es aproximadamente la mitad respecto a los países desarrollados y la Unión Europea, pero la brecha se ha reducido, lo cual constituye una oportunidad para la región (UNESCO).
En general, el esfuerzo, resultados y la calidad de la I+D desarrollada en Iberoamérica y en ALC en el decenio 1999-2008 han mejorado: la inversión I+D en ALC se triplica, aunque el porcentaje respecto al PIB se mantiene bajo (0,63%), se duplican las publicaciones y los investigadores totales EJC, así como en el sector empresarial. No obstante, se mantienen bajos el número de investigadores EJC, el número de patentes solicitadas por residentes y el financiamiento empresarial a la I+D, lo cual apunta hacia resultados no favorables en innovación. En estos indicadores España ocupa un lugar intermedio  entre ALC y Europa. 

Las encuestas sobre innovación ejecutadas en el periodo 1999-2005 en Brasil, Chile, Colombia, México, Uruguay y España reflejan que no obstante la baja inversión en I+D, pocos investigadores, financiamiento mayoritariamente público y poco compromiso del sector productivo, la tendencia es modestamente favorable, aunque insuficiente. 

Las universidades en ALC representan entre un 65% y un 75% de las publicaciones, el 50% de los investigadores, y entre el 30% y un 35% del presupuesto de I-D, entre los indicadores sobre el estado de la ciencia. 
La situación en ciencia, tecnología e innovación de los países latinoamericanos es muy heterogénea. Presentan una situación más favorable grandes países como Brasil, Argentina, México, y Chile. 

El carácter heterogéneo por países de la región en todos estos indicadores es particularmente desfavorable a las pequeñas comunidades científicas. La falta de masa crítica de investigadores, y de recursos para la I+D+i, limitan el establecimiento de un sistema nacional de innovación. Entre los países y comunidades científicas pequeñas, se destacan Cuba, Uruguay y Costa Rica.

El conocimiento y por tanto el complejo Educación Superior-Ciencia-Tecnología-Innovación son determinantes para el logro de un desarrollo sostenible inclusivo en Iberoamérica. 
El Espacio Iberoamericano del Conocimiento (EIC) establecido por mandato de las XV y XVI  Cumbres Iberoamericanas  de Jefes de Estado y de Gobierno, tiene por objetivo el desarrollo de un espacio interactivo y de colaboración en los ámbitos de la educación superior y la investigación, como rectores del conocimiento científico y tecnológico, que debe estar articulado con la innovación y con el desarrollo. La educación superior y la investigación científica por un lado, y el desarrollo tecnológico y la innovación por otro, se consideran los pilares principales del EIC.

En estos 5 años el Espacio Iberoamericano del Conocimiento ha avanzado en su institucionalidad y organización. El establecimiento de la Unidad Coordinadora integrada por la Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI) y el Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), la constitución del Foro de Responsables de Educación Superior, Ciencia e Innovación y la creación del Comisionado han contribuido decisivamente a ello y la aprobación de la Estructura Básica y Marco Organizativo del EIC ha permitido consolidar los progresos realizados. 
La declaración final de la XX Cumbre Iberoamericana de Presidentes y Jefes de Estado aprobó como acuerdo 25, relacionado con el EIC lo siguiente: 

”Alentar el intercambio de experiencias y fortalecer la cooperación   iberoamericana en ciencia, tecnología e innovación y de formación de recursos humanos calificados, desarrollando acciones nacionales e internacionales para promover la inclusión social y el desarrollo sostenible”.

Asimismo, entre las metas educativas 2021 establecidas en dicha Cumbre, se planteó como meta general novena “Ampliar el EIC y fortalecer la investigación científica”

El EIC tiene como objetivo estratégico actuar como espacio interactivo, de colaboración efectiva y de convergencia entre los sistemas y programas de educación superior, ciencia y tecnología e innovación iberoamericanos, para contribuir a un mejor desarrollo  económico y social de la región, y promover la generación, aplicación y divulgación del conocimiento pertinente, con un tratamiento favorable a las economías más pequeñas y vulnerables.
Asimismo, el EIC tiene los siguientes objetivos específicos:
a) Contribuir al desarrollo de la educación superior como un bien público social, reduciendo las desigualdades en cuanto a acceso, permanencia y calidad en la formación del grado, así como en el acceso pertinente de los egresados a la capacitación para la innovación y a la educación postgraduada para el desarrollo de la educación superior, la ciencia, la tecnología y la innovación, en función de los objetivos de desarrollo económico social de la región. Alcanzar  20 000 becas de movilidad de estudiantes, profesores e investigadores en el 2021 en redes académicas, de forma tal que impacten en el desarrollo de las universidades y de los centros y grupos de investigación.
b) Contribuir al fortalecimiento de la investigación y al logro de más y mejores conocimientos científicos y tecnológicos pertinentes para el desarrollo económico y social de la región. Alcanzar una mayor y mejor inversión en I+D (no inferior al 1% del PIB y un 50 % de crecimiento en cada país y en la región respecto al 2008), desarrollar mas y mejores proyectos conjuntos, así como incrementar el número de investigadores entre 1 y 4 por cada mil integrantes de la PEA en los países de la región.  
c) Contribuir a un modelo de apropiación social y económica del conocimiento más equilibrado en el ámbito de las sociedades iberoamericanas, teniendo en cuenta los distintos grados de desarrollo de los países, y que éste se exprese en la creación y desarrollo de sistemas nacionales de innovación efectivos e interconectados. 
d) Fortalecer la colaboración internacional efectiva de la región, entre instituciones de educación superior, centros de investigación, y entidades del entorno económico social, mediante acciones de movilidad y proyectos conjuntos en el marco de programas cuyos resultados se expresen en el incremento de las publicaciones científicas, de las patentes, de la formación de recursos humanos altamente calificados y en emprendimientos exitosos entre entidades de educación superior, centros de investigación y el entorno económico-social.

2. Reunión con Profesores de la Universidad Politécnica de Cartagena 

El lunes 14 de marzo se reunió con el Dr. Antonio García  y el Dr. Andrés Artal Tur, Profesores de la Escuela de Economía de la Universidad Politécnica de Cartagena (UPTC), España, con el propósito de analizar los proyectos de investigación en el campo de los agronegocios y turismo sostenible que desarrollaremos de manera conjunta.  En ese orden de cosas, se continuará con la segunda etapa del proyecto de investigación “Mejorando las Capacidades en los Agronegocios de Costa Rica y la Región de Murcia en las áreas Emergentes de la Economía, la Responsabilidad Social y las Estrategias de Cooperación de las Empresas”, financiado por la Agencia Española de Cooperación Internacional (AECID), a través del Programa de Cooperación Interuniversitaria e Investigación Científica entre España e Iberoamérica (PCI-Iberoamérica). Producto de la primera etapa de este proyecto se publicó el libro ”Factores de Dirección Estratégica de los Agronegocios en Costa Rica y Murcia”, Coordinado por el Dr. Antonio Juan Briones Peñalver.
3. Investigación sobre fuentes alternativas de financiamiento Universitario 

El lunes 14 de marzo se reunió con la M.A.E. María Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento Financiero-Contable, con el propósito de analizar la información sobre fuentes alternativas de financiamiento para las Instituciones  de Educación Superior Universitarias en Costa Rica que el TEC suministrará para el desarrollo del proyecto Alfa “Análisis a nivel macro: Estudio comparativo de los sistemas de financiación de la educación superior y las tendencias en América Latina y la Unión Europea”. El TEC participa en este proyecto a través de la Oficina de Cooperación y el Departamento Financiero-Contable. 
Este proyecto hará un estudio comparativo a nivel regional entre los18 países de América Latina y el Caribe (dos universidades públicas y dos privadas por país), sobre los mecanismos a través de los cuales las instituciones de educación superior universitaria, reciben sus recursos; los aspectos legales y normas que rigen en la autonomía y finanzas de las instituciones; de las reformas recientes y las tendencias. Ello a efectos de proporcionar una base de conocimientos que permita determinar las necesidades de capacitación del personal universitario.
4. Informe sobre FESTEC 2011

El martes 15 de marzo de 2011 la Ing. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, rindió un informe tanto en forma verbal como escrita, sobre las actividades de FESTEC 2011. Indicó que la Federación de Estudiantes del TEC (FEITEC), organizó por quinto año consecutivo, las actividades en conmemoración de la creación de esta agrupación estudiantil, las cuales se enmarcaron en la celebración de 40 Aniversario del TEC. Las actividades que se realizaron del 8 al 10 de marzo a partir de las 5:00 p.m.,  el parqueo junto al LAIMI I –dado que nuestro campus no cuenta con espacios apropiados para este tipo de actividades– consistieron en conciertos musicales.

En ese sentido, la Vicerrectoría de Docencia, a solicitud de la FEITEC, y consciente de que este tipo de actividades son importantes para una formación integral y el sano esparcimiento de los estudiantes, otorgó permiso (desde el punto de vista académico, que es la competencia de esa Vicerrectoría) para que los estudiantes realizaran la actividad e informó a los Directores de las Escuelas que se podrían ver afectados, con el fin de tomar medidas pertinentes. 
Las actividades transcurrieron con normalidad hasta el día jueves 10 de marzo, ya que lamentablemente durante el concierto, se contó la visita de jóvenes ajenos al TEC, los cuales no se comportaron de la forma en que lo suelen hacer nuestros estudiantes en este tipo de eventos. Ello obligó a los oficiales de seguridad del TEC, con el apoyo de la presidenta de la FEITEC, el Vicerrector de Administración, la Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y la secretaria de la Vicerrectoría de Docencia, a llamar al orden, ya que ella se encontraba en la Zona Sur del país para asistir a la rendición de cuentas del proyecto de Regionalización Universitaria.

En años pasados, las actividades del FESTEC, se realizaban en un ambiente más interno, pero el nivel de exposición de la Institución a la comunidad nacional, ha conllevado cada vez más la incorporación de vecinos de Cartago en estas actividades.

Considerando que los estudiantes necesitan de espacios adecuados para sus actividades, así como el nivel creciente de participación de otros jóvenes de Cartago, se hace necesario que para futuras actividades, el TEC establezca un protocolo para espectáculos públicos masivos, que permita no sólo atender el traslape con las actividades académicas, sino también, garantizar tanto la integridad física de las personas como del patrimonio institucional. En ese sentido, el Consejo de Rectoría en la Sesión N° 09-2011, del martes 15 de marzo acordó solicitar al Lic. Oscar Solano, Director del Departamento de Servicios Generales, presente a este Consejo una propuesta  de dicho Protocolo para espectáculos públicos masivos.
5. Sesión N° 08-11 del Consejo Nacional de Rectores

El martes 15 de marzo participó en la Sesión N° 08-11 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en la que se trataron los siguientes temas:
5.1. Audiencias

a) Se recibió la visita de las personas miembros de la Comisión de Enlace del Programa de Regionalización Interuniversitaria
5.2. Aprobación del Acta de la Sesión N°05-11 del CONARE

Se aprobó el Acta de la Sesión N°05-11 del CONARE. Deposito copia de dicha acta en la Secretaria del Consejo Institucional.

5.3. Financiamiento y presupuesto 

El M.Sc. Miguel Gutiérrez Saxe, Coordinador del Programa de Estado de la Nación, hizo entrega de la propuesta de respuesta a la Comisión Permanente de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa sobre el Proyecto Ley de Solidaridad Tributaria.

5.4. Correspondencia

a. CE-08 de la Comisión de Enlace de Regionalización sobre acuerdo de la CRI Huetar Norte solicitando la modificación de los objetivos de la Iniciativa Interuniversitaria de Desarrollo Regional de la Plataforma Tecnológica.
b. Correo electrónico de fecha 8 de marzo del Presidente del Consejo Nacional de Universidades de Nicaragua instando a la armonía entre ambos pueblos, indistintamente del fallo de la Corte Internacional de Justicia de la Haya.

c. R-869 de la Rectoría de la Universidad de Costa Rica propuesta de Convenio Marco entre las Universidades que conforman el CONARE con el objetivo de desarrollar bienes y trámites de contratación administrativa según el artículo 115 del Reglamento de la Ley de Contratación Administrativa.

d. Correo electrónico de fecha 9 de marzo del señor Ramón Bell, consulta sobre proyectos de desarrollo conjunto, en particular con la Universidad Agropecuaria de Cuba.

e. Correo electrónico de fecha 9 de marzo del señor Vicealcalde de Guatuso, solicitan reunión de trabajo con los señores alcaldes para el próximo viernes 18, fecha en que los rectores visitarán la zona.

5.5. Asamblea Legislativa

a. AMB-030 de la Comisión Permanente Especial de Ambiente consulta criterio sobre el proyecto “Modificación al Código de Minería”, expediente 17750.

b. Correo electrónico de fecha 10 de marzo del señor Fernando Rivera Rodríguez, Coordinador de la Cátedra de Desarrollo Rural de la UNA, insta al CONARE a emitir pronunciamiento sobre el proyecto de ley para crear el Instituto Nacional de Desarrollo Rural que sustituiría al IDA, expediente 17218.

5.6. Carreras universitarias

a. Oficio suscrito por el Coordinador del Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo, Dr. Tomás Guzmán, solicitando una prórroga para la puesta en marcha del programa de Doctorado. Asimismo, extiende invitación al IX Seminario Internacional en Ciencias Naturales para el Desarrollo que se realizará en Guatemala. De igual manera, 
b.
Oficio suscrito por el Coordinador del Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo, solicita audiencia para conversar y analizar el futuro del programa de Doctorado.

6. Reunión de la Comisión Nacional del Sinca-Justicia
El miércoles 16 de marzo participó en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en la Reunión de la Comisión Nacional del Sistema Nacional de Calidad y Acreditación para la Justicia (SINCA-Justicia), en la que se trataron los siguientes temas:

6.1. Informe sobre el Proyecto GICA-Justicia 2010

El Magistrado Rolando Vega brindó un Informe de la situación actual del Sistema Nacional de Gestión de la Calidad bajo la Norma GICA-Justicia 2010.

Señaló que en la Cumbre Judicial Iberoamericana celebrada en Uruguay celebrada en este año, se acordó incorporar el tema de Gestión de la Calidad en la próxima reunión cumbre. Costa Rica presentó la propuesta de creación del Sistema Iberoamericano de Acreditación para la Justicia (SIAJ), y la Constitución de una Red Iberoamericana para la Gestión de la Calidad de la Justicia. El sistema tendría como propósito la evaluación y acreditación de los Sistemas Judiciales; y la red tendrá como propósito apoyar la creación de dicho sistema, realizar un Inventario de buenas prácticas de administración de la Justicia y recoger todos los principios que deben regir la administración de la justicia. 

Indicó que concluyó con éxito el Plan Piloto en Costa Rica de acreditación de la Sala Segunda de Justicia y del Juzgado de Violencia Doméstica de Heredia.  Anotó que como resultado de ese proceso de evaluación y acreditación, la Sala Segunda bajó el circulante de casos de más de 1000 a 700 y el plazo de atención de los casos se redujo de más de un año a tan solo 3 meses. 

Los días 23, 24, y 25 de marzo habrá una sesión de apertura del año judicial. En esta sesión se pretende fortalecer el SINCA-Justicia, constituir un órgano técnico que expediría la acreditación y elaborar Indicadores de Gestión de la Calidad de la Administración de la justicia. Asimismo, apuntó que la experiencia generada en Costa Rica con el SINCA-Justicia está sirviendo de base a otros países iberoamericanos que aspiran instaurar un sistema similar. En ese sentido, indicó que se firmó un convenio con el País Vasco, con lo cual se adentran en la Internacionalización que contribuya al mejoramiento del sistema de justicia costarricense.
6.2. Financiamiento del SINCA-Justicia

A efectos de dotar de recursos al Sistema Nacional de Calidad y Acreditación para la Justicia (SINCA-Justicia), propuso que, haciendo un parangón con el Sistema Nacional de Acreditación de la Educación Superior (SINAES), se establezca un sistema de financiamiento tripartita: Poder Judicial, Ministerio de Justicia y la entidad solicitante de acreditación.

6.3. Capacitación de Auditores Externos

En el marco del decreto ley de Gestión Pública de la Calidad y con miras a crear un cuerpo de Auditores Externos para el SINCA-Justicia, del  25 al 27 de abril se impartirá un Curso de Capacitación de Auditores Externos para el proceso de acreditación y reacreditación del Sistema de Justicia Costarricense. El curso se efectuará en las instalaciones del Centro Nacional de Alta Tecnología Franklin Chang Díaz.

7. Reunión con el Presidente de la Federación de Asociaciones Solidaristas
El miércoles 16 de marzo se reunió con el Presbítero Solano, Presidente de la Federación de Asociaciones Solidaristas, con el propósito de analizar la posibilidad de suscribir un convenio marco de cooperación entre ambas instituciones.

8. Conferencia sobre sistemas empotrados 2011

Ese día también se reunió con el Dr. Pablo Alvarado, Profesor de la Escuela de Electrónica, con el propósito de informarme acerca de la “Conferencia sobre Sistemas Empotrados 2011” (Embedded Technologies Conference 2011), por efectuarse en la Ciudad de la Investigación de la Universidad de Costa Rica (UCR).

9. Edificio para el Centro de Investigación en Biotecnología
Además en compañía del M.A.E. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, se reunió con una delegación de docentes y estudiantes de la Escuela de Biología, con el propósito de analizar la incorporación en el Presupuesto Extraordinario N°2 del TEC, de la partida presupuestaria para la construcción del edificio que albergará el Centro de Investigación en Biotecnología, así como la posible fecha para publicar el cartel de licitación pública de este edificio. En ese sentido, reiteró el compromiso de la Administración de asignar, de los recursos del superávit 2010, el financiamiento necesario para la construcción del edificio en referencia en el II Presupuesto Extraordinario 2011 y, complementar esos recursos –de ser necesario- con un empréstito con la banca estatal, de manera tal que se pueda publicar el cartel de licitación pública de este edificio, una vez que el presupuesto sea aprobado por el Consejo Institucional y remitido a la Contraloría General de la República.
Asimismo hace entrega del documento denominado "Ayuda Memoria" correspondiente a las Sesiones Nos. 05 y 06 2011, del 15 y 21 de febrero respectivamente, de la cual hace una síntesis de los asuntos tratados en dichas reuniones: 
Sesión No. 05-2011

1. Edificio de Biología

2. Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2010

3. Evaluación del PAO

4. Proyectos va a desarrollar  por la Oficina de Ingeniería    

5. Presupuesto Extraordinario

6. Radio TEC  y Sitio WEB

7. Varios

Sesión No. 06-2011

1. Equipamiento, mejora de infraestructura y nuevas edificaciones

2. Recibimiento a los Pares  Externos del Sistema Nacional de Acreditación (SINAES)  (proceso de reacreditación de la Carrera de Agronomía)  

3. Caso de la FUNDATEC  
4. Artículo  23 Reglamento  para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC

5. Varios
El señor Manfred Rivera comenta respecto a la elaboración de un protocolo de actividades, esta propuesta es muy sana no solo para actividades que se realizan a través de la Federación, sino a actividades que se vayan a realizar a nivel de la institución, porque para nadie es un secreto que está en trámite la aprobación del Centro de las Artes y con un lugar como éste, se realizarán actividades de mayor magnitud  a las que estamos acostumbrados.  

El señor Josué Víquez secunda la propuesta de contar con el protocolo para las actividades públicas masivas.  Resalta que las actividades de FESTEC se enfocaron a la celebración del 40 aniversario del TEC.

El señor Cristhian Solís hace un llamado a la tolerancia ya que sólo son tres días al semestre. Son actividades que la representación estudiantil siempre trata de que sean actividades lucidas, por lo que cree que la institución en vez de hacer comentarios negativos, los deben alentar para continuar con las actividades, lógicamente sin detrimento de la obra artística que se tiene que hacer dentro del TEC.

El señor Eugenio Trejos informa que en este día (jueves) tiene una reunión en Casa Presidencial con el Ministro de la Presidencia, Sr. Marco Vargas, el Ministro de Educación Pública, Sr. Leonardo Garnier y el Sr. Fernando Herrero, Ministro de Hacienda, para seguir afinando detalles en relación con lo que es el cumplimiento de los acuerdos alcanzados en el 26 de agosto del año pasado, en ese sentido indica que el Ministerio de Hacienda rectificó y a partir de esta quincena se depositaron la totalidad de los recursos que le correspondían al TEC, ahora lo que queda es recuperar los 4 mil millones de colones que no han girado en los dos meses anteriores y según indicó el señor José Andrés Masís, parece ser que el Gobierno lo que propone es girarlo en los próximos diez meses, en tractos de 400 millones de colones mensuales.  Informa que se recibió en CONARE la propuesta que les hace el Programa del Estado de la Nación, sobre la respuesta a la Comisión Permanente de Asuntos Hacendarios que les hace la Asamblea Legislativa sobre el Proyecto de Ley de Solidaridad Tributaria, el documento se está revisando por parte de los Rectores y Rectoras, el cual será publicado en una página completa en un periódico de circulación nacional, sobre la posición nuestra en relación con la Reforma Tributaria.  De igual forma, sobre el Proyecto de Ley de Reforma al Instituto Nacional de Desarrollo Agrario (IDA), para que se convierta en Instituto Nacional de Desarrollo Rural, a CONARE se le exhorta de pronunciarse sobre este Proyecto de Ley y en ese sentido se encomienda al Tecnológico coordinar la Comisión Interuniversitaria, que va elaborar ese pronunciamiento, en este sentido se nombrará a los representantes ante esa Comisión, le sugieren a señora María Nela Gamboa.   

Finalmente informa que el pasado miércoles recibió una delegación de docentes y estudiantes de la Escuela de Biotecnología, con el propósito de analizar la incorporación en el presupuesto extraordinario 2011, la partida presupuestaria para la construcción del edificio que albergará el Centro de Investigación en Biotecnología, así como la posible fecha para publicar el cartel de licitación pública, les reiteró el compromiso que  se tiene como Administración de asignar los recursos del superávit y el financiamiento necesario para la construcción del edificio, el cual se incorporará en el II presupuesto extraordinario del 2011 y completar los recursos que sean necesarios con un empréstito con la Banca Nacional, de manera tal que se pueda publicar este cartel de licitación una vez que el presupuesto sea aprobado por el Consejo Institucional y remitido a la Contraloría General de la República.  

La señora Claudia Zúñiga comenta que esa Escuela ya  está  llegando a una situación extrema porque no tienen espacio, se habla de medidas de presión hasta hacer una huelga. No tienen campo para meter la maestría académica, son varios factores que se están enfrentando al no contar con el espacio adecuado.

El señor Trejos les indicó que la prioridad no ha sido variada, siempre se ha mantenido como primera prioridad, ninguna de las obras que este Consejo había aprobado como prioridad uno, dentro del plan de infraestructura, no se ha ejecutado ninguna obra todavía, básicamente son el Centro de las Artes, el Centro de Investigación en Biotecnología, la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental y la Cafetería, lo único que se incorporó fue el Centro de las Artes con recursos propios, les indicó que la construcción del Centro de Investigación, es una de las obras que cuesta más conseguir financiamiento, pero eso no significa que no recibirá los recursos para su construcción.  

La señora Claudia Zúñiga menciona que la preocupación que tienen en la Escuela, es  porque el señor  Eugenio Trejos concluye  el cargo de Rector  en julio de este año.
El señor Trejos indica que está plenamente convencido que cualquier Rector que venga  va a respetar las prioridades que el Consejo Institucional ha aprobado. 

El señor Alexander Valerín comparte la inquietud que presentan los funcionarios sobre la construcción del Centro de  Investigación en Biotecnología, ya que para ellos sería de más tranquilidad de que esta Administración deje amarrado todo las gestiones, préstamos, cartel de la licitación, entre otros.

La señora Grettel Castro consulta qué para cuándo se van a presentar los presupuestos Extraordinarios I y II.

El señor Eugenio Trejos responde que espera que el Presupuesto Extraordinario se esté presentado el próximo viernes 18 de marzo de 2011, además, ya  se está trabajando en el Presupuesto Extraordinario II.

La señora Grettel Castro menciona que  le preocupa enormemente que aún hay información pendiente de la Administración respecto del edificio del Centro de Biotecnología en el plan de Infraestructura 2011 y la aprobación del presupuesto originó que haya partidas dentro de éste que están condicionadas a la aprobación de estos planes, le preocupa porque están paralizadas.
El señor Eugenio Trejos dice que el plan que se había aprobado en el 2008, está vigente y fue un acuerdo de este Consejo que no ha sido derogado y además, apareció publicado ya en La Gaceta,  el cual es precisamente el que las escuelas reclaman, y son esos cuatro proyectos a los que hizo referencia, uno quedó descartado, que es el de la Cafetería y  los otros tres se mantienen vigentes.  Lo segundo es que ha pedido en el Consejo de Rectoría que los informes de ejecución de planes, sea completo y no que se lo den por partes, por lo que solicitó que le envíen todos los informes que faltan para que la Comisión de Planificación y Administración los avale y sean conocidos por el Consejo Institucional. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704.
RECESO: 9:25 a.m. a 9:45 a.m.
Nota: Durante el receso ingresa el señor Dennis Mora.

ARTÍCULO 5.
Propuestas de Comisiones

No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.

ARTÍCULO 6.
Propuestas de miembros del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.
Informe sobre el Costo de Crédito 
Nota: Ingresa la señora Rocio Poveda, a las 9:45 a.m. 

Personas invitadas: Lic. José Miguel Solano, Funcionario del Departamento Financiero Contable, el MBA. Marcel Hernández, Director de la Oficina de Planificación Institucional, MSc. Gilberto Salas, Funcionario de la Oficina de Planificación y la Licda. Erika Quirós, Funcionaria de la Oficina de Planificación, la MBA. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento de Financiera Contable y el MBA. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, a las 9:45 a.m. 
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida a las personas invitadas e indica que van a mostrar los avances que hay en un trabajo que ha venido desarrollando esta Comisión, sobre la valoración del crédito de Bachillerato en el ITCR. Mucha de la información que van a verter deberá ser retomada en el momento oportuno por este órgano, porque sin duda alguna podría eventualmente modificarse el régimen nuestro de montos de cobro por derechos de estudio.
El señor Marcel Hernández realiza la introducción del tema.
El señor Gilberto Salas  hace la presentación del tema:
Valoración del crédito de bachillerato en el ITCR
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1997: RESULTADOS OBTENIDOS
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1997: COSTO DEL CREDITO
	Conceptos
	MONTO

	Total costo por estudiante
	101.284,22

	Promedio de créditos matriculados
	13,07

	Costo promedio del crédito bachillerato
	7.749,37


2004: RESULTADOS OBTENIDOS
[image: image3.emf]Carrera      Suma total de  costos  1  Estudiant es    Costo por  estudiante  2  

Administración Empr. Diurno  88.834,49  477  186.235,84  

Administración Nocturno  50.851,94  621  81.887,18  

Ingeniería Agrícola   57.646,02  124  464.887,23  

Agronomía  101.170,89  135  749.413,99  

Agropecuaria Administrativa  50.801,05  141  360.291,15  

Arquitectura y Urbanismo  78.499,46  169  464.493,87  

Biotecnología  121.130,57  208  582.358,50  

Ingeniería Computación  140.874,25  865  162.860,41  

Ingeniería Construcción  112.968,16  486  232.444,77  

Diseño Industrial  92.841,66  222  418.205,70  

Ingeni ería Electrónica   171.123,79  884  193.578,95  

Enseñanza de Matemática  95.452,45  193  494.572,28  

Ingeniería Forestal  73.415,46  133  551.995,96  

Mantenimiento Industrial  142.706,19  614  232.420,51  

Ingeniería de Materiales  80.592,77  171  471.302,77  

Producción I ndustrial  109.635,99  848  129.287,72  

Seguridad e Higiene Ocupac,  89.136,32  320  278.550,99  

Suma Total  1.657.681,47  6.611  250.745,95  

 


	Conceptos 
	Monto 

	Total costo por estudiante 
	250.745,95

	Promedio de créditos matriculados 
	9,23

	Costo promedio del crédito bachillerato
	27.166,41


ACTUALIZACION COSTO TOTAL CREDITO SEGÚN INFLACION
	INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

	COSTO POR ESTUDIANTE DE BACHILLERATO

	PERIODO 1996 - 2011

	AÑO
	INFLACION  
	COSTO TOTAL
 DEL CREDITO
	CREDITOS
  POR ESTUDIANTE
	COSTO POR 
   ESTUDIANTE

	1996
	13.89%
	7,750.00
	13.07
	101,292.50

	1997
	11.20%
	8,826.48
	13.07
	115,362.03

	1998
	12.36%
	9,815.04
	13.07
	128,282.58

	1999
	10.11%
	11,028.18
	13.07
	144,138.30

	2000
	10.25%
	12,143.13
	13.07
	158,710.68

	2001
	10.96%
	13,387.80
	13.07
	174,978.53

	2002
	9.68%
	14,855.10
	13.07
	194,156.18

	2003
	9.87%
	16,293.08
	13.07
	212,950.49

	2004
	13.13%
	17,901.20
	9.23
	165,228.09

	2005
	14.07%
	20,251.63
	9.23
	186,922.54

	2006
	9.43%
	23,101.03
	9.23
	213,222.54

	2007
	10.81%
	34,087.60
	9.23
	314,628.51

	2008
	13.90%
	37,772.47
	9.23
	348,639.86

	2009
	4.05%
	43,022.84
	9.23
	397,100.80

	2010
	5.82%
	44,765.26
	9.23
	413,183.38

	2011
	
	47,370.60
	9.23
	437,230.65


	INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

	APLICACIÓN ESTUDIO CREDITO DEL ACTUARIO

	PERIODO 1996 - 2011

	AÑO
	INFLACION
	COSTO
TOTAL
DEL CREDITO
	COSTO
TOTAL
ACTUARIO
	DIFERENCIA

	2004
	13.13%
	17,901.20
	17,901.20
	0.00

	2005
	14.07%
	20,251.63
	20,251.63
	0.00

	2006
	9.43%
	23,101.03
	23,101.03
	0.00

	2007
	10.81%
	25,279.46
	34,087.60
	8,808.13

	2008
	13.90%
	28,012.17
	37,772.47
	9,760.29

	2009
	4.05%
	31,905.86
	43,022.84
	11,116.98

	2010
	5.82%
	33,198.05
	44,765.26
	11,567.21

	I SEM 2011
	
	35,130.18
	47,370.60
	12,240.42

	ESTUDIO DEL ACTUARIO
	
	
	

	2004
	
	27,166.41
	
	

	2005
	14.07%
	30,988.72
	
	

	2006
	10.00%
	34,087.60
	
	

	POLITICA 80 - 20
	
	6,820.00
	
	


	INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

	COSTO CREDITO COBRADO

	PERIODO 1996 - 2011

	AÑO
	INFLACION
	COSTOTOTAL
DEL CREDITO
	PRECIO
DEL CREDITO
COBRADO
	VARIACIÓN DEL
COSTO
TOTAL

	1996
	13.89%
	7,750.00
	920.00
	11.87%

	1997
	11.20%
	8,826.48
	1,100.00
	12.46%

	1998
	12.36%
	9,815.04
	1,225.00
	12.48%

	I SEM. 1999
	10.11%
	11,028.18
	1,725.00
	15.64%

	II SEM. 1999
	10.11%
	11,028.18
	2,225.00
	20.18%

	2000
	10.25%
	12,143.13
	2,450.00
	20.18%

	2001
	10.96%
	13,387.80
	2,700.00
	20.17%

	2002
	9.68%
	14,855.10
	2,995.00
	20.16%

	2003
	9.87%
	16,293.08
	3,285.00
	20.16%

	2004
	13.13%
	17,901.20
	3,600.00
	20.11%

	2005
	14.07%
	20,251.63
	4,070.00
	20.10%

	2006
	9.43%
	23,101.03
	4,645.00
	20.11%

	I SEM 2007
	10.81%
	25,279.46
	5,085.00
	20.12%

	II SEM 2007
	10.81%
	34,087.60
	6,820.00
	20.01%

	2008
	13.90%
	37,772.47
	7,560.00
	20.01%

	2009
	4.05%
	43,022.84
	8,610.00
	20.01%

	I SEM 2010
	5.82%
	44,765.26
	8,960.00
	20.02%

	II SEM 2010
	5.82%
	44,765.26
	9,500.00
	21.22%

	I SEM 2011
	
	47,370.60
	10,580.00
	22.33%

	 
	 
	 
	 
	 


2011: COSTO DEL CREDITO
	Conceptos 
	Monto 

	Costo promedio del crédito bachillerato
	47.370,60

	Promedio de créditos matriculados 
	9,23

	Total costo por estudiante 
	437.230,65


El señor Isidro Álvarez consulta si la metodología es orientada a las cuatro universidades.
El señor Marcel Hernández responde que la propuesta es homologar a nivel de las cuatro universidades, por lo que, es el gran reto que se tiene.  La comisión viene trabajando activamente, actualizando los estudios. 
El señor José Miguel Solano respecto a la actualización del costo total de crédito, comenta que este día  tienen reunión en CONARE para definir una base metodológica para el modelo, la idea es general una discusión interna y sería bueno retomar algunas cosas, como por ejemplo a nivel de CONARE se está hablando del concepto de depreciación, ya que es importante saber cuánto cuesta a nivel total. 
El señor Gilberto Salas aclara que ya revisando la metodología y revisando una cosa lo que es técnicamente y otra cosa es lo político, el problema tiene sus consecuencias desde el punto de vista político bastante grande, hay que tener mucho cuidado, en este sentido es necesario revisar la metodología de las carreras de bachillerato. 
La señora Nancy Hidalgo pregunta si al hacer este cálculo, los profesores hicieron la separación entre las labores meramente docentes, las de extensión, etc., y este es el costo por semestre de un estudiante,  cuánto estaría pagando.
El señor José Miguel Solano responde que en este momento el costo está en ¢10.580, pagan alrededor de ¢165.000.
El señor Gilberto Salas indica que en este momento se cobran máximo 12 créditos y que esto ya estaba reglamentado.
El señor Isidro Álvarez pregunta  si hay alguna política institucional en cuanto al subsidio, 20 a 80, ó cuál es la política. 
La señora  Auxiliadora Navarro, indica que esta es la base para hacer el cálculo, a esto se le llama el costo de formación real, sobre la que se aplica la política.
El señor José Miguel Solano dice que algo importante es recordar que cuando se creó el Fondo Solidario, el crecimiento por los derechos de estudio era alimentación nada más, lo que procede  es revisar el costo real.
La señora Grettel Castro indica que se debe de separar la parte política para determinar el costo real, porque  no hay un reflejo real, las decisiones políticas distorsionan el costo real y la idea es conocerlo, las decisiones políticas se toman posteriormente para definir políticas de cobro del crédito, etc.  
El señor Jorge Mena indica que el modelo como tal, tiene una estructura establecida, le permite validar el modelo dentro del tiempo, y este todavía es válido, por lo que hay que considerar los aspectos de cómo se actualizó el recurso humano en la institución, de carreras nuevas, de posgrados, etc.,  y es donde se debe de incidir de tal manera que el modelo se ajuste técnicamente con los costos reales con la nueva forma en que la institución se ha ido desarrollando. Esta estructura de costos es muy válida y está vigente, pero se debe de actualizar con las otras variables que se han ido incorporando posterior al año 1997 al 2004. 
La señora Grettel Castro manifiesta que le parece un poco irónico que a la hora de determinar el costo por profesor, se es muy minucioso, pero por otra parte se obvian costos del personal administrativo, de los cursos de servicio y materiales y suministros, por lo que, le parece incongruente el tipo de metodología. 
El señor Alexander Valerín pregunta cómo se cuantifica los servicios que se dan a la comunidad institucional, que son generales, los cuales deben ser cuantificados de alguna manera.
El señor Jorge Mena recalca que es conveniente aclarar que  cuando se dice que se debe de actualizar el modelo, es precisamente con todos esos componentes nuevos y que no se consideraron en el modelo. 
El señor Marcel Hernández resalta que esta presentación la conoció el Consejo de Rectoría el martes anterior, en donde se conversó con el señor Alfredo Villarreal  para la posible automatización. La idea es tener los cálculos de forma ordenada, que no signifique mayor tiempo para la institución.  Se va a estar en paralelo con el CONARE, la Comisión va a seguir trabajando, por lo que oportunamente informarán sobre los avances al Consejo de Rectoría.
El señor Eugenio Trejos agradece la presencia a las personas que expusieron el tema e indica que estarán en contacto para conocer los avances del trabajo en la Comisión. 
Nota: Se retiran las personas invitadas a las 10:30 a.m. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704. 
ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 8.
Modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión” Primera Votación 
El señor Alexander Valerín, integrante de la Comisión de Estatuto Orgánico, presenta la propuesta denominada: “Modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión” Primera Votación”, elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico. (Adjunta a la carpeta de esta acta), la cual dice: 

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio DAIR-189-2010, con fecha 05 de agosto de 2010, suscrita por el Ph.D. José Rosales Ortega, Presidente del Directorio AIR, dirigida al Máster Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  en el cual remite el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No 233-10, del Directorio de la A.I.R., celebrada el miércoles 04 de agosto 2010, el cual dice:
“RESULTANDO QUE:

I. Se recibió el oficio VIE-565-10, con fecha 29 de junio,  suscrito por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, en el cual  comunica el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 15-2010, Artículo 10A, del 28 de junio del 2010.

II. El Acuerdo indica:

a) No avalar la propuesta de la ponencia titulada “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”.

b) Solicitar al AIR que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para que en dicho artículo se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación por al menos tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

c) Comunicar.
ACUERDO FIRME.” Sic

CONSIDERANDO QUE:

A. El Estatuto Orgánico, en su Artículo 142 indica:

“Artículo 142 

Las iniciativas de reforma e interpretación al Estatuto Orgánico tramitadas por el Consejo Institucional, cuyo alcance se encuentre dentro de su ámbito de competencia, serán estudiadas por una comisión permanente de este último.

El dictamen de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional deberá comunicarse a la comunidad del Instituto por lo menos veinte días hábiles antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados puedan analizarlo y enviar las observaciones que estimen pertinentes.

Este tipo de reformas e interpretaciones al Estatuto Orgánico deberá ser aprobada por el Consejo Institucional en dos sesiones ordinarias y con al menos el voto afirmativo de las dos terceras partes de sus miembros.

El Consejo Institucional, aún dentro del ámbito de su competencia, no podrá realizar modificaciones ni interpretaciones a las reformas al Estatuto Orgánico aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa, antes de que transcurran dos años de su entrada en vigencia.” (sic)

B. El Directorio considera que bajo la cobertura del Artículo 142 del Estatuto Orgánico el Consejo Institucional está facultado para atender la decisión tomada por el Consejo de Investigación y Extensión con respecto a su composición.

POR TANTO, EL DIRECTORIO DE LA A.I.R. ACUERDA:

1. 
Trasladar el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión con respecto a su integración, propuesta que nace del III Congreso Institucional, al seno del Consejo Institucional para que se  gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR), con el fin de que en él se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación,  por al menos,  tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales,  todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

2. 
Solicitar al Consejo Institucional informar a este Directorio una vez que haya sido incorporada la modificación solicitada.

3. 
Comunicar al Consejo de Investigación y Extensión de la VIE la decisión tomada por el Directorio de la A.I.R.

4. 
Adjuntar el oficio VIE-565-10 para una mejor comprensión del tema.

5. 
Dar firmeza al acuerdo.

6. 
Comunicar el acuerdo.”

2. La Comisión de Estatuto Orgánico en reuniones 078-2010 y 080-2010,  con fechas 06 de setiembre y 11 de octubre respectivamente, analizó el acuerdo remitido por la Asamblea Institucional Representativa, y por considerar  que existían dudas sobre el procedimiento y se requiere certeza para iniciar con plena confianza el proceso de reforma solicitado, dispuso realizar la siguiente consulta ante el Directorio de la AIR:  
“Considerando que: 

1. El Dr. Dagoberto Arias, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión, comunicó mediante Oficio VIE-565-10, el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 15-2010, Artículo 10A, del 28 de junio del 2010 que dice:

a. No avalar la propuesta de la ponencia titulada “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”.

b. Solicitar al AIR que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para que en dicho artículo se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación por al menos tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

c. Comunicar.”

2. La Comisión de Estatuto Orgánico recibió copia del Oficio DAIR-189-10, suscrito por su persona y dirigido al Máster Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se comunica el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10, del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, celebrada el miércoles 4 de agosto del 2010, que dice:

 “1.
Trasladar el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión con respecto a su integración, propuesta que nace del III Congreso Institucional, al seno del Consejo Institucional para que se  gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR), con el fin de que en él se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación,  por al menos,  tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales,  todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

2.
Solicitar al Consejo Institucional informar a este Directorio una vez que haya sido incorporada la modificación solicitada.

3.  Comunicar al Consejo de Investigación y Extensión de la VIE la decisión tomada por el Directorio de la A.I.R.

4. 
Adjuntar el oficio VIE-565-10 para una mejor comprensión del tema.

5. 
Dar firmeza al acuerdo.

6. 
Comunicar el acuerdo.”

3. El sexto acuerdo del III Congreso Institucional denominado: Composición del Consejo de Investigación y Extensión, aprobado en la AIR en Sesión ampliada los días 5,6 y 7 de junio de 2007 dice:

“CONSIDERANDO QUE:

1. Los acuerdos tomados en la sesión de la AIR Ampliada del III Congreso Institucional tienen un carácter vinculante.

2. La propuesta debe contar con un mayor detalle sobre la viabilidad.

La Asamblea Institucional  Representativa acuerda:

a. Autorizar al Directorio de la AIR trasladar a conocimiento de la comisión(es) que conformará para proponer las reformas al Estatuto Orgánico, una propuesta o recomendación sobre una posible reforma al Capítulo IV, Artículo 38 del Estatuto Orgánico, en materia de conformación del Consejo de Investigación y Extensión.  

b. Esta propuesta será considerada como un insumo de trabajo para esta(s) comisión(es), para su análisis y valoración de su posible viabilidad o no dentro del marco de las reformas que se plantearán a la estructura organizacional del ITCR, acorde con el modelo académico del ITCR.

c. La reforma estatutaria sugerida y que se solicita trasladar a conocimiento de la comisión(es) que conformará para proponer las reformas al Estatuto Orgánico, en el marco de reformas académicas, es la siguiente:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por:

El Vicerrector de Investigación y Extensión, quien lo presidirá

El Director de Cooperación

El Director de Proyectos

Cinco directores(as) de los centros de investigación de la Sede Central y uno(a) de un centro de una Sede Regional, nombrados por un periodo de dos años de entre los o las candidatos(as) presentados(as) por los Consejos de Departamentos Académicos a los que los centros pertenecen, de acuerdo con el reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional.

Una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

Esta propuesta no implica aumento de plazas, sino que los tiempos dedicados para este fin sean parte de las funciones de los directores de centros”.

3. La entrada en vigencia de estos acuerdos  rige a partir del día 26 de setiembre del 2007, tal como lo establece el artículo 92, del Estatuto Orgánico, que literalmente establecen:

“Artículo 92 

Los acuerdos del Congreso Institucional entrarán en vigencia tres meses después de realizada la Asamblea Plenaria correspondiente y tendrán carácter vinculante. 

Estos acuerdos no podrán ser derogados o modificados por ninguna instancia institucional sino hasta transcurridos dos años de su entrada en vigencia, salvo por la Asamblea Institucional Representativa, que podrá derogarlos o modificarlos según los procedimientos establecidos en su reglamento.

Artículo modificado por la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión AIR-051-03, del 25 de setiembre del 2002. (Gaceta 137)”

4. De acuerdo con el Artículo 3 del Estatuto Orgánico y Artículo 20 del Reglamento de la AIR, corresponden a la Asamblea Institucional Re​presentativa las siguientes funciones:

…

m. Modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional

n. Fiscalizar anualmente la ejecución de los acuerdos del Congreso Institucional y llamar a rendimiento de cuentas cuando los resultados no se ajusten a lo programado
…. 

5. Los Artículos 28, 29 y 30 del Reglamento de la AIR, establecen los procedimientos, requisitos y trámite para modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional. 

6. Para la Comisión de Estatuto Orgánico es fundamental tener claridad en los procedimientos, especialmente cuando se trata de una reforma estatutaria relacionada con un acuerdo del Congreso Institucional.  

Por lo tanto:

Me permito solicitarle se nos aclare, si en la ejecución del Sexto Acuerdo del III Congreso Institucional, se han seguido los procedimientos establecidos. 

Esta aclaración es fundamental, en razón de la solicitud planteada por el Directorio a su cargo (acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10), relacionada con una modificación al Artículo 41 del Estatuto Orgánico. Se requiere certeza para iniciar con plena confianza el proceso de reforma solicitado.”  

3. La Comisión de Estatuto Orgánico en la reunión No. 082-2010, analizó  el oficio DAIR-308-2010, con fecha 15 de octubre de 2010, suscrita por el Ph.D. José Rosales Ortega, Presidente de Directorio AIR, dirigida a la Ing. Nancy Hidalgo, Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual transcribe el acuerdo tomado en la Sesión Extraordinaria Nº 240-10, Artículo 4, inciso e, del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, el cual dice:

“RESULTANDO QUE:

I. Se recibió el oficio SCI-672-10, enviado por la Ing. Nancy Hidalgo Dittel, en su condición de Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual textualmente indica:

…

“Me permito solicitarles se nos aclare, si en la ejecución del Sexto Acuerdo del III Congreso Institucional, se han seguido los procedimientos establecidos. 

La aclaración es fundamental, en razón de la solicitud planteada por el Directorio a su cargo (acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10), relacionada con una modificación al Artículo 41 del Estatuto Orgánico. Se requiere certeza para iniciar con plena confianza el proceso de reforma solicitado” (sic)

CONSIDERANDO QUE:

A. Mediante el oficio VIE-565-10 se le comunicó al Directorio de la A.I.R. el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 15-2010, Artículo 10A, del 28 de junio del 2010,  que dice:

a.  “No avalar la propuesta de la ponencia titulada “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”.

b. Solicitar al AIR que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para que en dicho artículo se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación por al menos tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

c. Comunicar.”

B. El Artículo 92 del Estatuto Orgánico, indica: 

“Artículo 92 

Los acuerdos del Congreso Institucional entrarán en vigencia tres meses después de realizada la Asamblea Plenaria correspondiente y tendrán carácter vinculante. 

Estos acuerdos no podrán ser derogados o modificados por ninguna instancia institucional sino hasta transcurridos dos años de su entrada en vigencia, salvo por la Asamblea Institucional Representativa, que podrá derogarlos o modificarlos según los procedimientos establecidos en su reglamento”.(sic)

Artículo modificado por la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión AIR-051-03, del 25 de setiembre del 2002. (Gaceta 137)

C. Este Artículo faculta para que después de transcurridos dos años de entrada en vigencia un acuerdo puede ser modificado por otra instancia que no sea la Asamblea Institucional Representativa.

D. El Directorio considera que el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión se apega al Artículo 92 del Estatuto Orgánico.

POR TANTO, EL DIRECTORIO DE LA A.I.R. ACUERDA:

1. Aclarar a la Comisión de Estatuto Orgánico del C.I., que en el sexto acuerdo del III Congreso Institucional, llamado Composición del Consejo de Investigación,  se ha cumplido con lo estipulado en el Artículo 92 del Estatuto Orgánico.

2. Solicitar a la Comisión del Estatuto Orgánico del Consejo Institucional,  proceda según el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10, e inicie el procedo de modificación al Artículo 41 del Estatuto Orgánico.

3. Dar firmeza al acuerdo.

4. Comunicar el acuerdo.”

4. En esa misma reunión, la Comisión dispuso elevar al Consejo Institucional en la Sesión No. 2688, del 11 de noviembre del 2010, la propuesta, para iniciar el proceso de consulta de la reforma del Artículo 41, ante la Comunidad Institucional.

5. Con fecha 16 de noviembre del 2010, la Secretaría del Consejo Institucional remite la consulta a la comunidad institucional, mediante correo electrónico, según lo establece el  Artículo 142 del Estatuto Orgánico. 

6. La Comisión de Estatuto Orgánico en la reunión No. 85-2011, celebrada el 17 de enero del 2011, analizó las observaciones recibidas y readecúa la redacción de la propuesta consultada.

7. Dado que los cambios son sustanciales y varía el fondo de la propuesta consultada a la Comunidad Institucional, esta Comisión dispuso elevar al pleno la propuesta con las modificaciones realizadas para iniciar nuevamente el proceso de consulta de reforma al Artículo 41, en cumplimiento con lo estipulado en el Artículo 142 del Estatuto Orgánico. 

8. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2698, Artículo 8, del 10 de febrero del 2011, acordó remitir a la Comunidad Institucional la consulta formal de la propuesta de reforma del Artículo 41, del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”. 

9. Con fecha 11 de febrero del 2011, la Secretaría del Consejo Institucional remite la consulta a la Comunidad Institucional, mediante correo electrónico, según lo establece el Artículo 142 del Estatuto Orgánico. 

10. La Comisión de Estatuto Orgánico en la Reunión No. 86-2011, celebrada el 07 de marzo del 2011, vencido el plazo conferido, analizó las observaciones recibidas y readecúa la redacción de la propuesta consultada y dispone elevar al pleno la propuesta de reforma al Artículo 41, del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”, para su conocimiento y primera votación.

SE PROPONE: 

a. Modificar el Artículo 41 del Estatuto Orgánico:  “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”, para que se lea de la siguiente manera:
	PROPUESTA BASE
	REFORMA CEO

	Artículo 41
	Artículo 41

	La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as), uno de ellos de las Sedes Regionales, todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los Consejos de Escuelas, de acuerdo con el Reglamento formulado y aprobado conforme con la normativa institucional en el que se deberá incluir los requisitos académicos, y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
	La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por:

a. El Vicerrector(a) quien lo presidirá;

b. Los directores de las direcciones de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión;

c. Cinco profesores(as), uno de ellos de las Sedes Regionales, todos de distintas escuelas, quienes duraran en su cargo dos años;

d. Una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

Se definirá en un reglamento que incluirá cuáles direcciones de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión participan en el Consejo, así como la forma de participación de las mismas. También incluirá la forma de elección de los profesores, los requisitos académicos que deben cumplir para poder ser candidato de las escuelas.  Esta elección estará a cargo del Tribunal Electoral Institucional.


El señor Isidro Álvarez consulta por qué en el inciso b, se habla de los directores, ya que le parece incongruente.
La señora Claudia Zúñiga aclara que fue una sugerencia del señor Edgardo Vargas, quien coordina la Comisión de Estatuto Orgánico de la AIR. 
La señora Grettel Castro considera que al crear una dirección en la VIE, implica de todas formas una reforma en el Estatuto Orgánico, la cual debe ser revisada de una forma completa con todos los artículos del Estatuto Orgánico. Se inclina por dejarlo como está actualmente y que esa valoración se haga en el momento en que crean las direcciones en las Vicerrectorías.  La parte de experiencia de profesores, debe  quedar establecida en el Estatuto Orgánico. 
La señora Nancy Hidalgo expresa una inquietud que considera válida sobre las personas que participan en las unidades desconcentradas, que en estos momentos son de Administración de Empresas y Computación en San Carlos, y eventualmente podría ser Agronomía en  San Carlos, entonces el planteamiento de ellos es, si un funcionario que trabaja en una unidad desconcentrada que trabaje  en la sede, pero para acceder a un puesto en el Consejo de  Investigación y Extensión, lo tiene que hacer por medio de su escuela y si queda electo, tendría que ocupar el campo de uno de los de la Sede Central, siendo este de la Sede Regional.  Esa inquietud vale la pena que sea revisada. Según lo que entiende, la Comisión de Estatuto Orgánico, ya lo valoró y la misma indicó que no lo iba a dejar tan abierto, por lo que considera que se debe modificar la redacción.
La señora Claudia Zúñiga informa que este punto fue bastante discutido, y les pareció mejor dejarlo con las Escuelas, pues no les están quitando a las personas el derecho de participar.
Se somete a votación la propuesta modificada y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio DAIR-189-2010, con fecha 05 de agosto de 2010, suscrita por el Ph.D. José Rosales Ortega, Presidente del Directorio AIR, dirigida al Máster Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  en el cual remite el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No 233-10, del Directorio de la A.I.R., celebrada el miércoles 04 de agosto 2010, el cual dice:
“RESULTANDO QUE:

I. Se recibió el oficio VIE-565-10, con fecha 29 de junio,  suscrito por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, en el cual  comunica el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 15-2010, Artículo 10A, del 28 de junio del 2010.

II. El Acuerdo indica:

a) No avalar la propuesta de la ponencia titulada “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”.

b) Solicitar al AIR que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para que en dicho artículo se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación por al menos tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

c) Comunicar.
ACUERDO FIRME.” Sic

CONSIDERANDO QUE:

A. El Estatuto Orgánico, en su Artículo 142 indica:

“Artículo 142 

Las iniciativas de reforma e interpretación al Estatuto Orgánico tramitadas por el Consejo Institucional, cuyo alcance se encuentre dentro de su ámbito de competencia, serán estudiadas por una comisión permanente de este último.

El dictamen de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional deberá comunicarse a la comunidad del Instituto por lo menos veinte días hábiles antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados puedan analizarlo y enviar las observaciones que estimen pertinentes.

Este tipo de reformas e interpretaciones al Estatuto Orgánico deberá ser aprobada por el Consejo Institucional en dos sesiones ordinarias y con al menos el voto afirmativo de las dos terceras partes de sus miembros.

El Consejo Institucional, aún dentro del ámbito de su competencia, no podrá realizar modificaciones ni interpretaciones a las reformas al Estatuto Orgánico aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa, antes de que transcurran dos años de su entrada en vigencia.” (sic)

B. El Directorio considera que bajo la cobertura del Artículo 142 del Estatuto Orgánico el Consejo Institucional está facultado para atender la decisión tomada por el Consejo de Investigación y Extensión con respecto a su composición.

POR TANTO, EL DIRECTORIO DE LA A.I.R. ACUERDA:

1. 
Trasladar el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión con respecto a su integración, propuesta que nace del III Congreso Institucional, al seno del Consejo Institucional para que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR), con el fin de que en él se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación,  por al menos,  tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales,  todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

2. 
Solicitar al Consejo Institucional informar a este Directorio una vez que haya sido incorporada la modificación solicitada.

3. 
Comunicar al Consejo de Investigación y Extensión de la VIE la decisión tomada por el Directorio de la A.I.R.

4. 
Adjuntar el oficio VIE-565-10 para una mejor comprensión del tema.

5. 
Dar firmeza al acuerdo.

6. 
Comunicar el acuerdo.”

2. La Comisión de Estatuto Orgánico en reuniones 078-2010 y 080-2010,  con fechas 06 de setiembre y 11 de octubre respectivamente, analizó el acuerdo remitido por la Asamblea Institucional Representativa, y por considerar  que existían dudas sobre el procedimiento y se requiere certeza para iniciar con plena confianza el proceso de reforma solicitado, dispuso realizar la siguiente consulta ante el Directorio de la AIR:  
“Considerando que: 

1. El Dr. Dagoberto Arias, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión, comunicó mediante Oficio VIE-565-10, el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 15-2010, Artículo 10A, del 28 de junio del 2010 que dice:

a. No avalar la propuesta de la ponencia titulada “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”.

b. Solicitar al AIR que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para que en dicho artículo se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación por al menos tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

c. Comunicar.”

2. La Comisión de Estatuto Orgánico recibió copia del Oficio DAIR-189-10, suscrito por su persona y dirigido al Máster Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se comunica el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10, del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, celebrada el miércoles 4 de agosto del 2010, que dice:

“1.
Trasladar el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión con respecto a su integración, propuesta que nace del III Congreso Institucional, al seno del Consejo Institucional para que se  gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR), con el fin de que en él se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación,  por al menos,  tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales,  todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

2.
Solicitar al Consejo Institucional informar a este Directorio una vez que haya sido incorporada la modificación solicitada.

3.  Comunicar al Consejo de Investigación y Extensión de la VIE la decisión tomada por el Directorio de la A.I.R.

4. 
Adjuntar el oficio VIE-565-10 para una mejor comprensión del tema.

5. 
Dar firmeza al acuerdo.

6. 
Comunicar el acuerdo.”

3. El sexto acuerdo del III Congreso Institucional denominado: Composición del Consejo de Investigación y Extensión, aprobado en la AIR en Sesión ampliada los días 5,6 y 7 de junio de 2007 dice:

“CONSIDERANDO QUE:

1. Los acuerdos tomados en la sesión de la AIR Ampliada del III Congreso Institucional tienen un carácter vinculante.

2. La propuesta debe contar con un mayor detalle sobre la viabilidad.

La Asamblea Institucional  Representativa acuerda:

a. Autorizar al Directorio de la AIR trasladar a conocimiento de la comisión(es) que conformará para proponer las reformas al Estatuto Orgánico, una propuesta o recomendación sobre una posible reforma al Capítulo IV, Artículo 38 del Estatuto Orgánico, en materia de conformación del Consejo de Investigación y Extensión.  

b. Esta propuesta será considerada como un insumo de trabajo para esta(s) comisión(es), para su análisis y valoración de su posible viabilidad o no dentro del marco de las reformas que se plantearán a la estructura organizacional del ITCR, acorde con el modelo académico del ITCR.

c. La reforma estatutaria sugerida y que se solicita trasladar a conocimiento de la comisión(es) que conformará para proponer las reformas al Estatuto Orgánico, en el marco de reformas académicas, es la siguiente:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por:

El Vicerrector de Investigación y Extensión, quien lo presidirá

El Director de Cooperación

El Director de Proyectos

Cinco directores(as) de los centros de investigación de la Sede Central y uno(a) de un centro de una Sede Regional, nombrados por un periodo de dos años de entre los o las candidatos(as) presentados(as) por los Consejos de Departamentos Académicos a los que los centros pertenecen, de acuerdo con el reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional.

Una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

Esta propuesta no implica aumento de plazas, sino que los tiempos dedicados para este fin sean parte de las funciones de los directores de centros”.

3. La entrada en vigencia de estos acuerdos  rige a partir del día 26 de setiembre del 2007, tal como lo establece el artículo 92, del Estatuto Orgánico, que literalmente establecen:

“Artículo 92 

Los acuerdos del Congreso Institucional entrarán en vigencia tres meses después de realizada la Asamblea Plenaria correspondiente y tendrán carácter vinculante. 

Estos acuerdos no podrán ser derogados o modificados por ninguna instancia institucional sino hasta transcurridos dos años de su entrada en vigencia, salvo por la Asamblea Institucional Representativa, que podrá derogarlos o modificarlos según los procedimientos establecidos en su reglamento.

Artículo modificado por la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión AIR-051-03, del 25 de setiembre del 2002. (Gaceta 137)”

4. De acuerdo con el Artículo 3 del Estatuto Orgánico y Artículo 20 del Reglamento de la AIR, corresponden a la Asamblea Institucional Re​presentativa las siguientes funciones:

…

o. Modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional

p. Fiscalizar anualmente la ejecución de los acuerdos del Congreso Institucional y llamar a rendimiento de cuentas cuando los resultados no se ajusten a lo programado
…. 

5. Los Artículos 28, 29 y 30 del Reglamento de la AIR, establecen los procedimientos, requisitos y trámite para modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional. 

6. Para la Comisión de Estatuto Orgánico es fundamental tener claridad en los procedimientos, especialmente cuando se trata de una reforma estatutaria relacionada con un acuerdo del Congreso Institucional.  

Por lo tanto:

Me permito solicitarle se nos aclare, si en la ejecución del Sexto Acuerdo del III Congreso Institucional, se han seguido los procedimientos establecidos. 

Esta aclaración es fundamental, en razón de la solicitud planteada por el Directorio a su cargo (acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10), relacionada con una modificación al Artículo 41 del Estatuto Orgánico. Se requiere certeza para iniciar con plena confianza el proceso de reforma solicitado.”  

3. La Comisión de Estatuto Orgánico en la reunión No. 082-2010, analizó  el oficio DAIR-308-2010, con fecha 15 de octubre de 2010, suscrita por el Ph.D. José Rosales Ortega, Presidente de Directorio AIR, dirigida a la Ing. Nancy Hidalgo, Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual transcribe el acuerdo tomado en la Sesión Extraordinaria Nº 240-10, Artículo 4, inciso e, del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, el cual dice:

“RESULTANDO QUE:

I. Se recibió el oficio SCI-672-10, enviado por la Ing. Nancy Hidalgo Dittel, en su condición de Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual textualmente indica:

…

“Me permito solicitarles se nos aclare, si en la ejecución del Sexto Acuerdo del III Congreso Institucional, se han seguido los procedimientos establecidos. 

La aclaración es fundamental, en razón de la solicitud planteada por el Directorio a su cargo (acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10), relacionada con una modificación al Artículo 41 del Estatuto Orgánico. Se requiere certeza para iniciar con plena confianza el proceso de reforma solicitado” (sic)

CONSIDERANDO QUE:

A. Mediante el oficio VIE-565-10 se le comunicó al Directorio de la A.I.R. el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 15-2010, Artículo 10A, del 28 de junio del 2010,  que dice:

a. “No avalar la propuesta de la ponencia titulada “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”.

b. Solicitar al AIR que se gestione una modificación del Artículo 41 del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) para que en dicho artículo se consignen los requisitos básicos para participar como miembro en el Consejo de Investigación y Extensión y se sugiere que quede de la siguiente manera:

“La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por el Vicerrector(a) de Investigación y Extensión, quien lo presidirá; el Director(a) de Cooperación; el Director(a) de Proyectos; cinco profesores(as) con experiencia demostrada en investigación por al menos tres años en el ITCR y que esté al día en sus obligaciones como investigador(a) ante la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y con grado mínimo de Maestría; uno de ellos de las Sedes Regionales todos de distintas Escuelas, nombrados por un período de dos años de entre sendos candidatos presentados por los consejos de Escuelas académicas, de acuerdo con el Reglamento que para tal efecto apruebe el Consejo Institucional; y una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.

c. Comunicar.”

B. El Artículo 92 del Estatuto Orgánico, indica: 

“Artículo 92 

Los acuerdos del Congreso Institucional entrarán en vigencia tres meses después de realizada la Asamblea Plenaria correspondiente y tendrán carácter vinculante. 

Estos acuerdos no podrán ser derogados o modificados por ninguna instancia institucional sino hasta transcurridos dos años de su entrada en vigencia, salvo por la Asamblea Institucional Representativa, que podrá derogarlos o modificarlos según los procedimientos establecidos en su reglamento”.(sic)

Artículo modificado por la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión AIR-051-03, del 25 de setiembre del 2002. (Gaceta 137)

C. Este Artículo faculta para que después de transcurridos dos años de entrada en vigencia un acuerdo puede ser modificado por otra instancia que no sea la Asamblea Institucional Representativa.

D. El Directorio considera que el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión se apega al Artículo 92 del Estatuto Orgánico.

POR TANTO, EL DIRECTORIO DE LA A.I.R. ACUERDA:

1. Aclarar a la Comisión de Estatuto Orgánico del C.I., que en el sexto acuerdo del III Congreso Institucional, llamado Composición del Consejo de Investigación,  se ha cumplido con lo estipulado en el Artículo 92 del Estatuto Orgánico.

2. Solicitar a la Comisión del Estatuto Orgánico del Consejo Institucional,  proceda según el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 233-10, e inicie el procedo de modificación al Artículo 41 del Estatuto Orgánico.

3. Dar firmeza al acuerdo.

4. Comunicar el acuerdo.”

4. En esa misma reunión, la Comisión dispuso elevar al Consejo Institucional en la Sesión No. 2688, del 11 de noviembre del 2010, la propuesta, para iniciar el proceso de consulta de la reforma del Artículo 41, ante la Comunidad Institucional.

5. Con fecha 16 de noviembre del 2010, la Secretaría del Consejo Institucional remite la consulta a la comunidad institucional, mediante correo electrónico, según lo establece el  Artículo 142 del Estatuto Orgánico. 

6. La Comisión de Estatuto Orgánico en la reunión No. 85-2011, celebrada el 17 de enero del 2011, analizó las observaciones recibidas y readecúa la redacción de la propuesta consultada.

7. Dado que los cambios son sustanciales y varía el fondo de la propuesta consultada a la Comunidad Institucional, esta Comisión dispuso elevar al pleno la propuesta con las modificaciones realizadas para iniciar nuevamente el proceso de consulta de reforma al Artículo 41, en cumplimiento con lo estipulado en el Artículo 142 del Estatuto Orgánico. 

8. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2698, Artículo 8, del 10 de febrero del 2011, acordó remitir a la Comunidad Institucional la consulta formal de la propuesta de reforma del Artículo 41, del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”. 

9. Con fecha 11 de febrero del 2011, la Secretaría del Consejo Institucional remite la consulta a la Comunidad Institucional, mediante correo electrónico, según lo establece el Artículo 142 del Estatuto Orgánico. 

10. La Comisión de Estatuto Orgánico en la Reunión No. 86-2011, celebrada el 07 de marzo del 2011, vencido el plazo conferido, analizó las observaciones recibidas y readecúa la redacción de la propuesta consultada y dispone elevar al pleno la propuesta de reforma al Artículo 41, del Estatuto Orgánico “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”, para su conocimiento y primera votación.

SE ACUERDA: 

a. Modificar el Artículo 41 del Estatuto Orgánico: “Composición del Consejo de Investigación y Extensión”, para que se lea de la siguiente manera:

La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con un Consejo de Investigación y Extensión integrado por:

a. El Vicerrector(a) quien lo presidirá, 

b. Los(as) directores(as) de las direcciones de Cooperación y Proyectos de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión,

c. Cinco profesores(as) con experiencia en investigación o extensión, uno de ellos de las Sedes Regionales, todos de distintas escuelas, quienes durarán en su cargo dos años,

d. Una representación estudiantil correspondiente al 25% de los miembros de este Consejo, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

La forma de elección de los profesores, así como los requisitos que deben cumplir para poder ser candidatos de las escuelas se definirán en el reglamento respectivo.  Esta elección estará a cargo del Tribunal Institucional Electoral.

b. Comunicar al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa este acuerdo.

c. Comunicar. ACUERDO.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704.
ARTÍCULO 9.
Modificación de acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2700 Artículo 14, del 17 de febrero del 2011, relativo a la “Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, para eliminar un inciso 
Nota: Sale la señora Lilliana Harley, a las 11:12 a.m. 

La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Modificación de acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2700 Artículo 14, del 17 de febrero del 2011, relativo a la “Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, para eliminar un inciso”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta). 
Se somete a votación la propuesta modificada y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtienen 11 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No 2700, Artículo 14, celebrada el 14 de febrero del 2011,  acordó:

“a. Adjudicar la Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, a la Empresa COSERTEC R&S S.A., por un monto mensual de ¢4.880,470.00, por un plazo de 1 año, prorrogable por tres periodos iguales, en razón de que la oferta se ajusta a lo solicitado en el Cartel de la Licitación.

b.   Remitir el correspondiente contrato a la Contraloría General de la República para su refrendo”.

2. El Consejo Institucional recibió el oficio AP-176-2011, con fecha 24 de febrero del 2011, suscrito por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en relación al punto b. del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No 2700, Artículo 14 del 17 de febrero del 2011, “Licitación Pública No 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, en el que informa que el contrato correspondiente a esta Licitación se refrenda a lo interno por parte de la Asesoría Legal. Por  tanto, dado que el monto contractual de esta Licitación es de ¢58.565.640,00 y actualmente el monto límite inferior vigente para el caso del ITCR en las licitaciones públicas, es de ¢106,800.000,00, este contrato no debe ir a refrendo contralor. 

3. Con fecha 25 de febrero del 2011, mediante correo electrónico, el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, informa a la comunidad institucional, que  en la Gaceta N° 40,  publicada el 25 de febrero del 2011, la Contraloría General de la Republica, según la Resolución N° R-DC-17-2011, actualizó los límites económicos para contratación administrativa que establecen los incisos a) al j) del Artículo 27 de la Ley de Contratación Administrativa. Respecto al Instituto Tecnológico de Costa Rica, este se ubica en el estrato D, según se detalla a continuación:

“-  Contratación Directa en montos menores a ¢12.920.000,00

-  Licitación Abreviada en contrataciones cuyo monto es igual o mayor a ¢12.920.000,00 y   menor a ¢161.500.000,00.

-  Licitación Pública en contrataciones cuyo monto es igual o mayor a ¢161.500.000,00…”

4. El Reglamento sobre el Refrendo de las Contrataciones de la Administración Pública, en su Artículo 3, en lo correspondiente dice:

“CAPÍTULO II

Ámbito de aplicación

Artículo 3º—Contratos administrativos sujetos al refrendo. Se requerirá el refrendo en los siguientes casos:

1) Todo contrato administrativo derivado de la aplicación del procedimiento de licitación pública, en el tanto el precio contractual alcance el límite inferior vigente para la aplicación de la licitación pública establecido en el artículo 27 de la Ley de Contratación Administrativa, según el estrato que corresponda a la Administración contratante, o bien cuando sea imposible estimar la cuantía en virtud de la naturaleza del negocio. (el resaltado es proveído)

…

Para efectos de la aplicación de este artículo, en la estimación del precio del contrato se considerará únicamente el plazo original del contrato y no sus eventuales prórrogas. Cuando se presente para el trámite de refrendo un contrato sobre la base de cuantía inestimable, pero en el análisis se concluya que se trata de un incorrecto ejercicio de estimación, la Contraloría General de la República valorará la posibilidad de hacer la estimación correcta exclusivamente para efectos de determinar la procedencia del trámite de refrendo. (el resaltado es proveído)

La Contraloría General de la República podrá excluir del trámite de refrendo cualesquiera de los contratos señalados en las disposiciones anteriores si en el conocimiento de un recurso de apelación contra el acto de adjudicación respectivo, así lo estima más conveniente al interés público en virtud de la naturaleza de la relación contractual, lo cual deberá quedar debidamente motivado en la resolución correspondiente.

Mediante resolución publicada en el Diario Oficial, la Contraloría General de la República podrá ampliar las categorías contractuales sujetas a refrendo, para sectores o casos específicos de entes, empresas u órganos públicos.

No estarán sujetos al refrendo los demás contratos o convenios no referidos en este artículo o en las demás disposiciones de este Reglamento, sin perjuicio de las exclusiones concretas que se estipulen en los artículos siguientes, en virtud del régimen especial de esas exclusiones.”

5. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 386-2011,  realizada el 11 de marzo del 2011,  recibió al Lic. Walter Sequeira, y al Lic. Danilo May, del Departamento de Aprovisionamiento quienes ampliaron detalles  sobre las justificaciones para no   enviar el contrato correspondiente a la  Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, a  refrendo contralor.   

6. Una vez aclaradas las dudas, la Comisión considera conveniente modificar el acuerdo y dispone elevar la siguiente propuesta al pleno del Consejo Institucional para su análisis y aprobación.
SE ACUERDA: 

a. Modificar el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2700, Artículo 14, del 17 de febrero de 2011, denominado “Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”,  para eliminar el inciso b, que dice: 

“b.
Remitir el correspondiente contrato a la Contraloría General de la República para su refrendo. 
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704.
ARTÍCULO 10.
Declaratoria institucional del 12 de abril como “Día de la Autonomía Universitaria” 
Nota: Se reintegra la señora Lilliana Harley, a las 11:20 a.m. 

La señora Nancy Hidalgo presenta la propuesta denominada: “Declaratoria institucional del 12 de abril como “Día de la Autonomía Universitaria”, elaborada por los siguientes integrantes del Consejo Institucional: Ing. Nancy Hidalgo, BQ., Grettel Castro e Ing. Jorge Chaves (Adjunta a la carpeta de esta acta), la cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. La Constitución Política de Costa Rica establece en su Artículo 84 lo siguiente:
“La Universidad de Costa Rica es una institución de cultura superior que goza de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobierno propios. Las demás instituciones de educación superior universitaria del Estado tendrán la misma independencia funcional e igual capacidad jurídica que la Universidad de Costa Rica…”
2. La Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, en su Voto 04570-1997 de, de las doce horas cincuenta y un minutos del primero de agosto de mil novecientos noventa y siete, señala, en relación con el concepto de autonomía universitaria, lo siguiente:
“…Conforme lo dispone el artículo 84 de la Constitución Política, las Universidades del Estado están dotadas de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobierno propios.  Esa autonomía, que ha sido clasificada como especial, es completa y por esto, distinta de la del resto de los entes descentralizados en nuestro ordenamiento jurídico (regulados principalmente en otra parte de la Carta Política: artículos 188 y 190), y significa, para empezar con una parte de sus aspectos más importantes, que aquéllas están fuera de la dirección del Poder Ejecutivo y de su jerarquía, que cuentan con todas las facultades y poderes administrativos necesarios  para llevar adelante el fin especial que legítimamente se les ha encomendado; que pueden autodeterminarse, en el sentido de que están posibilitadas para establecer sus planes, programas, presupuestos, organización interna y estructurar su gobierno propio. Tienen poder reglamentario (autónomo y de ejecución); pueden autoestructurarse, repartir sus competencias dentro del ámbito interno del ente, desconcentrarse en lo jurídicamente posible y lícito, regular el servicio que prestan, y decidir libremente sobre su personal (como ya lo estableció esta Sala en la resolución No.495-92). Son estas las modalidades administrativa, política, organizativa y financiera de la autonomía que corresponde a las universidades públicas. La autonomía universitaria tiene como principal finalidad, procurar al ente todas las condiciones jurídicas necesarias para que lleve a cabo con independencia su misión de cultura y educación superiores... La anterior conceptuación no persigue agotar la totalidad de los elementos, pero de su contenido esencialmente se deduce  -y es lo que se entiende que quiso y plasmó el Constituyente en la Ley Fundamental-  que la universidad, como centro de pensamiento libre, debe y tiene que estar exenta de presiones o medidas de cualquier naturaleza que tiendan a impedirle cumplir, o atenten contra ese, su gran cometido…”

3. La Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Artículo 1 reitera lo establecido en la Constitución Política: 

“El Instituto Tecnológico de Costa Rica es una Institución autónoma, de educación superior universitaria que, de acuerdo con lo que expresa el Artículo 84 de la Constitución Política, goza de independencia  para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones.”
4. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su Artículo 1, señala:
“El Instituto Tecnológico de Costa Rica es una institución nacional autónoma de educación superior universitaria, dedicada a la docencia, la investigación y la extensión de la tecnología y las ciencias conexas necesarias para el desarrollo de Costa Rica…”

5. El Consejo Institucional, en la Sesión Ordinaria No. 2656, Artículo 10, del 15 de abril de 2010, tomó el acuerdo: Pronunciamiento del Consejo Institucional en defensa de la Autonomía Universitaria, con motivo de los altercados ocurridos en el Campus Universitario Rodrigo Facio (UCR) el día 12 de abril del 2010, el cual indica: 
“a.
Manifestar nuestra solidaridad con la Dra. Yamileth González García, Rectora de la Universidad de Costa Rica y su Consejo de Rectoría, con el Consejo Universitario y con toda la comunidad de la UCR, que está sufriendo la violación de su Autonomía y se apresta a defenderla con las herramientas del diálogo, la dignidad y la no violencia activa.

 b.
Solicitar a los máximos Jerarcas de los tres poderes de la República, que, cada uno desde sus ámbitos de acción y competencia, realicen las acciones necesarias para garantizar que  nunca más se repita en Costa Rica tan grave violación a la Autonomía Universitaria.

 c. 
Reiterar nuestra plena disposición a autorizar, colaborar  y coordinar con las autoridades judiciales y administrativas su eventual ingreso a nuestros Campus, siempre y cuando tal ingreso sea legalmente procedente y necesario y se haga de conformidad con los procedimientos establecidos autónomamente por nuestra Universidad. 

 d. 
Garantizar a la sociedad costarricense que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en ninguno de sus Campus, permitirá el refugio de prófugos ni delincuentes, ni en modo alguno obstaculizará las acciones policiales realizadas con el debido respeto a nuestra Autonomía.

e. 
Exhortar a nuestra comunidad institucional a mantener una actitud atenta, informada y dispuesta a la defensa de la Autonomía Universitaria. 

 f. 
Reafirmar las sendas del diálogo, desde los valores y el espíritu propios de la Academia, de la conciliación, de la no violencia y del respeto a la constitucionalidad y a la legalidad en todas sus dimensiones, como marco fundamental para defender y profundizar nuestra especial autonomía.

g. 
Comunicar este acuerdo a la comunidad institucional y nacional, a los Consejos Universitarios de las Universidades Estatales, al Consejo Nacional de Rectores,  y a los Poderes de la República.”

6. Los Consejos Universitarios de la Universidad de Costa Rica (Sesión extraordinaria N° 5435, artículo único, jueves 14 de abril de 2010) y de la Universidad Estatal a Distancia (Sesión 2026-2010, artículo IV, inciso 2, 15 de abril de 2010), declararon el 12 de abril como el Día de la Autonomía Universitaria.

CONSIDERANDO QUE: 

1. El rango constitucional de la autonomía universitaria en Costa Rica, le permite a las Instituciones Estatales de Educación Superior, las condiciones jurídicas necesarias para que lleven a cabo con total independencia su misión, dotándolas también con capacidad plena para darse su propio gobierno y administrar en forma independiente la hacienda universitaria. Esta independencia constitucional es especial y superior a cualquier otra existente en el país. 
2. La naturaleza constitucional de la autonomía universitaria obliga a su respeto de parte de todos los costarricenses. Ello protege a la Universidad de las presiones e imposiciones derivadas de los cambiantes intereses de la política y de los eventuales perjuicios provocados por los vaivenes de la economía. Es decir, la autonomía es la más alta garantía de libertad política y de independencia financiera. Por ello, nuestra autonomía debe ser defendida conforme a nuestro sistema democrático y de derecho, contrario a lo que ha sucedido y sucede en los regímenes autoritarios y dictatoriales que procuran violentar, disminuir o extinguir la autonomía de las universidades públicas, invadiendo sus campus, coartando sus libertades de expresión, de acción,  de cátedra,  y recortando sus presupuestos. 

3. La violación a la autonomía de una Universidad Pública implica un daño a todo el régimen autonómico de las universidades estatales. Por esta razón, es fundamental que las comunidades de las universidades estatales recuerden los deplorables acontecimientos que buscaron menoscabar la autonomía universitaria, y que iniciaron con las acciones del 12 de abril en el Campus Central de la Universidad de Costa Rica. Ese día solo fue el inicio, acciones posteriores, igualmente deplorables, deben quedar en la memoria de las comunidades universitarias para impedir que la violación de  la autonomía universitaria quede impune. 
4. La declaración de un día que le permita recordar a nuestras comunidades y al país, que la autonomía universitaria será defendida desde las Instituciones que cuentan con ese derecho, ayudará a reforzar la conciencia sobre su valor. 

5. El 12 de abril es una fecha significativa, por ser el día que una de nuestras universidades hermanas fue expuesta a acciones deplorables en contra de su autonomía. Es importante cerrar filas, en la defensa de la autonomía, entre las universidades estatales y unir nuestras acciones para crear conciencia en nuestras comunidades y en el pueblo costarricense sobre la relevancia de la autonomía universitaria, sobre todo para resaltar que el principio de autonomía no implica ni oposición ni sumisión a los gobiernos, sino simplemente independencia.
SE PROPONE:

a. Declarar institucionalmente el 12 de abril el “Día de la Autonomía Universitaria”.

b. Manifestar nuestro permanente compromiso con la defensa de la autonomía universitaria y con la promoción de acciones orientadas a generar conciencia en la sociedad costarricense, sobre este derecho constitucional de las universidades estatales. 

c. Solicitar a la Administración que promueva procesos de reflexión sobre la autonomía universitaria en la comunidad institucional y nacional.

El señor Eugenio Trejos sugiere adicionar a la propuesta un inciso d), para que este acuerdo sea publicado en todos los medios de comunicación posibles.
El Alexander Valerín propone que se publique por la prensa, no el acuerdo como tal,  sino publicar la mención de la declaratoria.
El señor Isidro Álvarez entiende que cada Consejo Universitario debe  tener una gestión a nivel de las cuatro universidades, por lo que, sugiere hacer  una excitativa a los Diputados, para que se declare a nivel nacional, no sabe si esta propuesta se complementaría con esto, o si por la misma autonomía no sería necesaria. 
El señor Eugenio Trejos considera interesante el planteamiento del Sr. Álvarez, respecto a que se promueve una ley que declare el 12 de abril, como día de la autonomía universitaria, por lo que, puede considerarse y retomarla para presentar la propuesta en el CONARE, para que en conjunto se defina y ver la preferencia dentro del marco de la autonomía,  hacer solo  una declaración propia o juntas impulsar una iniciativa de ley de esa naturaleza.
La señora Nancy Hidalgo indica que existe una unión de Universidades en América Latina, que tiene un capítulo que trabaja en el tema de autonomía y la Presidenta es la señora Yamileth González, Rectora de la UCR. Esta Comisión está convocando a un foro en México a finales del mes de mayo y como representantes del Consejo Institucional en dicha Comisión está ella y el señor Jorge Chaves. En esta comisión se está promoviendo sacar un manifiesto para llevarlo al foro, por lo que, cree conveniente reservar los recursos para un tipo de actividad como ésta.  
El señor Eugenio Trejos considera conveniente comunicar el presente acuerdo a los  Consejos Universitarios, CONARE y Comunidad Nacional, y coordinará  con la señora Carla Garita, de acuerdo con la disponibilidad de los recursos, si es posible hacer alguna publicación, o sacar un extracto en un periódico nacional. En ese mismo orden, el próximo mes de abril del 14 al 17 se va a realizar el primer congreso centroamericano de miembros del Consejo Superior de Universidades Centroamericanas (CSUCA) en León Nicaragua, por lo que, valdría la pena si se está trabajando en el tema de la autonomía universitaria, llevar como institución una ponencia sobre este tema, por lo que le solicita a la señora Nancy Hidalgo y al señor Jorge Chaves, presentar una propuesta de la ponencia para enviarla.
El señor Cristhian Solís comenta que a ellos les enviaron por parte de la Secretaría de Asuntos Académicos, una invitación para presentar una ponencia sobre el tema de autonomía universitaria.  Aprovecha para felicitar la iniciativa de la propuesta porque eso es histórico.  Asimismo externa su entera disposición si desean llevar una ponencia en ese sentido. 
Se somete a votación la propuesta modificada y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. La Constitución Política de Costa Rica establece en su Artículo 84 lo siguiente:
“La Universidad de Costa Rica es una institución de cultura superior que goza de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobierno propios. Las demás instituciones de educación superior universitaria del Estado tendrán la misma independencia funcional e igual capacidad jurídica que la Universidad de Costa Rica…”
2. La Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, en su Voto 04570-1997, de las doce horas cincuenta y un minutos del primero de agosto de mil novecientos noventa y siete, señala, en relación con el concepto de autonomía universitaria, lo siguiente:
“…Conforme lo dispone el artículo 84 de la Constitución Política, las Universidades del Estado están dotadas de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobierno propios.  Esa autonomía, que ha sido clasificada como especial, es completa y por ésto, distinta de la del resto de los entes descentralizados en nuestro ordenamiento jurídico (regulados principalmente en otra parte de la Carta Política: artículos 188 y 190), y significa, para empezar con una parte de sus aspectos más importantes, que aquéllas están fuera de la dirección del Poder Ejecutivo y de su jerarquía, que cuentan con todas las facultades y poderes administrativos necesarios  para llevar adelante el fin especial que legítimamente se les ha encomendado; que pueden autodeterminarse, en el sentido de que están posibilitadas para establecer sus planes, programas, presupuestos, organización interna y estructurar su gobierno propio. Tienen poder reglamentario (autónomo y de ejecución); pueden autoestructurarse, repartir sus competencias dentro del ámbito interno del ente, desconcentrarse en lo jurídicamente posible y lícito, regular el servicio que prestan, y decidir libremente sobre su personal (como ya lo estableció esta Sala en la resolución No.495-92). Son estas las modalidades administrativa, política, organizativa y financiera de la autonomía que corresponde a las universidades públicas. La autonomía universitaria tiene como principal finalidad, procurar al ente todas las condiciones jurídicas necesarias para que lleve a cabo con independencia su misión de cultura y educación superiores... La anterior conceptuación no persigue agotar la totalidad de los elementos, pero de su contenido esencialmente se deduce  -y es lo que se entiende que quiso y plasmó el Constituyente en la Ley Fundamental-  que la universidad, como centro de pensamiento libre, debe y tiene que estar exenta de presiones o medidas de cualquier naturaleza que tiendan a impedirle cumplir, o atenten contra ese, su gran cometido…”

3. La Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Artículo 1 reitera lo establecido en la Constitución Política: 

“El Instituto Tecnológico de Costa Rica es una Institución autónoma, de educación superior universitaria que, de acuerdo con lo que expresa el Artículo 84 de la Constitución Política, goza de independencia  para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones.”
4. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su Artículo 1, señala:
“El Instituto Tecnológico de Costa Rica es una institución nacional autónoma de educación superior universitaria, dedicada a la docencia, la investigación y la extensión de la tecnología y las ciencias conexas necesarias para el desarrollo de Costa Rica…”

5. El Consejo Institucional, en la Sesión Ordinaria No. 2656, Artículo 10, del 15 de abril de 2010, tomó el acuerdo: Pronunciamiento del Consejo Institucional en defensa de la Autonomía Universitaria, con motivo de los altercados ocurridos en el Campus Universitario Rodrigo Facio (UCR) el día 12 de abril del 2010, el cual indica: 
“a.
Manifestar nuestra solidaridad con la Dra. Yamileth González García, Rectora de la Universidad de Costa Rica y su Consejo de Rectoría, con el Consejo Universitario y con toda la comunidad de la UCR, que está sufriendo la violación de su Autonomía y se apresta a defenderla con las herramientas del diálogo, la dignidad y la no violencia activa.

 b. 
Solicitar a los máximos Jerarcas de los tres poderes de la República, que, cada uno desde sus ámbitos de acción y competencia, realicen las acciones necesarias para garantizar que  nunca más se repita en Costa Rica tan grave violación a la Autonomía Universitaria.

 c.
Reiterar nuestra plena disposición a autorizar, colaborar  y coordinar con las autoridades judiciales y administrativas su eventual ingreso a nuestros Campus, siempre y cuando tal ingreso sea legalmente procedente y necesario y se haga de conformidad con los procedimientos establecidos autónomamente por nuestra Universidad. 

d. 
Garantizar a la sociedad costarricense que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en ninguno de sus Campus, permitirá el refugio de prófugos ni delincuentes, ni en modo alguno obstaculizará las acciones policiales realizadas con el debido respeto a nuestra Autonomía.

e. 
Exhortar nuestra comunidad institucional a mantener una actitud atenta, informada y dispuesta a la defensa de la Autonomía Universitaria. 

 f. 
Reafirmar las sendas del diálogo, desde los valores y el espíritu propios de la Academia, de la conciliación, de la no violencia y del respeto a la constitucionalidad y a la legalidad en todas sus dimensiones, como marco fundamental para defender y profundizar nuestra especial autonomía.

g. 
Comunicar este acuerdo a la comunidad institucional y nacional, a los Consejos Universitarios de las Universidades Estatales, al Consejo Nacional de Rectores,  y a los Poderes de la República.”

6. Los Consejos Universitarios de la Universidad de Costa Rica (Sesión extraordinaria N° 5435, artículo único, jueves 14 de abril de 2010) y de la Universidad Estatal a Distancia (Sesión 2026-2010, artículo IV, inciso 2, 15 de abril de 2010), declararon el 12 de abril como el Día de la Autonomía Universitaria.

CONSIDERANDO QUE: 

1. El rango constitucional de la autonomía universitaria en Costa Rica, le permite a las Instituciones Estatales de Educación Superior, las condiciones jurídicas necesarias para que lleven a cabo con total independencia su misión, dotándolas también con capacidad plena para darse su propio gobierno y administrar en forma independiente la hacienda universitaria. Esta independencia constitucional es especial y superior a cualquier otra existente en el país. 
2. La naturaleza constitucional de la autonomía universitaria obliga a su respeto de parte de todos los costarricenses. Ello protege a la Universidad de las presiones e imposiciones derivadas de los cambiantes intereses de la política y de los eventuales perjuicios provocados por los vaivenes de la economía. Es decir, la autonomía es la más alta garantía de libertad política y de independencia financiera. Por ello, nuestra autonomía debe ser defendida conforme a nuestro sistema democrático y de derecho, contrario a lo que ha sucedido y sucede en los regímenes autoritarios y dictatoriales que procuran violentar, disminuir o extinguir la autonomía de las universidades públicas, invadiendo sus campus, coartando sus libertades de expresión, de acción,  de cátedra,  y recortando sus presupuestos. 

3. La violación a la autonomía de una Universidad Pública implica un daño a todo el régimen autonómico de las universidades estatales. Por esta razón, es fundamental que las comunidades de las universidades estatales recuerden los deplorables acontecimientos que buscaron menoscabar la autonomía universitaria, y que iniciaron con las acciones del 12 de abril en el Campus Central de la Universidad de Costa Rica. Ese día solo fue el inicio, acciones posteriores, igualmente deplorables, deben quedar en la memoria de las comunidades universitarias para impedir que la violación de  la autonomía universitaria quede impune. 
4. La declaración de un día que le permita recordar a nuestras comunidades y al país, que la autonomía universitaria será defendida desde las Instituciones que cuentan con ese derecho, ayudará a reforzar la conciencia sobre su valor. 

5. El 12 de abril es una fecha significativa, por ser el día que una de nuestras universidades hermanas fue expuesta a acciones deplorables en contra de su autonomía. Es importante cerrar filas, en la defensa de la autonomía, entre las universidades estatales y unir nuestras acciones para crear conciencia en nuestras comunidades y en el pueblo costarricense sobre la relevancia de la autonomía universitaria, sobre todo para resaltar que el principio de autonomía no implica ni oposición ni sumisión a los gobiernos, sino simplemente independencia.
SE ACUERDA:

a. Declarar institucionalmente el 12 de abril como “Día de la Autonomía Universitaria”.

b. Manifestar nuestro permanente compromiso con la defensa de la autonomía universitaria y con la promoción de acciones orientadas a generar conciencia en la sociedad costarricense, sobre este derecho constitucional de las universidades estatales. 
c. Solicitar a la Administración que promueva procesos de reflexión sobre la autonomía universitaria en la comunidad institucional y nacional.

d. Comunicar el presente acuerdo a la comunidad institucional, los Consejos Universitarios, al Consejo Nacional de Rectores y comunidad nacional.

e. Publicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704.
NOTA: El señor Eugenio Trejos informa que tiene una cita médica y debe ausentarse, por lo que, solicita a la señora Claudia Zúñiga, continúe presidiendo la Sesión. 

NOTA: Se retira el señor Eugenio Trejos, a las 11:40 a.m. 
NOTA: A partir de este momento, preside la señora Claudia Zúñiga
ASUNTOS DE FORO

ARTÍCULO 11.
Estudio sobre los movimientos de los/as estudiantes asociados a las condiciones de matrícula según Carrera, Género y Tipo de Financiamiento de la Institución Educativa de procedencia” (Cohortes 2008, 2009, 2010) 
Personas Invitadas: MSc. José Antonio Barquero Segura, Departamento de Orientación y Psicología, Licda. Laura Pizarro, Directora del Departamento de Orientación y Psicología, Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de VIESA, a las 11:42 a.m.
La señora Claudia Zúñiga da la bienvenida a las personas invitadas y a la vez cede la palabra al señor José Antonio Barquero, quien hará la exposición del tema.
El señor José Antonio Barquero saluda  e indica que iniciará la presentación a partir de las conclusiones y recomendaciones: 
“Estudio de los Movimientos de los/as Estudiantes asociados a las Condiciones de Matrícula según  Carrera, Género y Tipo de Financiamiento de la Institución Educativa de Procedencia.” (Cohortes 2008, 2009, 2010), el cual dice: 
Síntesis
· La No Matrícula
· El primer aspecto esencial del estudio refiere a que los porcentajes de no matrícula al primer semestre, tienden a ser bajos y se comportan de forma consistente en las tres cohortes estudiadas
· Los valores porcentuales corresponde:
·  11.91%, 2008.
·  12.64%, 2009.
·  11.06%, 2010.
· La No Matrícula
· Cohorte 2008, un 28.43% (luego de seis semestres). 
· Cohorte 2009, un 25.21% (luego de cuatro semestres).
· Cohorte 2010 11.06% (luego de un semestre)
· La No Matrícula 
· De los estudiantes no matriculados/as un 31.11% (2008), un 29.86% (2009), y un 24.48% (2010)
· Obtuvieron un promedio de rendimiento académico igual o superior a 70 puntos.
· De estos estudiantes el mayor valor porcentual le corresponde a los/as estudiantes que provienen de Colegios Públicos
· 49% 2008.
· 45.6% 2009.
· 42.9% 2010.
· Variables que inciden en la Continuidad/ Discontinuidad de Estudios.
· El promedio de rendimiento académico 
· La cantidad de cursos reprobados.
· El análisis de los movimientos de matrícula para cada una de las carreras estudiadas 
· Estudiantes No Matriculados
· Cohorte 2008 (después de seis semestres):
· Ingeniería Forestal (77.8%)
· Administración Agropecuaria (77.3%)
· Ingeniería Agrícola (76.9%)
· Enseñanza de la Matemática (74.1%). 
· Cohorte 2009 (después de cuatro semestres)
· Enseñanza de la Matemática (73.3%)
· Ciencias de los Materiales (50%)
· Ingeniería Agrícola (45.5%).  
· Estudiantes No Matriculados Pérdida Acumulada
· La sumatoria de los porcentajes de las tres cohortes estudiadas cuyo valor máximo es de un 300%, muestra que las carreras que presentan los mayores valores porcentuales acumulados  son: 
· Enseñanza de las Matemáticas con un  197.4% (65.8% en escala 100). 
· Ingeniería Agrícola con 146.5% (48.83% escala 100).
· Ingeniería Forestal con un 130.9% (43.63% escala 100).
· Las carreras que reciben el mayor número de estudiantes
· Ingeniería en Mantenimiento Industrial
· Ingeniería Ambiental
· Ingeniería en Biotecnología.
· Las carreras de donde se trasladan más estudiantes a otras carreras (conocidas como carreras trampolín) son: 
· Enseñanza de las Matemáticas
· Ingeniería Agrícola
· Ciencias de los Materiales
· El análisis de la no matrícula según la condición de género 
· Resultados similares entre hombres y mujeres.
· Resultados casi idénticos a los de la población general. 
· El análisis de varianza muestra que las variables que inciden en la discontinuidad de los estudios para el género masculino son:
· El bajo rendimiento académico. 
· La cantidad de reprobaciones.
· Para el género Femenino:
· el rendimiento académico
· los cursos reprobados
· Sin embargo,  para la cohorte 2008, la reprobación de cursos no mostró diferencias significativas. 
· Por otra parte, se comprobó que las mujeres en condición activas muestran:
· un mejor rendimiento que los hombres.
· pierden menos cursos.
· Con respecto  a los/as no matriculados/as, se concluye:
· que no hay diferencias entre los hombres y las mujeres en cuanto al promedio de notas.
· que si hay diferencias  en cuanto a la reprobación de cursos, dado que reprueban más los hombres que las mujeres.
· El análisis de la no matrícula según la provincia de procedencia
· El análisis acumulado al primer semestre, asociado a las tres cohortes estudiadas muestra que:
· La provincia de Heredia con un 49.67%, es la que tiene mayor porcentaje (acumulado) de estudiantes no matriculados/as
· Los porcentajes para las otras provincias son:
· San José 37.22%
· Guanacaste 36.62%
· Puntarenas 35.33%
· Alajuela 34.74%
· Limón 31.69%
· Cartago 21.46%.
· Por otra parte, el análisis acumulado al segundo semestre del 2010 muestra los siguientes porcentajes:
· Heredia  73.7%
· Guanacaste  72.8%
· San José  67.1%
· Alajuela 66%
· Limón  64.6%
· Puntarenas 61.5%
· Cartago 47.6%.
· El análisis de la no matrícula según el tipo de financiamiento del colegio de procedencia.
· Al primer semestre para las tres cohortes estudiadas
· porcentajes  de no matriculados/as muy similares  entre los/as estudiantes de Colegios Públicos, Semipúblicos y Privados.
· Al segundo semestre del 2010
· los/as estudiantes de Colegios Privados presentan el valor porcentual más alto de no matriculados/as con un 67.44%, seguido de los Públicos con un 60.51%, y de los Semipúblicos con un 60.07%.
· El análisis de varianza indica:
· para la cohorte 2008
· los/as estudiantes de Colegios Semipúblicos que no se matriculan pierden menos cursos que los de los Colegios públicos.
· para las cohortes 2009 y 2010
· los valores estadísticos indican que  no hay diferencias significativas entre los Colegios Públicos, Semipúblicos, y Privados con respecto al promedio de rendimiento académico, y al promedio de cursos reprobados en los/as estudiantes no matriculados/as.
· Recomendaciones.
· Dado que las calificaciones obtenidas, y la reprobación de cursos son factores que están relacionados con la no matrícula, se recomienda:
· fortalecer los programas de
· Acompañamiento
· Tutorías
· pruebas de diagnóstico
· con la finalidad de detectar posibles estudiantes que se constituirán tarde o temprano en desertores. 
· Por otra parte, los cursos de nivelación que se le brindan a los/as estudiantes del Programa Admisión Restringida, han demostrado la importancia que tienen para aquellos estudiantes que  ingresan en desventaja académica. Los cursos de nivelación ayudan a solventar las deficiencias de entrada que presentan algunos estudiantes al ingresar al TEC.
· Por tanto, se recomienda:
· desarrollar un programa de nivelación para los/as estudiantes de primer ingreso que presenten bajo rendimiento académico.  
· Dado que un grupo de estudiantes que no se matriculan tienen un rendimiento académico superior o igual a los 70 puntos, y que el mayor valor porcentual está asociado a estudiantes de Colegios Públicos, se recomienda:
· estudiar a este grupo de estudiantes con la finalidad de determinar si la no matrícula y el abandono de la institución está vinculado a factores de índole económico.
· Si los resultados del estudio confirman el factor económico como una variable que incide en la no matricula, se recomienda:
· realizar acciones que dirijan  a la inclusión de estos estudiantes en los programas de becas.
· Además, y de acuerdo con el estudio de la no matrícula realizado para las carreras;  se recomienda y en términos de “urgencia”:
· la implementación de un programa de “retención estudiantil”, el cual estaría a cargo del Departamento de Orientación y Psicología, del Departamento de Trabajo Social, y de cada una de las carreras que presentan altos porcentajes de “pérdida de estudiantes”.
Por otra parte, la institución y las escuelas deben de valorar el papel que están jugando algunas carreras en constituirse en un “trampolín” para ingresar a otras carreras por parte de los/as estudiantes. 
Presentación de Resultados.
· Este estudio se concentra en realizar un seguimiento de los y las estudiantes:
· que se matriculan
· que no se matriculan
· se cambian de carrera
· y/o ingresan después del primer semestre
· en cada uno de los semestres cursados.
Además, se toman en cuenta variables condicionales como:
· género
· provincia
· y el tipo de financiamiento del colegio de procedencia
· para determinar si existe un comportamiento diferencial.
· En este sentido, el informe contiene estadísticas de índole descriptivo, y un análisis de varianza asociado a las condiciones de matricula, y a las variables condicionales para las cohortes 2008, 2009, y 2010.
El procedimiento que se utiliza es establecer un seguimiento semestralmente de los cursos matriculados por los/as estudiantes según sus planes de estudio.
· Por tanto, se estudia a todos/as los/as estudiantes  en las condiciones de:
· matriculados/as
· no matriculados/as
· nuevos ingresos
· Reingresos
· y cambios de carrera.
· De esta forma se pretende describir en forma exhaustiva todos los movimientos realizados por los y las estudiantes en las tres cohortes analizadas. 
Es importante, indicar  que el análisis se implementa según los siguientes criterios:
1) 
se toma en cuenta la matricula inicial y se obtienen los valores por carrera, género, y tipo de financiamiento del colegio de procedencia al primer semestre.
2)
se analiza la discontinuidad en la matricula de los y las estudiantes en los semestres siguientes.
3) 
se obtienen los valores finales (al segundo semestre 2010) tomando en cuenta la cantidad de matrículas que se han presentado en las carreras, durante todo el período de análisis.
Se ha establecido para efectos de este estudio, que lo trascendental para la institución es poder reflejar en forma fidedigna la cantidad de estudiantes que descontinúan estudios, o que no se matriculan. En este sentido, la intención del estudio es  operacionalizar el problema en términos prácticos más que conceptuales.
Análisis General por Cohortes
El análisis general establece que el número de estudiantes activos al primer semestre es de:
· 82.70% cohorte 2008.
· 82.07% cohorte 2009.
· 83.61% cohorte 2010.
El porcentaje de no matriculados/as corresponde a:
· un 11.91% cohorte 2008.
· un 12,64% cohorte 2009.
· un 11,06% cohorte 2010.
[image: image4.emf]Cuadro 1   Número y Porcentaje de Estudiantes según su Condición de Matrícula, por  Semestres, para la cohorte 200 8 .    Al 2do  Semestre 08  Al  1er   semestre 09  Al  2do   semestre 09  Al  1er    semestre 10  Al  2do   Semestre 10   Condic ión  Nº  %  Nº  %  Nº  %  Nº  %  Nº  %     Activos  951  82,70  855  74,35  870  75,65  809  70,35  798  69,39   No  matriculados  137  11,91  227  19,74  265  23,04  308  26,78  327  28,43   Matriculados  en el  Segundo  Semestre  39  3,39             Reingreso    6  0,52  9  0,78  11  0,96  19  1,65     C ambio de  Carrera  23  2,00  62  5,39  6  0,52  22  1,91  6  0,52     Total  1150  100  1150  100  1150  100  1150  100  1150  100    
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[image: image6.emf]Cuadro 2   An álisis de Varianza Unidireccional para la Condición de Estudiantes Activos, y  No Matriculados,  según el Promedio de Notas, y la Cantidad de Cursos  Reprobados,  Cohorte 2008.    Condición  N  Promedio    Desviación  Estándar.  Test de Homogeneidad de  las Varianzas  A NOVA  Sig.      Activos  823  75,52  8,75   Promedio    No  Matriculados  315  50,18  28,01      Total  1138  68,51  20,02  0,00 0              0,00 0      Activos  823  4,42  3,70   Reprobadas    No  Matriculados  316  4,93  3,74      Total  1139  4,56  3,72  0, 6 9 6  0,0 39    
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[image: image8.emf]Cuadro  3   Número y Porcentaje de Estudiantes según su Condición de Matrícula, por  Semestres, Cohorte 2009.    Al 2do Semestre 09  Al Primer  semestre 10  Al Segundo Semestre 10     Condición  Nº  %  Nº  %  Nº  %     Activos  1149  82,07  1031  73,64  10 1 3  7 2 , 35 4     No  matricu lados  177  12,64  300  21,43  353  25,21     Matriculados  en el  Segundo  Semestre  53  3,79         Reingreso    17  1,21  7  0,5     Cambio de  Carrera  21  1,50  52  3,71  2 7  1 , 92     Total  1400  100  1400  100  1400  100    
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[image: image10.emf]Cuadro  4 .   Análisis de Varianza Unidireccional para l a Condición de Estudiantes Activos, y  de No Matriculados,  según el Promedio de Notas, y la Cantidad de Cursos  Reprobados,  Cohorte 200 9 .    Condición  N  Promedio    Desviación  Estándar  Test de Homogeneidad de  las Varianzas  ANOVA  Sig.      Activos  1046  75,00  10,04   Promedio    No  Matriculados  345  49,14  28,45      Total  1391  68,58  20,02  ,000  0,00 0      Activos  1046  3,05  2,85   Reprobadas    No  Matriculados  346  4,23  3,01      Total  1392  3,34  2,94  ,01 6  0,00 0    
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[image: image12.emf]Cuadro  5   Número y Porcentaje de Estudiantes según su Condición de Matrícula,  al Segundo   Semestre, Cohorte 20 1 0.      Al 2do Semestre  1 0     Condición  Nº  %     Activos  1194  83,61     No matriculados  158  11,06     Matriculados en el Segundo  Semestre  34  2,3 81     Reingreso       Cambio de Carrera  42  2,941     Total  1428  100    


[image: image13.emf]Cuadro  6   Análisis de Varianza Unidireccional para la Condición de Estudiantes Activos, y  de No Matriculados, Cohorte 20 1 0.    Condición  N  Promedio    Desviación  Estándar  Test de Homogeneidad de  las Varianzas  ANOVA  Sig.      Activos  1230  76,72  12,52   Promedio    No  Matriculados  143  36,14  33,30      Total  1373  72,49  20,22  0.000  0.000      Activos  1230  1,09  1,41   Reprobadas    No  Matriculados  143  3,71  2,94      Total  1373  1,36  1,82  0.000  0.000    
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[image: image15.emf]Porcentaje de Estudiantes según su Condición de Matrícula, por Cohortes, al Primer 
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Diseño Industrial 17,937,452.91 150 119,583.02

Mantenimiento Industrial 60,934,159.14 479 127,211.19

Producción Industrial 50,321,639.87 469 107,295.61

Sup. Producción 5,910,549.89 101 58,520.30

Seguridad e Higiene Ocupac. 9,329,365.96 75 124,391.55

Electrónica 53,146,597.04 516 102,997.28

Computación activa 35,251,855.95 439 80,300.36

Admón de Empresas 90,817,623.36 1253 72,480.15

Ing. Forestal 29,910,926.48 251 119,167.04

Construcción 41,458,050.37 342 121,222.37
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Ing.Agricola 18,447,559.97 144 128,108.06

Admón de Empresas Agrop. 22,373,653.65 112 199,764.76

Metalurgia 17,116,509.64 114 150,144.82

Matemática Asist. Comp. 2,185,433.03 38 57,511.40

Agronomía n.d. n.d. n.d.

Sin elección 293,157.91 4 73,289.48

Suma Total 467,083,477.08 4,612

101,275.69
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Análisis por Carreras
[image: image16.emf]Cuadro 6   Análisis de los Movimientos de los/as Estudiantes cohorte 2008, según su  Condición de Matricula, Carrera Inicial, y Matrícula al Segundo Semestre.    Carrera Matricula da  al 2do Semestre  Carrera Inicial   Carreras  Ingresan  2do  semestre  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  ME  MI  PI  SHO  Total   No  Matrdos   4  29  4  3  7  4  30  13  7  13  4  3  3  3   2  7  1  137   AA   15  1                  16   AE  7   146      3             156   AG     16     1             17   AMB  1   1   29         1        32   ATI  1   1    28               30   AU  1       39              40   CA  6   3      152         1     162   CO  1         63    1         65   DI  3          60     1       64   E  2           115  1  1    1     120   EM  1            17     1     19   FO  1             19        20   IA               21       21   IB  3              1  35      39   ME  1                34     35   MI  3                1  65    69   PI  6   1          1       70   78   SHO  2             1       27  30   Total  39  19  182  20  32  35  43  186  76  6 7  128  24  25  26  38  38  67  77  28  1150    


[image: image17.emf]  Cuadro  7   Análisis de los Movimientos de los/as Estudiantes cohorte 2008, según su  Condición de Matricula, Matrícula al Segundo Semestre, y al Tercer Semestre.      Carrera Matriculada en el  Tercer Semestre  Carrera Matriculada en  el Segundo Semestre    No   Matrdos  Ringr  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  ME  MI  PI  SHO  Total   No  Matrdos  131   3  11  2  4  6  7  16  4  10  4  4  3  2  3  2  6  6  3  227   AA    7                 1   8   AE   3  1  142    2           1     149   AG      14                 14   A MB       26         2  1       29   ATI   1      21   1     3         26   AU         33     1          34   CA     2  1     143     2     1     149   CO           59  1     2       62   DI   1      1     51           53   E   1          1  113    1   1     117   EM     1          10         11   F O       1         10        11   IA                8       8   IB                1  36      37   IDC          2             2   ME               1  1   27     29   MI    2          1   1    3  63    70   PI    2    1     1  1  1   3  4     71  1  85   SHO    1        1      1      26  29   Total  13 1  6  16  156  17  32  30  40  162  65  64  120  19  20  21  39  35  69  78  30  1150    


[image: image18.emf]Cuadro  8   Análisis de los Movimientos de los/as Estudiantes cohorte 2008, según su  Condición de Matricula, Matrícula al Tercer Semestre, y al Cuarto Semestre.      Carrera Matriculad a en  el Cuarto Semestre  Carrera Matriculada en el Tercer Semestre    Rts  Ringr  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  IDC  ME  MI  PI  SHO  Total   Rts  218   2  10  1  3  1   6  4  4  4  1  2   2   2  2  2  1  265   AA    6   1                  7   AE     139    1            1     141   AG      12                  12   AMB   1     26                 27   ATI        24                24   AU   1       34               35   CA   2        142              144   CO           58             58   DI            49            49   E             113           113   EM              10          10   FO               9         9   IA                8        8   IB   2        1        35     1   39   IDC                  2      2   ME   1                 26   1   28   MI   1                  68    69   PI                     81   81   SHO   1                    28  29    218  9  8  149  14  29  26  34  149  62  53  117  11  11  8  37  2  29  70  85  29  1150    


[image: image19.emf]Cuadro  9   Análisis de los Movimientos de los/as Estudiantes cohorte 2008, según su  Condición de Matricula, Matrícula al Cuarto Semestre, y al Quinto Semestre.      C arrera Matriculada  en el Quinto Semestre  Carrera Matriculada en el Cuarto Semestre    Rts  Ringr  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  IDC  ME  MI  PI  SHO  Total   Rts  254   1  8   2  1  1  5  2  7  15  1  2  1  3   2   2  1  308   AA    6                    6   AE   1   133      1    1           136   AG      12                  12   AMB   2     25                 27   ATI        22   1    1           24   AU         34               34   CA   1      1   135     1          138   CO          1  56             57   DI   1          40            41   E   1           9 2           93   EM              8          8   FO          1      6         7   IA                6        6   IB   1             1   36       38   IDC                  2      2   IMT                1     1    2   ME                   21     21   MI   1          1  4       2  68    76   P I   2          1        3   79   85   SHO   1                    28  29   Total  254  11  7  141  12  27  24  35  144  58  49  113  10  9  8  39  2  28  69  81  29  1150    


[image: image20.emf]Cuadro  10   Análisis de los Movimientos de los/as Estudiantes cohorte 2008, según su  Condición de Matricula, Matrícula al Quinto Semestre, y al Sexto Semestre.      Carrera  Matriculada en el  Sexto Semestre  Carrera Matri culada en el quinto Semestre    Rts  Ringr  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  IDC  IMT  ME  MI  PI  SHO  Total   Rets  289   1  15     1  4   5  7  1    1     1  2   327   AA   1  5                     6   AE   2   121                    123   AG   0    12                   12   AM B   1     27                  28   ATI   0      24                 24   AU   1       33             1    35   CA   1        134               135   CO   1        0  57              58   DI   1          35          1    37   E   4           83            87   EM   1            7           8   FO               7          7   IA                6         6   IB                 37        37   IDC                  2       2   IMT                   2      2   ME   1          1  2        20     24   MI   2           1        1  73    77   PI   2                    83   85   SHO   1                     29  30   Total  289  19  6  136  12  27  24  34  138  57  41  93  8  7  6  38  2  2  21  76  85  29  1150    


[image: image21.emf]Cuadro  7   Análisis de los Movimientos de los/as Estudiantes  cohorte 2008, según su  Condición de Matricula, Acumulado al Sexto Semestre (Segundo Semestre 2010).    Carrera Matriculada  al 2do Semestre  2010 .  Carrera Inicial     Rts  Ing  2do  S  R  ingr  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  IDC  IMT  M E  MI  PI  SHO  Tot al  de   mat r   Rets  327    11  73  7  12  15  13  61  23  33  43  11  10  6  12    6  11  19  6    AA    1   1  1                 1   22   AE   7  6  1     3   4    1        2     201   AG           1               21   AMB   1  4   1           3  1         38   ATI   1  1   1      2    1  3           43   AU   1  2           1         1    46   CA   6  4   5  1   1       3       2     203   CO   1  1        1   1   1   2         82   DI   3  3      1         1      1    73   E   2  6          1   1  1  1     2     136   EM   1  1   1                1     27   FO   1      1    1               27   IA                         26   IB   3  3        1      1  2       1   47   IDC           2               2   IMT                 1      1    2   ME   1  2          1  2   1  1       1   45   MI   3  4  2         1  6   1      7     88   PI   6  4  2  1   1     1  2  1  1  3  4     3    1  105   SHO   2  3  1        1     1  1         34   Total  327  39  45  17  83  9  14  20  13  73  25  39  55  20  21  20  12  0  0  23  14  22  7    Total  Cambio  de  Carrera     6  10  2  2  5  0  12  2  6  12  9  11  14  0  0  0  17  3  3  1  115   % No  Matr     77,3  41,3  42,9  36,8  46,5  28,3  36,0  30,5  53,4  40,4  74,1  77,8  76,9  25,5  0,0  0,0  51 , 1  15, 9  21, 0  20,6     
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[image: image24.emf]  Carrera M atriculada  al 2do Semestre  2010 .  Carrera Inicial     Rts  Ing  2doS  Re  ing  AA  AE  AG  AM B  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  IDC  IMT  ME  MI  PI  SH O  Total  Matr   Rts  353    4  75  9  6  13  14  64  18  20  37  9  12  4  13  15  0  12  11  29  12    AA   3            1            27   AE   17  4  1                   2   258   AG   3  1                  1     51   AMB   2  2  1        1     2      2    1  43   ATI   2    1                    48   AU   4    1                1     48   CA   5  4   2  1        1  4       1     220   CO   2  1   1    1      1   1      1     85   DI   2  1   1         1  1       1     85   E   4  3   2      1     2  1        1   152   EM                         30   FO   2  1                      49   IA   1                       11   IB   1  1  1         1   1       1     41   IDC   1            2  3       2     55   IMT              1   1          3   ME      1            1         50   MI   1  3  1       2   1  2      1   3   2   78   PI   3  3  1  1  1  1       1  2           114   SHO                         31   Total  353  53  24  9  85  11  7  14  14  67  19  22  47  22  17  5  13  16  0  25  11  34  13    Total  Cambio  de  Carrera     5  10  2  1  1  0  3  1  2  10  13  5  1  0  1  0  13  0  5  1    % No  Matr     33, 3  32, 9  21, 6  16, 3  29, 2  29, 2  30, 5  22, 4  25, 9  30, 9  73, 3  34, 7  45, 5  31, 7  29, 1  0  50  14, 1  29, 8  41, 9     
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[image: image27.emf] Rts  Ing  2do  S  AA  AE  AG  AMB  ATI  AU  CA  CO  DI  E  EM  FO  IA  IB  IDC  IMT  ME  MI  PI  SHO  Total    Rts    3  31  11  4  6  6  16  4  12  12  5  4  6  7  7  3  5  5  9  2  158   AA              1           25   AE   3      1       1           264   AG   1  1                     49   AMB   1             1          35   ATI   3   1          1           59   AU   2                      47   CA   4   1          1       1     193   CO   5   2          1           82   DI   2   2          2        2    74   E   5            1  1       1  1  1  109   EM                        34   FO             1            38   IA   2                      29   IB   1            1  1        1  1  36   IDC   1        1               60   IMT                 1        69   ME   1         1              52   MI   2         1   2  2          1  72   PI   1   1          1   1         104   SHO           1                                                        39   Total  158  34  4  39  11  4  7  6  17  6  12  15  17  7  7  8  7  3  6  8  11  5      Total  Cambio  de  Carrera        1  8  0  0  1  0  1  2  0  3  12  3  1  1  0  0  1  3  2  3      % No  Matr        16  14,8  22,4  11,4  11,9  12,8  8,8  7,3  16,2  13,8  50  18,4  24,1  22,2  11,7  4,3  11,5  11,1  10,6  12,8       


[image: image28.emf]16

14,8

22,4

11,4

11,9

12,8

8,8

7,3

16,2

13,8

50

18,4

24,1

22,2

11,7

4,3

11,5

11,1

10,6

12,8

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

AA AE AGAMBATI AU CA CO DI E EM FO IA IB IDC IMT ME MI PI SHO

Porcentaje de Estudiantes No Matriculados, según Carrera, Utilizando como Referencia la 

Matricula Total, Cohorte 2010


[image: image29.emf]4,0

0,8

2,0

2,9

3,4

0,0

1,6

3,7

8,1

4,6

0,0

2,6

0,0

11,1

1,7

1,4

1,9

8,3

2,9

2,6

0

2

4

6

8

10

12

AA AE AGAMBATI AU CA CO DI E EM FO IA IB IDC IMT ME MI PI SHO

Porcentaje de Estudiantes que Reciben las Carreras por medio de la Opción Cambio de Carrera, 

según Departamento, Cohorte 2010


[image: image30.emf]0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

Porcentaje Acumulado de Estudiantes No Matriculados/as según Carrera, Utilizando como Referencia la Matrícula 

Total, Cohortes 2008, 2009, y 2010.
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según Departamento, Cohortes 2008, 2009, y 2010.
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2008, 2009, y 2010.
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Análisis por género
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[image: image34.emf]   Masculino    Femen ino      Cohorte 2008   Condición  N  %    % Total  Masculino  N  %  % Total  Femenino  Total     Activos  461  58,95  73,52  321  41,05  71,49  782     No  Matriculados  166  56,46  26,48  128  43,54  28,51  294     Total  627  58,27  100  449  41,73  100  1076              Cohorte 2009     Activos  651  65,69  75,35  340  34,31  75,56  991     No  Matriculados  213  65,94  24,65  110  34,06  24,44  323     Total  864  65,75  100  450  34,25  100  1314              Cohorte 2010     Activos  808  67,00  89,68  398  33,00  89,24  1206     No  Matriculados  93  65,96  10,32  48  34,04  10,76  141     Total  901  66,89  100  446  33,11  100  1347    
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Análisis por Provincia
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A2010

9,91 9,59 6,45 19,12 7,94 10,14 7,35 10,12

A2009
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Análisis según el Tipo de Financiamiento del Colegio de Procedencia.
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El señor Dennis Mora consulta quiénes son los estudiantes que obtienen los mejores promedios en los exámenes de admisión.
El señor Antonio Barquero explica que a nivel de matemática salen mejor los hombres, a nivel verbal salen mejor los hombres, a nivel de notas de III y IV ciclo salen mejor las mujeres, en la puntuación de ingreso se compensa.  En la puntuación de ingreso se compensa a nivel promedio.
El señor Dennis Mora también consulta cuándo se llegará a analizar y a obtener una conclusión sobre el por qué un grupo de estudiantes del primer orden y calificados con los mejores métodos de evaluación para entrar a esta institución, y además  externa que cuándo se llegará a tener los promedios de cursos  líderes en Costa Rica. 

El señor Antonio Barquero indica que no existen formas de medición porque las notas son distintas de uno a otro colegio. Hay variables  que no se controlan.
La señora Ligia Rivas indica que una vez que el estudiante ingresa, entran a jugar otros factores dentro de la universidad que provocan precisamente todo el rendimiento académico, que es lo que se tiene que analizar cuando ya es un estudiante universitario.  

El señor Antonio Barquero indica que entre los cuadros presentados se demuestra la gran cantidad de estudiantes excelentes que hay en la institución como es el caso de Biotecnología. Siempre se destacan como mejores los estudiantes de colegios semi privados.

La señora Grettel Castro comenta que podría no tenerse un problema de admisión y selección, sino más bien un problema que podría existir es de vocación, de inmadurez en el momento de elegir la opción académica de estudiar,  por lo que se debe de hacer un análisis importante de la parte de admisión y trabajar con los colegios para trabajar la parte vocacional.

El señor Jorge Chaves señala que se debe de tener presente cuál es la mortalidad natural de los programas que se dan, este dato es importante, y lo otro es lo que apunta la señora Grettel Castro, porque muchas veces se ve la inseguridad entre los estudiantes de cuál carrera pueden escoger a la hora de realizar el examen de admisión.

El señor Alexander Valerín pregunta cuántas veces este tipo de información se ha presentado al Consejo Institucional.

El señor José Antonio Barquero indica que es la primera vez que se presenta este estudio al Consejo Institucional. 

El señor Alexander Valerín consulta si sería mejor aplicar un test a los estudiantes que deseen ingresar al TEC, en vez de la entrevista, para poder hacer una selección más detallada. 

El señor Antonio Barquero indica que el mejor modelo es la que incluye una prueba de aptitud y actitud, que sería matemática, verbal,  la prueba de IV ciclo, una prueba de conocimiento y además, de eso se espera que los estudiantes presenten  carpetas con lo que ellos han aprendido  hacer, asociado a la carrera que escogen y por último una entrevista con los elementos que indica, ese sería el mejor modelo de selección que incluye todos los elementos.

La señora Laura Pizarro rescata dos aspectos con respecto al estudio que se está presentando, el cual es un estudio cuantitativo, arroja algunos datos, incluso que pueden generar hipótesis, llama a la prudencia en cuanto al manejo de la información, salen ideas de posibles causas o posibles aspectos que pueden estar relacionados, pero se ha considerado el seguir investigando, para saber si realmente es un aspecto vocacional, o un aspecto de admisión, si está relacionado con el aspecto económico. Además esta investigación debe dar un parámetro del por qué los estudiantes se van.  Relacionado con lo vocacional el Departamento de Orientación y Psicología, desde el año anterior está trabajando en conjunto con la VIESA, en un proyecto que pretende cambiar las estrategias de atracción para llegar más al trabajo con los orientadores de los diferentes colegios.

La señora Ligia Rivas agrega que en la parte vocacional lo fundamental es buscar un modelo integral, donde se puedan medir los factores diferentes a los que se tienen actualmente.  A nivel de secundaria, se tiene una gran carencia, en lo que se refiere a orientación vocacional, por esto la importancia de trabajar con los orientadores, a raíz de que se sabe que los estudiantes no reciben de parte de los orientadores la orientación vocacional a nivel de secundaria.

La señora Laura Pizarro recalca que vocacionalmente se pueden hacer varias cosas, el Departamento Orientación y Psicología acaba de adquirir la prueba de “Cuder”, que es la prueba de preferencias vocacionales, ésta permite dar la idea de cuáles pueden ser las grandes áreas, pero esto no es suficiente, un proceso vocacional bien trabajado implica varias sesiones de trabajo individualizado.  Visualiza a un mediano y largo plazo que esta Institución pueda contar con un Centro Especializado en términos vocacionales, en donde no sólo se trabaje con los estudiantes regulares que desean cambiar de carrera, sino que también se pueda acceder a estudiantes de secundaria, lógicamente implica un proyecto grande.  Otro proyecto que está trabajando la Universidad de Costa Rica es lo relacionado con pruebas específicas, que también implica un proceso de investigación y estudios, incluso cada carrera tienen su especificidad, una prueba específica es  la que realmente le permita a un profesor saber si el estudiante tiene o no la habilidad y por lo tanto mayor posibilidad de éxito en la carrera. Siendo un poco ambiciosa, visualiza esos dos proyectos, siempre y cuando la Institución esté interesada en trabajar en el área vocacional. 

La señora Grettel Castro consulta si este estudio se presentó ante el Consejo de Docencia. 

La señora Ligia Rivas responde que en otras ocasiones han presentado otros estudios similares y no han tenido la respuesta esperada, en esta ocasión con este estudio, le solicitó al señor Barquero, que lo vaya  haciendo por partes, en primera instancia  se presentará en el Consejo de Rectoría, el cual por asunto de agenda no se ha podido presentar.  Se envió a la Vicerrectora de Docencia, Srta. Giannina Ortiz, a quien se le indicó que el mismo iba a ser presentado por carrera y así se hizo, pero tampoco se obtuvo respuesta por parte de las Escuelas, por lo que buscaran la forma de poder presentarlo a los integrantes del Consejo de Docencia. Resalta que el gran problema es que ellos desde vida estudiantil, se ha considerado que las acciones no pueden trabajarlas solos, debe ser en forma conjunta con la Vicerrectoría de Docencia, para que ellos tomen la iniciativa de ver las acciones que se van a llevar a cabo, donde cada escuela se comprometa.  Comenta que hará otra convocatoria a los diferentes sectores, para presentar el estudio y conocer la reacción que tiene cada escuela.  

El señor Isidro Álvarez llama a reflexión, él ve la información como básica de algún sistema de información gerencial a nivel institucional y como insumo en la toma de decisiones en distintos niveles, por lo que, se debe buscar la forma en que este forme parte de un sistema de información general institucional, que permita la toma de decisiones.

La señora Lilliana Harley indica que el Consejo Institucional es el que toma las decisiones, siempre todos los años se disminuye el número de cupos para las carreras, como forestal, agropecuaria y es donde los estudiantes más desertan, por lo que se debe pensar si se va a seguir utilizando esta estrategia. Resalta la parte contable y pregunta ¿qué inversión está haciendo la Institución para recibir estos estudiantes que luego se van en el I y II semestre?, lo que implica muchos gastos y si se pasan a la otra carrera se tendrá que buscar mas recursos, por lo que cree conveniente estudiar si hay algún impacto económico, ya que eso desestabiliza la otra carrera, le gustaría saber si esos estudiantes  son becados parciales o totales.

El señor Jorge Chaves indica que este tema lo vieron en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, a raíz de considerarlo muy valioso, se solicitó traerlo a foro del Consejo, por lo que, les invita a tomar las decisiones pertinentes.  Además es muy importante que la parte de docencia lo conozca y tome cartas en el asunto, para que no quede solo como un estudio muy interesante, sino aplicarlo en la Institución. 

El señor Alexander Valerín señala la conveniencia de sistematizar los datos que se presentan en el estudio y tener bien estructurado el cálculo del indicador, con el fin de poder hacer comparativos en el tiempo y felicita a todo el grupo que trabajó en el estudio.

El señor Antonio Barquero da las gracias y comenta que la señora Ligia Rivas ha estado interesada en formar una unidad donde se genere este tipo de estudios. Externa su encanto de trabajar esta área y su anuencia de que si en algún momento se tomara un acuerdo para formar la misma, se le tome en cuenta.

La señora Ligia Rivas concluye que ellos como VIESA, van a tratar de hacer el análisis de las causales de cierta población que ha desertado, analizarán si se puede destinar algún tiempo para consultar a esos estudiantes desde el corte hecho del 2008 en adelante, para conocer las causas del por qué el estudiante se va y así poder tomar algunas medidas. Se debe  tener claro que algunas poblaciones se van por la parte socio-económico y ahondar en los factores que inciden el retiro de los estudiantes.

NOTA: Con autorización de la Presidencia, se retira el señor Josué Víquez, a la 1:00 p.m.

NOTA: Se retira el señor Cristian Solís, a las 1:00 p.m. 

La señora Laura Pizarro cierra felicitando al señor Antonio Barquero, por el excelente trabajo y reitera la necesidad de trabajar conjuntamente con Docencia.

La señora Claudia Zúñiga da las gracias por la presentación y recalca que la pasión del señor Antonio Barquero los cautiva y no pueden hacerse los ciegos ni sordos, con asuntos tan delicados como son las carreras que se van cerrando, piensa que a veces se está propiciando a ciertas cosas, como lo es bajar notas de admisión, notas de corte, entre otros, esto es como un autoengaño, es un tema muy delicado, no es político, es de vital importancia que los directores de ciertas carreras comprendan la responsabilidad que tienen y ver la manera de aunar esfuerzos, para que esos recursos se puedan invertir en otros asuntos. 
MOCIÓN DE ORDEN: La señora Claudia Zúñiga presenta moción de orden para ampliar el horario de la sesión hasta la 1:15 p.m.  Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor 0 en contra.
NOTA: Se retiran las personas invitadas, a la 1:05 p.m.
NOTA: Se retira el señor Alexander Valerín, a la 1:05 p.m.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2704.
ASUNTOS VARIOS

ARTÍCULO 12.
Encerrona 
La señora Grettel Castro recuerda la encerrona  de esta tarde para continuar con el análisis del Estatuto Orgánico, además del apartado del Consejo Institucional, para terminar de armar el insumo que se va a enviar a la Comisión de la AIR.
ARTÍCULO 13.
Regionalización 
La señora Rocío Poveda solicita hacer un reconocimiento al señor Bernal Martínez y su equipo de trabajo por la organización de la actividad  realizada en Golfito; dicha actividad de regionalización estuvo muy interesante y por ello le expresó a la señorita Giannina Ortiz, el esfuerzo de los que coordinan este tipo de actividades y rescata el aporte que puede dar el TEC hacia las comunidades. En este sentido, solicita enviar una nota de felicitación. 
Por otro lado, hace un llamado de atención ya que considera importante que la Oficina de Comunicación y Mercadeo esté presente en este tipo de actividades, pues en esta actividad en particular estaba presente toda la prensa menos la del TEC
ARTÍCULO 14.
 Concierto FESTEC

La señora Rocío Poveda hace referencia de la situación que se dio en el concierto organizado por la Federación de Estudiantes y el conflicto que se dio, por lo que considera importante elaborar para ello un protocolo.  
ARTÍCULO 15.
 Foros presentados al Consejo Institucional  

La señora Rocío Poveda rescata la relación de los temas que se presentaron hoy al Consejo Institucional (Costo del Crédito y Nota de Cohortes) y la importancia de que ambos sean tomados en cuenta para la toma de decisiones. 
ARTÍCULO 16.
 Taller de los Consejos Universitarios
La señora Nancy Hidalgo informa en cuanto al trabajo que están realizando los Consejos Universitarios y solicita que se reserve como posible fecha el 6 de mayo para realizar un Taller, donde se presentará el manifiesto que se llevará a México. 

ARTÍCULO 17.
 Solicitud de audiencia por parte de la Comisión de Aniversario
La señora Bertalía Sánchez comunica que debido a que el TEC cumplirá este año 40 años de su fundación, la Rectoría ha conformado una Comisión Ampliada con representantes de cada Vicerrectoría, Rectoría, Sede Regional y Centro Académico, Consejo Institucional y FEITEC: La Comisión solicita audiencia para brindar un informe de avance de todas las acciones llevadas a cabo hasta la fecha y  para informar sobre las distintas actividades que se llevarán a cabo en el marco del 40 Aniversario del TEC.  Por lo que, consideran necesario contar con el aval del Consejo Institucional, para lo cual se presentará una propuesta de declaratoria de interés institucional.
ARTÍCULO 18.
 Sitio Web del Consejo Institucional  

El señor Alexander Valerín indica que se han colocado en el sitio web del Consejo Institucional, todos los acuerdos del Consejo y que se pueden realizar las búsquedas de los acuerdos por este medio, el cual ha sido un esfuerzo de la Comisión Técnica que se encargó de subir todos los acuerdos hasta el 2010, por lo que, solicita a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, continuar con la labor de subir la información. Además, hace referencia a la importancia de actualizar el sitio, ya que está sumamente desactualizado, como se puede observar, los integrantes del Consejo Institucional ya no están y los miembros son otros. 

La señora Bertalía Sánchez informa que ese sitio, quien lo actualizaba era  la señorita Zahra Madrigal, del Centro de Cómputo, bajo la vigilancia de Alba Arce, pero a partir del año 2009, se le informó que ya no se podían seguir haciendo cargo de la actualización, es más la última que se envió sobre la actualización de las comisiones, no fue  actualizada, desconoce exactamente lo que sucedió, pero sí aclara que esa página no  es su responsabilidad.
ARTICULO 19. Informe de Prensa 
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que se recibió Informe de Prensa, en versión digital, el cual consta en la carpeta de sesiones digitales de la presente sesión; correspondiente a la semana del 14 al 20 de marzo del 2011. (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

ARTÍCULO 20.
Definición puntos de agenda para la próxima sesión
No se presentaron puntos de agenda para la próxima sesión.
Sin más temas que atender y siendo las trece horas con veinticinco minutos, se levanta la Sesión. 
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				Carrera		Suma total de costos 1		Estudiantes		Costo por estudiante 2

				 

				Diseño Industrial		17,937,452.91		150		119,583.02

				Mantenimiento Industrial		60,934,159.14		479		127,211.19

				Producción Industrial		50,321,639.87		469		107,295.61

				Sup. Producción		5,910,549.89		101		58,520.30

				Seguridad e Higiene Ocupac.		9,329,365.96		75		124,391.55

				Electrónica		53,146,597.04		516		102,997.28

				Computación activa		35,251,855.95		439		80,300.36

				Admón de Empresas		90,817,623.36		1253		72,480.15

				Ing. Forestal		29,910,926.48		251		119,167.04

				Construcción		41,458,050.37		342		121,222.37

				Dib. Arq. Ingeniería		11,648,941.91		125		93,191.54

				Ing.Agricola		18,447,559.97		144		128,108.06

				Admón de Empresas Agrop.		22,373,653.65		112		199,764.76

				Metalurgia		17,116,509.64		114		150,144.82

				Matemática Asist. Comp.		2,185,433.03		38		57,511.40

				Agronomía		n.d.		n.d.		n.d.

				Sin elección		293,157.91		4		73,289.48

				Suma Total		467,083,477.08		4,612		101,275.69
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Publicaciones en SCI por cada 100 investigadores (Fuente RICYT)



				Red Iberoamericana de Indicadores de Ciencia y Tecnología - RICYT

				PUBLICACIONES EN SCI CADA 100 INVESTIGADORES		1990		1991		1992		1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003		2004		2005		2006		2007		2008		PAPERS IN SCI SEARCH PER 100 RESEARCHERS

		Argentina		EJC																17.18		17.41		18.70		19.38		20.69		21.40		20.61		18.66		17.88		16.94		16.75		18.35		FTE		Argentina

		Argentina		Personas Físicas																11.46		11.57		12.23		12.27		13.12		13.50		12.93		11.91		11.62		11.09		10.97		11.92		Head Count		Argentina

		Barbados		EJC																																								FTE		Barbados

		Barbados		Personas Físicas																																								Head Count		Barbados

		Bolivia		EJC																		14.41		17.50		12.50		8.95		10.29														FTE		Bolivia

		Bolivia		Personas Físicas																8.35		7.87		9.72		6.94		7.52																Head Count		Bolivia

		Brasil		EJC																						17.46		17.55		19.28		18.13		18.09		17.15		17.88		18.50		23.94		FTE		Brazil

		Brasil		Personas Físicas																						10.24		10.41		11.55		10.92		10.98		10.55		11.09		11.59		15.14		Head Count		Brazil

		Canadá		EJC		47.11		47.20		46.43		47.09		42.04		42.93		41.51		40.61		38.56		38.82		36.07		33.54		34.92		35.09		32.89		36.63		39.37		39.32				FTE		Canada

		Canadá		Personas Físicas																																								Head Count		Canada

		Chile		EJC		27.60		25.72		26.80		27.86		26.83		29.85		30.53		30.22		30.48		33.75		36.06		36.66		38.24		24.12		22.28										FTE		Chile

		Chile		Personas Físicas		22.51		21.27		22.29		23.29		22.69		25.50		26.27		26.16		26.43		29.21		31.62		30.38		31.21		17.27		16.29										Head Count		Chile

		Colombia		EJC														17.20		19.02		18.21		18.80		28.44		18.56		15.77		14.97		14.94		15.23		18.00		17.89		30.86		FTE		Colombia

		Colombia		Personas Físicas														11.95		13.26		12.50		12.76		15.36		9.61		7.92		7.32		7.19		7.19		8.42		8.49		14.58		Head Count		Colombia

		Costa Rica		EJC																												52.01		66.88		63.59						37.00		FTE		Costa Rica

		Costa Rica		Personas Físicas										14.59				13.34						15.58						23.30		24.34		28.53		23.20		8.94		11.30		12.62		Head Count		Costa Rica

		Cuba		EJC																																								FTE		Cuba

		Cuba		Personas Físicas		3.86		3.46		4.12		4.74		5.15		6.92		8.17		8.43		9.81		12.47		12.03		12.41		10.48		14.31		12.90		13.26		15.21		14.29		16.89		Head Count		Cuba

		Dominicana		EJC																																								FTE		Dominicana

		Dominicana		Personas Físicas																																								Head Count		Dominicana

		Ecuador		EJC												19.83		8.34		12.34		10.26						22.76		32.00		29.92						22.94		31.06		23.06		FTE		Ecuador

		Ecuador		Personas Físicas														6.06		8.20		7.31						18.06		25.29		22.84						14.53		17.77		13.11		Head Count		Ecuador

		España		EJC		28.46		29.43		33.31		35.46		34.00		38.82		38.89		40.97		39.46		40.67		32.54		32.97		34.10		32.03		32.23		31.76		32.50		33.10				FTE		Spain

		España		Personas Físicas		16.11		16.26		17.93		19.19				18.37				21.25				21.48				18.80		18.93		18.69		19.15		19.25		19.50		19.64				Head Count		Spain

		Guatemala		EJC																																24.74		22.46		21.63		18.33		FTE		Guatemala

		Guatemala		Personas Físicas																																15.61		13.35		14.07		13.94		Head Count		Guatemala

		Guyana		EJC																																								FTE		Guyana

		Guyana		Personas Físicas																																								Head Count		Guyana

		Honduras		EJC																																								FTE		Honduras

		Honduras		Personas Físicas																						5.43		4.00		4.65		5.75												Head Count		Honduras

		Haiti		EJC																																								FTE		Haiti

		Haiti		Personas Físicas																																								Head Count		Haiti

		Jamaica		EJC																																								FTE		Jamaica

		Jamaica		Personas Físicas																																								Head Count		Jamaica

		México		EJC								17.71		15.78		16.78		18.56		19.28		20.50		22.59		23.46		24.22		19.26		19.67		16.99		15.50		17.90		22.40				FTE		Mexico

		México		Personas Físicas								13.46		11.64		12.32																												Head Count		Mexico

		Nicaragua		EJC																8.82																								FTE		Nicaragua

		Nicaragua		Personas Físicas																6.54										9.38				10.43										Head Count		Nicaragua

		Panamá		EJC				142.37		69.48		51.25		52.54		40.57		46.05		40.70		30.59		56.25		56.64		76.09		66.67		73.03		58.55		52.33		73.00		77.52		103.17		FTE		Panama

		Panamá		Personas Físicas				39.25		35.06		23.56		24.12		18.64		16.94		16.20		16.77		32.73		36.32		24.97		47.60		51.39		36.78		35.50		61.00		64.51		84.45		Head Count		Panama

		Perú		EJC																																								FTE		Perú

		Perú		Personas Físicas																														6.67										Head Count		Perú

		Portugal		EJC		16.10				13.19						16.54				18.24		19.08		21.77		21.56		22.58		24.33		24.70		27.60		28.58		29.86		26.50		22.46		FTE		Portugal

		Portugal		Personas Físicas		7.50				8.03						10.26				11.13		0.00		12.08		12.12		12.85		13.79		13.95		15.51		15.98		16.50		14.51		12.09		Head Count		Portugal

		Paraguay		EJC																								8.94		7.91		9.38		9.09		10.50						11.37		FTE		Paraguay

		Paraguay		Personas Físicas																								7.33		4.53		5.38		5.21		5.59						6.24		Head Count		Paraguay

		El Salvador		EJC																																								FTE		El Salvador

		El Salvador		Personas Físicas																												5.56		9.69		9.62		7.98		7.30		7.23		Head Count		El Salvador

		Trinidad y Tobago		EJC																																								FTE		Trinidad y Tobago

		Trinidad y Tobago		Personas Físicas																22.05						24.16		26.92				24.52		23.45		34.16		20.14		27.76		23.08		Head Count		Trinidad y Tobago

		Estados Unidos		EJC				27.13				29.69				31.37		29.40		27.71				25.06		24.94		24.01		24.70		24.34		26.09		27.05		26.83						FTE		United States

		Estados Unidos		Personas Físicas								15.27				16.78				16.47				16.26																				Head Count		United States

		Uruguay		EJC																				48.75		38.08				32.05												58.29		FTE		Uruguay

		Uruguay		Personas Físicas																				15.70		12.14				10.37								15.05				31.35		Head Count		Uruguay

		Venezuela		EJC																		91.89		80.16		78.86		64.22		69.28		50.41		40.74		37.99		30.10		28.00		29.18		FTE		Venezuela

		Venezuela		Personas Físicas														69.49		69.53		69.25		63.41		65.43		54.45		58.74		43.69		35.58		33.26		25.88		24.15		25.42		Head Count		Venezuela

		América Latina y el Caribe		EJC		0.95		1.22		1.16		13.94		13.94		14.87		16.03		17.67		18.71		20.55		20.75		21.09		21.12		19.91		18.73		17.89		18.81		19.12		23.04		FTE		Latin America & Caribbean

		América Latina y el Caribe		Personas Físicas		12.48		11.40		10.57		10.32		10.06		10.68		9.56		10.15		10.21		10.76		10.13		10.62		10.49		10.08		9.49		9.18		10.00		10.30		12.65		Head Count		Latin America & Caribbean

		Iberoamérica		EJC		1.86		2.41		2.42		19.76		19.51		21.09		21.98		23.74		24.33		25.97		24.04		24.37		24.75		23.36		22.80		22.11		23.06		23.21		26.56		FTE		Ibero America

		Iberoamérica		Personas Físicas		13.40		12.84		12.90		13.08		12.66		13.16		12.52		13.30		13.36		13.70		12.65		12.90		12.85		12.45		12.22		12.00		12.77		12.91		14.87		Head Count		Ibero America

		Total		EJC																																								FTE		Total

		Total		Personas Físicas																																								Head Count		Total

				Fuente: www.ricyt.org






