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ACTA APROBABA
SESIÓN ORDINARIA No. 2710
FECHA:		Jueves 28 de abril del 2011 
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
MSc. Eugenio Trejos Benavides	Rector y Presidente  
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Sr. Josué Víquez Gómez	Estudiante del ITCR
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Ing. Fernando Ortiz Ramírez	Egresado del ITCR
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Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
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Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
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Se inicia la sesión a las siete horas con cincuenta minutos, con la presencia de la MSc. Eugenio Trejos, quien preside, la M.Sc. Claudia Zúñiga, la BQ. Grettel Castro, el MSc. Jorge Chaves, el Sr. Cristian Solís, el Sr. Josué Víquez, la Ing. Nancy Hidalgo, el Máster Alexander Valerín, el Ing. Fernando Ortiz y el Lic. Isidro Álvarez.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de la Srita. Andrea Navas, quien no podrá asistir por asuntos laborales y en su lugar estará el señor Josué Víquez. 
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Eugenio Trejos somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
La señora Claudia Zúñiga solicita incluir en agenda el tema denominado: “Atención Informe Final audiencia Investigación Preliminar a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No. 2705 del Consejo Institucional”, mismo que es confidencial.
La señora Grettel Castro solicita retirar de agenda el tema No. 10: “Modificación de los acuerdos tomados en las Sesiones No. 2678, Artículo 9, del 02 de setiembre del 2010 y No. 2681, Artículo 12  y 13 del 23 de setiembre del 2010, sobre la conformación de Comisiones Especiales para la revisión de la Normativa institucional (A cargo de la B.Q. Grettel Castro, Ing. Nancy Hidalgo e Ing. Alexander Valerín)”, en razón de que no cuentan con toda la información. 
Se somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de las  Actas No. 2708 y 2709
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
7. Modificación de acuerdo tomado en la Sesión No. 2708, Art. 8., del 7 de abril de 2011 “Nombramiento de un titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral”, para corregir un error material (A cargo de la Presidencia)
8. Modificación de acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2709 Artículo 9, del 14 de abril del 2011 “Designación de representantes del Consejo Institucional ante el Foro Latinoamericano sobre Autonomía Universitaria “La Autonomía Universitaria Hoy Experiencias y desafíos en América Latina y el Caribe”, por celebrarse Guadalajara, Jalisco, México, durante los días 19 y 20 de mayo del 2011 y autorización de pago de viáticos al exterior, y tiquetes aéreos, para que 2 de los representantes participen en el Foro” (A cargo de la Presidencia)
9. Autorización de pago de viáticos en el exterior para que el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, realice una visita académica a la Universidad de Valencia y a la Universidad Politécnica de Cartagena, durante los días 21 y 22 de mayo; a propósito de su participación en su condición de Presidente del CONARE, en la Misión de Rectores y Directivos de Instituciones de Educación Superior de América Latina y Caribe EU-STE,  por celebrarse en  Glasgow (Reino Unido), Bruselas (Bélgica) y Valencia (España), del 15 al 21 de mayo del 2011 (A cargo de la Presidencia)
10. INFORME FINAL AUDIENCIA INVESTIGACION PRELIMINAR a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2706 del Consejo Institucional. (A cargo de la MSc. Claudia Zúñiga)
ASUNTOS DE FONDO
11. Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 y Modificación al PAO 2011 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Autorización a la Administración para formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, por un monto de ¢1.200.000.000,00, para el financiamiento de la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Políticas Específicas 2012 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS
14. Varios
15. Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
CAPÍTULO DE ACTAS
ARTICULO 2. 		Aprobación de las  Actas No. 2708 y 2709
Acta No. 2708
Se somete a votación el Acta No. 2708 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
El señor Josué Víquez justifica su voto en contra, en razón de que no estuvo presente en esa Sesión. 
Acta No. 2709
Se somete a votación el Acta No. 2709 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
El señor Josué Víquez justifica su voto en contra, en razón de que no estuvo presente en esa Sesión. 
NOTA: Ingresa el señor Manfred Rivera, a las 8:10 a.m. 
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA	
ARTICULO 3.		Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
1. PAO-OPI-109-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  con copia al Consejo Institucional,  en la cual adjunta la Modificación del Plan Anual Operativo al producto del Presupuesto Extraordinario 1-2011 para conocimiento, revisión y aprobación correspondiente por parte del Consejo Institucional (SCI-0414-04-2011). 
Se toma. Punto de Agenda 
2. TIE-198-2011 Nota con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Ing. Gabriela Ortiz León, Presidenta Tribunal Institucional Electoral, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  respecto a la modificación al artículo 41 del Estatuto Orgánico, específicamente en su inciso c,  para efectos de revisar los requisitos de los candidatos propuestos por los Consejos de Escuela para los procesos de elección de Representantes Académicos ante el Consejo de Investigación y Extensión; ese Tribunal respetuosamente solicita aclarar las consultas: 1- Qué se debe entender por experiencia en Investigación y Extensión? 2- Existe un límite de tiempo mínimo para calificar la experiencia en investigación y Extensión? 3-La experiencia que se toma en cuenta. Es solo sobre los proyectos relacionados con el ITCR?. (SCI-0423-04-2011). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
3. VIE-277-2011 Nota con fecha 8 de abril de 2011, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora. Vicerrectoría de Docencia, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional  en la cual informa sobre la  propuesta de Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV). Adicionalmente, le solicita que la misma sea canalizada a las instancias correspondientes de acuerdo con el Reglamento de Normalización Institucional y que en la próxima sesión del Consejo Institucional, informe que la misma ya fue presentada a la Administración. (SCI-0399-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  
4. VIE-280-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por la M.Sc. Silvia Hidalgo Sánchez, Vicerrectora a.i. de Investigación y Extensión, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en respuesta a solicitud  del memorando SCI-164-11 sobre designación de representante de Vicerrectoría para participar en Taller de revisión de pendientes de Agenda Temática del Consejo Institucional periodo 2010-2011 son: M.Sc. Roberto Cortés Morales, Profesional en Tecnologías de Información, Dirección de Proyectos, M.Sc. Flora Jiménez Quesada, Centro de Vinculación Universidad Empresa. (SCI-0418-04-2011). 
Se toma nota. Se traslada como futuro punto de agenda.
5. SCI-280-2011 Nota con fecha 08 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del  Consejo Institucional,  dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, en la cual transcribe el vario de la Sesión No. 2708 del Consejo Institucional,  el señor Alexander Valerín señala que en varias ocasiones ha expresado la necesidad de renovar la planta eléctrica del TEC. El señor Eugenio Trejos le había manifestado que el tema había sido analizado en el Consejo de Rectoría y que se había presentado una propuesta preliminar de asignación de recursos disponibles de los fondos que ingresan de los ¢3.900.000, por lo que, se hizo una reserva de ¢200.000.000, para la compra de una planta eléctrica. Asimismo, manifestó que buscaría una opción para ajustar a previsión para la compra de la planta eléctrica y poder atender esta necesidad. Dado que  a la fecha, no se ha tenido respuesta de esta solicitud, ni se ha informado sobre las gestiones, se reitera que se aboquen a la búsqueda de los recursos para poder adquirir dicha planta.(SCI-0396-04-2011). 
Se toma nota. 
6. SCI-281-2011 Nota con fecha 08 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del  Consejo Institucional,  dirigida al MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, en la cual según varios de la Sesión No. 2708 del Consejo Institucional,  la señora Grettel Castro solicita tomar las medidas correctivas sobre un basurero a cielo abierto por el Centro de Acopio y por la nube importante de polvo a la hora de realizar trabajos en la Escuela de Administración de Empresas por la construcción del ducto del ascensor. Lo anterior para evitar la contaminación ambiental dentro de las instalaciones del TEC. (SCI-0397-04-2011). 
Se toma nota. 
7. NOTA DE CONDOLENCIA, SCI-284-2011 con fecha 13 de abril del 2011, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz, Rectora y Presidenta a.i., del Consejo Institucional, dirigida a la Arq. Marlene Ilama Ramírez, Escuela de Arquitectura y Urbanismo, en la cual expresa las condolencias y solidaridad en nombre propio y del Consejo Institucional, por la muerte de su querida madre, la señora Gladys Mora Ramírez. (SCI-0408-4-2011). 
Se toma nota. 
8. SCI-285-2011 Nota con fecha 13 de abril del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración dirigida al M.Sc. Silvia Hidalgo S., Presidente a.i. Consejo de Investigación y Extensión, sobre solicitud de audiencia al Consejo de Investigación y Extensión, confirma la asistencia para el 25 de abril del 2011. (SCI-0412-04-2011). 
Se toma nota. 
9. SCI-286-2011 Nota con fecha 13 de abril del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida a la MBA. Auxiliadora Navarro C., Directora, Departamento  Financiero Contable, en la cual informa que sobre la plaza asignada a los activos institucionales, la Comisión está analizando el informe de seguimiento de las recomendaciones de las Auditorías Externas sobre el control de activos institucionales, por lo que, pronto se evaluará el levantamiento del condicionamiento. (SCI-0410-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  
10. SCI-292-2011 Nota con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Ing. Alfredo Villarreal, Director Centro Cómputo,  en la cual solicita correo y autorización de acceso a Sesiones Digitales para el Ing. Fernando Ortiz Ramírez, nuevo integrante del Consejo Institucional. (SCI-0434-04-2011). 
Se toma nota.
11. SCI-293-2011 Nota con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la M.B.A. Ma. Auxiliadora Navarro C., Directora del Departamento Financiero Contable,  en la que informa que el Ing. Fernando Ortiz Ramírez, es el nuevo representante de los egresados ante el Consejo Institucional, su nombramiento rige a partir del 1 de abril del 2011 hasta el 31 de marzo del 2013. Así mismo,  informa que el Ing. Dennis Mora Mora, es el suplente del señor Ortiz. (SCI-0431-04-2011). 
Se toma nota. 
12. SCI-294-2011 Nota con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva,  Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento Consejo Institucional,  en la cual informa que el Ing. Fernando Ortiz Ramírez, es el nuevo miembro titular ante el Consejo Institucional y el Ing. Dennis Mora Mora, pasa a ser suplente del mismo. (SCI-0435-04-2011). 
Se toma nota. 
13. SCI-296-2011 Nota con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la Licda. Marjorie Gómez Chaves, Gerente de Área División de Fiscalización Operativa Contraloría General de la República,  en la cual remite información complementaria sobre el Informe de Avance sobre disposiciones de la Contraloría General de la República, según lo establecido en el Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2010. (SCI-0425-04-2011). 
Se toma nota.  Se traslada  copia al expediente de la CGR y a la Comisión VER para  información
14. SCI-302-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B, Rector,  en la cual según Sesión Ordinaria No. 2709 del Consejo Institucional, realizada el 14 de abril de 2011, varios miembros del Consejo Institucional, consultaron sobre los resultados de la reunión que se iba a llevar a cabo por parte de las asesorías legales de la CCSS y el TEC. Por lo anterior, se solicita informar sobre el proceso de esta negociación. (SCI-0432-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  
15. SCI-303-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigida a la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i.,  en la cual se solicita entregar la actualización del Plan Informático a más tardar el martes 26 de abril, con el fin de que la Comisión pueda analizarla.. (SCI-0427-04-2011). 
Se toma nota. 
16. SCI-304-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración dirigida al MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector Vicerrectoría de Administración,  en la cual reitera la solicitud de información para la presentación de los informes de ejecución de plazas.  (SCI-0428-04-2011). 
Se toma nota. 

17. NOTA DE CONDOLENCIA, SCI-305-2011 con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por el  M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida al señor Alfonso Arguello Ugalde, Departamento de Administración de Mantenimiento, en la cual expresa las condolencias y solidaridad en nombre propio y del Consejo Institucional, por la muerte de sus queridos suegros, el señor Mario Rojas Quesada y la señora María Mercedes Ugalde Hidalgo. (SCI-0439-4-2011). 
Se toma nota. 
18. SCI-306-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la M.B.A. Ma. Auxiliadora Navarro C., Directora Departamento Financiero Contable,  en la cual remite respuesta a oficio DFC-451 de 12 de abril del mismo año sobre letras de cambio. (SCI-0430-04-2011). 
Se toma nota. 
19. OPI-042-2011 Nota con fecha 12 de abril del 2011, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual adjunta el Informe sobre la solicitud planteada por la Vicerrectoría de Docencia, para la creación de la Unidad denominada TEC- Digital. (SCI-0395-04-2011). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
20. OPI-044-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por el MAE  Marcel Hernández Mora, Director de la  Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual en atención al oficio SCI-277-2011, referente a la conformación de Comisión Especial para redactar el Reglamento del Régimen de Prohibición del Instituto Tecnológico de Costa Rica, le informa que por parte de la Oficina de Planificación Institucional se están nombrando al M.Sc.  Gilberto Salas Leiva y al Lic. José Antonio Sánchez Sanabria. (SCI-0438-04-2011). 
Se toma nota. Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos del C.I..
21. AL-165-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por el Lic. Carlos Bonilla Avendaño, Director a.i.,  Asesoría Legal, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Vicerrectora de Docencia, con copia al Consejo Institucional,  en la cual remite respuesta referente a la consulta sobre el procedimiento a seguir para llenar vacante de miembro académico de la Comisión CIRE, a pesar de haberse llevado a cabo tres convocatorias y no haberse presentado ningún candidato, esa oficina indica que. Por los principios de eficiencia y con base en criterios de convivencia institucional, la Comisión CIRE puede seguir sesionando con el resto de sus miembros hasta tanto no se logre completar el número de integrantes requerido. 2-Se deben continuar realizando las convocatorias reglamentarias cuantas veces sean necesarias, hasta lograr el objetivo. 3-El procedimiento establecido es claro y más un tema legal el asunto parece tratarse de falta de tiempo, falta de motivación o falta de conocimiento sobre las implicaciones de lo que significa participar en esta Comisión. (SCI-0441-04-2011). 
Se toma nota. 
22. EQ-129-2011 Nota con fecha 13 de abril del 2011, suscrita por la Dra. Floria Roa, Directora Escuela de Química, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional,  en la cual remite criterio referente al Proyecto de Ley “Incentivo a la importación de vehículos eléctricos cero emisiones nuevos al país. (SCI-0442-04-2011). 
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda.
23. AUDI-074-2011 Nota con fecha 25 de abril del 2011, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida a señores Comité Ejecutivo AFITEC, con copia al  Consejo  Institucional, en la cual según el criterio sindical titulado “La Autonomía Universitaria Costarricense”, difundido mediante correo electrónico el pasado 14 abril, entre otra serie de comentarios, se hace referencia a la actividad desplegada por la Auditoría Interna. Con el propósito de conocer más a profundidad ese criterio, solicita audiencia en alguna de las reuniones que mantiene ese Comité, para escuchar los razonamientos que lo sustentan..(SCI-0443-04-2011). 
Se toma Nota. 
24. TIE-196-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por la Ing. Gabriela Ortiz León, Presidenta Tribunal Institucional Electoral, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual informa que por error material se indicó que el periodo del puesto de miembro titular del Tribunal Institucional Electoral comprendía del 28 de febrero de 2011 al 27 de junio del 2011, sin embargo, según acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2648, Artículo 8, del 11 de febrero de 2010, el periodo establecido para ese puesto vence el 27 de junio de 2011. Solicita al Consejo Institucional realizar la modificación del periodo en mención para que la M.Sc. Ingrid Herrera Jiménez, profesora nombrada en lugar del Máster Vargas Jarquín, finalice su periodo tal como está indicado en el Sesión Ordinaria No. 2648. (SCI-0424-04-2011). 
Se toma nota.   Se traslado como Punto de Agenda 
25. R-205-2011 Nota con fecha 14 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual adjunta oficio de Corporación Ganadera CORFOGA CG-JD-2011-085-8, en el que informan sobre integración de la Junta Directiva periodo 2011-2011. (SCI-0422-04-2011). 
Se toma nota. 
26. R-206-2011 Nota con fecha 14 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual adjunta oficio de CONARE CNR-079-11, en el que se transcribe acuerdo del CONARE, en  artículo 6 inciso c y que dice: “Memorando SCI.200 solicitud de espacio para realizar la reunión de la Comisión de Autonomía Universitaria de los Consejos Universitarios e Institucional, asó como desayuno y un almuerzo para 50 personas. SE ACUERDA EN FIRME Autorizar la solicitud planteada.” (SCI-0421-04-2011). 
Se toma nota. 
27. R-309-2011 Nota con fecha 14 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual remite respuesta a oficio SCI-280, referente a solicitud de compra de planta eléctrica;  indica que el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 07-2011, Artículo 4 del 1 de marzo, en el tema de Presupuesto Extraordinario No. 01-2011, recomendó “No incluir en este presupuesto los recursos para la Planta de Emergencia. Estos se estarían considerando en otro presupuesto extraordinario ya que también son una prioridad institucional. (SCI-0417-04-2011). 
Se toma nota. 
28. DOCUMENTO CONSEJO NACIONAL DE RECTORES recibido el 14 de abril del 2011, suscrito por el Mag. Jorge Mario Cabrera Valverde,  dirigido a Miembros del Consejo Institucional, en la cual remite documento del CONARE “Posibilidades de estudio en la Educación Superior Estatal de Costa Rica en el 2010.” (SCI-0389-4-2011).
Se toma nota. 
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
29. VIE-273-2011 Nota con fecha 12 de abril de 2011, suscrita por la M.Sc. Silvia Hidalgo Sánchez,  Presidente a.i. Consejo de Investigación y Extensión, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual informa que el Consejo de Investigación y Extensión les recibirá el 25 de abril del 2011, de 11:00 a.m. a 11:30 a.m., en la Sala de reuniones de la Vicerrectoría. (SCI-0394-04-2011). 
Se toma nota 
30. VIE-282-2011 Nota con fecha 08 de abril de 2011, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión,   dirigida al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la  Comisión Vinculación Externa Remunerada,  con copia a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora 	Ejecutiva de la Secretaría Consejo Institucional, en la cual remite información solicitada en oficio SCI-239-2011, sobre  información complementaria al memorando VIE-051-11 referente al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2691, Artículo 9, del 25 de noviembre del 2010. (SCI-0407-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  
31. VAD-118-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderon, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual para los trámites correspondientes, adjunta el oficio DFC-400-2011 suscrito por la MAE. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento de Financiero Contable, relativo al seguimiento de que la Administración ha dado al tema de Auditorías Externas, según  oficio SCI-147-2011. (SCI-0406-04-2011). 
Se toma nota.  
32. VAD-123-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderon, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual para el análisis correspondiente por parte de la Comisión de Planificación y Administración, le remite  el oficio DFC-479-2011, suscrito por la MBA. Auxiliadora Navarro Cabezas, Directora del Departamento Financiero Contable, en el cual remite el criterio técnico que la Institución debe asumir al adquirir un financiamiento para la construcción del Centro de Investigación en Biotecnología por un monto de 1.200.000.00. (SCI-0400-04-2011). 
Se toma nota.  
33. R-298-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en atención a la reunión celebrada el 12 de abril, en la cual le solicitaron aclarar la forma en que se va a financiar la Construcción del Edificio para el Centro de las Artes, se permite adjuntar el detalle de la información. Es importante indicar que con fecha 14 de febrero se remitió el oficio R-095-2011 sobre “Solicitud de información adicional respecto a la ampliación del Centro de las Artes”, en el cual se indica cómo se va a finalizar dicha obra. (SCI-0401-04-2011). 
Se toma nota.
34. R-302-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, informa que en atención a la reunión celebrada el día 12 de abril, en la cual le solicitaron la justificación para la construcción de la ampliación del Edificio de la Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales, se permite adjuntar los oficios OI-120-2011 del Ing. Saúl Fernández y el oficio CIM-047-2011 de la Ing. Galina Pridybailo. (SCI-0402-04-2011). 
Se toma nota.
35. R-303-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual informa que en concordancia con lo establecido en el Estatuto Orgánico, en su artículo número 101.  la Rectoría inició el proceso de consulta a la Comunidad Institucional de la propuesta de Políticas Específicas 2012 el pasado 23 de marzo del 2011. Para que  los interesados enviaran las observaciones que considerarán pertinentes, finalizado el plazo de recepción de observaciones, se procedió a su revisión y análisis, plasmándose finalmente las consideradas pertinentes en la propuesta adjunta, con la finalidad de iniciar su discusión, análisis y posterior aprobación por parte del Consejo Institucional. (SCI-0403-04-2011). 
Se toma nota.
36. R-304-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en atención a la reunión celebrada el 12 de abril, en la cual les solicitaron la justificación para la remodelación del CETT, se permite adjuntar los oficios OI-70-2011 Y OI-75-2011 del Ing. Saúl Fernández. (SCI-0404-04-2011). 
Se toma nota.
37. R-306-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite copia del oficio OI-300-2010 del Ing. Saúl Fernández, sobre la propuesta de la Escuela de Ingeniería en . Electrónica. (SCI-0405-04-2011). 
Se toma nota.  
38. R-307-2011 Nota con fecha 14 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual producto del Presupuesto Extraordinario 1-2011, se procede a actualizar la información que refuerza los planes tácticos institucionales, presentados ante Consejo Institucional para el presente año (SCI-0415-04-2011). 
Se toma nota. 
39. R-308-2011 Nota con fecha 14 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en la cual informa que la propuesta de Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV), va a ser conocida en la Sesión del Consejo de Rectoría No. 012-2011 del 26 de abril, con el fin de remitirla posteriormente a la Comisión que usted dirige, para el trámite correspondiente. (SCI-0416-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  
40. R-310-2011 Nota con fecha 14 de abril de 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual como complemento a la solicitud de creación de la Unidad TEC Digital, y para evacuar las dudas planteadas en la reunión sostenida con la Comisión de Planificación y Administración, adjunta la documentación. (SCI-0419-04-2011).
Se toma nota. 
41. AUDI-070-2011 Nota con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  con copia al Consejo Institucional, en la cual remite el informe de asesoría AUDI/AS-003-2011, “Observaciones al Informe de Presupuesto Extraordinario 1-2011. (SCI-0269-03-2011). 
Se toma nota. Punto de agenda correspondiente
42. AP-475-2011 Nota con fecha 15 de abril del 2011, suscrita por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  con copia al Consejo Institucional, en la cual adjunta como complemento al Informe de Licitación Pública N. 2010LN-000003-APITCR “Construcción de Edificio del Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continúa (CTEC), Sede Regional San Carlos” los documentos adjuntos. (SCI-0426-04-2011).
Se toma nota 
43. CC-313-2011 Nota con fecha 25 de abril del 2011, suscrita por el Ing. Alfredo Villarreal R., Director Centro de Cómputo, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  en la cual remite el documento Plan Informático 2011 actualizado abril 2011, con modificaciones correspondientes al Presupuesto Extraordinario No. 1-2011 (SCI-0393-04-2011)
Se toma  Se  traslada al punto de agenda correspondiente
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
44. R-0317-11 Nota con fecha 25 de abril del 2011, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a la Licda. Bertalía Sanchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que estará participando en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en el IV Encuentro de Redes Universitarias, Consejos de Rectores y otras entidades vinculadas a la Educación Superior en América Latina y el Caribe, por realizarse los días 5 y 6 de mayo en Buenos Aires, Argentina.  Adjunta la agenda a desarrollar en dicha reunión. (SCI-0446-4-2011). 
Se toma nota
45. R-0322-11 Nota con fecha 25 de abril del 2011, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a la Licda. Bertalía Sanchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que estará participando en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores  (CONARE) en la Misión de Rectores y Directivos de Instituciones de Educación Superior de América Latina y Caribe por realizarse del 15 al 21 de mayo en Glasgow (Reino Unido), Bruselas (Bélgica) y Valencia (España). Adjunta la agenda a desarrollar en dicha reunión. Asimismo, informa que aprovechará  el viaje para realizar una visita académica a la Universidad de Valencia y la Politécnica de Cartagena, por lo que solicita la autorización de pago de viáticos por 2 días. (SCI-0447-4-2011).
Se toma nota  Se traslada como punto de agenda
46. CNR-065-2011 Nota con fecha 01 de abril de 2011, suscrita por el señor Jose Andrés Masís Bermúdez, Director de OPES, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  en la cual transcribe el acuerdo tomado en la sesión No. 06-11 del Consejo Nacional de Rectores, celebrada el 1 de marzo de 2011, Artículo 7, inciso a)  R-0323 la señora Rectora de la UNA solicita que se valore la posibilidad de retomar los procesos iniciados el año pasado en comisiones conjuntas con los Consejos Universitarios e Institucional. Se acuerda en firme  trasladar una copia del oficio al señor Presidente del Consejo Institucional para su atención.(SCI-0414-04-2011). 
Se toma. 
47. R-323-2011 Nota con fecha 13 de abril de 2011, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Vinculación Externa Remunerada,  en la cual remite la propuesta de Reglamento para la utilización de los recursos depositados en Fondo de Apoyo a la Vinculación. (SCI-0450-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  Se traslada a la Comisión Especial y a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 
48. AUDI-075-2011 Nota con fecha 26 de abril del 2011, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  en la cual remite ampliación al oficio AUDI-063-2011 “informe que detalla el grado de atención por parte de la administración activa de las disposiciones dictadas por la Contraloría General de la República, al 31 de diciembre del 2010” (SCI-0447-04-2011). 
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 
49. DSSC-71-2011 Nota con fecha 25 de abril de 2011, suscrita por el M.Sc. Ólger Murillo Bravo, Director Sede Regional San Carlos, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,    en la cual para los fines correspondientes, remite el Informe de Resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el CTEC, según lo acordado en Sesión Ordinaria No. 2692, del 2 de diciembre del 2011, inciso j. (SCI-0414-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
50. VIESA-410-2011 Nota con fecha 27 de abril de 2011, suscrita por la M.Sc. Ligia Rivas R., Vicerrectora Vicerrectoría Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigida  a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Representante del Consejo Institucional, en la cual remite lista de la representación actualizada de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos ante las Comisiones creadas por el Consejo Institucional. (SCI-0458-04-2011). 
Se toma nota.  Punto de agenda. 
Punto 2.  TIE-198-2011; con respecto a la modificación del artículo 41 del Estatuto Orgánico, específicamente en su inciso c, señalan que para efectos de revisar los requisitos de los candidatos propuestos por los Consejos de Escuela para los procesos de elección de Representantes Académicos ante el Consejo de Investigación y Extensión; ese Tribunal respetuosamente solicita aclarar las consultas: 1- Qué se debe entender por experiencia en Investigación y Extensión? 2- Existe un límite de tiempo mínimo para calificar la experiencia en investigación y Extensión? 3-La experiencia que se toma en cuenta. Es solo sobre los proyectos relacionados con el ITCR.  (SCI-0423-04-2011). Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.
Punto 13. SCI-296-2011; en el cual remiten información complementaria sobre el Informe de Avance sobre disposiciones de la Contraloría General de la República, según lo establecido en el Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2010. (SCI-0425-04-2011). Se toma nota.  Se traslada  copia al expediente de la CGR y a la Comisión VER para  información
Punto 16. SCI-304-2011; La señora Grettel Castro explica que la Comisión de Planificación y Administración, sesionará el próximo lunes 2 de mayo, estando dentro de agenda el análisis de las plazas que habían quedado condicionadas en el acuerdo de plazas del año 2011.  Sin embargo, está pendiente para ese análisis la ejecución de plazas del año 2010, juntándose la ejecución de plazas trimestral del año 2011.
El señor Eugenio Trejos informa que dará seguimiento a este tema, para que se revise.
Punto 19.  OPI-042-2011;  en el cual adjunta el Informe sobre la solicitud planteada por la Vicerrectoría de Docencia, para la creación de la Unidad denominada TEC- Digital. (SCI-0395-04-2011). Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
Punto 46. CNR-065-2011 La señora Grettel Castro indica que ella ha enviado correos electrónicos a las comisiones ya que ella pertenece  a dos comisiones del CONARE, porque cuando se conformaron comisiones se había dicho que las personas que coordinaban, se iban a mantener independientemente de la rotación del CONARE.  Sin embargo, el día del foro de autonomía universitaria, habló con el señor Cortés y con el señor Claudio de la UCR, que coordinan la de CECI y la del Congreso  y le indicaron que habían visto la nota, pero que habían tenido un poco de problemas, y que pronto iban a coordinar.  Le parece importante coordinar, ya que hay cosas urgentes de analizar en el seno de estas comisiones.  
El señor Eugenio Trejos indica que el día de mañana aprovechará un espacio para llegar a un acuerdo al respecto.
Punto 47.  R-323-2011; en el cual remite la propuesta de Reglamento para la utilización de los recursos depositados en Fondo de Apoyo a la Vinculación. (SCI-0450-04-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  Se traslada a la Comisión Especial y a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 
Punto 48.  AUDI-075-2011; en el cual remite ampliación al oficio AUDI-063-2011 “informe que detalla el grado de atención por parte de la administración activa de las disposiciones dictadas por la Contraloría General de la República, al 31 de diciembre del 2010”. (SCI-0447-04-2011). Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. 
Punto 49.  DSSC-71-2011; Nota con fecha 25 de abril de 2011, suscrita por el M.Sc. Olger Murillo Bravo, Director Sede Regional San Carlos, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual para los fines correspondientes, remite el Informe de Resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el CTEC, según lo acordado en Sesión Ordinaria No. 2692, del 2 de diciembre del 2011, inciso j. (SCI-0414-04-2011). Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA	
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría
[bookmark: gjdgxs]El señor Eugenio Trejos presenta un informe de las actividades realizadas durante la semana del 13 al 27 de abril de 2011, detalladas de la siguiente manera:
1. VII Congreso Universitario Centroamericano
Los días 13, 14 y 15 de abril 2011, participó en el VII Congreso Universitario Centroamericano, organizado por el Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA) y celebrado en la Universidad Nacional de Nicaragua en León (UNAN-León), Ciudad de León, Nicaragua.
1.1. Acto de Inauguración 
El día miércoles 13 de abril se realizó en el Paraninfo de la UNAN-León, el Acto de Inauguración del VII Congreso Universitario Centroamericano, el cual contó con la participación, en la Mesa Principal, de las siguientes personas: 
· Lic. Jaime Morales Carazo, Vicepresidente de la República de Nicaragua
· M.Sc. Róger Guardián Vigil, Rector de la UNAN-León y Presidente del Congreso
· M.Sc. Luis Guillermo Carpio Malavassi, Presidente del CSUCA y Rector de la Universidad Estatal a Distancia (UNED)
· M.Sc. Juan Alfonso Fuentes Soria, Secretario General del CSUCA
· Bach. Ramón Delgado, Presidente de la Federación de Estudiantes de Universidades de Centro América (FEUCA)
1.2. Conferencia Inaugural 
El día jueves 14 de abril el Dr. Telémaco Talavera, Rector de la Universidad Nacional Agraria de Nicaragua (UNAN) y Presidente del Consejo Nacional de Universidades de Nicaragua (CONAU). En su disertación el Dr. Talavera indicó que la crisis no es algo nuevo para millones de seres humanos, para lo cual aportó una serie de estadísticas que son prueba elocuente de ello:
· 1200 millones de seres humanos viven con menos de 1 dólar al día
· 2800 lo hacen con menos de 2 dólares al día
· 298 millones sin acceso a fuentes de agua segura
· 923 millones de personas están subnutridas
· 163 millones de personas con menos de 5 años tiene un peso insuficiente
Señaló que la crisis por la que atraviesa la humanidad es de diversa naturaleza y tiene distintas dimensiones y manifestaciones:
· Crisis financiera 
· Crisis mundial de alimentos: cantidad y destino de los alimentos
· Crisis energética: precios del petróleo, agotamiento de reservas, incremento del consumo contaminación ambiental
· Biocombustible: ¿alimentos o combustibles?
· Crisis de la salud: Epidemias y pandemias
· Migraciones y contra-migraciones masivas
· Crisis de la paz:
· Conflictos bélicos en Irak, Afganistán, Medio Oriente, África, Colombia, entre otros
· Terrorismo en sus diversas manifestaciones
· Narcotráfico
· Delincuencia e Inseguridad Ciudadana: 23 muertos diarios en México, 18 en Guatemala
· Crisis de valores morales: 
· grave problema de corrupción
· Consumismo y sus connotaciones
A estas crisis se suma los desastres naturales que hacen más dramática la situación.
Por otra parte, señaló “hoy asistimos a una Revolución Tecnológica: como medio de dependencia y no desarrollo. Contraposición a los saberes tradicionales y no para potenciarlos”.  En ese contexto, ¿cuál es el objetivo final o propósito del trabajo que desarrollan las Instituciones de Educación Superior Universitaria Estatal?
· Mejorar nuestro status quo
· Justificar nuestro presupuesto
· Formar profesionales de manera indiscriminada: apetencias del mercado o necesidades de la sociedad
· Para luchar contra la pobreza o vivir de ella
· Por sostenibilidad o por nuestra sostenibilidad
La educación es un bien público social, un derecho humano fundamental y un factor clave del desarrollo humano sostenible. Se debe aumentar de forma gradual la inversión en educación en todos sus niveles. En un mundo donde el conocimiento la Ciencia y la Tecnología juegan un papel de primer orden, las Universidades públicas constituyen un elemento insustituible. Por ello, se  debe:
· Fortalecer la relación Universidad-Estado-Sociedad
· Hacer una Universidad más proactiva dinámica y participativa
· Elevar la calidad y pertinencia social en los diferentes ámbitos de su quehacer
· Propiciar una mayor participación de las universidades en el fortalecimiento del sistema educativo en su conjunto
· Diversificar y ampliar la cobertura de la universidad sobre todo a los sectores históricamente excluidos
· Transformar los enfoques y herramientas pedagógicas, metodológicas didácticas
· Introducir reformas a los planes de estudio que incorporen la investigación como eje primordial del proceso educativo
· Generar conocimientos científicos y tecnológicos que tengan un verdadero impacto económico y social.
· Mejorar los mecanismos de información para proyectar el quehacer universitario
· Desarrollar la complementariedad inter universitaria para optimizar los recursos disponibles para el desarrollo de nuestros pueblos
· Lograr una mayor coherencia institucional, regional, nacional e internacional en nuestros planes estratégicos y operativos
· Fortalecer nuestros sistemas regionales de evaluación, acreditación y armonización
· Estimular la movilidad académica (incluyendo  arte, cultura y deporte)
· Promover la educación para la integración de nuestros pueblos.
· Promover la integración de nuestro pueblos a partir de nuestra identidad, diversidad e interculturalidad conocedores de que somos una sociedad multilingüe y multicultural
· Crear un Espacio Centroamericano de Conocimiento
1.3. Ejes temáticos del Congreso
Los días jueves 14 y viernes 16 de abril se presentaron las diversas ponencias que versaron sobre los siguientes cinco ejes temáticos:
I. Gestión, Evaluación y Acreditación de la Calidad de la Educación Superior.
II. La Movilidad Académica y el Proceso de Creación del Espacio Académico Centroamericano y la Internacionalización de la Educación Superior de la Región.
III. Investigación, Ciencia y Tecnología para el Desarrollo e Integración de los Países de la Región.
IV. Relación Universidad-Sociedad-Estado.
V. Vida Estudiantil.
Deposita en la Secretaría del Consejo Institucional copia digital de las ponencias presentadas en el Congreso en CD.
1.4. Resolución sobre el Conflicto Limítrofe Costa Rica-Nicaragua 
El viernes 16 de abril las rectoras y rectores de las universidades que integran el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) se reunieron con sus homólogos nicaragüenses con el propósito de discutir la crisis limítrofe del río San Juan que contribuyan a tender puentes de diálogo y entendimiento de nuestros pueblos y de exhortar a los Gobiernos para que cumplan las resoluciones de la OEA y de la Corte Internacional de la Haya, y se sienten a dialogar.
En su intervención en dicha reunión leyó en lo conducente el Comunicado de Prensa que el año pasado cuando surgió el conflicto publicó en la red, que se reproduce a continuación: 
“Costa Rica apostó por la vida cuando abolió la pena de muerte en el siglo XIX, y proscribió el ejército en el siglo XX. Una sociedad que opta por prescindir de su milicia, no tiene otra arma que el diálogo, la paz y la diplomacia para dirimir los conflictos limítrofes con los países vecinos o enfrentar las violaciones a su soberanía territorial continental o marítima. En ese sentido, la diplomacia, y el uso de los instrumentos que confiere nuestro propio ordenamiento jurídico, el Derecho Internacional, los tratados entre las naciones y los organismos internacionales, adquieren especial relevancia para hacer respetar la soberanía nacional y la integridad territorial.
Durante la Administración de Don Luis Alberto Monge, Costa Rica proclamó al mundo su neutralidad activa y perpetua, reafirmando la adhesión a los principios de no intervencionismo, la libre autodeterminación de los pueblos y el pluralismo ideológico. Nuestro país debe actuar en consecuencia.
Costa Rica recurrió a la Organización de Estados Americanos (OEA) y, en la resolución adoptada el viernes 12 de noviembre recién pasado, el Consejo Permanente de este organismo pidió a las partes evitar la presencia de fuerzas armadas o de seguridad en el área donde su presencia podría generar tensión, e hizo un llamado a retomar las conversaciones sobre la demarcación de la línea fronteriza, conforme a los tratados y laudos existentes; lo que corresponde ahora, es que se acate esta resolución. Ambos gobiernos deben sentarse a dialogar pronto, darse unas garantías mínimas y, partiendo del respeto a la integridad territorial de cada nación, encontrar una salida negociada y pacífica al conflicto fronterizo. Para ello, es esencial que el ejército de Nicaragua se retire de la zona ocupada, que Costa Rica garantice que las fuerzas policiales no ingresarán al mismo y que, mientras se dirime el conflicto, una fuerza internacional de paz vele por la seguridad de la zona en disputa.
Sin embargo, este conflicto limítrofe, no debe ser el terreno fértil para sembrar las tesis xenofóbicas y militaristas en la ciudadanía de ambos países, ni alimentar las posiciones radicales y de confrontación de sus gobiernos. Asimismo, debemos evitar que una disputa bilateral, se constituya en una disputa internacional, entrelazándose con otros insospechados intereses de muy diversa índole. Los sentimientos xenofóbicos y belicistas y los llamados al “uso de la fuerza” para recuperar nuestro territorio le hacen el juego a los más oscuros intereses geopolíticos y económicos que procuran convertirse en hegemónicos en la región centroamericana. La vía diplomática es lenta y burocrática, pero preferible a las opciones belicistas que pueden generar procesos destructivos de más largo plazo, de más difícil solución y con la consiguiente dolorosa pérdida de vidas humanas de uno y otro pueblo.
Por otra parte, la moción aprobada por la Asamblea Legislativa de “elevar ante el Gobierno de Nicaragua, a través de los mecanismos diplomáticos, su más enérgica protesta por las declaraciones del presidente Daniel Ortega Saavedra, que ofenden e insultan al pueblo costarricense, su institucionalidad y tradición democrática y civilista de más de cien años”, es oportuna y pertinente.
Ciertamente, la injustificada ocupación militar nicaragüense de territorio costarricense, las declaraciones del Presidente Ortega y su desacato de la resolución de la OEA, genera sentimientos de ira en los corazones del pueblo costarricense, de manera similar a los sentimientos que genera el decreto emitido en la administración de Don Oscar Arias Sánchez, que declara de interés público y conveniencia nacional la explotación de minería química metálica a cielo abierto por parte de la empresa minera Infinito Gold (Proyecto Minero Crucitas), y que la señora Presidenta de la República, Doña Laura Chinchilla, se niega a revocar. Pero estos sentimientos de ira, en el caso de la ilegítima presencia de fuerzas armadas nicaragüense en Isla Calero –por más pequeña que sea el área ocupada–, deben de transformarse en inteligencia, en prudencia y en dignidad nacional sustentada en nuestro amor por la paz y por el Derecho sobre las cuales se sustentan los más hondos valores de nuestra identidad nacional. 
El Consejo Permanente de la OEA aprobó la solicitud de convocatoria de Costa Rica de una Reunión de Consulta de Cancilleres del hemisferio el próximo martes  7 de diciembre, con el propósito de discutir la crisis limítrofe del río San Juan y de ejercer una mayor presión diplomática sobre el Gobierno de Nicaragua para que cumpla la resolución de la OEA anteriormente indicada. 
De no ser posible poner término a esta crisis limítrofe de acuerdo con las normas de la OEA, la vía diplomática no se agota ahí, Costa Rica puede acudir a la Corte Internacional de Justicia (CIJ) en la Haya –como recientemente lo hizo– y, en última instancia, al Consejo Permanente de la Organización de las Naciones Unidas (ONU), y desplegar una ofensiva diplomática ante Gobiernos amigos. No debemos caer en la tentación de recurrir a otras vías que no sean las del diálogo, la diplomacia y la presión internacional sobre el Gobierno nicaragüense. 
Tal y como lo he manifestado a distintos medios de comunicación, en este conflicto con Nicaragua o con cualquier otra nación del mundo, siempre defenderé los más altos y legítimos intereses y derechos de nuestra patria, su soberanía y su integridad territorial, conforme con nuestras tradiciones democráticas, civilistas y pacíficas. Insisto, una sociedad como la nuestra, que optó por abolir su ejército, no tiene otra arma que el diálogo, la paz y la diplomacia para dirimir los conflictos limítrofes con los países vecinos o enfrentar las violaciones a su soberanía nacional. Reitero, para resolver este diferendo con Nicaragua, la paz, el diálogo y la diplomacia son el camino… ambos gobiernos deben sentarse a dialogar pronto!”
Las rectoras y rectores elaboraron un comunicado conjunto iniciativa por la paz, el dialogo y la integración que fue presentado en el plenario del congreso y que fue acogido. Se transcribe a continuación el comunicado:
“Los Rectores de las Universidades Públicas de Costa Rica y Nicaragua, reunidos los días 14 y 15 de abril del año 2011 en ocasión del VII Congreso Universitario Centroamericano realizado en la UNAN – León, República de Nicaragua, hacemos del conocimiento de los congresistas asistentes a este evento y a nuestras comunidades universitarias lo siguiente:
1. Reiteramos el compromiso, firmado en noviembre del año 2010 entre el CNU de Nicaragua y el CONARE de Costa Rica, con el propósito de contribuir y ser agentes activos de diálogo y de esfuerzos de paz que deben prevalecer entre nuestras naciones para encontrar soluciones apropiadas a cualquier diferendo, expresiones ya iniciadas por nuestros gobiernos.
2. Acentuar nuestra disposición por fortalecer los lazos de colaboración entre nuestras universidades para enfrentar los desafíos presentes y futuros en el ámbito de nuestras competencias, con el firme propósito de contribuir a la construcción de sociedades más libres, democráticas, equitativas, y con mejor calidad de vida para todos y todas.
3. [bookmark: 30j0zll]Como una muestra concreta de la voluntad de colaboración recíproca entre nuestras Universidades, hemos decidido realizar el Primer Encuentro Interuniversitario Costa Rica-Nicaragua los días 17 y 18 de Junio del año 2011 en La Cruz, Costa Rica y, Rivas, Nicaragua, en el que participaríamos académicos y estudiantes con el propósito de definir una agenda  de trabajo conjunto para tratar inicialmente los siguientes ejes: 
· Realización de investigaciones conjuntas.
· Desarrollo local como eje transfronterizo.
· Integración estudiantil. 
Confiamos que esta iniciativa contribuirá al establecimiento de sólidos puentes de comunicación y cooperación entre nuestras universidades y nuestros países.
Solicitamos a los congresistas a respaldar esta iniciativa por la paz, el dialogo y la integración.”
La iniciativa fue acogida de manera unánime por todas las personas que asistieron al Congreso. Por ello, los días 17 y 18 de Junio del año en curso realizaremos el Primer Encuentro Interuniversitario Costa Rica-Nicaragua en La Cruz, Costa Rica y Rivas, Nicaragua. 
2. XCII Sesión Ordinaria del CSUCA
El sábado 16 de abril participó en la XCII Sesión Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), realizada en el Paraninfo de la Universidad Nacional de Nicaragua en León (UNAN-León), Ciudad de León, Nicaragua. Deposito copia en la Secretaría del Consejo Institucional de los documentos que nos fueron entregados en dicha sesión, en la que se trataron los siguientes temas:
2.1. Aprobación del Acta de la XCI Sesión Ordinaria del CSUCA
Una vez conocida y hechas las observaciones pertinentes, se aprobó el Acta de la XCI Sesión Ordinaria del CSUCA, realizada el 7 de noviembre del 2010, en la Universidad Nacional de Agricultura (UNA) de Honduras, Ciudad de Catacames, Honduras., en la que se incorpora dicha acta.
2.2. Análisis de los resultados del VII Congreso Universitario Centroamericano
Se acordó conformar una Comisión que sintetice los resultados y resoluciones del VII Congreso Universitario Centroamericano, celebrado los días 14 y 15 de abril  en la Universidad Nacional de Nicaragua en León (UNAN-León), Ciudad de León, Nicaragua, a efecto de que sean analizados en una próxima sesión extraordinaria del CSUCA que será convocada para tal fin. Asimismo, se acordó incorporar la “Autonomía Universitaria” como un tema especial para ser analizado en dicha sesión.
2.2. Informes de Labores
a. Informe del Presidente del CSUCA 
El M.Sc. Luis Guillermo Carpio Malavassi, Rector de la Universidad Estatal a Distancia (UNED), en su condición de Presidente del CSUCA, presentó el Informe de Labores de la Presidencia del CSUCA.
b. Informe del Secretario General del CSUCA 
El M.Sc. Juan Alfonso Fuentes Soria, Secretario General del CSUCA, presentó el Informe de Labores de la Secretaría Permanente del CSUCA,
c. Informe del Consejo Centroamericano de Acreditación
El Dr. Gabriel Macaya Trejos, Ex Rector de la Universidad de Costa Rica (UCR) y Presidente del Consejo Centroamericano de Acreditación (CCA), brindó un informe del trabajo realizado por ese Consejo. Actualmente la única agencia de acreditación nacional de la región centroamericana, acreditada ante el CCA es el Sistema Nacional de Acreditación de la Educación Superior (SINAES).
d. VII FICCUA 2011 
El Lic. Danilo  Camacho, Secretario de Asuntos Estudiantiles del CSUCA, presentó el Informe del Festival Interculturalidad  Centroamericana (FICCUA).
e. Informe de la Auditoria Externa del CSUCA 
El Lic. William García, Contador Público y Auditor, presentó el Informe de Auditoria Externa del CSUCA, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2010, y los correspondientes Estados de Ingresos y Gastos, de Cambios en la Situación Patrimonial y de Flujos de Efectivo por el año terminado en esta fecha. En opinión del Lic. García, los estados financieros mencionados presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situación financiera del CSUCA, la cual presenta una situación favorable.
Por otra parte, el M.Sc. Juan Alonso Fuentes, Secretario General del CSUCA, informó que la Señora Cónsul de Costa Rica acreditada en Guatemala, le comunicó una sentencia en firme que condena al CSUCA por una demanda presentada contra la Editorial Universitaria de Centro América (EDUCA), sobre la que pesa un embargo de todos sus bienes. Recordó que  en la década de los noventa, estando la Secretaría Permanente del CSUCA en Costa Rica, se iniciaron litigios y reclamaciones de carácter laboral, civil y penal contra este Consejo que se tradujo en una enorme pérdida patrimonial y lo sumió en una severa crisis financiera. Esta situación obligó al CSUCA a trasladar en el año 2000 su domicilio y sede legal (su Secretaría General Permanente), a la Ciudad de Guatemala, dado el apoyo que le brindó el Gobierno de la República de Guatemala, mediante un convenio suscrito entre ese Gobierno y el CSUCA en el mes de mayo de 1999.
2.3. Reunión Extraordinaria del CSUCA
[bookmark: 1fob9te]Se aprobó la propuesta de convocar a una Reunión Extraordinaria del CSUCA en el mes de julio del presente año, con el propósito de analizar el tema de Autonomía Universitaria. Dicha reunión se realizará en la Universidad Autónoma de Hondura (UAH), Tegucigalpa, Honduras. La fecha será comunicada en los próximos días.
3. REUNIÓN CON LA MISIÓN DE IDENTIFICACIÓN DEL BANCO MUNDIAL
[bookmark: 3znysh7]El lunes 25 de abril las rectoras y rectores de las universidades estatales se reunieron, en compañía del M.Sc. José Andrés Masís, Director de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES) y el Ing. Eduardo Sibaja, Director del Centro Nacional de Alta Tecnología (CENAT) y Coordinador de la Comisión Técnica Universitaria del CONARE que elabora la propuesta de proyecto para la operación de crédito por 200 millones de dólares con el Banco Mundial, se reunimos con el Dr. Leonardo Garnier, Ministro de Educación Pública (MEP) y Presidente de la Comisión de Enlace, el Ing. Alejandro Cruz, Ministro de Ciencia y Tecnología (MICIT), el Dr. Marcel Becerra, Jefe de la Misión de Identificación del Banco Mundial, y la Dra. Andrea Kucey, Oficial de País de ese Banco, con el propósito de entregarle a dicha Misión del Banco el documento consolidado sobre la Visión País sobre la Educación Superior.
El Dr. Garnier señaló la necesidad de hacer un uso estratégico de los fondos del empréstito, de manera que permitan, en primer lugar, dar un salto cualitativo en las área de punta materia de ciencia y tecnología que les ponga a la altura de los tiempos, y segundo lugar, que las universidades públicas sigan siendo la principal opción para las y los estudiantes y que ningún estudiante con capacidad quede fuera de la educación superior por razones índole económicas, es decir, que la universidad continúe siendo el principal mecanismo de movilidad social ascendente.
Prosiguió señalando que el estar a la altura de los tiempos implica al interior de la universidad: disponer de indicadores de gestión, información sobre el sistema universitario, la calidad y acreditación de la educación superior, entre otros. El préstamo debe provocar un diálogo a lo interno del sistema de educación superior. Concluyó indicando que debe plantearse cómo utilizar estos recursos para que podamos dar un apoyo significativo  a la ciencia y la tecnología. 
En ese sentido el Ing. Alejandro Cruz señaló que el conocimiento debe ser un factor de movilidad social, y contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.  Añadió que el préstamo debe ayudar a cada universidad, para que sin perder su identidad, pueda encaminarse hacia la movilidad y la inclusión social. Indicó que el llevar la sociedad al conocimiento y el conocimiento a la sociedad implica una mayor vinculación entre la universidad y la sociedad. Para que el país continúe siendo atractivo a la inversión directa extranjera (IDE) se requiere seguir formando recurso humano altamente calificado, fundamentalmente, en las áreas de ingeniería, ciencia y tecnología.
Marcelo Becerra, Jefe de la Misión del Banco Mundial, señaló que recibió la propuesta de acceso equidad, investigación, vinculación universidad-sociedad. Esta es una misión de identificación que debe definir el instrumento para la elaboración del proyecto que está destinado a financiar a cuatro universidades. Los acuerdos deben reflejar las prioridades estratégicas del país, que el financiamiento sea monitoreado y evaluado con base en resultados, los cuales se fundamentarán, en particular, con los planes estratégicos de cada universidad. Hay algunos ejes transversales como lo son la ampliación de oportunidades y acceso de los sectores más vulnerables el aseguramiento de la calidad, acreditación, pertinencia y relevancia, ciencia y tecnología, entre otros.
Indicó que es uno de los objetivos es establecer las condiciones de efectividad, y el manual operativo del proyecto: contenidos, mecanismos de relación del gobierno con las universidades, la aprobación del proyecto por parte de la Asamblea Legislativa. En ese orden de cosas presentó el siguiente Cronograma Tentativo de Preparación del Proyecto (Escenario “Fast Track):
	Etapa-Actividad
	Fecha
	Principales responsables

	1. Presentación y aprobación de nota conceptual
	[bookmark: 2et92p0]15 de junio de 2011
	Banco Mundial

	2. Misión de preparación I
	julio de 2011
	Banco Mundial/ Gobierno-Universidades-CONARE

	3. Evaluación CIER del Banco Mundial
	Setiembre de 2011
	Banco Mundial

	4. Misión de Preparación II y Workshop Internacional Educación Superior (financiamiento por resultados)
	Setiembre de 2011
	Banco Mundial/ Gobierno-Universidades-CONARE

	5. Reunión de Decisión
	Noviembre del 2011
	Banco Mundial

	6. Misión de Evaluación
	Diciembre del 2011
	Banco Mundial/ Gobierno-Universidades-CONARE

	7. Efectividad
	Abril de 2012
	Gobierno-Universidades-CONARE

	8. Aprobación de la Asamblea Legislativa (Inclusión mediante Presupuesto Extraordinario 2012)
	Incierto
	Congreso-Gobierno (Ministerio Hacienda, MEP, MICIT)


Concluyó señalando que debe darse un balance entre las condiciones y compromisos de las expectativas del gobierno y el de las universidades.  El proyecto debe aprobarse en el seno de la Comisión de Enlace con ciertas generalidades y ciertas especificidades: se lleva a la Asamblea Legislativa un acuerdo general con cuatro anexos (uno por cada una de las universidades). Los acuerdos con el banco deben ser los mismos que los proyectos que las universidades ejecutarán. 
4. Sesión Extraordinaria de la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO
El lunes 25 de abril participó, en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en la Sesión Extraordinaria del Comité Ejecutivo de la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO, que fue convocada con el propósito de planear la estrategia para la elaboración de la posición de nuestro país, ante la posibilidad de traslado de la Oficina Multipaís de la UNESCO en Costa Rica a Panamá.
La Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO tiene como propósito contribuir a la paz y al desarrollo humano sostenible, estrechando la colaboración de la sociedad costarricense y la UNESCO mediante la educación, la ciencia, la cultura, la comunicación y la información, a fin de asegurar el respeto universal a los derechos y a las libertades fundamentales, sin discriminación de raza, sexo, idioma o de cualquier tipo. 
5. SESION N° 12-11 DEL CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
El martes 26 de abril del 2011 participó en la Sesión N° 12-11 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en la que se trataron básicamente los siguientes temas:
5.1. Audiencias
La Comisión de Decanas y Decano de Educación mediante oficio OPES-DA-CDDE-18 solicitan audiencia para presentar el informe de labores 2010 y plan de trabajo 2011. Se acordó coordinar la audiencia solicitada.
5.2. Financiamiento y presupuesto. 
Mediante oficio UPP-ds-FS-04 informan que el monto comprometido por el CONARE para aportar a recursos humanos del CENIBiot, se cumple con el pago de la planilla del próximo 15 de mayo. Se toma nota.
5.3. Correspondencia
a. Correo electrónico de fecha 30 de marzo de UNESCO-IESALC invitación al IV Encuentro de Redes Universitarias, Consejos de Rectores y otras entidades vinculadas con la Educación Superior en América Latina y el Caribe, se realizará el 5 y 6 de mayo en Argentina. Se informa que la organización cubre los gastos para asistir al Encuentro. Sin embargo, el señor Presidente por razones de horarios debe llegar un día antes y salir un día después de las fechas previstas para la actividad, por tanto, se acordó autorizar el pago de dos días de complemento de viáticos de conformidad con lo que indica la tabla de la Contraloría General de la República al Presidente del CONARE para que asista de dicho evento.
b. Addendum al Convenio Específico entre CONARE, el ITCR y la FUNDATEC para la ejecución de la capacitación en el Plan 200-2010. Se acordó autorizar al señor Presidente de CONARE para que suscriba el citado documento.
c. Correo electrónico de la OUI convocatoria a una Asamblea General Virtual de la Organización. Se acordó trasladar la información a las Rectorías.
d. CCCU-0053 del Ministro de Educación y Presidente de la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO convoca al Presidente a reunión el 25 de abril próximo. Se informa que el señor Presidente asistió a la citada reunión.
e. Correo electrónico de 14 de abril el señor José Vásquez remite correspondencia de la Secretaría Ejecutiva del Congreso de las Américas sobre Educación Internacional (CAEI). Se acordó trasladar la información a las Rectorías.
f. Correo electrónico del BID Costa Rica: Segunda convocatoria al premio Mérito al Desarrollo Regional de América Latina y el Caribe, Juscelino Kubitschek-BID. Se acordó trasladar la información a las Rectorías.
g. Correo electrónico de fecha 4 de abril sobre invitación al International Scientific Congress “Globalistics 2011” a realizarse en Moscú, del 18 al 22 de mayo próximos. Addendum al Convenio Específico entre CONARE, el ITCR y la FUNDATEC para la ejecución de la capacitación en el Plan 200-2010. Se acordó autorizar al señor Presidente de CONARE para que suscriba el citado documento.
h. Correo electrónico de fecha 30 de marzo de UNESCO-IESALC invitación al IV Encuentro de Redes Universitarias, Consejos de Rectores y otras entidades vinculadas con la Educación Superior en América Latina y el Caribe, se realizará el 5 y 6 de mayo en Argentina. Se informa que la organización cubre los gastos para asistir al Encuentro. Sin embargo, el señor Presidente por razones de horarios debe llegar un día antes y salir un día después de las fechas previstas para la actividad, por tanto, se acordó autorizar el pago de dos días de complemento de viáticos de conformidad con lo que indica la tabla de la Contraloría General de la República.
i. Correo electrónico de la OUI convocatoria a una Asamblea General Virtual de la Organización. Se acordó trasladar la información a las Rectorías.
j. CCCU-0053 del Ministro de Educación y Presidente de la Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO convoca al Presidente a reunión el 25 de abril próximo. Se informa que el señor Presidente asistió a la citada reunión.
k. Correo electrónico de 14 de abril el señor José Vásquez remite correspondencia de la Secretaría Ejecutiva del Congreso de las Américas sobre Educación Internacional (CAEI). Se acordó trasladar la información a las Rectorías.
l. Correo electrónico del BID Costa Rica: Segunda convocatoria al premio Mérito al Desarrollo Regional de América Latina y el Caribe, Juscelino Kubitschek-BID. Se acordó trasladar la información a las Rectorías.
m. R-0846 la Rectora de la UNA remite copia del acuerdo del Consejo Universitario dirigido a la Asamblea Legislativa con las observaciones al proyecto de Ley para la gestión integral de residuos. Se toma nota.
n. Documento elaborado por el señor Guillermo Molina, año 5, semana 155. Se toma nota.
o. Correo electrónico de la UNESCO-IESALC invita a participar en el concurso de Fondos del Proyecto Diversidad Cultural e Interculturalidad en Educación Superior en América Latina. Se acordó trasladar la información a las Rectorías. 
5.4. Representaciones
El Fondo de Apoyo para la Educación Superior y Técnica del Puntarenense remite Oficio O.E.015 en el que solicita una terna para designar representante del CONARE ante el Consejo Directivo 2011-2013. Se acordó solicitarle a la UCR y a la UNED nominen los candidatos.
5.5. Programas y Comisiones:
a. Oficio CNR-PEN-072 sobre aclaración de un acuerdo del CONARE de setiembre del 2010, relacionado con la autorización para incorporarse a dos diferentes redes iberoamericanas.
b. La Comisión de Decanas y Decano de Educación mediante oficio OPES-DA-CDDE-16 solicita se distribuya en tres años el presupuesto del proyecto “Plan de Titulación para profesores de la Educación Secundaria en Ciencias sin grado de bachillerato y en servicio en el MEP”. Se acordó autorizar la distribución solicitada. 
c. Nota de fecha 1 de abril de la Comisión de Directoras de Prensa solicita el pago de un refrigerio para 30 personas, quienes participarán en jornada de trabajo del área de Comunicación de las cuatro instituciones. Se acordó autorizar el pago solicitado. 
d. Nota de fecha 29 de marzo la Comisión de Directoras de Prensa informa que acordaron realizar una conferencia de prensa semestral, para lo cual proponen martes 31 de mayo o el martes 7 de junio próximos.
e. CENIBiot-068 solicita aprobación para suscribir Convenio entre el MICIT y el CONARE para la Instalación e Inicio de funciones del Centro en CONARE. Se acordó autorizar al Presidente del CONARE la firma de dicho convenio.
5.6. Carreras universitarias
a. Se acordó autorizar a OPES para que realice el estudio correspondiente a las siguientes solicitudes:
· R-1011 la UNA solicita el trámite de aprobación para el plan de estudios de la Maestría en Medicina de la Conservación con énfasis en salud ecosistemática, y énfasis en medicina interna de fauna silvestre, modalidad académica y profesional.
· SCI-254 el ITCR solicita el trámite de aprobación para el programa de Maestría Académica en Electrónica.
6. Presentación del III Informe Sobre “El Estado de la Educación”
El martes 27 de abril participó en la entrega del III Informe Estado de la Educación, elaborado por el Programa Estado de la Nación del Consejo Nacional de Rectores (CONARE). 
Los antecedentes del Informe se remontan al 2003, cuando el Sr. Presidente de la República de aquel entonces, Dr. Abel Pacheco De la Espriella, consciente de que la educación cumple una función medular en el desarrollo continuo de la sociedad y de las personas que la conforman al servicio de un desarrollo humano verdaderamente armónico y equilibrado y sostenible, solicita al CONARE aportar elementos para el diseño de una política de Estado en materia de educación. 
Después de realizar un primer diagnóstico sobre la educación en el 2004 -que da origen al I Informe- el CONARE decide establecer un sistema de seguimiento permanente de la educación costarricense. Para ello, al final de ese mismo año le encomienda dicho trabajo al Programa Estado de la Nación.
Este III Informe sobre el Estado de la Educación ofrece una valoración general del sistema educativo costarricense en los últimos cinco años y sintetiza los hallazgos más relevantes por capítulos referentes a: educación preescolar, educación general básica y el ciclo diversificado, educación superior, educación técnica y formación profesional en Costa Rica. Asimismo, hace referencia a dos partes que aportan nuevos insumos para la toma de decisiones estratégica. 
La segunda parte ofrece nuevos instrumentos: El primero explora el logro educativo de la población en edad escolar e identifica las circunstancias que generan mayores inequidades. El segundo es un índice de situación educativa que sistematiza las características de la oferta. El tercero es una base de datos georeferenciada para la mayoría de los centros educativos del país.
Otra novedad que presenta este documento es el apartado “Voces de los actores” que presenta un conjunto de investigaciones realizadas con apoyo del Fondo Concursable del Estado de la Educación, del Consejo Nacional de Rectores, que tienen como común denominador la intención de recoger, “de primera mano”, el criterio de los principales actores del sistema educativo (estudiantes, docentes y directores), acerca de una serie de temas clave vinculados con la calidad de la educación en el país.
7. Reunión en el TEC con la misión de diagnóstico del Banco Mundial
El martes 27 de abril se reuní en compañía de las personas miembros del Consejo de Rectoría y algunas de las personas miembros del Consejo Institucional, con el Dr. Marcel Becerra, Gerente de Proyecto y Jefe de la Misión de Identificación del Banco Mundial, el Dr. Alejandro Caballero, Especialista en Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación, el Dr. William Experton, Especialista en Educación Superior, y el Dr. Florian Theus, Oficial del Instituto del Banco Mundial (WBI), con el propósito de exponerles el marco estratégico institucional que enmarca los proyectos de Infraestructura, Equipamiento y Formación de Recursos Humanos a nivel de postgrado, que serán financiados con los 50 millones de dólares que le corresponden al TEC del préstamo  por 200 millones de dólares con el Banco Mundial que el Gobierno de la República financiará en su totalidad en favor de las universidades estatales que integramos el CONARE.
Los proyectos planteados, se pretende contribuir al desarrollo de las capacidades país para la competitividad y el mejoramiento de la calidad de vida de los costarricenses a través de la docencia, la investigación y extensión, en las áreas de la ciencia y la tecnología con énfasis en la ingeniería. Adjunto copia digital de la presentación que se le hizo a la Misión de Identificación del Banco Mundial.
NOTA: Ingresa la señora Lilliana Harley, a las 8:32 a.m. 
El señor Eugenio Trejos informa que el TEC tuvo a través de las personas que participaron en el VII Congreso Universitario Centroamericano, una destacada labor, las ponencias que la institución presentó a este Congreso, fueron de un gran valor y bien recibidas por los congresistas, por lo que felicita a las personas que presentaron ponencias.  De igual forma a la delegación estudiantil de la Institución que estuvo muy activa.
Informa además, que en la sesión del CSUCA, uno de los temas que acaparó mucho la atención y discusión fue que en el Congreso el tema de la autonomía universitaria no estuvo presente, ocasionando disconformidad sobre todo en las delegaciones de El Salvador y Honduras que protestaron enérgicamente ante los organizadores del Congreso, sobre todo que en esos países justamente están siendo avasallados con el tema.  Por esta razón en el CSUCA acordó convocar a una sesión extraordinaria del CSUCA en el mes de julio del 2011, con el propósito de analizar el tema de autonomía universitaria, la misma se realizará en Honduras Tegucigalpa, por lo que, gestionará ante la Presidencia del CSUCA, para que se haga una sesión más abierta, para dar seguimiento al Congreso de Autonomía Universitaria, que se llevará a cabo en Jalisco-México, con el fin de articular cosas y que las mismas no queden en el vacío.
En otro orden de temas, se refiere ampliamente a lo relacionado con el empréstito con el Banco Mundial, que está analizando la formulación del proyecto para dar trámite a la operación de crédito por doscientos millones de dólares que el Gobierno de la República financiará en la totalidad a favor de las universidades estatales.
La señora Grettel Castro comenta sobre la buena impresión que se depuso en los personeros del Banco Mundial, por el fondo de la presentación, la cual indicaron que estaba muy bien presentada y hace llegar una felicitación a las personas que pusieron todo su empeño en esta presentación.  Indica que el esfuerzo del Banco Mundial se va a traslapar en dos administraciones, por lo cual, se debe de considerar la experiencia que ha generado la gente que ha estado trabajando en esto, se deben de mantener en armonía.  En fechas próximas se estará presentando una propuesta al Consejo Institucional, de manera tal que la experiencia no se vaya a perder.  Considera que debe de analizarse pronto el orden de prioridades de acuerdo a la prioridad del Plan de Infraestructura, sobre los proyectos a un plazo de 15 años. 
La señora Nancy Hidalgo destaca que se debe hacer conciencia entre los miembros del Consejo, con el fin de que se involucren en este tema.  Resalta que es un hecho que la preparación para iniciar este proyecto requiere recursos que no necesariamente se tienen, por lo cual se ha hablado entre algunos miembros del Consejo Institucional y de Rectoría, sobre la necesidad de solicitar algunos recursos adicionales, se habló de algunas fuentes como Gobierno Central, que CONARE destine fondos para cada Universidad, con el fin de reforzar esas acciones y no esperar a que esté más avanzado el proceso. 
El señor Eugenio Trejos indica,  que efectivamente esta es la única universidad que ha logrado consensuar los proyectos y la visión, en las otras  no ha sucedido lo mismo y en el peor de los casos hay algunas que iniciarán periodo preelectoral. Menciona que en la reunión el señor Becerra indicó que ellos tenían que garantizarse la ejecución de los recursos y dijo que si una Universidad no podía ejecutar los recursos que tenía asignados, ellos como Banco, podían reasignar esos recursos a otras universidades que sí estaban en capacidad de ejecutarlos.  Cuando se planteó el tema del préstamo al Banco Mundial, se le insistió al Gobierno de que no podía haber ninguna condición del Banco Mundial o medida porque hay peligro de que alguna tenga mayor capacidad de absorción, por lo que eso les preocupó.  Por otro lado, si alguna universidad no ejecuta se pierden y el país los tiene que pagar, esa es otra preocupación. Les mencionaron que tuvieran los planos listos para poder ejecutarlos.
Coincide con los personeros del Banco Mundial donde debe de haber Comisión Mixta Institucional, de las personas que han estado muy involucradas en este proceso para garantizar la continuidad del proceso, independientemente del cambio de las autoridades institucionales. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
ARTICULO 5.		Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
ARTICULO 6.		Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional.
ARTICULO 7.	Modificación de acuerdo tomado en la Sesión No. 2708, Art. 8., del 7 de abril de 2011 “Nombramiento de un titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral”, para corregir un error material 
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Modificación de acuerdo tomado en la Sesión No. 2708, Art. 8., del 7 de abril de 2011 “Nombramiento de un titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral”, para corregir un error material”, elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2708 Artículo 8, del 7 de abril del 2011. Nombramiento de un miembro titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral, acordó:
“a.	Nombrar a la señora Ingrid Herrera Jiménez, Profesora de la Escuela de  Ciencias del Lenguaje, como miembro titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral,  a partir del 7 de abril 2011 hasta el 27 de junio del 2011”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Oficio TIE-196-2011, con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Ing. Gabriela Ortiz León, Presidenta del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita la corrección al nombramiento de la MSc. Ingrid Herrera Jiménez, como miembro titular del sector docente ante el Tribunal Institucional Electoral, ya que por un error material se indicó  que el período de ese puesto comprendía del 28 de febrero de 2011; al 27 de junio de 2011, sin embargo, según el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2648, Artículo 8, del 11 de febrero de 2010, el período establecido para ese puesto vence el 27 de julio de 2011.
3. En razón del error producido en el acuerdo antes citado, es necesaria su modificación, por lo que la Presidencia propone al Consejo Institucional corregirlo.
SE ACUERDA: 
a. Modificar el  acuerdo tomado en la Sesión No. 2708, Artículo 8, del 7 de abril de 2011 “Nombramiento de un titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral”, para corregir un error material respecto al período del nombramiento para que sea lea correctamente:
“… del 7 de abril 2011 al 27 de julio del 2011”.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
ARTICULO 8.	Modificación de acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2709 Artículo 9, del 14 de abril del 2011 “Designación de representantes del Consejo Institucional ante el Foro Latinoamericano sobre Autonomía Universitaria “La Autonomía Universitaria Hoy Experiencias y desafíos en América Latina y el Caribe”, por celebrarse Guadalajara, Jalisco, México, durante los días 19 y 20 de mayo del 2011 y autorización de pago de viáticos al exterior, y tiquetes aéreos, para que 2 de los representantes participen en el Foro” 
NOTA: La señora Nancy Hidalgo se retira del recinto, en razón de que es un asunto de interés particular, a las 9:14 a.m. 
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Modificación de acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2709 Artículo 9, del 14 de abril del 2011 “Designación de representantes del Consejo Institucional ante el Foro Latinoamericano sobre Autonomía Universitaria “La Autonomía Universitaria Hoy Experiencias y desafíos en América Latina y el Caribe”, por celebrarse Guadalajara, Jalisco, México, durante los días 19 y 20 de mayo del 2011 y autorización de pago de viáticos al exterior, y tiquetes aéreos, para que 2 de los representantes participen en el Foro”, para corregir un error material”, elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Jorge Chaves comenta que por problemas personales, familiares y de salud, no puede asistir al Foro, sin embargo, sí enfatiza sobre la conveniencia que la señora Nancy Hidalgo, quien es miembro de la Comisión de Autonomía del CONARE y que para este encuentro en particular ella, junto con el Dr. Ángel Ocampo Álvarez, miembro del Consejo Universitario de la UCR, han trabajado bien fuerte en la elaboración del manifiesto, por tal motivo solicita acoger la propuesta.
RECESO:  9:17 a.m. a 9:50 a.m.
NOTA: Durante el receso ingresa la señora Rocío Poveda.
NOTA: Durante el receso se reincorpora la señora Nancy Hidalgo. 
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2709, Artículo 9, del 14 de abril del 2011, acordó lo siguiente:  
“a.	Designar a la Ing. Nancy Hidalgo Dittel, cédula 1-461-501, Ing. Jorge Chaves Arce, cédula 3-253-388, y BQ. Grettel Castro Portuguez, cédula 2-347-272 como representantes del Consejo Institucional ante el Foro: Latinoamericano sobre Autonomía Universitaria “La Autonomía Universitaria Hoy Experiencias y desafíos en América Latina y el Caribe”, por celebrarse en la Universidad de Guadalajara, Jalisco, México, durante los días 19 y 20 de mayo del 2011.
b.	Autorizar el pago de los tiquetes aéreos, viáticos de ley, impuestos de salida, así como el monto proporcional para gastos menores de viaje de acuerdo con la tarifa establecida en el Reglamento de Gastos de Viaje y Transporte, para Funcionarios Públicos para los representantes Jorge Chaves Arce y Grettel Castro Portuguez, para que participen en dicha actividad.
c.	Solicitar a la Rectoría el pago de lo establecido en el inciso anterior y cargado a los siguientes centros de costo pertenecientes al Presupuesto de operación de la Rectoría, monto que será reembolsado una vez que se apruebe el I  Primer Presupuesto Extraordinario:
	Centro de Costo y objeto de gasto
	Monto

	5101-1111-0001 objeto de  gasto 1530 (transporte en el exterior $571,78 incluye tiquete aéreo e impuesto de salida de México por persona más impuestos de salida de Costa Rica $26 por persona)
	$1195,56

	5101-1111-0001 objeto de gasto 1540 (Viáticos en el exterior de acuerdo a la Tabla de la Contraloría General de la República)
	$2472



d.	Solicitar a los representantes ante este Foro entregar al Consejo Institucional un informe de su participación en la actividad, quince días después de su regreso. 
e.	 Comunicar. ACUERDO FIRME.
2. En razón de que el señor Jorge Chaves, por motivos de fuerza mayor, no podrá viajar en las fechas citadas, solicita al Consejo Institucional modificar el acuerdo citado para que se nombre a otra persona integrante del órgano.
3. Dado que la Ingra. Nancy Hidalgo Dittel, recibió el aval médico para poder realizar el viaje y había decidido realizar el mismo sufragado con fondos propios;  sin embargo, por tratarse de que la Ingra. Hidalgo Dittel es la representante oficial del Consejo Institucional, ante la Comisión de Autonomía Universitaria conformada por el CONARE, se justifica que la Institución cubra el viaje.
SE ACUERDA: 	
a. Modificar el inciso a., del acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión Ordinaria No. 2709, Artículo 9, del 14 de abril del 2011 “Designación de representantes del Consejo Institucional ante el Foro Latinoamericano sobre Autonomía Universitaria “La Autonomía Universitaria Hoy Experiencias y desafíos en América Latina y el Caribe”, por celebrarse Guadalajara, Jalisco, México, durante los días 19 y 20 de mayo del 2011 y autorización de pago de viáticos al exterior, y tiquetes aéreos, para que 2 de los representantes participen en el Foro”; para que se lea de la siguiente manera: 
“Autorizar el pago de los tiquetes aéreos, viáticos de ley, impuestos de salida, así como el monto proporcional para gastos menores de viaje de acuerdo con la tarifa establecida en el Reglamento de Gastos de Viaje y Transporte, para Funcionarios Públicos, para que las señoras Grettel Castro Portuguez y Nancy Hidalgo Dittel, participen en dicha actividad”.
b. Modificar el inciso b., de este mismo acuerdo, para que se lea de la siguiente manera: 
“Designar a la Ingra. Nancy Hidalgo Dittel, cédula 1-461-501 y a la BQ. Grettel Castro Portuguez, cédula 2-347-272, como representantes del Consejo Institucional ante el Foro: Latinoamericano sobre Autonomía Universitaria “La Autonomía Universitaria Hoy Experiencias y desafíos en América Latina y el Caribe”, por celebrarse en la Universidad de Guadalajara, Jalisco, México, durante los días 19 y 20 de mayo del 2011”.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
ARTICULO 9.	Autorización de pago de viáticos en el exterior para que el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, realice una visita académica a la Universidad de Valencia y a la Universidad Politécnica de Cartagena, durante los días 21 y 22 de mayo; a propósito de su participación en su condición de Presidente del CONARE, en la Misión de Rectores y Directivos de Instituciones de Educación Superior de América Latina y Caribe EU-STE,  por celebrarse en  Glasgow (Reino Unido), Bruselas (Bélgica) y Valencia (España), del 15 al 21 de mayo del 2011 
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Autorización de pago de viáticos en el exterior para que el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, realice una visita académica a la Universidad de Valencia y a la Universidad Politécnica de Cartagena, durante los días 21 y 22 de mayo; a propósito de su participación en su condición de Presidente del CONARE, en la Misión de Rectores y Directivos de Instituciones de Educación Superior de América Latina y Caribe EU-STE,  por celebrarse en  Glasgow (Reino Unido), Bruselas (Bélgica) y Valencia (España), del 15 al 21 de mayo del 2011”, para corregir un error material”, elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Eugenio Trejos amplía detalles sobre la actividad, indica que el propósito de este encuentro no solamente es discutir los desafíos actuales de la educación superior en Europa y la investigación e innovación de la tendencia europea en la educación superior, ya que Europa está muy interesada que se comprenda cuál ha sido el proceso que han venido desarrollando, pues es el que se está imponiendo a nivel planetario en la tendencia a nivel de homologación, títulos, créditos, siendo este el gran Talón de Aquiles que se tiene en la región centroamericana, no se han podido poner de acuerdo en Centroamérica en relación a los estándares de cómo se mide un crédito, cómo se asigna un crédito y por eso no se puede hacer los reconocimientos de los títulos de las universidades estatales centroamericanas, por lo que, se está tratando de homogenizar los estándares de los créditos.
Aclara que el CONARE le cubre la totalidad del viaje, pero como la actividad concluye en Valencia, aprovechará para visitar el Parque Tecnológico, ya que se está desarrollando con la Universidad Politécnica el programa de Maestría en Gestión Tecnológica y con la Universidad de Valencia el Doctorado en Administración de Empresas y Administración Educativa. 
NOTA: El señor Eugenio Trejos se retira del recinto, en razón de que es un asunto de interés particular, a las 9:55 a.m., y solicita a la M.Sc. Claudia Zúñiga, que presida la Sesión de forma temporal.
NOTA: A partir de este momento preside la señora Claudia Zúñiga
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 1 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 26 de abril de 2011, recibió el memorando R-0322-2011, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa al Consejo Institucional que estará participando, en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en  la Misión  de Rectores y Directivos de Instituciones de Educación Superior de América Latina y Caribe  por realizarse  del 15 al 21 de mayo en Glasgow (Reino Unido), Bruselas (Bélgica) y Valencia (España).  Adjunta  la agenda a desarrollar en dicha reunión. En el mismo oficio informa que los gastos de transporte aéreo, impuestos de salida, alimentación y hospedaje, se hará cargo CONARE.
2. Adicionalmente manifiesta que  aprovechará la estadía en España para atender  reuniones e invitaciones en  las siguientes universidades:
· Universidad de Valencia (UV).  Los días 21 y 22 de mayo, me reuniré con el Dr.  Rafael  Fernández,   Director del Departamento de Dirección de Empresas la Universidad de Valencia,  con  el fin de darle seguimiento al Programa de Formación “in situ” de Doctores en Administración de Empresas ITCR- UV y del Doctorado en Intervención Educativa.  
· Universidad Politécnica de Cartagena (UPC). Los días 22 y 24 de mayo, me reuniré con  el Dr. Antonio Juan Briones, Coordinador del Proyecto que desarrollamos  de manera conjunta ITCR-UPC denominado “Mejoramiento de las capacidades en los agronegocios de Costa Rica y la Región de Murcia en la economía, responsabilidad social las estrategias de cooperación de las empresas”.  
· Universidad  de Alcalá de Henares.  Los días  25 y 26 de mayo, me reuniré con el Dr. Armando del Romero, de la Universidad de Alcalá,  Coordinador del Convenio UAH-ITCR; con el fin de darle seguimiento  al Proyecto Bachilleres  Alejados  de la Red GIRA.  Estos  gastos de hospedaje y alimentación en Madrid,  serán cubiertos por la Universidad de Alcalá.
3. En la misma nota  solicita se someta a conocimiento y aprobación por parte del Consejo Institucional, el pago de dos días de viáticos (un día  en la Ciudad de Valencia y otro día en Cartagena); cuyo monto se tomará  del presupuesto de operación de la Rectoría de acuerdo a la tabla de la Contraloría General de la República.
SE ACUERDA:
a. Autorizar el pago de viáticos en el exterior para que el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, realice una visita académica a la Universidad de Valencia y a la Universidad Politécnica de Cartagena, durante los días 21 y 22 de mayo del 2011, a propósito de su participación en su condición de Presidente del CONARE, en la Misión de Rectores y Directivos de Instituciones de Educación Superior de América Latina y Caribe,  por celebrarse en  Glasgow (Reino Unido), Bruselas (Bélgica) y Valencia (España), del 15 al 21 de mayo del 2011.  
La suma a cubrir es de  $592 (quinientos noventa y dos dólares),  los cuales se tomarán del objeto de gasto “1540”, perteneciente al presupuesto de operación de la Rectoría, según el Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Públicos, aprobado por la Contraloría General de la República.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
ARTICULO 10.	INFORME FINAL AUDIENCIA INVESTIGACION PRELIMINAR a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2706 del Consejo Institucional. 
Nota: Ingresa el señor Eugenio Trejos, a las 10:03 a.m.
NOTA: a partir de este momento, preside nuevamente el señor Eugenio Trejos. 
En virtud de que en la Sesión No. 2708, la Presidencia acogió la sugerencia del señor Alexander Valerín, para que en lo sucesivo todo lo relacionado con este tema sea tratado de forma confidencial. Se continúa grabando la sesión en las grabadoras manuales, para efectos del acta.
La señora Claudia Zúñiga presenta el informe denominado: “INFORME FINAL AUDIENCIA INVESTIGACION PRELIMINAR seguido a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2706 del Consejo Institucional”, el cual dice:
 “INFORME FINAL AUDIENCIA INVESTIGACION PRELIMINAR a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2706 del Consejo Institucional
Al ser la quince horas del veintiséis de abril del dos mil once, la suscrita M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, en mi condición de encargada de continuar con la Investigación Preliminar a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2705 del Consejo Institucional, de conformidad con los artículos 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva del Trabajo y sus Reformas, y en cumplimiento del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No 2708, Artículo 15 del 7 de abril del dos mil once, en este acto rindo el informe respectivo.
RESULTANDO:
1. En Sesión Extraordinaria No 2706, Artículo único del veinticuatro de marzo del dos mil once, el Consejo Institucional tomó el siguiente acuerdo: 
“CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio SCI-189-2011 con fecha 18 de marzo del dos mil once, suscrita por la Licda. Maureen Reid Vargas, Asesora Legal del Consejo Institucional, dirigido a la Lcda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional en la cual solicita copia de documentos certificados y de certificaciones parciales de Normas e Información General, atinente a “Solicitud de tratamiento dado a los oficios AUDI-264-2010 y AUDI- F- 005-2010”, dicho punto fue conocido en el apartado de correspondencia de esta sesión.
2. La solicitud de información hecha por la Licenciada Maureen Reid Vargas, la hace mediante el  consecutivo SCI-189-2011, que es propio del Consejo Institucional.
3. De igual manera firma el documento en su calidad de Asesora Legal del Consejo Institucional, sin que se le haya hecho algún encargo por parte de este órgano colegiado.
4. Ante la duda que generó en algunos de los miembros del pleno esta solicitud, se pide a la Licda. Reid su presencia en la Sesión, para que aclare si alguno de los miembros del Consejo Institucional, le ha solicitado a su persona como asesora legal del Consejo Institucional dicha información, a lo cual la Licda. Reid, aclara que dicha solicitud es de carácter personal, y que no hay ningún miembro del Consejo Institucional que le haya solicitado la misma. Además aclara que se reserva el derecho que le asiste de indicar el propósito que le dará a dicha información. Razón por la cual el  Presidente del pleno le  pregunta sobre su anuencia a replantear la solicitud no haciendo uso del consecutivo de memorandos de la Secretaría del Consejo Institucional, y sin el título de asesora legal del Consejo Institucional.  La Licda. Reid manifiesta que no está de acuerdo en replantear dicha solicitud.  Ante su negativa a hacer el cambio solicitado, se propone elevar una propuesta formal en este sentido.
5. En su carácter de funcionaria se hace innecesaria esta solicitud, puesto que en dicha calidad, tiene pleno acceso a los expedientes que ahí se resguardan.
6. En caso de requerir la información a título personal y no como parte de su función de Asesora Legal del Consejo Institucional, se le pide  replantear la solicitud a fin de que la haga efectivamente bajo esa calidad personal.
7. En la Sesión 2705 del Consejo Institucional, una vez finalizada la intervención de la Licda. Reid, se continúa con la sesión y en el punto de informes del Rector, la señora Reid irrumpe en el recinto donde se celebra la sesión del pleno del Consejo Institucional alterando el orden del día aprobado por este órgano y sin tener competencia para ello y con un tono de voz elevado  le dice al Presidente del Consejo Institucional desde el otro extremo de la sala de sesiones, que ha cambiado de opinión y que sí va a cambiar la solicitud y plantearla de manera personal, por serle más funcional para sus propósitos.
SE ACUERDA:
a. Solicitar a la señora Maureen Reid Vargas, que replantee por escrito la solicitud realizada mediante oficio SCI-189-2011, de fecha 18 de marzo del 2011, que suscribe en su condición de Asesora Legal del Consejo Institucional, y proceda con la corrección de ésta, de modo que lo haga a título personal,  para lo cual no debe utilizar el consecutivo del memorando del Consejo Institucional.
b. Solicitar a la Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional que proceda a anular el consecutivo utilizado en dicho oficio. 
c. Encomendar a la Presidencia del Consejo Institucional, para que inicie la investigación preliminar a la Licda. Mauren Reid por su comportamiento en la Sesión No. 2705 del Consejo Institucional, de acuerdo con los Artículos 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva del Trabajo y sus Reformas. 
d. Comunicar. ACUERDO FIRME. ”
2. Que con el propósito de darle cumplimiento al trámite preliminar y debido proceso, que contiene la Segunda Convención Colectiva, artículos 69 y siguientes  y en 
relación con el elenco de hechos que se han señalado, sobre la presunta falta en el que pudiere haber incurrido la funcionaria Maureen Reid Vargas, con su comportamiento,  se la convocó  para el  día  cinco de abril  del dos mil once, a las trece horas en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional. 
3. Que el MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector y Presidente del Consejo Institucional, mediante Resolución de las dieciséis horas del cuatro de abril del dos mil once, se inhibe y suspende la  Audiencia convocada para el  día  cinco de abril del dos mil once, en razón de que la Licda. Reid Vargas se presentó el día veintinueve de marzo del dos mil once, en calidad de testigo, en el caso por Peculado que se sigue en su contra, en el Ministerio Público, y considera improcedente la conducción de la Investigación Preliminar que le fue  solicitada por acuerdo del Consejo Institucional.
4. Que en la Sesión Ordinaria No. 2708, celebrada el 7 de abril del 2011, el Consejo Institucional conoce la inhibición del señor Trejos Benavides, y acuerda en lo conducente, lo siguiente:
“a. Acoger en todos sus extremos, la inhibición presentada por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, según los argumentos esgrimidos en el considerando II de la supra citada Resolución de las dieciséis horas del cuatro de abril del dos mil once.
b. Encomendar a la señora Claudia Zúñiga Vega, para que continúe con la Investigación Preliminar a la Licda. Mauren Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No. 2705 del Consejo Institucional, de conformidad con los Artículos 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva del Trabajo y sus Reformas, y rinda el informe respectivo.”
Notificar. ACUERDO FIRME.”
“POR TANTO:
Se convoca a la funcionaria Maureen Reid Vargas, para el día lunes veinticinco de abril del dos mil once, a las trece horas con treinta minutos, en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional. Se reitera que se pone a la disposición de la investigada, el expediente conformado y se le recuerda que a la audiencia podrá traer toda la prueba, documental o testimonial que estime oportuna. Notifíquese. “
CONSIDERANDO
1. Que al ser las trece horas con treinta minutos del día veinticinco de abril del dos mil once, se realizó la audiencia preliminar con la presencia de la investigada, la señora Maureen Reid Vargas, el Lic. Marco Antonio Rojas Valle, de la Asesoría Legal del ITCR (en calidad únicamente de asesor de la audiencia con el objetivo de que se cumpla con las garantías del debido proceso) y de la suscrita; audiencia en la cual se cumplieron a cabalidad las garantías del debido proceso. 
2. Que la señora Reid Vargas aporta como pruebas documentales en la misma audiencia realizada lo siguiente:
i. Copia de solicitud de información corregida, de fecha 24 de febrero de 2011, con sellos de recibido de esta fecha.
ii. Transcripción en lo conducente de las grabaciones de las Sesiones Nos. 2705 y 2706 del 2011 del Consejo Institucional.
iii. Registro magnetofónico de las sesiones del Consejo Institucional Nos. 2705 y 2706 del 2011 en poder de la Secretaría del Consejo Institucional.
iv. Impresión de pantalla del Sistema Informático de Recursos Humanos sobre Expediente Digital, donde consta que mi superior jerarca es el Rector Máster Trejos Benavides.
v. Impresión de autorización de días libres reglados en la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas del Instituto Tecnológico de Costa Rica, donde consta que es el Rector Máster Eugenio Trejos Benavides, es quien autoriza esos permisos.
vi. Copia del criterio C-114-2008 de la Procuraduría donde se habla de los subalternos del Consejo Institucional, dentro de los cuales no se encuentra ubicada la suscrita.
3. Que en el proceso de Investigación Preliminar se ha cumplido con las garantías del debido proceso.
4. Con respecto al primer hecho que se le investiga a la señora Reid Vargas, en que se le solicita replantear la solicitud realizada mediante oficio SCI-189-2011, de fecha 18 de marzo del 2011, a fin de que la haga efectivamente bajo su calidad personal y no en su calidad de Asesora Legal del Consejo Institucional, en su descargo de defensa en la audiencia realizada, indica: 
Sobre el primer hecho Investigado: 
“… para dar explicaciones y habiendo percibido la molestia de los integrantes del Consejo Institucional en los puntos cuestionados, ese mismo día cambié la solicitud, por otra impresa en papel sin membrete del TEC, sin utilizar consecutivo de la Secretaría del Consejo Institucional y sin firmar como Asesora Legal del Consejo Institucional. Es más, con posterioridad retiré definitivamente la solicitud de información, dado que consideré que era mucho el malestar, que ésta generó en la mayoría de los miembros del Consejo Institucional.”
De las pruebas aportadas por la señora Reid Vargas se desprende, que efectivamente lo dicho en la audiencia por la investigada lo realizó con vista en los folios del presente expediente del folio 0166 al 0171.
5. Con respecto al segundo hecho investigado en donde la señora Reid irrumpe en el recinto donde se celebra la Sesión del pleno del Consejo Institucional, alterando el orden del día aprobado por este órgano y sin tener competencia para ello y con un tono de voz elevado le dice al Presidente del Consejo Institucional desde el otro extremo de la sala de sesiones, que ha cambiado de opinión y que sí va a cambiar la solicitud y plantearla de manera personal, por serle más funcional para sus propósitos, razón principal de la presente Investigación Preliminar, en su descargo en la audiencia,  manifiesta:
Sobre el segundo hecho Investigado:
“…me permito manifestar que, ciertamente me presenté en la Sesión No. 2705-2011 del Consejo Institucional, 7 minutos después de haber finalizado la comparecencia mencionada en el punto anterior, con el fin de brindar tranquilidad al pleno del Consejo Institucional, informando a este órgano que iba a hacer los cambios en la solicitud de información que tanto les inquietó, para lo cual solicité el permiso del Presidente Máster Eugenio Trejos Benavides, y habiéndome otorgado éste gestualmente el permiso correspondiente –o así lo interpreté yo-, indico al pleno del Consejo Institucional que voy a cambiar la solicitud, quitando el consecutivo y firmando como Maureen Reid Vargas, todo lo cual tardó de 11 a 13 segundos.  Esto lo hice utilizando un tono de voz cordial, un poco más alto de lo normal dado que lo hice desde la puerta y sin ingresar al recinto, con la intención de que fuera escuchado por todos los miembros; sin ánimo de ofender a los miembros del órgano al cual sirvo.  Si ellos se sintieron ofendidos con esta interrupción y consideraron esto como una alteración del orden del día, por este medio mis disculpas, garantizando que no se volverá a repetir en el futuro.”
De las pruebas aportadas en autos visibles a folio 0152, la cual es la transcripción del acta en lo conducente de la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional No. 2705, se desprende que la señora Reid Vargas ingresa a la sala en la que se está celebrando la Sesión del pleno y desde la puerta se comunica con Don Eugenio indicándole lo siguiente, según la transcripción del acta:  “Don Eugenio dice: Ahhhjá; Doña Maureen dice: para informarles a los miembros que ya lo consideré, de hecho mejor para mí…voy a cambiar la solicitud, le quito el consecutivo y lo firmo como Maureen Reid Vargas; Don Eugenio responde: Ahhh muy bien… muchísimas gracias…muy amable, Doña Maureen: Igual… de hecho para mí es mejor, Don Eugenio… Muy bien…muchas gracias…, Don Eugenio: Resuelto el problema, … y continúa diciendo: …Se me fue...bueno...disculpen…yo les brindo las disculpas porque fue culpa mía, por que debí haberle pedido que me llamara aparte sí .. .bueno, lo hace ahí, pero la intención era resolver el problema…que generaba…”
6. Además agrega en su declaración en dicha audiencia lo siguiente:
“Quiero dejar constancia también, para que si actúe en consecuencia, que mi jerarca inmediato es el Máster Eugenio Trejos Benavides en su calidad de Rector y no en su calidad de Presidente del Consejo Institucional y es en esa condición que le corresponde realizar la investigación preliminar establecida en los artículos 69 siguientes y concordantes de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  El Consejo Institucional, como Órgano Colegiado estatutariamente establecido, tiene como subordinados únicamente a los 4 vicerrectores, para efectos del control político propio de la ratificación, al auditor y al subauditor internos, según puede comprobar en el Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica y jurisprudencia adjunta como prueba.”
7. Como prueba para mejor resolver se solicitó por parte de la suscrita, una constancia al Departamento de Recursos Humanos, a los veintiséis días del mes de abril del dos mil once, visible a folio 0174, en la cual se indica que la Licda. Reid Vargas es funcionaria del Consejo Institucional y no de la Rectoría, por lo que Don Eugenio Trejos Benavides, es su superior inmediato en calidad de Presidente del Consejo Institucional y no en su condición de Rector de esta Institución.
POR TANTO:
De las pruebas tanto documentales como de la declaración de la investigada en la audiencia preliminar se dictamina que: 
a. De los hechos investigados no amerita una sanción de conformidad con lo establecido en los artículos 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas del ITCR, debido a que la señora Reid Vargas, primero cumplió con lo solicitado por el Consejo Institucional al modificar la solicitud oficio SCI-189-2011, de fecha 18 de marzo del 2011, hecha como Asesora Legal del Consejo Institucional, y posteriormente la realizó en forma personal sin utilizar el papel membretado Institucional, ni consecutivo de la Secretaría del Consejo Institucional.
b. Se determina que no hubo intención de parte de la Investigada de ofender al pleno del Consejo Institucional con su proceder en la Sesión No. 2705 del 24 de marzo del dos mil once, además de que en su declaración hecha en la audiencia preliminar ofrece la disculpa correspondiente garantizando que ese hecho no se volverá a repetir en el futuro.
c. Con respecto a la asignación que el Consejo Institucional hizo en mi persona, para que sustituyera a Don Eugenio Trejos Benavides en su calidad de Presidente del Consejo Institucional en la presente Investigación Preliminar, queda claro de que la Licda. Reid Vargas es funcionaria del Consejo Institucional y por ende subordinada de éste y no del Rector, por lo que estoy debidamente facultada para hacer la presente Investigación Preliminar. RECOMIENDO. ARCHÍVAR EL PRESENTE CASO:
d. NOTIFÍQUESE:
M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, Representante Docente ante el Consejo Institucional”
La señora Lilliana Harley comenta que este procedimiento no se debió haber abierto nunca, por varias razones: 1).  Según lo indica el informe, don Eugenio le dio permiso de ingresar y de hablar y además, le dijo muy amable en hacerlo y se solucionó el problema, ya con sólo eso no habría necesidad de abrir ningún procedimiento, le pareció completamente innecesario.  Ha habido cosas más graves  y cita como ejemplo cuando dos funcionarios solicitaron que se le abriera un procedimiento a ella sólo porque preguntó  por qué habían pintado las aceras en el centro de amarillo y  además, recibió insultos, le dijeron que ella se estaba beneficiando de forma personal y como funcionaria de la institución, abrieron un procedimiento y se archivó inmediatamente. Para ella, esto tiene una connotación de persecución, porque en la Convención Colectiva no se tipifica  ese hecho como delito. Le preocupa caer en errores muy serios no sólo para una persona, sino para todo el órgano, deben tener una mejor asesoría porque esto pone en peligro al órgano y a la Institución.
La señora Grettel Castro se refiere a varios aspectos, en primer lugar, dentro de lo que leyó la señora Claudia Zúñiga, hay una apreciación de doña Maureen cuando dice que ella interpretó que se le estaba dando permiso, es claro que si  una persona está concentrada en alguna cosa y si escucha su mi nombre, lógicamente vuelvo a mirar, lo cual  no significa que sí o no se está dando permiso; doña Maureen Reid, ostenta el puesto de asesora legal, por lo tanto, tiene que conocer al dedillo los Procedimientos y el Reglamento de este Consejo, pues que no es un conserje que no tiene idea como es su funcionamiento, es un nivel diferente.  En ese sentido hace la aclaración y además, considera importante y es cuando dice que don Eugenio se disculpa y no logran entender por qué don Eugenio pide disculpas, porque no está dentro del informe, el comentario que hizo la señora Claudia, Alexander y Carlos Roberto, en ese momento, ellos manifestaron su disconformidad por la falta de respeto de como se actúa en ese momento, pero eso parece que es otra cosa, considera importante que quede en el acta de Informe, lo que pasa que en ese momento los que hicieron el comentario no utilizaron el micrófono y no quedó grabado, pero eso no significa que no lo hicieran y aquí están todas las personas como testigos, pues en ese día estaban presentes, por eso es importante poner cuidado en este tipo de cosas, pues si bien es cierto, la sesión se graba, no necesariamente todo lo que se dice queda grabado, tal vez por un error de no encender el micrófono o apagarlo antes de tiempo. No se puede alegar desconocimiento de la norma y mucho menos en el caso de la señora Maureen Reid, de como se maneja este Consejo, por lo que, amerita en este sentido, llevar a cabo una investigación preliminar. 
El señor Jorge Chaves menciona que hay aspectos que se contemplan en las normativas vigentes y la norma no abarca todo;  llama la atención en este sentido, en esa institución se ha venido cometiendo errores en un asunto tan importante, y es el respeto de órganos superiores.  Los órganos tiene un orden establecido y en esa misma sesión… recuerda que alguien le dijo a don Eugenio que él no tenía que pedir disculpas, el punto es claro, la sesión del órgano se interrumpió y repite que todas las personas tienen que esperar a ser pasados, este es un asunto básico, aún los vicerrectores, este es un asunto de respeto al órgano como tal. Aprovecha para mencionar que hay varias cosas que se deben arreglar en esta institución y se vuelve al tema de quien es el superior jerárquico de la asesora legal de este Consejo, ya que hay cosas dispersas por todo lado.
La señora Claudia Zúñiga amplía sobre la Investigación para aclarar que la señora Reid contrató una señora del Ministerio de Relaciones Exteriores para que le hiciera la transcripción. Ella considera que el comportamiento de ella, no fue el adecuado, le parece que ella misma asume que cometió un error y por eso  ella dice que “por favor disculpen”, le parece importante que por lo menos, de parte de ella, no se vuelva a manifestar.  Otro asunto que ella menciona, es que cuando ella pide los días, no le aparece don Eugenio como Presidente del Consejo Institucional, ya que no es un nombramiento en plaza, por lo que, sería bueno investigar para que quede claro que ella es subalterna del Consejo Institucional y no del Rector.
El señor Alexander Valerín aporta dos cosas, en este órgano siempre se ha dado respeto, hay que esperar el permito para el ingreso, de cualquier jerarquía que sea.  Lo otro es que es muy  normal  que si le llaman por su nombre en voz alta, la persona reacciona y vuelve a ver para ver que pasó, se debe respetar a los órganos y no es persecución como lo dice la Dra. Harley, nadie puede ingresar a un recinto donde hay una sesión y pegar gritos pidiendo la palabra, hay un procedimiento a seguir. 
La señora Grettel Castro aclara que siente que hay una apreciación de doña Maureen en el sentido de que algunos miembros el Consejo estaban molestos y por eso ni siquiera presentó la solicitud, quiere aclarar y recordar que en ningún momento ningún miembro de los presentes que le solicitó que cambiara la nota y la hiciera a título personal, dijo que no podía hacerlo, ni mucho menos dio a entender nada en ese sentido, fueron claros en que no era procedente que se utilizara el consecutivo de la Secretaría del Consejo Institucional porque era una gestión personal, ni tampoco que firmara en su condición de Asesora. Otro punto importante de aclarar es que el puesto de ella no está en el Estatuto Orgánico, porque el Estatuto Orgánico, llega hasta cierto nivel, no es un Manual de Puestos y en este sentido aplicar o tratar de homologar el dictamen que hizo la Procuraduría General de la República para el caso del Auditor al puesto de ella, no es posible hacerlo. 
Otra cosa que se debe de recalcar es que aquí no hay persecución y le indica a la señora Harley, que en realidad no se está persiguiendo a nadie, se está procediendo como órgano superior inmediato, con respecto de ella. En segundo lugar sí es cierto que hay ciertas inconsistencias en no ver la institución como un todo, en lo que son procedimientos, siente que en alguna medida  en el Tec,  lamentablemente no existe normativa ni procedimientos institucionales en ese sentido, que logren orientar a cada una de las personas que en algún momento deba hacer una gestión de este tipo. Aprovecha y exhorta a la Administración para que tal vez en conjunto con el Sindicato, a través de la Junta de Relaciones Laborales se pueda implementar en alguna medida, un procedimiento adecuado para llevar a cabo los mismos; tipificar faltas al final de cuentas es muy difícil, porque varían mucho, siempre puede quedar algo por fuera; sin embargo, ella había revisado normativas de otras instituciones autónomas y estatales, donde sí existen normas y  procedimientos para este tipo de cosas.  Se falla mucho en los reglamentos ya que estipulan obligaciones para diferentes circunstancias, pero no se estipula qué sanción tiene asociada esa falta de obligación, por lo que, hay que hacer una revisión, ya que orienta mucho a la hora de aplicar medidas disciplinarias. 
Por último, se refiere al comentario de la señora Lilliana Harley sobre el desperdicio de recursos, de lo cual difiere, en el sentido en que se está en todo el derecho como superior y  en el momento en que este órgano sintió la falta de respecto hacer el debido proceso, no cree que sea una pérdida de recursos. Piensa que hay otras  cosas que no se tipifican tampoco como lo que ocurre en las reuniones, que si se van sumando puede representar una gran pérdida de recursos, como es el caso de las llegadas tardías a las reuniones. 
El señor Manfred Rivera coincide con todos de que esto es cuestión de respeto y de cultura, independiente de que sea abogada, ingeniera, conserje, o el puesto que tenga, el respeto se debe de tener, esto se aprende en la propia casa, cita como ejemplo que cuando  se es niño o niña, los padres les torcían los ojos si interrumpían una conversación de adultos. 
El señor Jorge Chaves adiciona que en ningún momento la intención de este Consejo cuando se les citó, fue de perseguir a nadie, el fin era que mientras se genera la normativa se debe tener cuidado con el manejo de información, este es un asunto del órgano superior.  Segundo, considera que le parece bien la resolución como queda al final, en el sentido que doña Maureen hace lo que se le pide y segundo pide disculpas en el sentido si ofendió o si cometió alguna falta, por lo que le parece que la resolución es adecuada. 
El señor Isidro Álvarez recuerda que en el año 2006, la Auditoría Interna había advertido a la Administración la conveniencia de contar con un reglamento disciplinario para recopilar todos estos procedimientos, donde se establezcan las sanciones que se deben aplicar de forma uniforme.  Por eso vuelve a recomendar a la Administración contar con ese procedimiento. Cree conveniente estudiar la metodología que tiene la Universidad Nacional, para aplicar en este tipo de situaciones, con el fin de ver si se puede aplicar en la institución. 
El señor Eugenio Trejos indica que como órgano se está recibiendo un informe que hace una recomendación a este órgano, por lo que, debe ser analizado y luego formular una propuesta.
La señora Nancy Hidalgo cita que le parece inapropiado decir que se archive, ya que el sentir de la mayoría de los miembros del Consejo fue que hubo una falta al proceder ingresando al recinto sin autorización, las cosas no se pueden dejar pasar así sin parte y novedad y esto no es un asunto de persecución contra nadie.  Tiene duda en el procedimiento, por lo que, le gustaría pedir criterio legal.  Sugiere que se tome de base los antecedentes que se proponen en el informe, que para ella conducen a una sanción, le gustaría contar con el criterio legal del señor Carlos  Segnini.  
El señor Eugenio Trejos solicita que se llame al señor Carlos Segnini, Director de la Oficina de Asesoría Legal, con el fin de tener mejores elementos de juicio.
La señora Lilliana Harley solicita que además de la presencia del señor Carlos Segnini, sería importante que esté presente el señor Marco Rojas, que fue el que dio asesoramiento a la señora Claudia Zúñiga.  
NOTA. Al ser las 10:51 a.m., ante la petición de algunos integrantes del órgano, el señor Eugenio Trejos hace un receso con el fin de realizar algunas consultas legales sobre el procedimiento a seguir y elaborar una propuesta.
RECESO: 10:51  a las 12:30 p.m. 
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos al ser las 12:30 p.m., presenta moción de orden para ampliar el horario de la sesión en una hora y treinta minutos.  
Se somete a votación y se obtiene: 12 votos a favor 0 en contra.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta moción de orden para que presida la sesión el señor Alexander Valerín, en razón de que en la Sesión 2708, este Órgano tomó el siguiente acuerdo: “Inhibición del M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional y sustitución en la Investigación Preliminar seguida a la Licda. Mauren Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No. 2705 del Consejo Institucional”. 
NOTA: La señora Claudia Zúñiga V.,  informa que se inhibe también, en razón de haber emitido criterio sobre el Informe.
NOTA: Se retiran de la Sesión el señor Eugenio Trejos y la señora Claudia Zúñiga, a las 12:33 p.m.
NOTA: A partir de este momento, preside el señor Alexander Valerín. 
NOTA: Ingresa el señor Carlos Segnini, a las 12:35 p.m. 
El señor Carlos Segnini informa que el señor Marcos Rojas no se encuentra en su oficina, ya que es la hora de almuerzo. 
NOTA: Se retira el señor Josué Víquez, a las 12:37 p.m. 
El señor Alexander Valerín indica que dado que el señor Marco Rojas no se encuentra en su oficina, considera que se deben pasar a los temas siguientes.
NOTA: Se retira del reciento el señor Carlos Segnini.
NOTA: Se reincorporan a la Sesión, los señores Eugenio Trejos y Claudia Zúñiga, a las 12:42 p.m.
MOCION DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta Moción de Orden, para suspender la discusión del tema y pasar al siguiente punto “Autorización a la Administración para formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, por un monto de ¢1.200.000.000 para el financiamiento de la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología”, en razón de que el señor Marcos Rojas no se encuentra en este momento en su oficina. 
Se somete a votación y se obtiene 11 votos a favor 0 en contra. 
ARTICULO 11.	Autorización a la Administración para formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, por un monto de ¢1.200.000.000 para el financiamiento de la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología 
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Autorización a la Administración para formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, por un monto de ¢1.200.000.000, para el financiamiento de la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta), la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 2412, Artículo 16 del 14 de abril del 2005, acordó:
“Autorizar al señor Rector para la firma de un Convenio de Préstamo con el Banco Nacional por un monto de 300 millones, para la construcción de los Edificios de Aulas y Cubículos de Ciencias del Lenguaje y la Primera etapa del Edificio para la Carrera de Ingeniería Ambiental.”
1. El Consejo Institucional en la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica No. 294, declaró las prioridades de Infraestructura  a ser tomadas en cuenta por la Administración, dentro de las que se encuentra la construcción del edificio del Centro de Investigación en Biotecnología.
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2648, Artículo 16, del 11 de febrero del 2010, aprobó el Plan de Infraestructura 2010”, el cual dice:
a. Aprobar el siguiente Plan de Infraestructura para el período 2010, incluyendo el documento anexo, denominado Distribución final del presupuesto consolidado.
…
Para el Programa 4 este plan considera el inicio de la licitación del edificio para el Centro de Investigación en Biotecnología.  La prioridad asignada a esta edificación descansa en las demandas de los sectores productivos por desarrollar esta área de conocimiento como medio fundamental para la atracción de inversión extranjera. La misma puede considerarse como una de las áreas más dinámicas en la investigación tecnológica, según declaraciones de la Coalición para Iniciativas para el Desarrollo (CINDE) y la Estrategia para el Siglo XXI.  El inicio de este proceso de licitación se orienta a utilizar las fortalezas con que cuenta la institución en la investigación en este campo de conocimiento.
3. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota EB-058-2011, de fecha 09 de febrero, 2011 suscrita por  el MPA. Jaime Brenes, Director de la Escuela de Biología, dirigida a   la BQ. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración en la cual solicita audiencia ante la Comisión para exponer las implicaciones derivadas del atraso en la asignación para la emisión del cartel de licitación del Edificio del CIB.
4. Con fecha 10 de febrero del 2011, la Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio  EB-61-2011 remitido  por M.Sc. Giovanni Garro, Coordinador del Centro de Investigación en Biotecnología,  dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector Presidente, Consejo Institucional, solicitando respetuosamente gestionar ante el Consejo Institucional dar prioridad urgente a  la licitación pública del Edificio del CIB, dentro del periodo actual. Agradecen su amable atención y esperan contar pronto con una respuesta satisfactoria a las necesidades planteadas. 
5. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión  No. 389-2011, realizada el viernes 11 de febrero de 2011 conoce los oficios detallados en los considerandos 3 y 4, y dispone otorgar la audiencia solicitada por los funcionarios de la Escuela de Biología, para el martes 15 de febrero del 2011, haciendo extensiva la invitación al MSc. Eugenio Trejos B, Rector, al Dr. Dagoberto Arias, Vicerrector de Investigación y al MBA. Jorge Mena Calderón, con el fin de aclarar las dudas presentadas.
6. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión Extraordinaria No. 390-2011, realizada el martes 15 de febrero de 2011, recibió   al MAP. Jaime Brenes, MSc. Giovanny Garro, MSc. Dora Flores, MSc. Maritza Guerrero,  MSc. Eugenio Trejos, MBA. Jorge Mena, Dr. Dagoberto Arias, Licda. Ligia Rivas, MBA. Olger Murillo y el Ing. Saúl Fernández.  Los funcionarios de la Escuela de Biología se refieren ampliamente a los requerimientos para la construcción del edificio del Centro  de Investigaciones en Biotecnología, y entre otros aspectos resaltan la importancia y urgencia de contar con el Centro e instan  a la  Administración y al Consejo Institucional a hacer los esfuerzos para iniciar el proceso de licitación cuanto antes, así como para  la consecución de los fondos. 
7. La Comisión de Planificación en la reunión anterior, aclara a los representantes de la Escuela de Biología que el Consejo Institucional no ha cambiado las prioridades del Plan de Infraestructura que incluyó el Centro de Investigación en Biotecnología, CIB, que la Administración no ha enviado en ningún presupuesto recursos para dar contenido a la construcción del CIB, además solicita a la Administración dejar en claro cuáles serán los términos de la propuesta de financiamiento así como las opciones para respaldar el proyecto de forma urgente, a lo que el señor Eugenio Trejos se compromete a que  la Administración hará  la propuesta presupuestaria al Consejo Institucional para la construcción del Centro de las Artes y del Centro de Investigaciones en Biotecnología y hará todos los esfuerzos para que se inicie el proceso de la licitación del Centro para el mes de marzo con el fin de  que la obra pueda  iniciar  en el mes de noviembre 2011, solicitando el permiso a la Contraloría General de la  República  para poder  iniciar el proceso  sin  contar con  la totalidad de los recursos. 
8. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 398-2011, del 22 de marzo de 2011, recibió a los señores MSc. Eugenio Trejos, Ing. Giannina Ortiz, Licda. Ligia Rivas, MAE. Jorge Mena, Dr. Dagoberto Arias,  MAE. Marcel Hernández,  MBA. Olger Murillo, MBA. Rafael Hidalgo, Ing. Alfredo Villarreal, Lic. Florencio Prendas y el Ing. Carlos Rodríguez con el fin de que aclararan dudas con respecto a los Informes de Evaluación de los Planes de Infraestructura y Mantenimiento 2010. 
9. En esta reunión la señora Grettel Castro recuerda a los representantes de la Administración  que está pendiente la propuesta para la construcción del Centro de Biotecnología, así como la ampliación del Centro de las Artes, a lo cual el señor Eugenio Trejos reitera que la ampliación del Centro de las Artes viene en un refuerzo de una partida en el Presupuesto Extraordinario II, sin la construcción del parqueo.  Y respecto al Centro de Biotecnología, una parte está contemplada en el Presupuesto Extraordinario II, derivado de la Liquidación Presupuestaria, para inversión y el resto se solicitará mediante un empréstito.  El señor Jorge Mena amplía detalles sobre las negociaciones que están realizando con los Bancos Estatales respecto a  la consecución de los recursos para la ejecución de la obra. 
10. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 400-2011, celebrada el viernes 01 de abril de 2011, conoció el oficio VIE-194-2011, con fecha 22 de marzo de 2011, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual remite acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión de la Sesión Ordinaria No. 05-2011, Artículo 18, del 21 de marzo del 2011 y que dice: 
“CONSIDERANDO QUE 
1. La Asamblea Institucional Representativa (AIR), en su Sesión Ampliada del III Congreso Institucional, celebrada los días 5, 6 y 7 de junio del 2007, declaró la investigación como eje prioritario del quehacer institucional.
2. La biotecnología está dentro del Marco de Acción Prioritaria del Plan Nacional de Desarrollo 2011-2014.
3. En el presupuesto operativo del Centro de Investigación en Biotecnología (CIB) para el año 2009 se asignó en el primer semestre la partida 5211 “Edificios” con un monto de ¢660 millones de colones para la construcción del edificio y durante ese año, en conjunto con la Oficina de Ingeniería del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) se trabajó de forma ardua y continua en la elaboración del grupo de planos constructivos los cuales a la fecha se encuentran listos para confeccionar el cartel de licitación pública para la construcción de la obra.
4. A pesar de esta continuidad de compromisos de las autoridades y acciones administrativas y técnicas, el proyecto de construcción del edificio del CIB no ha podido ejecutarse a pesar de que aparece plasmado dentro de las prioridades en el nuevo Plan de Infraestructura 2010, aprobado por el Consejo Institucional.
5. Dado este escenario y a la luz de la alternativa de financiamiento de la obra a través del Superávit Institucional del 2010 resulta de gran preocupación que aún no haya un planteamiento definitivo en torno a ejecutar el cartel de licitación de la obra asignando los fondos necesarios.
6. Esta nueva infraestructura representa una necesidad urgente en vista de la saturación actual de personal en el Centro (30 asistentes y 20 investigadores) y de proyectos actuales.
7. Dado el aumento significativo de estudiantes relacionados con la Escuela de Biología, se hace imperativo aumentar las capacidades de infraestructura a nivel de investigación, ya que a corto plazo se tendrá la necesidad de dotar de espacio para la realización de investigaciones en el CIB por parte de los estudiantes de los programas de posgrado. De esta forma se podría dar respuesta efectiva a las observaciones realizadas por el ente acreditado el cual ha señalado estas debilidades.
8. [bookmark: tyjcwt]A pesar de esta continuidad de compromisos de las autoridades (según memorando ViDa 844- 2009) y acciones administrativas y técnicas, el proyecto de construcción del edificio del Centro de Investigación en  Biotecnología no ha podido ejecutarse a pesar de que aparece en el programa 4 del nuevo Plan de Infraestructura 2010, Gaceta No. 294 del ITCR, del viernes 26 de febrero del 2010.
9. El Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 04-2011, Artículo 7, del 7 de marzo del 2011, tomó el siguiente acuerdo:
a) Brindar aval y respaldo a las gestiones que realice el Consejo Institucional en el proceso de aprobación de los fondos asignados para la infraestructura del Centro de Investigación en Biotecnología (CIB) y especialmente para que se inicie el proceso de licitación dado el carácter estratégico del mismo, tomando en consideración el orden de prioridad de los fondos establecidos por la Administración. ”
10. Este Consejo discutió y analizó el acuerdo antes mencionado y sugiere realizar una aclaración para los fines respectivos. 
	SE ACUERDA
a) Aclarar que en el acuerdo tomado en la  Sesión Ordinaria No. 04-11, Artículo 7, del 7 de marzo del 2011, debe leerse de la siguiente manera:
b) Extender la excitativa al Consejo Institucional para que se dé prioridad a la asignación de los presupuestos con el fin de dar inicio a la mayor brevedad con el proceso de licitación del Centro de Investigación en Biotecnología (CIB). ”
c) Comunicar.
	ACUERDO FIRME”.
En dicha reunión la Comisión dispuso solicitar audiencia al  Consejo de Investigación  con el fin de explicar que el Consejo Institucional no ha cambiado el orden de prioridades de lo aprobado para infraestructura de los años 2009 y 2010 y que si no existen recursos no es posible hacer el proceso licitatorio, lo cual ya se había informado a los representantes de la Escuela de Biología en la reunión No. 390-2011, en la cual incluso estuvo presente el Vicerrector de Investigación, y solicitar que en dicha reunión esté presente el señor Jorge Mena, Vicerrector de Administración.
11. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-283-2011 con fecha 06 de abril, 2010 suscrito por el MSc. Eugenio Trejos, Rector del ITCR dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional en la cual adjunta el oficio VAD-101-2011 suscrito por el MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración donde se adjuntan tres propuestas enviadas por los Bancos Estatales relativas al financiamiento requerido para la construcción y equipamiento del Centro de Investigación en Biotecnología, por 1.200.000.000,00 de colones, las cuales son:
	INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
	 
	 

	COMPARACION DE CONDICIONES DE CREDITO BANCARIO
	
	
	
	 

	SEGÚN CONDICIONES CREDITICIAS
	
	
	
	 

	CONDICIONES/BANCO  ======>>>>
	 
	BNCR
	BPDC
	BCAC

	MONTO (COLONES)
	 
	1.200.000.000
	1.200.000.000
	3,000 milloes $

	TASA DE INTERES
	
	TB BCCR+2.05%
	13%
	PRIME RATE+ 2,75 a/

	PLAZO (MESES)
	
	120
	180
	144

	PERIODO DE GRACIA (MESES)
	
	12
	
	A DEFINIR

	COMISIONES:
	
	
	
	 

	     FORMALIZACION 
	
	0
	1%
	1%

	     SUPERVISION / ADMINISTRACION
	
	0
	
	0,25%

	GARANTIA
	
	FIDUCIARIO
	FIDUCIARIO
	HIPOTECARIA

	FORMA DE PAGO (MENSUAL)
	 
	CUOTAS ANTICIP
	CUOTAS MENS
	 

	REQUISITO
	
	
	
	 

	     PRESUPUESTACION  CI
	
	x
	x
	 

	     REFRENDO CGR
	
	x
	x
	 

	     PARTICULAR
	
	
	B /OTROS PRODUCTOS
	 

	a/Tasa piso 6,5 % y Tasa techo 9,25%
	
	
	
	 

	b/ Condiciona otros productos del banco 
	 
	 
	 
	 


12. La Comisión de Planificación y Administración, con fecha 13 de abril del 2011, recibe el oficio VAD-123-2011, suscrito por el MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, dirigido a la BQ. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración en el cual para el análisis correspondiente por parte de la Comisión, adjunta el oficio DFC-479-2011,  remitido por la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento de Financiero Contable, en el cual detalla el  criterio técnico que la Institución debe asumir al adquirir un financiamiento para la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología por un monto de 1.200.000.000,00 de colones, que en lo que interesa indica:
…
“A continuación se presentan tres escenarios donde se determina el monto de la cuota ante variaciones en la tasa básica pasiva, los cuales fueron construidos  tomando como base  la tasa más alta y más baja  de los años 2008, 2010 y considerando el promedio simple de la tasa básica pasiva que se tuvo  en el primer trimestre del   2011 según se muestra en el anexo N 1  
[image: ]
De los escenarios anteriores para efecto de calcular  el requerimiento de recursos que tendría  la Institución  se consideró el escenario con la tasa básica pasiva del año en curso determinándose que la Institución deberá presupuestar los siguientes recursos en los diferentes periodos presupuestarios:
[image: ]

No omito manifestarle referente a la disponibilidad de recursos que esto dependerá de las decisiones que tomen las autoridades institucionales, en el momento de formular cada presupuesto, ya que como bien es sabido, la Institución presenta períodos presupuestarios superavitarios,  situación que incidiría en que algunos desembolsos de otras  necesidades   deban ser financiados con esos recursos y respecto al flujo de efectivo si se mantienen las condiciones con que está actualmente el gobierno girando y el comportamiento de ejecución  no habría inconveniente para realizar los desembolsos. 
13. El Banco Nacional de Costa Rica,  ofrece mantener las mismas condiciones del crédito vigente que tiene el ITCR; el cual fue  aprobado por el Consejo Institucional, según lo indicado en el considerando 1 anterior.
14. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No.402-2011, del 15 de abril 2011 analiza detalladamente   la propuesta de financiamiento presentada por la Administración  y dispone  elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional, para autorizar a la Administración a formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica para el financiamiento para la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología por un monto de 1.200.000,000 de colones
SE PROPONE:
a. Autorizar a la Administración a formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, para el financiamiento para la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología, por un monto de 1.200.000,000 de colones, bajo las condiciones que se detallan a continuación:
[image: ]
b. Solicitar a la Administración remitirlo a la Contraloría General de la Republica para su referendo e iniciar el proceso de incorporación de recursos financieros en el Presupuesto Extraordinario No. 2-2011.
c. Autorizar a la Oficina de Ingeniería para que inicie el proceso de licitación respectivo.
El señor Isidro Álvarez consulta qué instancia hizo el análisis o el estudio técnico para verificar que la oferta del Banco Nacional es la más favorable a los intereses de la organización; asimismo, consulta respecto a la nota enviada por la señora Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento de Financiero Contable, donde indica que sí hay posibilidad de pagarlo, pero la viabilidad de atender el pago a partir del 2013, es un poco incierto, por lo que, siente que ella no se quiere comprometer con una certificación de esa naturaleza, y sería conveniente que en estos considerandos se anote cuál instancia valoró o hizo los dos estudios. En ese orden, consulta al señor Eugenio Trejos, si alguna instancia técnica  lo hizo, esta decisión debe ser razonable desde el punto de vista financiero, atendiendo que esa sería la mejor opción a los intereses económicos de la institución.
La señora Grettel Castro indica que el señor Jorge Mena, en reunión de la Comisión de Planificación y Administración, manifestó que era la opción más favorable, además que se están manteniendo las condiciones del préstamo antiguo, pero si hay dudas, el señor Jorge Mena puede aclararlas, por lo que, solicita que se le llame.
El señor Isidro Álvarez explica que él considera que debe aparecer un considerando donde conste el documento y quién tomó la decisión de otorgar la solicitud de préstamo al Banco Nacional. 
NOTA: Ingresa el señor Jorge Mena, a la 1:18 p.m.
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida al señor Jorge Mena, Vicerrector de Administración, y a la vez solicita al señor Isidro Álvarez, explicar sus dudas al respecto. 
El señor Isidro Álvarez consulta al señor Jorge Mena, que por qué entre los considerandos no aparece la del análisis de las tres opciones de los distintos Bancos, pasando directamente a la escogencia de la opción del Banco Nacional y  recalca que es importante que aparezca cuál fue la instancia técnica que hizo el análisis.  
El señor Jorge Mena resume apuntando que esa es la condición más particular desde el punto de vista de costo financiero debido a la tasa de interés, el período de gracia y el costo de las comisiones, solo el Banco Nacional ofrece las mejores condiciones, en el caso  con este Banco no hay comisiones de formalización de ejecución, está dando el préstamo con las mismas condiciones del préstamo del año 2005, las cuales las otras instituciones no las ofrece actualmente, más bien en este momento lo están presionando un poco, porque están haciendo la retención del dinero, por lo que, necesitan un documento donde se indique si la institución está interesada en tomar el préstamo. Adjuntaron un estado de cuenta de la operación, el TEC está categorizado como cliente A para este Banco. 
El señor Alexander Valerín explica que él hizo una tablita para reafirmar lo que dice el señor Jorge Mena, sobre las condiciones del Banco Nacional y lo proyecta.  
El señor Isidro Álvarez reitera que no está cuestionando las tasas de interés y que su duda es procedimental y es qué instancia hizo la valoración.
NOTA: El señor Eugenio Trejos agradece al señor Jorge Mena, su presencia quien se retira el a la 1:32 p.m.
Se somete a votación la propuesta modificada y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 2412, Artículo 16, del 14 de abril del 2005, acordó:
“Autorizar al señor Rector para la firma de un Convenio de Préstamo con el Banco Nacional por un monto de 300 millones, para la construcción de los Edificios de Aulas y Cubículos de Ciencias del Lenguaje y la Primera etapa del Edificio para la Carrera de Ingeniería Ambiental.”
2. El Consejo Institucional en la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica No. 294, declaró las prioridades de Infraestructura a ser tomadas en cuenta por la Administración, dentro de las que se encuentra la construcción del edificio del Centro de Investigación en Biotecnología.
3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2648, Artículo 16, del 11 de febrero del 2010, aprobó el Plan de Infraestructura 2010”, el cual dice:
a. Aprobar el siguiente Plan de Infraestructura para el período 2010, incluyendo el documento anexo, denominado Distribución final del presupuesto consolidado.
…
Para el Programa 4 este plan considera el inicio de la licitación del edificio para el Centro de Investigación en Biotecnología.  La prioridad asignada a esta edificación descansa en las demandas de los sectores productivos por desarrollar esta área de conocimiento como medio fundamental para la atracción de inversión extranjera. La misma puede considerarse como una de las áreas más dinámicas en la investigación tecnológica, según declaraciones de la Coalición para Iniciativas para el Desarrollo (CINDE) y la Estrategia para el Siglo XXI.  El inicio de este proceso de licitación se orienta a utilizar las fortalezas con que cuenta la institución en la investigación en este campo de conocimiento.
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe nota EB-058-2011, de fecha 09 de febrero, 2011 suscrita por  el MPA. Jaime Brenes, Director de la Escuela de Biología, dirigida a la BQ. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual solicita audiencia ante la Comisión para exponer las implicaciones derivadas del atraso en la asignación para la emisión del cartel de licitación del Edificio del CIB.
5. Con fecha 10 de febrero del 2011, la Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio  EB-61-2011 remitido por M.Sc. Giovanni Garro, Coordinador del Centro de Investigación en Biotecnología,  dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, solicitando respetuosamente gestionar ante el Consejo Institucional dar prioridad urgente a  la licitación pública del Edificio del CIB, dentro del periodo actual. Agradecen su amable atención y esperan contar pronto con una respuesta satisfactoria a las necesidades planteadas. 
6. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión  No. 389-2011, realizada el viernes 11 de febrero de 2011, conoce los oficios detallados en los considerandos 3 y 4, y dispone otorgar la audiencia solicitada por los funcionarios de la Escuela de Biología, para el martes 15 de febrero del 2011, haciendo extensiva la invitación al MSc. Eugenio Trejos B, Rector, al Dr. Dagoberto Arias, Vicerrector de Investigación y al MBA. Jorge Mena Calderón, con el fin de aclarar las dudas presentadas.
7. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión Extraordinaria No. 390-2011, realizada el martes 15 de febrero de 2011, recibió al MAP. Jaime Brenes, MSc. Giovanny Garro, MSc. Dora Flores, MSc. Maritza Guerrero, MSc. Eugenio Trejos, MBA. Jorge Mena, Dr. Dagoberto Arias, Licda. Ligia Rivas, MBA. Olger Murillo y el Ing. Saúl Fernández.  Los funcionarios de la Escuela de Biología se refieren ampliamente a los requerimientos para la construcción del edificio del Centro de Investigaciones en Biotecnología, y entre otros aspectos resaltan la importancia y urgencia de contar con el Centro e instan  a la  Administración y al Consejo Institucional a hacer los esfuerzos para iniciar el proceso de licitación cuanto antes, así como para  la consecución de los fondos. 
8. La Comisión de Planificación en la reunión anterior, aclara a los representantes de la Escuela de Biología, que el Consejo Institucional no ha cambiado las prioridades del Plan de Infraestructura que incluyó el Centro de Investigación en Biotecnología, CIB, que la Administración no ha enviado en ningún presupuesto recursos para dar contenido a la construcción del CIB, además solicita a la Administración dejar en claro cuáles serán los términos de la propuesta de financiamiento, así como las opciones para respaldar el proyecto de forma urgente, a lo que el señor Eugenio Trejos  se compromete a que  la Administración hará  la propuesta presupuestaria al Consejo Institucional para la construcción del Centro de las Artes y del Centro de Investigaciones en Biotecnología y hará todos los esfuerzos  para que se inicie el proceso de la licitación del Centro para el mes de marzo, con el fin de  que la obra pueda  iniciar  en el mes de noviembre 2011, solicitando el permiso a la Contraloría General de la  República  para poder  iniciar el proceso  sin  contar con  la totalidad de los recursos. 
9. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 398-2011, del 22 de marzo de 2011, recibió a los señores  MSc. Eugenio Trejos, Ing. Giannina Ortiz, Licda. Ligia Rivas, MAE. Jorge Mena, Dr. Dagoberto Arias,  MAE. Marcel Hernández,  MBA. Olger Murillo, MBA. Rafael Hidalgo, Ing. Alfredo Villarreal, Lic. Florencio Prendas y el Ing. Carlos Rodríguez, con el fin de que aclararan dudas con respecto a los Informes de Evaluación de los Planes de Infraestructura y Mantenimiento 2010. 
10. En esta reunión la señora Grettel Castro recuerda a los representantes de la Administración, que está pendiente la propuesta para la construcción del Centro de Biotecnología, así como la ampliación del Centro de las Artes, a lo cual el señor Eugenio Trejos reitera que la ampliación del Centro de las Artes viene en un refuerzo de una partida en el Presupuesto Extraordinario II, sin la construcción del parqueo.  Y respecto al Centro de Biotecnología, una parte está contemplada en el Presupuesto Extraordinario II, derivado de la Liquidación Presupuestaria, para inversión y el resto se solicitará mediante un empréstito.  El señor Jorge Mena amplía detalles sobre las negociaciones que están realizando con los Bancos Estatales respecto de  la consecución de los recursos para la ejecución de la obra. 
11. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No. 400-2011, celebrada el viernes 01 de abril de 2011, conoció el oficio VIE-194-2011, con fecha 22 de marzo de 2011, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias, Presidente del Consejo de Investigación y Extensión, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual remite acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión de la Sesión Ordinaria No. 05-2011, Artículo 18, del 21 de marzo del 2011 y que dice: 
“CONSIDERANDO QUE 
1. La Asamblea Institucional Representativa (AIR), en su Sesión Ampliada del III Congreso Institucional, celebrada los días 5, 6 y 7 de junio del 2007, declaró la investigación como eje prioritario del quehacer institucional.
2. La biotecnología está dentro del Marco de Acción Prioritaria del Plan Nacional de Desarrollo 2011-2014.
3. En el presupuesto operativo del Centro de Investigación en Biotecnología (CIB) para el año 2009 se asignó en el primer semestre la partida 5211 “Edificios” con un monto de ¢660 millones de colones para la construcción del edificio y durante ese año, en conjunto con la Oficina de Ingeniería del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) se trabajó de forma ardua y continua en la elaboración del grupo de planos constructivos los cuales a la fecha se encuentran listos para confeccionar el cartel de licitación pública para la construcción de la obra.
4. A pesar de esta continuidad de compromisos de las autoridades y acciones administrativas y técnicas, el proyecto de construcción del edificio del CIB no ha podido ejecutarse a pesar de que aparece plasmado dentro de las prioridades en el nuevo Plan de Infraestructura 2010, aprobado por el Consejo Institucional.
5. Dado este escenario y a la luz de la alternativa de financiamiento de la obra a través del Superávit Institucional del 2010 resulta de gran preocupación que aún no haya un planteamiento definitivo en torno a ejecutar el cartel de licitación de la obra asignando los fondos necesarios.
6. Esta nueva infraestructura representa una necesidad urgente en vista de la saturación actual de personal en el Centro (30 asistentes y 20 investigadores) y de proyectos actuales.
7. Dado el aumento significativo de estudiantes relacionados con la Escuela de Biología, se hace imperativo aumentar las capacidades de infraestructura a nivel de investigación, ya que a corto plazo se tendrá la necesidad de dotar de espacio para la realización de investigaciones en el CIB por parte de los estudiantes de los programas de posgrado. De esta forma se podría dar respuesta efectiva a las observaciones realizadas por el ente acreditado el cual ha señalado estas debilidades.
8. A pesar de esta continuidad de compromisos de las autoridades (según memorando ViDa 844- 2009) y acciones administrativas y técnicas, el proyecto de construcción del edificio del Centro de Investigación en  Biotecnología no ha podido ejecutarse a pesar de que aparece en el programa 4 del nuevo Plan de Infraestructura 2010, Gaceta No. 294 del ITCR, del viernes 26 de febrero del 2010.
9. El Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 04-2011, Artículo 7, del 7 de marzo del 2011, tomó el siguiente acuerdo:
a) Brindar aval y respaldo a las gestiones que realice el Consejo Institucional en el proceso de aprobación de los fondos asignados para la infraestructura del Centro de Investigación en Biotecnología (CIB) y especialmente para que se inicie el proceso de licitación dado el carácter estratégico del mismo, tomando en consideración el orden de prioridad de los fondos establecidos por la Administración. ”
10. Este Consejo discutió y analizó el acuerdo antes mencionado y sugiere realizar una aclaración para los fines respectivos. 
SE ACUERDA
a) Aclarar que en el acuerdo tomado en la  Sesión Ordinaria No. 04-11, Artículo 7, del 7 de marzo del 2011, debe leerse de la siguiente manera:
b) Extender la excitativa al Consejo Institucional para que se dé prioridad a la asignación de los presupuestos con el fin de dar inicio a la mayor brevedad con el proceso de licitación del Centro de Investigación en Biotecnología (CIB). ”
c) Comunicar.
ACUERDO FIRME.
En dicha reunión la Comisión dispuso solicitar audiencia al Consejo de Investigación, con el fin de explicar que el Consejo Institucional no ha cambiado el orden de prioridades de lo aprobado para infraestructura de los años 2009 y 2010, y que si no existen recursos no es posible hacer el proceso licitatorio, lo cual ya se había informado a los representantes de la Escuela de Biología en la reunión No. 390-2011, en la cual incluso estuvo presente el Vicerrector de Investigación, y solicitar que en dicha reunión esté presente el señor Jorge Mena, Vicerrector de Administración.
12. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-283-2011, con fecha 06 de abril, 2010, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos, Rector del ITCR, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual adjunta el oficio VAD-101-2011, suscrito por el MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, en el cual adjuntan tres propuestas enviadas por los Bancos Estatales relativas al financiamiento requerido para la construcción y equipamiento del Centro de Investigación en Biotecnología, por 1 200 000 000 de colones, las cuales son:
	INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
	 
	 

	COMPARACION DE CONDICIONES DE CREDITO BANCARIO
	
	
	
	 

	SEGÚN CONDICIONES CREDITICIAS
	
	
	
	 

	CONDICIONES/BANCO  ======>>>>
	 
	BNCR
	BPDC
	BCAC

	MONTO (COLONES)
	 
	1.200.000.000
	1.200.000.000
	3,000 millones $

	TASA DE INTERES
	
	TB BCCR+2.05%
	13%
	PRIME RATE+ 2,75 a/

	PLAZO (MESES)
	
	120
	180
	144

	PERIODO DE GRACIA (MESES)
	
	12
	
	A DEFINIR

	COMISIONES:
	
	
	
	 

	     FORMALIZACION 
	
	0
	1%
	1%

	     SUPERVISION / ADMINISTRACION
	
	0
	
	0,25%

	GARANTIA
	
	FIDUCIARIO
	FIDUCIARIO
	HIPOTECARIA

	FORMA DE PAGO (MENSUAL)
	 
	CUOTAS ANTICIP
	CUOTAS MENS
	 

	REQUISITO
	
	
	
	 

	     PRESUPUESTACION  CI
	
	x
	x
	 

	     REFRENDO CGR
	
	x
	x
	 

	     PARTICULAR
	
	
	B /OTROS PRODUCTOS
	 

	a/Tasa piso 6,5 % y Tasa techo 9,25%
	
	
	
	 

	b/ Condiciona otros productos del banco 
	 
	 
	 
	 


13. La Vicerrectoría de Administración seleccionó como la opción financiera más ventajosa a los intereses institucionales, la propuesta presentada por el Banco Nacional de Costa Rica, que ofrece además mantener las mismas condiciones del crédito vigente que tiene el ITCR con esa entidad financiera, el cual fue aprobado por el Consejo Institucional.
14. La Comisión de Planificación y Administración, con fecha 13 de abril del 2011, recibe el oficio VAD-123-2011, suscrito por el MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, dirigido a la BQ. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual para el análisis correspondiente por parte de la Comisión, adjunta el oficio DFC-479-2011,  remitido por la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento de Financiero Contable, en el cual detalla el criterio técnico que la Institución debe asumir al adquirir un financiamiento para la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología, por un monto de 1 200 000 000  de colones, que en lo que interesa indica:
…
“A continuación se presentan tres escenarios donde se determina el monto de la cuota ante variaciones en la tasa básica pasiva, los cuales fueron construidos  tomando como base  la tasa más alta y más baja  de los años 2008, 2010 y considerando el promedio simple de la tasa básica pasiva que se tuvo  en el primer trimestre del  2011 según se muestra en el anexo No. 1  
[image: ]
De los escenarios anteriores para efecto de calcular  el requerimiento de recursos que tendría  la Institución  se consideró el escenario con la tasa básica pasiva del año en curso determinándose que la Institución deberá presupuestar los siguientes recursos en los diferentes periodos presupuestarios:
[image: ]

No omito manifestarle  referente a  la disponibilidad de recursos  que esto dependerá de las decisiones que tomen las autoridades institucionales, en el momento de formular cada presupuesto, ya que como bien es sabido, la Institución presenta períodos presupuestarios superavitarios,  situación que incidiría en que algunos desembolsos de otras  necesidades deban ser financiados con esos recursos y respecto al flujo de efectivo si se mantienen las condiciones con que está actualmente el gobierno girando y el comportamiento de ejecución no habría inconveniente para realizar los desembolsos. 
15. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No. 402-2011, del 15 de abril 2011, analiza detalladamente la propuesta de financiamiento presentada por la Administración y dispone elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional, para autorizar a la Administración a formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, para el financiamiento para la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología, por un monto de ¢1 200 000 000 de colones.
SE ACUERDA:
a. Autorizar a la Administración a formalizar el crédito con el Banco Nacional de Costa Rica, para el financiamiento para la construcción del Centro de Investigaciones en Biotecnología, por un monto de ¢1 200 000 000 de colones, bajo las condiciones que se detallan a continuación:
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b. Solicitar a la Administración remitirlo a la Contraloría General de la Republica para su refrendo e iniciar el proceso de incorporación de recursos financieros en el Presupuesto Extraordinario No. 2-2011.
c. Autorizar a la Oficina de Ingeniería para que inicie el proceso de licitación respectivo.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
MOCION DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta Moción de Orden, para variar el orden de la agenda y pasar el punto  12 sobre el “Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 y Modificación al PAO 2011”, para aprovechar la presencia del señor Jorge Mena.
Se somete a votación y se obtiene 11 votos a favor 0 en contra.
ARTICULO 12.	Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 y Modificación al PAO 2011 
Personas invitadas: MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, Licda. Mercedes Mora, Coordinadora de la Unidad de Evaluación Presupuestaria y Lic. José Sánchez, ambos de la Oficina de Planificación, el Lic. Johnny Masís, Coordinar de la Unidad de Presupuesto del Departamento de Financiero  Contable y el MAE. Nelson Ortega, Funcionario del Departamento de Recursos Humanos, a la 1:35 p.m. 
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida a los invitados y a la vez cede la palabra a la señora Mercedes Mora.
La señora Mercedes Mora saluda y a la vez comenta que van a realizar la explicación del PAO y planes y quien hará la presentación es el Sr. José Antonio Sánchez.
El señor José Antonio Sánchez presenta el tema: “Presupuesto Extraordinario 1-2011 PAO y Planes Tácticos”, de la siguiente manera:
METAS REFORMULADAS DEL PAO
PRODUCTO PRIMER PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 2011
	PROGRAMA/SUB-PROGRAMA
	META

	Dirección Superior
	8.1.2.1 Apoyar el desarrollo de 17 proyectos de infraestructura (concluir la construcción de 6 proyectos,  concluir la licitación de 6 proyectos e iniciar y concluir el diseño de 5 proyectos), de acuerdo con el Plan de Infraestructura aprobado.

	Docencia
	8.2.2.1 Dotar a 23 unidades ejecutoras, adscritas a la Vicerrectoría, de equipo e infraestructura adecuados y actualizados de acuerdo con las necesidades y prioridades planteadas.

	VIE
	11.4.1.1 Desarrollar 43 iniciativas con Fondos del Sistema

	San Carlos
	8.5.1.1 Dotar a 12 unidades ejecutoras, adscritas a la Sede, de equipo e  infraestructura adecuados y actualizados de acuerdo con las necesidades y prioridades planteadas.


PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011 PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN
SUB-PROGRAMA 1.1: DIRECCIÓN SUPERIOR
[image: ]
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011 PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN
SUB-PROGRAMA 1.2: VICERRECTORÍA DE ADMINISTRACIÓN
[image: ]
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011 PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN
SUB-PROGRAMA 1.3: CENTRO ACADÉMICO DE SAN JOSÉ
[image: ]
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011
PROGRAMA 2: DOCENCIA
[image: ]
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011
PROGRAMA 3: VIDA ESTUDIANTIL Y SERVICIOS ACADÉMICOS
[image: ]
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011
PROGRAMA 4: INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN
[image: ]
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2011
PROGRAMA 5: SEDE REGIONAL DE SAN CARLOS
[image: ]
Actualización y reformulación de los Planes Tácticos Institucionales producto del Presupuesto Extraordinario 1-2011
PLAN DE CAPACITACIÓN Y BECAS
	 
	TOTAL
	Consejo Institucional 5101-1030-0001
	Auditoría Interna          5101-1040-0001

	META
	 
	6.1.1.1
	6.1.1.1

	ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN
	
	1.800.000,00
	1.000.000,00

	CURSOS Y SEMINARIOS EN EL PAIS
	
	800.000,00
	1.000.000,00

	CURSOS Y SEMINARIOS EN EL EXTERIOR
	
	1.000.000,00
	0,00

	TOTAL PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN
	2.800.000,00
	1.800.000,00
	1.000.000,00


PLAN DE MANTENIMIENTO
[image: ]
PLAN DE TECNOLOGÍA (EQUIPAMIENTO)
[image: ]
PLAN DE INFRAESTRUCTURA
[image: ]

















NOTA: Se retiran las señoras Lilliana Harley y Nancy Hidalgo, a las 1:45 p.m.
Seguidamente, el señor Johnny Masís hace la presentación del tema: “Presupuesto Extraordinario 1-2011”, el cual dice:
Objetivo de la Presentación
· Mostrar la incorporación de Recursos nuevos al Presupuesto del TEC.
· Mostrar la distribución según Consejo de Rectoría
· Brindar una herramienta para dar visión general del Informe
· Diapositivas
· Información adicional que se requiera.
Origen de Recursos por Fuente
[image: ]
Total PE = ¢4,084,398.5 miles
Aplicación de Recursos
	Fuente
	Monto
(en miles de colones)

	Fondos del Sistema
	1,535,471.10

	     CTEC
	1,500,000.00

	     Proy. Fondos del Sistema Inv.
	35,471.10



	Fuente
	Monto
(en miles de colones)

	Fondos Propios
	1,647,703.87

	     Aniversario
	              40,000.00 

	     Rectoría (Según Detalle)
	              14,000.00 

	     Auditoria Interna (Oficio AUDI-034-2011)
	                5,000.00 

	     Bienes Duraderos (Investigación)
	36,831.93

	     Operación (Investigación)
	71,871.94

	     Honorarios Of. Ing.
	           100,000.00 

	     Centro de Artes 
	           405,000.00 

	     Modernización Ciencias de los Materiales
	           235,000.00 

	     Modernización y actualización CETT
	           200,000.00 

	     Comunicación
	              40,000.00 

	     Plan Mantenimiento
	           500,000.00 

	Fuente
	Monto
(en miles de colones)

	Fondos Propios
	757,145.07

	     Partidas a reforzar  operación
	           137,884.00 

	     Capilla de Gases San Carlos
	                5,100.00 

	     Administración de Empresas  (Equ. y mob)
	              16,607.28 

	     Prestaciones Legales
	           137,553.79 

	     Aumentos 2010
	           335,000.00 

	     Restaurante Institucional (Equipamiento)
	                25,000.00 

	     Edificio de Electrónica (Planta y equipo)
	           100,000.00 

	
	

	Fuente
	Monto  
(en miles de colones)

	Fondos Propios (FDI)
	144,078.35

	     Servicios
	6,500.00

	     Materiales y Suministros
	5,578.4

	     Bienes Duraderos
	130,0000.00

	     Transferencias Corrientes
	2,000.00


Aplicación de Recursos por Programa
[image: ]
Aplicación de Recursos por Partida (en miles de colones)
	PARTIDA
	TOTAL
	% Aplicación

	Remuneraciones
	335,000.1
	8.20%

	Servicios
	750,899.6
	18.38%

	Materiales y Suministros
	139,855.8
	3.42%

	Bienes Duraderos
	2,714,089.2
	66.45%

	Transferencias Corrientes
	144,553.8
	3.54%

	TOTAL APLICACIONES
	4,084,398.5
	100.00%




[image: ]
NOTA: Se retira el señor Alexander Valerín, a la 1:50 p.m.
NOTA:  La señora Nancy Hidalgo ingresa a la 1:50 p.m.
El señor Isidro Álvarez se refiere al considerando 15 de la propuesta, e indica que le alegra mucho la posición del Consejo en cuanto a querer  analizar los presupuestos de la Oficina de Auditoría Interna. Solicita que en adelante  es necesario que el Consejo  tome un acuerdo en relación con las solicitudes de los presupuestos de la Auditoría porque siempre se dice únicamente se toma nota y se traslada a la Rectoría para su atención. Además se refiere al monto asignado a la Auditoría Interna en este Presupuesto Extraordinario I, e indica que no es un incremento sino una asignación adicional que habían solicitado y solicita que así e indique.
La señora Nancy Hidalgo aclara que hay una asignación de presupuesto en todas las instancias y en este caso en el extraordinario, se está incrementando el presupuesto asignado, por lo que no cree conveniente que se cambie la redacción.
NOTA: El señor Eugenio Trejos agradece a las personas invitadas, la presentación de los temas expuestos, quienes se retiran a las 1:59 p.m.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos al ser las 2:00 p.m., presenta moción de orden para ampliar el horario de la sesión en una hora.  Se somete a votación y se obtiene 8 votos a favor 0 en contra.
NOTA: Se reincorpora el señor Alexander Valerín, a las 2:01 p.m.
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 y Modificación al PAO 2011”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
NOTA: Se reincorpora el señor Josué Víquez, a las 2:05 p.m.
La señora Grettel Castro aclara que cuando se aprobó el Plan de Infraestructura para el Centro de las Artes, no se especificaba el área específica, por lo que, el incremento de área,  no requiere una modificación de ese acuerdo, ya que esta era una duda que tenía el señor Saúl Fernández.
NOTA: Se reincorpora la señora Lilliana Harley a las 2:10 p.m.
NOTA: Se retira con permiso de la Presidencia, el señor Fernando Ortiz, a las 2:12 p.m.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria 2669, del 27 de enero de 2011,  aprobó el Plan de Inversiones en Capacitación y Becas e Informático, posteriormente en la Sesión Ordinaria 2707, del 31 de marzo de 2011,  aprobó la actualización de los mencionados planes, producto de la Modificación presupuestaria 1-2011.
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe el oficio R-095-2011, con fecha 14 de febrero de 2011, enviado por el Master Eugenio Trejos, Rector, dirigido al Ing. Alexander Valerín, integrante de la Comisión de Planificación y Administración,   relacionado con la solicitud de información adicional respecto de la ampliación del Centro de las Artes, en el cual adjunta el Oficio OI-061-2011 del Ing. Saúl Fernández que detalla el estado en que se encuentra dicho proyecto y las acciones que deberían tomarse para su ampliación.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió el oficio VAD-097-2011, con fecha 01 de abril de 2011, suscrito por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Presupuesto Extraordinario No. 01-2011, con el fin de que sea conocido y analizado por la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional y posteriormente aprobado por el Consejo Institucional.
4. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 402-2011, celebrada el 13 de abril de 2011, recibió al  MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, Licda. Auxiliadora Navarro y Lic. Johnny Masís del Departamento Financiero Contable, Máster Deyanira Meza y el Lic. Isidro Álvarez de la Auditoría Interna, la Licda. Mercedes Mora y el Lic. José Antonio Sánchez de la Oficina de Planificación Institucional, quienes expusieron ampliamente el informe del Presupuesto Extraordinario No. 01-2011. Del análisis de dicho Informe la Comisión dispone solicitar al Departamento Financiero Contable hacer los ajustes necesarios según las observaciones planteadas por sus integrantes y sobre las observaciones  de  la  Auditoría Interna para tomarlas como insumo en la discusión del tema.  Asimismo,  solicitar  a la Dirección del Centro del Cómputo el Plan Informático modificado, basado en el Presupuesto Extraordinario No. 1-2011.  Se queda en la espera de la Modificación al Plan Anual Operativo relacionada con el Presupuesto Extraordinario No. 01-2011, por parte de  la Oficina de Planificación Institucional.
5. En esta misma reunión la Comisión recordó a la Administración que  cuando se aprobó el Plan Anual Operativo y el Presupuesto Ordinario 2011 (Sesión No. 2689, Artículo 2, incisos b. y  c.) habían quedado partidas condicionadas relacionadas con los Planes Institucionales, así como  la modificación a dicho acuerdo tomado en la  Sesión Ordinaria No. 2700,  Artículo 15, del  17 de febrero del 2011. “Modificación del inciso b. del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 02, del 16 de noviembre del 2010, “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011”, sobre el condicionamiento de partidas presupuestarias, el cual dice:
a. Modificar el inciso b)  del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 02, del 16 de noviembre del 2010, “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011” sobre el condicionamiento de partidas presupuestarias, para que se lea:
b. Liberar las partidas presupuestarias relacionadas con los Planes de: Infraestructura, Mantenimiento, Tecnologías de la Información y Equipo Científico y Tecnológico, cuyos procesos de ejecución ya se han iniciado a la fecha de este acuerdo. 
c. Condicionar  todos aquellos procesos que a la fecha de este acuerdo no se han iniciado y que corresponden a partidas presupuestarias relacionadas con los Planes de: Infraestructura, Mantenimiento, Tecnologías de la Información y Equipo Científico y Tecnológico, hasta tanto no se hayan aprobado los respectivos planes”
No obstante en virtud de que del análisis de la información se desprende que hay  ejecuciones relacionadas con dichos Planes, se les solicita la aclaración respecto a lo actuado por la Administración para respetar los  acuerdos citados anteriormente. Los  representantes de la Administración se comprometen a remitir la información lo antes posible.
6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe  el Oficio PAO-OPI-109-2011, con fecha 13 de abril de 2011, suscrito por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta la Modificación al Plan Anual Operativo, producto del Presupuesto Extraordinario No. 1-2011, para conocimiento, revisión y aprobación correspondiente por parte del Consejo Institucional.
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibe el oficio R-298-2011, con fecha 13 de abril del 2011, enviado por la Ing. Giannina Ortiz,  Rectora a.i., dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el detalle de la información respecto al financiamiento de la construcción del Edificio para el Centro de las Artes. En dicho oficio se detalla la propuesta de financiamiento para el Centro:
	
	

	Detalle
	Monto (miles)

	Requerimiento Centro de las Artes oficio  VIESA 266-2011
	1,330,000.00

	Presupuesto  Ordinario - monto original-
	660,000.00

	MENOS 
	

	Ajuste al Presupuesto Ordinario oficio doc / Contraloría oficio 12667 /R-289-2010/ DFC-30-2011
	-252,470.00

	
	

	Total de recursos Presupuesto Ordinario
	407,530.00

	MAS
	

	Presupuesto  Extraordinario N  1 - oficio  VAD-97-2011-
	405,000.00

	
	

	Presupuesto  Extraordinario N 2 - por incorporarse-
	217,470.00

	
	

	Subtotal           Presupuesto 2011         
	1,030,000.00

	
	

	Presupuesto Ordinario 2012 - butacas y equipo  de sonido-
	358,395.00

	
	

	Costo total de la obra por sin considerar pendientes
	1,388,395.00

	
	

	Pendiente de presupuestar - oficio VIESA 266-2011
	100,000.00

	parqueo  tipo plaza 75 carros
	100,000.00

	red alámbrica
	0.00

	
	

	Costo total de la obra según oficio VIESA 266-2011                                                                                 
	¢1,488,395.00


8. Con fecha 13 de abril del 2011, la Comisión de Planificación recibe la nota R-302-2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz,  Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  en la cual adjunta la justificación para la construcción de la ampliación del Edificio de Ciencia e Ingeniería de los Materiales.
9. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio R-304-2011, con fecha 13 de abril del 2011, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz,  Rectora a. i., dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  en la cual adjunta los oficios OI-70-2011 y OI-75-2011, remitidos por el Ing. Saúl Fernández, respecto a la justificación para la remodelación del Centro de Transferencia Tecnológica.
10. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe nota R-306-2011 con fecha 13 de abril del 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz,  Rectora a. i., dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  en la cual adjunta copia del oficio OI-300-2010 remitido por el Ing. Saúl Fernández, sobre la propuesta de la Escuela de Ingeniería Electrónica.
11. Se recibe nota R-307-2011, con fecha 14 de abril del 2011, suscrita por la Ing. Giannina Ortiz,  Rectora a. i., dirigida a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual adjunta “Actualización de los Planes Tácticos Institucionales producto del Presupuesto Extraordinario 1-2011”, que incluye refuerzo para los planes de: Infraestructura, Tecnologías (Equipamiento), Capacitación y Becas y Mantenimiento.
12. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota AUDI-070-2011,  con fecha 14 de abril del 2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite Informe de Asesoría AUDI/AS-003-2011, “Observaciones al Informe de Presupuesto Extraordinario 1-2011”.
13. La Comisión de Planificación en la reunión No. 403-2011, realizada el viernes 15 de abril, analiza el  oficio  R-0290-2011, con fecha 08 de abril del 2011,  suscrito por el Máster Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido al Prof. Carlos Martínez, Secretario General de la AFITEC, con copia a la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se adjunta Resolución de Rectoría No. RR-116-2011, respecto al incremento salarial, en la cual acuerda:
“En compensación del alza en el costo de vida, el fortalecimiento del salario base,  la equiparación salarial con las otras universidades públicas y respondiendo a la máxima legal de seguridad jurídica que debe regir todo el actuar de la administración pública y bajo las especiales potestades que nuestro sistema de derecho nos otorga, la administración del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en vista de la posición  que mantuvo el Comité Ejecutivo de la AFITEC, se acuerda:
1.	Trasladar un 1% del componente salarial denominado Sobresueldo Porcentual de las categorías  profesionales a la base salarial vigente a partir del 01 de julio de 2010.
2.	Incrementar  un monto fijo de ¢5,000 (cinco mil colones con 00/100) a la base salarial vigente al  01 de julio de 2010  a  las categorías de la 1 a la 16 a partir del 01 de julio de 2010.
3.	El pago de lo resuelto anteriormente se realizará según la programación que el Departamento de Recursos Humanos, una vez que el Presupuesto Extraordinario 01-2011 sea aprobado por las instancias correspondientes.
4. Las Unidades o proyectos que financien sus actividades con recursos de naturaleza restringida deberán plantear las modificaciones que correspondan conforme la ejecución de las mismas lo requiera.
5. La presente Resolución de la Rectoría se hará efectiva a partir de que se apruebe el contenido presupuestario correspondiente.”
Debido a las dudas surgidas respecto al punto 4, específicamente sobre el  contenido presupuestario para los ajustes correspondientes y si ello conlleva a   hacer modificaciones para enfrentar esos compromisos, por lo que se recibe al señor Jorge Mena, Vicerrector de Administración, a la señora Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento Financiero Contable y al señor Nelson Ortega, del Departamento de Recursos Humanos, quienes evacuaron las dudas planteadas por la Comisión de Planificación y Administración, quienes se comprometen a remitir por escrito las aclaraciones respectivas.
14. Vía correo electrónico se recibe información por parte del señor Jorge Mena, Vicerrector de Administración, solicitada por la Comisión de Planificación según se detalla en el considerando anterior, la cual dice:
“Las opciones que se cuentan para garantizar que el aumento no afecta la operación de estos Unidades o proyectos, radica en :
1.	De la ejecución de la partida remuneraciones antes de la fecha del pago (probablemente finales de mayo o principios de junio si todo sale bien,) de los remanentes, en los casos que se requiera, proceder a efectuar una Modificación Interna (cada Unidad debe formular la  Modificación Interna,  con la información que le proporcione el Dpto. de Recursos Humanos) ya se cuenta con  remanentes del Salario Escolar, pagado en Enero del presente año.
2.	En caso  extremo, de que algunas  Unidades o Proyectos, no tengan disponible para realizar las Modificaciones en este periodo, la Institución en forma transitoria cubriría el desembolso efectivo del aumento, con la Liquidación Presupuestaria (finales de año) le será mostrado el cargo correspondiente, Si producto de ese cargo, los recursos  presupuestarios no son suficiente, en el siguiente periodo se debe presupuestar las  diferencias no atendidas, de misma  forma es que se aplica cuando existen remanentes.”
15. La Comisión de Planificación en la reunión No. 403-2011, del 15 de abril, al analizar el incremento en el presupuesto asignado a la Auditoría Interna, señala la inconveniencia de que dicha solicitud no fuera del conocimiento previo del Consejo Institucional, superior jerárquico de dicha oficina. Se señala la importancia de que en concordancia con el Estatuto Orgánico, los presupuestos y sus modificaciones sean conocidas por las instancias responsables. 
16. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio CC-313-2011,  con fecha 25 de abril del 2011, suscrito por el Ing. Alfredo Villarreal R., MEd, Director del Centro de Cómputo, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite documento del Plan Informático Actualizado a abril de 2011, con las modificaciones correspondientes al I Presupuesto Extraordinario 2011.
17. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-0325-2011, de fecha 27 de abril de 2011, suscrito por el  Máster Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta los siguientes documentos referentes al Edificio CETT-Zapote,  que en lo correspondiente dicen:
· Oficio FundaTEC-244-2011 de la M.A.E. Damaris Cordero, Directora Ejecutiva:
“…
1.	El propietario de este inmueble es el ITCR, FundaTEC es solamente un administrador que no tiene autorización para hacer reparación o cambio físico alguno, aún cuando contara con el contenido económico.
2.	La cláusula cuarta del CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACION TECNOLOGICA DE COSTA RICA, PARA LA ADMINISTRACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA (CETT), dicta: “Los recursos obtenidos por el uso de las instalaciones del CETT, serán destinados por FUNDATEC al pago de los servicios básicos, mantenimiento, personal, vigilancia y mejora de las mismas… En caso de que se produzca algún superávit, el mismo deberá ser liquidado y trasladado al ITCR, semestralmente; salvo que de común acuerdo entre Fundatec y la Vicerrectoría de Investigación y Extensión se decida invertir tales recursos en el mantenimiento y mejora del mismo edificio”.  Esto ha venido sucediendo sistemáticamente y cada año los ingresos son apenas suficientes para un mantenimiento básico que permite que el edificio siga en funcionamiento.  …”
· Oficio OI-231-2011, con fecha 26 de abril del 2011, suscrito por  el Ing. Saúl Fernández, Director Oficina de Ingeniería, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector, en el cual se refiere al proyecto de modernización del Edificio del Centro de Transferencia Tecnológica de Zapote, e indica que los recursos solicitados estarán dirigidos hacia la remodelación de dicho edificio para ajustarlo al cumplimiento del Reglamento a la Ley 7600.  Además informa que el  proyecto no fue incluido en el Plan de Infraestructura 2011 dado que se trata de una obra que debe ejecutarse en forma urgente. 
· Oficio AL-169-2011, con fecha 26 de abril del 2011, suscrito por el Lic. Carlos Segnini, Director de la Asesoría Legal, en el cual en atención a la solicitud de criterio relacionado con un posible traslado de fondos del ITCR a la FUNDATEC para llevar a cabo obras de mejoras y mantenimiento del edificio denominado CETT Zapote,  en el POR TANTO dice:
“Por todo lo anterior esta oficina jurídica considera que la realización de las obras requeridas en el denominado edificio CETT Zapote, por parte de la Institución y con cargo a su presupuesto se encuentra dentro de la más amplia y requerida legalidad como bien público propiedad del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”
SE ACUERDA:
a. Aprobar el Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 y Modificación al Plan Anual Operativo 2011.
b. Aprobar la actualización del Plan Informático 2011, remitido en oficio CC-313-2011 y remitirlo a la Contraloría General de la República.
c. Aprobar el refuerzo del Plan de Capacitación y Becas Institucional 2011, remitido mediante oficio R-307-2011.
d. Condicionar la ejecución de todas aquellas partidas que están relacionadas con la aprobación de los Planes Institucionales 2011 de Infraestructura, Mantenimiento y Tecnologías (equipamiento), hasta la aprobación de dichos planes por parte del Consejo Institucional.
e. Solicitar a la Administración atender en lo que corresponda, las observaciones de la Auditoría Interna, presentadas en el “Informe de Asesoría AUDI/AS-003-2011, “Observaciones al Informe de Presupuesto Extraordinario 1-2011.
f. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
NOTA: Se retiran los señores Eugenio Trejos y Claudia Zúñiga, a las 2:27 p.m., debido a que el tema que sigue ambos están inhibidos de participar.
NOTA: A partir de este momento, preside el señor Alexander Valerín. 
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Alexander Valerín presenta moción de orden para modificar la agenda y continuar con el tema denominado: Informe Final Audiencia Investigación Preliminar a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2706 del Consejo Institucional”.
Se somete a votación: 9 a favor, 0 en contra.
CONTINUACION DEL ARTÍCULO 10.	INFORME FINAAUDIENCIA INVESTIGACION PRELIMINAR a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2706 del Consejo Institucional. 
Personas invitadas: Lic. Carlos Segnini, Director de la Oficina de Asesoría Legal y el Lic. Marco Antonio Rojas, Funcionario de la Oficina de Asesoría Legal, a las 2:28 p.m.
El señor Alexander Valerín da la bienvenida a las personas invitadas. Seguidamente cede la palabra a la señora Nancy Hidalgo, para que formule las consultas. 
La señora Nancy Hidalgo pregunta que de acuerdo con el procedimiento que establece la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, ¿cuál es el procedimiento que se debe de seguir y que si este Consejo podría apartarse del informe presentado por la señora Claudia Zúñiga? 
El señor Carlos Segnini responde que la Convención Colectiva es complicada porque tiene mala redacción.  Da lectura al articulado de la Convención Colectiva e indica que hay que tener claro dos estadios que hay de investigación preliminar: la primera ustedes estarían cerrando hoy, simplemente encargaron la instrucción de la investigación preliminar a la señora Claudia Zúñiga, la cual estaría cerrando con lo que el Consejo decida hoy, se estaría dentro del 70% en dos posibles opciones, una sino hay ninguna falta el caso se cierra hoy, o si consideran que hubo falta grave, se tendría que mandar el expediente y la solicitud de apertura de órgano director de procedimiento  a Recursos Humanos, donde empiezan a correr los dos meses para esa investigación, pero si se considera que no hay falta grave, sino  una falta leve, aún quedaría un plazo de  un mes para que este Consejo decida. 
La señora Nancy Hidalgo consulta que si no se acepta el informe presentado, siempre se tiene que notificar hoy a señora Maureen Reid.
El señor Carlos Segnini responde que realmente lo que hizo la señora Zúñiga fue una parte de la instrucción, repite que están en un proceso de instrucción de la investigación preliminar que cierra hoy, con lo que el Consejo decida, no están obligados a dar el resultado inmediato de la investigación que hizo Claudia, pero ya sobre el acto que el Consejo tome, ella tiene el pleno derecho de conocerlo, puesto que es algo que se le está investigando,  y con lo que cierren hoy ella puede pedirlo y si el Consejo quiere pueden dárselo, porque tiene pleno derecho de saber que está pasando, no obstante, no se tiene que notificar hoy, pues en este momento no hay un acto recurrible, es de un  proceder contrario a la recomendación emitida.
El señor Isidro Álvarez comparte con Carlos Segnini, y logra entender el vacío de la Convención Colectiva en cuanto a la posibilidad que da a un órgano instructor de investigación de valorar una conducta leve y posibilidad de sancionarlo, y consulta: ¿esa parte requiere algún otro procedimiento? o se debe tomar la decisión?
El señor Carlos Segnini indica que lo que se ha hecho para palear esta ambigüedad, según la jurisprudencia constitucional, esta investigación no está revestida de formalidad alguna, ni en principio se tiene que dar la audiencia. Sin embargo, al analizar este caso, se sugiere que no se convoque a una audiencia diciendo que hubo falta leve porque eso es adelantar criterio y se recomienda dar audiencia previamente para calificar si puede haber una falta leve o no.
El señor Isidro pregunta que si se apartan de criterio, debe ser en el sentido de asignar a alguien para que haga esa segunda parte. 
El señor Segnini responde  que uno/s de los miembros puede presentar una propuesta  antes del mes desde la audiencia.
La señora Lilliana Harley consulta ¿Cuál es el delito por el que se abrió el procedimiento, no sabe dónde está tipificado la causa  ni por que se le abrió el procedimiento?  Se hizo una propuesta para que doña Claudia tomara el lugar de don Eugenio y es ella la que tiene que decidir si se va a Recursos Humanos o si se archiva el procedimiento, ¿cuáles son las consecuencias para el Consejo de no acoger la recomendación y las posibles consecuencias que podría tener el órgano colegiado si doña Maureen decide sacar esto fuera de la institución? ¿En qué riesgos se están metiendo o si no se tienen riesgos del todo?, porque si la persona decide archivarlo y los compañeros deciden no aceptarse, esto es un “menjurje legal”, porque no se está confiando en el criterio de la persona que abrió el procedimiento y quien hizo la recomendación, le gustaría saber que opina el señor Marco Rojas, ya que fue el que ayudó a doña Claudia en el procedimiento. 
El señor Segnini señala que hay una pequeña confusión de términos, las faltas leves no están tipificados en ningún lado, por lo que, son a decisión y discreción de los jerarcas, lo que se hizo fue delegar, Claudia no asumió el puesto de Presidente Interina, simplemente a la señora Claudia se le encargó la instrucción del proceso para que recomendara, el superior en este caso atípico, por lo que, este órgano va a recomendar como superior de ella cuál sería la posible falta, si la hubo o no la hubo, según la apreciación que tenga este órgano, doña Claudia no es la que decide si hay o no responsabilidad ella solo recomienda, y da un insumo a este órgano; por otra parte no ve ninguna responsabilidad externa que temer en cuanto a la decisión que se tome, pues el Consejo Institucional tiene potestades plenas. Enfatiza que no se refiere al fondo del asunto, porque no es competencia de ellos. 
El señor Marco Rojas indica a la señora Harley que con respecto a la investigación preliminar que se realizó el pasado lunes, efectivamente él estuve presente en su condición de asesor legal, con respeto al fondo él no puede emitir criterio porque eso le corresponde al órgano, solo veló por el debido proceso.
La señora Grettel Castro agrega que en realidad este órgano está procediendo como órgano superior de la señora Reid, no como compañera, y como órgano son superiores jerárquicos.  Esta institución carece de un procedimiento para los casos de procesos disciplinarios y considera que este trabajo puede realizarse de manera conjunta con la Junta de Relaciones Laborales, para que eso facilite para los que tienen que llevar a cabo este tipo de procesos y les dé seguridad a la hora de tomar decisiones, y eso facilitaría a los Directores de Escuela para tomar decisión respectiva, pero como no está en blanco y negro a la hora de tomar una decisión, surgen todas con dudas, considera importante trabajar en ese sentido.
El señor Carlos Segnini  aclara que en esta institución hay una práctica extraña de interpretación de las cosas sin ser técnico en la materia, siempre se ha favorecido  al o la funcionaria bajo el Principio de “In dubio pro operario”, sí se podría llevar  este tema a la Junta de Relaciones Laborales para que interprete el articulado.
El señor Jorge Chaves secunda lo dicho por los compañeros, el cual es un asunto muy complicado y quiere dejar constancia que esto se debe ordenar. 
NOTA: Se retiran las personas invitadas, a las 2:51 p.m.
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Atención Informe Final audiencia Investigación Preliminar a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No. 2705 del Consejo Institucional”, elaborada por: la  B.Q. Grettel Castro P, el  Ing. Alexander Valerín C., la Ing. Nancy Hidalgo D., el Ing. Jorge Chaves A., y el Sr. Manfred Rivera, Integrantes del Consejo Institucional. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra.
La señora Lilliana Harley justifica su voto en contra porque está de acuerdo con la recomendación de doña Claudia después de la valoración  de los documentos. Además aclara, que si bien es cierto doña Maureen es subordinada del Consejo Institucional, ella siempre se refiere a ella como compañera, al igual que lo hace con las otras personas, inclusive con los pacientes.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. Que el día veinticinco de abril del dos mil once, se llevó a cabo la Audiencia correspondiente a la Investigación Preliminar contra la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No. 2705 del Consejo Institucional. Dicha Audiencia fue presidida por la señora M.Sc. Claudia Zúñiga Vega.
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2710, Artículo 10, del 28 de abril del 2011, conoció el Informe de la Investigación Preliminar seguida a la Licda. Maureen Reid Vargas, presentado por la Máster Claudia Zúñiga, designada para los efectos en la Sesión Ordinaria No. 2708, en el que, en su “Por tanto”, expresamente señala:
“POR TANTO
De las pruebas tanto documentales como de la declaración de la investigada en la audiencia preliminar se dictamina que: 
e. De los hechos investigados no amerita una sanción de conformidad con lo establecido en los artículos 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas del ITCR, debido a que la señora Reid Vargas, primero cumplió con lo solicitado por el Consejo Institucional al modificar la solicitud oficio SCI-189-2011, de fecha 18 de marzo del 2011, hecha como Asesora Legal del Consejo Institucional, y posteriormente la realizó en forma personal sin utilizar el papel membretado Institucional, ni consecutivo de la Secretaría del Consejo Institucional.
f. Se determina que no hubo intención de parte de la Investigada de ofender al pleno del Consejo Institucional con su proceder en la Sesión No. 2705 del 24 de marzo del dos mil once, además de que en su declaración hecha en la audiencia preliminar ofrece la disculpa correspondiente garantizando que ese hecho no se volverá a repetir en el futuro.
g. Con respecto a la asignación que el Consejo Institucional hizo en mi persona, para que sustituyera a Don Eugenio Trejos Benavides en su calidad de Presidente del Consejo Institucional en la presente Investigación Preliminar, queda claro de que la Licda. Reid Vargas es funcionaria del Consejo Institucional y por ende subordinada de éste y no del Rector, por lo que estoy debidamente facultada para hacer la presente Investigación Preliminar. RECOMIENDO. ARCHÍVAR EL PRESENTE CASO:
h. NOTIFÍQUESE: M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, Representante Docente ante el Consejo Institucional”
3. En esta misma Sesión algunos miembros del Consejo Institucional presentaron sus argumentos en relación con las manifestaciones citadas en dicho Informe.
4. De previo a resolver lo que corresponde, es imprescindible que  las personas integrantes del órgano conozcan  de primera mano el expediente seguido para los efectos, así como las pruebas presentadas por la señora Reid.
SE ACUERDA: 	
a. Dar por conocido el Informe Final Audiencia Investigación Preliminar seguida a la Licda. Maureen Reid Vargas, por su comportamiento en la Sesión No 2705 del Consejo Institucional, presentado por la señora Claudia Zúñiga.
b. Postergar la resolución definitiva, para la próxima Sesión Ordinaria del Consejo Institucional, ya sea acoger la recomendación o apartarse de ella.
c. Notificar a la señora Maureen Reid Vargas, Asesora Legal del Consejo Institucional, el Informe presentado por la señora Claudia Zúñiga, al Consejo Institucional en esta Sesión y este acuerdo.
d. Recordar que hasta tanto el Consejo Institucional no haya resuelto en definitiva,  este asunto continúa siendo confidencial.
Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos al ser las 3:00 p.m., presenta moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos.  Se somete a votación y se obtiene 9 votos a favor 0 en contra.
ARTICULO 13.	Políticas Específicas 2012 
El señor Alexander Valerín, en su condición de integrante de la Comisión de Planificación presenta la propuesta denominada: “Políticas Específicas 2012”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
NOTA: Con permiso de la Presidencia, se retira el señor Josué Víquez, a las 3:05 p.m. 
NOTA: Se reincorporan los señores Eugenio Trejos y Claudia Zúñiga, a las 3:07 p.m.
NOTA: A partir de este momento preside nuevamente el señor Eugenio Trejos. 
NOTA: Con permiso de la Presidencia, se retira la señora Rocío Poveda, a las 3:25 p.m. 
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos al ser las 3:25 p.m., presenta moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos.  Se somete a votación y se obtiene 9 votos a favor 0 en contra.
Seguidamente, el señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Estatuto Orgánico, en su artículo número 101, establece:
“Las propuestas para crear, modificar o eliminar Políticas Específicas deberán comunicarse a la Comunidad del Instituto por lo menos dos semanas antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados envíen las observaciones que estimen”
2. El Consejo Institucional en su sesión N° 2651, Artículo 9, del 4 de marzo del 2010, aprobó las  Políticas Específicas 2011.
3. Con fecha 23 de  marzo del 2011, mediante correo electrónico enviado a la Comunidad Institucional por medio de la Oficina de  Comunicación y Mercadeo, la Rectoría inició el proceso de consulta de la propuesta de Políticas Específicas 2012, con el fin de que la Comunidad Institucional las analice y remita las observaciones en forma escrita a la Rectoría, a más tardar el jueves 7 de abril de 2011.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-303-2011, con fecha 13 de abril, 2011, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigido a la BQ. Grettel Castro P, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el que remite la propuesta de Políticas Específicas 2012, en la cual fueron incorporadas las observaciones que consideraron pertinentes con la finalidad de iniciar su discusión, análisis y posterior aprobación por parte del Consejo Institucional. 
5. [bookmark: 3dy6vkm]La Comisión de Planificación y Administración, en reuniones No. 403-2011, realizada el 15 de abril de 2011 y No. 404-2011 del 25 de abril del 2011, revisó y discutió ampliamente la propuesta de las Políticas Específicas remitida por la Rectoría. Producto de un análisis profundo realiza las siguientes observaciones:
	PERSPECTIVA
	EJE TEMÁTICO

	
	1. DOCENCIA

	
	Políticas Generales
	Propuesta Políticas Específicas 2012
	Propuesta Políticas Específicas 2012 CPA

	Usuarios
	1.1 Se desarrollarán programas académicos de excelencia en las áreas de ciencia y tecnología, procurando ampliar las posibilidades de acceso, la eficiencia y eficacia de los servicios y programas hacia la población estudiantil.
	1.1.1  Se fortalecerán, ampliarán y diversificarán la oferta y proyección académica en las áreas de ciencia y tecnología con base en criterios de oportunidad, pertinencia y disponibilidad de recursos institucionales o  por medio de convenios de cooperación y articulación interinstitucionales e internacionales.
	1.1.1  Se  ampliará  la oferta y proyección académica de excelencia en las áreas de ciencia y tecnología con base en criterios de oportunidad, pertinencia y disponibilidad de recursos.

	
	

	1.1.2  Se reforzarán  los procesos de atracción de estudiantes con particular énfasis en los aspectos de equidad de género y en los criterios para el ingreso de personas procedentes de las zonas de menor desarrollo social.
	1.1.2  Se reforzarán  los procesos  de atracción, permanencia exitosa y oportuna conclusión de estudios  de la comunidad estudiantil con particular énfasis en los aspectos de equidad de género,  de personas procedentes de las zonas de menor desarrollo social, de personas con vocación hacia las opciones agroforestales.

	
	

	1.1.3  Se desarrollarán acciones concretas que favorezcan  la permanencia exitosa de la población estudiantil de la Institución,  así como la oportuna conclusión de sus estudios.
	

	
	

	1.1.4  Se implementarán mecanismos de vinculación y comunicación con los graduados, que permitan realimentar los programas académicos existentes, así como el diseño y desarrollo de programas de formación continua.
	1.1.3  Se implementarán mecanismos de vinculación y comunicación con los graduados, que permitan mejorar los programas académicos existentes, así como el diseño y desarrollo de programas de formación continua.

	Financiera
	1.2 Se destinarán los recursos presupuestarios necesarios para la planificación, ejecución, control y evaluación exitosa de los programas académicos acorde con los ejes de conocimient.
	1.2.1 Se fortalecerán los procesos de enseñanza aprendizaje y los servicios estudiantiles incrementando los recursos destinados a estos fines.
	1.2.1 Se fortalecerán los procesos de enseñanza aprendizaje y los servicios estudiantiles incrementando los recursos destinados a estos fines.

	
	

	1.2.2 Se establecerán las prioridades presupuestarias con base en la planificación del crecimiento que las Escuelas  planteen en forma alineada con el marco estratégico Institucional, así como con la naturaleza y carácter tecnológico de la inversión.
	1.2.2 Se establecerán las prioridades presupuestarias con base en la planificación del crecimiento que las Escuelas  planteen en forma alineada con el marco estratégico Institucional, así como con la naturaleza y carácter tecnológico de la inversión.

	
	

	1.2.3 Se intensificarán acciones en coordinación con las instancias institucionales y los actores sociales externos tendientes a la atracción y generación de fondos adicionales para el apoyo a actividades académicas.
	1.2.3 Se intensificarán acciones en coordinación con las instancias institucionales y los actores sociales externos tendientes a la atracción y generación de fondos adicionales para el apoyo a actividades académicas.

	Procesos
	1.3 Se gestionará el mejoramiento continuo en todos los procesos académicos que aseguren la excelencia basados en los fines, principios y valores institucionales.
	1.3.1 Se fortalecerán procesos institucionales tendientes a establecer un sistema y una cultura de calidad basada en la planificación estratégica, la evaluación, la mejora continua  y la rendición de cuentas en todos los niveles de la Institución.
	1.3.1 Se fortalecerán procesos institucionales tendientes a establecer un sistema y una cultura de calidad basada en la planificación estratégica, la evaluación, la mejora continua  y la rendición de cuentas en todos los niveles de la Institución.

	
	

	1.3.2 Se fomentará  la actualización de la normativa institucional, estableciendo procedimientos oportunos, eficientes y flexibles que permitan a la institución cumplir su compromiso con la equidad, la calidad de vida, la responsabilidad social universitaria.
	1.3.2 Se fomentará  la actualización de la normativa institucional, estableciendo procedimientos oportunos, eficientes y flexibles que permitan a la institución cumplir su compromiso con la equidad, la calidad de vida, la responsabilidad social universitaria.

	
	1.4 Se estimulará la visión global, la cultura de la comunicación, los procesos de internacionalización y la consolidación del emprendedurismo en los programas académicos.
	1.4.1  Se fomentarán los procesos de intercambio de carácter científico, tecnológico y humanístico con instituciones nacionales y extranjeras tanto de profesores como de estudiantes que promuevan la articulación y el aprendizaje en ambientes de trabajo internacionales.
	1.4.1  Se fomentarán los procesos de intercambio de carácter científico, tecnológico y humanístico con instituciones nacionales y extranjeras tanto de profesores como de estudiantes que promuevan la articulación y el aprendizaje en ambientes de trabajo internacionales.

	
	

	1.4.2 Se fortalecerán las actividades que permitan internacionalizar los planes, programas y proyectos académicos.
	1.4.2 Se fortalecerán los procesos que incluyan actividades que permitan internacionalizar los planes de estudio, programas y proyectos académicos.

	
	

	1.4.3  Se fomentarán la inclusión de los conceptos de emprendedurismo e internacionalización en los diseños curriculares y en las actividades de enseñanza aprendizaje.
	1.4.3  Se fomentará la inclusión del concepto de emprendedurismo en los diseños curriculares y en las actividades de enseñanza aprendizaje.

	
	

	 
	1.4.4 Se incorporarán las tecnologías de información y comunicación en las escuelas, departamentos de apoyo, programas y cursos, facilitando la planificación, las condiciones de índole organizativa, de infraestructura y de apoyo pedagógico.  

	
	

	 
	1.4.5 Se utilizarán con preferencia, plataformas educativas de software libre para el establecimiento de los programas virtuales.

	
	1.5 Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	1.5.1  Se fortalecerán los esfuerzos  para la integración de la dimensión ambiental en el diseño, planificación, ejecución y control de todos los programas académicos.
	1.5.1 Se fortalecerá la integración de la dimensión ambiental en el diseño, planificación, ejecución y control de los programas académicos.

	
	

	1.5.2  Se incluirán  actividades académicas que permitan integrar aportes en los campos científicos y tecnológicos, en la prevención y minimización de los impactos negativos sobre la salud y el ambiente, como parte de la formación integral de la población estudiantil.
	1.5.2  Se incluirán  actividades académicas que permitan integrar aportes en los campos científicos y tecnológicos, en la prevención y minimización de los impactos negativos sobre la salud y el ambiente, como parte de la formación integral de la población estudiantil.

	
	

	 
	1.5.3 Se ejecutarán las labores institucionales en estricto apego al respeto por la salud y el ambiente.

	Crecimiento y Aprendizaje
	1.6 Se potenciará el desarrollo del talento humano con la motivación, los conocimientos y habilidades para alcanzar la excelencia académica desde una perspectiva humanística que contemple el compromiso con el ambiente y una cultura de paz.
	1.6.1  Se fortalecerán los esfuerzos para el mejoramiento en la atracción y retención de recursos humanos claves para el desarrollo institucional, el desarrollo de las capacidades laborales del personal académico y de apoyo, las capacidades para el trabajo multidisciplinario y la satisfacción con su empleo. 
	1.6.1 Se mejorará la atracción y retención de recurso humano que ayude al desarrollo institucional, que tenga los conocimientos y habilidades que la Institución requiere, que sea capaz de trabajar multidisciplinariamente.

	
	

	1.6.2  Se impulsarán los programas que favorezcan un desarrollo integral del talento humano con particular énfasis en los aspectos vinculados con la salud, la seguridad, el ambiente y la cultura de paz. 
	1.6.2  Se impulsarán los programas de capacitación que favorezcan un desarrollo integral del talento humano con particular énfasis en los aspectos vinculados  con la salud, la seguridad, el ambiente y la cultura de paz y el con el desarrollo de conocimientos y habilidades que los puestos requieren. 

	
	

	1.6.3  Se incorporarán las tecnologías de información y comunicación en las escuelas, departamentos de apoyo, programas y cursos, facilitando las condiciones de índole organizativa, de infraestructura y de apoyo pedagógico. 
	 (pasan a ser 1.4.4)

	
	

	1.6.4 Se utilizarán con preferencia, plataformas educativas de software libre para el establecimiento de los programas virtuales.
	(pasan a ser 1.4.5)



	[bookmark: 1t3h5sf]PERSPECTIVA
	EJE TEMÁTICO

	
	2. INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

	
	Políticas Generales
	Propuesta Políticas Específicas 2012
	Propuesta Políticas Específicas 2012 CPA

	Usuarios
	2.1 Se desarrollarán proyectos de investigación y extensión innovadores y de impacto científico y tecnológico, conforme a los fines, principios y valores institucionales.
	2.1.1 Se implementarán estrategias que impulsen la innovación, y que busquen incrementar  el impacto científico y tecnológico de los proyectos de investigación y extensión.
	2.1.1 Se implementarán estrategias que impulsen la innovación, y que busquen incrementar  el impacto científico y tecnológico de los proyectos de investigación y extensión.

	
	

	2.1.2  Se promoverá la inclusión de las  temáticas de alta pertinencia social en los proyectos de investigación y extensión.
	2.1.2  Se promoverá la inclusión de las  temáticas de alta pertinencia social en los proyectos de investigación y extensión.

	
	

	2.1.3  Se impulsará la transferencia de conocimiento científico y  tecnológico generado en los proyectos de investigación o extensión a los grupos beneficiarios
	2.1.3  Se impulsará la transferencia de conocimiento científico y  tecnológico generado en los proyectos a los grupos beneficiarios.

	Financiera
	2.2 Se mejorará la gestión de fondos tanto internos (y) externos para el fortalecimiento de la investigación, como eje central de la academia y la extensión, e instrumento para la transferencia de sus resultados.
	2.2.1 Se gestarán fondos externos para el impulso de los proyectos de investigación y extensión en coordinación con entidades públicas y privadas, nacionales e internacionales.
	2.2.1 Se gestarán fondos externos para el impulso de los proyectos de investigación y extensión en coordinación con entidades públicas y privadas, nacionales e internacionales.

	
	

	2.2.2  Se continuarán los esfuerzos institucionales orientados a destinar presupuestos que permitan un crecimiento sostenido de la inversión en investigación y extensión. 
	2.2.2  Se continuarán los esfuerzos institucionales orientados a destinar presupuestos que permitan un crecimiento sostenido de la inversión en investigación y extensión. 

	
	

	2.2.3 Se destinarán recursos institucionales para promover la participación de los profesores, en proyectos externos, mismos que serán utilizados como fondos de contrapartida.
	2.2.3 Se destinarán recursos institucionales para promover la participación de los profesores, en proyectos externos, mismos que serán utilizados como fondos de contrapartida.

	Procesos
	2.3 Se promoverá el mejoramiento de procesos relacionados con la investigación y la extensión asegurando la calidad, pertinencia, comunicación e impacto en sus resultados. 
	2.3.1  Se simplificarán  procesos administrativos para  facilitar el desarrollo de los proyectos de investigación y extensión, y la atracción de recurso humano altamente calificado bajo esquemas de transparencia, control y rendición de cuentas.
	2.3.1  Se simplificarán  procesos administrativos para  facilitar el desarrollo de los proyectos de investigación y extensión, y la atracción de recurso humano altamente calificado bajo esquemas de transparencia, control y rendición de cuentas.

	
	

	2.3.2  Se fortalecerán los procesos de evaluación permanente de impactos y calidad del quehacer de los centros, grupos y proyectos de investigación y extensión orientados a promover el mejoramiento continuo.
	2.3.2  Se fortalecerán los procesos de evaluación permanente de impactos y calidad del quehacer de los centros, programas y proyectos de investigación y extensión orientados a promover el mejoramiento continuo.

	
	

	2.3.3     Se favorecerán los proyectos y programas de investigación y extensión que promuevan el trabajo interdisciplinario, interdepartamental e interinstitucional.
	2.3.3     Se favorecerán los proyectos y programas de investigación y extensión que promuevan el trabajo interdisciplinario, interdepartamental e interinstitucional.

	
	2.4 Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos relacionados con la investigación y la extensión de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	2.4.1 Se fomentarán la inclusión de elementos de seguridad y de  ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de proyectos de investigación y extensión.
	2.4.1 Se fomentará la inclusión de elementos de salud y de  ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de proyectos de investigación y extensión.

	Crecimiento y Aprendizaje
	2.5 Se Incrementará la formación, capacitación y superación de los académicos del ITCR en la formulación, el desarrollo, la comunicación de resultados y la divulgación de resultados y la administración de proyectos de investigación y extensión.
	2.5.1 Se estimularán las actividades que promuevan la participación de profesores en labores de investigación y extensión desde el inicio de su carrera en la institución así como el desarrollo de acciones que faciliten la transferencia de conocimientos y habilidades en investigación y extensión desde investigadores  consolidados hacia profesores jóvenes.
	2.5.1 Se estimularán las actividades que promuevan la participación de profesores en labores de investigación y extensión desde el inicio de su carrera en la institución así como el desarrollo de acciones que faciliten la transferencia de conocimientos y habilidades en investigación y extensión desde investigadores  consolidados hacia profesores jóvenes.

	 
	
	 
	2.5.2 Se fortalecerá la formación de los profesores que desarrollan proyectos, en la generación de productos para la divulgación de los resultados obtenidos.

	[bookmark: 4d34og8]PERSPECTIVA
	EJE TEMÁTICO

	
	3. VINCULACIÓN UNIVERSITARIA

	
	Políticas Generales
	Propuesta Políticas Específicas 2012
	Propuesta Políticas Específicas 2012 CPA

	Usuarios
	3.1 Se establecerá la acción social como un mecanismo para contribuir en la atención de las necesidades del país, según las distintas áreas de trabajo del ITCR, orientadas por los ejes transversales aprobados por el III Congreso. 
	3.1.1 Se desarrollarán planes y programas académicos que permitan mantener relaciones sostenibles con los sectores sociales caracterizadas por una clara comprensión de sus expectativas y necesidades. 
	3.1.1 Se desarrollarán programas, proyectos y actividades académicas que permitan mantener relaciones sostenibles con los sectores sociales caracterizadas por una clara comprensión de sus expectativas y necesidades.  

	
	3.2 Se desarrollará la prestación de servicios a terceros como una forma de vinculación con la sociedad y fuente adicional de financiamiento, atendiendo a los fines y principios de la Institución, sin que vaya en detrimento de la academia ni el ambiente, y no represente una competencia desleal a terceros.
	3.2.1 Se fomentará la prestación de servicios de calidad con un alto componente científico-tecnológico.
	3.2.1 Se fomentará la prestación de servicios de calidad con un alto componente científico-tecnológico.

	
	
	 
	3.2.2 Se fortalecerá el desarrollo de actividades dirigidas a las necesidades de educación continua de los graduados. 

	Financiera
	3.3 Se asignarán recursos para la acción social de manera que se logre una mayor proyección institucional en el ámbito sociocultural, productivo y organizativo
	3.3.1 Se incorporarán en forma paulatina los recursos materiales que permitan mejorar las competencias en el talento humano y la capacidad instalada de la institución, para favorecer los planes y programas de prestación de servicios  y acción social.
	3.3.1 Se incorporarán en forma paulatina los recursos  que permitan mejorar la prestación de servicios y la acción social.

	
	3.4  Se favorecerá la prestación de servicios como una forma complementaria de financiamiento.
	3.4.1 Se desarrollarán planes y programas de prestación de servicios que contribuyan a complementar el crecimiento y consolidación  de las Escuelas.
	3.4.1 Se desarrollarán programas y actividades de prestación de servicios que contribuyan a complementar el crecimiento y consolidación  de las Escuelas.

	Procesos
	3.5 Se planificarán y ejecutarán los procesos administrativos de manera que permitan una mejor disponibilidad de tiempos y recursos asignados a las actividades de acción social.
	 
	3.5.1 Se promoverá un ordenamiento de la acción social que realizan las diferentes instancias institucionales.  

	
	
	3.5.1   Se promoverán las acciones de evaluación y mejoramiento de los procesos administrativos que permitan el desarrollo de planes y programas de acción social en forma eficiente y eficaz.
	3.5.2 Se promoverán la planificación, la evaluación y el mejoramiento de los procesos administrativos que permitan el desarrollo de la acción social en forma eficiente y eficaz.

	
	3.6 Se promoverá que los procesos administrativos relacionados con la prestación de servicios se desarrollen con oportunidad y calidad.
	 
	3.6.1  Se promoverá un ordenamiento de la prestación de servicios que realizan las diferentes instancias institucionales.  

	
	
	3.6.1   Se consolidará una oferta integrada de los servicios científicos y tecnológicos de valor agregado acorde con las necesidades de la sociedad. 
	3.6.2 Se promoverán la planificación y el mejoramiento de los procesos administrativos que permitan el desarrollo de la prestación de servicios en forma pertinente, eficiente y eficaz.

	
	3.7 Se planearán y ejecutarán los procesos de prestación de servicios y de acción social de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	3.7.1    Se incluirán elementos de seguridad y ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de planes, programas y proyectos de prestación de servicios y acción social.
	3.7.1    Se incluirán elementos de salud y ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de los programas y las actividades de prestación de servicios y acción social.

	
	3.8 Se fortalecerá la cultura de la comunicación como parte integral de los procesos de vinculación.
	3.8.1 Se desarrollarán acciones que permitan mejorar los canales de comunicación, tanto a  nivel interno como externo.
	3.8.1 Se desarrollarán acciones que permitan mejorar los canales de comunicación  internos y externos.

	Crecimiento y Aprendizaje
	3.9 Se incrementará la formación, la capacitación y la superación de las y los funcionarios del Instituto en la formación, el desarrollo sostenible y la administración de proyectos y actividades de acción social y prestación de servicios.
	3.9.1  Se desarrollarán planes y programas tendientes a la sensibilización y comunicación al personal, para aumentar su participación en actividades de acción social y prestación de servicios que promuevan el trabajo interdisciplinario, interdepartamental e interinstitucional.
	3.9.1  Se desarrollará capacitación del personal que aumente la participación en actividades de acción social y prestación de servicios.


SE ACUERDA:
a. Aprobar las siguientes Políticas Específicas 2012:
	PERSPECTIVA
	EJE TEMÁTICO

	
	1. DOCENCIA

	
	Políticas Generales
	Políticas Específicas 2012

	Usuarios
	1.1 Se desarrollarán programas académicos de excelencia en las áreas de ciencia y tecnología, procurando ampliar las posibilidades de acceso, la eficiencia y eficacia de los servicios y programas hacia la población estudiantil.
	1.1.1  Se  ampliará  la oferta y proyección académica de excelencia en las áreas de ciencia y tecnología con base en criterios de oportunidad, pertinencia y disponibilidad de recursos.

	
	

	1.1.2  Se reforzarán  los procesos  de atracción, permanencia exitosa y oportuna conclusión de estudios  de la comunidad estudiantil con particular énfasis en los aspectos de equidad de género, discapacidad,  de procedencia de las zonas de menor desarrollo social, de  vocación hacia las opciones agroforestales.

	
	
	



	
	

	1.1.3  Se implementarán mecanismos de vinculación y comunicación con los graduados, que permitan mejorar los programas académicos existentes, así como el diseño y desarrollo de programas de formación continua.

	Financiera
	1.2 Se destinarán los recursos presupuestarios necesarios para la planificación, ejecución, control y evaluación exitosa de los programas académicos acorde con los ejes de conocimiento.
	1.2.1 Se fortalecerán los procesos de enseñanza aprendizaje y los servicios estudiantiles incrementando los recursos destinados a estos fines.

	
	

	1.2.2 Se establecerán las prioridades presupuestarias con base en la planificación del crecimiento que las Escuelas  planteen en forma alineada con el marco estratégico Institucional, así como con la naturaleza y carácter tecnológico de la inversión.

	
	

	1.2.3 Se intensificarán acciones en coordinación con las instancias institucionales y los actores sociales externos tendientes a la atracción y generación de fondos adicionales para el apoyo a actividades académicas.

	Procesos
	1.3 Se gestionará el mejoramiento continuo en todos los procesos académicos que aseguren la excelencia basados en los fines, principios y valores institucionales.
	1.3.1 Se fortalecerán procesos institucionales tendientes a establecer un sistema y una cultura de calidad basada en la planificación estratégica, la evaluación, la mejora continua  y la rendición de cuentas en todos los niveles de la Institución.

	
	

	1.3.2 Se fomentará  la actualización de la normativa institucional, estableciendo procedimientos oportunos, eficientes y flexibles que permitan a la institución cumplir su compromiso con la equidad, la calidad de vida, la responsabilidad social universitaria.

	
	1.4 Se estimulará la visión global, la cultura de la comunicación, los procesos de internacionalización y la consolidación del emprendedurismo en los programas académicos.
	1.4.1  Se fomentarán los procesos de intercambio de carácter científico, tecnológico y humanístico con instituciones nacionales y extranjeras tanto de profesores como de estudiantes que promuevan la articulación y el aprendizaje en ambientes de trabajo internacionales.

	
	

	1.4.2 Se fortalecerán los procesos  que incluyan actividades que permitan internacionalizar los planes de estudio, programas y proyectos académicos.

	
	

	1.4.3  Se fomentará la inclusión del concepto de emprendedurismo en los diseños curriculares y en las actividades de enseñanza aprendizaje.

	
	

	1.4.4 Se incorporarán las tecnologías de información y comunicación en las escuelas, departamentos de apoyo, programas y cursos, facilitando la planificación, las condiciones de índole organizativa, de infraestructura y de apoyo pedagógico.  

	
	

	1.4.5 Se utilizarán de preferencia, plataformas educativas de software libre para el establecimiento de los programas virtuales.

	
	1.5 Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	1.5.1 Se fortalecerá la integración de la dimensión ambiental en el diseño, planificación, ejecución y control de los programas académicos.

	
	

	1.5.2  Se incluirán  actividades académicas que permitan integrar aportes en los campos científicos y tecnológicos, en la prevención y minimización de los impactos negativos sobre la salud y el ambiente, como parte de la formación integral de la población estudiantil.

	
	

	1.5.3 Se ejecutarán las labores institucionales en estricto apego al respeto por la salud y el ambiente.

	Crecimiento y 
Aprendizaje
	1.6 Se potenciará el desarrollo del talento humano con la motivación, los conocimientos y habilidades para alcanzar la excelencia académica desde una perspectiva humanística que contemple el compromiso con el ambiente y una cultura de paz.
	1.6.1 Se mejorará la atracción y retención de recurso humano que ayude al desarrollo institucional, que tenga los conocimientos y habilidades que se requieran y sea capaz de trabajar multidisciplinariamente.

	
	

	1.6.2  Se impulsarán los programas de capacitación que favorezcan un desarrollo integral del talento humano con particular énfasis en los aspectos vinculados  con la salud, la seguridad, el ambiente, la cultura de paz y el desarrollo de conocimientos y habilidades que los puestos requieren. 



	PERSPECTIVA
	EJE TEMÁTICO

	
	2. INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

	
	Políticas Generales
	Políticas Específicas 2012 

	Usuarios
	2.1 Se desarrollarán proyectos de investigación y extensión innovadores y de impacto científico y tecnológico, conforme a los fines, principios y valores institucionales.
	2.1.1 Se implementarán estrategias que impulsen la innovación, y que busquen incrementar  el impacto científico y tecnológico de los proyectos de investigación y extensión.

	
	
	2.1.2  Se promoverá la inclusión de las  temáticas de alta pertinencia social en los proyectos de investigación y extensión.

	
	
	2.1.3  Se impulsará la transferencia de conocimiento científico y  tecnológico generado en los proyectos a los grupos beneficiarios.

	Financiera
	2.2 Se mejorará la gestión de fondos tanto internos (y) externos para el fortalecimiento de la investigación, como eje central de la academia y la extensión, e instrumento para la transferencia de sus resultados.
	2.2.1 Se gestarán fondos externos para el impulso de los proyectos de investigación y extensión en coordinación con entidades públicas y privadas, nacionales e internacionales.

	
	
	2.2.2  Se continuarán los esfuerzos institucionales orientados a destinar presupuestos que permitan un crecimiento sostenido de la inversión en investigación y extensión. 

	
	
	2.2.3 Se destinarán recursos institucionales para promover la participación de los profesores, en proyectos externos, mismos que serán utilizados como fondos de contrapartida.

	Procesos
	2.3 Se promoverá el mejoramiento de procesos relacionados con la investigación y la extensión asegurando la calidad, pertinencia, comunicación e impacto en sus resultados. 
	2.3.1  Se simplificarán  procesos administrativos para  facilitar el desarrollo de los proyectos de investigación y extensión, y la atracción de recurso humano altamente calificado bajo esquemas de transparencia, control y rendición de cuentas.

	
	
	2.3.2  Se fortalecerán los procesos de evaluación permanente de impactos y calidad del quehacer de los centros, programas y proyectos de investigación y extensión orientados a promover el mejoramiento continuo.

	
	
	2.3.3     Se favorecerán los proyectos y programas de investigación y extensión que promuevan el trabajo interdisciplinario, interdepartamental e interinstitucional.

	
	2.4 Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos relacionados con la investigación y la extensión de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	2.4.1 Se fomentará la inclusión de elementos de salud y de  ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de proyectos de investigación y extensión.

	Crecimiento y Aprendizaje
	2.5 Se Incrementará la formación, capacitación y superación de los académicos del ITCR en la formulación, el desarrollo, la comunicación de resultados y la divulgación de resultados y la administración de proyectos de investigación y extensión.
	2.5.1 Se estimularán las actividades que promuevan la participación de profesores en labores de investigación y extensión desde el inicio de su carrera en la institución así como el desarrollo de acciones que faciliten la transferencia de conocimientos y habilidades en investigación y extensión desde investigadores  consolidados hacia profesores jóvenes.

	
	
	2.5.2 Se fortalecerá la formación de los profesores que desarrollan proyectos, en la generación de productos para la divulgación de los resultados obtenidos.

	PERSPECTIVA
	EJE TEMÁTICO

	
	3. VINCULACIÓN UNIVERSITARIA

	
	Políticas Generales
	Políticas Específicas 2012

	Usuarios
	3.1 Se establecerá la acción social como un mecanismo para contribuir en la atención de las necesidades del país, según las distintas áreas de trabajo del ITCR, orientadas por los ejes transversales aprobados por el III Congreso. 
	3.1.1 Se desarrollarán programas, proyectos y actividades académicas que permitan mantener relaciones sostenibles con los sectores sociales caracterizadas por una clara comprensión de sus expectativas y necesidades.  

	
	3.2 Se desarrollará la prestación de servicios a terceros como una forma de vinculación con la sociedad y fuente adicional de financiamiento, atendiendo a los fines y principios de la Institución, sin que vaya en detrimento de la academia ni el ambiente, y no represente una competencia desleal a terceros.
	3.2.1 Se fomentará la prestación de servicios de calidad con un alto componente científico-tecnológico.

	
	

	3.2.2 Se fortalecerá el desarrollo de actividades dirigidas a las necesidades de educación continua de los graduados. 

	Financiera
	3.3 Se asignarán recursos para la acción social de manera que se logre una mayor proyección institucional en el ámbito sociocultural, productivo y organizativo
	3.3.1 Se incorporarán en forma paulatina los recursos  que permitan mejorar la prestación de servicios y la acción social.

	
	3.4  Se favorecerá la prestación de servicios como una forma complementaria de financiamiento.
	3.4.1 Se desarrollarán programas y actividades de prestación de servicios que contribuyan a complementar el crecimiento y consolidación  de las Escuelas.

	Procesos
	3.5 Se planificarán y ejecutarán los procesos administrativos de manera que permitan una mejor disponibilidad de tiempos y recursos asignados a las actividades de acción social.
	3.5.1 Se promoverá un ordenamiento de la acción social que realizan las diferentes instancias institucionales.  

	
	

	3.5.2 Se promoverán la planificación, la evaluación y el mejoramiento de los procesos administrativos que permitan el desarrollo de la acción social en forma eficiente y eficaz.

	
	3.6  Se promoverá que los procesos administrativos relacionados con la prestación de servicios se desarrollen con oportunidad y calidad.
	3.6.1  Se promoverá un ordenamiento de la prestación de servicios que realizan las diferentes instancias institucionales.  

	
	

	3.6.2 Se promoverán la planificación y el mejoramiento de los procesos administrativos que permitan el desarrollo de la prestación de servicios en forma pertinente, eficiente y eficaz.

	
	3.7 Se planearán y ejecutarán los procesos de prestación de servicios y de acción social de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	3.7.1    Se incluirán elementos de salud y ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de los programas y las actividades de prestación de servicios y acción social.

	
	3.8 Se fortalecerá la cultura de la comunicación como parte integral de los procesos de vinculación.
	3.8.1 Se desarrollarán acciones que permitan mejorar los canales de comunicación  internos y externos.

	Crecimiento y Aprendizaje
	3.9 Se incrementará la formación, la capacitación y la superación de las y los funcionarios del Instituto en la formación, el desarrollo sostenible y la administración de proyectos y actividades de acción social y prestación de servicios.
	3.9.1  Se desarrollará capacitación del personal que aumente la participación en actividades de acción social y prestación de servicios.


b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2710.
ASUNTOS VARIOS
ARTICULO 14.	Actividad en el CONARE
La señora Nancy Hidalgo recuerda a los integrantes del Consejo Institucional, la actividad que se llevará a cabo en el CONARE, el día viernes 29 de abril, la cual inicia a las 8:00 am. Solicita que lleven computadora.
ARTICULO 15.	Felicitación a San Carlos por la obtención de la Bandera Azul
La señora Grettel Castro solicita enviar una felicitación a la Sede Regional de San Carlos, por la obtención de la Bandera Azul. 
ARTICULO 16.	Felicitación a las Secretarias del ITCR en el “Día Internacional del Secretaria” 
La señora Grettel Castro señala sobre la importancia que este órgano felicite a las Secretarias de la institución en el “Día Internacional del Secretariado”, en especial a las Secretarias del Consejo Institucional, ya que su apoyo es invaluable para los integrantes de este órgano colegiado. 
ARTICULO 17.	Saludo de pronta recuperación al Sr. Alexis Arguedas 
La señora Grettel Castro solicita enviar un saludo de pronta recuperación al señor Alexis Arguedas, por el apoyo que siempre le da a este órgano. 
ARTICULO 18.	Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
La señora Bertalía Sánchez comunica que la fecha tentativa para llevar a cabo  el Taller para la revisión de pendientes de la Agenda Temática 2010-2011 del Consejo Institucional y Consejo de Rectoría, es para el próximo 6 de mayo del 2011, a partir de la 1:30 p.m.; asimismo informa, que la fecha para realizar el Taller para revisión del seguimiento de acuerdos tomados por el Consejo Institucional, en conjunto con el Consejo de Rectoría, sería el próximo 13 de mayo del 2011, a partir de la 1:30 p.m., para que lo anoten en sus agendas.
Sin más temas que atender y siendo las quince horas con cuarenta y cinco minutos, se levanta la Sesión. 
[bookmark: _2s8eyo1]BSS/yz
image14.png
'CONDICIONES/BANCO BNCR

MONTO (COLONES) 1,200,000,000
TASA DE INTERES TBBCCR+2.05%
PLAZO (MESES) 120
PERIODO DE GRACIA (MESES) 2
COMISIONES:

FORMALIZACION 0

'SUPERVISION / ADMINISTRACION 0
GARANTIA FIDUCIARIO

FORMA DE PAGO (MENSUAL) CUOTAS ANTICIP





image13.png
PLAN ANUAL OPERATIVO PRESUPUESTO
FUENTE Y MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL

] OBJETIVOS | OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO

POLIMCAS | e TraTEGICOS | oPERATIVOS | cuanTIFicADAs |'NDICADOR | oy e amiEnTo RE!':g::zA' SERVICIOS Y Dum::os OTROS | PORMETA
(RECURS 0S) SUMINISTROS

114

1.3.1

13.2

23.1

232

321 6 6.1.1 6.1.1.1 6.11.1.1 | Fondos Propios 0,0/175.770.850,0{  9.783.500,0 0,0 00| 185.554.350,0

33.1

3.4.1

35.1

36.1

371

1.6.3 s 8.1.1 8.1.1.2 8.11.21 | Fondos Propios 0,0 0,0 0,0] 25.500.000,0 0,0]  25500.000,0

1.1.4 8.12 8.1.2.1 8.121.1 | Fondos Propios 0,0 0,0 0,0[ 200.000.000,0 0,0] 200.000.000,0

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA 0,0[175.770.850,0]  9.783.500,0] 225.500.000,0 0,0 411.054.350,0





image24.png
PLAN ANUAL OPERATIVO PRESUPUESTO
FUENTE Y MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL
o OBJETIVOS OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO
POLITICAS ESTRATEGICOS | OPERATIVOS | CUANTIFICADAS INDICADOR FINANCIAMIENTO REgIIng:FslA- SERVICIOS Y DUiI:[')\IEE:OS OTROS POR META
(RECURS0S) SUMINISTROS

1.31
1.61
221
222
;g? [ 6.1.1 6.1.1.1 6.1.1.11 Fondos Propios | 77.690.258,4| 353.244.785,71| 15.384.364,29 0,00/ 65.000.000,00 511.319.408 4
321
331
351
1.63 8 812 8121 81.2.11 Fondos Propios 0,0 0,00 0,00] 25.000.000,00 0,00 25.000.000,0

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA 77.690.258,4| 353.244.785,7| 15.384.364,3| 25.000.000,0| 65.000.000,0 536.319.408,4





image16.png
PLAN ANUAL OPERATIVO PRESUPUESTO
FUENTEY MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL
f OBJETIVOS OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO
POLITICAS ESTRATEGICOS | OPERATIVOS |CUANTIFICADAS INDICADOR FINANCIAMIENTO REg'gnEzA- SERVICIOS Y DU??III\EI::IIEE:OS OTROS POR META
(RECURSO0S) SUMINISTROS

131
163
351 6 6.1.1 6.1.11 6.1.1.1.1 Fondos Propios 0,0] 1.050.000,00 1.162.000,00 0,00 0,00 2.212.000,0
3.71
:]]233 8 8.1.1 8.1.141 8.1.1.11 Fondos Propios 0,0 0,00 0,00 250.000,00 0,00 250.000,0

COSTO TOTAL DEL PROGRANMA 0,0 1.050.000,0 1.162.000,0 250.000,0 0,0 2.462.000,0





image27.png
PLAN ANUAL OPERATIVO

PRESUPUESTO
FUENTE Y MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL
f OBJETIVOS OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO
POLITICAS ESTRATEGICOS | OPERATIVOS | CUANTIFICADAS INDICADOR FINANCIAMIENTO REcN:ngSA' SERVICIOS Y DUBRI:\E[')\IESOS OTROS POR META
(RECURSO0S) SUMINISTROS

131
351

341 6 6.21 6.211 6.21.1.1 Fondos Propios |160.700.663,0| 19.434.400,0|  37.779.796,8 0,0] 35.000.000,0 252.914.859,7
163

1.6.3 8 822 8221 82111 Fondos Propios 00 00 0,0] 351.822.896,7 351.822.896,7
123

221 1 11.21 11.211 8.21.1.1 | Fondo del Sistema 00 00 00| 14163163 00 1.416.316,3

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA 160.700.663,0| 19.434.400,0 37.779.796,8| 353.239.212,9| 35.000.000,0 606.154.072,6





image25.png
PLAN ANUAL OPERATIVO PRESUPUESTO
FUENTE Y MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL
: OBJETIVOS | OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO
POLITICAS ESTRATEGICOS | OPERATIVOS | CUANTIFICADAS INDICADOR FINANCIAMIENTO RE!I:gu:zA— SERVICIOS Y DU?RIIE[';IEESOS OTROS POR META
(RECURSQS) SUMINISTROS

114
122 6 6.3.1 6.311 63.1.1.1 Fondos Propios | 28.919.165,4) 4.689.5150| 10.971.8850 00| 44.580.5654
1.31
1.63 8 832 8321 83.21.1 Fondos Propios 0.0 0,00 0,00 405.000.000,0 0,0] 405.000.000,0

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA 28.919.1654| 4.689.5150 10.971.885,0| 405.000.000,0 0,0| 449.530.5654





image26.png
PLAN ANUAL OPERATIVO

PRESUPUESTO

FUENTE Y MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL
POLITICA OBJETIVOS OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO
S ESTRATEGICOS | OPERATIVOS | CUANTIFICADAS INDICADOR FINANCIAMIENTO RE(!\IIIg:ESA- SERVICIOS Y DUBRI:I;'::OS 0TROS POR META
(RECURS 0S) SUMINISTROS
11.4 1863
115 164
122 212
123 213
131 221
132222
141 223 6 6.4.1 6.4.11 6.4.1.1.1 Fondos Propios 28.759.163,6| 35.250.000,0]  53.686.088,5 0,0 44.553.788,3| 162.249.040,4
142 231
143 311
15.1 321
15.2 351
1.6.1 391
16.3 8 8.4.1 84.11 84.1.1.1 Fondos Propios 00 0,0 0,0] 166.616.314,1 00| 166.616.314,1
233 1 1.41 11411 11.41.1.1 | Fondo del Sistema 00 0,0 671.066,8| 33.383.725,6 34.054.7924
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA 28.759.163,6| 35.250.000,0] 54.357.155,3| 200.000.039,7| 44.553.788,3| 362.920.146,9





image29.png
PLAN ANUAL OPERATIVO

PRESUPUESTO

FUENTE Y MONTO OBJETO DEL GASTO TOTAL
o OBJETIVOS OBJETIVOS METAS DEL MATERIALES PRESUPUESTO
POLITICAS ESTRATEGICOS | OPERATIVOS | CUANTIFICADAS INDICADOR FINANCIAMIENTO REg:ngFslA- SERVICIOS Y DUiI:[')\IEE:OS OTROS POR META
(RECURSOS) SUMINISTROS
113
115 3 354 35.41 35411 Fondo del Sistema 0,0 0,0 0,0] 1.500.000.000,0 00| 1.500.000.000,0
131
1.6.1
16.3
231 [ 65.1 65.1.1 65.1.11 Fondos Propios | 38.930.649,6)| 161.460.000,0/  10.417.000,0 0,0 0,0 210.807.649,6
232
351
371
1.6.3 8 85.1 85.1.1 85.1.11 Fondos Propios 0,0 00 00 5.100.000,0 00 5.100.000,0
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA 38.930.649,6| 161.460.000,0|  10.417.000,0| 1.505.100.000,0 0,0[ 1.715.907.649,6





image30.png
Oficina de Unidadde  Unidad de Obras Oficina
TOTAL Prensa Blectromecanica Civiles Seguridade  Total Programa 1.
Institucional Institucional ~ Higiene Laboral  Administracion

5101-1112-0001 5103-1281-2001 5103-1262-2001 5103-1283-2001

META 8141 8141 811 8141

MANTENIMENTO Y REPARACION 5054460000 500000000 12100000000 20400000000 2000000000 _ 350.000.000,0
10" WANTENMENTO DE EDFICIOS Y LOCALES BEALEN0 50000000 300000000 11100000000 000 140.000.000,00
820 WANTENMENTO DE VIAS DE COMUNCACION B4.000.000,00 000 000 4500000000 2000000000 6500000000
830 MANTENMEENTO DE INSTALACIONES Y OTRAS OBRAS g5 511 009 09 000 5350000000 33000.000,00 000 8650000000
4.9 VANTENIENTO Y REPARACIONDE HACUNARI Y
49" QU0 DE PRODUCCION 200000000 000 22.000.00000 000 000 2300000000
479 VANTENMENTOY REP. O EQUPOY NOBLERIODE
S orcha £.000.000,00 000 6000.00000 000 000 6000.000,00
40 MANTENMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUPOS 5 54 399 g 000 5500.00000 0,00 000 550000000
120 ALQULER DE MAQUNARA, EQUIPO Y MOBILIARIO 15.000.000,00 0,00 000 1600000000 000 15.000000,00
5221 VAS DE COMUNICACION TERRESTRE 0 - - - . -

5241 INSTALACIONES 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00




image32.png
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

EQUIPOY
UDADESECUTORA CENIRODE | 1era | aupobARA | courpooe | rourooe | DY | RUIFOY | gyt pe | MOBILIARI | Maguinatia
o |MOBILIARIO DE | PROCRAMAS DE Eucaciona, | YEQuipo ToTaL
La | TRANsPORTE |comuncacton |MOTEARO o onoDE | aporaToRIO £ | UcaCiON | TEAUI0
PRODUCCION mvesTIGATON | RORTIO Y

Programa I:

SubPrograma 1.1

Oficha de Prensa SI0L112001 8112 000 00 1000000000 000 15.000.00000 0,00 0,00 000 25.000.000,00
Oficna de Ingeieria SI0L1140001 8112 000 0.0 000 000 000 0.00 000 SIDOMD0D  SOD.0000D
Total Sub Programa 1.1 000 0,00 10.000.000,00 000 15000.00000 000 000 500.00000 2550000000
SubPrograma 1.2

Soda Comeder Insttuconal 510312722001 8112 000 00 000 1600.00000 000 0.00 000 2340000000 25.000.000,00
Total Sub Programa 1.2 000 000 0,00 1.600.00000 o000 000 000 23400.00000  25000.000,00
SubPrograma 1.3

Direcsién Cenlro Acadérmico de San José. 510531000001 8111 000 00 000 000 000 0.00 000 200000 25000000
TOTAL PROGRAMA 1 000 000 000 000 o000 000 000 25000000 25000000
Programa 2

Equpemiento Docente Fondos de Sistema S011206011 11211 000 00 000 000 000 141631625 0,00 000 141631625
Escusla de Elecrénica 52011200001 8.2.21 000 00 000 10.000.00000 000 0,00 0.00 000 10.000.000,00
Lic. Ingeneriaen Computadoras 5201110001 8.2.21 000 00 000 000 00 21550365 0.00 00 21561365
Escuela de Administracin de EmpresesDivna 52011310001 8.2.21 000 0.0 000 1660728300 000 0,00 0.0 000 16.607.283,00
TOTAL PROGRAMA 2 000 000 0,00 26.607.28300 000 163192990 o000 000 2823921290
Programa 4

Dieccién de i, de Investigaciény Extensdn  S401-1701-2001 000 00 000 000 000 29.454.331,13 0,00 000 245439113
Equipo Cientfico y Tecralégico VE 5401-1701-6001 000 00 000 000 00 243755 0.00 000 243272559
Capart, Universiteria de Formularién y Evaluacién  5401-1701-6017 000 00 000 000 1.000.00000 0.00 0.00 000 1.000.000,00
Proyecto Equpo Cientiico y Tecroligico 540117016027 000 00 000 000 200000000 0.00 0.00 000 2.000.000,00
Eleb.Protoc. PfldentF. Bacter G, Brucella S401-1701-6041 000 0.0 000 000 000 22000000 0.0 000 2.200.000,00
Gestién Produxcian Agroecoturistica Candelaria 40117016042 000 0.0 000 000 200000000 0.00 0,00 000 2,000.000,00
Mejoram. y Canserv. Genétia Esp. Forest, Americ,  5401-1701-6043 000 0.0 000 00 70000000 0,00 0,00 000 700.000,00
Modklo Gestidn AmbiertalPjcueductos Rurales 540117016047 000 00 000 00 20000000 0,00 0,00 000 200.000,00
Eleboracién Apsstos B, Colsgen. PelTilepi 540117016045 000 00 000 000 S00.00000 0.00 0.00 000 200.000,00
Mejora del Citivo Vainla Método Tradcional 540117016049 000 00 000 00 S0.0000 0.00 0.00 000 %50.000,00
Metodologia PiDesarrolo ModeloPredicc 5401-1701-6055 000 00 000 000 120000000 0.00 0.00 000 1.200.000,00
Optinizacién Desechos Séldos Muricpales 5401-1701-6055 000 0.0 000 000 000 5:400.00,00 0.00 000 5.400.000,00
Moritoreo Ecesistemas Forestales 5401-1701-6057 000 12600000, 000 000 1.000.00000 0.00 0.00 000 13.600.000,00
Mejora OfertaEdcaiva en Gestién Anbiental 540117016059 000 0.0 000 00 E0.00000 0.00 0.00 000 E00.000,00
Consrucién Instalacién Fotovolaica Ex 5401-1a01-0301 000 00 000 000 000 35831528 0.00 000 3.589.19528
Reserva Proyetos de Investigadn 5402-1701-0101 000 0.0 000 000 00 s3s7278,73 0.0 000 0.000,000,00
TOTAL PROGRAMA 4 0,00 12.600.000,00 000 000 10750.00000 9%.650.039,73 o000 000 120.000.039,73
Programa 5

Escuela de Ciencias  Letras 520221600001 8.5.1.1 000 0.0 000 000 000 51000000 0,00 000 5.100.000,00
TOTAL PROGRAMA 5 000 000 000 000 000 510000000 o000 000 5100.00000
TOTAL MAQUINARIA EQUIPD Y MOBILIARIO 0,00 12.600.000,00  10.000.000,00 2820728300  25.750.000,00 103.381.969,63 0,00 24.150.000,00 204.089.252,63





image07.png
Otras
construcciones

DEPENDENCIA Edificios ; Total Meta
adiciones y
mejoras.

Oficina de Ingenieria Institucional 200,000,000.00 0.00 200,000,000.00 8.1.1.2
Administracién 200,000,000.00 0.00 200,000,000.00

Escuela de Electrénica 0.00 90,000,000.00 90,000,000.00 8.2.2.
Escuela de Ciencia e Ingenierfa de Materiales 235,000,000.00 0.00 235,000,000.00 8.2.2.
Docencia 235,000,000.00 90,000,000.00 325,000,000.00
Direccién VIESA 405,000,000.00 0.00 405,000,000.00  8.3.2.
VIESA 405,000,000.00 0.00 405,000,000.00

Reserva Proyectos de Investigacion 80,000,000.00 0.00 80,000,000.00 84.1.
VIE 80,000,000.00 0.00 80,000,000.00
Construccién CTEC 1,500,000,000.00 1,500,000,000.00  3.5.4.
Sede Regional HHHHHHBHHH 0.00 #H#HHHHHHHH

Total Construcciones, Adiciones y Mejoras  ###### ###4# 90,000,000.00 ###HHFH#HH#H

Fuente: Departamento de Financiero Contable. Presupuesto Extraordinario 1-2011.
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