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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2695
FECHA:		Jueves 20 de enero del 2011 
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
M.Sc. Eugenio Trejos Benavides	Rector y Presidente 
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Ing. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR 
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR 
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Sr. Cristhian Solís Ramírez	Estudiante del ITCR 
Srita. Andrea Navas Asturias 	Estudiante del ITCR
Sr. Manfred Rivera Redondo	Estudiante del ITCR 
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
AUSENTES
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR, ausencia justificada
M.Sc. Rocío Poveda Picado 	Representante Comunidad Nacional, ausencia justificada
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR, ausencia justificada
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Se inicia la sesión a las siete horas con cuarenta y cuatro minutos, con la presencia del M.Sc. Eugenio Trejos, quien preside, la Srita. Andrea Navas, la BQ. Grettel Castro, el MSc. Jorge Chaves, la MSc. Claudia Zúñiga, el Sr. Manfred Rivera, el Sr. Cristian Solís y el Lic. Isidro Álvarez.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida de inicio de nuevo año, externa bendiciones para todos y todas para que gocen de salud, trabajo y armonía en su hogar y en sus labores.  Agradece a todas las personas que de manera directa e indirecta le hicieron llegar sus votos de amistad y solidaridad en el tiempo que estuvo incapacitado y sobre todo a todas las personas que siempre lo tuvieron presentes en sus oraciones y plegarias a Dios por la pronta recuperación; en el mismo sentido un saludo a nuestra la querida compañera, señora  Nancy Hidalgo Dittel, que tiene un quebranto de salud, esperando en Dios que se recupere pronto y pueda estar aquí con todos nosotros.
Seguidamente, el señor Trejos somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día. 
NOTA: Ingresa el señor Alexander Valerín, a las 7:46 a.m. 
La señora Claudia Zúñiga solicita la inclusión del tema denominado: “Informe de Labores de la Comisión de Estatuto Orgánico, correspondiente al II Semestre del 2010”.
Se somete a votación el orden del día. Se incorpora como punto 10 y se corre la numeración.
Se aprueba con 8 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta No. 2694
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
ASUNTOS DE FONDO
7. Informe de Labores de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, correspondiente al II Semestre del 2010
8. Informe de Labores de la Comisión de Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, correspondiente al II Semestre del 2010
9. Informe de Labores de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, correspondiente al II Semestre del 2010
10. Informe de Labores de la Comisión de Estatuto Orgánico, correspondiente al II Semestre del 2010 
ASUNTOS VARIOS
11. Varios
12. Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2695
Se somete a votación el Acta No. 2695 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA	
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia 
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. AUDI-424-2010 Nota con fecha 15 de diciembre de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. Consejo Institucional, en la cual informa sobre la derogatoria del Manual sobre normas técnicas que deben observar las unidades de autoría interna en la legalización de libros y entrada en vigencia del Proceso autorización de libros mediante razón de apertura y cierre. En razón de lo anterior, se ha comunicado a los usuarios de este servicio la entrada en vigencia del Proceso en mención a efecto de que sea considerado cuando requiera solicitar dicho servicio a la Auditoría Interna.SCI-1456-12-2010). 
Se toma nota  Se traslada a la  Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional
2. VIE-1276-2010 Nota con fecha 6 de diciembre de 2010, suscrita por la MBA. Marisela Bonilla Freer, Presidenta a.i. Consejo de Investigación y Extensión Vicerrectora de Investigación y Extensión, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. Consejo Institucional,  con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del  Consejo Institucional, en la cual remiten el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No. 22-2010, Artículo 9, del 22 de noviembre del 2010.  Donde se acordó avalar el Proyecto de Ley “Aprobación del memorando de entendimiento entre el gobierno de la República de Costa Rica y el Gobierno de la República de la India para el establecimiento de un Centro de Excelencia en Tecnología de la Información (CETI) en Costa Rica expediente No. 17.586. (SCI-1430-12-2010). 
Se toma nota. Se traslada como futuro punto de agenda.
3. VIE-1291-2010 Nota con fecha 17 de diciembre de 2010, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Presidente Consejo de Investigación y Extensión Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. Consejo Institucional,  en la cual remiten el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No. 24-2010, Artículo 8, del 09 de diciembre del 2010.  Donde se acordó   nombrar a la Dra. Paola Vega Castillo, representante del Consejo de Investigación y Extensión, en la Comisión que revisará el Reglamento de Carrera Profesional. (SCI-1429-12-2010). 
Se toma nota. Se traslada al Coordinador de Comisión Especial.
4. VIE-1315-2010 Nota con fecha 17 de diciembre de 2010, suscrita por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Presidente Consejo de Investigación y Extensión Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. Consejo Institucional,  en la cual remiten el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No. 24-2010, Artículo 15, del 06 de diciembre del 2010.  Donde se acordó  en su inciso a). Avalar la propuesta de creación del “Programa eSciense”, integrado por la Escuela de Ingeniería en Computación, la Escuela de Ingeniería en Construcción, la Escuela de Diseño Industrial, la Escuela de Diseño Industrial, Escuela de Matemática, la Escuela de Ingeniería en Electrónica, la Escuela de Forestal, la Escuela de Física y la Vicerrectoría de Docencia por el Proyecto Enviar al Consejo Institucional la propuesta de creación del “Programa e Science”, integrado por la Escuela de Ingeniería en Computación, la Escuela de Ingeniería en Electrónica, la Escuela de Ingeniería en Electrónica, la Escuela de Ingeniería Forestal, la Escuela de Física y la Vicerrectoría de Docencia por el Proyecto TEC Digital, para los trámites correspondientes.(SCI-1465-12-2010). 
Se toma nota, se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos
5. AUDI-425-2010 Nota con fecha 17 de diciembre de 2010, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Rectora a.i., con copia a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. Consejo Institucional,   en la cual remite algunas observaciones con lo dispuesto en el artículo 23 del  Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.(SCI-1463-12-2010). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de  Vinculación Externa Remunerada
6. EIE-0539-2010 Nota con fecha 13 de diciembre de 2010, suscrita por el Ing. Luis Gómez Gutiérrez, Director Escuela de Ingeniería Electromecánica, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. Consejo Institucional,   en la cual informa que según lo acordado por correo electrónico, adjunta propuesta para la declaratoria de interés institucional de la semana de mantenimiento 2011, organizada por la Escuela. Esta semana de mantenimiento está siendo organizada por los estudiantes y cuenta con el aval del Consejo de Escuela. (SCI-1448-12-2010). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos
7. FUNDATEC-1073-2010 Nota con fecha 15 de diciembre de 2010, suscrita por la Licda. Elisa Solano Chaves, Directora Financiero Contable, dirigida  a la M.Sc. Giannina Ortiz Q.,  Presidenta a.i. Consejo Institucional,  en la cual para su información y archivo, adjunta copia del Acta de Donación de Equipo No. 08-2010 y No. 09-2010, con los equipos adquiridos por las escuelas, a través de las actividades de vinculación con la coadyuvancia de Fundatec.(SCI-1457-12-2010). 
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada
8. VAD-453-2010 Nota con fecha 14 de diciembre de 2010, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida  a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Consejo Institucional,  en la cual en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2593, Artículo 9, del 9 de diciembre del 2010, referidos a la solicitud de informe de administración sobre el cruce de las variables horas extras e incapacidades en la Institución y de un plan para atender lo relacionado con las extras e incapacidades en la Institución y de un plan para atender lo relacionado con las extras en el ITCR. Dichos informes deben ser remitidos a esta Vicerrectoría a más tardar el 10 de febrero del 2011.  remite el Plan Institucional de Seguridad y Salud Ocupacional. (SCI-1455-12-2010). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I. y se traslada a la Comisión de Calidad de Vida de la Comunidad Institucional
9. ECS-358-2010 Nota con fecha de recibido 20 de diciembre de 2010, suscrita por la M.Sc., Martha Calderón Ferrey, Directora Escuela de Ciencias  Sociales, dirigida  a la M.Sc. Giannina Ortiz Q.,  Presidenta a.i. Consejo Institucional,  en la cual debido a la demanda de sus funciones presenta su renuncia como interlocutora ante  la Contraloría General de la República.. Le solicita realizar la comunicación correspondiente al ente fiscalizador. Informa además que no hay tenido en su poder documentos originales relacionados con este tema, razón por la cual no posee documentos para devolver.  (SCI-1466-12-2010). 
Se toma nota.  *
10. IA-463-2010 Nota con fecha de recibido 20 de diciembre de 2010, suscrita por el Ing. Milton Solórzano O., Director Escuela de Ingeniería Agrícola, dirigida  a la Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con copia a la M.Sc. Giannina Ortiz Q.,  Presidenta a.i. Consejo Institucional,  en la cual adjunta lista de estudiantes de admisión diferenciada 2011 que han confirmado su ingreso a  Ingeniería Agrícola, con el fin de que sean  debidamente considerados para el proceso de inducción a iniciarse a partir de la matrícula ordinaria en enero 2011, según lo establecido durante el proceso. (SCI-1467-12-2010). 
Se toma nota.  
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
11. ViDa-1465-2010 Nota con fecha 15 de diciembre de 2010, suscrita por el Ing. Andrés Robles Ramírez, Vicerrector a.i. Vicerrectoría de Docencia, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual remite el dictamen al proyecto de Ley de Hostigamiento Laboral en el Empleo y la Docencia  (SCI-1459-12-2010). 
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda
12. ViDa-1475-2010 Nota con fecha 17 de diciembre de 2010, suscrita por el Ing. Andrés Robles Ramírez, Vicerrector a.i. Vicerrectoría de Docencia, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual remite el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 21-2010 del 7 de diciembre de 2010, Artículo 5, inciso b, y que acuerda: Recomendar al Consejo Institucional que el pronunciamiento del TEC sobre el proyecto de ley “Aprobación del memorando de entendimiento entre el Gobierno en la República de Costa Rica y el Gobierno de la República de la Indica para el establecimiento de un Centro de Excelencia en Tecnología de la Información (CETI) en Costa Rica” sea el siguiente: a. Avalar la iniciativa por ser un campo pertinente para el desarrollo del país y en el que, la india es una potencia mundial, b. Solicitar a la Asamblea Legislativa que el proyecto sea administrativo por CONARE, aprovechando la infraestructura del Cenat, evitando al gobierno central incurrir en gastos extra e innecesarios. (SCI-1462-12-2010). 
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda
13. NOTA DE CONDOLENCIA, SCI-1009-2010, con fecha 16 de diciembre de 2010, suscrita por la  M.Sc. Giannina Ortiz Q., Rectora interina y Presidenta del Consejo Institucional, dirigida al Dr. German Araya Jiménez, Departamento de Trabajo Social y Salud, en la cual expresa las condolencias y solidaridad en nombre propio y del Consejo Institucional, por la muerte de su querida madre, la señora Soledad Jiménez Guillén. (SCI-1461-12-2010). 
Se toma nota. 
14. DIP-1292-2010 Nota con fecha 07 de diciembre de 2010, suscrita por la M.Sc. Ileana Moreira., Directora Dirección de Proyectos, dirigida a la M.Sc. Marisela Bonilla Freer Vicerrectora a.i. Vicerrectoría de Investigación y Extensión, con copia a los miembros del Consejo Institucional , en la cual remite la evaluación de impacto de proyectos de investigación.  (SCI-1446-12-2010). 
Se toma nota. 
15. SIN REFERENCIA  Nota con fecha 21 de diciembre de 2010, suscrita por el Ing. Milton Sandoval Quirós, Profesor Escuela Ingeniería en Construcción., dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remiten el Informe preliminar de la Auditoría Técnica de los Edificios de Ingeniería en Producción Industrial, Clínica de Salud, LAIMI II, Ciencias del Lenguaje, e Ingeniería Ambiental. (SCI-0002-01-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I. y se traslada a la Comisión de  Planificación y Administración
16. AL-762-2010 Nota con fecha 20 de diciembre de 2010, suscrita por el Lic. José Erasmo Toruño, Director a.i. Asesoría Legal, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, ,en la cual se emite criterio jurídico de Asesoría Legal, ante la solicitud de la Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, a fin de resolver las interrogantes que surgen por la designación del Representante Estudiantil ante el Consejo de Planificación del I.T.C.R. Esta Asesoría Legal en aplicación de los Principios del Derecho, no encuentra que la designación del representante estudiantil suplente del Consejo Institucional para ser parte del Consejo de Planificación, contravenga norma jurídica o estatutaria; por la cual se podría admitir como procedente, al haber sido nombrado debidamente por el Consejo Ejecutivo de la FEITEC.(SCI-0003-01-2011). 
Se toma nota.  Se traslada al Consejo de Planificación Institucional.
17. DFOE-SOC-1372-2010 Nota con fecha 20 de diciembre de 2010, suscrita por la Licda. Guiselle Segnini, Gerente de Área, Contraloría General de la República, dirigida a la Ingeniera Giannina Ortiz, Rectora a.i., con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual se remite la aprobación parcial del Presupuesto parcial 2011, del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (SCI-0004-01-2011). 
Se toma nota. Se traslada a la CPA para conocimiento
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
18. VAD-456-2010 Nota con fecha 16 de diciembre de 2010, suscrita por el MAE Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida al Lic. Elías Calderón Ortega, Director Departamento Financiero Contable, con copia a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual hace el recordatorio de la presentación de la revisión integral de los Lineamientos para la Ejecución del Presupuesto 1999, para generar propuesta para el año 2011.  (SCI-1460-12-2010). 
Se toma nota  
19. ViDa-1469-2010 Nota con fecha 16 de diciembre de 2010, suscrita por el Ing. Andrés Robles Ramírez, Vicerrector a.i. Vicerrectoría de Docencia., dirigida a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual por este medio solicitan que se valoren las dos  plazas que están pendientes, mayor detalle en la justificación respectiva que esta adjunta. (SCI-1458-12-2010). 
Se toma nota 
20. PRU-326-2010-2010 Nota con fecha 15 de diciembre de 2010, suscrita por  el Dr. Oscar López Villegas., Coordinador Regionalización Interuniversitaria dirigida a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual envía la justificación para Creación de Plazas de Regionalización 2011  (SCI-1437-11-2010). 
Se toma nota  
21. RH-1676-2010 Nota con fecha 20 de diciembre de 2010, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la M.Sc. Claudia Zúñiga Vega, Coordinadora Comisión de Estatuto Orgánico, en la cual en atención a lo solicitado en oficio SCI-970-2010 y como complemento al oficio RH-1628-2010 con fecha 6 de diciembre de 2010, indica que el porcentaje por concepto de Régimen de Dedicatoria Exclusiva es de 30% sobre la base salarial. (SCI-1469-10-2010). 
Se toma nota.
22. EduTec-687-2010 Nota con fecha 21 de diciembre de 2010, suscrita por el MSc. Miguel Guevara, Director Escuela de Educación Técnica, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Consejo Institucional, ,en la cual se adjunta el Informe de Labores de la Escuela de Educación Técnica correspondiente al periodo Diciembre 2008-Diciembre 2010. (SCI-0006-01-2011). 
Se toma nota.
23. OPI-238-2010 Nota con fecha 21 de diciembre de 2010, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director Oficina de Planificación y Administración, dirigida a la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., con copia a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual en atención al oficio SCI-451-2010, del 29 de junio del 2010,  se adjunta el procedimiento para la Declaratoria de Eventos de interés institucional. Se procede a resaltar que la propuesta contiene en su punto número 4 los criterios para la declaratoria, mismos que fueron consultados a los vicerrectores por la vía del correo electrónico  el lunes 13 de diciembre del presente año, los cuales podrían ser ampliados próximamente. (SCI-0006-01-2011). 
Se toma nota.
24. R-1303-2010 Nota con fecha 20 de diciembre de 2010, suscrita la Ing. Giannina Ortiz, Rectora a.i., dirigida a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual para el trámite correspondiente, adjunta el Informe Final de la Auditoría Externa a saber: Carta de Gerencia CG1-2008 y 2009, Estados Financieros al 31 de diciembre del 2008 y 2009.(SCI-1470-12-2010).
Se toma nota 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
25. R-010-2011  Nota con fecha 19 de enero de 2011, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a la Licda Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta el Procedimiento para la Declaratoria de Eventos de Interés Institucional, el cual fue avalado por el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 01-2011, Artículo 5, del 18 de enero de 2011.  (SCI-009-01-2011
Se toma nota.
NOTA: Ingresa la señora Lilliana Harley, a las 7:50 a.m. 
Punto 1 (AUDI-424-2010) en el cual informa respecto a la derogatoria del Manual sobre normas técnicas que deben observar las unidades de autoría interna en la legalización de libros y entrada en vigencia del Proceso autorización de libros mediante razón de apertura y cierre. En razón de lo anterior, se ha comunicado a los usuarios de este servicio la entrada en vigencia del Proceso en mención a efecto de que sea considerado cuando requiera solicitar dicho servicio a la Auditoría Interna. Se toma nota  Se traslada a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional.
El señor Isidro Alvarez, comenta que el servicio que ha prestado la Auditoría Interna, de apertura y cierre de libros institucionales, como el libro de actas del Consejo Institucional, de adjudicaciones, libro de apertura de licitaciones del Departamento de Aprovisionamiento, los libros contables, se ha venido haciendo mediante un proceso de un Manual de Procedimientos que había dictado la Contraloría para todas las auditorías del sector público, pero con la entrada en vigencia de un nuevo Manual, deroga el anterior, y deja en libertad a todas las auditorías para que establezcan su propio procedimiento, por lo que la Auditoría estableció el nuevo procedimiento y se dio a conocer a todos los usuarios del servicio de auditoría, para conocimiento de todas las normas que se aplicarían a partir del 01 de enero de 2011. 
Punto 3  (VIE-1291-2010) en el cual remite el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No. 24-2010, Artículo 8, del 09 de diciembre del 2010,  donde se acordó   nombrar a la Dra. Paola Vega Castillo, representante del Consejo de Investigación y Extensión, en la Comisión que revisará el Reglamento de Carrera Profesional. Se toma nota. Se traslada al Coordinador de Comisión Especial.
Punto 4  (VIE-1315-2010) en el cual remiten el acuerdo tomado por el Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No. 24-2010, Artículo 15, del 06 de diciembre del 2010.  Donde se acordó  en su inciso a). Avalar la propuesta de creación del “Programa eSciense”, integrado por la Escuela de Ingeniería en Computación, la Escuela de Ingeniería en Construcción, la Escuela de Diseño Industrial, la Escuela de Diseño Industrial, Escuela de Matemática, la Escuela de Ingeniería en Electrónica, la Escuela de Forestal, la Escuela de Física y la Vicerrectoría de Docencia por el Proyecto Enviar al Consejo Institucional la propuesta de creación del “Programa e Science”, integrado por la Escuela de Ingeniería en Computación, la Escuela de Ingeniería en Electrónica, la Escuela de Ingeniería en Electrónica, la Escuela de Ingeniería Forestal, la Escuela de Física y la Vicerrectoría de Docencia por el Proyecto TEC Digital, para los trámites correspondientes. Se toma nota, se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 5 (AUDI-425-2010) en el cual remite algunas observaciones con lo dispuesto en el artículo 23 del  Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC. Se toma nota. Se traslada a la Comisión de  Vinculación Externa Remunerada
Punto 6 (EIE-0539-2010) en el cual informa que según lo acordado por correo electrónico, adjunta propuesta para la declaratoria de interés institucional de la semana de mantenimiento 2011, organizada por la Escuela. Esta semana de mantenimiento está siendo organizada por los estudiantes y cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos
Punto 7  (FUNDATEC-1073-2010) en el cual para su información y archivo, adjunta copia del Acta de Donación de Equipo No. 08-2010 y No. 09-2010, con los equipos adquiridos por las escuelas, a través de las actividades de vinculación con la coadyuvancia de Fundatec. Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada.
Punto 8  (VAD-453-2010) en lo cual, en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2593, Artículo 9, del 9 de diciembre del 2010, referidos a la solicitud de informe de administración sobre el cruce de las variables horas extras e incapacidades en la Institución y de un plan para atender lo relacionado con las extras e incapacidades en la Institución y de un plan para atender lo relacionado con las extras en el ITCR. Dichos informes deben ser remitidos a esta Vicerrectoría a más tardar el 10 de febrero del 2011.  Remite el Plan Institucional de Seguridad y Salud Ocupacional. Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I. y se traslada a la Comisión de Calidad de Vida Institucional
Punto 15 (SIN REFERENCIA)  en el cual remiten el Informe preliminar de la Auditoría Técnica de los Edificios de Ingeniería en Producción Industrial, Clínica de Salud, LAIMI II, Ciencias del Lenguaje, e Ingeniería Ambiental. 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I. y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración
Punto 16 (AL-762-2010) en el cual se emite criterio jurídico de Asesoría Legal, ante la solicitud de la Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, a fin de resolver las interrogantes que surgen por la designación del Representante Estudiantil ante el Consejo de Planificación del I.T.C.R.  Esta Asesoría Legal en aplicación de los Principios del Derecho, no encuentra que la designación del representante estudiantil suplente del Consejo Institucional para ser parte del Consejo de Planificación, contravenga norma jurídica o estatutaria; por la cual se podría admitir como procedente, al haber sido nombrado debidamente por el Consejo Ejecutivo de la FEITEC. Se toma nota.  Se traslada al Consejo de Planificación Institucional.
Punto 17 (DFOE-SOC-1372-2010) en el cual se remite la aprobación parcial del Presupuesto parcial 2011, del Instituto Tecnológico de Costa Rica. Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración, para su conocimiento.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2695.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA	
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría
El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, hace entrega del informe de las actividades realizadas durante la semana del 17 al 19 de enero de 2011, detalladas de la siguiente manera:
1. Reincorporación a labores del Rector 
El martes 18 de enero se reincorporó a sus labores de Rector después de una incapacidad que se extendió del 2 de noviembre de 2010 al 17 de enero de 2011, a raíz de una operación quirúrgica a que fue sometido en el pie izquierdo. Agradece a todas las personas que de manera directa o indirecta le hicieron llegar sus votos de amistad y solidaridad y a quienes le tuvieron presente en sus plegarias a Dios por su pronta recuperación.
2. Sesión N° 01-11 del Consejo Nacional de Rectores
Ese mismo día participó en la Sesión N° 01-11 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), que se destinó a tratar el problema que se ha presentado con el giro del Fondo Especial de la Educación Superior (FEES) para los años 2010 y 2011, por parte del Gobierno de la República.  En ese sentido, se presentan dos situaciones diferentes en relación con el giro del FEES:
1. FEES 2010: envío a Caja Única de 15.481,50 millones de colones y giro a la UCR de 9.669,10 millones, financiados con deuda interna, para un total de 25.150,60 millones de colones incluidos en el Presupuesto Extraordinario de la República.  La Contraloría General de la República (CGR) aprobó a las universidades estatales la totalidad de estos recursos en el Presupuesto Ordinario 2010, con base en los acuerdos de la Comisión de Enlace de agosto de 2009 y según el siguiente desglose:
[image: ]
2. FEES 2011: modificación del giro mensual por decisión unilateral del Ministerio de Hacienda.
En el oficio OPES-OF-308-2010-S, del 22 de noviembre de 2010, se le comunicó al Dr. Leonardo Garnier, Ministro de Educación Pública y Presidente de la Comisión de Enlace, la distribución del FEES del 2011, conforme con  lo establecido en el punto 9 del “Acuerdo para la firma del Convenio FEES 2010-2015”, suscrito el 26 de agosto de 2010.
DISTRIBUCIÓN DEL FEES 2011 POR INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA
MONTO TOTAL Y GIRO MENSUAL
[image: ]
El Viceministro de Egresos, Lic. José Luis Araya, en su oficio DVME-002-2011, con fecha 12 de enero de 2011, remitido a mi persona en mi condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) comunica lo siguiente:
“Dada la difícil situación fiscal que afronta el país que se refleja en el creciente déficit fiscal que enfrentamos desde el 2009, la necesidad de control del gasto y, considerando que gran parte del gasto asignado en el Presupuesto de la República es financiado con endeudamiento público y que el mismo presiona la gestión de caja para la obtención de los recursos, le comunico que se ha procedido a distribuir el pago de la transferencia al Fondo de la Educación Superior de la siguiente forma:
	Mes
	Monto quincenal
	Salario escolar
	Aguinaldo

	Enero
	8,967,650,000.00
	17,935,300,000.00
	

	Febrero
	8,967,650,000.00
	
	

	Marzo
	8,967,650,000.00
	
	

	Abril
	8,967,650,000.00
	
	

	Mayo
	8,967,650,000.00
	
	

	Junio
	8,967,650,000.00
	
	

	Julio
	8,967,650,000.00
	
	

	Agosto
	8,967,650,000.00
	
	

	Setiembre
	8,967,650,000.00
	
	

	Octubre
	8,967,650,000.00
	
	

	Noviembre
	8,967,650,000.00
	
	17,935,300,000.00

	Diciembre
	8,967,650,000.00
	
	


Para una mayor coordinación e información se ha establecido el calendario de pagos que a continuación se detalla:
Calendario 2011
Depósitos al Fondo de Educación Superior 2011
	Mes
	I Quincena
	2 Quincena

	Enero
	12
	21

	Febrero
	11
	21

	Marzo
	11
	21

	Abril
	8
	21

	Mayo
	11
	20

	Junio
	10
	21

	Julio
	11
	21

	Agosto
	11
	22

	Setiembre
	12
	21

	Octubre
	11
	21

	Noviembre
	11
	21

	Diciembre
	12
	21

	Salario Escolar:  19 de enero
Aguinaldo:          29 de noviembre  


Ante esta situación, las rectoras y rectores acordaron solicitar al Presidente de la Comisión de Enlace convoque con urgencia a dicha Comisión, suscribir el nuevo Convenio de Financiamiento de la Educación Superior y remitir, a propuesta de la Comisión de Asesores Legales de las universidades estatales, el siguiente oficio al Lic. Fernando Herrero, Ministro de Hacienda, en respuesta al Oficio  DVME-002-2011:
“Los suscritos rectores y rectoras de las cuatro universidades públicas costarricenses, procedemos a comunicarle nuestro absoluto desacuerdo y objeción a la fórmula no solo propuesta sino ya empleada en  el primer pago por el Gobierno, para el desembolso del Fondo de la Educación Superior FEES, basados en los siguientes argumentos:
1- El Ministerio de Hacienda, como  el Ministerio de Educación Pública, están obligados a cumplir con todas las normas del ordenamiento jurídico,  con especial respeto hacia las normas de rango constitucional. Así el artículo 85 de la Constitución Política establece que “el Estado mantendrá –con las rentas actuales y con otras que sean necesarias- un fondo especial para el financiamiento de la Educación Superior Estatal. El Banco Central de Costa Rica administrará ese fondo y, cada mes, lo pondrá, en dozavos ,  a la orden de las citadas instituciones, según la distribución que determine el cuerpo encargado de la coordinación de la educación superior universitaria estatal” (lo resaltado en negrita es proveído).
2- Como se desprende claramente del artículo 85 antes citado, la Constitución no establece ninguna otra alternativa de pago que la del sistema de dozavos, y no deja espacio alguno para que la administración bajo un acto propio y unilateral   disponga el traslado del FEES contrario al mandato constitucional.
3- El FEES, es un fondo de carácter especial, es decir, no se confunde ni se puede confundir con el Presupuesto Nacional, ni tampoco se le aplican los procedimientos generales utilizados respecto a las restantes partidas del Presupuesto Nacional. El patrimonio universitario, la hacienda universitaria, no está incorporado en, ni se confunde con el patrimonio estatal. El presupuesto universitario y su ejecución están regulados por las normas que dicta la propia universidad.
4- El fondo para el financiamiento de la educación superior estatal es un fondo separado del Presupuesto Nacional que debería ser administrado por el Banco Central de Costa Rica, tal y como lo ordena el artículo 85 de nuestra Carta Magna. El hecho de que resulte administrado -por la razón que sea-  por el Ministerio de Hacienda, con intervención del Ministerio de Educación Pública, no elimina el deber del Estado de financiar las Universidades públicas como lo establece la Constitución Política. Los giros a las Universidades estatales correspondientes a ese fondo, en sentido estricto, debería hacerse en dozavos, esto es, en doce partes iguales, transferidas cada una de ellas, en cada mes del año calendario, a cada una de las cuatro Universidades estatales conforme a la distribución acordada por CONARE.
5- El Estado o más propiamente, el Gobierno de la República, no puede poner mensualmente a la orden de las Universidades Públicas una cantidad inferior a dicha suma, como tampoco puede fraccionar esos pagos en un número mayor a doce. La cuantía de cada uno de esos doce pagos mensuales no puede ser reducida, en perjuicio de la Universidad. Sí podría ser aumentada, en beneficio o en provecho de la Universidad, siempre que ésta así lo hubiese consentido.
6- Por otro lado, en el párrafo número 9 de los acuerdos suscritos el 26 de agosto de 2010, en horas de la madrugada, por los cuatro Ministros designados por el Gobierno y por los cuatro Rectores de las Universidades públicas, se estableció lo siguiente:
“Otros elementos convenidos en el cuarto convenio, como el giro oportuno de los recursos, reconocimiento de la inflación, y las obligaciones por causa externa se mantendrán tal y como fueron establecidos en dicho convenio”.
En el Capítulo II, denominado “Giro oportuno de los fondos”, del cuarto convenio, suscrito el 29 de julio de 2004, se estipuló lo siguiente:
“Artículo 5. El giro oportuno de los recursos asignados a la educación superior universitaria estatal se efectuará de manera que se cumplan, al menos, las siguientes condiciones:
a) Las transferencias del FEES se girarán a razón de un trezavo por mes, con excepción de enero, mes en el cual serán girados dos trezavos con el fin de que las instituciones puedan atender los pagos del salario escolar. Los giros se efectuarán en la primera semana de cada mes.
b) Las transferencias específicas establecidas por ley, se girarán en dozavos con la misma oportunidad que el FEES.” 
Además de ello, en el convenio suscrito por los señores Rectores y los Ministros el 27 de agosto de 2009, se incorporó un Capítulo Tercero titulado también “Giro oportuno de los recursos” con una redacción muy semejante a la del convenio anterior: 
“Artículo 7. El giro de los recursos asignados al FEES en el Presupuesto Ordinario de la República se efectuará de manera que se cumplan, al menos, las siguientes condiciones:
a) Las transferencias del FEES se girarán a razón de un trezavo por mes, con excepción de enero, mes en el cual serán girados dos trezavos con el fin de que las instituciones puedan atender los pagos del salario escolar. Los giros se efectuarán en la primera semana de cada mes.
b) Las transferencias específicas establecidas por ley a favor de las Instituciones de Educación Superior Universitaria Estatal se girarán en dozavos en la primera semana de cada mes.” 
7- El convenio actualmente vigente obliga al Estado a poner a la orden de las Universidades públicas, en doce giros mensuales, el fondo para el financiamiento de la educación superior estatal, que deben ser pagados dentro de la primera semana de cada mes. Conforme a los términos estipulados, vigentes, consentidos y aceptados por las Universidades públicas en su beneficio, el monto total debe dividirse en trece porciones iguales. La suma resultante de dos de ellas debió haber sido pagada por el Estado dentro de la primera semana del mes de enero. Durante la primera semana de cada uno de los restantes once meses del año, el Estado deberá pagar un trezavo del monto total del FEES, de acuerdo con la distribución acordada por CONARE.
Por todo lo anterior, consideramos que nos encontramos ante un grave incumplimiento de las obligaciones del Estado, con un evidente perjuicio a las Universidades Públicas. Así como, frente a una clara y manifiesta violación constitucional por parte del Gobierno que no nos deja más camino que oponernos rotundamente a esta actuación y al sistema  de distribución de pagos del FFES.
En consecuencia, solicitamos al Gobierno proceder a rectificar inmediatamente esta práctica contraria a la Constitución y a los intereses universitarios, y girar los montos restantes.”
El miércoles 19 de enero, ante la solicitud planteada, fueron convocados a reunión de la Comisión de Enlace, por realizarse el próximo viernes 21 de enero, en el Despacho del Ministro de Educación Pública.
3. Proceso de admisión de estudiantes de nuevo ingreso
Además la Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA), hizo entrega de la siguiente información, relativa al proceso de admisión de estudiantes de nuevo ingreso
	Estudiantes por etapa del proceso de admisión 2010-2011

	Al 14 de diciembre del 2010

	Población
	Total
	Masculino
	Femenino

	Solicitantes
	14228
	8234
	5994

	Examinados
	12179
	7080
	5099

	 
	 
	 
	 

	Elegibles
	5440
	3238
	2202

	Elegibles con 485
	5219
	3125
	2094

	       Elegibles PAR
	338
	202
	136

	Elegibles Plan Diferenciado 400 - 485
	221
	113
	108

	Admitidos
	3351
	1998
	1353

	Admisión Abierta
	3121
	1865
	1256

	Admisión Abierta Especial
	140
	81
	59

	Admitidos PAR
	90
	52
	38

	Admitidos Plan Diferenciado
	0
	0
	0


4. Programa de Regionalización 
El miércoles 19 de enero se reunió con el Dr. Oscar López, Coordinador General del Programa de Regionalización del TEC, con el propósito de analizar los proyectos fundamentales que están previstos desarrollar a fin de consolidar el Programa de Regionalización a nivel nacional e institucional, sobre todo, considerando que el TEC  preside el CONARE y las diversas comisiones de trabajo creadas en el seno de este Consejo.
5. Reunión con Profesores de la Escuela de Matemáticas
Ese mismo día se reunió en compañía de la Ing. Giannina Ortíz, Vicerrectora de Docencia, con el Dr. Luis Gerardo Meza, Director de la Escuela de Matemática, y un grupo de profesores y profesoras de esa Escuela, con el propósito de analizar la situación que se presenta con las y los profesores que tienen ampliación de jornada (20% de recargo) y beca (1/4 de tiempo) para la realización de estudios de postgrado, a raíz del acuerdo tomado por el Comité de Becas que impide que una persona que goza de una beca tenga ampliación de jornada, al establecer como requisito para la concesión de una beca que la persona no tenga ampliación de jornada. Este acuerdo afecta, en el caso de la Escuela de Matemáticas, a ocho funcionarios que tienen ampliación de jornada y que, hasta el día de hoy, han venido disfrutando de una beca para la realización de sus estudios de postgrado. 
De acuerdo con lo planteado por el Dr. Meza, es lícito (según un pronunciamiento de la Oficina de Asesoría Legal, dado en el 2007) que un funcionario que tiene una ampliación de jornada, sea becada –más allá de las consideraciones que puedan hacerse acerca de conveniencia o no conveniencia institucional-. Señala el impacto negativo que tendría para la Escuela a su cargo la aplicación en este semestre del acuerdo del Comité de Becas, dado que la carga académica de un curso de matemáticas equivale a 40% de la jornada, mientras un curso por ampliación de jornada equivale a un 20% de jornada y la Escuela no dispone de plazas para contratar a otra persona para que reemplace a un profesor/a becado que renuncie al curso que imparte por ampliación de jornada.  Añade que la aplicación en este momento del citado acuerdo dejaría en indefensión a las y los profesores, pues si estos plantean un  recurso de apelación, el tiempo que tomaría resolverlo les impediría recuperar la ampliación de jornada, pues el tendría que asignar a otro profesor en el curso que tienen por recargo. Finalmente, cuestiona la potestad del Comité de Becas de adoptar un acuerdo de esta naturaleza.
Ante esta situación, la Ing. Giannina Ortiz, recuerda que la ampliación de jornada no constituye un derecho adquirido y señala que se ha decidido aplicar el acuerdo del Comité de Becas hasta el segundo semestre del presente año, a efecto de que las escuelas y las personas que tienen ampliación de jornada y beca, puedan hacer las previsiones del caso. 
En otro orden de ideas el señor Eugenio Trejos, amplía el informe y recalca que en otros años ha pasado algo similar, debido a que en forma unilateral el Ministerio de Hacienda no transfiere los recursos a las universidades, los deposita en caja única del Estado, luego indica que cada universidad, debe presentar los gastos anticipados para girar los recursos, siendo a todas luces inadmisible e inconstitucional.  
Respecto a la Matrícula 2011, comenta que ha recibido algunas solicitudes de personas con discapacidad para que se dé un trato diferencial en la Institución, por lo que, se está analizando en Admisión y Registro y en la VIESA, ya que hay casos de personas con discapacidad muy severa que han ganado el examen, faltándole unos puntos para alcanzar el puntaje de la escuela, por lo que se está trabajando en buscar un fundamento legal para poder aceptar a estos estudiantes con discapacidad, siendo el Tecnológico, la Institución con mayor población estudiantil que presenta alguna discapacidad, lo que ha sido halagado por el Gobierno de la República y sobre todo por el Centro de Rehabilitación, por lo que, se busca mantener esa política en dar más oportunidades a esta tipo de población, ya que cuando se ha tenido alguna incapacidad, se puede dar cuenta de la cantidad de barreras que se encuentran las personas que tienen discapacidad.  Por lo que, solicita que se hagan mayores esfuerzos para admitir este tipo de población, y que la Institución sea vanguardia en atracción, permanencia exitosa de jóvenes con discapacidad.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2695.
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.	Informe de Labores de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, correspondiente al II Semestre del 2010
El señor Jorge Chaves presenta el Informe de Labores de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles correspondiente al II Semestre del 2010, el cual consta en la carpeta de esta sesión.  Se refiere a las conclusiones y recomendaciones en los siguientes términos: 
“La coordinación con otras Comisiones Permanentes ha permitido tratar los temas de forma integral y unir esfuerzos en la búsqueda de soluciones consensuadas. 
Dentro de la temática de la Comisión, existen varios temas que serán resueltos en el marco de los talleres de normativa, vida estudiantil y eficiencia administrativa, a mediano plazo.
Es necesario iniciar un trabajo de revisión de las funciones de cada comisión permanente, con el fin de evitar duplicidades o vacíos en la resolución de las temáticas, pero además que permita un abordaje más eficiente e integral de las temáticas tratadas en las comisiones”.  Acota que en esta Comisión se discutió como se llevará a cabo el trabajo de comisiones este año, por lo que revisarán el Reglamento del Consejo, ya que hay temas que se tratan en las comisiones de diferentes perspectivas, razón por la que  se han realizado reuniones en forma conjunta, enfatiza que urge como Consejo, liberar un poco a la Comisión de Planificación y Administración, ya que es la Comisión que tiene a cargo más temas.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2695.
ARTÍCULO 8.	Informe de Labores de la Comisión de Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, correspondiente al II Semestre del 2010
El señor Jorge Chaves presenta el Informe de Labores de la Comisión de Calidad de Vida de la Comunidad Institucional correspondiente al II Semestre del 2010, el cual consta en la carpeta de esta sesión.  Se refiere a las conclusiones y recomendaciones en los siguientes términos: 
Enfatiza que la mejora en la calidad de vida de la comunidad institucional debe ser un asunto prioritario para las autoridades del ITCR, pues trata precisamente del principal y más valioso recurso de la institución, su capital humano. No obstante lo anterior, los avances en esta materia son muy pocos e incluso por insistencia del propio Consejo Institucional fue que se logró en diciembre del 2010 que la Administración hiciera entrega de una propuesta de Plan de Salud y Seguridad Laboral para el ITCR, después de más de cinco años de haberlo solicitado por medio de un acuerdo del mismo Consejo.  Añade que sobre el Plan entregado se espera que satisfaga muchas de las enormes necesidades que se tienen en materia de salud y seguridad laboral, que es el paso básico para lograr una mejor calidad de vida en la Institución. Hay temas pendientes que podrían tomarse como indicadores de una inadecuada gestión institucional que podría estar repercutiendo en la calidad de vida de los y las funcionarios(as) como lo son la acumulación de vacaciones y el exceso de horas extras en algunas dependencias.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2695.
ARTÍCULO 9.	Informe de Labores de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, correspondiente al II Semestre del 2010
El señor Jorge Chaves presenta el Informe de Labores de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada correspondiente al II Semestre del 2010, el cual consta en la carpeta de esta sesión.  Se refiere a las conclusiones y recomendaciones en los siguientes términos: 
Durante este semestre la Comisión tuvo mucho trabajo, principalmente en lo relacionado con el nuevo Reglamento de Vinculación Externa Remunerada y con la atención del oficio DFOE-SOCIF-75-2010 de la Contraloría General de la República, trabajo que continuará en el 2011, esto se debió básicamente a que algunos asuntos hubo que tratarlos de manera urgente para aprovechar el proceso de revisión de los Lineamientos que estaba llevando a cabo la AIR. 
Además, una tarea urgente que se tiene pendiente para el primer semestre del 2011, es la revisión de las funciones de esta Comisión Permanente y la incorporación dentro de la misma de la vinculación no remunerada que realiza el ITCR.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2695.
ARTÍCULO 10.	Informe de Labores de la Comisión de Estatuto Orgánico, correspondiente al II Semestre del 2010 
La señora Claudia Zúñiga presenta el Informe de Labores de la Comisión de Estatuto Orgánico correspondiente al II Semestre del 2010, el cual consta en la carpeta de esta sesión.  Se refiere a las conclusiones y recomendaciones en los siguientes términos: 
Enfatiza que la Comisión de Estatuto Orgánico durante este semestre avanzó en varios temas que fueron consultados a la comunidad, por lo que, fue necesario esperar a recibir los comentarios relacionados para iniciar la discusión definitiva de algunos de ellos.
Se continuó con la estrategia de realizar reuniones con las personas involucradas en los temas con el fin de mejorar las propuestas, favoreciendo la participación de diversos miembros de la comunidad en la discusión de los temas, estrategia que ha sido muy enriquecedora.  Se estima que como resultado de las diferentes comisiones que se han constituido para que analicen de manera integral la normativa institucional, se obtendrá una mayor eficiencia y eficacia en el quehacer institucional  Apunta que en la Sesión No. 78-2010 de la AIR, realizada el 10 de noviembre 2010, se aprobó el establecimiento de una comisión especial para que analice el Estatuto Orgánico y presente una propuesta de modificación para que éste sea más ágil y permanente. 
La señora Grettel Castro hace un comentario general sobre la urgencia de hacer una revisión de las funciones de las comisiones y del Reglamento del Consejo, por lo que, solicita realizar una jornada de trabajo para finales del mes de febrero de 2011, ya que no hay una buena distribución de las funciones de las comisiones. También recalca que es conveniente hacer una revisión de las funciones que tiene el Consejo Institucional, asignadas por el Estatuto Orgánico, siendo algunas de ellas más bien de la administración y enviar las observaciones de éste, para que sirva de insumo a la Comisión de la AIR, que está revisando de forma integral el Estatuto.
El señor Jorge Chaves indica que cuando se realizan los informes y los trabajos en las comisiones, se trabaja mucho pero hay un sinsabor del trabajo realizado. Están recargados de tareas administrativas; tanto la Institución, este Consejo, y las mismas autoridades, necesitan un trabajo más directivo, por lo que, hay que revisar en esta jornada de trabajo la relación de funciones entre Consejo y autoridades. 
El señor Eugenio Trejos indica que es necesario realizar un trabajo estructural del Consejo Institucional e incluso analizar la carga académica que tienen los integrantes tanto profesores como administrativos en este Consejo.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2695.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 11.	Sesión de trabajo del Consejo Institucional  
La señora Bertalía Sánchez, comenta que la sesión de trabajo del Consejo Institucional, se llevará a cabo el próximo viernes 25 de febrero del año en curso, en la Escuela Juan XXIII, a partir de las 8:00 a.m., y hasta las 4:00 p.m., en la cual se analizarán los siguientes temas: a) Revisión integral del Reglamento del Consejo y b) Revisión de la Agenda Temática Anual del Consejo Institucional.  
ARTICULO 12. Informe sobre ausencia la próxima semana
Asimismo, informa que estará ausente del 24 al 31 e enero del presente año, ya que viajará a Argentina. Informa que durante su ausencia las compañeras que laboran en la Secretaría del Consejo Institucional, colaborarán con  las tares básicas para la próxima sesión, y estarán en la mayor disposición para colaborar en cualquier asunto relacionado con las comisiones.
ARTÍCULO 13.	Matrícula de Cursos de Verano y Nuevo Ingreso 
La señorita Andrea Navas indica que es necesario analizar en las Comisiones el asunto de la matrícula de los cursos de verano  de nuevo ingreso, ya que durante la matrícula de verano se dejó el servidor apagado, por lo que, no hubo conectividad con los Bancos, lo que generó que los estudiantes se vieran afectados porque tienen que pagar la morosidad.  Referente a la matrícula de nuevo ingreso aunque mejoró este año, se presentaron dificultades en los trámites.
Asimismo informa que inició su práctica profesional, sin embargo, esto no afectará su compromiso en continuar con este órgano ni con la presidencia de la FEITEC, no obstante, habrá oportunidades en que no podrá asistir a sus compromisos.  En razón de lo anterior, consultó a la señora Bertalía Sánchez, sobre  la posibilidad de ser sustituida por el estudiante suplente en las comisiones permanentes.
ARTÍCULO 14.	Saludo de bienvenida a la Comunidad Institucional 
La señora Grettel Castro solicita enviar un saludo de bienvenida a la Comunidad Institucional, para que nos regalemos un año 2011 lleno de metas y que las mismas se logren alcanzar, y que todo sea en beneficio de un TEC más incidente en nuestra sociedad y en la resolución de los problemas que tiene el país.  Resalta que la salud es muy importante, por lo que,  no se debe de dejar de tener cada uno su propio espacio para compartirlo en familia. 
La señora Bertalía Sánchez se encargará de enviar esta bienvenida a la Comunidad Institucional, por parte del Consejo Institucional.  Asimismo, se enviará una tarjeta de saludes y pronta recuperación, a la señora Nancy Hidalgo, integrante de este Consejo.
ARTÍCULO 15.	Informe de Labores del Consejo Institucional 2010 ante la AIR  
La señora Bertalía Sánchez hace un recordatorio a los señores miembros del Consejo Institucional,  respecto a la elaboración del Informe de labores correspondiente al 2010,  que se debe presentar ante la AIR en el mes de marzo, esto para que lo tomen en cuenta y no dejarlo hasta el final, como ha ocurrido en otros años, es necesario definir quién y cómo se va a elaborar  el mismo.
La señora Grettel Castro sugiere que los coordinadores de las comisiones se reúnan y se utilice el formato del año anterior, versus políticas generales y específicas, indica que para la realización del informe que deben brindar este año debe hacerse un trabajo más de carpintería, pero para el próximo informe no se va a requerir ya que la Oficina de Planificación realizó un trabajo de enlace de políticas generales, específicas, etc., por lo permite facilitar esta labor.
Sin más temas que atender y siendo las ocho horas con cuarenta y ocho minutos, se levanta la Sesión. 
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