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Sesion Ordinaria AIR-107-2023 del 27 de setiembre de

2023 — Segunda votacion (A cargo de la Comisién de Estatuto
Organico)

ASUNTOS VARIOS

ARTICULO 12. | Temas de Asuntos Varios | 67
La sefiora Maria Estrada Sanchez, quien preside, inicia la sesion a las siete horas con
treinta y dos minutos, y procede a corroborar la asistencia; en la Sala de Sesiones se
encuentra su persona y el sefior Teodolito Guillén Girdn.

La sefiora Maria Estrada Sanchez solicita a las personas que participaran de forma
remota que confirmen su presencia e indiquen su ubicacion.

El sefior Randall Blanco Benamburg informa que se encuentra en su casa de habitacion,
ubicada en Tejar de El Guarco.

El sefior Nelson Ortega Jiménez manifiesta que se encuentra desde el Campus
Tecnoldgico Local San Carlos, en las instalaciones del CTEC.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez informa que se encuentra en su casa de habitacion,
ubicada en San Juan de Tres Rios.

El sefior Rony Rodriguez Barquero informa que se encuentra en las instalaciones del
CTEC, ubicadas en el Campus Tecnoldgico Local San Carlos.

La sefiora Raquel Lafuente Chryssopoulos informa que se encuentra en su casa de
habitacién, ubicada en Cartago centro.

El sefor Daniel Cortés Navarro informa que se encuentra en su casa de habitacién,
ubicada en Cartago centro.

El sefior José Mauricio Pérez Rosales, auditor interno, quien también participa en forma
remota, informa que se encuentra en las instalaciones de la Auditoria Interna, ubicadas
en al Campus Central Cartago.

La sefiora Maria Estrada Sanchez indica que se encuentran también presentes en esta
sesidn, desde la Sala de Sesiones, la sefiora Maritza Aguero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, la sefiora Zeneida Rojas Calvo, quien brinda apoyo
secretarial y el sefior William Hernandez Gémez, quien brinda apoyo técnico para la
respectiva transmision en vivo de la sesion.

Participan en la sesion 8 integrantes, 2 presentes en la sala y 6 en linea mediante la
herramienta de videoconferencia ZOOM; por cuanto se confirma el cu6rum necesario
para la presente sesion.

NOTA: Al ser las 7:35 a.m. se incorpora a la sesion el sefior Saul Peraza Juarez e
informa que se encuentra desde su apartamento en Oriental, Cartago.

ASUNTOS DE TRAMITE
ARTICULO 1. Aprobacion de la agenda
La sefiora Maria Estrada Sdnchez somete a votacion la agenda y se obtiene el siguiente
resultado: 9 votos a favor, 0 votos en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRAMITE

1. Aprobacion de la agenda
2. Aprobacion de las Actas No. 3357, No. 3358 y No. 3359
3. Informe de correspondencia
4. Informes de Rectoria
5. Propuestas de comisiones permanentes
6. Propuestas de integrantes del Consejo Institucional
ASUNTOS DE FONDO
7. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto “LEY

MARCO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA” Expediente N.°
23.113 (A cargo de la Presidencia)
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8. Estados Financieros auditados al 31 de diciembre de 2023 Primera
votacion (A cargo de la Comision de Planificacion y Administracion)

9. Informe de Modificacion Presupuestaria No. 01-2024 (A cargo de la Comisién
de Planificaciéon y Administracion)

10. Pronunciamiento del Consejo Institucional en defensa de la Caja
Costarricense de Seguro Social (CCSS), la salud publica y social de Costa
Rica (A cargo de la Comision de Planificacién y Administracion)

11. Eliminacion del inciso h del articulo 42 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, referido a las funciones del Consejo de
Investigacion y Extensiéon, como complemento a las modificaciones
aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa en la propuesta
conciliada 3-1 de la Sesion Ordinaria AIR-107-2023 del 27 de setiembre
de 2023 — Segunda votacidn (A cargo de la Comisién de Estatuto Orgénico)

ASUNTOS VARIOS

12. Temas de Asuntos Varios

ARTICULO 2. Aprobacion de las Actas No. 3357, No. 3358 y No. 3359
Se somete a votacion las actas No. 3357, No. 3358 y No. 3359 y se obtiene el siguiente
resultado: 9 votos a favor, 0 votos en contra.
La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria No. 3360.
ARTICULO 3. Informe de Correspondencia
La sefiora Maritza Aguero Gonzalez comunica que el Informe de correspondencia reune
la correspondencia recibida en las dos ultimas semanas, porque no fue posible efectuar
la sesion ordinaria de la semana anterior, por estar calendarizada la Sesion AIR N.° 109.
Amplia que se tiene un total de ciento tres oficios registrados, todos han sido
gestionados hacia las comisiones permanentes cuando asi corresponda, otros
atendidos desde la Secretaria; y no ha sido recibida ninguna observaciéon sobre la
gestion realizada. Indica que el informe de la correspondencia se puso en conocimiento
de las personas integrantes del 6rgano en la convocatoria, ademas se encuentra
disponible para la comunidad institucional. Afiade que en este informe de
correspondencia se incluye el Informe de la Rectoria, para el periodo 2023, que también
se ha trasladado para conocimiento de las comisiones permanentes.

Correspondencia dirigida al Consejo Institucional

1. ViDa-262-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por
el MGA. Ricardo Coy Herrera, presidente del Consejo de Docencia, dirigido a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo Institucional, con copia al
Consejo Institucional, al Consejo de Docencia, a la Ing. Raquel Lafuente
Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y al MGP. René D’Avanzo Trejos, director del Departamento de
Admision y Registro, en el cual solicita la interpretacion del articulo 26 de Reglamento
del Régimen de Ensefianza Aprendizaje del Tecnolégico de Costa Rica y sus
reformas, con el fin de determinar si la institucion tiene la obligacion de ofrecer cursos
del primer semestre a los estudiantes que se inscriben en el sequndo semestre, asi
mismo, solicita que se valore la aprobacion de ingreso en el segundo semestre,
mediante la revalidacion del examen de admisién 2024, para los estudiantes que
guedaron en condicion de elegibilidad y en lista de espera. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para dictamen a la Comision de Asuntos

Académicos y Estudiantiles.

2. EQ-183-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por el
Ph.D. Guillermo Calvo Brenes, director de la Escuela de Quimica, dirigido al Consejo
Institucional, en el cual en nombre del Centro de Transferencia y Transformacion de
Materiales (CTTM), bajo la coordinacion del Master Juan Carlos Salas, extiende
invitacion para conocer de primera mano los alcances del proyecto y visitar el CTTM
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en el transcurso del mes de abril. Se ponen a la disposicidn para recibirlos en grupo
0 de manera individual los dias lunes, martes, jueves o viernes en horario vespertino.
Agradecen les indiguen la disponibilidad para programar la visita. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado la informacion al Pleno. Se confirmo6 que el Dr.
Teodolito Guillén Girén estara atendiendo la invitacion.

3.

ICSC-076-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por
el MTBD. Efrén Jiménez Delgado, coordinador de la Carrera de Ingenieria en
Computacion y el MBA. Oscar Acevedo Whitford, coordinador de la Carrera de
Administracion de Empresas, impartidas en el Campus Tecnologico Local de San
Carlos, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo
Institucional, en el cual remiten invitacion al Consejo Institucional a la celebracién del
30 aniversario de las citadas carreras, a realizarse el 24 de abril de 2024, a las 2:00
p.m. en el Centro de Transferencia de Educacion Continua (CTEC). Ademas
extienden invitacion especial para que el Consejo sesione en el Campus San Carlos
en la misma fecha indicada. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado la informacién al Pleno con el fin de brindar
respuesta. Se confirmé que varias personas integrantes estaran atendiendo la
invitacion.

4.

AUDI-AS-003-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito
por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo Institucional, con copia a la MAE.
Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, al Lic. Danilo
May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal y a la Licda. Evelyn
Bonilla Cervantes, directora del Departamento de Aprovisionamiento, en el cual, en
atencioén al acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3356, Articulo 13, del 20 de marzo de
2024, remite asesoria sobre la consulta a la comunidad institucional de |la propuesta
del Reglamento Interno de Contratacion Publica del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica. Se detalla que se considera en el andlisis el informe AUDI-172-2022 del 26 de
setiembre de 2022, donde se hacen observaciones a la propuesta de reglamento
remitida por la Vicerrectoria de Administracion mediante el oficio VAD-277-2022 del
30 de agosto de 2022 determinando que la mayoria han sido incorporadas. Indica
gue se emite la asesoria sin detrimento de que eventualmente la Auditoria Interna
analice y genere otros productos en relacién con el tema. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para analisis a la Comision de Planificacion y
Administracion.

5.

AUDI-049-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por
el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido a la MAE. Maritza
Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al
Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Asesoria Legal, en el cual informa que
el oficio SCI-330-2024, en el cual se solicitd a la Auditoria Interna, criterio sobre el
texto base del Proyecto “REFORMA A VARIOS ARTICULOS DE LA LEY DE
CONTROL INTERNO, CODIGO MUNICIPAL Y A LA LEY ORGANICA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA PARA FORTALECER LA
NATURALEZA DE LAS AUDITORIAS INTERNAS Y SU RELACION CON LA
ADMINISTRACION ACTIVA”. Expediente No. 24.007, fue atendido mediante nota
Asesoria Legal-140-2024, gue contiene el andlisis conjunto del mencionado proyecto
de ley, documentado en el oficio AUDI-048-2024. Firma digital

Se toma. Atendido en Sesidn Ordinaria No. 3358.

6.

Mensaje de correo electronico con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito
por la sefiorita Abigail Quesada Fallas, presidenta de la Federacion de Estudiantes
del ITCR (EEITEC), dirigido entre otras direcciones, a la direccion electronica
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secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual solicita el detalle de las comisiones, en cuya
integracion _se _incorpora _representacion _estudiantii y no cuentan con el
nombramiento por parte de la FEITEC.

Se toma nota. Atendido mediante oficio SCI-367-2024 del 11 de abril de 2024.

7. ECS-074-2024 Memorando con fecha de recibido 10 de abril de 2024, suscrito por
el Dr. Osvaldo Duran Castro, coordinador de la Comision Especial encargada de
elaborar un pronunciamiento y plan de acciones a desarrollar en el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR), para la defensa de la Caja Costarricense de
Seguro Social, la salud publica y social de Costa Rica, dirigido a la MAE. Maritza
Agluero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
aporta_un _adendum _al informe rendido originalmente, con el fin de detallar el
porcentaje de participacion de las personas que integraron la mencionada Comision
Especial. Firma digital

Se toma. La Secretaria del Consejo Institucional ha emitido la respectiva

certificacion de participaciéon a las personas integrantes de la comision especial.

8. R-391-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido a la MAE. Maritza Agluero
Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al Consejo
Institucional, en el cual con el fin de atender lo sefialado en el Estatuto Organico,
articulo 26, inciso p, remite el Informe de Labores correspondiente al afio 2023, el
cual esta disponible en la web institucional, en el siguiente enlace
https://www.tec.ac.cr/informe-gestion-2023. Firma digital

Se toma nota. Se informa al Pleno y se ha trasladado para conocimiento a las tres

comisiones permanentes.

9. VAD-130-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito por
la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Séanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo
Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, al MAE. Roy
D’Avanzo Navarro, director del Departamento de Financiero Contable y a la Rectoria,
en el cual en cumplimiento del Reglamento para la Atencion de Informes de Auditoria
y presuntos hechos irregulares en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, capitulo Il
y articulo 9, remite los informes finales de Auditoria Externa correspondientes al
periodo terminado al 31 de diciembre del 2023, para el respectivo tramite de
aprobacion por parte del Consejo Institucional. Indica que en cumplimiento a la
Directriz N° DCN-0001-2020 emitida por Contabilidad Nacional, los informes finales
deben remitirse a la Direccidon de Contabilidad Nacional, a mas tardar el 30 de abril
de cada afio, con la aprobacion del Consejo Institucional. Firma digital

Se toma. Se ha trasladado para dictamen a la Comision de Planificacion y

Administracion.

10.Mensaje de correo electrénico con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito
por la sefiora Erika Delvo Gonzalez, encargada de Control de Calidad y Logistica de
Crowe Horwath CR, S.A., dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
Presidencia del Consejo Institucional, con copia a la direccién electrénica de la
Vicerrectoria de Administracion, en el cual remite enlace de descarga del informe de
toma fisica de inventario bioldgico, los estados financieros auditados, carta de
gerencia de sistema de tecnologia de informacién, carta de gerencia, informe de
auditoria externa cumplimiento de Normas Técnicas sobre presupuestos publicos y
oportunidades de mejora al 31 de diciembre de 2023 del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica.
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Se toma. Se ha trasladado para dictamen a la Comision de Planificacion y

Administracion (se aportala misma documentacion remitida en el oficio VAD-130-

2024, con excepcion del informe de toma fisica de inventario biologico).

11.RR-167-2024 Resoluciéon con fecha de recibida 11 de abril de 2024, suscrita por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigida a diferentes instancias
institucionales, asi como a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional,_en la cual se declara de interés institucional el
evento denominado “Feria Vocacional TEC 2024” por efectuarse los dias jueves 11
y viernes 12 de abril de 2024 en el Campus Tecnoldgico Central de Cartago del del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota. Esta informacion llega para conocimiento del Consejo Institucional

por encontrarse asi dispuesto en las Normas Generales parala declaratoria de una

actividad de interés institucional del ITCR

12.RR-165-2024 Resolucion con fecha de recibida 11 de abril de 2024, suscrita por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigida al Téc. Kevin Hernandez
Cordero, coordinador de la Comision Auxiliar de Salud Ocupacional San Carlos, al
Ing. Greivin Barahona Guzman, Mag., director de la Escuela de Ingenieria
Electromecanica, a la encargada del Departamento de Gestion del Talento Humano
y a la Secretaria del Consejo Institucional, en la cual autoriza la _modificacion
temporal de un 40% de la plaza CF2938-1, correspondiente al puesto de Profesor
(a) para usarse 20% como Asistente en Gestion Administrativa y 20% como Técnico
(a) de Laboratorio en la Comision Auxiliar de Salud Ocupacional San Carlos. Esta
modificacion es efectiva entre el 04 de abril y el 30 de junio de 2024. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de Planificacion

y Administracion.

13.Mensaje de correo electréonico con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito
por el Dr. Alexander Berrocal Jiménez, coordinador del Centro de Investigacion en
Innovacién Forestal, dirigido a la direccion electrénica secretariaci@itcr.ac.cr, en el
cual adjunta observaciones realizadas por la Lic. Viviana Hernandez Ramirez,
asistente administrativa del Centro de Investigacién en Innovacién Forestal y su
persona en el marco de consulta a la comunidad institucional de la propuesta del
Reglamento Interno de Contratacion Publica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Se toma nota. Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Planificacion y

Administracion.

14.DCTLSJ-101-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito
por el MBA. Ronald Bonilla Rodriguez, director del Campus Tecnoldgico Local San
José, dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, con copia a la Rectoria y a la MBA. Ericka Quirés Agtiero,
Asesora de la Rectoria, en el cual remite observaciones en el marco de la consulta
a la comunidad institucional de la propuesta del Reglamento Interno de Contratacion
Publica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Planificacion y

Administracion.

15.Mensaje de correo electrénico con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito
por la MAE. Andrea Gonzalez Quirds, directora del Departamento Administrativo del
Campus Tecnolégico Local San Carlos, dirigido a la direccién electronica
secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual adjunta observaciones en el marco de la consulta
a la comunidad institucional de la propuesta del Reglamento Interno de Contratacion
Publica del Instituto Tecnologico de Costa Rica.

Se toma nota. Se ha trasladado para analisis a la Comision de Planificaciéon y

Administracion.
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16.DSC-37-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por el
Dr. Oscar Lopez Villegas, director del Campus Tecnoldgico Local San Carlos, dirigido
a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia a la MAE. Andrea Gonzalez Quirds, directora del
Departamento Administrativo del Campus Tecnoldgico Local San Carlos, en el cual
remite observaciones realizadas en el marco de la consulta a la comunidad
institucional de la propuesta del Reglamento Interno de Contratacion Publica del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Planificacion y

Administracion.

17.CIM-111-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por el
Dr.-Ing. Teodolito Guillén Giron, profesor de la Escuela Ciencia e Ingenieria de los
Materiales, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo
Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional y al MAE. Nelson
Ortega Jiménez, coordinador de Comision de Planificacion y Administracion, en el
cual remite observaciones realizadas en el marco de la consulta a la comunidad
institucional de la propuesta del Reglamento Interno de Contratacion Publica del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Planificacion y

Administracion.

18.EB-173-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por el
Dr. rer. nat. Miguel Rojas Chaves, director de la Escuela de Biologia, dirigido al
Consejo Institucional, en el cual remite observaciones realizadas por dicha direccion,
en el marco de la consulta a la comunidad institucional de la propuesta del
Reglamento Interno de Contratacion Publica del Instituto Tecnologico de Costa Rica.
Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Planificacion y

Administracion.

19.VIE-263-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por el
Ph.D. José Luis Ledn Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extension, dirigido a la MAE. Maritza Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual remite observaciones en el marco de la consulta a
la_ comunidad institucional de la propuesta del Reglamento Interno de Contratacion
Publica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y en adendum al oficio VIE-241-2024.
Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para analisis a la Comision de Planificacion y

Administracién. El oficio VIE-241-2024 al que se hace mencion fue trasladado en

correspondencia de la Sesién Ordinaria No. 3358.

20.GTH-262-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por
la Dra. Hannia Rodriguez Mora, directora del Departamento de Gestion del Talento
Humano, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo
Instituciona, con copia a la Master Ana Catalina Jara Vega, coordinadora de la
Unidad de Desarrollo de Personal, en el cual remite solicitud de interpretacion del
articulo 22 del Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del
Personal del ITCR. Se detalla que surge la interrogante de si los reqistros de
eleqgibles deben ser aprobados por el Consejo de Departamento o Escuela, por la
jefatura cuando no exista Consejo, 0 si Unicamente se debe informar a dicho Consejo
o jefatura sobre la elegibilidad obtenida por las personas participantes. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para dictamen a la Comision de Planificacion y

Administracion.
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21.AFITEC-043-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito
por la Ing. Kendy Chacdn Viquez, en cargo de secretaria general de la Asociacion
de Funcionarios del ITCR (AFITEC), dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones
en el marco de la consulta a la comunidad institucional de la propuesta del
Reglamento Interno de Contratacion Puablica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.
Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para analisis a la Comision de Planificacion y

Administracion.

22.SCI-387-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, coordinador de la Comisién Especial para la
revision y actualizacion de la propuesta de reforma del Reglamento para la
vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica con la
coadyuvancia de la FUNDATEC, dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual aporta un adendum al
informe rendido originalmente, con el fin de detallar el porcentaje de participacion de
las personas que integraron la mencionada Comision Especial. Firma digital

Se toma. La Secretaria del Consejo Institucional ha emitido la respectiva

certificacion de participacion a las personas integrantes de la comision especial.

23.ViDa-271-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por
el MGA. Ricardo Coy Herrera, presidente del Consejo de Docencia, dirigido a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo Institucional, con copia al
Consejo Institucional, al Consejo de Docencia, a la Ing. Raquel Lafuente
Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y al MGP. René D’Avanzo Trejos, director del Departamento de
Admision y Registro, en el cual en el cual comunica el acuerdo del Consejo de
Docencia de la Sesion Ordinaria 08-2024, Articulo 3, inciso 3.1. del 10 de abril 2024,
relacionado con la propuesta de cupos de nuevo ingreso 2025. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para dictamen a la Comision de Asuntos

Académicos y Estudiantiles, haciéndole saber que de conformidad con el articulo

7 del Reglamento de admision a carreras de grado en el Instituto Tecnoldgico de

Costa Rica, los cupos disponibles deben ser aprobados por el Consejo

Institucional a mas tardar en el mes de mayo. Se toma nota en el seguimiento de

acuerdos

24.ViDa-272-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por
el MGA. Ricardo Coy Herrera, presidente del Consejo de Vicerrectoria de Docencia,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo
Institucional, con copia al Consejo Institucional, a la Ing. Raquel Lafuente
Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y al Consejo de Docencia, en el cual comunica el acuerdo del Consejo
de Docencia adoptado mediante Consulta Formal 09-2024, Articulo Unico del 12 de
abril 2024, relacionado con el texto actualizado del Proyecto de Ley que pretende la
modificacion del articulo 3 y del inciso a) del articulo 128 de la Ley General de
Contratacion Publica, Ley No. 9986 del 27 de mayo de 2021. Expediente No. 23.652.
Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para analisis a la Comision de Asuntos

Académicos y Estudiantiles, en seguimiento del dictamen emitido en reunién No.

802 del 14 de abril de 2023 que arrib6 en el acuerdo del Consejo Institucional de la

Sesion Ordinaria No. 3305, Articulo 13, del 19 de abril de 2023. Se aclara que la

consultalegislativa obligatoria de este proyecto de ley, en cuanto alatransgresion

de la autonomia universitaria, fue atendida en Sesion No. 3334, Articulo 7, del 11
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de octubre de 2023 y no se ha recibido consulta sobre este texto sustitutivo. Se

incorpora en el expediente del respectivo proyecto de ley.

25.Mensaje de correo electronico con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito
por la sefiora Karol Araya Sanchez, asistente en gestion administrativa de la Escuela
Cultura y Deporte, Unidad de Deporte, dirigido a personas integrantes del Consejo
Institucional, con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual
remite invitacion de la Unidad de Deporte al acto de recibimiento de la delegacion de
la Universidad Auténoma Querétaro México, a realizarse el lunes 22 de abril de 2024,
a las 9:30 am en el Auditorio D3.

Se toma. La invitaciéon fue trasladada para conocimiento del Pleno. Se confirmé

qgue el Dr. Luis Alexander Calvo Valverde estara participando.

26.Asesoria Legal-152-2024 Memorando con fecha de recibido 19 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, integrante del Consejo Institucional, con
copia al Consejo Institucional, en el cual en atencion al oficio SCI-377-2024, remite
criterio legal relacionado con las consultas realizadas y referidas a la validez de las
votaciones publicas utilizadas por un érgano institucional mediante las herramientas
tecnologicas como el “Zoom”. Firma digital

Se toma nota.

27.DAIR-104-2024 Memorando con fecha de recibido 19 de abril de 2024, suscrito por
la Ing. Yarima Sandoval Sanchez, presidenta del Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
Presidencia del Consejo Institucional y a la seforita Abigail Quesada Fallas,
presidenta de la Federacion de Estudiantes del ITCR, en el cual transcribe el acuerdo
tomado por el Directorio de la AIR, el jueves 18 de abril del 2024 en el articulo 7 de
la_sesién ordinaria 667-2024, referido a la integracién de una comisidn para que
analice la propuesta base N°4, titulada: “Modificar la forma de nombramiento de las
Direcciones y Coordinaciones de la Vicerrectoria de Administracion, Direcciones
Administrativas _de los Campus Tecnoldégicos Locales y el Departamento de
Tecnologias de Informacién y Comunicacion”. Se solicita a la Federacién de
Estudiantes y a la Comision Permanente de Estatuto Organico del Consejo
Institucional la designacion de las respectivas personas representantes y que sus
nombres sean comunicados a mas tardar el 14 de mayo del 2024. Firma digital

Se tomanota. Se ha trasladado para dictamen ala Comision de Estatuto Orgénico.

Correspondencia dirigida con copia al Consejo Institucional

28.Asesoria Legal-139-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a. i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguiero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual emite criterio legal sobre
varios proyectos de ley que no contienen elementos que atenten contra la autonomia
universitaria, ni tienden a afectar directa o indirectamente el quehacer del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, en cuanto a las potestades institucionales. Indica que
cada uno de los proyectos fue revisado en contenido y forma. Firma digital

Se toma. Futuro punto de agenda. Se incorpora en los expedientes de los

respectivos proyectos de ley.

29.Asesoria Legal-140-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a. i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual en atencion al oficio SCI-
335-2024 se realizan los ajustes sobre los razonamientos originalmente emitidos por
la Asesoria Legal en oficio AL-096-2024 e incorporan los comentarios de la Auditoria
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Interna_sobre el texto del proyecto de ley “REFORMA A VARIOS ARTICULOS DE
LA LEY DE CONTROL INTERNO, CODIGO MUNICIPAL Y A LA LEY ORGANICA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA PARA FORTALECER LA
NATURALEZA DE LAS AUDITORIAS INTERNAS Y SU RELACION CON LA
ADMINISTRACION ACTIVA” Expediente N°. 24.007. Firma digital

Se toma. Atendido en Sesién Ordinaria No. 3358. Se incorpora en el expediente del

respectivo proyecto de ley.

30.AL-CPEJUV-0044-2024 Nota con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrita por
la licenciada Ana Julia Araya Alfaro, jefa del Area de Comisiones Legislativas Il de la
Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, con
copia a la direccion electrénica secretariaci@itcr.ac.cr, en_el cual remite consulta
sobre el Proyecto “LEY PARA RESGUARDAR A LAS PERSONAS MENORES DE
EDAD DE LOS DEPREDADORES SEXUALES EN REDES SOCIALES Y SU
PRIVACIDAD MEDIANTE MEDIDAS PENALES PARA LA PROTECCION CONTRA
DEPREDADORES SEXUALES EN REDES SOCIALES”, Expediente N.° 24.063.
Firma digital.

Se toma nota. La Direccion de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-356-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

31.AL-CPGOB-0533-2024 Nota con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrita por
la sefiora Ericka Ugalde Camacho, jefa del Area de Comisiones Legislativas Il de la
Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, con
copia a la direccién electrénica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto “REFORMA AL ARTICULO 64 DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACION PUBLICA, NO. 9986 DE 27 DE MAYO DE 2021", Expediente N.°
24.138 . Firma digital.

Se toma nota. La Direccidn de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-356-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

32.SCI-343-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la Ing. Yarima Sandoval Sanchez, presidenta del Directorio de la
Asamblea Institucional Representativa, con copia al Consejo Institucional, en el cual
en atencién a los oficios DAIR-008-2024 del 23 de enero de 2024 y DAIR-012-2024
del 24 de enero de 2024, informa gue los informes anuales de fiscalizacion del
cumplimiento de las Politicas Generales y del cumplimiento de los acuerdos del IV
Congreso Institucional fueron aprobados por el Consejo Institucional y se encuentran
disponibles en la pégina web institucional y adjunta los respectivos resumenes
ejecutivos en formato word. Ademds, comunica que la sefiora Ana Rosa Ruiz
Fernandez expondra el Informe de fiscalizacién del cumplimiento de las Politicas
Generales del ITCR vy el sefior Nelson Ortega Jiménez tendra a cargo la exposicion
del Informe de ejecucién de los acuerdos del IV Congreso Institucional. Firma digital

Se toma nota.

33.SCI-344-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Orgéanico,
dirigido al Dr. Arq. David Porras Alfaro, director de la Escuela de Arquitectura y
Urbanismo, con copia al Consejo Institucional, en el cual en atencion al oficio EAU-
172-2024, en el cual adjunta el memorando EAU-165-2024 en respuesta a la
consulta a la comunidad institucional sobre la eliminacion del inciso h del articulo 42
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del Estatuto Organico del ITCR, se agradece la disposicion para aportar en el analisis
de la propuesta sometida a consulta y considera necesario indicar que la misma no
esta relacionada con los Centros de Investigacién y Extension. Informa que la
reforma del articulo 49 del Estatuto Organico del ITCR, fue aprobada por acuerdo de
la_Asamblea Institucional Representativa, Sesion Ordinaria Numero AIR-107-2023
de fecha 27 de setiembre del 2023 y publicada en fecha 5 de octubre del 2023
mediante la Gaceta Numero 1142-2023 de fecha 3 de octubre del 2023, por tanto,
no es atinente a este tema. Firma digital

Se toma nota.

34.SCI-345-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Orgéanico,
dirigido al Dr. José Luis Ledén Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y
Extension, con copia al Consejo Institucional, en el cual da respuesta a la nota CIE-
053-2024, referida a la atencion de la consulta de la propuesta de reforma de los
articulos 34 y 41 del Estatuto Organico. Se indica que de acuerdo al analisis de las
observaciones, se remiten algunos sefialamientos realizados por la Comisién de
Estatuto Organico los cuales agradece sean respondidos en un plazo de diez dias
hébiles. Firma digital

Se toma nota.

35.SCI-347-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Organico,
dirigido a la M.Sc. Tannia Araya Solano, presidenta del Tribunal Institucional
Electoral, con copia al Consejo Institucional, en el cual en seguimiento a los oficios
DAIR-051-2024 y DAIR-053-2024, referidos al traslado al Consejo Institucional de los
puntos 3y 4 del acuerdo N° 2-1, titulado “Modificacion de los articulos 9, 10, 14, 15,
15 bis, 25, 54, 85, 89 y 90 e inclusion del articulo 14 bis 1 en el Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y reforma de los numerales 1 bis, 21, 22, 23, 49,
52, 53, 59, 69, 86 y 93 del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa”
tomado por la Asamblea Institucional Representativa en la sesién extraordinaria AIR
108-2024, informa que la Comisién queda a la espera de la remisién por parte del
Tribunal Institucional Electoral, del cronograma propuesto para la atencién de lo
solicitado por el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa en los oficios
indicados, considerando los plazos otorgados. Firma digital

Se toma nota.

36.SCI-356-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal,
con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada para su dictamen el Proyecto
de “LEY PARA RESGUARDAR A LAS PERSONAS MENORES DE EDAD DE LOS
DEPREDADORES SEXUALES EN REDES SOCIALES Y SU PRIVACIDAD
MEDIANTE MEDIDAS PENALES PARA LA PROTECCION CONTRA
DEPREDADORES SEXUALES EN REDES SOCIALES”, Expediente N.° 24.063 y el
Proyecto de “REFORMA AL ARTICULO 64 DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACION PUBLICA, NO. 9986 DE 27 DE MAYO DE 2021”, Expediente N.°
24.138. Firma digital

Se toma nota. Se incorpora en el expediente del Proyecto de Ley respectivo.

37.SCI-346-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Orgéanico,
dirigido al Dr. José Luis Ledn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y
Extension, con copia al Consejo Institucional, en el cual en seguimiento al oficio SCI-
138-2024 referido a la solicitud de ampliacidon de la consulta sobre la propuesta de
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reforma de los articulos 34 vy 41 del Estatuto Organico, se indica que debido a que a
la fecha no se ha recibido respuesta relativa a los aspectos que justifican la
incorporacion _de la Direccion _de Cooperacion y Asuntos Internacionales en la
conformacién de la Asamblea Institucional Representativa y que diferencian a esa
Direccion de otras instancias del Instituto y a pesar de que el 18 de marzo de 2024
se realiz6 un recordatorio mediante correo electrénico; se informa que se espera
contar con la respuesta previo a la préxima reunién por realizarse el 12 de abril de
2024, ya que de lo contrario se avanzara con el tema sin el insumo solicitado. Firma
digital

Setomanota. Este consecutivo de oficio se registré también el 08 de abril de 2024,

no obstante, a solicitud del remitente -razonando una correccién- se registra

unicamente el recibido el 09 de abril de 2024.

38.SCI-351-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la MBA. Evelyn Hernandez Solis,
directora de la Oficina de Planificacion Institucional, con copia a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., Rectora y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual en
atencion al oficio OPI-031-2024 del 21 de febrero de 2024, referido a los reglamentos
que tienen relacion _con la modificacién realizada por la Asamblea Institucional
Representativa al Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, en
referencia con las Areas Académicas de grado y posgrado, se indican algunos
aspectos gue se consideran importantes de aclarar respecto a las modificaciones
propuestas al Plan Estratéqgico Institucional 2022-2026, los Ejes del Conocimiento
Estratégicos, asi como respecto a los numerales 33 y 42 del Estatuto Organico;, por
cuanto se solicita a la Oficina de Planificacion Institucional que, después de realizar
una consulta a la Vicerrectoria de Docencia y a la Vicerrectoria de Investigacion y
Extension para conocer su_criterio_al respecto vy su propuesta de cambios, se
presente ante el Consejo Institucional una propuesta de reforma. Firma digital

Se toma nota.

39.SCI-354-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
Rectora, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual indica que
previo a continuar con el tramite de la propuesta final del Reglamento para cursos
en periodo de verano y derogatoria de los Lineamientos para cursos de verano, se
requiere el criterio de la Rectoria, especificamente sobre lo sefalado por la Oficina
de Asesoria Legal en el oficio AL-110-2024, fechado 14 de marzo de 2024,
relacionado con la eventual acumulaciéon de vacaciones si el curso de verano esta
siendo _pagado como un_ recargo, ademas conocer el andlisis técnico y de
conveniencia, de no estar realizando una doble compensaciéon a las personas
funcionarias que impartan cursos de verano al mantener las condiciones actuales.
Firma digital

Se toma nota.

40.AL-CPECTEC-0435-2024 Nota con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrita
por la sefiora Nancy Vilchez Obando, jefa del Area de Comisiones Legislativas V de
la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora,
con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto de Ley “GOBERNANZA DE LOS SERVICIOS DIGITALES Y EL
COMERCIO ELECTRONICO”, Expediente N.° 23.184 . Firma digital.

Se toma nota. La Direccion de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-368-2024) y a la Comunidad Institucional, segun
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dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

41.SCI-362-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la Master Noemy Quirés Bustos, coordinadora de la  Comision
Organizadora del V Congreso Institucional, con copia al Consejo Institucional y a la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual en atencion al oficio CI-004-2024, en
el que se transcribe el acuerdo tomado por la Comisién Organizadora del V Congreso
Institucional en la Sesion Ordinaria N°06-2024, realizada el 13 de marzo de 2024,
referido al pronunciamiento en contra del acuerdo de la Sesién Ordinaria No. 3351,
articulo 10, del 14 de febrero de 2024, hace saber que el acuerdo al gue se hace
referencia fue declarado nulo en la Sesion Ordinaria No. 3356, Articulo 10, del 20 de
marzo de 2024; mismo que les fue copiado por medio del oficio SCI-301-2024. Firma
digital.

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento de la Comisién de Asuntos

Académicos y Estudiantiles.

42.Asesoria Legal-144-2024 Memorando con fecha de recibido 10 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a. i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguiero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual emite criterio legal sobre
el texto del Proyecto de “LEY DE TRANSPARENCIA FISCAL. REFORMA DEL
ARTICULO 115 DE LA LEY 4755, CODIGO DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
TRIBUTARIOS, DEL 3 DE MAYO DE 1971 Y SUS REFORMAS”, Expediente N.°
24.013. Se indica que el presente proyecto no contiene elementos que amenazan o
comprometen la autonomia universitaria del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.
Firma digital

Se toma nota. Futuro punto de agenda. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley.

43.FUNDATEC-157-2024 Memorando con fecha de recibido 10 de abril de 2024,
suscrito por la MAE. Damaris Cordero Castillo, delegada ejecutiva de la Fundacién
Tecnoldgica de Costa Rica (FUNDATEC), dirigido al Dr. José Andrés Araya Obando,
director de la Escuela de Ingenieria en Construccion, con copia al Ing. Luis Guillermo
Araya Segura, coordinador del proyecto 9005701 “Dictamen Técnico Hospital Nuevo
Cartago”, a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo
Institucional, a la MAE. Gioconda Gomez Rojas, jefa de proyectos de la FUNDATEC
y a la MAE. Elisa Solano Chaves, directora financiera de la FUNDATEC, en el cual
se indica que se acoge a lo anunciado por la Rectoria en el oficio R-269-2024, en
cuanto a que, para mantener la confidencialidad de la informacién del proyecto de
vinculacion remunerada “Dictamen Técnico Hospital Nuevo Cartago” no se sequira
el proceso regular de inscripcidn de proyectos [Arts. 10 y 11 del Reglamento para la
vinculacién _remunerada_externa_del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica con la
coadyuvancia de la FUNDATEC] sino que el mismo sera declarado por el ITCR de
interés institucional [Normas Generales para la declaratoria de una actividad de
interés __institucional del  Instituto  Tecnolégico de Costa Rica vy
Procedimiento_para la_declaratoria_de_evento_de_interes_institucional] vy no se
solicitard la_aprobacion del Consejo _de Investigacion y Extension; no obstante,
aclaran que se requiere la aprobacion del Vicerrector de Investigacion y Extension
en el formulario de apertura del proyecto. Firma digital.

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento de la Comision de Asuntos

Académicos y Estudiantiles.
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44.AL-CPJUR-1791-2024 Nota con fecha de recibido 10 de abril de 2024, suscrita por
la sefiora Daniela Agiiero Bermudez, jefa del Area de Comisiones Legislativas VIl de
la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora,
con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto de Ley “INTERPRETACION AUTENTICA DE LOS ARTICULOS
66 Y 77 DE LA LEY GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA, LEY No. 9986 DE
27 DE MAYO DE 2021 Y SUS REFORMAS”, Expediente N.° 24.100. Firma digital.

Se toma nota. La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-368-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

45.AL-CE23169-0021-2024 Nota con fecha de recibido 10 de abril de 2024, suscrita por
la licenciada Ana Julia Araya Alfaro, jefa del Area de Comisiones Legislativas Il de la
Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, con
copia a la direccion electrénica secretariaci@itcr.ac.cr, en_el cual remite consulta
sobre el Proyecto de Ley “FINANCIAMIENTO PERMANENTE PARA LA
ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LAS OLIMPIADAS CIENTIFICAS
COSTARRICENSES”, Expediente N.° 24.164. Firma digital.

Se toma nota. La Direccion de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-368-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

46.SCI-367-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la seforita Abigail Quesada Fallas, presidenta de la Federacién de
Estudiantes del ITCR, con copia al Consejo Institucional, en el cual en atencién a la
solicitud realizada mediante correo electronico del 9 de abril de 2024, se detallan las
comisiones especiales del Consejo Institucional que se mantienen activas, en cuya
integracion se incorpora representacion estudiantil, la cual no ha sido designada a la
fecha por parte de la Federacion de Estudiantes del ITCR (FEITEC). Firma digital.

Se toma nota.

47.SCI-371-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, directora del Departamento de Gestién del
Talento Humano, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del
Consejo Institucional, a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Administracién, y a la MBA. Sofia Brenes Meza, coordinadora de la Unidad de
Estudios y Remuneraciones, en el cual en atencién a la solicitud indicada en el oficio
VAD-126-2024 fechado 10 de abril de 2024, brinda el nombre de las personas
funcionarias para las que responde la solicitud de presupuesto para pago de tiempo
extraordinario, que fue plasmada en el oficio SCI-169-2024 de fecha 22 de febrero
de 2024. Firma digital

Se toma.

48.AL-CPECTEC-0482-2024 Nota con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrita
por la sefiora Nancy Vilchez Obando, jefa del Area de Comisiones Legislativas V de
la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora,
con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto de Ley “REFORMA DE LOS ARTICULOS 7 INCISO G), Y 19
INCISO C), Y ADICION DE UN ARTICULO 19 BIS, TODOS DE LA LEY ORGANICA
DEL SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION CULTURAL, LEY N.° 8346 DE 12 DE
FEBRERO DE 2003, PARA BRINDAR HERRAMIENTAS DE ACTUALIZACION
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TECNOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA”, Expediente N.° 24.032 . Firma
digital.

Se toma nota. La Direccion de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-368-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

49.SCI-370-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la MAE. Ana Cristina Rivas Bustos,
coordinadora de la Comision Especial para el andlisis de la posible incorporacion del
rubro “derechos de autor” en el Reglamento de Carrera Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y sus reformas, con copia a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual informa gque de acuerdo a lo solicitado en el oficio VINC-046-
2024, la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles dispuso prorrogar al 02
de mayo de 2024, el plazo establecido para la entrega del informe de la Comision
Especial establecido en el acuerdo de la Sesién Ordinaria No. 3343, Articulo 10, del
13 de diciembre de 2023. Firma digital

Se toma nota. Se toma nota en el seguimiento de acuerdos.

50.AL-CPJUR-1929-2024 Nota con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrita por
la sefiora Daniela Agiiero Bermudez, jefa del Area de Comisiones Legislativas VIl de
la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora,
con copia a la direccién electrénica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto de Ley “REFORMA DE LOS ARTICULOS 67 Y 77 DE LA LEY
9986, LEY GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA, DEL 27 DE MAYO DE 2021”,
Expediente N.° 24.099. Firma digital.

Se toma nota. La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-382-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

51.AL-CPJUR-1964-2024 Nota con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrita por
la sefiora Daniela Aguiero Bermudez, jefa del Area de Comisiones Legislativas VIl de
la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora,
con copia a la direccidn electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto de Ley “REFORMA AL ARTICULO 66 DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACION PUBLICA, LEY N° 9986, PARA AUMENTAR EL PLAZO DE
ACCION POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS ANTE LAS
CONTRATACIONES DE URGENCIA”, Expediente N.° 24.212. Firma digital.

Se toma nota. La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-382-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

52.SCI-377-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por el
Mag. Randall Blanco Benamburg, integrante del Consejo Institucional, dirigido al Lic.
Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal, con copia a la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual solicita criterio legal relacionado con
la votacion publica respecto a, si cuando un érgano institucional utiliza herramientas
tecnolégicas como el “Zoom” para realizar una votacién publica, esta en la obligacién
de mostrar de qué forma votd cada persona integrante, y emite las siguientes
interrogantes ¢/No se pierde el caracter publico de una votacion al utilizar una
herramienta como _esta y mantener _oculto el criterio_emitido por cada persona?
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¢.Deberian los diferentes 6rganos publicar la forma en que cada persona emitio el
Voto en asuntos en que no corresponde una votacion secreta? Firma digital

Se toma nota.

53.SCI-368-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal,
con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada para su dictamen el Proyecto
de Ley “GOBERNANZA DE LOS SERVICIOS DIGITALES Y EL COMERCIO
ELECTRONICO ”, Expediente N.° 23.184, el Proyecto de Ley “INTERPRETACION
AUTENTICA DE LOS ARTICULOS 66 Y 77 DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACION PUBLICA, LEY NO. 9986 DE 27 DE_ MAYO DE 2021 Y SUS
REFORMAS”, Expediente N.° 24.100, el Proyecto de Ley “FINANCIAMIENTO
PERMANENTE PARA LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO DE LAS
OLIMPIADAS CIENTIFICAS COSTARRICENSES”, Expediente N.° 24.164 v el
Proyecto de Ley “REFORMA DE LOS ARTICULOS 7 INCISO G), Y 19 INCISO C),
Y ADICION DE UN ARTICULO 19 BIS, TODOS DE LA LEY ORGANICA DEL
SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION CULTURAL, LEY N.° 8346 DE 12 DE
FEBRERO DE 2003, PARA BRINDAR HERRAMIENTAS DE ACTUALIZACION
TECNOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA ”, Expediente N.° 24.032. Firma
digital

Se toma nota. Se incorpora en el expediente del Proyecto de Ley respectivo.

54.SCI-348-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Orgéanico,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez. M.Sc., Rectoray a la MPsc. Camila Delgado
Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos,
con copia al Consejo Institucional, en el cual informa que la Comision de Estatuto
Organico gueda a la espera de que se informe sobre la situacién actual del convenio
entre el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y la Asociacién Deportiva y Recreativa
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ADERTEC), asi como del avance de las
acciones que se estan realizando respecto al mecanismo para la distribucion de los
recursos y otorgamiento de beneficios a las personas estudiantes, con el objetivo de
gue la asignacion de estos recursos estén reqgulados como una actividad permanente
y sostenible en el tiempo, en especial, cuando son actividades extracurriculares y de
alto valor para la formacion integral de la poblacion estudiantil. Firma digital

Se toma nota.

55.SCI-349-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Orgéanico,
dirigido al Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal, a
la M.Sc. Laura Queralt Camacho, coordinadora de la Oficina de Equidad de Género,
al sefor Esteban Guillermo Bonilla Vargas, coordinador a.i. de la Unidad
Especializada de Investigacion contra el Acoso Laboral (UNECAL), a la M.Sc. Mairim
Carmona Pineda, directora de la Escuela de Ciencias Sociales y al Dr. Oscar Chaves
Jiménez, director de la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales, con copia al Consejo
Institucional, en el cual indica que varias personas funcionarias solicitan conocer la
perspectiva del Consejo Institucional, en cuanto a los efectos de la Propuesta Base
No. 4 “Modificar la forma de nombramiento de las Direcciones y Coordinaciones de
la_Vicerrectoria _de Administracion, Direcciones Administrativas de los Campus
Tecnolégicos Locales y el Departamento de Tecnologias de Informacién y
Comunicacidon” en consonancia con el numeral 18, inciso k del Estatuto Organico del
ITCR relativo a: k. Velar por el trato justo a todos los miembros de la comunidad del
Instituto; por cuanto, para contar con insumos para emitir la respuesta, les solicita el
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criterio sobre el significado de “trato justo” en una propuesta para procedencia que
aborda el ¢;,como elegir la direccién y coordinacién de ciertas dependencias? Firma
digital

Se toma nota.

56.SCI-350-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comisiéon de Estatuto Orgéanico,
dirigido a varias personas funcionarias, con copia al Consejo Institucional, en el cual
se indica gue la Comision de Estatuto Organico conocid la nota sin referencia en la
cual solicitan conocer la perspectiva del Consejo Institucional, en cuanto a los efectos
de la Propuesta Base No. 4 “Modificar la forma de nombramiento de las Direcciones
y Coordinaciones de la Vicerrectoria de Administracion, Direcciones Administrativas
de los Campus Tecnoldgicos Locales y el Departamento de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion” en consonancia con el numeral 18, inciso k del Estatuto
Organico del ITCR relativo a: k. Velar por el trato justo a todos los miembros de la
comunidad del Instituto; informando que se solicité el criterio a diversas instancias
institucionales (Asesoria Legal, UNECAL, Escuela de Ciencias Sociales, Oficina de
Equidad de Género, entre otras) sobre el tema “trato justo” y asi contar con mayores
insumos para el andlisis respectivo, previo a proceder a emitir un pronunciamiento o
respuesta a lo solicitado. Firma digital

Se toma nota.

57.R-397-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido a la Dra. Hannia Rodriguez
Mora, directora del Departamento de Gestion de Talento Humano, con copia al
Consejo Institucional, al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno y a
la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracién, en
el cual con el fin de atender el oficio AUDI-160-2023 referido a la remisién de
resultados a la Contraloria General de la Republica, sobre “Prevencion de riesgos en
los procesos de reclutamiento vy seleccién de personal en el sector publico”
[trasladado a la Rectoria por el Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3343,
Articulo 14, del 13 de diciembre de 2023] solicita al Departamento de Gestién de
Talento Humano informar a la Rectoria en un plazo maximo de 5 dias habiles, las
actividades emprendidas para dar atencién y seguimiento de las acciones gue la
Auditoria informoé relevantes para prevenir riesgos en el proceso de reclutamiento y
seleccién de personal institucional, especialmente sobre la valoracién efectuada en
cuanto a los aspectos estratégicos indicados en la accion No. 2 del oficio AUDI-160-
2023, en consideracion a los plazos establecidos en el plan de accion elaborado en
conjunto con la Oficina de Planificacion Institucional segin el OPI-395-2023; ya que
desde el 19 de febrero del afio en curso, se les solicitd dicha informacidon mediante
correo electrénico y aun no se recibe. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de Planificacién

y Administracion.

58.SCI-382-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agluero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal,
con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada para su dictamen el Proyecto
de Ley “REFORMA DE LOS ARTICULOS 67 Y 77 DE LA LEY 9986, LEY GENERAL
DE CONTRATACION PUBLICA, DEL 27 DE MAYO DE 2021”, Expediente N.°
24.009 y el Proyecto de Ley “REFORMA AL ARTICULO 66 DE LA LEY GENERAL
DE CONTRATACION PUBLICA, LEY N° 9986, PARA AUMENTAR EL PLAZO DE
ACCION POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS ANTE LAS
CONTRATACIONES DE URGENCIA ”, Expediente N.° 24.212. Firma digital
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Se toma nota. Se incorpora en el expediente del Proyecto de Ley respectivo.

59.R-410-2024 Memorando con fecha de recibido 15 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido a la MAE. Maritza Agluero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al Consejo
Institucional, en el cual brinda respuesta al oficio SCI-388-2024 [sic] referido al
traslado de Asuntos Varios presentado por la sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez en
el marco de la Sesion Ordinaria 3357 del 03 de abril de 2024, consistente en la
solicitud de un diagndstico y aplicar acciones gue permitan que las condiciones
climaticas, condiciones de infraestructura, crecimiento del personal y estudiantes,
sean consideradas para realizar cambios en las dinamicas académicas, laborales y
estudiantiles, priorizando el Campus Tecnoldgico Local San Carlos y continuar con
los otros recintos. Se informa que la Rectoria conformara un equipo de trabajo
interdisciplinario con representantes de la Oficina de Ingenieria, GASEL, Direccién
de Administracion del Mantenimiento, de las Vicerrectorias de Docencia,
Investigacion y Extension, Vida Estudiantil y del Campus Tecnolégico de San Carlos,
para que realicen un diagndstico de la situacién, elaboren un plan de corto plazo y
de largo plazo. Firma digital

Se toma nota. Se ha trasladado a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez como

gestionante. En el oficio R-410-2024 se anota SCI-388-2024; no obstante, el

consecutivo correcto es SCI-338-2024.

60.SCI-375-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion vy
Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, a la MBA.
Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional y a la
MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, con
copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se confirma la actualizacién
del cronograma para el proceso de planificacion 2024-2025. Firma digital

Se toma nota.

61.SCI-376-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisiébn de Planificacion y
Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora y al Ph.D.
José Luis Ledn Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension,
con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual indica que como parte
de las gestiones tendientes a resolver lo solicitado en el oficio R-1040-2023,
relacionado _con el tramite _de modificaciéon permanente de la plaza CF1095-1
(Profesional en Periodismo a Gestor de Proyectos), la Comision de Planificaciéon y
Administracion conoci6 el oficio VIE-222-2024 del 22 de marzo de 2024, donde se
informa_que la Direcciéon de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension no
continuara el tramite de modificacién permanente de la plaza CF-1095-1, y por ende,
informa que la Comision da por finalizada la solicitud planteada en el oficio R-1040-
2023. Firma digital

Se toma nota.

62.SCI-378-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido a la MAE. Maria de los Angeles Montero Brenes,
coordinadora Comisién ad hoc para el analisis de la propuesta de modificacion
integral al “Reglamento para la Gestién de Bienes Activos Muebles, inmuebles y otros
propiedad del ITCR”, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
informa que la Comision de Planificacién y Administracion conocié el oficio DFC-213-
2024 del 2 de abril del presente afio, donde se exponen las razones que motivan la
solicitud de la ampliacién del plazo para la entrega del producto final de la Comisién




Acta Aprobada
Sesioén Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 19-67

ad hoc; por tanto, analizadas las razones expuestas se acoge la solicitud en
concordancia con el Reglamento de Normalizacion Institucional, por lo gue se otorga
la prorroga hasta el 23 de mayo de 2024. Firma digital

Se toma nota.

63.SCI-379-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion vy
Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, con copia
al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno y a la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se realiza el traslado de los oficios AUDI-SIR-004-
2024 y AUDI-SIR-011-2024, relacionados con sequimiento de advertencias de la
Auditoria referentes a becas a personas funcionarias. Se indica que la Comision
considera conveniente trasladar a la Rectoria los citados oficios para que sean
considerados en la revision de la propuesta de modificacién integral del Reglamento
de Becas del Personal del ITCR, devuelta a esa instancia mediante el oficio SCI-
1089-2023. Firma digital

Se toma nota.

64.SCI-385-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion vy
Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, con copia
a la MBA. Evelyn Herndndez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional y a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual en atencion al
oficio R-373-2024 referido a la propuesta de Politicas Especificas de Formulacion del
Plan- Presupuesto 2025, remite consultas a la Rectoria para su atencién. Firma
digital

Se toma nota.

65.AFITEC-044-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril 2024, suscrito por
la Ing. Kendy Chacén Viquez, en cargo de secretaria general de la Asociacion de
Funcionarios del ITCR (AFITEC), dirigido sefiores y sefioras de la Asamblea
Legislativa, con copia a la MAE. Maritza Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria
del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones al Proyecto de “Ley Marco
de Acceso a la Informacién Publica”, Expediente N.° 23.113. La representacion
sindical manifiesta que, bajo el estudio del articulado propuesta, es de necesidad que
exista la reforma, consideran ademas que lo pertinente es que el Proyecto en
mencion _sea debidamente estudiado en las excepciones a la_solicitud de la
informacion publica y el traslape de normativa en el texto del proyecto. Firma digital

Se toma nota. Se incorpora en el expediente del Proyecto de Ley respectivo.

66.Mensaje de correo electronico con fecha de recibido 16 de abril 2024, suscrito por
la M.Sc. Laura Queralt Camacho, coordinadora de la Oficina de Equidad de Género,
dirigido a las direcciones electrénicas area-comisiones-ii@asamblea.go.cr y
secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite observaciones al Proyecto de “LEY PARA
RESGUARDAR A LAS PERSONAS MENORES DE EDAD DE LOS
DEPREDADORES SEXUALES EN REDES SOCIALES Y SU PRIVACIDAD
MEDIANTE _MEDIDAS PENALES PARA LA PROTECCION CONTRA
DEPREDADORES SEXUALES EN REDES SOCIALES”, Expediente N.° 24.063.
Recomiendan entre otras cosas, hacer una revision mas exhaustiva de la propuesta,
en particular la definicién de los tipos penales, a fin de evitar, redacciones abiertas,
considerando ademas la inclusion de definiciones.

Se toma nota. Se incorpora en el expediente del Proyecto de Ley respectivo.

67.AL-CPAJUR-2079-2024 Nota con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrita por
la sefiora Daniella Agiiero Bermadez, jefa del Area de Comisiones Legislativas VI
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de la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora,
con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto “LEY DE INTERPRETACION AUTENTICA SOBRE LA VALIDEZ
DEL NOTARIADO INSTITUCIONAL CONTRA DEPREDADORES SEXUALES EN
REDES SOCIALES”, Expediente N.° 23.983. Firma digital.

Se toma nota. La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-407-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

68.SCI-402-2024 Memorando con fecha de recibido 18 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Dr. Cristian Moreira Segura,
coordinador del Area Académica del Doctorado en Ciencias Naturales para el
Desarrollo (DOCINADE), con copia al MGP. René D’ Avanzo Trejos, director del
Departamento de Admision y Registro, al Comité Institucional para el
Reconocimiento y Equiparacién de Titulos y Grados (CIRE) y a la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual en atencion al oficio DAR-124-2024, en el cual se
traslada para resolucion del Consejo Institucional, la solicitud de sequnda revision de
la resolucion del caso de reconocimiento y equiparacion de titulo, presentada por el
sefior Victor David Arias Hidalgo; se solicita, en el plazo de tres dias, una
fundamentacion detallada del acuerdo adoptado por el DOCINADE, que fue
posteriormente ratificado por el CIRE. Indica que a pesar de que el formulario oficial
combina los analisis _de reconocimiento y equiparacion, es crucial _que se
especifiquen los criterios que motivaron la decisién de no equiparar el titulo y grado,
de manera separada. Firma digital

Se toma nota.

69.AL-CPASOC-0514-2024 Nota con fecha de recibido 18 de abril de 2024, suscrita por
la licenciada Ana Julia Araya Alfaro, jefa del Area de Comisiones Legislativas Il de la
Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, con
copia a la direccidon electrénica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta
sobre el Proyecto “LEY DE CREACION DE LA ORGANIZACION NACIONAL
ANTIDOPAJE DE COSTA RICA”, Expediente N.° 24.069. Firma digital.

Se toma nota. La Direccion de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-407-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

70.Asesoria Legal-149-2024 Memorando con fecha de recibido 18 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a. i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual emite criterio legal sobre
el texto del Proyecto “LEY MARCO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ",
Expediente No. 23.113. Se indica que el presente proyecto de ley si contiene
elementos que amenazan o0 comprometen la autonomia universitaria del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota. Punto de agenda. Se incorpora en el expediente del Proyecto de

Ley.

71.AL-CPAJUR-2113-2024 Nota con fecha de recibido 18 de abril de 2024, suscrita
por la sefiora Daniella Agilero Bermidez, jefa del Area de Comisiones Legislativas
VIl de la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
Rectora, con copia a la direccién electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite
consulta sobre el Proyecto “LEY REGULADORA DE LA IDENTIFICACION
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ELECTRONICA Y DE LOS SERVICIOS ELECTRONICOS DE CONFIANZA”,
Expediente N.° 24.052. Firma digital.

Se toma nota. La Direccion de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-408-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

72.CEDA-157-2024 Memorando con fecha de recibido 18 de abril de 2024, suscrito por
el sefior William Delgado Montoya, P.h.D., director del Centro de Desarrollo
Académico, dirigido a la Dra. Katalina Perera Hernandez, directora de la Jefatura de
la Division Académica de la Oficina de Planificacion de la Educacion Superior (OPES)
del Consejo Nacional de Rectores, con copia a Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
Rectora, al PhD. José Luis Leon Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension, al MGA. Ricardo Coy Herrera, vicerrector de la
Vicerrectoria de Docencia, al Dr. César Garita Rodriguez, director de la Direccién de
Posgrado, al MGP. René D’Avanzo Trejos, director del Departamento de Admision y
Registro, a la Dra. Arg. Kenia Garcia Baltodano, coordinadora de la Maestria en
Disefio y Construccion Sostenible, a la Master Liseth Montero Arroyo, encargada de
planes de estudio en el Departamento de Admision y Registro, y ala M.A.E. Maritza
Aglero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
notifica las modificaciones aplicadas a la Maestria en Disefio y Construccion
Sostenible, consistente en la trimestralizacién de sus planes de estudio. Se detalla
que, a pesar de que este cambio no requiere presentarse ante el Conare, se remite
para mantener un historico pertinente y ajustable para beneficio de la Division
Académica. Firma digital.

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento de la Comision de Asuntos

Académicos y Estudiantiles.

73.SCI-404-2024 Memorando con fecha de recibido 19 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, con copia al
Consejo Institucional, en el cual solicita consignar la razén de cierre para el Libro de
Actas digital, N°. 172 del Consejo Institucional, el cual contiene las actas del mes de
enero de 2024. Firma digital

Se toma nota.

74.SCI-405-2024 Memorando con fecha de recibido 19 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, con copia al
Consejo Institucional, en el cual solicita consignar la razén de cierre para el Libro de
Actas digital N°. 173 del Consejo Institucional, el cual contiene las actas del mes de
febrero de 2024. Firma digital

Se toma nota.

75.SClI-406-2024 Memorando con fecha de recibido 19 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, con copia al
Consejo Institucional, en el cual solicita consignar la razén de cierre para el Libro de
Actas digital N°. 174 del Consejo Institucional, el cual contiene las actas del mes de
marzo de 2024. Firma digital

Se toma nota.

76.SCI-407-2024 Memorando con fecha de recibido 19 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agluiero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal,
con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada para su dictamen el Proyecto
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“LEY DE INTERPRETACION AUTENTICA SOBRE LA VALIDEZ DEL NOTARIADO
INSTITUCIONAL”, Expediente N.° 23.983 y el Proyecto “LEY DE CREACION DE LA
ORGANIZACION NACIONAL ANTIDOPAJE DE COSTA RICA ’, Expediente N.°
24.069. Firma digital

Se toma nota. Se incorpora en el expediente del Proyecto de Ley respectivo.

77.AL-CE23120-0340-2024 Nota con fecha de recibido 19 de abril de 2024, suscrita
por la sefiora Nancy Patricia Vilchez Obando, jefa del Area de Comisiones
Legislativas V de la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Rectora, con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual
remite consulta sobre el Proyecto “REFORMA DE LA LEY DE CREACION DEL
FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION TECNICA DEL PUNTARENENSE, N.°
7667, DE 5 DE MAYO DE 1997 Y SUS REFORMAS ”, Expediente N.° 23.580. Firma
digital.

Se toma nota. La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la

Oficina de Asesoria Legal (SCI-408-2024) y a la Comunidad Institucional, segun

dispone el procedimiento respectivo. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

78.Asesoria Legal-160-2024 Memorando con fecha de recibido 18 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a. i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguiero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual emite criterio legal sobre
el texto del Proyecto de Ley “DEROGATORIA DEL INCISO C DEL ARTICULO 19
DE LA LEY N°8346, LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE RADIO Y
TELEVISION CULTURAL (SINART) PARA EL CIERRE DE LA AGENCIA RTN
PUBLICIDAD Y REFORMA A LA LEY N° 10235 PARA PREVENIR, ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA
POLITICA, Expediente No. 24.010”. Se indica que el presente proyecto de ley no
contiene elementos que amenazan o comprometen la autonomia universitaria del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota. Futuro punto de agenda. Se incorpora en el expediente del Proyecto

de Ley respectivo.

Correspondencia dirigida a comisiones permanentes del Consejo Institucional

79.R-354-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, con copia al
Consejo Institucional, en el cual en atencion a lo solicitado en el oficio SCI-1088-
2023, remite informacion adicional sobre la creacion de plazas adscritas a la Unidad
Institucional de Gestidén Ambiental y Sequridad Laboral (GASEL) para ejercer labores
de regencia ambiental. Firma digital

Se toma nota.

80.VIESA-318-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de abril de 2024, suscrito por
la MPsc. Camila Delgado Agtero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comisién de Planificacibn y Administracion, a la Ing. Raquel Lafuente
Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y a la Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.SC., Rectora, en el cual remite el oficio VIESA-187-2024 para
conocimiento del Consejo Institucional como documentacion de las acciones de esa
Vicerrectoria para la asignacion de recursos presupuestarios 2024 del Programa de
Residencias Estudiantiles y apoyos deportivos (beneficios estudiantiles ADERTEC) .
Firma digital
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Se toma nota.

81.SCI-353-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez,
coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion, con copia a la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual traslada la propuesta de modificacion
del Reglamento de concursos de antecedentes internos y externos del personal del
ITCR, a la luz de los cambios en las Areas Académicas, aprobados por la Asamblea
Institucional Representativa _en la Sesién Ordinaria AIR107-2023, y que fueron
sefialados por la Oficina de Planificacion Institucional en la nota OPI-031-2024. Se
indica que en el analisis correspondiente se debe tener en cuenta lo sefalado en el
punto 3 del acuerdo de la AIR, respecto a las plazas asignadas al DOCINADE. Firma
digital

Se toma nota.

82.SCI-352-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez,
coordinadora de la Comisién de Estatuto Organico, con copia a la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual traslada la propuesta de modificaciones al Estatuto
Orgénico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, a la luz de los cambios en las
Areas Académicas, aprobados por la Asamblea Institucional Representativa en la
Sesion Ordinaria AIR107-2023, y que fueron sefialados por la Oficina de Planificacion
Institucional en la nota OP1-031-2024. Firma digital

Se toma nota.

83.R-380-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracién, con copia a
la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion y a
la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional,
en el cual remite para el trdmite correspondiente el Informe de la Modificacion
Presupuestaria N.° 01-2024. Se anexa el oficio OPI-186-2024 que contiene el
dictamen de la Oficina de Planificacion Institucional. Destacan la importancia que el
citado informe debe ser remitido_ante la Contraloria General de la Republica, 15 dias
posteriores al ultimo dia de cada mes del trimestre. Firma digital

Se toma nota. Tema en agenda.

84.VIE-246-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por el
Ph.D. José Luis Le6n Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extension, dirigido a la Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora
de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia a la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual en atencidn al oficio SCI-273-2024 remite el criterio
a la propuesta de reforma integral del Reglamento para la gestion de la propiedad
intelectual en el ITCR, especificamente con lo relacionado al porcentaje de los
ingresos econdmicos obtenidos por concepto de regalias producto del licenciamiento
de activos de propiedad intelectual institucionales. Firma digital

Se toma nota.

85.Asesoria Legal-142-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite criterio legal
solicitado en el oficio SCI-234-2024, referido a la modificacién del articulo 14 de las
“‘Normas de Contratacion y Remuneracion del Personal del Instituto Tecnoldgico de




Acta Aprobada
Sesioén Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 24-67

Costa Rica”, para ajustar lo referido al reconocimiento salarial de titulos obtenidos en
el extranjero. Firma digital

Se toma nota.

86.Asesoria Legal-143-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a.i. de la oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite criterio legal
sobre lo consultado en el oficio SCI-277-2024 relativo a la participacion del personal
de la Oficina de Asesoria Legal en las Comisiones ad hoc. Firma digital

Se toma nota.

87.SCI-359-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracion, con copia al Consejo Institucional, en el cual se traslada la
correspondencia registrada para la Sesién Ordinaria No. 3358 del 10 de abril de
2024. Firma digital

Se toma nota

88.SCI-360-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la
Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional,
en el cual se traslada la correspondencia registrada para la Sesion Ordinaria No.
3358 del 10 de abril de 2024. Firma digital

Se toma nota.

89.SCI-361-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico, con copia al Consejo Institucional, en el cual se traslada la
correspondencia registrada para la Sesién Ordinaria No. 3358 del 09 de abril de
2024. Firma digital

Se toma nota.

90.TIE-249-2024 Memorando con fecha de recibido 10 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Tannia Araya Solano, presidenta del Tribunal Institucional Electoral (TIE),
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico, con copia al Consejo Institucional, en el cual informa que el TIE,
en la Sesion Ordinaria Num. 1208-2024, celebrada el 10 de abril de 2024, acordd
comunicar que el oficio SCI-347-2024 se traslada a la Comision Interna de
Reglamentos para la elaboracion del cronograma y de los productos solicitados por
el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, el cual sera comunicado
oportunamente a la Comision Estatuto Organico del Consejo Institucional. Firma
digital

Se toma nota.

91.VAD-132-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de abril de 2024, suscrito por
la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion,
dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracién, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora y
Presidencia del Consejo Institucional, a la Secretaria del Consejo Institucional, a la
MPsc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos y al MAE. Roy D’ Avanzo Navarro, director del Departamento
de Financiero Contable, en el cual en atencion al oficio SCI-180-2024, relacionado
con el levantamiento del condicionamiento en la ejecucion de recursos del
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Presupuesto Ordinario 2024, remite el oficio DFC-119-2024 que indica que al
utilizarse la cuenta “Derechos Administrativos a los Servicios de Educaciéon” para
financiar tanto el FSDE como la Federacion [FEITEC] no se esta incumpliendo lo
establecido en el Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil del ITCR,
dado que las clasificaciones por clases de ingresos contienen subcuentas diferentes
a las que financian al FSDE. Firma digital

Se toma nota.

92.VIE-262-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por el
Ph.D. José Luis Ledn Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extension, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Ferndndez, coordinadora de la
Comision de Estatuto Organico, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional,
en el cual en atencion al oficio SCI-069-2024 remite observaciones sobre la consulta
de la propuesta de reforma de los articulos 34 y 41 del Estatuto Organico. Firma
digital

Se toma nota.

93.GTH-259-2024 Memorando con fecha de recibido 12 de abril de 2024, suscrito por
la Dra. Hannia Rodriguez Mora, directora del Departamento de Gestion del Talento
Humano, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracién, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional y
a la master Ana Catalina Jara Vega, coordinadora de la Unidad de Desarrollo de
Personal, en el cual atiende las consultas realizadas por la Comisién de Planificacion
y Administracién en oficio SCI-321-2024, sobre varios requisitos de la persona
participante en concursos de antecedentes, en el marco del analisis de la propuesta
de reforma integral del Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y
Externos del Personal del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Firma digital

Se toma nota.

94.SCI-384-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion vy
Administracion, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la
Comision de Estatuto Orgéanico, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional,
en el cual traslada el oficio VIESA-318-2024, suscrito por la MPsc. Camila Delgado
Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos,
en el cual remite el oficio VIESA-187-2024 (acciones VIESA) para conocimiento del
Consejo Institucional como documentacion de las acciones de la Vicerrectoria para
la_asignacién de recursos presupuestarios 2024 del Programa de Residencias
Estudiantiles y apoyos deportivos (beneficios estudiantiies ADERTEC). Lo anterior
por cuanto el tema esta en la corriente de discusion de la Comision de Estatuto
Organico. Firma digital

Se toma nota.

95.Asesoria Legal-148-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de abril de 2024,
suscrito por el Lic. Danilo May Cantillano, director a. i. de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comisién de
Estatuto Organico, en el cual da respuesta al oficio SCI-349-2024, referido a la
consulta sobre los alcances del trato justo en la Propuesta Base No. 4 “Modificar la
forma de nombramiento de las Direcciones y Coordinaciones de la Vicerrectoria de
Administracion, Direcciones Administrativas de los Campus Tecnoldgicos Locales y
el Departamento de Tecnologias de Informacion y Comunicacion”. Especificamente
sobre el significado de “trato justo” en una propuesta para procedencia que aborda
el ¢,.como eleqgir la direccion y coordinacion de ciertas dependencias? Firma digital

Se toma nota.
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96.CIE-063-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por el
Dr. José Luis Ledn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y Extension,
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comisién de
Estatuto Orgénico, en el cual en respuesta al oficio SCI-345-2024, referido a la
atencién de la consulta de la propuesta de reforma de los articulos 34 vy 41 del
Estatuto Organico, comunica el acuerdo del Consejo de Investigacion y Extension,
adoptado _en la Sesion Extraordinaria_por Consulta Formal No. 09-2024, Art. 1,
celebrada el 16 de abril de 2024. Remite propuesta de modificacion del articulo 34
del Estatuto Organico, asi como la referencia del sustento normativo que se utiliza
para la asignacién de la carga a la persona representante de Campus Locales y
Centros Académicos. Firma digital

Se toma nota. Mediante correo electrénico del 22 de abril de 2024, la Direccion de

la Secretaria informo a la coordinacion de la Comision Estatuto Organico que si

bien en el oficio se hace mencion a la Sesion Ordinaria No. 3173, Articulo 13, del

27 de mayo de 2020; lo acordado en dicha sesion no tiene relacién con la

asignacion de carga a la persona representante de Campus Locales y Centros

Académicos. La busqueda permite encontrar que en 2004 alun permanecia la

asignacion de carga que esta vigente. Las reformas integrales posteriores a 2004

no modificaron lo dispuesto en cuanto asignacion de carga.

97.CIE-064-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por el
Dr. José Luis Leon Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y Extension,
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico, en el cual en respuesta al oficio SCI-346-2024, referido a la
atencion de la consulta de la propuesta de reforma de los articulos 34 y 41 del
Estatuto Organico, comunica el acuerdo del Consejo de Investigacion y Extension,
en la Sesién Extraordinaria por Consulta Formal No. 09-2024, Art. 2, celebrada el 16
de abril de 2024, relativo a la justificacion de la incorporacion de la Direccion de
Cooperacion _y Asuntos Internacionales en la conformacién de la Asamblea
Institucional Representativa. Firma digital

Se toma nota.

98.SCI-391-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Aguiero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacidon
y Administracion, con copia al Consejo Institucional, en el cual se traslada la
correspondencia registrada en la semana del 08 al 12 de abril de 2024, la cual se
encontrara consignada para efectos de la Sesidon Ordinaria No. 3360 del 24 de abril
de 2024. Se informa ademas, que se ha incluido en el traslado, el oficio AFITEC-043-
2024, recibido el 16 de abril de 2024; por tratarse de una tematica en agenda de la
Comisién. Detalla que se procura la atencion oportuna de la correspondencia en vista
de gue no fue posible efectuar la sesion ordinaria prevista para el 17 de abril de 2024,
por_encontrarse _agendada la Sesién Ordinaria N.° 109-2024 de la Asamblea
Institucional Representativa. Firma digital

Se toma nota

99.SCI-392-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la
Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional,
en el cual se traslada la correspondencia reqistrada en la semana del 08 al 12 de
abril de 2024, la cual se encontrara consignada para efectos de la Sesion Ordinaria
No. 3360 del 24 de abril de 2024. Detalla que se procura la atencién oportuna de la
correspondencia en vista de que no fue posible efectuar la sesién ordinaria prevista
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para el 17 de abril de 2024, por encontrarse agendada la Sesion Ordinaria N.° 109-
2024 de la Asamblea Institucional Representativa. Firma digital
Se toma nota.

100. SCI-393-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de abril de 2024, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico, con copia al Consejo Institucional, en el cual se traslada la
correspondencia registrada en la semana del 08 al 12 de abril de 2024, la cual se
encontrara consignada para efectos de la Sesion Ordinaria No. 3360 del 24 de abril
de 2024. Detalla que se procura la atencién oportuna de la correspondencia en vista
de que no fue posible efectuar la sesién ordinaria prevista para el 17 de abril de 2024,
por encontrarse agendada la Sesion Ordinaria N.° 109-2024 de la Asamblea
Institucional Representativa. Firma digital

Se toma nota.

101.R-428-2024 Memorando con fecha de recibido 18 de abril de 2024, suscrito por la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisiéon de Planificacion y Administracion, con copia al
Consejo Institucional, al MGA. Ricardo Coy Herrera, vicerrector de la Vicerrectoria
de Docencia, a la MAE. Silvia Elena Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Administracién, a la MPsc. Camila Delgado Aglero, vicerrectora de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, al PhD. José Luis Ledn
Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, al Dr. Oscar
Lépez Villegas, director del Campus Tecnoldgico Local San Carlos, al master Ronald
Bonilla Rodriguez, director del Campus Tecnoldgico Local San José, al Ing. Luis
Diego Noguera Mena, director del Centro Académico Limén, al Ing. Rogelio Gonzélez
Quirés, MAP., director del Centro Académico Alajuela, a la MBA. Evelyn Hernandez
Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional y al Lic. Danilo May
Cantillano, director a.i. de la Oficina de Asesoria Legal, en el cual remite propuesta
de_modificacién de los articulos 10, 32 y 33 del Reglamento de Transportes del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, en atencidn al inciso b. del acuerdo de la Sesion
Ordinaria_No. 3349, Articulo 12, del 07 de febrero de 2024, en el cual fueron
aprobadas las Politicas Especificas de Ejecucidon del Plan Anual Operativo y
Presupuesto 2024, y se solicité a la Rectoria la emision de_directrices sobre la
programacion, uso y control del servicio de transporte interno. Firma digital

Se toma nota. Se toma nota en el seguimiento de acuerdos.

102.TIE-265-2024 Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2024, suscrito por la
M.Sc. Tannia Araya Solano, coordinadora de la Comisién ad-hoc para el estudio de
la propuesta del Régimen Disciplinario en asuntos electorales para ser incluida como
un capitulo en la Reforma Integral del Codigo de Elecciones del Instituto Tecnologico
de Costa Rica, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la
Comisién de Estatuto Organico, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional,
en el cual solicita ampliar al 23 de mayo de 2024, la fecha de entrega del informe.
Firma digital

Se toma nota.

103. DCND-048-2024 Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2024, suscrito por
el Dr. Cristian Moreira Segura, coordinador del Area Académica del Doctorado en
Ciencias Naturales para el Desarrollo (DOCINADE), dirigido a la Ing. Raquel Lafuente
Chryssopoulos, M.Eng., coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, en el cual brinda respuesta al oficio SCI-402-2024, indicando que el
formulario oficial institucional suministrado para valorar los casos de reconocimiento
y equiparacion de titulo combina los andlisis de reconocimiento y equiparacion, es
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decir, es omiso en solicitar un desglose de los criterios emitidos para las

explicaciones particulares de cada proceso. Por tal razén, los argumentos contenidos

en el oficio DCND-112-202, explicados con detalle y profundidad, aplican tanto para

el criterio emitido de no equiparar el titulo v el de no equiparar el grado para el caso

contenido en el Expediente N°080-2023-ITCR. Firma digital

Se toma nota. Tema en agenda.

NOTA: Al ser las 7:38 a.m. se incorpora a la sesion el sefior Luis Alexander Calvo
Valverde e informa que se encuentra en su casa de habitacion ubicada en Tres Rios.
ARTICULO 4. Informes de Rectoria

La sefiora Maria Estrada Sanchez procede a realizar un resumen de las actividades de
Rectoria, efectuadas del 10 de abril de 2024 al 23 de abril de 2024

1.

Feria vocacional. Los resultados de la feria vocacional son exitosos, participaron
mas de ciento cincuenta colegios y felicita a la comision encargada que trabajé con
sendas instancias involucradas.

35.° aniversario del Colegio Cientifico de Cartago. Participd en la celebracion del
35.° aniversario del Colegio Cientifico de Cartago en alianza con el ITCR, que
permite promover el desarrollo cientifico y tecnolégico con formacion integral.
Invitaciones _en el marco de la autonomia universitaria. Se atendieron las
actividades de la Universidad Nacional en el marco de la autonomia universitaria;
asistieron los cinco Rectores de las Universidades Publicas.

Reunién con la direccion de la Escuela de Administracion de Empresas. Sostuvo
reunion con el MAE. Ronald Alvarado Cordero, director de la Escuela de
Administracion de Empresas y con los compafieros del TEC Emprende Lab, para
tratar el tema de larga data sobre la posicién de algunas carreras referente al curso
de Emprendedores, asi como la oficializacion del quehacer del TEC Emprende Lab,
dentro del organigrama institucional. Recuerda que a través del TEC Emprende Lab
se manejan los fondos de emprendimiento y esta figura es importante fortalecerla.
Agrega que hay anuencia de la coordinacion del TEC Emprende Lab y de la Escuela
de Administracibn de Empresas de que sea asumido a través del Centro de
Investigaciones en Administracion, Economia y Gestion Tecnoldgica (CIADEG-
TEC); sin embargo, esto podria limitar la institucionalidad que en este momento
atiende el TEC Emprende Lab. Destaca que este tema esta de manera permanente
en agenda.

Congreso organizado por las Asociaciones de estudiantes de la Escuela de
Ingenieria Agricola y la Escuela de Ingenieria en Agronegocios. Las Asociaciones
de la Escuela de Ingenieria Agricola y la Escuela de Ingenieria Agronegocios
apoyadas por las Escuelas, realizaron un congreso con el objetivo de recibir la visita
de personas profesionales y estudiantes de otros paises, para compartir agenda
académica de extension e investigacion, se realizaron muchas giras y charlas. Esta
iniciativa articula al estudiantado fortaleciendo sus actividades blandas y las redes
universitarias internacionales

Sesion AIR N.° 109. La semana anterior no se realizo la sesion ordinaria de este
organo por la Sesion AIR N.° 109, en la cual se logro abarcar toda la agenda
propuesta para ese dia.

Gira a Limon. Informa sobre las actividades siguientes:

El jueves 18 de abril de 2024 sostuvo reunién con el director del Centro Académico
de Limon y las presidencias de las asociaciones de las carreras; conversaron sobre
temas académicos, gestion administrativa, necesidades e iniciativas que quieren
promover.

El viernes 19 de abril de 2024 particip6 en la graduacion del Técnico de
Administracion de Empresas; se graduaron veintitrés personas indigenas de la zona




Acta Aprobada
Sesioén Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 29-67

10.

11.

12.

13.

Cabécar y Bribri. Agradece al Programa del Técnico de Administracion de
Empresas e impulsa a continuar.
Servicio _de fotocopiado. El Departamento de Servicios Generales circuld la
informacion de que no hay servicio de fotocopiado porque la empresa se retiré y no
dio margen de accion; por lo que desde el Taller de Publicaciones se gestionara todo
lo que corresponda a exdmenes, quices y otros. Desde la Vicerrectoria de Docencia
se elabor6 una boleta abierta para atender lo que requieran las personas
académicas. Agradece al Departamento de Servicios Generales y al Taller de

Publicaciones por esta oportuna solucion.

Reunion con la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

(UNOPS). Sostuvo una primera reunion con la UNOPS que busca establecer un

convenio con el ITCR en temas de sostenibilidad, dado que ya conocen el trabajo

gue se ha venido realizando con diferentes agencias de las Naciones Unidas.

Posteriormente se realizaran otras reuniones en las que participara la Oficina de

Cooperacion y Asuntos Internacionales, asi como las escuelas involucradas, para

ver las teméticas en que buscan aporte por parte del ITCR.

Reunién con el Comité Estratégico de Tecnologias de Informacién del ITCR (CETI).

Sostuvo reunion con el CETI para dar seguimiento a los sistemas, en la Vicerrectoria

de Administracion se habia definido un calendario, el cual no se pudo completar, por

lo que se ajustara la metodologia y se convocara a reunion para la proxima semana,
porque es urgente la actualizacion de los sistemas.

Consejo de Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos. El 23 de abril

de 2024 el Consejo de la VIESA sesiono en el Centro Académico de Alajuela, y asi

lo estd haciendo la MPsc. Camila Delgado Agtiero, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y Servicios Académicos con los todos los campus y centros, lo
gue permite acercarse a las necesidades de cada uno.

Dia del libro. Invita a la comunidad institucional a acercarse a las bibliotecas de cada

campus y centro, para que participen de las diferentes actividades de la Feria del

libro.

Consejo Nacional de Rectores (Conare). El martes 23 de abril de 2024 se realizaron

las siguientes audiencias:

- Estado de la Nacion: referente al informe del periodo 2024, indice de violencia
en el pais y votaciones municipales, asi como la metodologia y criterios utilizados.

- Comisién de ferias cientificas y tecnolégicas: a la cual cada afio le corresponde
buscar recursos para financiar la Feria Nacional de Ciencia y Tecnologia; agrega
gue Intel era uno de los grandes patrocinadores, sin embargo, hizo un ajuste en
sus politicas de patrocinio y ya no es patrocinador, igual el
Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones de Costa
Rica (MICITT) y el Consejo Nacional para Investigaciones Cientificas y
Tecnoldgicas (CONICIT) actualmente tampoco aportan. Ademas, referenciaron la
urgente necesidad de reincorporarse a la feria internacional, para mantener el
lugar de Costa Rica, por lo que se esta analizando de que forma el Conare puede
aportar. Se proyecta a futuro que cada universidad incluya la feria dentro de sus
planes operativos, actualmente solo la Universidad de Costa Rica lo maneja de
esta forma.

- Marcha en defensa de las garantias sociales y derechos fundamentales: informa
gue no hubo una articulacion previa por parte de los actores de la marcha; razén
por la que no hubo pronunciamiento del Conare. Ademas la agenda ya estaba
prevista para visitar el Campus Tecnolégico Local San Carlos, por cuanto,
atendiendo la solicitud de la Asociacion de Funcionarios del TEC (AFITEC), se
dio permiso para las personas interesadas en participar.
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ARTICULO 5. Propuestas de comisiones permanentes
No se presentan propuestas de comisiones permanentes del Consejo Institucional.
ARTICULO 6. Propuestas de integrantes del Consejo Institucional
No se presentan propuestas de personas integrantes del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO
ARTICULO 7. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto
de “LEY MARCO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA”
Expediente N.° 23.113 (A cargo de la Presidencia)
La sefiora Maritza Agilero Gonzalez presenta la propuesta denominada:
Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de “LEY MARCO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA” Expediente N.° 23.113, a cargo de la
Presidencia. (Adjunta al acta de esta sesion).
La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta y se obtiene el
siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete a votacion la firmeza
del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 votos en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:
1. El Articulo 88 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, establece:
“Para la discusién y aprobacion de proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demas
instituciones de educacion superior universitaria, o relacionadas directamente
con ellas, la Asamblea Legislativa deberd oir previamente al Consejo
Universitario o el rgano director correspondiente de cada una de ellas.”
2. Elarticulo 18, inciso i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
sefala:
“Son funciones del Consejo Institucional:

i. Evacuar las consultas a que se refiere el Articulo 88 de la Constitucion
Politica de la Republica.

3. En el “Procedimiento para la atencion y emision de criterio ante consultas de
proyectos de ley enviados por la Asamblea Legislativa”, se establece la metodologia
de atencién y emision de criterio a las consultas de los Proyectos de Ley sometidos
a conocimiento del Consejo Institucional por la Asamblea Legislativa. En lo
conducente se extrae lo siguiente, una vez que el

“1. Recibe el documento en consulta enviado por la Asamblea Legislativa.

2. Traslada el documento a la Oficina de Asesoria Legal, de inmediato una
vez recibido, para que emita dictamen en el plazo de 3 dias habiles...

[...]

4. El documento es dado a conocer a la Comunidad Institucional mediante la
cuenta oficial de correo electronico, para consulta publica, indicando que
las observaciones deberdn ser enviadas directamente a la Asamblea
Legislativa y sefialando la direccién de correo pertinente.

5. Recibido el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, la Presidencia
confecciona la propuesta que conocera el Consejo Institucional. El Consejo
se pronunciara ordinariamente solo sobre si el proyecto afecta o no la
autonomia universitaria. No obstante, cuando lo considere conveniente
podra pronunciarse sobre otros aspectos del proyecto.

4. La Secretaria del Consejo Institucional recibi6 el oficio AL-DSDI-OFI-0050-2024, con
fecha del 03 de abril de 2024, suscrito por la sefiora Idianey Gonzalez Vega,
subdirectora del Departamento de la Secretaria del Directorio de la Asamblea
Legislativa, dirigido a las Universidades Publicas y a varias instancias
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7.

gubernamentales y municipios, con copia a la direccion electronica
secretariaci@itcr.ac.cr, en el cual remite consulta sobre el Proyecto “LEY MARCO
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA”, Expediente N.° 23.113.

Mediante la nota SCI-340-2024 del 04 de abril de 2024, la Direccion de la Secretaria
del Consejo Institucional remitié el expediente consultado a la Oficina de Asesoria
Legal, para la emisién de su criterio sobre el tema; de igual forma fue sometido a
conocimiento y consideracion de la Comunidad Institucional, a través de mensaje de
correo electrénico.

La Secretaria del Consejo Institucional recibio el 16 de abril de 2024, el oficio
AFITEC-044-2024, suscrito por la Ing. Kendy Chacon Viquez, encargada de la
Secretaria General de la Asociacion de Funcionarios del ITCR (AFITEC), dirigido a
la Asamblea Legislativa, con copia a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de
la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones al Proyecto
de “Ley Marco de Acceso a la Informacion Publica”, Expediente N.° 23.113.

En el oficio AL-149-2024 del 18 de abril de 2024 se recibi6 el criterio emitido por la
Oficina de Asesoria Legal, en respuesta a la nota SCI-340-2024.

CONSIDERANDO QUE:

1.

2.

Se ha recibido en consulta el Proyecto “LEY MARCO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA”, Expediente N.° 23.113.
El criterio emitido por la Oficina de Asesoria Legal concluye que el citado proyecto
de ley afecta la autonomia universitaria. En sintesis, se plantea que el proyecto
carece de excepciones claras y precisas en cuanto a la necesidad de brindar
seguridad juridica a las investigaciones tendientes a una patente de invencion, los
secretos industriales y comerciales, asi como a las ventas de servicios a
particulares, las cuales por su naturaleza no deben revelar informacion sensible
empresarial.
Por su parte, la Asociacion de Funcionarios del ITCR también ha expresado un
criterio similar al detallado anteriormente, mas amplia en la lista temética general
gue de acuerdo al accionar del ITCR, debe considerarse en un marco de excepcion
en el texto del proyecto de ley, entre ellas:
e Informacion existente en el marco de procedimientos administrativos en
tramite
e Proyectos de resolucion, asi estudios o informes antes de que hayan sido
comunicados oficialmente a la instancia universitaria solicitante, ain no
han sido publicados o comunicados oficialmente
e Informacion propia de la seguridad institucional, tanto en relacion con
seguridad de la infraestructura, aspectos bancarios y seguridad
informética.
La Administracion Puablica tiene la obligacién de aportar la informacién solicitada y
ademas tenerla disponible para consulta de cualquier persona interesada; no
obstante, se comparte el criterio que ambas instancias han externado, sobre la poca
claridad que este proyecto de ley contiene en cuanto al resguardo de las
excepciones.

SE ACUERDA:

a.

Acoger el criterio de la Oficina de Asesoria Legal, en lo que se refiere a la
transgresion de la autonomia universitaria, para el proyecto consultado:

Departamento Secretaria del Directorio

LEY MARCO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Transgrede o no ) . ; o
Expediente la Autonomia Observaciones de la Oficina de Asesoria Legal de la Institucion

Universitaria

N.° 23.113 Sl Consideraciones generales del proyecto:
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El presente proyecto de Ley pretende segun el articulo 1: “impulsar,
conjuntamente, la transparencia administrativa en el ejercicio de la
funcion y fortalecer la rendicion de cuentas por parte de las
autoridades publicas.”

Este proyecto de Ley pretende tutelar el derecho fundamental
tutelado en el articulo 30 de la Constitucion Politica de la Republica
de Costa Rica, 13.1 de la Convencién Americana de Derechos
Humanos y el 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos. El articulo 5° incluye a los sujetos obligados, dentro de los
cuales se encuentra el ITCR:

Articulo 5. Los funcionarios o funcionarias publicas
como sujetos obligados.

Para efectos de esta ley, son sujetos obligados los
funcionarios publicos y publicas de:

a.-) La Administracién central.

b.-) Los Poderes Legislativo, Judicial y el Tribunal Supremo
de Elecciones, cuando realicen funciones administrativas.

c.-) La Administracion descentralizada (institucional y
territorial), instituciones autbnomas y municipalidades, y las
demas entidades de Derecho publico.

El ITCR al ser una Institucion Autébnoma esta incluida dentro del
ambito de aplicacion de este proyecto, por otro lado, por el fondo el
proyecto es completamente acorde a sus fines de transparencia en
materia presupuestaria y administrativa. Sin embargo hay
elementos que atentan contra la Autonomia Universitaria. Dentro
del andlisis del articulado y con base en el informe técnico: AL-
DEST- 1JU-099-2024 del 20 de marzo de 2024, se puede afirmar
gue se encuentran amenazas contra la Autonomia Universitaria, de
forma explicita en el articulo el 17 bis, que indica:

“Articulo 17 bis.- Dominio publico de la informacién.

Sin perjuicio de los limites que estan establecidos en la
Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, en la
normativa internacional aprobada por la Asamblea Legislativa
y en las leyes, conforme al principio de reserva de ley, todo
material producido por un funcionario publico o
funcionaria publica en el ejercicio de sus funciones se
tendréa bajo el dominio publico, con excepcién de los datos
personales”

Para el ITCR esta redaccion es perjudicial, ya que en [sic] la
Institucion trabaja con proyectos de investigacion e innovacion, los
cuales requieren confidencialidad en las etapas primarias con
motivo de analizar la viabilidad por proteccion de propiedad
intelectual y de transferencia de conocimiento. La base legal para
defender este punto se encuentra en el articulo 11 de la Ley
Orgénica del ITCR:

“Articulo 11. Le corresponderan los derechos de
patente o propiedad intelectual sobre los inventos,
textos y manuales, articulos, ayudas audiovisuales,
técnicas de enseflanza o de trabajo, materiales
informativos, cientificos o divulgativos, desarrollados en
la Institucion. Autorizado por el Organo Director
Superior, podrd convenir con quien corresponda la
realizacion de proyectos que tiendan a la produccién de




Acta Aprobada
Sesién Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 33-67

un invento o cualquier otro hecho que origine derechos
de propiedad intelectual, a fin de explotarlos
comercialmente, con participacion de sus autores en las
utilidades”. (La negrita no es propia del original)

Con relacion al articulo anterior, para que pueda existir una patente
de invencion requiere etapas previas con total confidencialidad, ese
tipo de informacién no puede ser publica hasta que se realice un
proceso técnico que amerita un tiempo considerable. Se considera
importante que los elementos descritos en el articulo 5° se
incorporen de forma explicita en el 17° bis con el objetivo que no se
guede restringido Unicamente a Lo [sic] anterior se subsana de
forma parcial en el articulo 5°;

“Las empresas e instituciones publicas en competencia
deberan separar la informacion de acceso publico
de aquella de caracter sensible o confidencial,
enmarcada en el secreto industrial, comercial o
econdmico, cuando por motivos estratégicos,
comerciales y de competencia no resulte
conveniente su divulgacion a terceros.” (La negrita
no es propia del original)

Aunado a lo anterior, el ITCR puede hacer venta de servicios e
investigaciones contratadas como parte de la busqueda de fondos
y diversificacién de sus servicios. Ademas se deben contemplar
elementos de la Ley de Informacién no Divulgada, la cual otorga el
marco normativo para los aspectos de ventajas competitivas y
comercializacion:

“Protégese la informacién no divulgada referente a los
secretos comerciales e industriales que guarde, con
caracter confidencial, una persona fisica o juridica
paraimpedir que informacion legitimamente bajo su
control sea divulgada a terceros, adquirida o
utilizada sin su consentimiento por terceros, de
manera contraria a los usos comerciales honestos (...)”
(La negrita no es propia del original)

Elementos concretos del proyecto que amenazan o0
comprometan la autonomia universitaria del Instituto:

El presente proyecto de ley si contiene elementos que amenazan o
comprometen la autonomia universitaria del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica.

La propuesta del articulo 17° bis, ademas de no poseer una
adecuada técnica legislativa ya que podria sefialado como articulo
18°, es escueto en solo incorporar elementos de datos personales
para la no divulgacion de esta informacion. Se considera importante
gue se agreguen elementos como resultados de investigaciones
declaradas como secreto industrial o comercial, como lo sefiala el
articulo 5°.

Recomendaciones

De forma especifica que se agregue en el articulo 17° bis que no
serdn de dominio publico las investigaciones tendientes a una
patente de invencién, los secretos industriales y comerciales y las
ventas de servicios a particulares que por su naturaleza no se puede
revelar informacién sensible empresarial.
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b. Complementar el presente pronunciamiento con el criterio de la Asociacion de
Funcionarios del Instituto Tecnologico de Costa Rica, plasmado en el oficio AFITEC-
044-2024, el cual se remite adjunto.

c. Indicar que el presente acuerdo no podra ser impugnado por carecer de efectos
juridicos propios.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria No.3360.

NOTA: Al ser las 8:06 a.m. se incorpora a la sesidn la seforita Abigail Quesada Fallas

e informa que se encuentra en su casa de habitacion ubicada en San Diego de La Union.

ARTICULO 8. Estados Financieros auditados al 31 de diciembre de 2023 (a

cargo de la Comisién de Planificacion y Administracion)

El sefior Nelson Ortega presenta la propuesta denominada: Estados Financieros

auditados al 31 de diciembre de 2023 a cargo de la Comisién de Planificacion y

Administracion (Adjunta al acta de esta sesion).

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacién la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. En atencién al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa
constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo Institucional; en lo
conducente, interesan las que se indican a continuacion:

“1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de Ciencia
y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en concordancia
con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos que aporten al
desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la calidad de vida de las
personas.”

“2. Vida estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las habilidades
socioemocionales, la inclusién y los derechos humanos; procurando la igualdad
de condiciones para todas las personas estudiantes inscritas en los campus
tecnoldgicos y los centros académicos para asegurar Su permanencia,
formacién integral y graduacién exitosa.”

“3. Investigacion. Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion y
desarrollo con un enfoque cientifico-tecnoldgico, y de investigacion educativa y
sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes de conocimiento
estratégicos, para contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas, la
competitividad del pais o la generacién de conocimiento.”

“4. Extensién y Accion Social. Se desarrollaran programas, proyectos y
actividades de extension y accion social, conforme a los fines, principios, valores
y ejes de conocimiento estratégicos, como una forma de vinculacién con los
actores del desarrollo, publicos y privados, proyectando la accién institucional
en el &mbito sociocultural, educativo, productivo y organizativo, para contribuir
en el desarrollo integral del pais.”

“6. Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucion se desarrolle
con criterios de excelencia generando una cultura de mejora continua en todos
los procesos institucionales, a través de la autoevaluacion, certificacion y
acreditacion, para el cumplimiento de los fines y principios institucionales y la
satisfaccion de todas personas vinculadas con el instituto.”

“10. Sostenibilidad. Se desarrollaran acciones orientadas a la diversificacion
de sus fuentes de ingresos y el eficiente control de sus gastos, acorde a la
planificacion institucional, para alcanzar el equilibrio econdmico y ambiental de
la Institucion en el largo plazo, asi como las sinergias que puedan lograrse con
el sistema de educacion costarricense y las alianzas con entes publicos,
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privados e internacionales.” (Aprobadas en la Sesion AIR 99-2021 del 16 de
noviembre del 2021, publicada en Gaceta N°851 del 21 de noviembre de 2021

y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, publicada en
Gaceta N°1143 del 03 de octubre de 2023)

2. LaLey de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos indica
en sus articulos 1°y 94, lo siguiente:

“Articulo 1°-Ambito de aplicacion. La presente Ley regula el régimen
economico-financiero de los érganos y entes administradores o custodios de los
fondos publicos. Sera aplicable a:

d. Las universidades estatales, las municipalidades y la Caja Costarricense de
Seguro Social, Unicamente en cuanto al cumplimiento de los principios
establecidos en el titulo Il de esta Ley, en materia de responsabilidades y a
proporcionar la informacion requerida por el Ministerio de Hacienda para sus
estudios. En todo lo demas, se les exceptia de los alcances y la aplicacion
de esta Ley.

ARTICULO 94.- Obligatoriedad de atender requerimientos de informacion
Las entidades y los 6rganos comprendidos en el articulo 1 de esta Ley, estaran
obligados a atender los requerimientos de informacion de la Contabilidad
Nacional para cumplir con sus funciones.”

3. La Directriz N° DCN-0001-2020 del 14 de enero de 2020, emitida por la Direccion
General de Contabilidad Nacional, denominada “LINEAMIENTOS A SEGUIR POR
LOS ENTES CONTABLES PUBLICOS EN EL ENVIO DE INFORMACION
AUDITADA POR AUDITORIAS EXTERNAS Y ESTUDIOS ESPECIALES DE
AUDITORIAS INTERNAS RELACIONADOS CON ESTADOS FINANCIEROS A LA
DIRECCION GENERAL DE LA CONTABILIDAD NACIONAL”, indica en el apartado
IV, incisos 1y 2:

“V. ASPECTOS QUE SE DEBEN CUMPLIR

A continuacion, se detallan los aspectos que deben de cumplir:

AUDITORIAS EXTERNAS

1- Las empresas e instituciones publicas deberan remitir a esta Direccion los
resultados de las auditorias externas que se realizan de los respectivos estados
financieros

2- Dicha informacion debera de ser remitida a esta Direccion a mas tardar el 30
de abril de cada afio, considerando el informe y dictamen el cierre contable
periodo contable anterior.

4. Las “Disposiciones sobre la definicion de los niveles de autoridad y responsabilidad
en el proceso de normalizacion contable con base en las Normas Internacionales de
Contabilidad para el Sector Publico (NICSP) en el Instituto Tecnolégico de Costa
Rica (ITCR)’, establecen la responsabilidad del Consejo Institucional en la
aprobacion de los Estados Financieros anuales auditados.

5. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3335, Articulo 12, del 18 de
octubre de 2023, adjudicé la Licitacion menor N°2023LE-000027-0006300001
“Contratacién de Servicios de Auditoria Externa”, a favor de la empresa CROWE
HORWARTH CR S.A., cédula juridica 3101017989.

6. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3352, Articulo 17, del 21 de
febrero de 2024 conocio los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2023.

7. La Secretaria del Consejo Institucional recibio el 11 de abril de 2024, los informes
finales que a continuacion se citan, firmados por el contador publico autorizado
Fabian Zamora Azofeifa, socio de Crowe Horwath CR, S.A., dirigidos al Consejo
Institucional:

a. Carta de Gerencia al 31 de diciembre del 2023.



Acta Aprobada
Sesioén Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 36-67

b.

C.

d.

e.

Estados financieros auditados y opinion de los auditores independientes al 31 de
diciembre del 2023.

Informe de auditoria externa en cumplimiento de Normas Técnicas sobre
presupuestos publicos N-1-2012-DC-DFOE vy los Lineamientos R-DC-117-2022
emitidos por la Contraloria General de la Republica, en observancia de las
politicas y metodologias internas establecidas; sobre la razonabilidad del
resultado informado de la Liquidacion Presupuestaria del Instituto Tecnologico de
Costa Rica (ITCR) por el periodo terminado al 31 de diciembre del 2023.

Informe Auditoria de Sistemas de Informacion - SIF Carta de Gerencia de Tl al 31
de diciembre del 2023.

Informe de auditoria externa — oportunidades de mejora al 31 de diciembre del
2023.

8. Mediante oficio VAD-130-2024 con fecha 11 de abril de 2024, dirigido a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc, Presidencia del Consejo Institucional, con copia a la
Secretaria del Consejo Institucional, al master Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable y a la Rectoria, de parte de la master Silvia
Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, se remiten los
informes finales de Auditoria Externa correspondientes al periodo terminado al 31 de
diciembre del 2023, mencionados en el resultando anterior.

9. El informe “Estados financieros auditados y opinion de los auditores al 31 de
diciembre de 2023” emitido por de la firma Crowe Horwath CR, S.A. detalla:

Opinién

Hemos auditado los estados financieros del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
(ITCR) que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de
2023, el estado de rendimientos financieros, de cambios en el patrimonio y de
flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, asi como
las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las
politicas contables significativas y la otra informacion explicativa de los estados
financieros han sido preparados por la administracion de la institucion sobre la
base de las disposiciones sobre informacion financiera de conformidad con la
base contable que se indica.

En nuestra opinién, los estados financieros presentan razonablemente, en todos
los aspectos importantes, la situacion financiera del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica (ITCR) al 31 de diciembre de 2023, asi como sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio de un afio terminado en dicha fecha, de conformidad
con las disposiciones sobre informacion financiera que se indica.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del
auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros de nuestro informe.
Somos independientes del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR) de
conformidad con el Codigo de Etica Profesional del Colegio de Contadores Publicos
de Costa Rica y del Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad (Cédigo
IESBA, por sus siglas en (inglés) del Consejo de Normas Internacionales de Etica
para Contadores que es aplicable a nuestra auditoria de los estados financieros, y
hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

10.La C'(.)'misic')n de Planificacion y Administracién dictamind en su reunion No.1057,
celebrada el 18 de abril del 2024, lo siguiente:

“Considerando que:
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1. Se ha conocido el resultado de la revision por parte de la firma Crowe Horwath
CR, S.A,, de los estados financieros de la Institucion, que comprenden segun
alcance del estudio: el estado de situacion financiera, Estado de Rendimiento
Financiero, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo,
todos al ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2023, asi como las notas
explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas
contables significativas.

2. Laopinion expresada por los auditores independientes en el informe de auditoria,
respecto a los Estados Financieros, asi como sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio de un afio terminado al 31 de diciembre de 2023,
refiere a la razonabilidad en todos los aspectos importantes, con respecto a la
situacion financiera del Instituto Tecnolédgico de Costa Rica.

Se dictamina:

Recomendar al Pleno del Consejo Institucional que apruebe los Estados
Financieros al 31 de diciembre de 2023, auditados por la firma Crowe Horwath
CR, S.A., y sean remitidos a la Direccion General de Contabilidad Nacional, en
cumplimiento de la Directriz N° DCN-0001-2020.”

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica en resguardo de la mejora continua y
excelencia que debe prevalecer en los procesos institucionales y en acatamiento
ademas, de la directriz DCN-0001-2020 emitida por la Direccibn General de
Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda (DGCN), realiza una auditoria
externa sobre sus Estados Financieros del periodo anterior finalizado; siendo
auditados en el ultimo periodo por el proveedor “Crowe Horwath CR, S.A.” quienes
han brindado una opinién razonable y sin la presencia de algun hallazgo que deba
ser atendido.

En cumplimiento de la Directriz N° DCN-0001-2020 de la Direccion General de
Contabilidad Nacional, la Institucion debe remitir a mas tardar el 30 de abril de 2024,
los resultados de la auditoria externa efectuada a los Estados Financieros en
mencion.

SE ACUERDA:

a.

Aprobar los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2023, auditados por Crowe
Horwath CR, S.A., segun el informe adjunto en este acuerdo.

Estados financieros al 31 de diciembre 2023. Auditados Crowe Horwath CR S.A
Instruir a la Administracion para que remita los Estados Financieros auditados al 31
de diciembre de 2023, a la Direccién General de Contabilidad Nacional (DGCN), en
los términos de la Directriz N° DCN-0001-2020.

Indicar que, contra este acuerdo podréa interponerse recurso de revocatoria ante este
Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, en el plazo
maximo de cinco dias héabiles, o los extraordinarios de aclaracioén o adicion, en el
plazo maximo de diez dias habiles, ambos plazos posteriores a la notificacién del
acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea Institucional Representativa, es
potestativo del recurrente interponer ambos recursos o uno solo de ellos, sin que
puedan las autoridades recurridas desestimar o rechazar un recurso, porque el
recurrente no haya interpuesto el recurso previo.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria No. 3360.
ARTICULO 9. Informe de Modificacién Presupuestaria No. 01-2024

El sefior Nelson Ortega Jiménez presenta la propuesta denominada: Informe de
Modificacion Presupuestaria No. 01-2024, a cargo de la Comisién de Planificacion y
Administracion. (Adjunta al acta de esta sesion).


file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/Sesiones%20Digitales%202024/Sesión%20No.%203360/Propuestas/Propuestas%20en%20Agenda/Estados%20financieros%20auditados%2031%20dic.%202023/EFA%20ITCR%20DIC%202023%20-%20F_firmado.pdf
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La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta y se obtiene el
siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete a votacion la firmeza
del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Orgénico del Instituto Tecnologico de Costa
Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa
constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo Institucional; en lo
conducente, interesa la que se indica a continuacion:

“10. Sostenibilidad: Se desarrollaran acciones orientadas a la diversificacion
de sus fuentes de ingresos y el eficiente control de sus gastos, acorde a la
planificacion institucional, para alcanzar el equilibrio econémico y ambiental de
la Institucion en el largo plazo, asi como las sinergias que puedan lograrse con
el sistema de educacion costarricense y las alianzas con entes publicos,
privados e internacionales.” (Aprobada en Sesion AIR-99-2021 del16 de
noviembre 2021, publicada en Gaceta N°851 del 21 de noviembre de 2021)

2. El Reglamento para la Aplicacion de Modificaciones Presupuestarias en el Instituto

Tecnologico de Costa Rica, indica en los articulos 4 y 6, lo siguiente:
“Articulo 4
Toda modificacion presupuestaria debe justificarse en funcién del Plan
Estratégico, Planes Tacticos y Plan Anual Operativo vigentes, conforme a los
procedimientos establecidos por la Administracion.”
“Articulo 6
Los encargados de las unidades ejecutoras tramitaran las solicitudes de
modificacion al presupuesto, las cuales deben ser aprobadas por el encargado
del programa, siempre que no impliquen variaciones al Plan Anual Operativo, a
acuerdos del Consejo Institucional en los que se defina el objetivo de los fondos
o se disminuya el contenido presupuestario de las partidas de Fondos
Restringidos o de la partida cuentas especiales. En caso contrario dichas
solicitudes deberan ser analizadas y aprobadas por el Consejo Institucional, con
excepcion de lo indicado en el Articulo 7 de este Reglamento.”

3. Las Normas Técnicas 4.2.3, 4.3.8, 4.3.10, 4.3.11 y 4.3.13 sobre el Presupuesto
Puablico indican, en cuanto a las modificaciones al presupuesto institucional, lo que
sigue:

4.2.3 Aprobacion interna. El presupuesto inicial y sus variaciones seran
aprobados a lo interno de la institucion por el jerarca, mediante el acto
administrativo establecido al efecto, otorgandoles validez juridica a los citados
documentos. En aquellos casos que conforme con el ordenamiento juridico no
requieran la aprobacién presupuestaria externa, o que de acuerdo con el
presente marco normativo esos documentos no deban ser sometidos a la
aprobacién de la Contraloria General de la Republica, la aprobacion interna
también les otorgara eficacia juridica, posibilitando su ejecucion para el periodo
respectivo.

4.3.8 Mecanismos de variacion al presupuesto.Los presupuestos
extraordinarios y las modificaciones presupuestarias constituyen los
mecanismos legales y técnicos para realizar las inclusiones, los aumentos, o las
disminuciones de ingresos y gastos del presupuesto por parte de la instancia
competente, acatando para ello el blogue de legalidad que les aplica.

4.3.10 Modificacién presupuestaria. Es el acto administrativo por medio del
cual se realizan ajustes en los gastos presupuestados y que tiene por objeto
disminuir los montos de diferentes subpartidas aprobadas, para aumentar la
asignacion presupuestaria de otras subpartidas, ya sea dentro un mismo grupo
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y partida, o entre diferentes grupos, partidas o categorias programaticas.
También, por medio de modificacion presupuestaria se pueden incorporar
nuevos gastos, tomando recursos de otras subpartidas, sin que se altere el
monto global del presupuesto aprobado.

4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a variar
por modificacion presupuestaria. Durante el afio, el presupuesto institucional
sb6lo podra ser variado por medio de tres presupuestos extraordinarios
aprobados o aprobados parcialmente, y por la cantidad maxima de las
modificaciones presupuestarias posibles de aprobar que defina el jerarca de la
institucion por medio de las regulaciones internas que emita, segun lo dispuesto
en la norma 4.3.13.

El monto mé&ximo de recursos que se redistribuya sumando todas las
modificaciones presupuestarias, no podra exceder el 25% del monto total del
presupuesto inicial mas los presupuestos extraordinarios aprobados.

4.3.13 Sobre las modificaciones presupuestarias. El jerarca institucional, por
medio de actos debidamente fundamentados, debera regular con respecto a las
modificaciones presupuestarias, lo siguiente:

Como parte de dicho sistema, toda normativa interna que se emita debera
incluir la obligacién del titular subordinado de mayor rango de brindar al
Jerarca un informe trimestral sobre las modificaciones presupuestarias
gue hayan sido aprobadas en el trimestre respectivo por las instancias
designadas, con amplia informacién sobre los principales ajustes
efectuados por ese medio al presupuesto institucional y al plan anual, salvo
en situaciones en las que por indicacion previa del jerarca se requiera una
comunicacion inmediata sobre el movimiento realizado. El jerarca tomara un
acuerdo sobre el informe suministrado y las acciones futuras que en razén
de lo informado considere pertinente.

...” (El resaltado es proveido)

4. Mediante el oficio R-380-2024, firmado el 09 de abril de 2024, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora, dirigido al master Nelson Ortega Jiménez,
coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, con copia a la méaster
Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria Administracion y a la master
Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, se
remitié el Informe de Modificacion Presupuestaria N.° 01-2024, de conformidad con
los oficios VAD-124-2024, DFC-212-2024 y el respectivo dictamen de la Oficina de
Planificacion Institucional aportado en el oficio OPI-186-2024. Se indica que dichos
documentos fueron conocidos en la sesion del Consejo de Rectoria N° 11-2024 del
08 de abril de 2024.

5. En el oficio VAD-124-2024 del 05 de abril de 2024, dirigido a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., Rectora, suscrito por la master Silvia Watson Araya, vicerrectora de
la Vicerrectoria de Administracion, se remite el Informe de Modificacion
Presupuestaria N.1-2024, preparado por el Departamento de Financiero Contable,
segun oficio DFC-212-2024, de este oficio se extrae lo siguiente:

Este informe presenta las modificaciones producto de la aplicacién del acuerdo
del Consejo Institucional, Sesién Extraordinaria No. 3344, Articulo 1, del 27 de
diciembre de 2023. Modificacion presupuestaria de la partida Cuentas
Especiales, objeto de gasto “Sumas libres sin asignacion presupuestaria” del
Presupuesto Ordinario 2024, esto segun lo indicado en el oficio DFOE-CAP-
3301, que envia la Contraloria General de la Republica con el asunto de la
aprobacion parcial del presupuesto inicial para el afio 2024 del Instituto
Tecnolodgico de Costa Rica.
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Por otro lado, se presenta la informacién de las variaciones segun el clasificador
econdémico, mostrando el cumplimiento institucional respecto a esta norma; no
obstante se estara realizando un andlisis de los efectos de las variaciones con

vista en las normas actualizadas que generaron excepciones.

6. La Comision de Planificacion y Administracion en su reunion No. 1057, celebrada el
18 de abril del 2024, dictamina:

“Considerando que:

1. En esta reunion se ha brindado audiencia a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Rectora, a la master Silvia Watson Araya, vicerrectora de la
Vicerrectoria de Administracion, al master Ricardo Coy Herrera, vicerrector
de la Vicerrectoria de Docencia, al doctor José Luis Ledn Salazar, vicerrector
de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, a la master Camila Delgado
Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, al doctor Oscar LoOpez Villegas, director del Campus
Tecnoldgico Local San Carlos, al master Ronald Bonilla Rodriguez, director
del Campus Tecnoldgico Local San José, al master Roy D’Avanzo Navarro,
director del Departamento Financiero Contable, a la master Evelyn
Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, al
master Jhonny Masis Siles, coordinador de la Unidad de Andlisis Financiero
y Presupuesto, a la master Fabiola Arias Cordero, coordinadora de la Unidad
de Formulacion y Evaluacién de Planes Institucionales, a la master Kattia
Piedra Mena, funcionaria de la Unidad de Andlisis Financiero y Presupuesto,
para la exposicion de resultados del Informe de Modificacion Presupuestaria
No. 1-2024, con el respectivo dictamen de analisis de impacto de las
modificaciones presupuestarias en el PAO 2024, por parte de la Oficina de
Planificacién Institucional, segun oficio OPI-186-2024, adjuntos al oficio R-
380-2024, mismos que se sintetizan a continuacion:

a. La aplicaciébn de los recursos provenientes de los movimientos que
integran el informe de Modificaciébn Presupuestaria N°1-2024, presentan
una variacion por un monto de ¢5 391 292 302,11 colones. La variacion
se da a través de 353 formularios en la utilizacion de los recursos,
aumentos y disminuciones por parte de las dependencias responsables,
los cuales redistribuyen recursos entre metas planteadas en el Plan Anual
Operativo 2024.

b. Las modificaciones presupuestarias realizadas en el primer trimestre
2024, tuvieron vinculacion con 38 metas del Plan Anual Operativo. Sin
embargo, son 21 metas que presentan un mayor movimiento
presupuestario.

c. Las metas de inversiébn que se vinculan con las partidas de bienes
duraderos, en todos los programas presupuestarios, son las que registran
mayor movimiento de recursos (se redistribuyen) durante el primer
trimestre 2024; situacién que obedeci6 principalmente a la revalidacién de
compromisos de bienes duraderos del 2023. Por lo cual, se procedi6 a
modificar el PAO segun correspondié a cada programa presupuestario,
pues algunos de los equipos no estaban registrados como actividades
cuando se formulé el PAO en setiembre de 2023, modificacién que fue
aprobada en la Sesién Ordinaria No. 3352, Articulo 13, del 21 de febrero
de 2024.

d. Segun la estructura programatica vigente, todos los programas presentan
movimientos presupuestarios. No obstante, la Vicerrectoria de
Administracion, el Centro Académico de Alajuela y el Campus Tecnoldgico
Local San Carlos, asi como el programa de Investigacion, muestran
diferencias representativas, aunque no modifican el PAO.

e. Dentro de las justificaciones de los movimientos presupuestarios
destacan: atencion de actividades operativas, apoyo al mundial de
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Ciclismo (VIESA), apoyo al Festival Amon Cultural, participacion en pre-
FICCUA 2024 en Panama, apertura de centro funcional en el Centro
Académico de Alajuela para apoyo de becas, pago de asistentes en
programas de los procesos de autoevaluacién con miras a la acreditacion
en programas de posgrado y revalidacion de procesos de adquisicion de
equipo.

f. Los movimientos presupuestarios del informe al primer trimestre 2024 no
afectaron el PAO 2024, salvo lo atendido en los movimientos de bienes
duraderos.

g. El origen de los recursos (disminucién) se compone -en orden de
importancia- de las partidas de: Cuentas especiales y Servicios. La
aplicacion (aumento) en las partidas -en orden de importancia- de las
partidas de: Remuneraciones, Transferencias corrientes, Materiales y
suministros y Bienes duraderos.

ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
(miles de colones)

GRAFICO N°I

1,500,000.00

1,000,000.00
94 99

500,000.00

4,376.66 575.00 12,965.95
0.00 i —
Servicios C 5 Remuneraciones Materiales y Bienes Transferencias

-500,000.00 -34,28047 Eseeiales Suministros Duraderos Corrientes

-1,000,000.00

-1,500,000.00 -932,191.13

Generados por SIVAD, datos tomados de Ia base de datos MINISIF-SOIN

Fuente: Informe MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1-2024. Pag. 16

h. Segun se detalla en el informe, la aplicacion acumulada de solicitudes de
modificacion presupuestaria al 31 de marzo del 2024 es por un monto total
de ¢5,391,292.30 miles, que representa un 6.59% del total del
presupuesto y 26.38% del porcentaje permitido y que se encuentra dentro
de los limites establecidos, por lo tanto, se atiende la normativa técnica
establecida para los presupuestos publicos (Norma 4.3.11), sobre la
cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a variar por
modificacion presupuestaria.
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DETALLE DEL MONTO DE MODIFICACIONES DURANTE EL

PERIODO 2024
Cuadro N°1
PRESUPUESTO 2024
Presupuesto Ordinario ITCR 81,753.681.88
Total Presupuesto B81,753.681.88

25% permitido a modificar segin norma 4.3.11 20,438,420.47

Total, Modificaciones Aplicadas 5,391.,292.30
Total- MI-01-2024 5,391,292.30
% aplicado con respecto al Presupuesto Total 6.59%
% aplicado con respecto al 25% 26.38%

Fuente: Informe MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1-2024. P4ag. 4

2. El Informe de Modificaciones Presupuestarias N°1-2024, al 31 de marzo-
2024, refleja las variaciones de las diferentes unidades ejecutoras, segun los
requerimientos de cada una, que son afectadas entre subpartidas del mismo
centro de costo y/o refuerzo de otros centros de costo, en atencion a
solicitudes de caracter prioritario y complementario al quehacer de la
Institucion.

3. Asimismo, este informe presenta los movimientos presupuestarios segun la
tipologia de la meta — desarrollo, inversion, sustantiva — asi como el
movimiento de recursos por programa presupuestario, seguan PAO 2024.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que conozca el contenido del
Informe de Modificacién Presupuestaria No. 1-2024, segin documentos
adjuntos al oficio R-380-2024.”

CONSIDERANDO QUE:

1.

De conformidad con las Normas Técnicas de Presupuesto Pudblico, las
modificaciones presupuestarias constituyen uno de los mecanismos legales y
técnicos para realizar las inclusiones, los aumentos o las disminuciones de los gastos
del presupuesto por parte de la instancia competente, acatando para ello el bloque
de legalidad que les aplica.

Las Normas Técnicas sobre el Presupuesto Publico establecen la obligatoriedad de
que, eljerarca de mayor rango conozca uninforme trimestral sobre las
modificaciones presupuestarias, que hayan sido aprobadas en el trimestre
respectivo, con amplia informacién sobre los principales ajustes efectuados por ese
medio al presupuesto institucional y al plan anual.

La Rectoria aportd en el oficio R-380-2024, el Informe de Modificacion
Presupuestaria correspondiente al primer trimestre del afio en curso, con el dictamen
de la Oficina de Planificacion donde se analiza el impacto de las modificaciones
presupuestarias en el PAO 2024, dicha informacion fue analizada por la Comision de
Planificacion y Administracion, segun se desprende del dictamen correspondiente a
su reunion No. 1057, del 18 de abril del 2024.

Del detalle del monto de modificaciones presentado en el informe, se evidencia que
la aplicacion acumulada de solicitudes de modificacion presupuestaria al 31 de marzo
del 2024 es por un monto total de ¢5,391,292.30 miles, que representa un 6.59% del
total del presupuesto y 26.38% del porcentaje permitido, mismo que se encuentra
dentro de los limites establecidos en la Norma 4.3.11, de las Normas Técnicas del
Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE.

Visto el dictamen de la Comision de Planificacién y Administracion, junto a la
indicacion de la Norma Técnica 4.3.13 sobre el Presupuesto Publico, este 6rgano
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acoge el analisis y recomendacion emitida por dicha Comision y procede a dejar
constancia de que conocio el informe recibido en el oficio R-380-2024.

SE ACUERDA:

a. Dar por conocido el “Informe de Modificacion Presupuestaria No.1-2024”, recibido
mediante oficio R-380-2024, cuyos resultados se sintetizan en los
siguientes cuadros:

e Resultado del origen y aplicacién de recursos a nivel de partida
presupuestaria:
EL RESULTADO DEL ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
A NIVEL DE PARTIDA

(miles de colones)

Cuadro N°2
Descripcion Monto
ORIGEN DE RECURSOS -966,471.60
Servicios -34,280.47
Cuentas Especiales -932,191.13
APLICACION DE RECURSOS 966,471.60
Remuneraciones 948,553.99
Materiales y Suministros 4,376.66
Bienes Duraderos 575.00
Transferencias Corrientes 12,965.95

Generados por SIVAD, datos tomados de la base de dates MINISIF-SOIN

Fuente: Informe MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1-2024. P4ag. 15
e Movimientos presupuestarios segun la tipologia de la meta:

Fuente: Oficio OPI-186-2024.

TIPODEMETA  TOTAL AUMENTO  TOTAL DISMINUCION DIFERENCIA
Desarrollo 497 3321209 440004 381,9 57327 739,0
Inversién 3296 509 862,0 3296 509 862,0 0,0
Sustantiva 1697 450 319,0 1654 778 058,0 -57 3277390
TOTAL 5391292 302,0 5391292 302,0 0,0

Fuente: Oficio OPI-186-2024. Dictamen sobre Modificacion Presupuestaria N°1-2024. Pag. 5
e Movimientos de recursos por programay subprograma presupuestario:

PROGRAHA FORMULADD.  AUMENTO _ Diswinucion DIFERENGIA G50
Direccion Superior 5154 684 273,6 752 387 758,4 8429856694 -90597911,1| 5064 086 362,5
Vicerrectorfa de Administracion 20 690 636 053,6 309 240 092,4 1103 553 826,8 | -794 313 734,4 | 19896 322 319,2
Campus Tecnoldgico Local San Carlos 2609 935 442,8 375658 761,5 00| 375658761,5| 2985594 204,3
Campus Tecnolégico Local de San José 827 726 319,8 381915321 §705970,0 29 485 562,1 857 211 881,9
Centro Académico de Limon 573 448 263,4 36202 624,5 31321707,6 4880916,9 578329 180,3
Centro Académico de Alajuela 218 048 674,1 672494 028,8 4995000,0| 667499 028,8 885 547 703,0
Docencia 30120 816421,2| 1073921613,8 10235282520 50393361,8| 30171209 783,0
Vida Estudiantil y Servicios Académicos 128852915898 | 13933607248 14293607248 -36000000,0| 128492915898
Investigacion 7324 309 155,3 539 307 353,1 836816 278,7 | -297 508 925,7 | 7026 800 229,6
Extension 1348 785 553 4 200 527 812,8 110024 872,8| 90502940,0| 1439288 4934
TOTAL 81753 681747,0 | 53912923021 5391292 302,1 0,0 | 81753681747,0

Dictamen sobre Modificacién Presupuestaria N°1-2024. Pag. 5
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Resumen de variaciones por partiday programa presupuestario:

INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE
UNIDAD DE ANALISIS FIANCIERO Y PRESUPUESTO
MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1-2024
RESUMEN DE VARIACIONES POR PARTIDA

(en miles de colones)

Descripeitn AUMENTO DIsMINUCION | -Programa Administracion

2 -Programa Docencia

3 -Programa Vida Estudiantil

4 -Programa Investigacion

5 -Programa Extension

AUMENTO DISMINUCION AUMENTO DISMINUCION AUMENTO DISMINUCION AUMENTO  DISMINUCION  AUMENTO  DISMINUCION
Remuneraciones 1,069,885.10 =121,331.11 25641335 - 4.238.90 370.263.65 - 22,680.44 17523561 - 54,180.67 184,137.56 - 39.584.00  B3.83493 - 647.10
Servicios 743,182.02 -777.462.49 582,615.79 -635,257.57 26.469.00 -4, 88700 29,592.61 -71.613.00 53,794.52 -60.509.85 50,710.10 -33,195.06
Materiales y Suministros 167,496.38 -163,119.72 11,404.00 -34.407.56 20.630.60 -5.412.60 6,972.50 -10,102.11 77.057.02 -91.845.56 51,4322 -21.351.89
Bienes Duraderos 3,289.,869.86 -3.289. 29486 1.614.586.87 -1,064,290.33 431.593.61 -600.358.37 1.034.419.55 - L150,000.00 20548229 - 474,646.17 3.787.54 0.00
Transferencias Corrientes 120,858.94 -107.892.99 3.500.,00 - 5000000 56,000.00 - 1.000.00 31,560.00 - 86.410.00 18,735.95 -8.140.00 1106299 - 7.342.99
Cuentas Especiales 0.00 -932,191.13 0.00 - 248,167.81 0.00 - 353,189.85 0.00 - 121,05494 0.00 -162,590.69 0.00 - 47,187.83
TOTAL GENERAL 5,391,292.30 -5,391,292.30  2.,468,520.00 -1,991,362.17 904,956.86  -1,023,528.25 1,277,780.27  -1,429.,360.72 539,207.38 -837.316.28  200,827.81 -109,724.87

Fuente: Informe MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1-2024, Pag
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b. Indicar que, el presente acuerdo no podra ser impugnado, siendo un acto de mero
trAmite que no cuenta con efectos juridicos propios, al versar el mismo sobre
elementos de caracter informativo.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria No. 3360.

ARTICULO 10. Pronunciamiento del Consejo Institucional en defensa de la

Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), la salud publica
y social de Costa Rica

La seflora Ana Rosa Ruiz Fernandez presenta la propuesta denominada:

Pronunciamiento del Consejo Institucional en defensa de la Caja Costarricense de

Seguro Social (CCSS), la salud publica y social de Costa Rica, a cargo de la Comision

de Planificacion y Administracién (Adjunta al acta de esta sesion).

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 9 votos a favor, 2 votos en contra. Se somete a votacion la firmeza

del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. En cumplimiento del articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional. En lo conducente, interesa la que se indica a continuacion:

“4. Extension y Accion Social: Se desarrollaran programas, proyectos y
actividades de extensién y accion social, conforme a los fines, principios,
valores y ejes de conocimiento estratégicos, como una forma de vinculacion
con los actores del desarrollo, publicos y privados, proyectando la accién
institucional en el &mbito sociocultural, educativo, productivo y organizativo,
para contribuir en el desarrollo integral del pais.” (Aprobada en Sesién AIR-
99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicada en Gaceta N°851 del 21 de
noviembre de 2021 y modificada en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de
2023, publicada en Gaceta N°1143 del 03 de octubre de 2023)

2. Los articulos 1y 2 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,

establecen lo siguiente:
“Articulo 1
El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica es una institucién nacional autbnoma
de educacion superior universitaria, dedicada a la docencia, la investigacion
y la extensién de la tecnologia y las ciencias conexas necesarias para el
desarrollo de Costa Rica.
La Ley Organica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y el Estatuto
Organico, en ese orden, constituyen el marco superior de la normativa
reguladora de la actividad institucional’.
Articulo 2
La accién integrada de la docencia, la investigacion, la extension y accién
social del Instituto, esta orientada al cumplimiento de los siguientes fines:

3. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense,
mediante la proyeccion de sus actividades a la atencion y solucion de los
problemas prioritarios del pais en general y de las regiones donde se
desarrollan sus campus tecnolégicos y centros académicos,
particularmente, a fin de edificar una sociedad mas justa e igualitaria.
3. La Declaracion Universal de los Derechos Humanos, adoptada por la Asamblea
General de la ONU, mediante resolucion 217-A-lll, de 10 de diciembre de 1948,
establece en el articulo 25 lo siguiente:
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“Toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure,
asi como a su familia: la salud y el bienestar y en especial la alimentacion,
el vestido, la vivienda, la asistencia médicay los servicios sociales
necesarios; tiene asimismo derecho a los seguros en caso de desempleo,
enfermedad, invalidez, viudez, vejez y otros casos de pérdida de sus medios
de subsistencia por circunstancias independientes de su voluntad.” (La
negrita no es del original).

4. El Pacto Internacional de Derechos Econémicos Sociales y Culturales, adoptado por
las Naciones Unidas en 1966, en su articulo 12, detalla algunas de las obligaciones
de los Estados para su efectiva proteccion, entre ellos:

“1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda
persona al disfrute del méas alto nivel posible de salud fisica y mental.

2. Entre las medidas que deberan adoptar los Estados Partes en el Pacto,
a fin de asegurar la plena efectividad de este derecho, figuran las
necesarias para:

a) La reduccion de la mortinatalidad y de la mortalidad infantil y el sano
desarrollo de los nifios.

b) El mejoramiento en todos sus aspectos de la higiene del trabajo y del
medio ambiente.

c) La prevencion y el tratamiento de las enfermedades epidémicas,
endémicas, profesionales y de otra indole y la lucha contra ellas.

d) La creacion de condiciones que aseguren a todos asistencia médica 'y
servicios médicos en caso de enfermedad.”

5. La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS), en su Carta Fundamental (constitutiva)
reconoce que:

“El goce del grado maximo de salud que se pueda lograr es uno de los

derechos fundamentales de todo ser humano sin distincion de raza, religion,
ideologia politica o condicién econémica o social.”

“Los gobiernos tienen responsabilidad en la salud de sus pueblos, la cual

s6lo puede ser cumplida mediante la adopcion de medidas sanitarias y
sociales adecuadas.” (Preambulo del Convenio de Constitucién de la
OMS, adoptado el 7 de abril de 1948)

6. La sentencia de la Sala Constitucional No. 6061-96, reiterada, entre otras, en la
sentencia N° 2001-927 ha considerado que el derecho a la salud se deriva y guarda
estrecha conexion con el derecho a la vida indicando:

“...el derecho a la vida- es la raz6n de ser y explicaciéon ultima del derecho
a la salud. La conexion existente entre ambos es innegable, el derecho a la
salud tiene como propdésito fundamental hacer efectivo el derecho a la vida,
porque éste no protege Unicamente la existencia bioldgica de la persona,
sino también los demas aspectos que de ella se derivan...”

7. EI 27 de enero de 2023, la Secretaria del Consejo Institucional recibié una solicitud
del Frente Nacional por la Seguridad Social (FRENASS), para que representantes
de esa organizacion realizaran una exposicién sobre la situacion que viven las
instituciones publicas, con el objetivo de “escuchar e intercambiar dialogos reflexivos
con los y las integrantes de esos distinguidos cuerpos colegiados, para recabar las
sugerencias que tengan a bien proponernos para el emprendimiento de esta gran
cruzada nacional”.

8. El 17 de abril de 2023, la Secretaria del Consejo Institucional recibié una solicitud del
Frente Nacional por la Seguridad Social (FRENASS), suscrita por el sefior Deivis
Ovares Morales, secretario de la organizacion UNDECA, dirigido a las personas
integrantes del Consejo Institucional, en el cual agradece la audiencia brindada en la
sesion del Consejo Institucional realizada el 22 de marzo de 2023 y solicita la
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colaboracion de este 6rgano para la defensa de la Caja Costarricense de Seguro
Social en la campafia de FRENASS.

9. Mediante oficio SCI-422-2023 con fecha 9 de mayo de 2023, suscrito por el master
Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion vy
Administracion, dirigido al ingeniero Jorge Chaves Arce, entonces Rector a.i, a la
ingeniera Kendy Chacon Viquez, secretaria general de la Asociacion de Funcionarios
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (AFITEC), al doctor Osvaldo Duran Castro,
de la Catedra Agenda Nacional de la Escuela de Ciencias Sociales, al master
Francisco Céspedes Obando, de la Céatedra de Realidad Nacional Yolanda
Oreamuno y al méaster Ronald Bonilla Rodriguez, de la Catedra de Realidad Nacional
Elizabeth Odio Benito del Campus Tecnolégico Local de San Joseé, se realiza el
traslado de la nota firmada por el sefior Deivis Ovares Morales, secretario de la
Organizacion UNDECA y campafa denominada FRENASS, indicando lo siguiente:

“La Comision de Planificacion y Administracion en su reunién No. 1016 del
04 de mayo del presente afio, conocié la nota sin nimero de referencia, con
fecha de recibido 17 de abril de 2023, suscrito por el sefior Deivis Ovares
Morales, Secretario de la Organizacion UNDECA, dirigido a las personas
integrantes del Consejo Institucional, en el cual, entre otras cosas, solicita
la colaboraciéon con algunas acciones a fin de impulsar y promover la
defensa de CCSS en la campafia de FRENASS.

En relacién con el temay las acciones solicitadas y dado que se trata de un
tema de interés nacional, esta Comision considera oportuno trasladar este
oficio a la Catedra Agenda Nacional, Catedra de Realidad Nacional Yolanda
Oreamuno, Cétedra Elizabeth Odio y AFITEC para que desde dichas
instancias y dentro de las posibilidades correspondientes se pueda brindar
la colaboracion solicitada.

10.Mediante memorando ECS-99-2023 con fecha 10 de mayo de 2023, el doctor
Osvaldo Duran Castro, coordinador de la Catedra Agenda Nacional de la Escuela de
Ciencias Sociales, sefialo lo siguiente:

“..durante este semestre, en mis 2 grupos del curso Seminario de Estudios
Costarricenses, hemos trabajado con el objetivo de presentarle al Consejo
Institucional y a la Rectoria del ITCR una propuesta para que como
universidad publica nos pronunciemos directa y abiertamente en defensa
de la CCSS, y en general del sistema de salud publica y social de Costa
Rica. Para tal fin nuestra propuesta incluye solicitarle al Consejo
institucional, nombrar una comisiébn especial para que continde la
investigacion y redaccién de nuestro documento en proceso y prepare el
pronunciamiento.

La solicitud de apoyo -que para nosotros debe ser mas de trabajo conjunto-
de FRENASS es mas que oportuna y desde ya me comprometo a que,
durante el segundo semestre de este afio organicemos las actividades que
sean necesarias para aportar desde el ITCR a la defensa de la Caja.
Segundo semestre, pues en lo que resta de éste seguiremos preparando
los insumos para presentarlos al Consejo institucional y Rectoria, para un
eventual pronunciamiento en defensa de la CCSS, lo cual es perfectamente
compatible con esta y otras iniciativas.
11.EI Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No0.3314, articulo 15, del 14 de junio
de 2023, acordo:

a. Crear una Comision Especial que se encargue de elaborar un
pronunciamiento en defensa de la Caja Costarricense de Seguro
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Social, el sistema de salud publica y social de Costa Rica y proponga
un plan de acciones que pueda realizar el Instituto Tecnolégico de
Costa Rica para aportar en la defensa de esa institucion, integrada por:
i. Una persona representante de la Catedra Agenda Nacional,
nombrada por la persona que ejerce la Direccidén de la Escuela
de Ciencias Sociales, quien coordinara
ii. Una persona representante de la Catedra de Realidad Nacional
Yolanda Oreamuno, nombrada por la Direccion de la Escuela de
Idiomas y Ciencias Sociales
ii. Una persona representante de la Cétedra Elizabeth Odio,
nombrada por la Direccion del Campus Tecnolégico Local de San
José
iv. Una persona representante de la Oficina de Comunicacion y
Mercadeo, especialista en comunicacion, nombrada por la
Direccion de ese departamento
v. Una persona representante de la AFITEC, nombrada por esta
organizacion
12.En atencion al acuerdo la Sesién Ordinaria No.3314, articulo 15, del 14 de junio de
2023, la Comisién Especial que se encargue de elaborar un pronunciamiento en
defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social, el sistema de salud publica y
social de Costa Rica y proponga un plan de acciones que pueda realizar el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica para aportar en la defensa de esa institucion, quedoé
integrada de la siguiente manera:
Representante Sector Oficio

Catedra de Realidad Nacional Yolanda
Lic. Benjamin Campos |Oreamuno, Escuela Idiomas y Ciencias

Chavarria Sociales ICSSC-119-2023
Dr. Osvaldo Duran Catedra Agenda Nacional de la Escuela

Castro de Ciencias Sociales. COORDINADOR |ECS-118-2023
Gabriel Masis Morales | Catedra Elizabeth Odio, San José DCTLSJ-228-2023
Ing. Kendy Chacén

Viquez AFITEC AFITEC-117-2023
MBA. Johnny Gémez

Aguilar Oficina de Comunicacién y Mercadeo OCM-145-2023

13. Mediante oficio ECS-225-2023, con fecha de recibido del 24 de noviembre de 2023,
suscrito por el doctor Osvaldo Duran Castro, coordinador de la Comision Especial,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora y Presidencia del Consejo
Institucional, con copia a la master Ana Damaris Quesada Murillo, entonces directora
ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional y a la master Mairim Carmona
Pineda, directora de la Escuela Ciencias Sociales, se rindio el informe de la Comision
Especial conformada en la Sesion Ordinaria No. 3314, Articulo 15, del 14 de junio de
2023.

En el informe por parte de la Comisién Especial, se identifican como acciones
realizadas para aportar en defensa de la CCSS, las siguientes:

la Comisién organiz6 una serie de Foros sobre la crisis del Estado social y
de la Caja, en los que participaron especialistas del mas elevado nivel
incluidos integrantes de la Junta Directiva y el presidente ejecutivo
destituidos por el Poder Ejecutivo, que junto a otras personas aportaron
amplios andlisis sobre las expresiones de la crisis de la Caja. Los foros se
pueden ver en los enlaces

» Foro Cartago Ciclo de Foros: CriLsis de la CCSS vy del Estado Social en

Costa Rica - YouTube



https://www.youtube.com/watch?v=bfyXvqdQlG0
https://www.youtube.com/watch?v=bfyXvqdQlG0
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» Foro San José Crisis de la CCSS vy el Estado Social en Costa Rica -
Vision de las personas trabajadoras ante la crisis de la CCSS | Crisis de
la CCSS vy el Estado Social en Costa Rica - Visién de las personas
trabajadoras ante la crisis de la CCSS | By Campus Tecnoldgico San
José | Facebook

» Foro San Carlos CCSS: Analisis de la perspectiva social e impacto en
los servicios — YouTube

Ademds, la coordinacion de la Comision propicié la integracién de

estudiantes del grupo 01 del curso Seminario de Estudios Costarricenses,

segundo semestre 2023 de la Escuela de Ciencias Sociales del TEC,
facilitado por el profesor Osvaldo Duran Castro. Los productos de ese
trabajo colectivo se muestran en el sitio web ESTUDIANTES TEC POR LA

CAJA (google.com) Incluye cortos de video de los foros, videos originales,

textos e infografias, sobre el Estado social, la supuesta quiebra de la Caja

y golpes actuales, como la deuda del Estado, la paralizacion del plan de

inversiones, la opinion técnica de la OIT sobre la Caja, entre otros.

14.La Comision de Planificacion y Administracion en la reuniéon No. 1052 del 29 de
febrero de 2024, recibe en audiencia a la ingeniera Kendy Chacoén Viquez y al doctor
Osvaldo Duran Castro, ambos integrantes de la Comision Especial que se encargue
de elaborar un pronunciamiento en defensa de la CCSS y proponga un plan de
acciones que pueda realizar el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para aportar en
la defensa de esa institucion; a fin de conocer el informe de la Comision Especial.
15.Posteriormente, a partir de la revision del pronunciamiento por parte de la Comision
y Planificacion, en la reunién No. 1055 realizada el 04 de abril de 2024, se acordd
con el coordinador de la Comision Especial efectuar ajustes al pronunciamiento de
forma tal que quede plasmado en el pronunciamiento la continuidad en el proceso de
defensa de la institucionalidad y de la CCSS. Por tal motivo, se recibio el oficio ECS-
73-2023 [sic], con fecha 9 de abril de 2024, suscrito por el sefior Osvaldo Duran
Castro, coordinador de la Comisién Especial en defensa de la CCSS, dirigido a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora y Presidencia del Consejo Institucional,
con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, a la master Mairim Carmona
Pineda, directora de la Escuela Ciencias Sociales y al master Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion, donde se
adjunta la version definitiva del informe.
16.La Comisién de Planificacion y Administraciéon en la reunion No. 1057-2024,
celebrada el 18 de abril de 2024, dictamind
“Considerando que:
1. La Comision recibié en audiencia en la reunion No. 1052 del 29 de
febrero de 2024, a la ingeniera Kendy Chacoén Viquez y al doctor
Osvaldo Duran Castro, ambos integrantes de la Comision Especial que
se encargue de elaborar un pronunciamiento en defensa de la CCSS 'y
de un plan de acciones por parte del ITCR para aportar a la defensa de
la CCSS, a fin de conocer el informe de la Comisién Especial.
2. En el informe por parte de la Comisién Especial, se identifica como
acciones realizadas para aportar en defensa de la CCSS, las
siguientes:
« Foro Cartago Ciclo de Foros: Crisis de la CCSS y del Estado Social
en Costa Rica - YouTube
* Foro San José Crisis de la CCSS y el Estado Social en Costa Rica -
Vision de las personas trabajadoras ante la crisis de la CCSS | Crisis
de la CCSSy el Estado Social en Costa Rica - Vision de las personas
trabajadoras ante la crisis de la CCSS | By Campus Tecnoldgico San
José | Facebook


https://www.facebook.com/100063642938776/videos/1019985375700933/?mibextid=YxdKMJ
https://www.facebook.com/100063642938776/videos/1019985375700933/?mibextid=YxdKMJ
https://www.facebook.com/100063642938776/videos/1019985375700933/?mibextid=YxdKMJ
https://www.facebook.com/100063642938776/videos/1019985375700933/?mibextid=YxdKMJ
https://www.facebook.com/100063642938776/videos/1019985375700933/?mibextid=YxdKMJ
https://www.youtube.com/watch?v=Y2graIKQSUw
https://www.youtube.com/watch?v=Y2graIKQSUw
https://sites.google.com/view/estudiantes-tec-por-la-caja/inicio
https://sites.google.com/view/estudiantes-tec-por-la-caja/inicio
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* Foro San Carlos CCSS: Analisis de la perspectiva social e impacto
en los servicios — YouTube
« Sitio web ESTUDIANTES TEC POR LA CAJA

3. Enla reunion No. 1055 realizada el 04 de abril del 2024 se acordo de
forma conjunta con la Comision Especial, atender aspectos de mejora
a fin de dejar plasmado en el pronunciamiento la continuidad en el
proceso de defensa de la institucionalidad y de la CCSS, a partir del
cual se recibio la version final y definitiva del informe.

4. Esta Comisién ha conocido la propuesta del pronunciamiento a la que
realizé algunos cambios de forma, no obstante, se mantiene el fondo
de la propuesta.

5. La Caja Costarricense de Seguro Social, en particular, y las
instituciones publicas en general, estan enfrentando una serie de
dificultades y ataques que generan un debilitamiento del Estado Social
de Derecho que caracteriza a la sociedad costarricense.

6. Uno de los fines del ITCR, sefalado en su Estatuto Orgénico es
contribuir a la atencién y solucién de los problemas prioritarios del pais,
por lo cual contribuir en la defensa de una institucion clave para la salud
y el bienestar de la sociedad costarricense como lo es la CCSS, forma
parte de los fines del ITCR.

Se dictamina:

1. Recomendar al pleno del Consejo Institucional lo siguiente:

i. Acoja el pronunciamiento elaborado por la Comisién Especial y
revisado por la Comisién de Planificacion y Administracion.

ii. Dar por cumplido el acuerdo de la Sesién Ordinaria No.3314,
articulo 15, del 14 de junio de 2023 y extender el agradecimiento a
la Comisién Especial, por la elaboracion del pronunciamiento en
defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social, el sistema de
salud publica y social de Costa Rica y por las acciones realizadas
en representacion del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para la
defensa de la CCSS.

iii. Que el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica siga aportando en la
defensa de la institucionalidad publica, respondiendo a los fines y
principios del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica. Ademas, mantenga relacidén con los actores sociales del
movimiento nacional en defensa de la CCSS, mediante actividades
académicas y estudiantiles.

iv. Solicite a la Secretaria del Consejo Institucional comunicar el
pronunciamiento a la Asamblea Legislativa, a la Caja Costarricense
de Seguro Social, a las Universidades Estatales y al Frente
Nacional por la Seguridad Social (FRENASS). Ademas, por medio
de los mecanismos de comunicacion del ITCR a la Comunidad
Nacional.

V. Inste a los Consejos Universitarios de las Universidades Publicas
y al Consejo Nacional de Rectores que se pronuncie en defensa
de la Caja, para lo cual este informe podria ser utilizado como base
argumentativa.”

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, en el Articulo 2 sefala
que uno de sus fines es “la atencién y solucion de los problemas prioritarios del Pais
en general y de las regiones donde se desarrollan sus campus tecnoldgicos y centros
académicos, particularmente, a fin de edificar una sociedad mas justa e igualitaria”.
Lo que permite al ITCR asumir una defensa del Estado Social de Derecho y en
particular con todas aquellas Instituciones Publicas que contribuyen al bienestar de
la sociedad costarricense.
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2. La Comision Especial presentd a la Comision de Planificacion y Administracion, en
la reunion No. 1052 del 29 de febrero de 2024, el informe con el pronunciamiento en
defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

3. Posterior a la revision vista en la reunion No. 1055 del 4 de abril del 2024, la Comision
de Planificacion y Administracion ha recomendado acoger el pronunciamiento en
defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

4. Segun el acuerdo del Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3314, articulo
15, del 14 de junio de 2023, la Comision Especial cumplié con lo encomendado por
el Consejo Institucional, al elaborar el pronunciamiento en defensa de la CCSS y
coordinar la ejecucion de las acciones realizadas por el ITCR para defenderla.

SE ACUERDA:

a. Manifestarse en defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social de la siguiente
forma:

EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA (ITCR) CON BASE
EN LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LA CONSTITUCION
POLITICA Y SU ESTATUTO ORGANICO, MANIFIESTA:

1. ElInstituto Tecnoldgico de Costa Rica, como universidad publica, tiene
autonomia especial del mas alto nivel en la institucionalidad de Costa
Rica. Esta dotado de autonomia administrativa y de gobierno que le
asegura autodeterminacion para fijar sus fines, principios, vision, mision,
objetivos y metas congruentes con la contribucion que esta obligado a
realizar para mejorar la calidad de vida de la sociedad costarricense de
manera integral. El fuero especial de autonomia les permite a las
universidades publicas autoorganizarse y definir su propia forma de
gobernanza.

2. El articulo 84 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica

establece con meridiana claridad los alcances de la autonomia
universitaria:
“Articulo 84.-La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura
superior que goza de independencia para el desempefio de sus funciones y de
plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi
como para darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones
de educacién superior universitaria del Estado tendran la misma
independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa
Rica. El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborard en su
financiacion’.

3. En concordancia con la Constitucion Politica, el Articulo 1 del Estatuto
Organico del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica establece:

“El Instituto Tecnologico de Costa Rica es una institucion nacional autbnoma
de educacién superior universitaria, dedicada a la docencia, la investigacion y
la extension de la tecnologia y las ciencias conexas necesarias para el
desarrollo de Costa Rica.

La Ley Orgénica del Instituto Tecnolégico de Costa Rica y el Estatuto Organico,
en ese orden, constituyen el marco superior de la normativa reguladora de la
actividad institucional.”

Asi mismo en el Articulo 2, inciso 3 de esta norma establece:

“La accion integrada de la docencia, la investigacion, la extension y accion
social del Instituto, esta orientada al cumplimiento de los siguientes fines: 3.
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense,
mediante la proyeccion de sus actividades a la atencion y solucion de los
problemas prioritarios del pais en general y de las regiones donde se
desarrollan sus campus tecnoldgicos y centros académicos, particularmente,
a fin de edificar una sociedad mas justa e igualitaria." (El resaltado es proveido)
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4. La autonomia especial de las universidades les permite y asegura

independencia de criterio y pensamiento, libertad de cétedra,
independencia para realizar todas sus actividades académicas
esenciales como docencia, investigacion cientifica en todos los campos,
accion/extension social con los actores sociales que decidan y las
demas tareas culturales y de fortalecimiento del pensamiento y la
creatividad en todas las areas. Es tan sobresaliente y necesaria la
cualidad de autonomia que entidades como la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)
se han ocupado de reforzarla. Segun la UNESCO:
“La autonomia es la esencia de las universidades. Al respecto, para la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, los centros de educacién superior, en el desempefio de sus funciones
primordiales (investigacion, ensefianza y servicio a la comunidad) en un
contexto de autonomia institucional y libertad académica, deberian centrarse
aun mas en los aspectos interdisciplinarios y promover el pensamiento critico
y la ciudadania activa, contribuyendo asi al desarrollo sostenible, la paz y el
bienestar, asi como hacer realidad los derechos humanos, entre ellos la
igualdad entre los sexos. La autonomia es un requisito indispensable para que
los establecimientos de ensefianza puedan cumplir con su cometido gracias a
la calidad, la pertinencia, la eficacia, la transparencia y la responsabilidad
social.” (UNESCO, 2019).

5. La defensa de la autonomia de la Caja Costarricense de Seguro Social
(CCSS) por parte de las universidades publicas constituye, en paralelo,
la defensa de la autonomia de la educacion publica. Ambas instituciones
son indispensables para hacer cumplir garantias sociales que deben ser
recuperadas, reforzadas y aseguradas. En la sociedad costarricense no
se puede entender un buen sistema de salud publica sin un buen
sistema educativo publico. No podriamos comprender larelevanciay
aporte crucial de la Caja Costarricense de Seguro Social en la
mejora de la calidad de vida de la sociedad costarricense, sin
comprender el aporte del sistema publico de universidades en la
formacion de las personas especialistas en todos los campos que
requiere el sistema de salud. Mantener y reforzar la calidad de la salud
y de la educacion, son tareas vitales para vivir en sociedades algo o mas
justas y equitativas, tal y como esta establecido en los principios de la
CCSSy en los estatutos organicos de las universidades publicas, y por
ello es indispensable mancomunar esfuerzos para hacer cumplir la
autonomia especial de rango constitucional que ambas instituciones
tienen. (El resaltado es proveido)

6. Cuando el Presidente de la Republica Rodrigo Chaves Robles y la
Administracion de la CCSS intentan instalar como cierto su discurso
sobre la quiebra de la CCSS, no estan proponiendo algo nuevo, sino
una variante adicional de ataque a la autonomia y las finanzas de la
institucién, basada fundamentalmente en el no reconocimiento de
informacion fundamental, tanto de algunas instancias de la misma
institucién y otra brindada por organismos internacionales como la
Organizacion Internacional del Trabajo, OIT. Frases del mandatario
como “Yo he dicho que la Caja esta quebrada y lo sostengo” y “Yo
sostengo que la Caja esta quebrada”, dejaron en evidencia su linea de
debilitamiento de la institucion.
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7. Las manifestaciones del Presidente de la Republica, secundadas por la

presidencia ejecutiva de la CCSS, desconocen el informe de la
Organizacion Internacional del Trabajo sobre las valuaciones
actuariales del seguro de salud de Costa Rica, que demostraba la
solidez de las finanzas de la CCSS o una “clara solvencia
presupuestaria del Seguro de Salud” entre otras medidas, gracias “al
limitado crecimiento registrado en el gasto en remuneraciones”, lo
gue invalidaba las acusaciones sobre que la carga salarial es una
de las razones principales, si no es que la principal, de la crisis
financiera de la CCSS. Segun la OIT:
“Se aprecia que los gastos corrientes se han mantenido por debajo de los
ingresos corrientes durante todo el periodo analizado, incluso por debajo del
90% a lo largo de varios afios (89,4 % en 2022), una sefial clara de la solvencia
presupuestaria del Seguro de Salud. Si a los gastos corrientes se le suman los
montos ejecutados de inversion fisica (infraestructura destinada a servicios de
salud, equipamiento médico, industrial, de produccién, administrativo,
infraestructura tecnoldgica, adquisicion de terrenos, vehiculos, entre otros), se
observa que los ingresos corrientes han sido suficientes para el
financiamiento tanto de los gastos corrientes como de la inversion fisica
(95,3% en 2022)”. (El resaltado es proveido)

8. Para dejar planteado con total claridad que la CCSS no es una entidad
en peligro de quiebra, los datos de la nota técnica de la OIT sobre las
valuaciones actuariales del seguro de salud de la CCSS demuestran un
estado “holgado” y “acumulacién de reservas significativas”, todo lo
contrario de lo reiterado por el gobierno.

“En el balance final presupuestario, los ingresos totales han excedido a
los gastos totales en todos los afios del periodo bajo andlisis; el superavit
de operacion asciende a 551 217 millones de colones en el 2022. Las
condiciones financieras recientes del Seguro de Salud han sido bastante
holgadas, lo que ha llevado a la acumulacion de reservas significativas” (OIT.
2023, p. 20). (El resaltado es proveido)

La OIT fue directa al sefialar que los datos y proyecciones del gobierno
no se ajustan a la realidad, y sefial6:

“...el analisis de las proyecciones de gastos contenidas en los informes
actuariales del Seguro de Salud conducidos en los Ultimos afios por la CCSS
evidencia una recurrente sobreestimacion de los gastos totales del
Seguro de Salud, en un rango del 20% al 36%, con tendencia a aumentar
conforme transcurren los afios en el horizonte de proyeccién. Tratandose
de un problema recurrente, es altamente recomendable realizar una revision
de la metodologia actuarial utilizada por la Direccion Actuarial de la CCSS.
Esta tarea no pudo ser realizada por el equipo técnico de OIT debido a la
limitada informacion y datos contenidos en los informes actuariales de la
CCSS” (OIT. 2023, p. 22). (El resaltado es proveido)

9. Tras el incremento de la deuda del Estado con la Caja en los afios 2016
y 2017, la Contraloria General de la Republica (CGR), pidi6 al presidente
ejecutivo de la CCSS, coordinar con el Ministerio de Hacienda la
suscripcién de los convenios para saldar la deuda con el régimen de IVM
y se dio un “plazo maximo el 21 de diciembre de 2018”, segun indica la
Auditoria interna de la Caja (CCSS. ASF-84-2021. pag. 4). “La deuda
acumulada a setiembre de 2022, sumando la deuda del seguro de
salud por méas de 2000 millones, mas la del seguro de invalidez,
vejezy muerte por mas de 500.000 millones, era un total acumulado
de deuda para ese momento era de 2.821.088 millones” (AS-
AFINPE- 0192-2023. p. 5). (El resaltado es proveido)
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La revision de toda la informacion relacionada con la deuda del Estado
con la CCSS, evidencia que los gobiernos no han tenido una actitud
positiva ni han desarrollado y aplicado mecanismos para saldarla; por el
contrario, es un problema que se ha consolidado sin importar cual
partido politico haya estado al frente de la administracion publica.
Evidencia de esto se encuentra en las auditorias que registran una gran
cantidad de actos de negligencia por parte de la administracion publica,
irrespeto de plazos acordados, falta de registros, inconsistencias del
Ministerio de Hacienda en el manejo de datos y calculo de la deuda en
su totalidad como de los intereses, entre muchos mas, pero destacando
por su caracter inaudito que “El proceso de elaboracion de la factura
para el cobro al Estado se realiza de forma manual”, lo cual evidencia
tanto la falta de importancia que el Ministerio de Hacienda le da a este
problema, como la inconsistencia técnica, pues el proceso de analisis
es del todo impreciso (CCSS. ASF-84-2021. pag. 37, 38, 39).

10.En la época de Estados debilitados y desfinanciados, sin capacidad para
mantener la inversion social, es indispensable la revisién de la evasion
fiscal de gran escala. En el caso de Costa Rica, la “Lista de
contribuyentes clasificados como grandes contribuyentes nacionales
que declaran el impuesto sobre la renta (utilidades) con “pérdida” o “cero
ganancias”, cuyo registro actualizado del Ministerio de Hacienda al
30/06/2023, ensefia que ese problema va en aumento a pesar del
discurso oficial y en este caso también de la OCDE. Esto es asi por
cuanto en el ano 2022, 153 empresas “obligadas” reportaron cero
utilidades, pero si a esas se suman 41 incluidas en la categoria
“brecha normativa” y otras 11 “tenedora de acciones (holding)”, el
total de empresas supuestamente sin utilidades asciende a 205
empresas con “pérdida” o “cero ganancias” (Ministerio de Hacienda.
2023).

11.El Ministerio de Hacienda debe presupuestar los montos que la CCSS
requiere para su adecuado funcionamiento, empezando por el
presupuesto 2024 y a la vez que se le transfiera a la CCSS, como
corresponde y sin dilaciones de ningun tipo, el monto que fue aprobado
para la institucion en el préstamo otorgado por el FMI a Costa Rica bajo
la modalidad de Servicio Ampliado con el Fondo Monetario Internacional
(FMI) por $1.750 millones. Esto aplica para la transferencia de recursos
derivados de varios préstamos externos, cuyas leyes definen un
porcentaje del 10% de la totalidad del crédito para la CCSS, como abono
a la deuda del Estado con la seguridad social, incluyendo 122.8 millones
de ddlares y 15 millones de euros que a la fecha no se han pagado a la
CCSsS.

12.La destitucién del presidente ejecutivo, Alvaro Ramos Chaves, por parte
del Presidente de la Republica, aduciendo diferencias sobre el “aumento
salarial aprobado por la Junta Directiva de la institucion” se expuso en
un comunicado oficial el 17 septiembre 2022. La Junta Directiva no
aprobo6 el aumento, si no cumplir con su ejecucién pospuesta por la
pandemia de la COVID 19. Pero la clave de la destitucion se resumio en
el mismo comunicado: “el mandatario reafirma que todos los
funcionarios del gobierno deben mantener la disciplina estratégica
necesaria para enfrentar la crisis que vive el pais, incluyendo las
disposiciones de la regla fiscal”, con lo cual se dejaba claro que se
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trataba de una represalia dirigida contra quienes desobedecieran esa
linea del Ejecutivo, como lo hizo Alvaro Ramos.

13.La injerencia del poder ejecutivo en la Caja quedo ratificada cuando el 7
de diciembre de 2022 el Consejo de Gobierno toma una medida cautelar
(sesion N° 033) para separar del cargo como integrantes de la Junta
Directiva de la CCSS a José Luis Loria Chaves, Maritza de los Angeles
Jiménez Aguilar, Martha Elena Rodriguez Gonzalez, Carlos Jesus
Salazar Vargas. Esa decision fue ratificada por la Secretaria del Consejo
de Gobierno en la resolucion No. PR-SCG-OD-RES-001-2022 de las
13:30 horas de 21 de diciembre de 2022.
El 13 de diciembre de 2022, un grupo de sindicatos interpuso un recurso
de amparo en contra de la medida cautelar dictada por el Consejo de
Gobierno (ver expediente judicial N°22028375-0007-CO). La restitucion
de las personas directivas se logro con al menos 7 sentencias de la Sala
Constitucional que demostraron lo que las mismas personas destituidas
denunciaron como una persecucion politica. A esto se sumo el trato
represivo y denigrante contra la directiva de la CCSS, Martha Rodriguez
Gonzalez, cuando el 21 de noviembre de 2023, acudi6 a la Casa
Presidencial atendiendo un llamado oficial, y su carro fue registrado con
perros de la policia.

14.En paralelo a las destituciones de la Presidencia Ejecutiva y 4
integrantes de la Junta Directiva, se ha configurado lo que podemos
definir como una directa colusion de intereses entre el Poder Ejecutivo
y la Union Costarricense de Camaras y Empresas Privadas, UCCAEP,
gue se puede personificar en el directivo Adrian Torrealba,
representante de los gremios empresariales en la Junta Directiva de la
CCSS. “El 18 de octubre de 2019, Torrealba fue notificado del Informe
de Inspeccion 1245-2745-2019-1, en el que la CCSS le cobraba una
factura por ¢112.910.038 por supuestas omisiones y subdeclaraciones
entre octubre de 2006 y setiembre de 2009 y entre octubre de 2020 y
setiembre de 2018”. En marzo de 2023, la Junta Directiva de la CCSS
acordo suspender el cobro de deudas de trabajadores independientes,
gue para el caso de Torrealba el monto era de €155.6 millones, y en
agosto de 2023, el mismo Torrealba y el también empresario Jean André
Garnier (hijo del exministro André Garnier), fueron los primeros en
beneficiarse de esta medida (Muioz, D, 2023). Esta convergencia de
intereses fue del todo expuesta por el trabajo de la Comision para el
estudio del financiamiento de la camparfia electoral del 2022, creada en
la Asamblea Legislativa, segun la cual el grupo “Costa Rica Prospera”
que el mismo candidato Rodrigo Chaves fundd, incluia a “figuras” como
Adrian Torrealba, Arnoldo André, Roberto Batalla y Bernal Jiménez.
Posteriormente, el 25 de febrero del 2021, se constituy6 el fideicomiso
Costa Rica Préspera, para dar soporte financiero a las actividades del
grupo. (Bermadez, M. 16 octubre, 2023).

15.La CCSS debe retomar sin dilacion el Plan de inversiones dando
prioridad a las necesidades declaradas como impostergables, tales
como los hospitales de Cartago, Golfito, Limon, San José, Blanco
Cervantes, EBAIS prioritarios en el territorio nacional y otras obras de
infraestructura segun lo requieran las areas de salud. La paralizacion de
obras de infraestructura indispensables para mantener la calidad de los
servicios de salud se debe revisar en el contexto de las



Acta Aprobada
Sesioén Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 56-67

sobreestimaciones que el Gobierno ha utilizado para argumentar o tratar
de sostener que la CCSS es una institucion en crisis financiera y en
peligro de quiebra. Sin embargo, esas proyecciones oficiales han sido
claramente descalificadas por el informe técnico de la OIT que hemos
mencionado:
“En particular, las proyecciones del gasto total “sin portafolio” para el periodo
2023- 2036, contenidas en la Valuacion Actuarial del Seguro de Salud, 2021,
evidencian un aumento explosivo y atipico en este tipo de régimen de seguro
social. Latasa de aumento del gasto proyectado casi duplicalaregistrada
durante la ultima década, lo que implicaria multiplicar por 5 veces el gasto
total del Seguro de Salud en un plazo de tan solo 14 afos. Los informes
actuariales elaborados por la Direccién Actuarial de la CCSS no ofrecen una
explicacion o justificacion que sustente técnicamente tal cambio abrupto en la
tendencia del gasto” (OIT. 2023, p. 22). (El resaltado es proveido)

16.El componente de la crisis en lo que corresponde al programa de
infraestructura detenido por la actual administracion, se puede
ejemplificar con varios hospitales de importancia regional y nacional
como son, entre otros, los de Cartago, Golfito y Blanco Cervantes este
ultimo para la atencién de la poblacion adulta mayor. La paralizacion de
obras de infraestructura indispensables para mantener la calidad de los
servicios de salud se debe revisar en el contexto de las
sobreestimaciones que el Gobierno ha utilizado para argumentar o tratar
de sostener que la CCSS es una institucion en crisis financiera y en
peligro de quiebra. Sin embargo, esas proyecciones oficiales han sido
claramente descalificadas por el informe técnico de la OIT que hemos
mencionado. Al respecto, retomamos lo indicado por esta entidad
internacional:
“En particular, las proyecciones del gasto total “sin portafolio” para el periodo
2023- 2036, contenidas en la Valuacién Actuarial del Seguro de Salud, 2021,
evidencian un aumento explosivo y atipico en este tipo de régimen de seguro
social. Latasa de aumento del gasto proyectado casi duplicalaregistrada
durante la Ultima década, lo que implicaria multiplicar por 5 veces el gasto
total del Seguro de Salud en un plazo de tan solo 14 afios. Los informes
actuariales elaborados por la Direccién Actuarial de la CCSS no ofrecen una
explicacién o justificacién que sustente técnicamente tal cambio abrupto en la
tendencia del gasto” (OIT. 2023, p. 22, ODC). (El resaltado es proveido)

17.La paralizacion de la cartera de inversiones de la CCSS por parte de su
Presidencia Ejecutiva constituye un dafio injustificable e irreparable para
la salud de la poblacion costarricense.
Con respecto del Hospital de Cartago, precisamente el 20 noviembre de
2023, en la Asamblea Legislativa, al titular de la Gerencia de
Infraestructura y Tecnologias de la CCSS, Maria de los Angeles
Gutiérrez Brenes, dijo que “de acuerdo con los estudios técnicos, no
existe una razon de peso para no adjudicar la construccién del nuevo
hospital de Cartago en el terreno adquirido en El Guarco”. Con base en
3 criterios técnicos positivos, la Junta Directiva de la Caja dispone de
todos los argumentos legales y técnicos para adjudicar la construccion
del nuevo Hospital de Cartago, aunque exista un criterio en contra por
parte de la Direccion Juridica de la Caja (que no es vinculante) y de que
tanto el Ejecutivo, la ministra de salud y la presidenta ejecutiva, asi como
algunos diputados oficialistas, insistan en bloquear el proyecto. En otros
términos, no existen argumentos fundados para que se mantenga
cualquier obstaculo para iniciar la construccion de un nuevo hospital en
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Cartago. Las actuales instalaciones estan colapsadas y ponen en
riesgo, paraddjicamente, la integridad de las personas que alli se
encuentren ya sean pacientes o personal de servicios. En el caso
particular de este hospital el TEC, ha demostrado que la solicitud del
Gobierno de construirlo en los terrenos de la universidad, carece de toda
viabilidad técnica, cientifica y ambiental, y sin embargo la negativa
fundamentada ha dado pie a nuevas agresiones directas del presidente
contra nuestra institucion, como cuando sefial6 “Cartagos, la proxima
vez que los manden a marchar por el hospital de Cartago, no se vengan
a Casa Presidencial, vayanse al TEC”, al conocer el acuerdo del
Consejo Institucional de rechazar la idea de construir el nuevo centro
médico dentro del TEC (Murillo, A. 16 noviembre, 2023).

18.El financiamiento completo, oportuno y eficiente de la CCSS por parte
del Gobierno permitiria aplicar soluciones efectivas a las listas de espera
sometidas a la poblacion del pais a procesos de espera que pueden
costar el agravamiento de sus enfermedades y hasta la muerte. La
dilacion para dar respuestas efectivas y la salida oficial mediante la
tercerizacion o compra de servicios a empresas privadas de salud,
permiten asociar esas medidas con el objetivo de la privatizacion que
afos antes fue expresada con toda claridad por Miguel Angel Rodriguez,
expresidente de Costa Rica en su libro “Al Progreso Por La Libertad”
(1989), cuando senal6: “A la par del derecho de atencién minima, debe
existir un sistema complementario fundamentalmente privado y
financiado por particulares” “...un primer paso, seria convertir poco a
poco los hospitales de la Caja en instituciones con su propia
personalidad, sus propias juntas directivas, y sus patrimonios propios”.

19.La “libre elecciéon médica” no es libre por principio pues depende de la
capacidad financiera de las personas para el “‘copago” de servicios
privados, y mientras esa es la salida oficial las personas siguen
esperando. Del documento oficial de la CCSS “Criterio Técnico sobre
una propuesta de Mecanismos de Copago y Contratacion Publica de
Servicios de Salud en la Atencién Oportuna de la Lista de Espera,
durante la declaratoria de Emergencia Institucional CCSS
(2023/copago)”, resulta de total interés retomar algunas cifras que dan
cuenta de la magnitud del problema de las listas de espera que se ha
consolidado en los ultimos afios. Son muchas las especialidades con
rezagos de atencion que hacen a las personas esperar incluso afios. En
el caso de necesidades “quirurgicas” se dio un crecimiento exponencial
pasando de 6 en el 2016 a 75.447 casos en el afio 2023, lo cual
pareciera ser un indicador de obsolescencia.
Muchisimos mas son los casos de “consulta externa médica” que tan
s6lo de en 8 meses pasan de 219 619 hasta 285 758 con esperas de
hasta 395 dias. Esta condicion de espera tendria solucion desde la
perspectiva de la administracion de la CCSS con el “copago” en
expendedores privados de salud, pero para la gente sin posibilidades
econdmicas, la Unica salida es la espera. Esta es una de las condiciones
de inhumanidad mas serias que enfrenta la poblacion usuaria de los
servicios publicos de salud.

20.Como entidad publica, nuestra universidad insta a las autoridades de la
CCSS a atender con humildad las propuestas técnicas de muchos
gremios profesionales y especializados, orientadas a resolver asuntos
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tan apremiantes como la lista de espera para que la poblacion
costarricense pueda ser atendida con la celeridad que corresponde y asi
evitar que su salud desmejore y hasta muera esperando ser atendida.
Adicionalmente, con relacion a la atencién de las personas, la CCSS
debe implementar, segun sobradas y fundamentadas recomendaciones
técnicas, un plan de contratacion de personal especializado que permita
atender las necesidades de la poblacion, lo cual requiere un proceso de
evaluacion del sistema actual y ademas asegurar la calidad de empleo
en cuanto a jornadas, estabilidad laboral, pago justo por competencias
y especializacion. Este es un punto algido y complejo que demanda
capacidades de negociacion entre las partes: gremios y jefaturas de la
CCSS, pero en el que, en cualquier caso, se debe respetar la autonomia
de la CCSS en materia de contrataciones segun sus necesidades.

21.Es indispensable fortalecer el sentido solidario de los servicios de salud
desde la CCSS y no convertirla en un espacio de competencia con la
practica privada. La CCSS fue creada para mejorar la calidad de vida de
la gente y debe seguir siendo una institucion humanistica, solidaria y de
servicio social, y nunca usada para enquistar cualquier tipo de privilegio
insostenible. Como universidad publica, apoyamos a todas las personas
trabajadoras de la Caja Costarricense de Seguro Social que
honestamente y de manera decidida, permanente y eficiente estan
preocupadas por asegurar que los servicios que recibe la poblacion
costarricense sean de elevada calidad.

22.La atencién de las necesidades financieras de la CCSS por parte del
Estado, el pago de cuotas por parte de patronos y trabajadores
independientes, son desafios economicos, que deben resolverse en
paralelo con la rehumanizacién de la CCSS. Incluso en un escenario
ideal que permitiera atender las listas de espera que constituyen una
tortura para miles y miles de personas y familias, el trato humanizado,
diligente, empatico, sensible, asertivo y hasta amoroso, siguen siendo
retos de primera linea. Quienes utilizan los servicios de la CCSS han
denunciado todo tipo de maltratos que no se pueden negar y por eso los
gremios de personas trabajadoras de la CCSS deberian incorporar en
su agenda cotidiana la urgente tarea de elevar la empatia y la
rehumanizacion de su labor y asegurar un desempefio basado en el
respeto irrestricto hacia todas las personas que reciben atencién en las
dependencias de la CCSS.

23.Rehumanizar la CCSS es un reto pendiente en todo el pais, pero se
hace de particular urgencia en espacios sociales como los territorios
indigenas en los que muchos tratos groseros se originan y revisten de
racismo. Esto no es exclusivo de la CCSS, sino que impera en las
relaciones de los Pueblos originarios con la institucionalidad. En los
servicios de salud la discriminacion por pertenecer a Pueblos originarios
se hace virulenta si se trata de personas indigenas que estan ejerciendo
su derecho a la tierra por medio de los procesos de recuperaciones,
valga decir ya reconocidos como legitimos, legales y como derecho
humano, por numerosas sentencias de la Sala Primera de la Corte
Suprema de Justicia de Costa Rica, la Sala Constitucional e instancias
internacionales como la Corte Interamericana de Derechos Humanos
(Proyecto CONARE-POUP/Pueblos originarios-Universidades publicas.
2022-23).
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24.Una muestra de ese trabajo orientado a atender necesidades sociales
del pais fue resefada en el “Pronunciamiento del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con respecto al informe FEES aprobado
por la Asamblea Legislativa” (ITCR, 2021, primera edicion), en el que
respondimos innumerables acusaciones infundadas de las personas
parlamentarias del cuatrienio anterior. En la ultima Agenda de
Cooperacién entre gobierno y universidades publicas se incluyeron “18
proyectos priorizados por el gobierno y 111 proyectos innovadores
adicionales propuestos por las universidades distribuidos en todo el
pais, en areas tan diversas como: recurso hidrico, agricultura, ambiente,
salud y recursos marinos. El presupuesto que financia todos estos
proyectos de la Agenda de Cooperacion proviene de los Fondos del
Sistema del FEES y de aportes de las universidades estatales. La nueva
Agenda de Cooperacion, en etapa de negociacion, se enfocard a
atender los 14 Desafios de la Educacion Publica Costarricense
planteados en el documento propuesto por CONARE al Gobierno de la
Republica” (ITCR 2021.169). Otro dato que debe destacarse es que
para contribuir con la emergencia por la COVID-19, “las universidades
cedieron ¢13 000 millones del FEES (en abril habian ofrecido a aportar
¢9000 millones). Ademas, trasladaron ¢6000 millones para fortalecer al
sistema de becas, precisamente para asegurar que estudiantes de
menores ingresos tuvieran la oportunidad de mantenerse en las aulas.
Adicionalmente, de su presupuesto asignado para el 2020 se estan
financiando diecisiete (17) proyectos de investigacion para atender la
pandemia del COVID-19” (ITCR 2021.28 y 105).

25.Es una obligacion del Estado, como lo piden instituciones reconocidas a
nivel internacional, como la CEPAL, financiar adecuadamente los
servicios de salud para asegurar una alta calidad de vida a la poblacion.
La CEPAL, en su estudio “Panorama Social de América Latina” (2021)
nos recuerda que “La salud es la parte mas importante para el desarrollo
de las capacidades humanas, por lo que se ha sostenido que explicaria
de forma robusta las distintas sendas de desarrollo econémico. Hoy es
MAas necesario que nunca reestructurar los sistemas de salud de la
regiéon de modo que todas las personas puedan ejercer su derecho
alasalud enigualdad de condiciones, en articulacion con sistemas
universales, integrales, sostenibles y resilientes de proteccién
social, que sean capaces de responder a un escenario donde
surgen cadavez mas desastres y nuevas crisis” (CEPAL 2021, 153).
(El resaltado es proveido)

26.El debilitamiento de la inversién social publica en salud, educacion,
seguridad laboral y calidad del empleo con remuneraciones justas y
proteccion legal en el trabajo, son una tendencia contraria a lo que
deberia hacerse. En el contexto latinoamericano, Costa Rica ya no es
una excepcionalidad en términos de calidad de vida de su poblacion.
Nos hemos encaminado hacia la profundizacion de brechas sociales y
desigualdades propias de sociedades que nunca se preocuparon
genuinamente por cuidar a su poblacion. Mantener y fortalecer la
inversion social en salud y particularmente en la CCSS, es
indispensable para construir una sociedad inclusiva que se
acerque aumbrales de equidad cada vez mayores. Ese desafio sé6lo
sera cumplido con una Caja Costarricense de Seguro Social solida
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financieramente, solidaria y humanistica, respetuosa de los
derechos laborales y de los derechos humanos de toda la
poblacion.

POR TANTO:

1. Manifiesta de manera contundente el compromiso del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica en la defensa del Estado Social de Derecho,
de la institucionalidad costarricense, de la salud y de las garantias
sociales establecidas en nuestra Constitucion Politica, basados en la
autonomia especial o de tercer grado que tienen las universidades
publicas, y con apego a los principios de la democracia costarricense que
garantizan la posibilidad de acciones pacificas en procura de la
prevalencia de las obligaciones del Estado, que incluyen el
financiamiento de los sistemas de salud y educacién publicas. En el caso
de Costa Rica no es opcional el financiamiento de la salud y la educacion,
si no una obligacién constitucional.

2. Reafirma la voluntad del Instituto Tecnolégico de Costa Rica en la
defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social e instar a todas las
universidades publicas, actores sociales institucionales, organizaciones
sociales de toda procedencia, sindicatos, grupos comunitarios y personas
en todo el pais, a unirnos para evitar que la CCSS sea reducida,
debilitada, paralizada o privatizada de manera directa o indirecta. La Caja
Costarricense de Seguro Social es uno de los bastiones fundamentales
de la sociedad costarricense, sin el cual nuestra poblacion estaria en
condiciones de mayor rezago social, pobreza y necesidades
insatisfechas.

3. Llama urgentemente al Gobierno de la Republica y a la presidenta
ejecutiva de la CCSS a retomar y cumplir sin mas el Plan de Inversiones
de Infraestructura para que hospitales como los de Cartago, Golfito y
Blanco Cervantes, y EBAIS y otros centros de atencién se construyeron
para asegurar a la poblacién las condiciones minimas para recibir
servicios sanitarios.

4. Seiala al Gobierno y comunicarle a la sociedad costarricense que el
sometimiento de la CCSS a las restricciones presupuestarias que impone
la regla fiscal o cualquier otro mecanismo que limite la inversion en salud
deteriora directamente la capacidad de la institucion para el logro del
derecho humano a la salud integral. Esas limitaciones impactan
negativamente a toda la poblacion, pero particularmente a las personas
en cualquier nivel de vulnerabilidad y pobreza, las cuales no podran
tampoco acceder a servicios de salud en las modalidades privadas o el
“copago”, que desde ningun punto de vista son soluciones, sino mas bien
mecanismos de privatizacion de los servicios publicos de salud.

5. Reitera el riesgo inminente que sufre la CCSS debido a la deuda historica
del Estado que sigue creciendo por la falta de voluntad de los Gobierno
de saldarla. El Gobierno de la Republica deberia, en vez de buscar
debilitar la CCSS, pagar su deuda que ya ronda los 3 mil millones de
colones.

6. Reafirma que los derechos a la salud y a la educacioén de calidad, y para
toda la poblacién, son principios fundamentales de la construccién de una
sociedad justa y equitativa, por lo cual el Instituto Tecnolégico de Costa
Rica mantendra su compromiso de busqueda de propuestas concretas
ante los desafios que enfrentan nuestro pueblo y la Caja, desde todos los



Acta Aprobada
Sesioén Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 61-67

campos del saber y la cultura en los que tenemos competencia ética,
técnica, tecnoldgica y cientifica.

7. Insta a la Asamblea Legislativa a mantenerse vigilante que la Caja
Costarricense de Seguro Social cuente con los recursos necesarios
cumplir con las labores que le han sido encomendadas.

8. Insta a todos los gremios laborales a trabajar para superar la reconocida
necesidad de eliminar privilegios de pago que algunos grupos laborales
lo cual va en detrimento no solo de la equidad y la justicia entre todas las
personas que trabajan en la CCSS, sino contra toda la poblacion
costarricense. Este es un problema de finanzas, pero también un reto
ético.

9. Indica que como institucién que trabaja para fortalecer el Estado Social
de derecho, rechazamos todas las acciones y decisiones del Gobierno de
la Republica orientadas a debilitar de cualquier manera la autonomia de
la Caja Costarricense de Seguro Social. De la misma manera que lo
hemos hecho ante administraciones anteriores, hacemos a este Gobierno
un vehemente llamado al respeto de la institucionalidad costarricense, de
acuerdo con lo que dictan las normas constitucionales y otra legislacion
nacional en cuanto a la autodeterminacion administrativa e
independencia de la CCSS, para que sea la misma institucién, sin
presiones de ninguna indole, la que defina la orientacion y condiciones
de todos los servicios de salud que le brinda a la poblacion costarricense.

b. Dar por cumplido el acuerdo de la Sesion Ordinaria N0.3314, articulo 15, del 14 de
junio de 2023 y extender el agradecimiento a la Comision Especial, por la elaboracion
del pronunciamiento en defensa de la Caja Costarricense de Seguro Social, el
sistema de salud publica y social de Costa Rica y por las acciones realizadas en
representacion del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para la defensa de la CCSS.

c. Instar a que el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica siga aportando en la defensa de
la institucionalidad publica, respondiendo a los fines y principios del Estatuto
Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Asi mismo, se mantenga relacion
con los actores sociales del movimiento nacional en defensa de la CCSS, por medio
de sus diferentes actividades académicas y estudiantiles.

d. Instar a los Consejos Universitarios de las Universidades Publicas y al Consejo
Nacional de Rectores que se pronuncien en defensa de la CCSS, para lo cual el
manifiesto aprobado en este acto podria ser utilizado como base argumentativa.

e. Solicitar a la Secretaria del Consejo Institucional comunicar el pronunciamiento
incluido en el inciso a del presente acuerdo a la Asamblea Legislativa, a la Caja
Costarricense de Seguro Social, a las Universidades Estatales y al Frente Nacional
por la Seguridad Social (FRENASS). Ademas, divulgarlo por medio de los
mecanismos de comunicacion del ITCR a la Comunidad Nacional.

f. Indicar que el presente acuerdo no podra ser impugnado por carecer de efectos
juridicos propios.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesién Ordinaria No. 3360.

ARTICULO 11. Eliminacién del inciso h del articulo 42 del Estatuto Organico

del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, referido a las
funciones del Consejo de Investigacion y Extensién, como
complemento a las modificaciones aprobadas por la
Asamblea Institucional Representativa en la propuesta
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conciliada 3-1 de la Sesion Ordinaria AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023 — Segunda votacién

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez presenta la propuesta denominada: Eliminacion

del inciso h del articulo 42 del Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica,

referido a las funciones del Consejo de Investigacion y Extensién, como complemento a

las modificaciones aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa en la

propuesta conciliada 3-1 d la Sesion Ordinaria AIR-107-2023 del 27 de setiembre de

2023 — Segunda votacion a cargo de la Comision de Estatuto Organico. (Adjunta al acta

de esta sesion).

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacién la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete a votacion la firmeza

del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. En cumplimiento del articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional. En lo conducente, interesa la que se indica a continuacion:

“5. Gestidn institucional: Se fomentaran las mejores practicas de gestiéon para
una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacion y
excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes de TIC, orientadas al
cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr la satisfaccion
de las personas vinculadas con el instituto.” (Aprobada en Sesion AIR-99-2021
del 16 de noviembre 2021, publicada en Gaceta N°851 del 21 de noviembre de
2021 y modificada en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, publicadas en
Gaceta N°1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El articulo 18 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
establece en su inciso c, lo siguiente:

“Articulo 18
Son funciones del Consejo Institucional:

c. Modificar e interpretar el Estatuto Organico dentro del ambito de su
competencia y de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto en
este Estatuto Organico.”
3. El Articulo 142 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica indica
lo siguiente:
“Articulo 142
Las iniciativas de reforma e interpretacion al Estatuto Organico tramitadas por el
Consejo Institucional, cuyo alcance se encuentre dentro de su ambito de
competencia, seran estudiadas por una comisién permanente de este Ultimo.
El dictamen de la Comisiébn Permanente de Estatuto Organico del Consejo
Institucional debera comunicarse a la comunidad del Instituto por lo menos veinte
dias habiles antes de que se inicie su discusiéon en el Consejo Institucional, para
gue los interesados puedan analizarlo y enviar las observaciones que estimen
pertinentes.
Este tipo de reformas e interpretaciones al Estatuto Organico deberd ser
aprobada por el Consejo Institucional en dos sesiones ordinarias y con al menos
el voto afirmativo de las dos terceras partes de sus miembros.
El Consejo Institucional, ain dentro del &mbito de su competencia, no podra
realizar modificaciones ni interpretaciones a las reformas al Estatuto Organico
aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa, antes de que
transcurran dos afios de su entrada en vigencia.”
4. En la sesion AIR-107-2023 realizada el 27 de setiembre de 2023, la Asamblea
Institucional Representativa aprobd la propuesta base conciliada 3-1 en relacion con



Acta Aprobada

Sesion Ordinaria No. 3360 CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 63-67

la estructura de gobierno de las Areas Académicas, con lo cual se modificaron los
articulos 33, 34, 49, 50, 50 BIS, 50-Bis 1, 50-Bis 2, 51, 56 y 59 y se incluyo el articulo
51 Bis y un transitorio 10 en el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica.

5. El acuerdo tomado por la Asamblea Institucional Representativa en la sesion
ordinaria 107-2023, citado en el punto anterior, fue publicado en la Gaceta
Institucional No. 1142 del 3 de octubre de 2023.

6. El acuerdo tomado por la Asamblea Institucional Representativa en la sesion

ordinaria 107-2023, sobre las Areas Académicas, incluia la modificacion del articulo
49 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, en el cual se
definian las Areas académicas, segun lo que se sefiala en la siguiente tabla:
Version anterior Version actual

Articulo 49 Definicion de| Articulo 49 Areas Académicas y sus tipos
Area Académica
Un &rea académica es estructuralmente una
subdependencia, en la cual se involucran dos o mas

escuelas, con el fin de desarrollar programas

Un area académica es
estructuralmente  una

unidad, adscrita a una
Vicerrectoria

académica o a la
Direccion de Posgrado,

académicos de caracter multi, inter o transdisciplinario.
Estara a cargo de una persona coordinadora.

Las areas académicas deberan ejecutar los programas

en la cual participan dos
0 mas escuelas con el

para los que fueron creadas conforme a los
lineamientos establecidos por mutuo acuerdo por los

fin de desarrollar | Consejos de las Escuelas involucradas.

programas académicos

de docencia o | El &rea académica debe ser de uno de los siguientes
programas tipos:

consolidados de

investigacion ylo| a. Area Académica de Grado: tiene el fin de

extension, de caracter
inter, trans ylo
multidisciplinario.
Estara a cargo de un
coordinador.

desarrollar programas académicos de pregrado o
grado, y esta adscrita a una de las Escuelas
involucradas. Mediante acuerdo tomado por los
Consejos de las Escuelas se definira a cual de ellas
estara adscrita el Area Académica, ya sea de forma
permanente o rotativa y en este ultimo caso el
acuerdo debera incluir la especificacion de los
plazos.

b. Area Académica de Postgrado: tiene el fin de
desarrollar programas académicos de postgrado.
Estara adscrita a la Direccidén de Postgrado.

7. El acuerdo tomado por la Asamblea Institucional Representativa en la sesion
ordinaria 107-2023, sobre las Areas Académicas, incluia la eliminacion de los incisos
“h” e “i” del articulo 34 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
titulado “Funciones de la persona vicerrectora de investigacion y extension”, que
sefalaban lo siguiente:

‘h.  Proponer al Consejo Institucional, por medio del Rector o Rectora, la
creacion, modificacién o eliminacion de areas académicas dedicadas al
desarrollo de programas investigacion y extension consolidados de caracter
inter, trans y/o multidisciplinario, conforme a lo dispuesto por la
reglamentacion respectiva.
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8.

9.

10.

11.

12.

i. Delegar sus funciones a los Coordinadores de Area de su vicerrectoria,
necesarias para el funcionamiento de los programas del Area, cuando medien
condiciones para realizar desconcentraciones técnicas y administrativas,
conforme a lo establecido en este Estatuto y en los reglamentos respectivos.”

El articulo 42 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica sefiala
las funciones especificas del Consejo de Investigacion y Extension. En particular, el
inciso h, indica lo siguiente:

“Articulo 42

Son funciones especificas del Consejo de Investigacion y Extension:

h. Resolver sobre el apoyo a las propuestas de creacion, modificacion o
eliminacion de areas académicas dedicadas a desarrollar programas
investigacion y extension consolidados de caracter inter, trans y/o
multidisciplinario, para su tramite ante el Consejo Institucional por parte del
Vicerrector de Investigacion y Extension, todo conforme a lo dispuesto por la
reglamentacion respectiva.”

La Comisién de Estatuto Orgénico en su reunion ordinaria No. 397, del 16 de febrero

de 2024, dictamind lo siguiente:
Se dictamina:
Recomendar al pleno del Consejo Institucional realizar el tramite correspondiente
para eliminar el inciso h del articulo 42 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica.

”

El Consejo Institucional en la Sesién Ordinaria No. 3352, Articulo 10, del 21 de
febrero de 2024, acordo:
“SE ACUERDA:
Someter a consulta de la comunidad institucional, por espacio de veinte dias
habiles, el dictamen de la Comision de Estatuto Organico de reforma del articulo
42 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, consistente en
eliminar el inciso h de las funciones especificas del Consejo de Investigacion y
Extension.”
Este acuerdo fue publicado en la Gaceta institucional No. 1179-2024 del 29 de
febrero de 2024.
El plazo establecido en el acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3352, Articulo 10, del
21 de febrero de 2024, vencié el 04 de abril de 2024. Al cierre de este periodo se
recibieron observaciones de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, por medio del
oficio EAU-165-2024.
Mediante el oficio EAU-165-2024, firmado el 02 de abril de 2024, la Escuela de
Arquitectura y Urbanismo, indica lo siguiente:
“En atencion a la consulta a la comunidad institucional sobre la eliminacion del
inciso h del articulo 42 del Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, el Comité Técnico de la Escuela de Arguitectura y Urbanismo revisé la
documentacion remitida y se realizan las siguientes observaciones:
1. La reforma implementada al Articulo 49: Definicion de Area Académica del
Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, elimind la figura
de los programas consolidados o centros de investigacion y extension del
listado de tipologias de areas académicas.
A pesar de lo anterior, el mismo Estatuto Organico en su articulo 149
establece el lineamiento general para la constitucion de Centros de
investigacion y extension. El mismo indica que su constitucion se regira por
la reglamentacion respectiva:
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“Articulo 149. Centros de Investigacion o extension

Cuando asi lo amerite el desarrollo nacional y el interés institucional, el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica podré constituir centros de investigacion
0 extension.

La creacién y operacién de estos centros, asi como, la asignacion explicita
de sus competencias se realizara conforme a lo que disponga la
reglamentacion respectiva.”

2. Actualmente, la reglamentaciéon que norma la constitucion y gestion de los
Centros de investigacion y extension en el TEC, es el “Reglamento de
Centros de Investigacion y Unidades Productivas en el Instituto Tecnolégico
de Costa Rica’.

3. A pesar de la modificacion realizada al Articulo 49 del Estatuto Orgénico,
este reglamento no ha sido objeto de actualizaciones y se mantiene vigente
la definicién de los Centros de Investigacion como una unidad académica:
“Articulo 1. Centro de Investigacion es una unidad académica dedicada a la
investigacion de una disciplina cientifica y tecnoldgica, asi como a la
extension y (0) ejecucion de programas por medio de proyectos afines,
tendientes a solucionar un problema especifico o a atender una necesidad.”

4. En su articulo 13, el “Reglamento de Centros de Investigacion y Unidades

Productivas en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica” indica que, para la
creacion de Centros de Investigacidbn se requiere recomendacién del
Consejo de Investigacion y Extension.
“Articulo 13. Para tramitar la creacion de un Centro de Investigacién, debe
mediar la recomendacién del Consejo de Investigacion, ante una propuesta
aprobada por el o los Consejos de Departamentos interesados, en la que
se especifique el tipo de centro, su periodo de vigencia, la normativa
correspondiente a su funcionamiento y la fuente de financiamiento.”

5. Por otra parte, el articulo 42 del Estatuto Organico del ITCR establece que:
“Articulo 42. Son funciones especificas del Consejo de Investigacion y
Extension:

(...)

h. Resolver sobre el apoyo a las propuestas de creacion, modificacion o
eliminacion de areas académicas dedicadas a desarrollar programas
investigacion y extension consolidados de caracter inter, trans y/o
multidisciplinario, para su tramite ante el Consejo Institucional por parte
del Vicerrector de Investigacion y Extension, todo conforme a lo
dispuesto por la reglamentacion respectiva.”

6. A pesar de gue existe una diferencia en la forma en la que se definen los
centros de investigacion y extension en el Estatuto Orgénico y la
reglamentacion especifica, la figura de los centros de investigacion persiste,
y se encuentra bajo la responsabilidad del Consejo de Investigacion y
Extension participar del proceso de constitucion de estos.

7. Dado lo anterior, se sugiere revisar y ajustar el inciso h del articulo 42 del
Estatuto Organico para indicar que la responsabilidad del Consejo de
Investigacién y Extension en este punto estd asociada a la creaciéon de
Centros de Investigacion y no de unidades académicas, pues la
reglamentacion especifica asi lo establece.

”

13. La Comision de Estatuto Organico, en su reunion No. 400 realizada el 05 de abril de
2024, dictamino:
“‘Resultando que:
1. Se recibio el oficio EAU-165-2024, firmado el 02 de abril de 2024 por parte
de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, en el cual realizan observaciones
relativas a la atencion de la consulta a la comunidad institucional sobre la
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eliminacion del inciso h, del articulo 42 del Estatuto Orgénico del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica.

2. Las observaciones planteadas por la Escuela de Arquitectura y Urbanismo
ingresaron durante el plazo establecido.

Considerando que:

1. La sugerencia que plantea la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, de que
se ajuste el inciso h del articulo 42 estatutario, para indicar que la
responsabilidad del Consejo de Investigacion y Extension, en el inciso bajo
revision, es para la creacion de Centros de Investigacion y no de unidades
académicas, es incorrecta; porque confunde los Centros de Investigacion y
Extension con las “areas académicas”. Debe tenerse presente que el
‘Reglamento de Centros de Investigacion y Unidades Productivas en el
Instituto Tecnoloégico de Costa Rica”, en su articulo 1, denomina a estos
centros: unidades académicas. No obstante, en el razonamiento del caso
particular, se enfatiza que los cambios se pretenden en las unidades
académicas (subdependencias) denominadas: areas académicas.

2. No se considera necesario realizar modificaciones en la propuesta a partir
de esta observacion.

3. En la Sesién Ordinaria No. 3358, Articulo 8, del 10 de abril de 2024, el
Consejo Institucional en atencién al Articulo 142 del Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, realiz6 la primera votacion y acordé
reformar el articulo 42 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, consistente en eliminar el inciso h de las funciones especificas
del Consejo de Investigacion y Extension.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional continuar con el tramite y
someter la propuesta de reformar el articulo 42 del Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, consistente en eliminar el inciso h de las
funciones especificas del Consejo de Investigacion y Extensién, a segunda
votacion como se establece normativamente.”

14. En la Sesion Ordinaria No. 3358, Articulo 8, del 10 de abril de 2024, el Consejo

Institucional, en atencion al Articulo 142 del Estatuto Orgénico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, realizd la primera votacion y acordo reformar el articulo
42 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, consistente en
eliminar el inciso h de las funciones especificas del Consejo de Investigacion y
Extension.

CONSIDERANDO QUE:

1.

La Comision de Estatuto Organico analizé la necesidad de eliminar el inciso h del
articulo 42 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, de modo
gue no se sefale al Consejo de Investigacion y Extension una funcion relacionada
con un tipo de Area Académica que ya no esta contemplada en dicho Estatuto,
segun lo establecido en el acuerdo tomado por la Asamblea Institucional
Representativa en su sesion AIR-107-2023.

En cumplimiento de las disposiciones estatutarias, el dictamen de la Comision de
Estatuto Organico sobre la modificacion del articulo 42 del Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, fue sometido a consulta de la comunidad
institucional por al menos veinte dias habiles antes de su discusion y votacion en el
seno del Consejo Institucional. Segun detalla la Comision, se recibié una
observacion, la cual fue analizada y se dictamind continuar con el tramite
sometiendo la propuesta a primera votacion, por parte del Consejo Institucional.

En la Sesién Ordinaria No. 3358, Articulo 8, del 10 de abril de 2024, el Consejo
Institucional, en atencion al Articulo 142 del Estatuto Organico del Instituto
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Tecnologico de Costa Rica, registro la primera sesion en la que fue sometida a
votacion la reforma en tramite.

Corresponde al Consejo Institucional continuar con el tramite y someter a segunda
votacion la propuesta: Eliminacion del inciso h del articulo 42 del Estatuto Organico
del Instituto Tecnologico de Costa Rica, referido a las funciones del Consejo de
Investigacion y Extension, como complemento a las modificaciones aprobadas por
la Asamblea Institucional Representativa en la propuesta conciliada 3-1 de la Sesién
Ordinaria AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023.

SE ACUERDA:
a. Reformar el articulo 42 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa

Rica, consistente en eliminar el inciso h de las funciones especificas del Consejo de
Investigacion y Extension, segun se transcribe a continuacion:

Articulo 42

Son funciones especificas del Consejo de Investigacion y Extension:

h. Eliminado

Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante este
Consejo o de apelacién ante la Asamblea Institucional Representativa, en el plazo
maximo de cinco dias habiles, o los extraordinarios de aclaracion o adicion, en el
plazo de diez dias habiles, ambos posteriores a la notificacién del acuerdo. Por asi
haberlo establecido la Asamblea Institucional Representativa, es potestativo del
recurrente interponer ambos recursos o uno solo de ellos, sin que puedan las
autoridades recurridas desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no
haya interpuesto el recurso previo.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesién Ordinaria No. 3360

ASUNTOS VARIOS

ARTICULO 12. Temas de Asuntos Varios

El sefior José Mauricio Pérez Rosales comenta que, en atencion al numeral nueve de
las Directrices para la Contratacion de Servicios de Auditoria Externa en el Sector
Pudblico, la Auditoria Interna ha procedido a solicitar a la Comision de Planificacion y
Administracion, se les convoque a la reunion con los Auditores Externos, para lo cual
el MAE. Nelson Ortega Jiménez ha gestionado lo correspondiente.

El sefior Randall Blanco Benamburg externa el reconocimiento a la carrera de
Ingenieria en Computacion y a la carrera de Administracion de Empresas, ambas del
Campus Tecnologico Local San Carlos, por su 30.° aniversario y por todo el aporte a
la comunidad local y el aporte al pais. Lamenta no haber podido trasladarse para
participar de las actividades.

La sefiora Maria Estrada Sanchez se une a las palabras del sefior Randall Blanco
Benamburg.

Sin mas temas que atender y siendo las ocho horas con cuarentay ocho minutos,
se levanta la sesion.
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