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INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

CONSEJO INSTITUCIONAL

ACTA DE LA SESION ORDINARIA N.° 3457

Aprobada en Sesion Ordinaria N.° 3458

FECHA: Miércoles 01 julio de 2026

HORA: 08:00 a. m.

LUGAR: Sala de sesiones (participacion presencial) y conexién a Zoom
(participacion remota)
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INTEGRANTES PRESENTES

Ing. Maria Estrada Sanchez
Mag. Randall Blanco Benamburg
Dr. Teodolito Guillén Girén

M. Sc. Laura Hernandez Alpizar
Ing. Johan Carvajal Gordinez
MEBMC. Rodrigo Calvo Bodan
Ing. Sofia Beatriz Garcia Romero
Srta. Maria José Zamora Vargas
Srta. Raisha Cuero Mosquera

Sr. Daniel Ruiz Contreras

Master Francisco Céspedes Obando

Ing. Rita Arce Lascarez
PERSONAS FUNCIONARIAS

Licda. Jessica Venegas Gamboa
Lic. José Mauricio Pérez Rosales
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Rectora y presidencia
Representante docente
Representante docente
Representante docente
Representante docente
Representante administrativo
Representante administrativa
Representante estudiantil
Representante estudiantil
Representante estudiantil
Representante docente de Campus
Locales y Centros Académicos
Representante profesional graduada

Directora a. i. de la Secretaria
Auditor interno

Verificacion del cuérum y apertura de la sesiéon

La sefiora Maria Estrada Sanchez, quien preside, inicia la sesion a las ocho horas

con cinco minutos. Procede a corroborar la asistencia:

Nombre

Ubicacién desde donde participa

Ing. Maria Estrada Sanchez

Sala de sesiones

Dr. Teodolito Guillén Girdon

Sala de sesiones

Mag. Randall Blanco Benamburg

Sala de sesiones

Ing. Sofia Beatriz Garcia Romero

Sala de sesiones

Ing. Johan Carvajal Gordinez

Sala de sesiones

Master Francisco Céspedes Obando

Sala de sesiones

MEBMC. Rodrigo Calvo Bodan

Sala de sesiones

M. Sc. Laura Hernandez Alpizar

Desamparados

Srta. Raisha Cuero Mosquera

San José

Srta. Maria José Zamora Vargas

Coyol, Alajuela

Ing. Rita Arce Lazcarez

Oficina, Cartago

Licda. Jessica Venegas Gamboa

Sala de sesiones

Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc.

Oficina Auditoria Interna, Campus Central

Participan en la sesién 11 integrantes

[al inicio de esta sesidn no se encuentra

presente el sefior Daniel Ruiz Contreras], 7 presentes en la sala de sesiones y 4
en linea mediante la herramienta de videoconferencia Zoom; confirmandose el
cudrum necesario para la presente sesion.
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ASUNTOS DE TRAMITE
ARTICULO 1. Aprobacion de la agenda

Siendo leida la agenda preliminar, la sefiora Maria Estrada Sanchez la somete a
votacion y es aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
Verificacion del cu6rum y apertura de la sesion
ASUNTOS DE TRAMITE

Aprobacién de la agenda

Aprobacién de Acta N.° 3455

Aprobacién de Acta N.° 3456

Informe de correspondencia

Informe de Rectoria

Propuestas de comisiones permanentes
Propuestas de integrantes del Consejo Institucional

NGO RWON =~

ASUNTOS DE FONDO

8. Modificacion integral del Reglamento para el Reconocimiento y

Equiparacion de Grados y Titulos del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
(A cargo de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

9. Modificacion del Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica para incorporar disposiciones
especificas aplicables a los programas de posgrado (Atencion a oficios
DP-090-2025 y DP-091-2025) (A cargo de la Comisién de Asuntos Académicos y

Estudiantiles)

10. Modificacion del Transitorio Ill del Reglamento del Consejo Institucional
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (A cargo de la Comision de Estatuto
Organico)

ASUNTOS VARIOS

11. Temas de Asuntos Varios

La sefiora Maria Estrada Sanchez indica que se espera que el sefior Daniel
Ruiz Contreras se incorpore en el transcurso de la sesion.
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ARTICULO 2. Aprobacién de Acta N.° 3455

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion el Acta N.° 3455, la cual es
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 votos en contra.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la presente sesion.
ARTICULO 3. Aprobacion de Acta N.° 3456

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion el Acta N.° 3454, la cual es
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 votos en contra.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la presente sesion.
ARTICULO 4. Informe de correspondencia

La sefiora Jessica Venegas Gamboa indica que la correspondencia de esta se
compone de 51 registros, y procede a exponer algunos de los documentos que
ingresan.

A continuacion, se presenta el detalle de la correspondencia registrada para la
presente sesion:

Corte al jueves 25 de junio de 2026
CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO INSTITUCIONAL

1. CIRE-065-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026,
suscrito por la Lcda. Laura Hernandez Jiménez, secretaria ejecutiva del
Comité Institucional de Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos
(CIRE), dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria
del Consejo Institucional, con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera,
coordinador del CIRE y al master Francisco Céspedes Obando, representante
titular docente en el CIRE, en el cual se solicita la convocatoria para iniciar el
proceso de nombramiento de un titular docente que sustituya al master
Francisco Céspedes Obando, quien presentd su renuncia como integrante del
CIRE, efectiva una vez se designe su reemplazo, con el fin de asegurar la
continuidad y funcionamiento regular del comité.

Se considera pertinente mantener el tramite en espera, en virtud de que
en la sesién del Consejo Institucional programada para el 01 de julio de
2026 se conocera la modificacion integral del Reglamento para el
Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos del Instituto
Tecnoldégico de Costa Rica. La propuesta establece que, ante el
vencimiento de nombramientos o vacantes en el CIRE, los nuevos
nombramientos se regiran por el articulo 10 del reglamento,
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correspondiendo las dos primeras sustituciones al Consejo de
Docencia, por tanto, se estarian trasladando para su atencion.

2. CIRE-066-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026,
suscrito por la Lcda. Laura Hernandez Jiménez, secretaria ejecutiva del
Comité Institucional de Reconocimiento y Equiparacién de Grados y Titulos
(CIRE), dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria
del Consejo Institucional, con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera,
coordinador del CIRE y al M.Eng. Marco Vinicio Alvarado Penfa, representante
titular docente en el CIRE, en el cual se solicita la convocatoria para la
eleccion de una persona que integre el CIRE, con el fin de completar la
integracion de tres académicos para el periodo del 01 de octubre de 2026 al
30 de setiembre de 2029, conforme a lo establecido en el reglamento
institucional.

Se considera pertinente mantener el tramite en espera, en virtud de que
en la sesién del Consejo Institucional programada para el 01 de julio de
2026 se conocera la modificacion integral del Reglamento para el
Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos del Instituto
Tecnoldégico de Costa Rica. La propuesta establece que, ante el
vencimiento de nombramientos o vacantes en el CIRE, los nuevos
nombramientos se regiran por el articulo 10 del reglamento,
correspondiendo las dos primeras sustituciones al Consejo de
Docencia, por tanto, se estarian trasladando para su atencién.

3. TIE-0537-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026,
suscrito por el Ing. Christian Sanabria Jiménez, M.Sc., presidente del Tribunal
Institucional Electoral, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidenta del Consejo Institucional, al Dr. Oscar Lépez Villegas, director del
Campus Tecnolégico Local San Carlos, a la M.Sc. Andrea del Carmen
Pacheco Araya, directora del Departamento de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, al Dr. Ronald Alvarado Cordero, director de la Escuela de
Administracion de Empresas, al MGA. Marco Antonio Juarez Guido, director
de la Escuela de Ciencias Naturales y Exactas, al Dr. Oscar Chaves Jiménez,
director de la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales, al Ing. Anibal Coto
Cortés, director de la Escuela de Ingenieria Electronica, al master Sergio
Torres Portuguez, director de la Escuela de Ingenieria en Agronomia, al Dr.
Roberto Cortés Morales, director de la Escuela de Ingenieria en Computacion,
al master Leonel Fonseca Retana, director de la Escuela de Ingenieria en
Produccion Industrial y a la master Mildred Zufiga Carvajal, directora del
Departamento Administrativo del Campus Tecnolégico Local de San Carlos,
con copia a los asistentes en gestion académica y administrativa, en el cual
se solicita el listado de personas funcionarias que conforman la Asamblea
Institucional Plebiscitaria de conformidad con los requisitos establecidos en el
articulo 82 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para
la eleccidn del puesto de la Direccion del Campus Tecnoldgico Local San
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Carlos, para el periodo comprendido del 01 de marzo 2027 hasta el 28 de
febrero de 2031.

Atendido en oficio SCI-552-2026 en lo que corresponde a las personas
integrantes del Consejo Institucional.

4. GTH-336-2026 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2026,
suscrito por la MAE. Sofia Brenes Meza, directora del Departamento de
Gestidn del Talento Humano, dirigido a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la MAE. Silvia
Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion y a la Lcda.
Francinny Fernandez Castillo, coordinadora de la Unidad de Estudios y
Remuneraciones, en el cual se solicita, a mas tardar el 26 de junio de 2026, el
monto de provision para la subpartida de dietas del Consejo Institucional para
el ano 2027. Se indica que el calculo debe considerar la Politica especifica
5.22 de Formulacion del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2027. Se
adjunta un histérico de presupuestos asignados y ejecutados del 2022 al 2026
como insumo para la estimacion solicitada
Atendido mediante oficio SCI-544-2026 del 24 de junio del 2026.

5. AL-DSDI-OFI-0076-2026 Nota con fecha de recibido 22 de junio de 2026,
suscrita por la gerencia del Departamento de la Secretaria del Directorio de la
Asamblea Legislativa, dirigido a las instituciones auténomas, Consejo
Superior de Educacion, Camara Nacional de Transportes y la Cama Nacional
de Autobuseras, en la cual se recibe consulta sobre el texto actualizado del
proyecto “LEY PARA FACILITARLE A LAS CUIDADANAS Y LOS
CIUDADANOS LA EMPLEABILIDAD COMO CHOFERES DE TRANSPORTE
PUBLICO”, Expediente N.° 23.080.

Conforme con la normativa interna, el tramite de pronunciamiento sobre
proyectos de ley es competencia del Consejo Institucional. La Direccién
de la Secretaria ha procedido con las consultas a la Oficina de Asesoria
Legal (SCI-527-2026) y a la comunidad institucional, atendiendo las
disposiciones vigentes.

6. Correo electrénico con fecha de recibido 22 de junio de 2026, suscrito por la
MGP. Ericka Quirés Aguero, profesional en administracion de la Rectoria,
dirigido a la MAE. Maritza Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el
cual se solicita la remisién de la informacion requerida para la formulacién
presupuestaria correspondiente al periodo 2027, de conformidad con lo
indicado en el oficio DFC-394-2026 emitido por el Departamento Financiero
Contable y trasladado a la Vicerrectoria de Administracion.

Atendido mediante correo electrénico del 25 de junio de 2026.

7. DP-073-2026 Memorando con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito
por el Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, presidente del Consejo de
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Posgrados, dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la M.Sc. Laura Hernandez
Alpizar, coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
en el cual se transcribe el acuerdo adoptado por el Consejo de Posgrados en
la sesion DP-07-2026, articulo 6, del 18 de junio de 2026, referente a la
modificacion de los requisitos de admision a los programas de posgrado del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica. En consecuencia, se solicita al Consejo
Institucional modificar el Reglamento Académico de Programas de Maestria
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, eliminando el inciso b) del articulo 11
relativo a la presentacion de registros y certificaciones de calificaciones.
Asimismo, se solicita que, en caso de aprobarse la reforma al Reglamento del
Régimen Ensenanza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, se
elimine igualmente el inciso b) del precitado reglamento relativo a la
certificacion oficial de calificaciones y constancias de titulos obtenidos.

Se deja consignado en la correspondencia recibida por la Comisién
Asuntos Académicos y Estudiantiles, quien fue incluida en las copias, a
quien se asigna su analisis y dictamen.

8. CIRE-068-2026 Memorando con fecha de recibido 23 de junio de 2026,
suscrito por la Lcda. Laura Hernandez Jiménez, secretaria ejecutiva del
Comité Institucional de Reconocimiento y Equiparacién de Grados y Titulos
(CIRE), dirigido a la MAE. Maritza Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria
del Consejo Institucional, con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera,
coordinador del CIRE y al master Francisco Céspedes Obando, representante
titular docente del CIRE, en el cual se aclara la solicitud de convocatoria para
la sustitucion de un integrante del CIRE. Se indica que, tras la renuncia del
master Francisco Céspedes Obando, efectiva a partir del 30 de setiembre de
2026, se solicita iniciar el proceso para hombrar un nuevo integrante docente
para el periodo del 01 de octubre de 2026 al 30 de setiembre de 2029.

Se considera pertinente mantener el tramite en espera, en virtud de que
en la sesién del Consejo Institucional programada para el 01 de julio de
2026 se conocera la modificacion integral del Reglamento para el
Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos del Instituto
Tecnoldégico de Costa Rica. La propuesta establece que, ante el
vencimiento de nombramientos o vacantes en el CIRE, los nuevos
nombramientos se regiran por el articulo 10 del reglamento,
correspondiendo las dos primeras sustituciones al Consejo de
Docencia, por tanto, se estarian trasladando para su atencion.

9. Correo electréonico con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito por el
master Francisco Céspedes Obando, candidato electo del sector docente ante
el Consejo Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidenta del Consejo Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual se brinda respuesta al correo de recordatorio sobre la
integracion a las comisiones permanentes. Al respecto manifiesta su interés
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10.

11.

12.

de integrarse, a partir del 01 de julio de 2026, a las comisiones permanentes
de Asuntos Académicos y Estudiantiles, asi como de Planificacion y
Administracion.

Se toma nota. La comunicacion fue puesta en conocimiento de las
comisiones permanentes anunciadas.

Correo electrénico con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito por el
master Rodrigo Calvo Bodan, candidato electo del sector administrativo ante
el Consejo Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidenta del Consejo Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual se brinda respuesta al correo de recordatorio sobre la
integracion a las comisiones permanentes. Al respecto manifiesta su interés
de integrarse, a partir del 01 de julio de 2026, a las comisiones permanentes
de Asuntos Académicos y Estudiantiles, asi como de Planificacion y
Administracion.

Se toma nota. La comunicacion fue puesta en conocimiento de las
comisiones permanentes anunciadas.

CU-915-2026 Oficio con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito por el
senor Nickolas Guevara Diaz y la sefiorita Maria Paula Fonseca Marin,
integrantes del Consejo Universitario de la Universidad de Costa Rica, dirigido
a las representaciones estudiantiles de los consejos universitarios y Consejo
Institucional de la Universidad Nacional, el Instituto Tecnoldégico de Costa
Rica, la Universidad Estatal a Distancia y la Universidad Técnica Nacional,
con copia a la seforita Mariel Rojas Palma, presidenta del Directorio de la
Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica, en el cual se
remite para conocimiento una propuesta de metodologia de trabajo para la
sesion de coordinaciéon de representaciones estudiantiles programada para el
26 de junio de 2026, a las 9:00 a.m. Se indica que la propuesta fue elaborada
considerando los temas y observaciones aportados por las distintas
representaciones mediante el formulario de inscripcion y que constituye un
documento preliminar susceptible de ser modificado, complementado o
ajustado por acuerdo de las personas participantes al inicio de la sesion.

Se traslado6 a las representaciones estudiantiles del Consejo
Institucional mediante correo electrénico del 26 de junio de 2026.

AUDI-130-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
dirigido a la M.Psc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con copia al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, y a la M.Sc. Xinia Artavia
Granados, directora del Departamento de Becas y Gestion Social, en el cual
se reconsideran los plazos establecidos para la entrega de informacion
solicitada mediante el oficio AUDI-124-2026, a raiz de una solicitud de
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ampliacién presentada por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos. Se requiere remitir en un plazo maximo de tres dias habiles la
documentacién prioritaria relacionada con el Fondo Solidario de Desarrollo
Estudiantil y los ajustes de becas realizados en 2025 y 2026, mientras que el
resto de la informacion podra entregarse a mas tardar el 6 de julio de 2026,
con el fin de brindar insumos oportunos a la Comisién de Planificacion y
Administracién para la toma de decisiones y el estudio de control interno.

Se deja consignado en la correspondencia recibida por la Comisién
Planificacion y Administracién, quien fue incluida en las copias.

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA CON COPIA AL CONSEJO INSTITUCIONAL

13.

14.

15.

DAM-224-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026,
suscrito por el Ing. Mauricio Jiménez Paniagua, director del Departamento de
Administracion de Mantenimiento y el Ing. Carlos Pérez Solano, funcionario
del Departamento de Administraciéon de Mantenimiento, dirigido a la MAE.
Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, con
copia a la Dipl. Raisha Cuero Mosquera, integrante del Consejo Institucional y
al Ing. Luis Diego Noguera Mena, MGP, director del Centro Académico de
Limodn, en el cual se brinda respuesta al oficio FEITEC-SRCI-061-2026,
referido a la solicitud de un plan correctivo actualizado, un cronograma de
trabajos y las fechas concretas de cotizacion para los espacios del Centro
Académico de Limon que a la fecha continuan sin atencion.

La Secretaria del Consejo Institucional trasladé el documento a la
senorita Cuero Mosquera mediante correo electronico del mismo dia.

AUDI-SIR-024-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, en el cual
se da seguimiento a la recomendacion 4.4 del informe AUDI-CI-002-2022, que
dice “Instruir a la Comision de Teletrabajo Institucional coordinar con el DATIC
para: Gestionar la inclusién de un formulario especifico que permita registrar la
actividad de teletrabajo en territorio extranjero en el Sistema de Gestidén de
Personal ...”. Se concluye que las acciones desarrolladas permiten dar por
atendida parcialmente la recomendacion 4.4, con el pendiente de verificar que
se encuentre activo el formulario de Teletrabajo Ordinario en territorio
extranjero.

Se traslada para conocimiento a la Comisién de Planificacion y
Administracion.

SCI1-526-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido al Lic. José Mauricio Pérez Rosales,
M.Sc., auditor interno, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita
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16.

17.

18.

la realizacién de un servicio de auditoria de control interno, sobre la situacién
de las becas socioeconomicas estudiantiles, dentro del ambito de sus
competencias, con el fin de obtener elementos objetivos que permitan valorar
la situacion y determinar la eventual necesidad de acciones de mejora en la
gestion institucional.

Se toma nota.

SCI-527-2026 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2026, suscrito

por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina
de Asesoria Legal, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita
emitir criterio juridico sobre los proyectos de “LEY DE CREACION Y
CELEBRACION DEL DIA NACIONAL DE LA FAMILIA”, Expediente N.° 25.597
y el proyecto de “LEY PARA FACILITARLE A LAS CUIDADANAS Y LOS
CIUDADANOS LA EMPLEABILIDAD COMO CHOFERES DE TRANSPORTE
PUBLICO”, Expediente N.° 23.080 (texto actualizado).

Se incorpora en los expedientes de los respectivos proyectos de ley.

SCI1-529-2026 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2026, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido al Lic. José Mauricio Pérez Rosales,
M.Sc., auditor interno, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita
valorar el ajuste a los requerimientos presupuestarios de la Auditoria Interna
para el ejercicio 2027, considerando la eventual aprobacién de la solicitud de
las plazas CT0481-1 Auditor(a) (T1), CT0482-1 Auditor(a) (Legal) y de
Profesional en Tecnologias de Informacién y Comunicacion. Se solicita la
atencién de la solicitud a la mayor brevedad posible para continuar con el
analisis correspondiente.

Se toma nota.

VIESA-334-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026,
suscrito por la M.Psc. Camila Delgado Agtiero, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al sefior Santos
Alexander Lopez Valles, vicepresidente del Consejo Ejecutivo de la
Federacion de Estudiantes del Tecnoldgico de Costa Rica (FEITEC)y ala
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., rectora, remitido con copia a la direccion electronica de la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se brinda respuesta a la
solicitud presentada mediante el memorando FEITEC-VPRE-191-2026
relacionada con las actas del Comité de Becas. Se informa que la gestion
sera trasladada a la Rectoria para su analisis y atencién, debido a que la
informacion solicitada forma parte de un proceso que actualmente se
encuentra en investigacion.

Se traslada para conocimiento a la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles.
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19.

20.

21.

22,

SCI1-544-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la MAE. Sofia Brenes Meza, directora del
Departamento de Gestién del Talento Humano, con copia al Consejo
Institucional, a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Administracion y a la Lcda. Francinny Fernandez Castillo, coordinadora de
la Unidad de Estudios y Remuneraciones, en el cual da respuesta al oficio
GTH-336-2026 referido a la provisién del monto requerido para el pago de
dietas a las personas integrantes del Consejo Institucional para el afio 2027.
Se toma nota.

SCI-545-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable, con copia al Consejo Institucional, a la
senorita Maria José Zamora Vargas, a la sefiorita Raisha Cuero Mosquera, al
sefor Diego Daniel Ruiz Contreras, a la Ing. Rita Arce Lascarez, en calidad de
integrantes del Consejo Institucional y al Bach. Edgar Castellén Marin,
coordinador de la Unidad de Tesoreria, en el cual se remite la solicitud de
pago de dietas del Consejo Institucional correspondientes al mes de junio
2026.

Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito por la
sefora Gabriela Marin Sanchez, asistente en procesos electorales del
Tribunal Institucional Electoral, dirigido a un destinatario oculto, con copia a
varias direcciones electronicas, entre ellas a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual se informa que el acto solemne de juramentacion de
las personas representantes ante el Consejo Institucional se realizara de
forma presencial en la Casa de la Ciudad, a las 11:00 a.m.

Se traslado al Pleno mediante correo electronico el mismo dia de
recibido.

Correo electrénico con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito por la
Secretaria del Consejo Institucional, dirigido al sefior Maikol Araya Gamboa,
encargado del servicio de transportes en el Campus Tecnolégico Local San
Carlos (CTLSC), con copia a la MAE. Mildred Zuhiga Carvajal, directora del
Departamento Administrativo del CTLSC, al MAE. Francisco Céspedes
Obando, representante electo del sector docente ante el Consejo Institucional,
a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual se informa que el Consejo Institucional aprobd, en
sesion del 24 de junio de 2026, la calendarizacion de las sesiones ordinarias
para el resto del afio y se solicita la reserva de transporte institucional con
chofer para dichas fechas, con el fin de garantizar la participacién del sefor
Francisco Céspedes Obando. Ademas, se sefiala que la coordinacion estara
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23.

24,

25.

a cargo de la sefora Brenda Marin Garita, quien comunicara oportunamente
en caso de gue no se requiera el transporte para liberar el recurso, asi mismo
se informa que no se requerira transporte el 1° de julio de 2026.

Se toma nota.

SCI-552-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito
por la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo
Institucional, dirigido al Ing. Christian Sanabria Jiménez, M.Sc., presidente del
Tribunal Institucional Electoral, con copia al Consejo Institucional y a la Lcda.
Jessica Venegas Gamboa, directora a. i. de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual se brinda respuesta al oficio TIE-0537-2026. Al
respecto se remite el listado de las personas integrantes del Consejo
Institucional requerido para la conformacién de la Asamblea Institucional
Plebiscitaria correspondiente al proceso de eleccion de la Direccién del
Campus Tecnolégico Local San Carlos, para el periodo comprendido del 1 de
marzo de 2027 al 28 de febrero de 2031.

Se toma nota.

SCI-553-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Ing. Andrea Cavero Quesada, directora del
Departamento de Administracion de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones, con copia al MAE. Nelson Ortega Jiménez, integrante del
Consejo Institucional, al Ph.D. Rony Rodriguez Barquero, integrante del
Consejo Institucional, al master Rodrigo Calvo Bodan y al master Francisco
Céspedes Obando, representantes electos ante el Consejo Institucional, en el
cual se solicita realizar modificaciones en accesos, permisos y listas de
distribucién de correo electrénico para las personas integrantes del Consejo
Institucional, con vigencia a partir del 01 de julio de 2026.

Se toma nota.

SCI-555-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., rectora, con copia al Consejo Institucional, a la M.Psc. Camila Delgado
Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Administracion, a la M.Sc. Xinia Artavia Granados, directora del
Departamento de Becas y Gestidon Social y al MAE. Roy D’Avanzo Navarro,
director del Departamento Financiero Contable, en el cual se solicita confirmar
si se cuenta con el contenido presupuestario para atender el pago de un
apoyo econdémico de las becas estudiantiles, correspondiente al mes de julio,
asi como indicar el monto disponible para ese fin y sobre cual base se estaria
trabajando (2025 o 2026).

Se toma nota.
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26. SCI-556-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito
por la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Dr. José Luis Ledn Salazar,
vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension y al Dr. José Luis
Leodn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y Extensién, con copia
al Consejo Institucional, en el cual se somete a consulta una propuesta de
reforma al articulo 13 del Procedimiento para el nombramiento de
representantes académicos ante el Consejo de Investigacion y Extension.

Se toma nota.

27. SCI-557-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito
por la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Dr. Teodolito Guillén Giron,
integrante de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia
al Consejo Institucional, en el cual se traslada el expediente CI-598-2026 en
atencion del oficio CCP-C-057-2026 relativo a la Reforma de los articulos 10,
inciso g y 36 sobre el rubro de Otras obras profesionales del Reglamento de
Carrera Profesional, para la elaboracion de una propuesta consolidada.

Se toma nota.

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA A LAS COMISIONES PERMANENTES

Comision de Estatuto Organico

28. SCI-534-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al Dr. Teodolito Guillén Girén, coordinador de la Comisién
de Estatuto Organico, con copia al Consejo Institucional, en el cual se remite
el reporte de la correspondencia registrada para la Sesién Ordinaria N.° 3455
del 24 de junio de 2026.

Se toma nota.

Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles

29. CIE-210-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026, suscrito
por el Dr. José Luis Ledn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y
Extension, dirigido a la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la
Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo
Institucional, al master Carlos Rodolfo Gonzalez Zufiga y a la Dra. Patricia
Lopez Estrada, personas investigadoras del Campus Tecnolégico Local San
Carlos (CTLSC), en el cual se remite el informe de avance y ruta institucional
sobre la gestién del Comité Etico Cientifico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, en atencion al memorando SCI-435-2026.

Se toma nota.
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30.

31.

32.

33.

ViDa-536-2026 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2026,
suscrito por el MGA. Ricardo Coy Herrera, presidente del Consejo de
Docencia, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora y a la M.Sc.
Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo de Docencia, en el cual se
comunica el acuerdo del Consejo de Docencia Sesion Extraordinaria 14-2026,
Articulo 4, inciso 4.6 del 10 de junio 2026, referido al dictamen sobre la
creacion de la Unidad Desconcentrada de Cultura y Deporte en el Campus
Tecnoldgico Local San Carlos, adscrita a la Escuela de Cultura y Deporte, en
atencion a la propuesta presentada por la Rectoria mediante el oficio R-22-
2026.

Se deja sin efecto por solicitud de la Vicerrectoria de Docencia, mediante
correo electrénico del 22 de junio 2026.

OPI-205-2026 Memorando con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito
por la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacién
Institucional, dirigido a la master Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la
Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia a la MBA. Andrea
Contreras Alvarado, coordinadora de la Unidad de Especializada de Control
Interno de la Oficina de Planificacién Institucional (UECI-OPI), a la Lcda.
Zeneida Rojas Calvo, funcionaria de la UECI-OPI y a la Lcda. Jenny Zuiiga
Valverde, funcionaria de la UECI-OPI, en el cual se remite el dictamen técnico
solicitado mediante el memorando SCI-944-2025 sobre la creacién de la
Unidad de Posgrado adscrita a la Escuela de Ciencias Sociales.

Se toma nota.

DP-073-2026 Memorando con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito
por el Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, presidente del Consejo de
Posgrados, dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la M.Sc. Laura Hernandez
Alpizar, coordinadora de la Comision Asuntos Académicos y Estudiantiles, en
el cual se transcribe el acuerdo adoptado por el Consejo de Posgrados en la
sesion DP-07-2026, articulo 6, del 18 de junio de 2026, referente a la
modificacién de los requisitos de admision a los programas de posgrado del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica. En consecuencia, se solicita al Consejo
Institucional modificar el Reglamento Académico de Programas de Maestria
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, eliminando el inciso b) del articulo 11
relativo a la presentacion de registros y certificaciones de calificaciones.
Asimismo, se solicita que, en caso de aprobarse la reforma al Reglamento del
Régimen Ensenanza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, se
elimine igualmente el inciso b) del precitado reglamento relativo a la
certificacion oficial de calificaciones y constancias de titulos obtenidos.

Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito por la
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34.

35.

36.

Dipl. Katherine Montero Montoya, técnica de apoyo a érganos colegiados de
la Secretaria del Consejo Institucional, dirigido al Dr. José Luis Ledén Salazar,
vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, con copia a varias
direcciones electronicas, entre ellas, a la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar,
coordinadora de la Comisién Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual
se remite recordatorio sobre el acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3429,
Articulo 13, del 05 de noviembre de 2025, en lo que corresponde al informe
que evalue el funcionamiento, situacion actual, disponibilidad de recursos
financieros y de talento humano, asi como el impacto de los programas de
investigacion y extension de la Institucidon, cuyo plazo de entrega se pacto
para el 30 de octubre de 2026.

Se registra en el seguimiento de los acuerdos.

Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito por la
Dipl. Katherine Montero Montoya, técnica de apoyo a érganos colegiados de
la Secretaria del Consejo Institucional, dirigido a la M.Psc. Camila Delgado
Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, con copia a varias direcciones electronicas, entre ellas, a la
M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comisién Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual se remite recordatorio sobre el acuerdo
de la Sesion Ordinaria N.° 3431, Articulo 11, del 19 de noviembre de 2025, en
lo que corresponde a la normativa interna que regule el funcionamiento, los
mecanismos de seguimiento y evaluacion del Programa Resiliencia Indigena
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica cuyo plazo de entrega se pacté para
el 30 de junio de 2026.

Se registra en el seguimiento de los acuerdos.

Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito por la
Dipl. Katherine Montero Montoya, técnica de apoyo a érganos colegiados de
la Secretaria del Consejo Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a varias direcciones electronicas, entre
ellas, a la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comision
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual se remite recordatorio sobre el
acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3292, Articulo 13, del 09 de diciembre de
2022, en lo que corresponde a la propuesta base para la revision del
porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC en atencidon numeral 32
Reglamento para la Vinculacion, cuyo plazo de entrega se pactd para el 30 de
junio de cada afo.

Se registra en el seguimiento de los acuerdos.

SCI-533-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, coordinadora de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo
Institucional, en el cual se remite el reporte de la correspondencia registrada
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37.

38.

para la Sesion Ordinaria N.° 3455 del 24 de junio de 2026.
Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito por la
MAE. Maritza Agluero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al master Francisco Céspedes Obando, representante
electo del sector docente en el Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, a la M.Sc. Laura
Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, a la Bach. Adriana Aguilar Loaiza, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, a la sefiora Cindy Picado Montero, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Planificacion y
Administracion, a la Lcda. Jessica Venegas Gamboa, profesional en
administracion del Consejo Institucional, a la master Marilyn Sanchez
Alvarado, profesional en administracién del Consejo Institucional y a la Ing.
Sofia Garcia Romero, integrante de la Comision de Planificacion y
Administracion, en el cual se agradece el interés de participar en las
comisiones permanentes. Se confirma la incorporacion a las comisiones
permanentes de Asuntos Académicos y Estudiantiles y de Planificacién y
Administracion a partir del 01 de julio de 2026, e informa a las coordinaciones
y personal de apoyo para su debida articulacion.

Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al master Rodrigo Calvo Bodan, representante electo del
sector administrativo en el Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, a la M.Sc. Laura
Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, a la Bach. Adriana Aguilar Loaiza, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, a la sefiora Cindy Picado Montero, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Planificacion y
Administracion, a la Lcda. Jessica Venegas Gamboa, profesional en
administracion del Consejo Institucional, a la master Marilyn Sanchez
Alvarado, profesional en administracién del Consejo Institucional y a la Ing.
Sofia Garcia Romero, integrante de la Comisién de Planificacion y
Administracion, en el cual se agradece el interés de participar en las
comisiones permanentes y se confirma la incorporacién a las comisiones
permanentes de Asuntos Académicos y Estudiantiles y de Planificacién y
Administracion a partir del 01 de julio de 2026, e informa a las coordinaciones
y personal de apoyo para su debida articulacion.
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Se toma nota.

Comision de Planificacion y Administracion

39.

40.

41.

AUDI-116-2026 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2026,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, en el cual se comunica una fe de
erratas al oficio AUDI-106-2026 denominado “Informacion sobre el proyecto
Asistente de Inteligencia Artificial para la Auditoria Interna”. Se indica que, en
el apartado de asunto, se consigno incorrectamente el numero de oficio SCI-
429-2026, cuando lo correcto es SCI-419-2026. Se solicita considerar la
correccion para los efectos correspondientes.

Se toma nota.

SCI1-528-2026 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con
copia al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion y a la M.Psc. Camila Delgado Aguero,
vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en
el cual se traslada para valoracién y atencion el oficio VIESA-319-2026 vy el
documento anexo denominado “Observaciones VIESA — Politicas Especificas
para incrementar los niveles de equidad e iqualdad en el ITCR 2027”. Se
indica que el traslado se realiza en atencién al acuerdo adoptado por el
Consejo Institucional en la Sesién Ordinaria N.° 3426, articulo 12, del 14 de
octubre de 2025, mediante el cual se solicitd a la Rectoria, en coordinacién
con las dependencias correspondientes, revisar las “Politicas Especificas para
incrementar los niveles de equidad e iqualdad en el Instituto Tecnolégico de
Costa Rica”, considerando las Politicas Generales 2027-2031 aprobadas por
la Asamblea Institucional Representativa y, de ser necesario, presentar una
propuesta para aprobacién del Consejo Institucional a mas tardar el 30 de
junio de 2026.

Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito por la
Dipl. Katherine Montero Montoya, técnica de apoyo a érganos colegiados de la
Secretaria del Consejo Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., rectora, con copia a varias direcciones electronicas, entre ellas, al MAE.
Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, en el cual se remite recordatorio sobre el acuerdo de la Sesion
Ordinaria N.° 3426, Articulo 12, del 12 de octubre de 2025, en lo que
corresponde a la revision de las “Politicas Especificas para incrementar los
niveles de equidad e igualdad en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica”, cuyo
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plazo de entrega se pactd para el 30 de junio de 2026.
Se registra en el seguimiento de los acuerdos.

42. AUDI-125-2026 Memorando con fecha de recibido 23 de junio de 2026,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, en el cual se remite el ajuste a los
requerimientos presupuestarios de la Auditoria Interna para el ejercicio 2027,

en atencion a la solicitud planteada mediante el oficio SCI-529-2026.
Se toma nota.

43. Correo electréonico con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito por la

Dipl. Katherine Montero Montoya, técnica de apoyo a érganos colegiados de la
Secretaria del Consejo Institucional, dirigido al MAP. Rogelio Gonzalez Quirés,

director del Centro Académico de Alajuela, con copia a varias direcciones
electronicas, entre ellas, al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comision de Planificacion y Administracion, en el cual se remite recordatorio

sobre el acuerdo de la Sesidon Ordinaria N.° 3441, Articulo 7, del 25 de febrero

de 2026, en lo que corresponde al informe semestral de seguimiento y
atencién a las estrategias planteadas en el informe de la comisidn especial,
cuyo plazo de entrega se pacté semestralmente el 25 de agosto y 25 de
febrero de cada afo, a partir del ano 2026, se encuentra pendiente el plazo.
Se registra en el seguimiento de los acuerdos.

44. Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2026, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la

Comisién de Planificacion y Administracion, en el cual remite formulario SCI-P-

001-2026, mediante el que se solicita la creacion de la plaza CT0485-1,
puesto Asistente en Gestion Administrativa, adscrita a la Secretaria del

Consejo Institucional, con miras a su asignacion en forma permanente a partir

del periodo 2027.
Se toma nota.

45. SCI-532-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito

por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la

Comisién de Planificacién y Administracion, con copia al Consejo Institucional,
en el cual se remite el reporte de la correspondencia registrada para la Sesion

Ordinaria N.° 3455 del 24 de junio de 2026.
Se toma nota.

46. Correo electrénico con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito por la
MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al master Francisco Céspedes Obando, representante
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47.

48.

electo del sector docente en el Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, a la M.Sc. Laura
Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, a la Bach. Adriana Aguilar Loaiza, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, a la sefiora Cindy Picado Montero, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Planificacion y
Administracion, a la Lcda. Jessica Venegas Gamboa, profesional en
administracion del Consejo Institucional, a la master Marilyn Sanchez
Alvarado, profesional en administracion del Consejo Institucional y a la Ing.
Sofia Garcia Romero, integrante de la Comision de Planificacion y
Administracion, en el cual se agradece el interés de participar en las
comisiones permanentes. Se confirma la incorporacion a las comisiones
permanentes de Asuntos Académicos y Estudiantiles y de Planificacién y
Administracion a partir del 01 de julio de 2026, e informa a las coordinaciones
y personal de apoyo para su debida articulacion.

Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al master Rodrigo Calvo Bodan, representante electo del
sector administrativo en el Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, a la M.Sc. Laura
Hernandez Alpizar, coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, a la Bach. Adriana Aguilar Loaiza, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, a la sefiora Cindy Picado Montero, técnica de
apoyo a organos colegiados, destacada en la Comision de Planificacion y
Administracion, a la Lcda. Jessica Venegas Gamboa, profesional en
administracion del Consejo Institucional, a la master Marilyn Sanchez
Alvarado, profesional en administracién del Consejo Institucional y a la Ing.
Sofia Garcia Romero, integrante de la Comision de Planificaciéon y
Administracion, en el cual se agradece el interés de participar en las
comisiones permanentes y se confirma la incorporacién a las comisiones
permanentes de Asuntos Académicos y Estudiantiles y de Planificacién y
Administracion a partir del 01 de julio de 2026, e informa a las coordinaciones
y personal de apoyo para su debida articulacién.

Se toma nota.

SCI1-546-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comision de Planificacién y Administracion, con copia al Consejo Institucional,
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49,

50.

51.

en el cual se traslada para analisis y dictamen la propuesta titulada
“‘Disposiciones para fortalecer la transparencia de los 6rganos colegiados
institucionales”. Se indica que dicha propuesta fue conocida en la Sesion
Ordinaria N.° 3455 del 24 de junio de 2026.

Se toma nota.

AUDI-129-2026 Memorando con fecha de recibido 24 de junio de 2026,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
dirigido a la M.Psc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con copia a la M.Sc. Xinia Artavia
Granados, directora del Departamento de Becas y Gestidon Social, al MAE.
Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y
Administracion, en el cual se atiende la solicitud de prorroga planteada
mediante oficio VIESA-335-2026 en relacién con el requerimiento de
informacion del oficio AUDI-124-2026.

Se toma nota.

R-675-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026, suscrito
por la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al MAE. Nelson
Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion
del Consejo Institucional, con copia a la MBA. Evelyn Hernandez Solis,
directora de la Oficina de Planificacion Institucional, en el cual se remite la
evaluacion fisica del Plan Anual Operativo al 30 de junio de 2026 en su
version actualizada, incorporando observaciones conocidas por el Consejo de
Rectoria en la sesién N.° 18-2026 del 22 de junio de 2026, para el tramite
correspondiente.

Se toma nota.

AUDI-130-2026 Memorando con fecha de recibido 25 de junio de 2026,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
dirigido a la M.Psc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de Vicerrectoria de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con copia al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion, a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, y a la M.Sc. Xinia Artavia
Granados, directora del Departamento de Becas y Gestion Social, en el cual
se reconsideran los plazos establecidos para |la entrega de informacion
solicitada mediante el oficio AUDI-124-2026, a raiz de una solicitud de
ampliacion presentada por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos. Se requiere remitir en un plazo maximo de tres dias habiles la
documentacion prioritaria relacionada con el Fondo Solidario de Desarrollo
Estudiantil y los ajustes de becas realizados en 2025 y 2026, mientras que el
resto de la informacion podra entregarse a mas tardar el 6 de julio de 2026,
con el fin de brindar insumos oportunos a la Comisién de Planificacion y
Administracion para |la toma de decisiones y el estudio de control interno.
Se toma nota.
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ARTICULO 5. Informe de Rectoria

La sefiora Maria Estrada Sanchez presenta el resumen de lo acontecido durante
la semana:

— Informa que el miércoles anterior se llevod a cabo la actividad "La cooperacién
italiana y su legado en el TEC", organizada conjuntamente por la Embajada de
Italia y el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, bajo el liderazgo de la Direccion
de Cooperacion y Asuntos Internacionales. En el marco de esta actividad se
rindié un reconocimiento al profesor Bruno Chiné Polito por su destacada
trayectoria y los aportes realizados al fortalecimiento de la cooperacion italiana
con la Institucion. El reconocimiento fue entregado por el Embajador de Italia,
quien le confirié una distincidon honorifica otorgada por el Estado italiano, en
reconocimiento a su valiosa contribucion al desarrollo de iniciativas de
cooperacion entre ambas partes.

Sefala que no le fue posible asistir a la actividad debido a que atendia
asuntos relacionados con el tema de becas; no obstante, la Rectoria estuvo
representada por el sefor Ricardo Coy Herrera.

Destaca que el acto conté con una amplia participacion de la comunidad
institucional y personas invitadas, superando la asistencia prevista de 50
personas con una concurrencia aproximada de 80 asistentes. Entre las
personas presentes se encontraban familiares del profesor Chiné, personas
jubiladas de la Institucién, integrantes de la Escuela de Ingenieria en
Materiales, direcciones de escuela, miembros del Consejo de Investigacion y
Extensién (CIE) y del Consejo Institucional.

Agradece la participacion de las personas asistentes y reconoce la gestion
realizada por el sefior embajador de ltalia, su esposa y la Direccion de
Cooperacion y Asuntos Internacionales para la organizacion de este
homenaje, el cual refleja el impacto positivo de la cooperacion internacional en
el desarrollo y legado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

— Informa que el miércoles anterior se llevd a cabo una reunion con la
representacion estudiantil en la biblioteca, en cumplimiento del compromiso
asumido previamente, con el propésito de informar sobre los escenarios
relacionados con el tema de becas, atender consultas y exponer el criterio
juridico emitido sobre la situacion. En la reunién participaron representantes
de la Rectoria, del Departamento Financiero Contable, del Departamento de
Becas y Gestion Social, de la Unidad de Presupuesto, de |la Tesoreria, de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA), personal de
apoyo administrativo y de la Oficina de Asesoria Legal.
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Sefala que durante la reunion se evidencié una alta preocupacion e
incertidumbre por parte del estudiantado respecto de la continuidad del
sistema de becas. Indica que la Administracion explico el alcance del criterio
juridico, asi como la imposibilidad legal de atender la situacion sin una
modificacion reglamentaria, razén por la cual se habia gestionado una
audiencia con la Comisién de Planificacion y Administracion (COPA) para
promover una reforma al reglamento correspondiente. Asimismo, se brind6 un
espacio para escuchar las inquietudes y realidades expuestas por la poblacion
estudiantil.

Comunica que mientras se desarrollaba la reunién se produjo el bloqueo del
acceso principal al Campus Central, dando inicio al movimiento de protesta
estudiantil. Posteriormente, la Unidad de Seguridad y Vigilancia (USEVI)
remitié un informe sobre el desarrollo de la manifestacion, identificando
oportunidades de mejora tanto para la Institucién como para el movimiento
estudiantil. Indica que dicho informe sera analizado por la Comision
Institucional de Emergencias con el fin de valorar eventuales ajustes a los
protocolos de actuacion.

Expone que el movimiento estudiantil se mantuvo entre el miércoles y el
viernes de esa semana. La negociacion se desarrollé con las personas
designadas por la representacion estudiantil, encabezadas por la presidenta
de la Federacion de Estudiantes, Maria José Zamora Vargas, y con la
participacion del sefior Daniel Ruiz Contreras, miembro del Consejo
Institucional, entre otras personas representantes acreditadas por el
movimiento.

Detalla que desde el inicio de la manifestacion la Administracion procurd
establecer un proceso de dialogo; sin embargo, el pliego de peticiones fue
recibido hasta las 12:19 p. m. del jueves, lo que permitio iniciar el analisis
formal de las solicitudes. Ese mismo dia se efectud un primer acercamiento
entre las partes. Aclara que las dificultades de comunicacion obedecieron
principalmente a limitaciones técnicas en los dispositivos electronicos
utilizados por la representacion estudiantil y no a falta de voluntad para
negociar.

Indica que el viernes se establecié una metodologia formal de negociacion,
mediante la elaboracidn de comunicados conjuntos y la documentacién escrita
de los acuerdos, con el propdsito de evitar interpretaciones distintas sobre su
alcance. Sefiala que esta medida permitio brindar mayor claridad respecto al
ingreso a las instalaciones institucionales y atender las preocupaciones
manifestadas por distintas dependencias sobre el acceso a las actividades
sustantivas.
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Informa que la audiencia realizada ante la Comision de Planificacion y
Administracion permitié avanzar en la reforma reglamentaria requerida para
atender la situacion del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE),

agradeciendo al Consejo Institucional el respaldo brindado para impulsar dicha

modificaciéon normativa.

Sefala que como consecuencia de la manifestacion fue necesario trasladar el
acto de juramentacion de las personas representantes electas ante el Consejo

Institucional del Centro de las Artes a la Casa de la Ciudad. En dicha actividad

se juramentaron las personas representantes titulares y suplentes
correspondientes. Asimismo, agradece al Tribunal Institucional Electoral por
garantizar la realizacion del acto, en el cual participd de manera virtual debido
a que continuaba atendiendo el proceso de negociacién relacionado con las
becas.

Comunica que las negociaciones continuaron el viernes, pese a las
dificultades de acceso al Campus. Indica que, a partir de las 10:30 a. m., se
retomo el proceso de dialogo y, aproximadamente a las 6:15 p. m., se
suscribio el acuerdo definitivo, tras lo cual se realizé una comunicacién
conjunta con el colectivo estudiantil y se dio por finalizado el movimiento de
protesta.

Detalla que el acuerdo alcanzado contempla el fortalecimiento del Fondo
Solidario de Desarrollo Estudiantil, incluyendo la ejecucion del acuerdo del
Consejo Institucional que autoriza el traslado de recursos para cubrir los
apoyos econdmicos correspondientes al mes de julio, por un monto de ¢560
000 000, asi como un refuerzo adicional de #520 000 000 destinado a
garantizar el financiamiento del sistema de becas durante el segundo
semestre y el periodo de verano. Asimismo, incorpora el compromiso
institucional de incrementar permanentemente los montos de las becas
socioecondmicas y de gestionar fuentes adicionales de financiamiento para
fortalecer el sistema de becas.

Expone que entre las acciones acordadas para fortalecer el fondo se incluyen
gestiones ante el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), con el fin de
valorar una eventual redistribucion de recursos para apoyar la operacion del
sistema de becas; la presentacion de una consulta ante la Contraloria General
de la Republica sobre recursos de capital; y la realizacion de gestiones ante la
Asamblea Legislativa, tanto en despachos legislativos como en comisiones
permanentes.

Informa que mediante el oficio R-681-2026 se solicité al Comité de Becas y al
Comité del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, como érganos técnicos
competentes, revisar los montos de la beca socioecondmica con depdsito

mensual, proponiendo que, cuando exista disponibilidad financiera, el monto
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minimo sea de €110 000 y el maximo de €295 000, con el propdsito de
establecer una distribucion mas proporcional de los recursos.

Sefala que para el martes 04 de agosto se programo una sesion de
seguimiento con el fin de conocer el criterio emitido por los comités técnicos
sobre dicha propuesta, asi como el avance de la investigacion preliminar
iniciada el 15 de junio en relacion con este tema.

Comunica que diversas dependencias institucionales remitieron reportes sobre
afectaciones a las actividades sustantivas ocasionadas por el movimiento
estudiantil, incluyendo la suspension de actividades programadas. Indica que
estas afectaciones seran analizadas posteriormente.

Seguidamente, ofrece la palabra a la representacion estudiantil para
complementar la informacion relacionada con el proceso de negociacién, en
caso de estimarlo pertinente.

La seforita Maria José Zamora Vargas manifiesta que el recuento realizado refleja
adecuadamente el desarrollo del proceso de negociacién. Indica que la ultima
jornada fue particularmente compleja; sin embargo, considera que el acuerdo
alcanzado permitié brindar mayor tranquilidad a la poblacién estudiantil. Destaca
que inicialmente se proyectaba realizar el depdsito retroactivo de las becas el 16
de agosto y que, gracias al trabajo conjunto, fue posible adelantarlo al 10 de julio.

Asimismo, agradece al pleno del Consejo Institucional, a la Comision de
Planificacion y Administracion, a la Administracion y al movimiento estudiantil por
el trabajo coordinado, al considerar que el resultado obtenido evidencia la
importancia del dialogo y la articulacion entre las distintas instancias. Extiende un
reconocimiento particular al sefior Nelson Ortega Jiménez, a la sefiora Maria
Estrada Sanchez, al sefior Teodolito Guillén Girdn y al movimiento estudiantil por
las gestiones realizadas para alcanzar el acuerdo.

La sefiora Maria Estrada Sanchez retoma el informe, indicando que, durante el
desarrollo de la movilizacidn estudiantil y el bloqueo de las instalaciones, se
convocd a una reunion con los consejos de Docencia, de Investigacion y
Extension, de la Vicerrectoria de Administracién y de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos, con el propdsito de brindar informacién de
primera mano sobre la situacion, atender consultas y facilitar la toma de
decisiones en cada instancia.

Senala que durante la reunién se presentd la misma informacién suministrada
previamente a la representacion estudiantil y, adicionalmente, se informé
sobre el avance de la propuesta de reforma reglamentaria que ya se
encontraba en tramite ante el Consejo Institucional, con el fin de que las
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personas participantes pudieran trasladar informacién actualizada a sus
respectivas dependencias y orientar la continuidad de sus labores.

— Informa que el lunes se realiz6 una gira a la provincia de Limén para sostener
una reunion con la presidencia ejecutiva de JAPDEVA, Lic. Martin Vargas
Santamaria, con la participacion de la Direccion y dos personas académicas
de la Escuela de Ingenieria Agricola, asi como personal de la Oficina de
Ingenieria, con el propdsito de dar seguimiento al ofrecimiento de un terreno
en Liverpool destinado al fortalecimiento de la presencia del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica en esa region.

Sefala que durante la reunion el presidente ejecutivo de JAPDEVA, informo
que, tras una visita al terreno, constaté la presencia aproximada de 1000
personas ocupando el inmueble, situacion que difiere de la informacién
suministrada por la anterior presidencia ejecutiva, la cual habia indicado que
dicha condicidn se encontraba controlada. Agrega que, luego de conocer la
presentacion preparada por la Escuela de Ingenieria Agricola, se procedio a
valorar las acciones que correspondera impulsar para dar seguimiento a esta
gestion.

Informa que durante la reunién con la presidencia ejecutiva de JAPDEVA se
presento un primer planteamiento sobre el desarrollo proyectado para el
terreno ubicado en Liverpool, orientado principalmente al fortalecimiento del
sector agropecuario de la regidon. Sefala que se explicé el alcance de la
carrera de Ingenieria Agricola, destacando que su quehacer trasciende la
produccion agricola e incorpora areas como la gestion del recurso hidrico, los
recursos renovables y la agricultura de precisién. Asimismo, se expuso el
interés de otras carreras institucionales en ampliar su presencia en Limén; no
obstante, se indico que las limitaciones presupuestarias derivadas del FEES y
la disponibilidad de infraestructura restringen la posibilidad de incrementar la
oferta académica en la region.

Detalla que la presidencia ejecutiva de JAPDEVA informé sobre proyectos de
desarrollo previstos para la provincia, entre ellos una zona franca y la futura
operacion de la marina, iniciativas que incrementaran la demanda de talento
humano especializado. En ese contexto, se acordé conformar una mesa de
trabajo interinstitucional, con la participacién de las comunidades asentadas
en el terreno y de otras instituciones competentes, para analizar tanto la
situacion del inmueble como otras acciones orientadas al desarrollo de la
provincia de Limén.

Destaca que el director del Centro Académico Limoén, Ing. Luis Diego Noguera
Mena, participé en la reunién y planteé la importancia de fortalecer la
vinculacion entre las carreras impartidas en la region y JAPDEVA, mediante el
desarrollo de trabajos finales de graduacién, practicas profesionales y
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proyectos académicos ejecutados por las unidades desconcentradas
presentes en la provincia.

— Informa que por la tarde del lunes sostuvo una reunion con el personal del
Centro Académico de Limodn, convocada a solicitud de ese colectivo, con
el propdsito de generar un espacio de dialogo para escuchar sus
inquietudes y planteamientos. Sefala que existe ademas una propuesta
para que el Consejo Institucional sesione en Limén durante el mes de
agosto.

SefAala que durante la reunion se abordaron principalmente temas
laborales y administrativos, con la participacion del sindicato [AFITEC],
entre ellos la preocupacion por el funcionamiento de los sistemas de aire
acondicionado, la oportunidad en la atencién de algunas gestiones
administrativas, aspectos de falla de comunicacion interna, la presencia
permanente o no de la direccién del Centro Académico, el fortalecimiento
de las alianzas comunitarias y diversas necesidades de gestion
institucional.

Expone que también se plantearon consultas sobre las medidas de
seguridad vigentes, particularmente respecto al uso obligatorio del carné
institucional. Al respecto, se aclard que dichas disposiciones responden a
los estudios y recomendaciones emitidos por la Comisién Institucional de
Emergencias, en coordinacion con la Fuerza Publica y el Poder Judicial,
por lo que continuan aplicandose en los cinco campus y centros
académicos. Asimismo, informa que se gestionan nuevos equipos para
fortalecer el monitoreo y la seguridad institucional.

Indica que durante la reunion también se manifestaron preocupaciones
relacionadas con la transparencia de algunos procesos de nombramiento,
investigaciones preliminares en curso, observaciones sobre la
implementacidon de una nueva catedra y aspectos vinculados con el
liderazgo de la direccién del Centro Académico Limén.

Agradece la participacion del sindicato y del personal que asisti6 a la
reunion. Senala que diez personas suscribieron el documento de
observaciones presentado y reafirma el compromiso de la Administracién
de analizar cada uno de los planteamientos con la seriedad que
corresponde, incluyendo la revision de las actuaciones administrativas
sefaladas y la escucha de todas las partes involucradas.

Comunica que la Administracién ha dado seguimiento permanente a las
necesidades del Centro Académico Limon mediante la participacion del
Departamento de Administracion de Mantenimiento y, en algunas
sesiones, del Departamento de Aprovisionamiento, en el Consejo de
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Rectoria, con el propdsito de conocer el avance de las acciones
implementadas. No obstante, reconoce que persisten oportunidades de
mejora en la atencion oportuna de requerimientos de mantenimiento e
infraestructura.

Advierte que la principal preocupacion inmediata corresponde al
funcionamiento de los sistemas de aire acondicionado, debido a que
varias aulas presentan fallas, por lo que se gestionan acciones urgentes
para garantizar condiciones adecuadas para el inicio del segundo
semestre lectivo.

Indica que cuenta con informacién preliminar sobre un incidente
relacionado con la salida de una persona estudiante del recinto académico
durante horas de la madrugada por parte de personal de seguridad, lo que
ocasion6 una denuncia del padre del estudiante hacia el director. Sefala
que, al momento del informe, la Administracién no contaba con el reporte
oficial de seguridad, por lo que este fue solicitado con el fin de verificar los
hechos y determinar las actuaciones que correspondan.

Reitera el interés de que el Consejo Institucional sesione en el Centro
Académico de Limon durante el mes de agosto y sefiala que la Rectoria
dara seguimiento a las inquietudes planteadas por el personal, informando
posteriormente sobre los avances alcanzados.

— Informa que la semana anterior la Instituciéon participé en la audiencia de
apelacion contra las medidas cautelares solicitada por la defensa del
exestudiante detenido por las amenazas dirigidas a autoridades
institucionales, una persona docente y su persona, asi como contra los
campus y centros académicos del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Senala que en representacion institucional participaron funcionarias de la
Oficina de Asesoria Legal, quienes comparecieron tanto en defensa de los
intereses institucionales como de las personas afectadas. Indica que, una vez
valorados los argumentos expuestos por la defensa, la Fiscalia y la
representacion del Instituto, la autoridad judicial rechazo el recurso de
apelacion y mantuvo la medida cautelar de prisién preventiva impuesta al
imputado.

Comunica que la medida cautelar vigente vence el 29 de julio, por lo que la
Oficina de Asesoria Legal dara seguimiento al proceso judicial y realizara las
gestiones que correspondan para salvaguardar los intereses institucionales y
la proteccién de las personas afectadas.

— Con respecto al Consejo Nacional de Rectores (CONARE):
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— Informa que durante la sesién del CONARE se presento el estudio de
caracterizacién de la poblacion estudiantil 2025.

— Posteriormente, las personas rectoras sostuvieron una reunion con el
ministro de Educacion Publica para analizar una propuesta relacionada con
la posible venta de un lote de parte del Instituto de Guanacaste al Instituto
de Desarrollo Rural (INDER), cuya finalidad es fortalecer la presencia de las
universidades publicas en la region Chorotega.

Sefala que la iniciativa surge a partir del interés de disponer de un terreno
para renovar su infraestructura, proceso que inicialmente contemplaba la
participacion del INDER para su posterior donacion a las universidades
publicas. Indica que este proyecto se viene analizando desde el afio
anterior y que el Instituto Tecnolégico de Costa Rica se incorporo a la
iniciativa con el propésito de fortalecer su presencia en la region, gestion
que ha contado con el acompafamiento del sefior Marco Juarez Guido, de
la Escuela de Ciencias Naturales y Exactas, la Oficina de Ingenieria y la
Rectoria.

Comunica que durante la reunion el ministro de Educacion planted una
alternativa distinta a la propuesta original, consistente en que el Ministerio
de Educacion Publica (MEP) asuma la construccidn de la infraestructura
requerida por el Instituto de Guanacaste, eliminando la necesidad de
vender el terreno. Explica que la propuesta busca desarrollar un gran
nucleo educativo en la regién Chorotega, integrando al Instituto de
Guanacaste, un nuevo Colegio Técnico Profesional, el Colegio Cientifico de
Liberia y las universidades publicas, manteniendo ademas la posibilidad de
apoyo del INDER para el desarrollo de infraestructura.

Expone que las universidades participantes continuaran gestionando los
recursos necesarios para desarrollar su infraestructura en el proyecto.
Sefala que la Universidad Nacional ya contempla inversiones para este fin,
mientras que la Universidad Estatal a Distancia y el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica deberan gestionar el financiamiento correspondiente para
consolidar su presencia en el futuro complejo educativo.

Indica que durante la reunién también presenté el modelo TIP-TEC como
una iniciativa que podria incorporarse dentro del proyecto, con el propdsito
de ampliar la oferta educativa y fortalecer la articulacion entre los distintos
niveles de formacion.

Detalla que se prevé avanzar, en un plazo aproximado de dos meses, con

la formalizacion de los convenios respectivos entre el MEP y el CONARE v,
posteriormente, con cada una de las universidades participantes, ya sea
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mediante la donacion del terreno o bajo la figura de uso en precario, segun
corresponda.

Comunica que la coordinacién del proyecto en la region estara a cargo de la
sefora Rosse Berly Chevez Gomez, directora regional del MEP, quien
trabajara de manera articulada con el MEP y las universidades. Asimismo,
informa que el ministro convocara posteriormente a las partes para la
suscripcion del convenio correspondiente.

— Senala que el 24 de julio el Consejo Nacional de Rectores sesionara en la
provincia de Guanacaste, atendiendo una invitacion del Ministerio de
Educacion Publica para participar en las actividades conmemorativas de la
provincia y realizar una visita al terreno donde se desarrollaria el proyecto.
Agrega que, conforme avance la iniciativa, la Oficina de Ingenieria y las
personas responsables podran presentar al Consejo Institucional mayores
detalles sobre la distribucién y planificacion del terreno.

— Informa que aprovechd la reunidn para reiterar al ministro la solicitud de
audiencia planteada por las universidades publicas a la presidenta de la
Republica, con el propdsito de dialogar sobre la vision del Gobierno en
materia de educacion superior. Indica que la presidenta delego6 en el
ministro la atencidén de este tema y que este comunicé que, tras reunirse
con la sefora presidenta, informara si la audiencia sera atendida
directamente por ella o por el propio Ministerio de Educacién Publica.

La sefiora Laura Hernandez Alpizar consulta si el proyecto previsto para la regién
de Liberia contempla también la asignacién de recursos para las universidades
participantes.

La sefiora Maria Estrada Sanchez aclara que el proyecto no contempla
financiamiento por parte del Ministerio de Educaciéon Publica para la infraestructura
ni la operacién de las universidades. Explica que la Universidad Nacional ya tiene
prevista la inversion que realizara en el proyecto, mientras que la Universidad de
Costa Rica y la Universidad Técnica Nacional cuentan con presencia consolidada
en la region, aunque esta ultima requiere fortalecer su infraestructura. En el caso
de la Universidad Estatal a Distancia y del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
indica que sera necesario gestionar recursos adicionales para el desarrollo de
infraestructura y la operacion de sus actividades, gestiones que continuaran
realizandose de forma paralela al avance del proyecto.

ARTICULO 6. Propuestas de comisiones permanentes

No se presentan propuestas de comisiones permanentes.
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ARTICULO 7. Propuestas de integrantes del Consejo Institucional
No se presentan propuestas de integrantes del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO

ARTICULO 8. Modificacién integral del Reglamento para el
Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos del

Instituto Tecnolégico de Costa Rica (A cargo de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles)

El sefior Randall Blanco Benamburg presenta la propuesta sefialada en el
epigrafe.

La sefiora Rita Arce Lazcarez consulta si el articulo Transitorio | de la propuesta
fue revisado por la Oficina de Asesoria Legal. Sefiala que, conforme a los
principios que rigen la legislacidn costarricense, las disposiciones transitorias
deben contemplar el tratamiento de los casos en tramite al momento de la entrada
en vigencia de una nueva norma, aplicando, cuando corresponda, la disposicidon
mas favorable para la persona administrada. Indica que, de mantenerse la
redaccion propuesta, el Consejo Institucional podria establecer un criterio distinto;
sin embargo, considera conveniente confirmar previamente su conformidad
juridica para brindar mayor seguridad en la aplicacion de la norma.

La sefora Laura Hernandez Alpizar manifiesta que el criterio de la Oficina de
Asesoria Legal no habia sido comunicado durante el proceso de analisis de la
propuesta. Indica que, en principio, el transitorio establece que la reforma seria
aplicable unicamente a los casos ingresados con posterioridad a su publicacion en
la Gaceta Institucional; no obstante, estima pertinente realizar la consulta juridica
sugerida para garantizar la correcta aplicacion del transitorio. En consecuencia,
propone efectuar un receso y valorar el retiro temporal de la propuesta mientras se
obtiene el criterio correspondiente.

NOTA: A las 09:01 a. m. la sefiora Maria Estrada Sanchez declara un receso para
atender consultas realizadas sobre la propuesta. A las 09:10 a. m. se reanuda la
sesion y se verifica un cuérum de 11 personas integrantes.

La sefora Maria Estrada Sanchez retoma la sesién dando la palabra a la sefora
Laura Hernandez Alpizar, quien informa que, por mayoria, la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles decidié retirar la propuesta con el fin de realizar las
consultas juridicas necesarias y brindar mayor seguridad al Pleno para su futura
votacion.

La sefiora Maria Estrada Sanchez deja constancia del retiro de la propuesta.
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La discusion de este punto consta en el archivo digital de la presente sesion.

ARTICULO 9. Modificaciéon del Reglamento del Régimen Ensefanza-
Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
incorporar disposiciones especificas aplicables a los
programas de posgrado (Atencion a oficios DP-090-2025

y DP-091-2025) (A cargo de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles)

El sefior Teodolito Guillén Girdn procede a presentar la propuesta senalada en el
epigrafe.

NOTA: Al ser las 09:12 a. m. al inicio de la presentacion de la propuesta, ingresa a
la sesidn el sefior Daniel Ruiz Contreras, quien se presenta e indica que se
encuentra participando de la sesion desde San Pedro de Montes de Oca,
completando el cuérum en 12 personas integrantes participantes. Seguidamente
se retira de la sesion la sefiorita Maria José Zamora Vargas, con lo cual se
contabiliza el cuérum en 11 personas integrantes participantes.

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 votos en contra. Se
somete a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favory 0
votos en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En cumplimiento del articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional. En lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento
estratégicos que aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura
de mejorar la calidad de vida de las personas.

2. Vida Estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las
habilidades socioemocionales, la inclusién y los derechos humanos;
procurando la igualdad de condiciones para todas las
personas estudiantes inscritas en los campus tecnolégicos y los centros
académicos para asegurar su permanencia, formacion integral y
graduacion exitosa.
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3.

Investigacion. Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion
y desarrollo con un enfoque cientifico-tecnolégico, y de investigacion
educativa y sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes
de conocimiento estratégicos, para contribuir a mejorar la calidad de
vida de las personas, la competitividad del pais o la generacion de
conocimiento.

. Gestion institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestion

para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de
innovacién y excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios
institucionales para lograr la satisfaccion de las personas vinculadas con
el instituto. (Aprobadas en Sesién AIR-99-2021 del 16 de noviembre
2021, publicadas en la Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre de 2021, y
modificadas mediante la Sesion AIR-107-2023 del 27 de setiembre de
2023, con publicacion en la Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El articulo 18 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica
establece en su inciso f, lo siguiente:

Articulo 18

Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios

para el funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto
aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional
Representativa y del Congreso Institucional.

3. El articulo 12 del Reglamento de Normalizacion Institucional establece lo
siguiente:

Articulo 12 Sobre la creacion, modificaciéon o derogatoria de un
reglamento general

Cuando se trate de una solicitud de creacion, modificacion o derogatoria de
un reglamento general, se procedera de la siguiente manera:

a.

b.

Cualquier miembro u Organo Colegiado de la Comunidad, podré
proponer al Consejo Institucional la iniciativa de creacion, modificacion
o derogatoria de un reglamento general. La iniciativa debera ser
acompafiada de un texto base a considerar, asi como de su respectiva
motivacion.

El Consejo Institucional designara entre sus comisiones permanentes, el
estudio de su procedencia.
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c. La Comisién Permanente valorara si considera la propuesta procedente.
c.1. De consideraria procedente:

c.1.1 En el caso de reformas parciales que no impliquen cambios
sustanciales en dicha normativa, la Comision Permanente respectiva
podra dar curso ella misma al tramite de anadlisis y dictamen.

... (El resaltado no pertenece al original)

4. Los articulos 70 bis y 70 BIS 2 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica establecen la conformacion y funciones del Consejo de
Posgrado, de la siguiente manera:

Articulo 70 bis

La Direccién de Posgrados contara con un Consejo de Posgrado integrado
por:

a. La persona que ejerce la Direccién de Posgrados, quien preside.

b. El Vicerrector (a) de Docencia o su representante, quien debera contar
con grado académico de posgrado.

c. El Vicerrector (a) de Investigacion y Extension o su representante, quien
debera contar con grado académico de posgrado.

d. Las personas que ejercen las coordinaciones de las unidades internas
de posgrado de aquellas escuelas que cuenten con programas de
posgrado.

e. Las personas que ejercen las coordinaciones de las areas académicas
de posgrado.

f. Las personas que ejercen las coordinaciones de unidades
desconcentradas con programas de posgrado a su cargo.

g. Un representante estudiantil que curse estudios de posgrado, nombrado
por la FEITEC de acuerdo con su normativa.

Articulo 70 BIS 2
Las funciones del Consejo de Posgrado seran:

1. Servir de foro para el analisis de los asuntos académicos y
administrativos que competen a los programas de estudios de posgrado
y tomar las decisiones al respecto que le sean pertinentes, segun las
definan los reglamentos o procedimientos de la institucion.

2. Someter al Consejo Institucional propuestas de reglamentacion general
que regula los programas de posgrado académica y
administrativamente.

3. Aprobar los procedimientos académicos y administrativos que se usan
en los programas de posgrado, siempre que no invada competencias de
otros organos del Instituto.
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4. Pronunciarse sobre la creacion, modificacion, traslado o eliminacion de
carreras, unidades y areas académicas encargadas de programas de
posgrado en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

5. Aprobar los planes de estudio de posgrado y sus modificaciones, segun
el reglamento correspondiente.

6. Asesorar al Consejo Institucional en el establecimiento de los requisitos
para los grados y titulos académicos de posgrado que otorgue el
Instituto.

7. Propiciar las actividades interdisciplinarias e interdepartamentales,
internacionales y de vinculacion relacionadas con los estudios de
posgrado.

8. Coordinar el ofrecimiento de cursos entre los distintos programas de
posgrado y fijar las normas generales de los Trabajos Finales de
Graduacion.

9. Asesorar al Consejo Institucional en la definicion de las politicas
relativas a su campo de accion.

10. Definir sus normas internas de funcionamiento.

5. Los articulos 50-bis 1, 50-bis 2, 51 bis y 59-Bis 1 Bis del Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, establecen las instancias y figuras para la
administracion de programas de posgrado:

Articulo 50-bis 1: La persona coordinadora del Area Académica,
segun sus tipos

La persona coordinadora de area académica es quien dirige y representa
al area.

En el caso de un Area académica de grado la persona coordinadora estara
en la linea jerarquica inmediata bajo la autoridad de la Direccion de la
Escuela a la cual esta adscrita el area.

En el caso de un Area Académica de Posgrado la persona coordinadora
estara en la linea jerarquica inmediata bajo la autoridad de la Direccion de
Posgrado.

Articulo 50-bis 2: Funciones de la Coordinaciéon de Area Académica

La persona coordinadora de area académica tendra las siguientes
funciones:

d. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Institucional, el
Consejo Institucional, Rectoria, Vicerrectorias, Direccion de Campus
Tecnoldgico Local o Centro Académico, Direccién de Posgrado, Consejo
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de Posgrado, Direcciones de Escuelas involucradas y el Consejo de
area, en lo que corresponda.

h. Presentar un informe semestral de labores al Consejo del Area
Académica, los Consejos de las Escuelas y a la Direcciéon de Posgrado
cuando corresponda.

i. Servir como medio de comunicacion entre el Area Académica, las
Direcciones de las Escuelas involucradas y la Direccion de Posgrado
cuando corresponda.

Articulo 51 bis. Tipos de unidades en Departamentos Académicos

b. Unidad de Posgrado

Unidad que pertenece a una escuela que tiene programas de posgrado
que no pertenecen a ninguna area académica. Incluye todos los programas
de posgrado que desarrolla la escuela y tiene una sola persona
coordinadora. Esta persona podra contar con el apoyo de personas
docentes, a las que se les asignan horas laborales para atender los
diferentes programas y desempenaran las funciones que defina la
normativa respectiva.

La creacion, modificacion, eliminacion y funcionamiento se regira por lo
dispuesto en este Estatuto Organico y en los reglamentos respectivos.

En este tipo de unidad, el Consejo de Escuela delegara en el Consejo de
Unidad de Posgrado lo relativo a: nombramiento y remocién de docentes
de posgrado, aprobacion de programas de estudio de posgrado, nombrar
comisiones para estudiar asuntos especificos, dictar normas de
funcionamiento, analizar y aprobar en primera instancia el anteproyecto de
presupuesto, recomendar personas candidatas a becas, servir de foro de
discusion sobre cualquier otro asunto académico necesario para el buen
desempefio de la unidad

d. Unidad creada via convenio

Es una unidad creada via convenio(s) especifico(s) entre el ITCR y otra(s)
universidad(es) para desarrollar programas académicos compartidos, en
los que el cuerpo de profesores esté compuesto por miembros de las
instituciones participantes en tales convenios y aquellos docentes con mas
de medio tiempo en el programa. Esta podra estar adscrita a la Direccion
de Posgrado.
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Articulo 59-Bis 1 Bis: Integracion y Funciones del Consejo de Unidad
de Posgrado

Las escuelas que cuenten con unidades de posgrado, nombraran un
Consejo de Unidad de Posgrado, con el propésito de atender, coordinar y
organizar, en forma agil, oportuna y eficiente, los asuntos de naturaleza
académica relacionados con los programas de posgrado de la Escuela.

Las funciones del Consejo de Unidad de Posgrado, seran aquellas que le
delegue el Consejo de Escuela correspondiente, segun lo dispuesto en el
inciso c, del articulo 51.

El Consejo de unidad de posgrado, estara conformado de la siguiente
manera:

6. En la Sesion Ordinaria N.° 1519, articulo 4, del 5 de diciembre de 1989, el
Reglamento Académico de Programas de Maestria Tecnolégico de Costa
Rica.

7. EIl Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3375, articulo 12, del 07 de

agosto de 2024 aprobd la reforma integral del Reglamento del Régimen

Ensefanza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, el cual entré a

regir el 01 de enero 2025, sustituyendo el anterior reglamento.

8. EIl Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3382, articulo 14, del 02 de

octubre de 2024 aprobd disposiciones para el reingreso de personas
estudiantes a los programas de posgrado. En el apartado resolutivo del
precitado acuerdo, el inciso c, dispuso lo siguiente:

c. Solicitar a la Direccion de Posgrados presentar al 28 de marzo de
2025 una propuesta de Reglamento Académico para Programas de
Posgrado en el ITCR, en el que se consideren los requisitos para el
proceso de reingreso.

.. (El resaltado no pertenece al original)

9. Mediante el oficio DP-051-2025 de fecha 24 de marzo de 2025, el Consejo de

Posgrado comunicé el acuerdo adoptado en la Sesién Ordinaria DP-03-2025,
articulo 11, del 20 de marzo de 2025, mediante el cual solicité al Consejo
Institucional una prérroga para la presentacion de la propuesta del

Reglamento Académico de Posgrado, proponiendo como nueva fecha el 15 de

junio de 2025. Posteriormente, mediante el oficio SCI-305-2025, la Comisién
de Asuntos Académicos y Estudiantiles comunico el dictamen adoptado en la

reunion N.° 891, del 08 de abril de 2025, en el que se autorizé dicha prorroga.
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10.

11.

12.

13.

Mediante el oficio DP-090-2025, fechado el 20 de junio de 2025, el Consejo de
Posgrado, comunico el acuerdo adoptado en la Sesién Ordinaria DP-08-2025,
del 19 de junio de 2025, articulo 6, relativo al aval de la Propuesta del
Reglamento Académico de Posgrado.

Mediante el oficio DP-091-2025, del 21 de junio 2025, el Consejo de Posgrado
comunicé el acuerdo adoptado en la Sesion Ordinaria DP-08-2025, articulo 7,
del 19 de junio de 2025, donde se solicité al Consejo Institucional la
modificacion del Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, con el fin de armonizarlo con la propuesta del
Reglamento Académico de Posgrado.

En la Sesion Ordinaria N.° 3442, articulo 8, del 04 de marzo de 2026 el
Consejo Institucional aprobd someter a consulta de la comunidad institucional
y en particular del Consejo de Docencia y del Consejo de Posgrado, la
propuesta de modificacion de los articulos 8, 10, 13, 14, 15, 18, 19, 23, 27, 28,
35, 37,42, 45, 61y 73 asi como la incorporacion del Capitulo X “Disposiciones
Especificas para los Programas de Posgrado” en el Reglamento del Régimen
Ensefanza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para la
armonizacion de la normativa académica de los programas de posgrado. La
consulta fue publicada en la Gaceta del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
N.° 1312-2026, puesta en conocimiento de la comunidad institucional el 9 de
marzo de 2026, y con plazo para realizar observaciones al 04 de mayo de
2026.

En la reunion N.° 943 del 23 de junio de 2026 la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dictaminé lo siguiente:

Resultando que:

1. En la Sesién Ordinaria N.° 3382, articulo 14, celebrada el 02 de octubre
de 2024, el Consejo Institucional aprobé disposiciones relativas al
reingreso de personas estudiantes a los programas de posgrado y
solicité a la Direccion de Posgrados presentar una propuesta de
Reglamento Académico para Programas de Posgrado en el ITCR que
contemplara los requisitos aplicables al proceso de reingreso.

2. Mediante el oficio de fecha 24 de marzo de 2025, el presidente del
Consejo de Posgrado comunicé el acuerdo adoptado en la sesion DP-
03-2025, articulo 11, en el cual se solicité al Consejo Institucional una
prorroga para presentar la propuesta del Reglamento Académico de
Posgrado, fijfando como nueva fecha el 15 de junio de 2025; dicha
prorroga fue autorizada en reunion N.° 891 del 08 de abril de 2025 por
la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles al amparo del inciso
11 del articulo 17 del Reglamento del Consejo Institucional, y
comunicada mediante el oficio SCI-305-2025.
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3. Mediante el oficio DP-090-2025, de fecha 20 de junio de 2025, el
presidente del Consejo de Posgrado comunicé a la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles el acuerdo adoptado en la Sesion
Ordinaria DP-08-2025, del 19 de junio de 2025, articulo 6, mediante el
cual se otorg6 aval a la Propuesta del Reglamento Académico de
Posgrado.

4. Asimismo, mediante el oficio DP-091-2025, fechado el 21 de junio de
2025, el presidente del Consejo de Posgrado comunicé el acuerdo
tomado en la misma Sesién Ordinaria DP-08-2025, articulo 7, mediante
el cual se solicité la modificacion del Reglamento del Régimen
Ensefanza-Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, con el
propdsito de armonizar y asegurar la consistencia normativa entre dicho
reglamento y la propuesta del Reglamento Académico de Posgrado.

5. En la Sesién Ordinaria N.° 3442, articulo 8, del 04 de marzo de 2026, el
Consejo Institucional aprob6é someter a consulta la propuesta de
reforma parcial del Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, orientada a la armonizacién
normativa de los programas de posgrado.

6. A partir de la consulta realizada a la comunidad institucional se
recibieron observaciones de las siguientes personas funcionarias
e instancias institucionales:

e Correo electrénico fechado el 10 de marzo de 2026, suscrito por
el sefior Luis Gerardo Meza Cascante, persona funcionaria de la
Escuela de Matematica, dirigido a la Secretaria del Consejo
Institucional.

o Correo electronico fechado el 11 de marzo 2026, suscrito por el
sefor Francisco Céspedes Obando, persona funcionaria de la
carrera de Gestion en Sostenibilidad Turistica de la Escuela de
Idiomas y Ciencias Sociales, dirigido a la Secretaria del Consejo
Institucional.

e Correo electrénico fechado el 11 de marzo de 2026, suscrito por
el sefior Luis Gerardo Meza Cascante, persona funcionaria de la
Escuela de Matematica, dirigido a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el que presenta un segundo aporte con
observaciones.

e Oficio ViDa-296-2026, fechado el 15 de abril de 2026, suscrito por
el master Ricardo Coy Herrera, vicerrector de Docencia, en el que
comunica el acuerdo del Consejo de Docencia Sesion
Extraordinaria 09-2026, articulo 3, inciso 3.2 del 15 de abril 2026.

e Correo electrénico, fechado el 29 de abril de 2026, suscrito por el
master René D Avanzo Trejos, director del Departamento de
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Admisién y Registro, en el que remite observaciones realizadas
por: Xiomara Salas Cerdas, Tatiana Rojas Vasquez, Liseth
Montero Arroyo, Kimberly Marcela Piedra Inces, Johanna
Martinez Suarez, todas personas funcionarias de dicho
departamento.

o Oficio DP-050-2026, fechado el 04 de mayo de 2026, suscrito por
el doctor Luis Alexander Calvo Valverde, director de posgrados,
en el que comunica el dictamen del Consejo de Posgrado.

7. El 23 de junio de 2026 se recibe el oficio DP-073-2026 en el cual,

comunica el acuerdo del Consejo de Posgrado, de la sesién DP-07-
2026 del 18 de junio de 2026, en el cual se solicita la “Modificacion de
los requisitos de Admisién a los Programas de Posgrado en el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica” y ademas se solicita al Consejo Institucional
modificar el vigente Reglamento Académico de Programas de Maestria
Tecnolégico de Costa Rica a fin de que se elimine el requisito obligatorio
de presentar certificaciones oficiales de notas (calificaciones) en los
procesos de admision a programas de posgrado del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, con el fin de facilitar el ingreso de
estudiantes.

Considerando que:

1.

El Reglamento Académico de Programas de Maestria del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica fue aprobado en la Sesién Ordinaria N.°
1519, articulo 4, del 5 de diciembre de 1989, en un contexto
institucional en el que tnicamente se ofrecian dos programas de
maestria y, desde entonces, ha servido como normativa base para la
regulacion académica de todos los programas de posgrado de la
Institucién; no obstante, la evolucidn, diversificacién y complejidad
alcanzada por el sistema de posgrados del ITCR evidencian la
necesidad de actualizar dicho marco normativo para que responda
adecuadamente a la realidad académica actual.

Si bien los programas de posgrado disponen de reglamentaciones
propias que regulan aspectos como matricula, permanencia,
graduacion y otros procesos académicos y administrativos, resulta
necesario contar con un reglamento marco de alcance institucional
que establezca principios, criterios y lineamientos comunes,
garantizando la coherencia normativa, la equidad académica y la
adecuada articulacion entre los distintos programas.

La Comisién conocié y analizé los oficios DP-090-2025 y DP-091-
2025, remitidos por el Consejo de Posgrado, los cuales contienen,
respectivamente, la propuesta de Reglamento Académico de
Posgrado y la solicitud de modificacion al Reglamento del Régimen
Ensenianza-Aprendizaje del Instituto Tecnologico de Costa Rica. Estas
propuestas se presentan en atencion a lo dispuesto por el Consejo
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Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3382, articulo 14, celebrada el
02 de octubre de 2024.

4. El analisis de las propuestas recibidas permitié determinar que la
opcién normativa mas pertinente y consistente con la estructura
institucional es integrar la regulacion académica de los programas de
posgrado dentro del Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, fortaleciendo asi la unidad y
coherencia del marco normativo académico institucional.

5. Los articulos que integran el nuevo capitulo de “Estudios de
Posgrados” abarcan aquellas tematicas relacionadas a los aspectos
particulares del funcionamiento de los programas de posgrado. En
esta propuesta no se consideran los articulos cuyo contenido ya esta
normado en otros articulos del Reglamento del Régimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

6. El anélisis de la reforma parcial incorporé de manera rigurosa las
observaciones técnicas, de fondo y de forma remitidas durante el
periodo de consulta por parte del Consejo de Docencia, el Consejo de
Posgrado, el Departamento de Admision y Registro, y las personas
integrantes de la comunidad institucional.

7. Con la incorporacion de estas reformas y del nuevo capitulo especifico
dentro del Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, se dan por atendidas
satisfactoriamente las solicitudes de actualizacion planteadas por el
Consejo de Posgrado y el mandato del Consejo Institucional fijado en
la Sesién Ordinaria N.° 3382.

8. A partir de la revision de las observaciones recibidas se han ajustado
algunos de los textos con el fin de aportar mayor precision en los
articulos y se han realizados cambios en el fondo del Reglamento
precitado.

9. La propuesta de reforma no pretende realizar una redefinicién integral
de la estructura organizacional de los programas de posgrado ni
resolver de manera definitiva los aspectos vinculados con su
gobernanza institucional. Su objetivo responde a la necesidad de
armonizar el Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
ITCR con la normativa vigente en materia de posgrado, incorporando
disposiciones que permitan atender necesidades operativas y
académicas actualmente existentes. Por esta razén, la Comisién
considera que algunas de las observaciones planteadas en la consulta
trascienden el alcance de la reforma reglamentaria y se relacionan con
aspectos estructurales cuya revision corresponde analizar de manera
integral en el marco del trabajo encomendado a una comision especial
que en este momento se encuentra encargada de realizar un analisis

Tel.: +506 2550 2217 | secretariaci@itcr.ac.cr | www.tec.ac.cr



CONSEJO INSTITUCIONAL
Acta Sesiéon Ordinaria N.° 3457

Pagina 41 de 85

. TEC

. 1971|2026

integral de la estructura organizacional de los programas de posgrado
del ITCR.

10.

Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

derogaria el “Reglamento Académico de Programas de Maestria

Tecnoldgico de Costa Rica” que se aprobd en 1989.

La eventual aprobacion de la reforma al Reglamento del Régimen

11. La presente propuesta de modificacion normativa cumple formalmente
con todas las etapas de motivacion, consulta, revision e instruccion
técnica dictadas por el Reglamento de Normalizacion Institucional para
la reforma de reglamentos generales.

12.

Del analisis realizado y estudiando los cambios propuestos por la

comunidad institucional, se considera apropiado la modificacién de los
articulos 8, 10, 13, 14, 15, 18, 19, 23, 27, 28, 35, 37, 42, 43, 45, 61y
73 como se muestra en la columna “Texto propuesto”:

Texto actual Texto consultado a la Texto propuesto Observaciones
comunidad

Articulo 8. De la Articulo 8. De la matricula | Articulo 8. De la matricula por

matricula por inclusion por inclusion inclusion

La persona que ejerza la
Vicerrectoria de Docencia
o la Direccion de
Posgrado podra autorizar,
por plazo definido o de
manera permanente, ante
la solicitud justificada de la
direccién o coordinacion
de una dependencia

o subdependencia, un
incremento en el plazo
hasta un maximo de tres
semanas para el proceso
de “matricula por
inclusion” en la modalidad
de semestres.

La persona que ejerza la
Vicerrectoria de Docencia o
la Direccion de Posgrado
podra autorizar, por plazo
definido o de manera
permanente, ante la
solicitud justificada de la
direccion o coordinacién de
una dependencia o
subdependencia, un
incremento en el plazo
hasta un maximo de tres
semanas para el proceso de
“matricula por inclusion” en
todas las modalidades.

La persona que ejerza la
Vicerrectoria de Docencia o la
Direccion de Posgrado podra
autorizar, por plazo definido o de
manera permanente, ante la
solicitud justificada de la
direccion o coordinacién de una
dependencia o subdependencia,
un incremento en el plazo hasta
un maximo de tres semanas
para el proceso de matricula por
inclusion en todas las
modalidades.

Se quitan las comillas

Articulo 10. De la
asignacioén de citas de
matricula

Los criterios anteriores se
aplicaran usando el dltimo
periodo lectivo ordinario

Articulo 10. De Ia
asignacién de citas de
matricula a estudiantes de
grado

Articulo 10. De la asignacién
de citas de matricula

Los criterios anteriores se
aplicaran usando el ultimo
periodo lectivo ordinario

Se regresa al titulo
original

Se modifica el ultimo
parrafo presente
articulo a sugerencia
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registrado al momento en
que se generen las citas.

En el caso de estudios de
posgrado, cada
dependencia o
subdependencia del
programa académico
define el procedimiento de
matricula, segun
corresponda.

registrado al momento en que
se generen las citas.

Para los estudios de
posgrado, el Consejo de
Posgrado establecera un
procedimiento para citas de
matricula para personas
estudiantes de los programas
de posgrado.

del Consejo de
Posgrado.

Articulo 13. Del choque
de horarios en el
proceso de matricula

Solo en casos
debidamente autorizados
por la Direccion de la
Escuela, la Coordinacion
del Area Académica o de
la Unidad Desconcentrada
a la que pertenece la
persona estudiante, segtin
corresponda, el
Departamento de
Admision y Registro
tramitara matriculas con
choque de horario; para lo
cual el tramite debera
contar con la autorizacion
de las personas que
ocupen las Direcciones de
Escuela, las
Coordinaciones de Areas
Académicas o Unidades
Desconcentradas, que
imparten los cursos entre
los que se da el choque de
horario. No se podran
autorizar choques de
horario entre asignaturas
de asistencia obligatoria.

Articulo 13. Del choque de
horarios en el proceso de
matricula

Solo en casos debidamente
autorizados por direcciéon de
la dependencia, la
coordinacién de la
subdependencia a la que
pertenece la persona
estudiante, segtn
corresponda, el
Departamento de Admision
y Registro tramitara
matriculas con choque de
horario; para lo cual el
tramite debera contar con la
autorizacion de las
personas que ocupen las
Direcciones de
dependencia, las
coordinaciones de las
subdependencias, que
imparten los cursos entre
los que se da el choque de
horario. No se podran
autorizar choques de
horario entre asignaturas de
asistencia obligatoria.

Articulo 13. Del choque de
horarios en el proceso de
matricula

Solo en casos debidamente
autorizados por la direccién de la
dependencia o la coordinacién
de la subdependencia a la que
pertenece la persona
estudiante, segtn corresponda,
el Departamento de Admision y
Registro tramitara matriculas con
choque de horario; para lo cual
el tramite deberéa contar con la
autorizacion de las personas que
ocupen las direcciones de las
dependencias o las
coordinaciones de las
subdependencias, que
imparten los cursos entre los que
se da el choque de horario. No
se podran autorizar choques de
horario entre asignaturas de
asistencia obligatoria.

No se acoge la
observacion de
introducir la definicion
de dependencia
académica, ya que
esta incluido en el
Glosario Institucional.
Asi como, la de
subdependencia
académica, ya que
queda claro en el
texto que son
aquellas a las que
pertenece la persona
estudiante y por ende
solo pueden ser
dependencias o
subdependencias
académicas.

Articulo 14. Retiro
justificado de
asignaturas

La persona estudiante
podra reducir su carga
académica retirando las

Articulo 14. Retiro
justificado de
asignaturas

La persona estudiante
podra reducir su carga
académica retirando las

Articulo 14. Retiro justificado
de asignaturas

La persona estudiante podra
reducir su carga académica
retirando las asignaturas que

No se reciben
propuestas de
cambio a este
articulo, por lo que se
mantiene el texto
consultado.
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asignaturas que considere
necesatrias ante el
Departamento de
Admisién y Registro. El
periodo ordinario para
formalizar este tramite
sera acorde a lo
estipulado en el
Calendario Institucional y
Académico, segun los
periodos lectivos de la
carrera. No obstante, en
los casos en que medie
fuerza mayory en
consecuencia exista
afectacion general por
cierre de un grupo
ofertado o de un conjunto
de grupos, la persona
titular de la Vicerrectoria
de Docencia podra ampliar
dicho plazo.

asignaturas que considere
necesarias ante el
Departamento de Admision
y Registro. El periodo
ordinario para formalizar
este tramite sera acorde a lo
estipulado en el Calendario
Institucional y Académico,
segun los periodos lectivos
de la carrera. No obstante,
en los casos en que medie
fuerza mayor y en
consecuencia exista
afectacién general por cierre
de un grupo ofertado o de
un conjunto de grupos, la
persona titular de la
Vicerrectoria de Docencia o
Direccién de Posgrado
podra ampliar dicho plazo.

considere necesarias ante el
Departamento de Admisién y
Registro. El periodo ordinario
para formalizar este tramite sera
acorde a lo estipulado en el
Calendario Institucional y
Académico, segun los periodos
lectivos de la carrera. No
obstante, en los casos en que
medie fuerza mayor y en
consecuencia exista afectacion
general por cierre de un grupo
ofertado o de un conjunto de
grupos, la persona titular de la
Vicerrectoria de Docencia o
Direccién de Posgrado podra
ampliar dicho plazo.

Articulo 15. Del retiro
formal del Instituto

No obstante, en los casos
en que medie fuerza
mayor y en consecuencia
exista afectacion general
de un grupo o curso, o de
un conjunto de grupos o
cursos, la persona titular
de la Vicerrectoria de
Docencia podra ampliar el
plazo para realizar el
retiro.

Articulo 15. Del retiro
formal del Instituto

No obstante, en los casos
en que medie fuerza mayor
y en consecuencia exista
afectacion general de un
grupo o curso, o de un
conjunto de grupos o
cursos, la persona titular de
la Vicerrectoria de Docencia
o Direccién de Posgrado
podra ampliar el plazo para
realizar el retiro.

Articulo 15. Del retiro formal
del Instituto

No obstante, en los casos en
que medie fuerza mayor y en
consecuencia exista afectacion
general de un grupo o curso, o
de un conjunto de grupos o
cursos, la persona titular de la
Vicerrectoria de Docencia o
Direccién de Posgrado podra
ampliar el plazo para realizar el
retiro.

No se reciben
propuestas de
cambio a este
articulo, por lo que se
mantiene el texto
consultado.

Articulo 18. De los
costos asociados a la
matricula

Articulo 18. De los costos
asociados a la
matricula de grado

Articulo 18. De los costos
asociados a la matricula de
grado

No se reciben
propuestas de
cambio del titulo de
este articulo.

Articulo 19. De los
estudiantes oyentes

Articulo 19. De los
estudiantes oyentes de
grado

Articulo 19. De los estudiantes
oyentes de grado

No se reciben
propuestas de
cambio del titulo del
articulo.

Articulo 23. De las
actividades de
nivelacion

Articulo 23. De las
actividades de
nivelaciéon para
estudiantes de grado

Articulo 23. De las actividades
de nivelacién para estudiantes
de grado

No se reciben
propuestas de
cambio del titulo del
articulo.
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Eliminado

Articulo 27. De la Articulo 27. Eliminado No se reciben
reprobacion de observaciones a la
asignaturas por primera eliminacion del
vez en programas de articulo.
posgrado

Se recomienda dejar
Si una persona estudiante el numero del articulo
de posgrado reprueba una y dejar consignado la
asignatura por primera expresion eliminado
vez, tendra derecho a para no afectar la
repetirla por una unica vez numeracion del resto
con posibilidad de que se del articulado.
realicen ajustes en
aspectos operativos tanto
metodolégicos como
evaluativos, segtn lo
defina el Consejo de
Unidad de Posgrado o el
Consejo de Area
Académica de Posgrado,
segun corresponda. el
Consejo de Unidad de
Posgrado o el Consejo de
Area Académica de
Posgrado, segun
corresponda.
Articulo 28. De la Eliminado Articulo 28. Eliminado No se reciben

reprobacién de
asignaturas por segunda
vez en programas de
posgrado

En caso de que la persona
estudiante repruebe
nuevamente la asignatura
0 una segunda asignatura
a lo largo del programa,
sera separada del
programa de posgrado,
salvo circunstancias
extraordinarias a criterio
del Consejo de Unidad de
Posgrado o Consejo de
Area Académica de
Posgrado
correspondiente.

observaciones a la
eliminacion del
articulo

Se recomienda dejar
el namero del articulo
y dejar consignado la
expresion eliminado
para no afectar la
numeracion del resto
del articulado.

Articulo 35. De los
derechos de las
personas docentes en
relacion con la
accesibilidad académica

Articulo 35. De los
derechos de las personas
docentes en relacion con
la accesibilidad
académica

Articulo 35. De los derechos
de las personas docentes en
relacion con la accesibilidad

académica

Se acoge las
observaciones
recibidas a razén de
recordar que los
derechos de las
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d. Asignacion de carga
académica adicional en
caso de que en el curso que
imparta se encuentre
matriculada una o mas
lpersonas estudiantes con
discapacidad que requieran
la generacion de materiales
educativos accesibles
lprevio visto bueno por parte
de la Vicerrectoria de
Docencia y la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos.

d. Para grado, asignacion
de carga académica
adicional en caso de que en
el curso que imparta se
encuentre matriculada una o
mas personas estudiantes
con discapacidad que
requieran la generacion de
materiales educativos
accesibles previo visto
bueno por parte de la
Vicerrectoria de Docencia y
la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios
Académicos.

d. La asignacién de carga

académica adicional en un
curso en que se encuentre

matriculada una o mas
personas estudiantes con

discapacidad que requieran
la generacion de materiales

educativos accesibles
requiere visto bueno por

parte de la Vicerrectoria de
Docencia o la Direccién de

posgrado segun
corresponda y la
Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios
Académicos.

lpersonas necesidades
especiales se deben
respetar en todos los
niveles de formacién
en la Institucion.

Articulo 37. De los
planes de estudios en el
ITCR

b. Debe incluir un trabajo
final de graduacion o una
lpractica de especialidad
segun las disposiciones
generales establecidas en la
normativa institucional y con
las caracteristicas
|particulares que cada
carrera defina.

\Articulo 37. De los planes
de estudios en el ITCR

. Para las carreras de
grado, debe incluir un
trabajo final de graduacion
0 una préactica de
especialidad segun las
disposiciones generales
establecidas en la
normativa institucional y
con las caracteristicas
particulares que cada
carrera defina. Para los
programas de
posgrados debe incluir
un trabajo final de
graduacioén en las
modalidades y segun se
detalla en el capitulo
Disposiciones
especificas para los
programas de posgrado.

Articulo 37. De los planes de

estudios en el ITCR

No se atiende la
loropuesta de modificar
el término “carrera de
grado” por “programa
de grado”, ya que en el

b. Las carreras de grado deben|RREA esta consignado

incluir un trabajo final de

graduacioén o una préactica de

especialidad segun las
disposiciones generales

establecidas en la normativa

institucional y con las

carrera de grado para
el caso de grado.

Se mantiene el texto
loropuesto por el
Consejo de Posgrados,

caracteristicas particulares quelpero como un nuevo

cada carrera defina.

c. Los programas de

posgrado deben incluir un
trabajo final de graduacion
en las modalidades y segun

se detalla en el capitulo

Disposiciones especificas

para los programas de
posgrado.

d. Expresar el numero de

créditos correspondientes al

grado que se otorga.

e. Definir el niumero de horas

lectivas semanales por periodo

lectivo.

inciso.

Se realiza un ajuste a
la designacion del resto
de incisos del articulo.

f. Cumplir con la condicién de
que cada asignatura del plan
de estudios se identifique con
un coédigo y tenga un nombre
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representativo de su contenido
especifico. Para cada una de

lectivas asignadas (indicando
su clasificacién), su valor en
créditos, si puede ser
presentada por suficiencia, si
es de asistencia obligatoria y
los requisitos y correquisitos
necesarios para matricularla.

ellas se especificaran las horas

Articulo 42. De las
asignaturas impartidas
en el periodo que
corresponde a la malla
curricular

\Articulo 42. De las
asignaturas impartidas en
el periodo que corresponde
a la malla curricular

d. Ante situaciones
debidamente
justificadas, la Direccion
de Posgrado podra, a
solicitud de la Unidad o
Area Académica de
Posgrado respectiva,
autorizar que se oferten
asignaturas que no
corresponden al periodo
lectivo segun plan de
estudios.

\Articulo 42. De las asignaturas
impartidas en el periodo que
corresponde al plan de estudio

d. Ante situaciones
debidamente justificadas,
la Direccién de Posgrado
podra, a solicitud de la
Unidad o Area Académica
de Posgrado respectiva,
autorizar que se oferten
asignaturas que no
corresponden al periodo
lectivo segun plan de
estudios.

En el titulo se
modifica malla
curricular por plan de
estudio para ser
acordes al resto del
RREA.

Se mantiene el texto
propuesto por el
Consejo de Posgrado
para agregar un
nuevo inciso d. al
articulo.

Articulo 43. De las
asignaturas impartidas
en el periodo que no
corresponde segun la
malla curricular

Articulo 43. De las
asignaturas impartidas en el
periodo que no corresponde
segun el plan de estudio

No estuvo en la
consulta, pero se
plantea modificar
malla curricular por
plan de estudio para
ser acordes al resto
del RREA.

Articulo 45. Del
programa de una
asignatura

La persona docente que
imparte el curso debera
procurar que la bibliografia
de consulta que se Uutilice
se encuentre disponible
para la persona
estudiante, indicando el
lugar o medio de su
localizacion. No se podran
condicionar aspectos de

\Articulo 45. Del programa
de una asignatura

La persona docente que
imparte el curso debera
lprocurar que la bibliografia de
consulta que se utilice se
encuentre disponible para la
lpersona estudiante, indicando
el lugar o medio de su
localizacion. Para las
carreras de grado, no se
podran condicionar aspectos

de actividades académicas

Articulo 45. Del programa de
una asignatura

La persona docente que imparte
el curso debera procurar que la
bibliografia de consulta que se
utilice se encuentre disponible
para la persona estudiante,
indicando el lugar o medio de su
localizacion. No se podréan
condicionar aspectos de
actividades académicas
evaluativas a la adquisicion de

material bibliografico fisico o

No se atiende la
propuesta de
modificar carrera de
grado por programa
de grado, ya que todo
el RREA establece
esta designacion para
el caso de grado.

Se vuelve a la
redaccion original y
no se atiende la
propuesta del
Consegjo de
Posgrado, ya que el
texto aplica tanto a
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actividades académicas
evaluativos a la
adquisicion de material
bibliografico fisico o digital,
audiovisual o software de
paga.

evaluativos a la adquisicion
de material bibliografico fisico
o digital, audiovisual o
software de paga.

digital, audiovisual o software de
paga.

carreras de grado
como a los
programas de
posgrados.

Se aprovecha la
revisién para cambiar
evaluativos por
evaluativas.

Articulo 61. De Ila
realizacion de pruebas
de evaluacién

La materia que se evalua
en dichas pruebas no
debe contemplar los
contenidos impartidos
durante los seis dias
naturales previos a la
fecha de realizacion de
éstos.

\Articulo 61. De la
realizacion de pruebas de
evaluacion

En cursos semestrales, la
materia que se evalta en
dichas pruebas no debe
contemplar los contenidos
impartidos durante los seis
dias naturales previos a la
fecha de realizacion de éstos.
Para periodos menores que
semestres, el plazo sera de
tres dias naturales previo a
la fecha de realizacion de la
rueba.

Articulo 61. De la realizacion
de pruebas de evaluacion

En cursos semestrales, la
materia que se evalua en dichas
pruebas no debe contemplar los
contenidos impartidos durante
los seis dias naturales previos a
la fecha de realizacién de

éstos. En los periodos lectivos
menores a los semestrales, el
plazo sera de dos dias
naturales previo a la fecha de
realizacion de la prueba.

Se incorporan los
cambios propuestos
en el dltimo parrafo
del articulo.

Articulo 73. De Ila escala
de la calificacion
numeérica final

La calificacion numérica
final para la evaluacion
acumulativa se otorgara
haciendo uso de mdltiplos
de cinco en la escala de
cero a cien, utilizando los
sistemas de redondeo
convencional, es decir, al
multiplo de 5 mas cercano,
en el caso de que el
numero se encuentre a la
misma distancia de dos
multiplos de 5 se
redondeara al superior.

\Articulo 73. De la escala de
la calificacion numérica
final

Para las carreras de grado,
la calificacion numérica final
|para la evaluacion
acumulativa se otorgara
haciendo uso de multiplos de
cinco en la escala de cero a
cien, utilizando los sistemas
de redondeo convencional, es
decir, al multiplo de 5 mas
cercano, en el caso de que el
numero se encuentre a la
misma distancia de dos
multiplos de 5 se redondeara
al superior.

Para posgrado, la
calificacion numérica final
se redondeara al entero
mas cercano. En caso de
que el decimal sea
exactamente un medio
(0.5), se aproximara al

niamero superior.

Articulo 73. De Ila escala de la
calificacion numérica final

En las carreras de grado la
calificacion numeérica final para la
evaluacién acumulativa se
otorgara haciendo uso de
multiplos de cinco en la escala
de cero a cien, utilizando los
sistemas de redondeo
convencional, es decir, al
multiplo de 5 mas cercano, en el
caso de que el numero se
encuentre a la misma distancia
de dos multiplos de 5 se
redondeara al superior.

En los programas de posgrado
la calificaciéon numeérica final
se redondeara al entero mas
cercano. En caso de que el
decimal sea exactamente un
medio (0.5), se aproximara al
numero superior.

No se atiende la
propuesta de
modificar carrera de
grado por programa
de grado, ya que todo
el RREA establece
esta designacion para
el caso de grado.

Se mantiene la
propuesta del
Consejo de Posgrado
para incorporar un
nuevo parrafo a este
articulo.
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13. Del analisis realizado y considerando los cambios propuestos por la
comunidad institucional, se estima pertinente incorporar un nuevo capitulo
denominado “Disposiciones Especificas para los Programas de Posgrado”’,
cuyos numerales se leeran segun se detalla en la columna “Texto

propuesto”:
Texto consultado Texto propuesto Observaciones
Capitulo X: Disposiciones | Capitulo X: Disposiciones | No se reciben
Especificas para los Especificas para los observaciones

Programas de Posgrado

Programas de Posgrado

Articulo 93. Sobre el

los Programas de
Posgrados

Los programas de

procedimientos de

articulos.

proceso de admision en

posgrados estableceran

admision dentro de sus
reglamentos especificos,
sin embargo, se regiran de
forma general segun lo que
establecen los siguientes

Articulo 93. Sobre el
proceso de admision en
los Programas de
Posgrados

Los programas de
posgrados estableceran
procedimientos de
admisién dentro de sus
reglamentos especificos,
sin embargo, se regiran de
forma general segun lo que
establecen los siguientes
articulos.

No se reciben
observaciones

Se mantiene el texto
propuesto por el Consejo
de Posgrado.

Articulo 94.

de Admision

Area Académica del

Comité de Admision.
Este comité estara

por:

a. lapersona
coordinadora

integrante del

del posgrado.

de este comité debe

especifico de cada
programa.

Conformacion del Comité

El Consejo de Unidad o de

programa nombrara un

integrado, como minimo,

b. al menos una persona

personal académico

La conformacion definitiva

definirse en el reglamento

Articulo 94.
Conformacion del Comité
de Admision

El Consejo de Unidad o de
Area Académica del
programa nombrara un
Comité de Admision.

Este comité estara
integrado, como minimo,
por:

a. Lapersona
coordinadora.

b. Al menos una persona
integrante del personal
académico del
programa de
posgrado.

La conformacién definitiva
de este comité debe
definirse en el reglamento
especifico de cada
programa.

No se reciben
observaciones

Se mantiene el texto
propuesto por el Consejo
de Posgrado.
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Articulo 95. Funciones
del Comité de Admision
Las funciones del Comité
de Admisién seran:

a. Analizar y evaluar las
solicitudes de ingreso
al programa.

b. Realizar un dictamen
recomendativo al
Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de
Posgrado, respecto a
si la persona
solicitante retne las
condiciones
necesarias para
realizar los estudios
de posgrado. El
dictamen debera ser
enviado a dicho
Consejo, para que
emita la decision final
de si la persona
solicitante debe o no

ser admitida.
c. Recomendar,
cuando sea

necesario, al
Consejo de Unidad
de Posgrado o
Area Académica de
Posgrado, si el
postulante debe
llevar cursos de
nivelacion, previo a
iniciar el plan de
estudio del
programa.

d. Otras que podran
ser definidas en los
reglamentos
especificos de
cada programa,
segun sean
requeridas.

Articulo 95. Funciones
del Comité de Admision
Las funciones del Comité
de Admisioén seran:

a. Analizar y evaluar las
solicitudes de ingreso
al programa.

b. Realizar un dictamen
recomendativo al
Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de
Posgrado, respecto a
si la persona
solicitante retine las
condiciones
necesarias para
realizar los estudios de
posgrado. El dictamen
debera ser enviado a
dicho Consejo, para
que emita la decision
final de si la persona
solicitante debe o no
ser admitida.

c. Recomendar, cuando
sea necesario, al
Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de
Posgrado, si el
postulante debe llevar
cursos de nivelacion,
previo a iniciar el plan
de estudio del
programa.

d. Otras que podran ser
definidas en los
reglamentos
especificos de cada
programa, segun sean
requeridas.

No se reciben
observaciones
Se mantiene el texto

propuesto por el Consejo

de Posgrado.

Articulo 96. Solicitud de
admision

La persona solicitante debe
cumplir con los requisitos

Articulo 96. Solicitud de
admision

La persona solicitante
debera presentar, ante el

Se realiza un ajuste en la

redaccion del primer
parrafo, se elimina el
inciso b debido a una

observacion presentada y
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establecidos en el
Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados y
Titulos de la Educacion
Superior Universitaria
Estatal del CONARE y
debe presentar, ante el
programa respectivo, en el
periodo y mediante los
medios tecnolégicos
establecidos para este
efecto, los siguientes
documentos:

a. Solicitud de ingreso
empleando los
formularios oficiales
aprobados por el
programa de su
interés.

b. Certificacion oficial de
todas las
calificaciones
obtenidas en los
estudios de grado
(bachillerato o
licenciatura) y, cuando
aplique, de los
estudios de posgrado
previos que habilitan
el ingreso al programa
de posgrado
solicitado, asi como
una constancia,
extendida por la
institucion de
educacion superior
donde se cursaron
dichos estudios, de
los grados o titulos
obtenidos, la cual
debera incluir el
promedio ponderado
alcanzado.

c. Original o copia
debidamente
autenticada, por la
autoridad competente
de los grados y titulos
universitarios
alcanzados. Las
personas solicitantes

programa académico al
cual aspira ingresar,
dentro del periodo y por
los medios establecidos
para la admision, los
siguientes documentos:

a. Solicitud de ingreso
empleando los
formularios oficiales
aprobados por el
programa de su
interés.

b. Original o copia
debidamente
autenticada, por la
autoridad
competente de los
grados y titulos
universitarios
alcanzados. Las

personas solicitantes
que hayan concluido

sus estudios, pero
aun no hayan

obtenido su diploma,
pueden presentar su

solicitud, pero la
aceptacion queda
supeditada a la
presentacion del

diploma al respectivo

programa de
posgrado, en los
plazos que para tal
efecto les fije esta
instancia.

c. Una fotografia tamafio

pasaporte.

d. Copia de la cédula o
documento de
identidad.

e. Los requisitos
adicionales que cada
programa establezca
en su reglamento
especifico.

El programa de posgrado

respectivo custodiara la
informacién presentada

dictaminada como
procedente, y se
reenumeran los incisos.

Se introduce el Gltimo
parrafo, el cual proviene
del primer parrafo del
articulo 97 consultado
“Expediente estudiantil de
posgrado”
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que hayan concluido
sus estudios, pero aun
no hayan obtenido su
diploma, pueden
presentar su solicitud,
pero la aceptacion
queda supeditada a la
presentacion del
diploma al respectivo
programa de
posgrado, en los
plazos que para tal
efecto les fije esta
instancia.

d. Una fotografia tamafio
pasaporte.

e. Copia de la cédula o
documento de
identidad.

f.  Los requisitos
adicionales que cada
programa establezca
en su reglamento
especifico.

por las personas
solicitantes a partir del
momento en que realicen
la solicitud de ingreso.

Articulo 98. Condicién de
admision

El Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de Posgrado
aprobara la admision de las
personas estudiantes,
segun recomendacion del
Comité de Admision.

La persona coordinadora
del programa comunicara
la lista de personas
admitidas al Departamento
de Admisién y Registro,
segun los procedimientos
institucionales vigentes.

Articulo 97. Condicién de
admision

La persona coordinadora
del programa comunicara
la lista de personas
admitidas y trasladara los
documentos entregados
por la persona solicitante al
Departamento de Admision
y Registro, segun los
procedimientos y en las
fechas indicadas en el
Calendario Institucional y
Académico.

Se modifica el orden de
los articulos propuestos.

Articulo 97. Expediente
estudiantil de posgrado

El programa de posgrado
respectivo custodiara la
informacioén presentada por
las personas solicitantes a
partir del momento en que
realicen la solicitud de
ingreso.

Se elimina.

Se elimina este articulo
debido a contradicciones
con el articulo anterior,
ademas el primer parrafo
se traslado al articulo 96.
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Articulo 99. Solicitantes
extranjeros residentes

Las personas extranjeras
en condicién migratoria de
residencia permanente o
temporal realizaran el
mismo tramite de admision
y matricula en igualdad de
condiciones que las
personas nacionales y se
regiran por lo establecido
en el presente Reglamento.

Se elimina

Se elimina debido a que
ya esta informacion ya
esta contenida en otras
normativas.

Articulo 100. Legalizacién
de documentos
provenientes del
extranjero

Todos los documentos
relacionados con este
capitulo que hayan sido
extendidos en el extranjero
deberan seguir lo
establecido en el
“Reglamento para la
equiparacion de
asignaturas en el Instituto
Tecnoldgico de Costa
Rica”, asi como
informacién adicional que
el programa de posgrado
respectivo solicite para
aclarar alguna
documentacion presentada
durante el proceso de
admision.

Se elimina debido a que
ya esta informacion ya
esta contenida en otras
normativas.

Articulo 101. Solicitud de
reingresos en los
programas de posgrado

La persona estudiante que
desee reingresar al ITCR
después de haber
suspendido sus estudios de
posgrado por dos periodos
lectivos o méas, debera
presentar la solicitud en la
Unidad o Area Académica
de Posgrado, la cual
analizara, dictaminara y
gestionara el tramite ante el
Departamento de Admision
y Registro y durante el
periodo establecido para tal

Articulo 98. Solicitud de
reingresos en los
programas de posgrado

La persona estudiante que
desee reingresar al ITCR
después de haber
suspendido sus estudios de
posgrado por dos periodos
lectivos o mas, debera
presentar la solicitud en la
Unidad o Area Académica
de Posgrado, la cual
analizara, dictaminara y
gestionara el tramite ante el
Departamento de Admisién
y Registro y durante el
periodo establecido para tal

Aun cuando se recibe la
observacion de eliminar
este articulo, se considera
importante de mantener
debido a la sugerencia del
Consejo de Posgrados en
la etapa inicial del analisis
delanormay ala
Jjustificacién presentada
en su momento.

Se realiza un ajuste de
numeracion del
articulado.
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efecto en el Calendario
Institucional.

Tendra derecho a
reingresar al posgrado la
persona estudiante de
posgrado que haya
aprobado como minimo un
curso del plan de estudios
del posgrado en que estuvo
inscrita, siempre y cuando
el posgrado se encuentre
activo.

A la persona estudiante de
posgrado que se le
apruebe el reingreso se le
incluira en un plan de
estudios que se encuentre
vigente en ese momento.

efecto en el Calendario
Institucional.

Tendré derecho a
reingresar al posgrado la
persona estudiante de
posgrado que haya
aprobado como minimo un
curso del plan de estudios
del posgrado en que estuvo
inscrita, siempre y cuando
el posgrado se encuentre
activo.

A la persona estudiante de
posgrado que se le
apruebe el reingreso se le
incluira en un plan de
estudios que se encuentre
vigente en ese momento.

Articulo 102. Costos de
los derechos de estudio
en los programas de
posgrados

Los Programas de
Posgrado administrados
financieramente por el
ITCR estableceran los
costos de los derechos de
estudio segun las politicas,
lineamientos y acuerdos
generales de la Institucion,
propuestos por el
Departamento Financiero
Contable y aprobados por
el Consejo de Posgrado.
Los Programas de
Posgrado administrados
financieramente en
coadyuvancia con la
FUNDATEC aplicaran los
siguientes criterios para
definir los costos de los
derechos de estudio:

a. Los costos seran
avalados en primera
instancia por los
Consegjos de Unidad o
Area Académica de
acuerdo con los
estudios de
sostenibilidad financiera
de cada uno.

Articulo 99. Costos de los
derechos de estudio en
los programas de
posgrados

Los Programas de
Posgrado administrados
financieramente por el
ITCR estableceran los
costos de los derechos de
estudio segun las politicas,
lineamientos y acuerdos
generales de la Institucion,
propuestos por el
Departamento Financiero
Contable y aprobados por
el Consejo de Posgrado.
Los Programas de
Posgrado administrados
financieramente en
coadyuvancia con la
FUNDATEC aplicaran los
siguientes criterios para
definir los costos de los
derechos de estudio:

a. Los costos seran
avalados en primera
instancia por los
Consejos de Unidad o
Area Académica de
acuerdo con los
estudios de
sostenibilidad
financiera de cada
uno.

Se modifica la
numeracion del articulo.
No se acoge la
recomendacion de
eliminar el texto
relacionado con costos de
los programas de
posgrados administrados
en coadyuvancia con la
FUNDATEC, debido a
que el texto que se
estipula en este articulo
son etapas generales
dentro de la institucion
para definir los costos de
los derechos de estudio.
Lo mismo se realiza para
los programas
administrados
directamente por la
institucion.
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b. El Consejo de
Posgrado aprobara
anualmente el costo por
crédito.

c. El costo del crédito por
programa sera
comunicado a la
FUNDATEC.

El costo de matricula,
bienestar estudiantil,
derecho de carné y pdliza
de seguro se regiran segun
lo establecido por la
institucién. Los pagos se
realizaran en los periodos
establecidos en el
Calendario Institucional,
segun el tipo de ciclo
lectivo en que se ofrece el
programa de posgrado.
Una vez realizada la
matricula por parte de la
persona estudiante de
posgrado, la Institucion
informara de inmediato por
los medios oficiales
institucionales, el horario y
los créditos de cada curso
y el monto total que le
correspondera pagar por
concepto de derechos de
estudio. La persona
estudiante queda en la
obligacion de pagar el
monto de los derechos de
estudio y los montos
correspondientes a
servicios estudiantiles

b. El Consejo de
Posgrado aprobara
anualmente el costo
por crédito.

c. El costo del crédito por
programa sera
comunicado a la
FUNDATEC.

El costo de matricula,
bienestar estudiantil,
derecho de carné y péliza
de seguro se regiran segun
lo establecido por la
institucion. Los pagos se
realizaran en los periodos
establecidos en el
Calendario Institucional,
segun el tipo de ciclo
lectivo en que se ofrece el
programa de posgrado.
Una vez realizada la
matricula por parte de la
persona estudiante de
posgrado, la Institucion
informara de inmediato por
los medios oficiales
institucionales, el horario y
los créditos de cada curso
y el monto total que le
correspondera pagar por
concepto de derechos de
estudio. La persona
estudiante queda en la
obligacién de pagar el
monto de los derechos de
estudio y los montos
correspondientes a
servicios estudiantiles

Articulo 103. Sobre las
asignaturas de nivelacion
en los programas de
posgrados

En el caso de estudiantes
de posgrado, las
asignaturas de nivelacion
podran ser de caracter
obligatorio cuando asi lo
establezca el Area
Académica o la Unidad de
Posgrado, al definir los
requisitos de ingreso de su

Articulo 100. Sobre las
asignaturas de nivelacion
en los programas de
posgrados

En el caso de estudiantes
de posgrado, las
asignaturas de nivelacion
podran ser de caracter
obligatorio cuando asi lo
establezca el Area
Académica o la Unidad de
Posgrado, al definir los
requisitos de ingreso de su

Se modifica la
numeracion del articulo.
No se reciben
sugerencias de
modificacion del articulo
consultado
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plan de estudio o mediante
resolucién fundamentada.
En el caso de que la
persona estudiante, no
apruebe todas las
asignaturas de nivelacion,
la coordinacion del
programa solicitara al
Consejo de Unidad de
Posgrado o del Area
Académica del Programa
Su separacion, la cual debe
ser comunicada al
Departamento de Admision
y Registro. para lo que
corresponda.

Las asignaturas de
nivelacioén no se tomaran
en cuenta para el calculo
del promedio ponderado, ni
para la graduacién de
honor.

plan de estudio o mediante
resolucién fundamentada.
En el caso de que la
persona estudiante, no
apruebe todas las
asignaturas de nivelacion,
la coordinacion del
programa solicitara al
Consegjo de Unidad de
Posgrado o del Area
Académica del Programa
Su separacion, la cual debe
ser comunicada al
Departamento de Admision
y Registro. para lo que
corresponda.

Las asignaturas de
nivelacion no se tomaran
en cuenta para el calculo
del promedio ponderado, ni
para la graduacién de
honor.

Articulo 104. Sobre el
avance académico de la
persona estudiante de
posgrado a un siguiente
periodo

Avanzara académicamente
al siguiente periodo, la
persona estudiante de
posgrado que obtenga un
promedio ponderado
general del programa, igual
o superior a 80.

Podran existir asignaturas
de investigacion cuya nota
final sea numérica o bien
alguna de las condiciones
aprobado o reprobado.
Para aquellas asignaturas
que no tengan nota
numérica, el programa de
posgrado definira el
mecanismo de promocion
de la persona estudiante
para el proximo periodo
lectivo.

Las asignaturas de
posgrado no tendran
examenes extraordinarios,
ni examenes de reposicion.

Articulo 101. Sobre el
avance académico de la
persona estudiante de
posgrado a un siguiente
periodo

Avanzara académicamente
al siguiente periodo, la
persona estudiante de
posgrado que obtenga un
promedio ponderado
general del programa, igual
o0 superior a 80.

Podran existir asignaturas
de investigacion cuya nota
final sea numérica o bien
alguna de las condiciones
aprobado o reprobado.
Para aquellas asignaturas
que no tengan nota
numeérica, el programa de
posgrado definira el
mecanismo de promocion
de la persona estudiante
para el proximo periodo
lectivo.

Las asignaturas de
posgrado no tendran
examenes extraordinarios,
ni examenes de reposicion.

Se modifica la
numeracion del articulo.
No se reciben
observaciones

Articulo 105. De la
reprobacioén de

Articulo 102. De la
reprobacion de

Se modifica la
numeracion del articulo.
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asignaturas por primera
vez

Si una persona estudiante
de posgrado reprueba una
asignatura por primera vez,
tendra derecho a repetirla
por una unica vez siempre
y cuando el promedio
ponderado general sea
superior a 80 y el Consejo
de Unidad de Posgrado o
del Area Académica de
Posgrado pondra a la
persona estudiante en
condicién de prueba
durante el siguiente periodo
lectivo.

asignaturas por primera
vez

Si una persona estudiante
de posgrado reprueba una
asignatura por primera vez,
tendra derecho a repetirla
por una unica vez siempre
y cuando el promedio
ponderado general sea
superior a 80 y el Consejo
de Unidad de Posgrado o
del Area Académica de
Posgrado pondra a la
persona estudiante en
condicién de prueba
durante el siguiente periodo
lectivo.

No se reciben
observaciones.

Articulo 106. Separacion
del programa de
posgrado

Una persona estudiante de
posgrado podra ser
separada del programa en
que esta matriculada
cuando presente alguna de
las siguientes condiciones:

a. Un promedio
ponderado general
inferior a 80, en
cualquiera de los
periodos en que
suceda.

b. Cuando repruebe por
segunda vez una
asignatura.

¢. Cuando repruebe dos o
mas asignaturas en el
programa.

En casos debidamente
justificados, el Consejo de
Unidad o Area Académica
de Posgrado, podra
autorizar que la persona
estudiante se mantenga
dentro del programa, con la
condicion de que alcance
un promedio igual o
superior a 80 durante el
siguiente periodo.

Articulo 103. Separacion
del programa de
posgrado

Una persona estudiante de
posgrado podra ser
separada del programa en
que esta matriculada
cuando presente alguna de
las siguientes condiciones:

a. Un promedio
ponderado general
inferior a 80, en
cualquiera de los
periodos en que
suceda.

b. Cuando repruebe por
segunda vez una
asignatura.

c. Cuando repruebe dos
0 mas asignaturas en
el programa.

En casos debidamente
justificados y conforme a
los plazos establecidos
institucionalmente, la
coordinacion de la
Unidad de Posgrado o
Area Académica de
Posgrado podréa autorizar
que la persona estudiante
se mantenga dentro del
programa, bajo la condicion
de que alcance un

Se modifica la
numeracion del articulo.
No se realiza el cambio
sugerido para incorporar
“por resolucién del
Tribunal Disciplinario
Formativo” debido a que
esto ya esta estipulado en
el Reglamento de
Convivencia y Régimen
disciplinario para la
Comunidad Estudiantil.
Se realiza algunos ajustes
al texto propuesto debido
a la conveniencia de
incorporar aclaraciones y
pasos necesarios para
realizar el tramite de
separacion de la persona
estudiante de posgrados.
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promedio igual o superior a
80 durante el siguiente
periodo. En caso de que
la coordinacién no
autorice la solicitud, la
persona estudiante podra
acudir en apelaciéon ante
el Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de Posgrado,
cuya resolucién agotara
la via administrativa
interna.

Articulo 107. Interrupcion
temporal de los estudios
y separacion del
programa de posgrado

La persona estudiante de
posgrados podra solicitar la
interrupcioén de sus
estudios en el programa en
cualquier momento. Estos
casos se deberan justificar
y comunicar por escrito al
Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de Posgrado
respectivo, para
conocimiento del programa,
en el entendido de que
deberé satisfacer los
requisitos establecidos por
el Consejo respectivo y los
requerimientos del plan de
estudio vigente al momento
de su reingreso.

Articulo 104. Interrupcion
temporal de los estudios
en el programa de
posgrado

La persona estudiante de
posgrados podra solicitar la
interrupcion de sus
estudios en el programa en
cualquier momento. Estos
casos se deberan justificar
y comunicar por escrito al
Consejo de Unidad de
Posgrado o Area
Académica de Posgrado
respectivo, para
conocimiento del programa,
en el entendido de que
debera satisfacer los
requisitos establecidos por
el Consejo respectivo y los
requerimientos del plan de
estudio vigente al momento
de su reingreso.

Se modifica la
numeracion del articulo.
No se reciben
observaciones.

Articulo 108.
Contratacion del personal
académico en los
programas de posgrados

Los Programas de
Posgrado realizaran la
seleccion y contratacion del
personal académico de
acuerdo con la normativa
institucional y nacional. La
persona docente debe
tener el grado minimo que
se imparte en el programa,
debidamente reconocido
ante CONARE.

Se elimina

Se acoge la solicitud de
eliminacion del articulo
consultado 108,
relacionado con la
contratacién del personal
académico en los
programas de posgrados
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A un profesor visitante
extranjero, se le dispensara
del reconocimiento o
equiparacion de sus titulos
por parte del CONARE,
previa constatacion por
parte del programa de
posgrado, de que esta
persona posea el grado
requerido.

Articulo 109. Trabajos
finales de graduacién en
los programas de
posgrados

Los trabajos finales de
graduacion en los
programas de posgrado se
regiran bajo los
reglamentos especificos de
cada programa y tendra las
siguientes modalidades:

a. Trabajo Final de
Graduacién en
modalidad de
compendio de articulos
cientificos

b. Tesis

c. Tesis en modalidad de
compendio de articulos

Articulo 105. Trabajos
finales de graduacién en
los programas de
posgrados

Los trabajos finales de
graduacioén en los
programas de posgrado se
regiran bajo los
reglamentos especificos de
cada programa y tendra las
siguientes modalidades:

a. Trabajo Final de
Graduacién en
modalidad de
compendio de articulos
cientificos.

b. Tesis.

c. Tesis en modalidad de
compendio de articulos

Se modifica la
numeracion del articulo.
No se reciben
observaciones.

cientificos cientificos.
d. Seminario de d. Seminario de
investigacion investigacion.
e. Proyecto de e. Proyecto de
Graduacion Graduacion.
f. Informe final de f. Informe final de
graduacion graduacion.
g. Investigacion Practica g. Investigacion Practica
Aplicada Aplicada.
Articulo 110. Sobre los Se elimina Se respalda la eliminacién

reglamentos especificos
de los programas de
posgrados.

Los Programas de
Posgrados deberan tener
sus reglamentos
especificos.

Los reglamentos
especificos de cada
programa de posgrado no
podran ir en contra de lo

del articulo 110 propuesto
inicialmente.
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que se establece en el
presente reglamento.

Al estar este capitulo ya
integrado en Reglamento
del Régimen de
Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnoldégico de
Costa Rica se considera
innecesario agregar este

articulo.

14. Asimismo, es pertinente la re-numeracion del Capitulo X “Disposiciones
finales” y el Capitulo XI “Disposiciones Transitorias”, del Reglamento del
Régimen Ensefianza-Aprendizaje, para que se lean segun se detalla en la
columna “Texto propuesto”:

Texto Consultado Texto propuesto Observaciones
Capitulo XI. Capitulo XI. No se reciben
Disposiciones finales Disposiciones finales observaciones

Articulo 111. De los casos
no previstos

Articulo 106. De los
casos no previstos

Se modifica la
numeracion del articulo.

No se reciben
observaciones

Articulo 112. De la
revisioén del reglamento

Articulo 107. De la
revision del reglamento

Se modifica la
numeracion del articulo.

No se reciben
observaciones

Articulo 113. De la
vigencia del reglamento

Articulo 108. De la
vigencia del reglamento

Se modifica la
numeracion del articulo.

No se reciben
observaciones

Capitulo XiII. Capitulo XiII. No se reciben

Disposiciones Disposiciones observaciones

transitorias transitorias

Transitorio | Transitorio | No se reciben
observaciones

Transitorio Il Transitorio Il No se reciben
observaciones

Transitorio Il

Las coordinaciones de las
unidades y Areas
Académicas de Posgrados
en un periodo de seis
meses a partir de la
aprobacién de las
modificaciones realizadas
al presente reglamento
gestionaran la revision y
actualizacion de los

Se traslada a uno de los
acuerdos de la propuesta.
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reglamentos especificos ya
existentes de cada
programa de posgrado.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional la aprobacion de los
cambios propuestos al Reglamento del Régimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnologico de Costa Rica, como se detalla a
continuacion:

I.

Ii.

fi.

Modificacién de los articulos 8, 10, 13, 14, 15, 18, 19, 23, 35, 37,
42, 43, 45, 61y 73, para que se lean como se muestra en la
columna “Texto propuesto” del considerando 12 del presente
dictamen.

Incorporacion de un nuevo capitulo denominado “Disposiciones
Especificas para los Programas de Posgrado”, para que los
articulos contenidos en este se lean segun la columna “Texto
propuesto” del considerando 13 del presente dictamen.

Re-numeracién del actual Capitulo X “Disposiciones Finales” para
que pase a ser el Capitulo XI “Disposiciones Finales” y el actual
Capitulo Xl “Disposiciones Transitorias” para que pase a ser el
Capitulo Xll “Disposiciones Transitorias”, y se lean segun la
columna “Texto propuesto” del considerando 13 del presente
dictamen.

b. Recomendar al pleno del Consejo Institucional la derogacion del
Reglamento Académico de Programas de Maestria Tecnolégico de
Costa Rica.

c. Recomendar al pleno del Consejo Institucional instruir al Consejo de
Posgrado para que:

I.

En un plazo no mayor a doce meses, a partir de la publicacién de
las modificaciones del presente reglamento en la Gaceta del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, revise, a la luz de los cambios
aprobados, la pertinencia y necesidad de presentar al Consejo
Institucional una propuesta de reglamento de admisién a los
programas de posgrados.

En un plazo no mayor a doce meses, a partir de la publicacién de
las modificaciones al presente reglamento en la Gaceta del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, establezca los procedimientos
requeridos para la implementacion de las modificaciones
realizadas al Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Tel.: +506 2550 2217 | secretariaci@itcr.ac.cr | www.tec.ac.cr




CONSEJO INSTITUCIONAL " I EC
Acta Sesiéon Ordinaria N.° 3457 " « ) 1971|2026

o
Pagina 61 de 85

ii. ~— Enun plazo no mayor a doce meses, realice las gestiones ante
TEC Digital necesarias para implementar los cambios necesarios
que permitan atender las disposiciones establecidas en el
presente reglamento.

d. Recomendar al pleno del Consejo Institucional instruir a las
coordinaciones de las Unidades y Areas Académicas de Posgrados
para que, en un plazo no mayor a doce meses a partir de la publicacion
de las modificaciones del presente reglamento en la Gaceta del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, gestionen la revision y actualizacion de los
reglamentos especificos ya existentes de cada programa de posgrado.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional, en la Sesién Ordinaria N.° 3382, articulo 14, del 02 de
octubre de 2024, dispuso la elaboracion de una propuesta de Reglamento
Académico para Programas de Posgrado que contemplara los requisitos
aplicables al proceso de reingreso, evidenciando la necesidad de actualizar y
fortalecer el marco normativo institucional en materia de posgrados.

2. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica ha experimentado una expansion y
diversificacion significativa en su oferta de posgrados, lo cual exige un marco
normativo actualizado y coherente con la estructura académica institucional.

3. El Reglamento Académico de Programas de Maestria vigente fue aprobado en
un contexto institucional sustancialmente distinto al actual, lo que hace
necesaria su actualizacion.

4. El Consejo de Posgrado, tras un analisis integral de la normativa académica
vigente, aval6 una propuesta de Reglamento Académico para Programas de
Posgrado y solicité modificaciones al Reglamento del Régimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, con el fin de armonizar
ambas regulaciones y evitar contradicciones o dispersion normativa.

5. La Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles conocioé y analizo las
propuestas remitidas por el Consejo de Posgrado y determiné que resulta mas
adecuado integrar la regulacion especifica de los programas de posgrado
dentro del Reglamento del Régimen Ensefanza-Aprendizaje del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, mediante la incorporacion de un capitulo especifico,
garantizando unidad normativa y coherencia institucional.

6. La propuesta de incorporacion del capitulo denominado “Disposiciones
Especificas para los Programas de Posgrado” comprende exclusivamente
aquellas materias que no se encuentran ya reguladas en el Reglamento del
Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
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evitando duplicidades y asegurando coherencia con las disposiciones generales
aplicables al proceso de ensefanza-aprendizaje.

7. En la Sesion Ordinaria N.° 3442, articulo 8, del 04 de marzo de 2026, este
Consejo acordo someter a consulta de la comunidad institucional y en particular
del Consejo de Docencia y del Consejo de Posgrado, la propuesta de
modificacion de diversos articulos del Reglamento del Régimen Ensefanza-
Aprendizaje del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica, asi como la incorporacion
del Capitulo X “Disposiciones Especificas para los Programas de Posgrado”,
con el propdsito de armonizar la normativa académica aplicable a los
programas de posgrado.

8. Conocido el analisis emitido por la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, este Consejo acoge en todos sus extremos los razonamientos y la
recomendacion contenidos en el dictamen respectivo.

SE ACUERDA:

a. Modificar el Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, como se detalla a continuacion:

i. Modificar los articulos 8, 10, 13, 14, 15, 18, 19, 23, 27, 28, 35, 37, 42, 43,
45, 61y 73, para que se lean de la siguiente manera:

Articulo 8. De la matricula por inclusion

Una vez finalizado el periodo de matricula extraordinaria inicia el
periodo de “matricula por inclusion”, el cual se regira por lo
determinado en la siguiente tabla:

La persona que ejerza la Vicerrectoria de Docencia o la Direccion de
Posgrado podra autorizar, por plazo definido o de manera
permanente, ante la solicitud justificada de la direccion o
coordinacion de una dependencia o subdependencia, un incremento
en el plazo hasta un maximo de tres semanas para el proceso de
matricula por inclusion en todas las modalidades.

Articulo 10. De la asignacion de citas de matricula

Los criterios anteriores se aplicaran usando el ultimo periodo lectivo
ordinario registrado al momento en que se generen las citas.
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Para los estudios de posgrado, el Consejo de Posgrado establecera
un procedimiento para citas de matricula para personas estudiantes
de los programas de posgrado.

Articulo 13. Del choque de horarios en el proceso de matricula

La persona estudiante realizara el proceso de su matricula
ajustandose a las limitaciones que imponen los requisitos y
correquisitos, el horario de las asignaturas y las posibilidades del
Instituto.

Solo en casos debidamente autorizados por la direccion de la
dependencia o la coordinacién de la subdependencia a la que
pertenece la persona estudiante, segun corresponda, el
Departamento de Admision y Registro tramitara matriculas con
choque de horario; para lo cual el tramite debera contar con la
autorizacion de las personas que ocupen las direcciones de las
dependencias o las coordinaciones de las subdependencias, que
imparten los cursos entre los que se da el choque de horario. No se
podran autorizar choques de horario entre asignaturas de asistencia
obligatoria.

Articulo 14. Retiro justificado de asignaturas

La persona estudiante podra reducir su carga académica retirando
las asignaturas que considere necesarias ante el Departamento de
Admision y Registro. El periodo ordinario para formalizar este tramite
sera acorde a lo estipulado en el Calendario Institucional y
Académico, segun los periodos lectivos de la carrera. No obstante,
en los casos en que medie fuerza mayor y en consecuencia exista
afectacion general por cierre de un grupo ofertado o de un conjunto
de grupos, la persona titular de la Vicerrectoria de Docencia o
Direccién de Posgrado podra ampliar dicho plazo.

Articulo 15. Del retiro formal del Instituto
La persona estudiante que asi lo requiera podra retirarse
formalmente del Instituto mediante la presentacién de una solicitud

escrita, por medios fisicos o digitales, al Departamento de Admision
y Registro en el plazo establecido en la siguiente tabla:
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No obstante, en los casos en que medie fuerza mayor y en
consecuencia exista afectacion general de un grupo o curso, o de un
conjunto de grupos o cursos, la persona titular de la Vicerrectoria de
Docencia o Direccion de Posgrado podra ampliar el plazo para
realizar el retiro.

Articulo 18. De los costos asociados a la matricula de grado

Articulo 19. De los estudiantes oyentes de grado

Articulo 23. De las actividades de nivelacion para estudiantes de
grado

Articulo 27. Eliminado
Articulo 28. Eliminado

Articulo 35. De los derechos de las personas docentes en
relacion con la accesibilidad académica

Las personas docentes tendran derecho a contar con:

d. La asignacion de carga académica adicional en un curso en que
se encuentre matriculada una o mas personas estudiantes con
discapacidad que requieran la generacién de materiales
educativos accesibles requiere visto bueno por parte de la
Vicerrectoria de Docencia o la Direccion de Posgrado segun
corresponda y la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos.

Articulo 37. De los planes de estudios en el ITCR

b. Las carreras de grado deben incluir un trabajo final de
graduacion o una practica de especialidad segun las
disposiciones generales establecidas en la normativa
institucional y con las caracteristicas particulares que cada
carrera defina.
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c. Los programas de posgrado deben incluir un trabajo final de
graduacion en las modalidades y segun se detalla en el capitulo
Disposiciones especificas para los programas de posgrado.

d. Expresar el numero de créditos correspondientes al grado que
se otorga.

e. Definir el numero de horas lectivas semanales por periodo
lectivo.

f. Cumplir con la condicién de que cada asignatura del plan de
estudios se identifique con un cédigo y tenga un nombre
representativo de su contenido especifico. Para cada una de
ellas se especificaran las horas lectivas asignadas (indicando su
clasificacion), su valor en créditos, si puede ser presentada por
suficiencia, si es de asistencia obligatoria y los requisitos y
correquisitos necesarios para matricularla.

Articulo 42. De las asignaturas impartidas en el periodo que
corresponde al plan de estudio

d. Ante situaciones debidamente justificadas, la Direccion de
Posgrado podra, a solicitud de la Unidad o Area Académica de
Posgrado respectiva, autorizar que se oferten asignaturas que no
corresponden al periodo lectivo segun plan de estudios.

Articulo 43. De las asignaturas impartidas en el periodo que no
corresponde segun el plan de estudio

Articulo 45. Del programa de una asignatura

En la elaboracion de los programas de cursos se debe seguir lo
sefalado en la normativa especifica aprobada por el Consejo de
Docencia o el Consejo de Postgrado, segun corresponda.

La persona docente que imparte el curso debera procurar que la
bibliografia de consulta que se utilice se encuentre disponible para la
persona estudiante, indicando el lugar o medio de su localizacién.
No se podran condicionar aspectos de actividades académicas
evaluativas a la adquisicién de material bibliografico fisico o digital,
audiovisual o software de paga.
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Articulo 61. De la realizacion de pruebas de evaluacion

La persona docente debera comunicar al estudiantado las fechas de
realizacion de las pruebas de evaluacion con al menos cinco dias
habiles de antelacion. Esta comunicacion debe ser de forma escrita
por medios fisicos o digitales institucionales o estar contemplada en
el programa de la asignatura entregada a la persona estudiante el
primer dia de lecciones. En caso de no cumplir con esta publicacion
en el plazo establecido, la persona docente debera aplazar la prueba
de evaluacion respetando el tiempo estipulado en la reglamentacion.

En cursos semestrales, la materia que se evalua en dichas pruebas
no debe contemplar los contenidos impartidos durante los seis dias
naturales previos a la fecha de realizacién de éstos. En los periodos
lectivos menores a los semestrales, el plazo sera de dos dias
naturales previo a la fecha de realizacion de la prueba.

Articulo 73. De la escala de la calificacion numeérica final

En las carreras de grado la calificacion numérica final para la
evaluacion acumulativa se otorgara haciendo uso de multiplos de
cinco en la escala de cero a cien, utilizando los sistemas de
redondeo convencional, es decir, al multiplo de 5 mas cercano, en el
caso de que el numero se encuentre a la misma distancia de dos
multiplos de 5 se redondeara al superior.

En los programas de posgrado la calificacién numérica final se
redondeara al entero mas cercano. En caso de que el decimal sea
exactamente un medio (0.5), se aproximara al numero superior.

ii. Incorporar un capitulo décimo denominado: “Disposiciones Especificas para
los Programas de Posgrado”, con los siguientes articulos:

Capitulo X. Disposiciones especificas para los programas de
posgrado

Articulo 93. Sobre el proceso de admisién en los programas de
posgrados

Los programas de posgrados estableceran procedimientos de
admision dentro de sus reglamentos especificos, sin embargo, se
regiran de forma general segun lo que establecen los siguientes
articulos.

Articulo 94. Conformacion del Comité de Admisiéon
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El Consejo de Unidad o de Area Académica del programa nombrara
un Comité de Admision.

Este comité estara integrado, como minimo, por:
a. La persona coordinadora.

b. Al menos una persona integrante del personal académico del
programa de posgrado.

La conformacion definitiva de este comité debe definirse en el
reglamento especifico de cada programa.

Articulo 95. Funciones del Comité de Admision
Las funciones del Comité de Admision son:
a. Analizar y evaluar las solicitudes de ingreso al programa.

b. Realizar un dictamen recomendativo al Consejo de Unidad de
Posgrado o Area Académica de Posgrado, respecto a si la
persona solicitante reune las condiciones necesarias para realizar
los estudios de posgrado. El dictamen debera ser enviado a dicho
Consejo, para que emita la decision final de si la persona
solicitante debe o no ser admitida.

c. Recomendar, cuando sea necesario, al Consejo de Unidad de
Posgrado o de Area Académica de Posgrado, si el postulante
debe llevar cursos de nivelacion, previo a iniciar el plan de estudio
del programa.

d. Otras que podran ser definidas en los reglamentos especificos de
cada programa, segun sean requeridas.

Articulo 96. Solicitud de admisién
La persona solicitante debera presentar, ante el programa
académico al cual aspira ingresar, dentro del periodo y por los

medios establecidos para la admisién, los siguientes documentos:

a. Solicitud de ingreso empleando los formularios oficiales
aprobados por el programa de su intereés.

b. Original o copia debidamente autenticada, por la autoridad
competente de los grados vy titulos universitarios alcanzados. Las
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personas solicitantes que hayan concluido sus estudios, pero aun
no hayan obtenido su diploma, pueden presentar su solicitud, pero
la aceptacion queda supeditada a la presentacion del diploma al
respectivo programa de posgrado, en los plazos que para tal
efecto les fije esta instancia.

c. Una fotografia tamafio pasaporte.
d. Copia de la cédula o documento de identidad.

e. Los requisitos adicionales que cada programa establezca en su
reglamento especifico.

El programa de posgrado respectivo custodiara la informacién
presentada por las personas solicitantes a partir del momento en que
realicen la solicitud de ingreso.

Articulo 97. Condicion de admision

La persona coordinadora del programa comunicara la lista de
personas admitidas y trasladara los documentos entregados por
ellas al Departamento de Admision y Registro, segun los
procedimientos y en las fechas indicadas en el Calendario
Institucional y Académico.

Articulo 98. Solicitud de reingreso en los programas de
posgrado

La persona estudiante que desee reingresar al ITCR después de
haber suspendido sus estudios de posgrado por dos periodos
lectivos 0 mas, debera presentar la solicitud en la Unidad o Area
Académica de Posgrado, la cual analizara, dictaminara y gestionara
el tramite ante el Departamento de Admision y Registro y durante el
periodo establecido para tal efecto en el Calendario Institucional.

Tendra derecho a reingresar al posgrado la persona estudiante de
posgrado que haya aprobado como minimo un curso del plan de
estudios del posgrado en que estuvo inscrita, siempre y cuando el
posgrado se encuentre activo.

A la persona estudiante de posgrado que se le apruebe el reingreso

se le incluira en un plan de estudios que se encuentre vigente en ese
momento.
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Articulo 99. Costos de los derechos de estudio en los
programas de posgrados

Los Programas de Posgrado administrados financieramente por el
ITCR estableceran los costos de los derechos de estudio segun las
politicas, lineamientos y acuerdos generales de la Institucién,
propuestos por el Departamento Financiero Contable y aprobados
por el Consejo de Posgrado.

Los Programas de Posgrado administrados financieramente en
coadyuvancia con la FUNDATEC aplicaran los siguientes criterios
para definir los costos de los derechos de estudio:

a. Los costos seran avalados en primera instancia por los Consejos
de Unidad o Area Académica de acuerdo con los estudios de
sostenibilidad financiera de cada uno.

b. ElI Consejo de Posgrado aprobara anualmente el costo por
crédito.

El costo del crédito por programa sera comunicado a la FUNDATEC.

El costo de matricula, bienestar estudiantil, derecho de carné y
poliza de seguro se regiran segun lo establecido por la institucion.
Los pagos se realizaran en los periodos establecidos en el
Calendario Institucional, segun el tipo de ciclo lectivo en que se
ofrece el programa de posgrado.

Una vez realizada la matricula por parte de la persona estudiante de
posgrado, la Institucion informara de inmediato por los medios
oficiales institucionales, el horario y los créditos de cada curso y el
monto total que le correspondera pagar por concepto de derechos
de estudio. La persona estudiante queda en la obligacién de pagar el
monto de los derechos de estudio y los montos correspondientes a
servicios estudiantiles

Articulo 100. Sobre las asignaturas de nivelacién en los
programas de posgrados

En el caso de estudiantes de posgrado, las asignaturas de nivelacion
podran ser de caracter obligatorio cuando asi lo establezca el Area
Académica o la Unidad de Posgrado, al definir los requisitos de
ingreso de su plan de estudio o mediante resolucién fundamentada.
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En el caso de que la persona estudiante no apruebe todas las
asignaturas de nivelacion, la coordinacion del programa solicitara al
Consejo de Unidad de Posgrado o del Area Académica del
Programa su separacion, la cual debe ser comunicada al
Departamento de Admision y Registro para lo que corresponda.
Las asignaturas de nivelacion no se tomaran en cuenta para el
calculo del promedio ponderado ni para la graduacion de honor.

Articulo 101. Sobre el avance académico de la persona
estudiante de posgrado a un siguiente periodo

Avanzara académicamente al siguiente periodo, la persona
estudiante de posgrado que obtenga un promedio ponderado
general del programa, igual o superior a 80.

Podran existir asignaturas de investigacion cuya nota final sea
numeérica o bien alguna de las condiciones aprobado o reprobado.
Para aquellas asignaturas que no tengan nota numérica, el
programa de posgrado definira el mecanismo de promocion de la
persona estudiante para el proximo periodo lectivo.

Las asignaturas de posgrado no tendran examenes extraordinarios,
ni examenes de reposicion.

Articulo 102. De la reprobacion de asignaturas por primera vez

Si una persona estudiante de posgrado reprueba una asignatura por
primera vez, tendra derecho a repetirla por una unica vez siempre y
cuando el promedio ponderado general sea superior o igual a 80 y el
Consejo de Unidad de Posgrado o del Area Académica de Posgrado
pondra a la persona estudiante en condicion de prueba durante el
siguiente periodo lectivo.

Articulo 103. Separacion del programa de posgrado

Una persona estudiante de posgrado podra ser separada del
programa en que esta matriculada cuando presente alguna de las
siguientes condiciones:

a. Un promedio ponderado general inferior a 80, en cualquiera de los
periodos en que suceda.

b. Cuando repruebe por segunda vez una asignatura.

c. Cuando repruebe dos o mas asignaturas en el programa.
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En casos debidamente justificados y conforme a los plazos
establecidos institucionalmente, la coordinacion de la Unidad de
Posgrado o Area Académica de Posgrado podra autorizar que la
persona estudiante se mantenga dentro del programa, bajo la
condicion de que alcance un promedio igual o superior a 80 durante
el siguiente periodo. En caso de que la coordinacion no autorice la
solicitud, la persona estudiante podra acudir en apelacion ante el
Consejo de Unidad de Posgrado o Area Académica de Posgrado,
cuya resolucion agotara la via administrativa interna.

Articulo 104. Interrupcion temporal de los estudios en el
programa de posgrado

La persona estudiante de posgrados podra solicitar la interrupcion de
sus estudios en el programa en cualquier momento. Estos casos se
deberan justificar y comunicar por escrito al Consejo de Unidad de
Posgrado o Area Académica de Posgrado respectivo, para
conocimiento del programa, en el entendido de que debera
satisfacer los requisitos establecidos por el Consejo respectivo y los
requerimientos del plan de estudio vigente al momento de su
reingreso.

Articulo 105. Trabajos finales de graduacién en los programas
de posgrado

Los trabajos finales de graduacion en los programas de posgrado se
regiran bajo los reglamentos especificos de cada programa 'y
tendran las siguientes modalidades:

a. Trabajo Final de Graduacion en modalidad de compendio de
articulos cientificos

b. Tesis

c. Tesis en modalidad de compendio de articulos cientificos
d. Seminario de investigacion

e. Proyecto de Graduacién

f. Informe final de graduacion

g. Investigacion Practica Aplicada
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Re-numeracioén del Capitulo X “Disposiciones Finales” para que pase a ser
el Capitulo XI “Disposiciones Finales”, asi como de los articulos 93, 94 y 95,
que se convertiran en los articulos 106, 107 y 108. Asimismo, el Capitulo Xl
“Disposiciones Transitorias” pasara a ser el Capitulo Xl “Disposiciones
Transitorias”, junto con los Transitorios | y Il del reglamento vigente, en
concordancia con las modificaciones propuestas.

Capitulo XI. Disposiciones finales

Articulo 106. De los casos no previstos

Articulo 107. De la revision del reglamento

Articulo 108. De la vigencia del reglamento

Capitulo XIl. Disposiciones transitorias
Transitorio |

Transitorio Il

b. Derogar el Reglamento Académico de Programas de Maestria del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica.

c. Instruir al Consejo de Posgrado que:

En un plazo no mayor a doce meses, a partir de la publicacion de las
modificaciones del presente reglamento en la Gaceta del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, revise, a la luz de los cambios aprobados, la
pertinencia y necesidad de presentar al Consejo Institucional una
propuesta de reglamento de admision a los programas de posgrados.

En un plazo no mayor a doce meses, a partir de la publicacion de las

modificaciones al presente reglamento en la Gaceta del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, establezca los procedimientos requeridos para

Tel.: +506 2550 2217 | secretariaci@itcr.ac.cr | www.tec.ac.cr



CONSEJO INSTITUCIONAL " I EC
Acta Sesiéon Ordinaria N.° 3457 " « ) 1971|2026

i
Pagina 73 de 85

la implementacion de las modificaciones realizadas al Reglamento del
Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

iii. En un plazo no mayor a doce meses, realice las gestiones ante TEC
Digital necesarias para implementar los cambios necesarios que permitan
atender las disposiciones establecidas en el presente reglamento.

d. Instruir a las coordinaciones de las Unidades y Areas Académicas de
Posgrados para que, en un plazo no mayor a doce meses a partir de la
publicacién de las modificaciones del presente reglamento en la Gaceta del
Instituto Tecnologico de Costa Rica, gestionen la revision y actualizacion de
los reglamentos especificos ya existentes de cada programa de posgrado.

e. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria
ante este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional
Representativa, dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
habil siguiente a su notificacién o publicacién. La persona interesada podra
presentar uno o ambos recursos, sin que ello implique ampliacion o
interrupcion del plazo establecido.

ACUERDO FIRME

La sefiora Laura Hernandez Alpizar agradece publicamente a las personas
integrantes de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles por el
compromiso demostrado en el analisis y atencién de diversos temas pendientes
de alta relevancia para la comunidad institucional. Destaca que el trabajo realizado
ha permitido generar avances importantes en asuntos de amplia expectativa e
impacto para la Institucién.

Asimismo, sefala que la normativa institucional constituye un instrumento
dindamico que se fortalece mediante su aplicacion y la experiencia derivada de su
implementacion, lo que permite identificar oportunidades de mejora y continuar
perfeccionandola de manera permanente.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la presente sesién.

ARTICULO 10. Modificaciéon del Transitorio Il del Reglamento del
Consejo Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica (A cargo de Ia Comisién de Estatuto Organico)

NOTA: Al ser las 09:29 a. m. reingresa a la sesion la sefiorita Maria José Zamora
Vargas, por cuanto se contabiliza el cu6rum en 12 personas integrantes
participantes.

El sefor Teodolito Guillén Giron presenta la propuesta sefialada en el epigrafe.

Tel.: +506 2550 2217 | secretariaci@itcr.ac.cr | www.tec.ac.cr



CONSEJO INSTITUCIONAL " I EC
Acta Sesiéon Ordinaria N.° 3457 " « ) 1971|2026

i
Pagina 74 de 85

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se
somete a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favory 0
votos en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En cumplimiento del articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional. En lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

5. Gestion Institucional: Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de
innovacién y excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios
institucionales para lograr la satisfaccion de las personas vinculadas con
el instituto

6. Calidad: Se fomentara que todo el quehacer de la Institucion se
desarrolle con criterios de excelencia generando una cultura de mejora
continua en todos los procesos institucionales, a través de la
autoevaluacion, certificacion y acreditacion, para el cumplimiento de los
fines y principios institucionales y la satisfaccién de todas personas
vinculadas con el instituto. (Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del 16 de
noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre de
2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023,
publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El Estatuto Organico del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica establece como
funciones del Consejo Institucional, lo siguiente:

Articulo 18

Son funciones del Consejo Institucional.:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios
para el funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto
aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional
Representativa y del Congreso Institucional.

3. El articulo 12 del Reglamento de Normalizacién Institucional establece que:
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Articulo 12 Sobre la creaciéon, modificaciéon o derogatoria de un
reglamento general

Cuando se trate de una solicitud de creacién, modificaciéon o derogatoria de
un reglamento general, se procedera de la siguiente manera:

a. Cualquier miembro u Organo Colegiado de la Comunidad, podré
proponer al Consejo Institucional la iniciativa de creacion, modificacion
o derogatoria de un reglamento general. La iniciativa debera ser
acompafiada de un texto base a considerar, asi como de su respectiva
motivacion.

b. El Consejo Institucional designara entre sus comisiones permanentes,
el estudio de su procedencia.

c. La Comisién Permanente valorara si considera la propuesta
procedente.

c.1. De considerarla procedente:

c.1.1 En el caso de reformas parciales que no impliquen
cambios sustanciales en dicha normativa, la Comision
Permanente respectiva podra dar curso ella misma al tramite
de andlisis y dictamen.

d. Sila propuesta fue considerada procedente y el andlisis lo realizo la
misma Comision Permanente, ésta debera presentar la propuesta final
al pleno del Consejo Institucional para su conocimiento y decision
final.

... (El resaltado no pertenece al original)

4. En la Sesion Ordinaria N.° 3454, articulo 9, del 17 de junio de 2026, el Consejo
Institucional aprobd la reforma integral del Reglamento del Consejo
Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Este reglamento fue
publicado en la Gaceta del Instituto Tecnologico de Costa Rica N.° 1327-2026,
del lunes 22 de junio de 2026 y compartida a la comunidad institucional por
medios digitales en esa misma fecha.

5. El Transitorio Il del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, estipula lo siguiente:

Transitorio Il

La persona que, a la entrada en vigencia de la reforma al articulo 75, se
desemperie como titular de la direccion de la Secretaria del Consejo
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Institucional, continuara en el ejercicio de sus funciones hasta completar el
periodo para el cual fue nombrada.

Una vez concluido dicho periodo, el Consejo Institucional realizara el
nombramiento conforme a lo dispuesto en el articulo 75 reformado.

En caso de que la persona titular cese en el cargo antes de finalizar el
periodo correspondiente, el Consejo Institucional procedera a efectuar el
nombramiento respectivo conforme a la normativa vigente. (El resaltado no
es del original)

6. Los articulos 75y 76 del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, indican lo siguiente:

Articulo 75. Seguimiento del cumplimiento de los acuerdos

El informe de seguimiento de acuerdos del Consejo Institucional contendra
al menos, los datos de la sesién que origina el acuerdo, indicaciones del
acuerdo, fecha y medio por el que fue enviada la transcripcion del acuerdo,
recordatorios emitidos, el detalle del estado de avance de los acuerdos,
recomendaciones que estime necesarias la direccién de la Secretaria, y
otros datos que se consideren pertinentes para darle continuidad a la
ejecucion de cada acuerdo tomado por el 6rgano colegiado que requiera
seguimiento, y en consonancia con el procedimiento establecido para el
efecto.

El Consejo Institucional analizara el cumplimiento de los acuerdos tomados
por el érgano colegiado, con base en el informe presentado por la direccién
de la Secretaria del Consejo Institucional, con el propésito de solicitar las
aclaraciones o explicaciones a quien corresponda y determinar las
acciones por seguir para lograr el efectivo cumplimiento de los acuerdos o
solicitar la investigacion para asentar las responsabilidades por el
incumplimiento de los acuerdos.

Articulo 76. Direccion Ejecutiva de la Secretaria del Consejo
Institucional

El Consejo Institucional contara con una Secretaria que estara a cargo de
una direccion ejecutiva nombrada por el Consejo Institucional conforme el
procedimiento establecido y dependera jerarquicamente de su presidencia.
Durara en sus funciones cuatro anos y podra ser reelecta por periodos
subsiguientes.

Desempefniara sus funciones a tiempo completo. Para los efectos salariales
se considerara igual que una direccion de departamento.

7. La Comision de Estatuto Organico dictaminé en su reunion N.° 455-2026
efectuada el 26 de junio de 2026, lo siguiente:
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Resultando que:

1.

En la Sesién Ordinaria N.°3454, articulo 9, celebrada el 17 de junio de
2026, el Consejo Institucional aprob¢ la reforma integral del Reglamento
del Consejo Institucional del Instituto Tecnologico de Costa Rica, la cual
fue publicada en la Gaceta Institucional N.°1327-2026 y comunicada a
la comunidad institucional el 22 de junio de 2026.

El Transitorio Ill del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica regula la continuidad de la persona titular de
la Direccién de la Secretaria del Consejo Institucional durante el periodo
de transicion normativa.

Se ha identificado que el Transitorio Ill remite al articulo 75 del
Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica; sin embargo, dicho articulo regula el seguimiento del cumplimiento
de los acuerdos, mientras que la regulacion relativa al nombramiento de
la Direccion Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional se
encuentra contenida en el articulo 76 de dicho reglamento.

Considerando que:

1.

De conformidad con el inciso f del articulo 18 del Estatuto Organico del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, corresponde al Consejo
Institucional aprobar y modificar los reglamentos generales de la
Institucion.

El Transitorio Il del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica establece que la persona titular de la
Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional que se encuentre en
funciones al momento de la entrada en vigencia de la reforma
continuara en el gjercicio de su cargo hasta concluir el periodo para el
cual fue nombrada, disponiendo ademas que los nombramientos
posteriores se realicen conforme a la regulacion establecida en dicho
reglamento.

Del analisis integral del Reglamento del Consejo Institucional del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica se desprende que el articulo 75
regula el seguimiento del cumplimiento de los acuerdos del 6rgano
colegiado, mientras que la normativa relativa al nombramiento de la
Direccion Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional se
encuentra contenida en el articulo 76.

La referencia al articulo 75 contenida en el Transitorio Il constituye un
error material de referencia normativa que resulta inconsistente con el
objeto y contenido de dicha disposicion transitoria.

La correccion de esta referencia permite asegurar la coherencia interna
del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnologico de
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Costa Rica y no implica una modificacion sustantiva de lo regulado en
dicha normativa.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional modificar el Transitorio Il
del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, para que se lea de la siguiente manera:

Transitorio Il

La persona que, a la entrada en vigencia de la reforma al
articulo 76, se desemperie como titular de la direccién de la
Secretaria del Consejo Institucional, continuara en el ejercicio de
sus funciones hasta completar el periodo para el cual fue
nombrada.

Una vez concluido dicho periodo, el Consejo Institucional
realizara el nombramiento conforme a lo dispuesto en el articulo
76 reformado.

En caso de que la persona titular cese en el cargo antes de
finalizar el periodo correspondiente, el Consejo Institucional
procedera a efectuar el nombramiento respectivo conforme a la
normativa vigente.

b. Senalar que la reforma indicada en el punto anterior no implica cambios
sustanciales en esta normativa.

CONSIDERANDO QUE:

1.

La Comision de Estatuto Organico, analizé la procedencia de modificar el
Transitorio Il del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica y emitio el dictamen correspondiente.

. Del dictamen emitido por la Comisién de Estatuto Organico se desprende que:

a. El Transitorio Il remite al articulo 75 del Reglamento del Consejo
Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica; sin embargo, la
regulacion relativa al nombramiento de la Direccidn Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional se encuentra contenida en el articulo
76 de ese cuerpo normativo.

b. La correccién propuesta permite garantizar la coherencia interna del
Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica y la correcta aplicacion de sus disposiciones, sin que ello implique
modificaciones sustantivas a la regulacion vigente.
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3. Este Consejo comparte el analisis, las consideraciones y la recomendacion
contenidas en el dictamen de la Comision de Estatuto Organico, por lo que
estima procedente acogerlo en todos sus extremos.

SE ACUERDA:

a. Modificar el Transitorio Il del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, para que se lea de la siguiente manera:

Transitorio lll

La persona que, a la entrada en vigencia de la reforma al articulo
76, se desempefie como titular de la direccion de la Secretaria del
Consejo Institucional, continuara en el ejercicio de sus funciones
hasta completar el periodo para el cual fue nombrada.

Una vez concluido dicho periodo, el Consejo Institucional realizara el
nombramiento conforme a lo dispuesto en el articulo 76 reformado.
En caso de que la persona titular cese en el cargo antes de finalizar
el periodo correspondiente, el Consejo Institucional procedera a
efectuar el nombramiento respectivo conforme a la normativa
vigente.

b. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria
ante este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional
Representativa, dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
habil siguiente a su notificacién o publicacidn. La persona interesada podra
presentar uno 0 ambos recursos, sin que ello implique ampliacion o
interrupcion del plazo establecido.

ACUERDO FIRME
La discusion de este punto consta en el archivo digital de la presente sesién.
ASUNTOS VARIOS
ARTICULO 11. Temas de Asuntos Varios
— El sefor Randall Blanco Benamburg presenta lo siguiente en forma escrita:

Sintesis del tema: A partir de las acciones yalsic] acuerdo tomado la
semana pasada en una sesion extraordinaria del Consejo Institucional para
aportar en la solucion del conflicto generado por la aparente ejecucion
irreqular del presupuesto asignado a las becas socioeconémicas, la Oficina
de Comunicaciéon y Mercadeo envié un par de comunicados el mismo
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viernes 26 de junio que contenian algunas imprecisiones que me parece
importante tener presentes porque pueden dar ideas equivocadas acerca
del rol del Consejo Institucional en el conflicto generado y en su solucion,

Sobre el comunicado enviado el viernes a las 13:59 tengo las siguientes
observaciones: del texto enviado pareciera que el Cl hubiera aprobado un
presupuesto de 560 millones para becas de julio, pero:

1. EI Cl no aprobé ningtn presupuesto en esa sesion, lo que aprobo fue
una modificacion de un reglamento. La decisién del monto y del
depdsito en julio la tomd la administracion aprovechando la habilitacion
que le da esa modificacién del reglamento.

2. Segun la solicitud planteada por la administracion y la reforma del
reglamento que aprobd el Cl, lo que se depositara en julio no es la
“beca de julio” sino una figura diferente de apoyo econémico.

Sobre el segundo comunicado fue enviado el viernes a las 19:12,

1. Dice “A los 560 millones aumentados —por medio de la mocién
presentada en la sesiodn extraordinaria del Consejo Institucional
de este mismo viernes— para cumplir con un apoyo
socioeconémico para el mes de julio, se sumaran otros 520
millones de colones, de forma que se asegure la sostenibilidad
del sistema para el segundo semestre y verano”. En la sesion
extraordinaria del viernes no hubo ninguna mocién, solo hubo una
propuesta de modificacién de un reglamento que se aprobé de forma
unanime. Se afirma nuevamente que el Cl aumenté el presupuesto, lo
cual es incorrecto.

2. Dice “Ademas, se buscara aumentar los montos de las becas
socioecondémicas y se realizaran gestiones para la captacion de
fondos adicionales para el sistema”. No queda claro a partir de cual
monto base se realizara ese aumento que se indica, esto dado que en
el contexto de la crisis presentada se hablé de un monto base usado a
inicios de 2025 y otro erréneo a inicios de 2026

Conclusién: Es importante hacer un llamado a la Oficina de Comunicacion
y Mercadeo a enviar comunicados con mayor claridad y precision para no
vayan a generar malas interpretaciones o confusion en la comunidad
institucional. (El resaltado corresponde al original.)

— El sefor José Mauricio Pérez Rosales reconoce las acciones y gestiones
realizadas por la Administracion para atender la situacién relacionada con el
programa de becas socioecondémicas de la poblacion estudiantil. Asimismo,
destaca la atencion oportuna de los requerimientos de informacion, asi como
la apertura de espacios de coordinacidon desarrollados durante el proceso, en
cumplimiento de los principios de colaboracién y transparencia.
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Indica que dichas acciones han permitido a la Auditoria Interna efectuar las
comprobaciones y analisis técnicos solicitados por el Consejo Institucional,
identificar oportunidades de mejora para fortalecer el sistema de control
interno y contribuir a la mitigacion de los riesgos asociados a los procesos
analizados. Agrega que estos insumos serviran de apoyo técnico y objetivo
tanto al Consejo Institucional como a la Administracién para la toma de
decisiones dentro de sus respectivas competencias.

Indica que la Auditoria Interna continua desarrollando las verificaciones y
analisis correspondientes con el propdésito de emitir los productos de control
requeridos con la oportunidad y rigurosidad que demanda la situacion.

Ademas, comunica la incorporacion de nuevo personal a la Auditoria Interna,
informacion que seria divulgada a la comunidad institucional mediante correo
electronico, y sefiala que unicamente permanece pendiente el nombramiento
de una plaza del puesto de Profesional en Tecnologias de Informacion.

— La sefora Laura Hernandez Alpizar respalda las manifestaciones expuestas
por el sefior Randall Blanco Benamburg respecto al proceso seguido para
atender la situacion del sistema de becas estudiantiles. Sefiala que la pronta
aprobacion de la reforma reglamentaria fue posible gracias al trabajo
articulado entre el Consejo Institucional, los érganos técnicos, la Rectoria y la
representacion estudiantil, lo que evidencié la capacidad institucional para
responder de manera agil y coordinada ante una situacion de emergencia.

Asimismo, aclara que la aprobacion de la reforma estuvo condicionada a la
existencia de disponibilidad presupuestaria previamente identificada, por lo
que no correspondid a una decision discrecional, sino al cumplimiento de los
principios de planificacion y sostenibilidad financiera que rigen la gestion
institucional. En ese sentido, enfatiza la importancia de mantener una
adecuada articulacion entre la planificacién institucional, el presupuesto y el
seguimiento permanente de su ejecucion.

Finalmente, expresa su satisfaccion por el resultado alcanzado, tanto para la
poblacion estudiantil como para la Institucidn, al considerar que la respuesta
brindada constituye un ejemplo de coordinacién, dialogo y capacidad de
reaccion ante una situacion critica.

— La sefiorita Maria José Zamora Vargas ofrece disculpas publicas al senor
Ronald Alvarado Cordero, director de la Escuela de Administracion de
Empresas, por haberlo identificado erroneamente durante la sesion anterior
como la persona que empuja a estudiantes durante el bloqueo. Aclara que, si
bien los hechos si correspondian a una persona docente de esa Escuela,
incurrié en un error al sefialar al director.
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Manifiesta que reconoce el alcance publico de las intervenciones realizadas en
el Consejo Institucional y el impacto que una afirmacion incorrecta puede
generar sobre la reputacion de las personas. Por ello, reitera sus disculpas al
sefor Alvarado y a la comunidad de la Escuela de Administracion de
Empresas, indicando que nunca fue su intencidén causar afectacion alguna.

— El sefior Randall Blanco Benamburg aprovecha el espacio para desear a la
comunidad institucional un satisfactorio cierre del primer semestre lectivo.
Extiende un saludo especial al personal institucional, que continuaria
laborando hasta el cierre de la semana, y expresa sus mejores deseos para
que el periodo de receso permita el descanso y la recuperacion necesarios de
cara al inicio del segundo semestre.

— La senora Sofia Garcia Romero respalda las palabras del sefior Randall
Blanco Benamburg y destaca la importancia de mantener una comunicacion
institucional transparente, clara y precisa, especialmente en el contexto actual,
a fin de evitar interpretaciones erréneas y garantizar una adecuada
comprension de la informacion por parte de la comunidad institucional y de la
ciudadania.

Asimismo, da la bienvenida formal a los sefiores Francisco Cespedes Obando
y Rodrigo Calvo Bodan, quienes se incorporan al Consejo Institucional como
integrantes con plenos derechos, y les desea éxito en el ejercicio de sus
funciones.

Finalmente, extiende sus mejores deseos a la comunidad estudiantil y al
personal institucional con motivo del periodo de vacaciones.

— La sefora Maria Estrada Sanchez indica que, pese al resumen presentado
durante el apartado de Informes de Rectoria, considera oportuno
complementar algunos temas de interés institucional:

— Informa que la Rectoria remitié la informacion solicitada por la Auditoria
Interna en relacion con las actuaciones desarrolladas para atender la
situacion del sistema de becas estudiantiles.

— Asimismo, sefiala que, ante las consultas y manifestaciones realizadas por
diversas personas diputadas sobre el movimiento estudiantil, la Rectoria,
por medio de la persona encargada del enlace con la Asamblea
Legislativa, Dahian Sanchez Pérez, brindé las aclaraciones
correspondientes y también se remitié un comunicado oficial explicando el
contexto y las acciones institucionales emprendidas. Sefiala que se
recibieron solicitudes de informacion del tema, de parte del diputado
Salvador Padilla Villanueva, de Liberaciéon Nacional, asi como de la
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diputada Joselyn Saenz Nufez, de la fraccidén del Frente Amplio, quien
ademas se apersono en la Rectoria, por espacio de 15 minutos, para que
se le ampliara la informacion y expresar su disposicidon para colaborar, en
caso de que resultara necesario articular acciones desde la Asamblea
Legislativa. Indica que la remisién del comunicado también respondi6 a la
necesidad de mantener informadas a las diputaciones ante su presencia
en las inmediaciones de la manifestacion estudiantil.

— Comunica que la auxiliar de la Comision de Seguridad e Higiene
Ambiental remitié un oficio relacionado con instrucciones para la atencion
de situaciones vinculadas con seguridad e higiene ambiental durante este
tipo de eventos. Agrega que dicho documento fue trasladado a las
instancias competentes para su analisis, con el propésito de fortalecer los
protocolos institucionales aplicables a los distintos campus y centros
académicos.

— Aclara que el depdsito de los apoyos socioecondmicos programado para
el 10 de julio no corresponde a los montos que actualmente visualiza la
poblacién estudiantil en el sistema de becas. Explica que la informacion
mostrada en la plataforma refleja un proceso de actualizacion
administrativa y no la planilla definitiva de pago. Precisa que los montos
que seran depositados corresponden a los aprobados por el Comité de
Becas y el Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, en el ejercicio de sus
competencias y conforme al acuerdo suscrito entre las partes
negociadoras, asi como a lo dispuesto en el acuerdo del Consejo
Institucional.

— Informa que el jueves se desarrollé el Segundo Encuentro UNECAL 2026:
Ambientes Laborales Psicosocialmente Saludables, realizado en
modalidad presencial y virtual desde el Auditorio del Centro de las Artes,
con la participacién aproximada de 97 personas de distintas dependencias
institucionales. Indica que la actividad tuvo como objetivo sensibilizar
sobre los retos técnicos asociados con la implementacién del Convenio
190 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), mediante
exposiciones a cargo de la persona representante de la OIT para Costa
Rica, asi como representantes del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y de la Universidad Nacional. Destaca que este espacio fortalece el
compromiso institucional con la promocién de ambientes laborales
seguros y saludables, especialmente en la prevencion de riesgos
psicosociales y del acoso laboral.

— Informa que la Rectoria recibié consultas de personas funcionarias del

Campus Tecnolégico Local San Carlos relacionadas con el oficio DSC-97-
2026, mediante el cual se establecian disposiciones sobre la permanencia
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de personas menores de edad en espacios de trabajo y el uso de recursos
publicos. Indica que las consultas surgieron debido a la inquietud de si
tales disposiciones obedecian a una directriz emitida por el Consejo
Institucional, la Rectoria o la Asamblea Institucional Representativa,
situacion que fue descartada.

Senala que, una vez analizado el contenido del oficio, la Rectoria solicitd
dejarlo sin efecto de manera inmediata, al considerar que excedia las
competencias de la direccion del Campus Tecnoldgico Local San Carlos al
establecer un régimen prohibitivo y disciplinario no previsto por la
normativa institucional. Explica que, conforme al articulo 11 de la
Constitucion Politica, la Ley General de la Administracion Publica y el
Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, la potestad
normativa en esta materia corresponde al Consejo Institucional o, en el
ambito de sus competencias, a la Rectoria. Asimismo, indica que el oficio
interpretaba de forma incorrecta disposiciones de la Segunda Convencion
Colectiva del Instituto Tecnolégico de Costa Rica para fundamentar
eventuales procedimientos disciplinarios, pese a que una directriz
administrativa no constituye un instrumento idéneo para crear nuevas
faltas laborales. Agrega que las restricciones contenidas en el documento
tampoco incorporaban el principio del interés superior de la persona menor
de edad, reconocido en los instrumentos internacionales suscritos por
Costa Rica y en el Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia, ni consideraban
principios de igualdad, corresponsabilidad social, conciliacidén entre la vida
laboral y familiar y perspectiva de género.

En consecuencia, informa que la Rectoria instruy6 revocar integralmente
el oficio, cesar su aplicacion y comunicar formalmente dicha decision a las
personas destinatarias. Asimismo, solicité el apoyo de la Oficina de
Equidad de Género y de la UNECAL para analizar la situacion, revisar la
politica institucional relacionada con madres y padres trabajadores y
valorar eventuales ajustes que fortalezcan la igualdad, la equidad y la
conciliacién de la vida laboral y familiar.

Anade que, si bien la direccion del Campus manifestd la conveniencia de
valorar una regulacion institucional sobre esta materia, cualquier
disposicion debera ser emitida por los érganos competentes y respetar el
marco juridico institucional y nacional. Indica ademas que, en caso de
existir situaciones particulares, estas deben atenderse de forma individual
mediante los mecanismos administrativos correspondientes y no mediante
disposiciones generales que excedan las competencias de las autoridades
locales. Finalmente, aclara que la directriz Gnicamente fue emitida para el
Campus Tecnolégico Local San Carlos, que ya fue revocada y que no
existe una disposicidn similar aplicable a los demas campus y centros
académicos.
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— Agradece a la comunidad institucional el compromiso demostrado durante el
primer semestre del afio, destacando los aportes realizados por los sectores
académico, administrativo y estudiantil, asi como por las personas
funcionarias que desempefian labores mediante teletrabajo, tanto dentro como
fuera del pais, en beneficio del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y de la
sociedad costarricense. Asimismo, expresa su reconocimiento al Consejo
Institucional por el trabajo desarrollado durante el semestre y por representar
los distintos sectores de la Institucion en la toma de decisiones. Finalmente,
desea a la comunidad institucional y a sus familias un periodo de receso que
les permita descansar, recuperar energias y fortalecer su bienestar personal y
familiar, previo al inicio del segundo semestre lectivo.

Sin mas temas que atender, siendo las nueve horas con cincuenta y siete
minutos, se levanta la sesion.
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