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Rectora y presidencia
Representante administrativo
Representante administrativa
Representante docente
Representante docente
Representante docente
Representante docente
Representante estudiantil
Representante estudiantil
Representante estudiantil
Representante profesional graduada
Representante docente de Campus
Locales y Centros Académicos

Directora de la Secretaria
Auditor interno

Verificacion del cuérum y apertura de la sesion

La sefiora Maria Estrada Sanchez, quien preside, inicia la sesién a las siete horas
con treinta y nueve minutos. Procede a corroborar la asistencia:

Nombre

Ubicacién desde donde participa

Ing. Maria Estrada Sdnchez, M.Sc.

Sala de sesiones

MAE. Nelson Ortega Jiménez

Sala de sesiones

Dr. Teodolito Guillén Giréon

Sala de sesiones

Ing. Sofia Beatriz Garcia Romero

Sala de sesiones

M.Eng. Raquel Lafuente Chryssopoulos

Casa de habitacion, Cartago

Ing. Rita Arce Lascarez

Lugar de trabajo, Cartago

Sra. Keila Sibaja Mata

Casa de habitacion, Oreamuno

Srta. Francini Mora Chacoén

Casa de habitacion

Sr. Wagner Segura Porras

Casa de habitacion, San Rafael de Alajuela

MSc. Laura Hernandez Alpizar

Casa de habitacién, Zurqui

Ph.D. Rony Rodriguez Barquero

Casa de habitacién, San Carlos

Mag. Randall Blanco Benamburg

Oficina, Escuela de Matematica

MAE. Maritza Aguero Gonzélez

Sala de sesiones

Lic. José Mauricio Pérez Rosales

Oficina Auditoria Interna

Participan en la sesion 12 integrantes, 4 presentes en la sala y 8 en linea mediante
la herramienta de videoconferencia ZOOM; por cuanto se confirma el cuérum

necesario para la presente sesion.
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ASUNTOS DE TRAMITE
ARTICULO 2. Aprobacién de la agenda

Siendo leida la agenda preliminar, la sefiora Maria Estrada Sanchez la somete a
votacion.

NOTA: La sefiora Rita Arce Lascarez se encuentra conectada a la sesion; no
obstante, mantiene su camara apagada, por cuanto no se le tiene como parte del
cuérum. Se registra el apagado de su cadmara al ser las 07:46 a. m., durante la
lectura del punto 11 de la agenda.

La agenda es aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
1. Verificacion del cuérum y apertura de la sesién
ASUNTOS DE TRAMITE

Aprobacion de la agenda

Aprobacién de actas

Informe de correspondencia

Informe de Rectoria

Informe de labores de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles
correspondiente al primer semestre 2025

. Propuestas de comisiones permanentes

Propuestas de integrantes del Consejo Institucional

oahwn

0 ~

ASUNTOS DE FONDO

9. Seguimiento al acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3292, articulo 13, del 09
de diciembre de 2022 relativo al mecanismo de control para la revision
anual del porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC y medidas

ante el incumplimiento por parte de la Rectoria (A cargo de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles)

10. Modificacién del acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del
29 de enero de 2025, incisos a. y b. relacionados con la integracion de la
Comisién Especial para definir acciones y estrategias urgentes, para
atender condiciones, desarrollo y consolidacion del Centro Académico de
Alajuela (A cargo de la Comisién de Planificacién y Administracién)

11. Modificacidén presupuestaria de la partida Cuentas Especiales, objeto de
gasto “Sumas libres sin asignacion presupuestaria”’, del Presupuesto
Ordinario 2025, por un monto de ¢50.000.000,00, con el fin de reintegrarlo
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a la partida Remuneraciones (Atencion VAD-273-2025) (A cargo de la Comisién
de Planificacién y Administracion)

12. Modificacidén presupuestaria de la partida Cuentas Especiales, objeto de
gasto “Sumas libres sin asignacion presupuestaria®, del Presupuesto
Ordinario 2025, por un monto de ¢1.400.000.000,00 (recursos provenientes
del Superavit CONARE 2023), con el fin de reasignarlo a partidas y objetos
de gasto destinados a mantenimientos capitalizables (Atencioén al oficio R-
552-2025) (A cargo de la Comisién de Planificacién y Administracién)

13. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 23.540 “LEY
PROMOCION DEL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD (FUSION DE
MINISTERIOS ECONOMICOS)” (A cargo de presidencia)

14. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 24.702
“DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO DE UNA ESTRATEGIA
NACIONAL PARA LA DIVULGACION DE LA CONVENCION DE
NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO Y LA NINA” (a

cargo de presidencia)

15. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 24.711 “LEY QUE
CREA ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS” y N.° 24.744 “LEY DE
CREACION DE ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS” (A cargo de Presidencia)

ASUNTOS VARIOS
16. Temas de Asuntos Varios
ARTICULO 3. Aprobacion de actas
La sefora Maria Estrada Sanchez somete a votacion el Acta N.° 3413, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 10 votos a favor y 1 en abstencion de la sefiora
Raquel Lafuente Chryssopoulos, quien no estuvo presente en la referida sesion.

La sefora Maria Estrada Sanchez somete a votacion el Acta N.° 3414, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 en contra.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3415.

ARTICULO 4. Informe de Correspondencia

La sefiora Maritza Agliero Gonzalez informa que la gestion de la correspondencia
esta compuesta por 70 registros y expone algunos elementos.

NOTA: Al ser las 07:53 a. m. se reincorpora a la sesion la sefiora Rita Arce
Lascarez.

A continuacion, se presenta el detalle de la correspondencia registrada para la
presente sesion:
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CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO INSTITUCIONAL

1. Correo electrénico con fecha de recibido 27 de junio de 2025, suscrito por la

sefora Diana Segura Sojo, funcionaria del programa Resiliencia Indigena de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido a la direccion
electronica de la MAE. Maritza Aguero Gonzélez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual informa que el Programa Resiliencia Indigena
cumple 10 afios de creacion en el presente afio, por lo cual, en el marco del 9
de agosto, Dia Internacional de los Pueblos Indigenas, expone la posibilidad de
gue se les pueda brindar un espacio en una sesion del Consejo Institucional con
el propdsito de homenajear a las personas indigenas graduadas en el Instituto
Tecnologico de Costa Rica, durante esta década.
Se toma nota. La direccion de la Secretaria del Consejo Institucional
explico a la sefiora Diana Segura Sojo que, los actos ceremoniales no se
incluyen en las sesiones ordinarias del Consejo, salvo bajo criterios que
se ajusten al espacio de Foro. Se recomendé realizar el homenaje en un
acto separado, permitiendo la presencia del Consejo como muestra de
respaldo institucional. Posteriormente, el Programa de Resilencia Indigena
reformuld la propuesta enfocandola como una presentacién de resultados
y aprendizajes, bajo el titulo: “Tejiendo Saberes, Cultivando Identidad”.
Esta nueva orientacion fue valorada positivamente por la Direccién de la
Secretaria, que consideré viable agendarla en el espacio de Foro,
guedando pendiente la coordinaciéon de detalles tras el receso
institucional.

2. AUDI-AL-018-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025,
suscrito por el Lic. José Mauricio Rosales Pérez, M.Sc., auditor interno, dirigido
a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual remite el Libro de Actas del Consejo Institucional Num.
188 [actas del mes mayo de 2025], firmado y registrado como corresponde,
haciendo constar la razén de apertura y cierre con base en lo dispuesto en el
“Subproceso _autorizacion de Libros, Actas y Reportes mediante la razén de
apertura y de cierre”. Se indica que el documento se encuentra integro, sin
alteraciones, con la correcta estampa de tiempo y motivo de firma, con el nombre
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y los margenes superiores e inferiores
se presentan razonablemente y sin observaciones.

La direccién de la Secretaria del Consejo Institucional ha supervisado la
remision del Libro de Actas al repositorio administrado por el DATIC,
segun dispone el numeral 64 del Reglamento del Consejo Institucional.

3. R-619-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido a la MAE. Maritza Aglero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual adjunta
los oficios VAD-306-2025 y DFC-317-2025, referidos a la propuesta del
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porcentaje _minimo del presupuesto ordinario para el fondo propio de
investigacion y extensién y la fraccion para financiar proyectos de los campus
tecnoldgicos locales y centros académicos de impacto en su zona de influencia,
en atencion del acuerdo de la Sesion N.° 3408, Articulo 14, del 21 de mayo de
2025, inciso c.

Se traslada para analisis a la Comision de Planificacion y Administracion.
Setomanotaen el Seguimiento de acuerdos alaesperade que la Comision
de Planificacion y Administracion analice el contenido y determine si lo
recibido satisface el producto esperado e indique a la Secretaria del
Consejo Institucional el estado que debera consignarse al acuerdo.

4. ViDa-674-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito

por el MGA. Ricardo Coy Herrera, coordinador de la Comision Especial
encargada de formular la propuesta de reformas normativas en el tema de la
evaluacion del desemperio del personal del sector académico, dirigido a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y al Mag.
Randall Blanco Benamburg, entonces coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, con copia a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, a la MAE. Sofia Brenes
Meza, directora del Departamento de Gestion del Talento Humano, al Consejo
de Docencia, al Consejo de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos y al Consejo de Investigacion y Extension, en el cual remite el
informe final encomendado a la Comision Especial integrada en el acuerdo de
la Sesion N.° 3314, articulo 14, del 14 de junio de 2023.
Se dej6é consignado en la correspondencia recibida por la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, quien fue incorporada en los
destinatarios del oficio. Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos
dando por atendido el encargo, salvo disposicidén en contrario de parte de
la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

5. R-622-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sdnchez, M.Sc., rectora, dirigido a la MAE. Maritza Aguero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la
MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion,
en el cual remite el oficio VAD-322-2025, donde se detalla el plan de trabajo y
cronograma_para _abordar la adquisicion del nuevo gestor documental, como
parte de las acciones para cumplir con la meta 1.1.7.5; esto _en atencién al
acuerdo del Consejo Institucional correspondiente a la Sesion N.° 3410, articulo
7, del 4 de junio de 2025, incisos e y f, sobre la evaluacién y modificacion del
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026 y del Plan Anual Operativo 2025.
Se ha trasladado para andlisis a la Comisién de Planificacién vy
Administracion.

6. VIESA-325-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025,
suscrito por la M. Psc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria
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de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y a la Secretaria del
Consejo Institucional, con copia al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc.,
auditor interno, en el cual se remite para aprobacién la propuesta de reforma al
Reglamento del Fondo Solidario _de Desarrollo Estudiantil, misma que fue
aprobada por la Comision Ejecutiva del Fondo Solidario en la Sesion N.° 10-
2025 del 27 de junio de 2025.

Se hatrasladado para conocimiento ala Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles. La Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional ha
solicitado, mediante oficio SCI-558-2025 del 21 de julio de 2025, que se
complemente la solicitud con la respectiva motivacion.

7. VAD-289-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, integrante del
Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora,
a la M.Psc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos, al MAE. Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable y al MAE. Johnny Masis Siles, coordinador
de la Unidad de Andlisis Financiero y Presupuesto, en el cual da respuesta al
oficio SCI-421-2025 referido a la solicitud de informacién sobre asignacion
presupuestaria a las vicerrectorias para la ejecucion del Plan Anual Operativo
2025. Se reitera la disposicion para agendar una reunién que permita ampliar la
informacion.

Se toma nota.

8. SCI-536-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Ferndndez, en el momento coordinadora de la
Comision de Estatuto Orgéanico, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidencia del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional y a la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual se informa que la Comisidn de Estatuto Organico designé
al Dr. Teodolito Guillén Girdn como coordinador de dicha comision, a partir del
1° de julio de 2025, segun acuerdo tomado en la reunién N.° 430-2025 del 13
de junio de 2025.

Asunto informado al Pleno en Sesiéon N.° 3414. La Secretaria del Consejo
Institucional estara informando a la comunidad institucional sobre el
cambio de coordinaciones.

9. Oficio sin referencia con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito por el
sefior Douglas Sanchez Jiménez, periodista de Central Noticias, dirigido a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora ya la sefiora Sonia Cérdoba Moya,
profesional en administracion de la Rectoria, recibida en la direccion electronica
de la MAE. Maritza Agluero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, de la Secretaria del Consejo Institucional y de la Ing. Maria Estrada
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10.

11.

12.

de Costa Rica

Sanchez, M.Sc., en el cual solicita informacién detallada sobre la gestion
presupuestaria de la Rectoria entre el 1.° de julio de 2023 y la fecha actual.

La solicitud fue direccionada -el mismo dia- ala Rectoria para su respectiva
atencion.

OPI-338-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MBA. Evelyn Herndndez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del
Consejo Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el
cual en atencién del articulo 17 del Reglamento de Normalizacién Institucional
del ITCR, adjunta la Gaceta Institucional N.° 1291-2025, correspondiente al
Glosario Institucional, en la cual se consignan las definiciones nuevas o
modificadas. Asimismo, se eliminaron aquellas gque ya no se encuentran
vigentes en la normativa 0 cuya normativa ha sido derogada, conforme a los
acuerdos del Consejo Institucional y del Consejo de Docencia.

Se hatrasladado para conocimiento ala Comisién de Asuntos Académicos
y Estudiantiles. La Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional
cotejé y confirmé que las definiciones publicadas en esta Gaceta, incluyen
las aprobadas en el Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de subdependencias en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
aprobado en acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion Ordinaria N.°
3406, Articulo 09, del 07 de mayo de 2025, asi como las del Reglamento
sobre Régimen de Ensefianza-Aprendizaje en el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, aprobado en acuerdo del Consejo Institucional de la Sesién
Ordinaria N.° 3375, Articulo 12, del 10 de abril de 2024; por tanto, se dan
por atendidos ambos acuerdos en lo que refiere a la actualizacion del
Glosario Institucional. Se remitio el oficio SCI-559-2025 a la direccion de la
Oficina de Planificacién Institucional solicitando que los fututos informes
sean explicitos respecto a las instrucciones que gira el Consejo
Institucional.

DATIC-593-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MGP. Andrea Cavero Quesada, directora del Departamento de
Administracién de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, dirigido a la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual en
atencion al oficio SCI-533-2025 informa que se procedid con la atencién de la
solicitud referida a la inclusion y exclusion de permisos de acceso en usuarios
de integrantes del Consejo Institucional.

Se toma nota.

Oficio sin referencia con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito por el
sefior Douglas Sanchez Jiménez, director de Central Noticias, dirigido a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y a la MAE.
Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,



file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/OPI/OPI-338-2025
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13.

14.

15.

de Costa Rica

en el cual solicita_informacién detallada sobre la gestidn presupuestaria del
Consejo Institucional entre el 1.° de julio de 2023 y la fecha actual.

Gestion atendida por la Presidencia y Direccion de la Secretaria del
Consejo Institucional mediante oficio SCI-557-2025 del 14 de julio de 2025.

SCI-542-2025 Memorando con fecha de recibido 02 de julio de 2025, suscrito
por el Mag. Randall Blanco Benamburg, entonces coordinador de la Comision
de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la MAE. Maritza Aglero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional y al sefior Wagner
Segura Porras, representante estudiantil ante el Consejo Institucional, con copia
a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se remite el dictamen de la
Comisiéon _de Asuntos Académicos vy Estudiantiles sobre la propuesta
denominada “Derogatoria del acuerdo de la Sesién N.° 1710, articulo 9, del 29
de julio de 1993 y aprobacion del Reglamento para el Financiamiento de
Actividades en el Exterior para estudiantes del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica” que se dejo presentada en Sesion Ordinaria N.° 3306, efectuada el 28 de
abril de 2023, por el sefior Saul Peraza Juarez, en su momento representante
estudiantil ante el Consejo Institucional. Se indica que, debido a la falta de
seguimiento por parte de la representacion estudiantil y la ausencia de una
propuesta concreta, se declara no procedente.

Se informa al Pleno.

AUDI-SIR-039-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido
a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional,
con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, en el cual remite
sequimiento_de las recomendaciones emitidas por la Auditoria Externa del
periodo 2020 en el area de tecnologias de informacién. Se concluye que, del
total de recomendaciones emitidas sobre tecnologias de informacion, se ha
atendido un 80%, que se registran en el SIR como “Implementadas” y el restante
20% corresponde a una recomendacion que se encuentra en estado “Vigente”.
Se ha trasladado para conocimiento a la Comisién de Planificacion y
Administracion.

Correo_electrénico con fecha de recibido 03 de julio, suscrito por la sefiora
Adriana Aguilar Loaiza, técnica de apoyo de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido a las direcciones electrénicas de la MAE.
Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional y
de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual informa que en la reunion
de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles N.° 903 del 01 de julio
del 2025 se tuvo como punto de agenda la eleccion de la coordinaciéon a partir
del 3 de julio, en dicho proceso interno, la sefiora Raquel Lafuente
Chryssopoulos quedo electa, por lo tanto, desempeiiara la coordinacion de la
Comisién a partir del 3 de julio de 2025.

Asunto informado al Pleno en Sesidon N.° 3414. La Secretaria del Consejo



file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/SCI/SCI-542-2025%20Dictamen%20prop%20derogatoria%20acuerdo%20S1710%20art%209.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/AUDI/AUDI-SIR-039-2025%20Segto%20Recs%20AE-TI%202020.pdf
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16.

17.

18.
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Institucional estara informando a la comunidad institucional sobre el
cambio de coordinaciones.

CIE-185-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por el Dr. José Luis Ledn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y
Extension (CIE), dirigido a la MAE. Maritza Agluero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., rectora, en el cual comunica el acuerdo del Consejo de Investigacion y
Extension respecto a la respuesta al acuerdo de la Sesion N.° 3379, Articulo 13,
del 11 de setiembre de 2024, referido a las Politicas Especificas de Investigacion
y Extension del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Se informa que el CIE toma
nota de los avances respecto al proceso de revision y actualizacion del Modelo
Académico y mantendra un monitoreo activo sobre el cumplimiento del acuerdo
del IV Congreso Institucional, valorando posibles articulaciones con la Comision
Central para apoyar técnicamente el proceso.

Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles. Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos dando por
atendido el encargo solicitado a la Rectoria -respondido por el CIE en este
oficio-, salvo disposicion en contrario de parte de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles.

OPI-350-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del
Consejo Institucional y al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comision de Planificacion y Administracion, en el cual solicita un espacio para
el mes de julio con las personas integrantes del Consejo Institucional para la
presentacion del Plan Nacional de la Educacidn Superior Universitaria Estatal
(PLANES) 2026-2030, aprobado por el Consejo Nacional de Rectores
(CONARE) en la sesion N.° 36-2025 (acuerdo CNR-257-2025). La presentacion
busca cumplir con lo dispuesto en el Convenio de Coordinacion de la Educacién
Superior y recoger observaciones institucionales que deben ser remitidas al
CONARE en un plazo maximo de un mes.

Se toma nota. Se dejé consignado en la correspondencia recibida por la
Comision de Planificacion y Administracién, quien fue incorporada en los
destinatarios del oficio y a quien se asigna su tramite. Segun el Estatuto
Organico del ITCR, es funcion del Consejo Institucional “t. Conocer el Plan
Nacional de la Educacion Superior con anterioridad a su aprobacion por el
Consejo Nacional de Rectores”.

R-640-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido a la Secretaria del
Consejo Institucional y a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la MBA. Sofia Brenes Meza,
directora del Departamento de Gestion de Talento Humano, al Ing. Juan Bautista


file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/CIE/CIE-185-2025%20Acuerdo%20CI%20Politicas%20Especificas%20Invetigacion%20Exten.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/OPI/OPI-350-2025%20Solicitud%20de%20espacio%20ante%20Cl.pdf
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19.

20.

21.

Hernandez Granados, coordinador de la Unidad Institucional de Gestidon
Ambiental y Seguridad Laboral (GASEL) y a la Ing. Kendy Chacoén Viquez,
secretaria general de la Asociacion de Funcionarios del ITCR (AFITEC), en el
cual en atencién al acuerdo de la Sesion N.° 3411, Articulo 15, del 11 de junio
de 2025, referido a la derogatoria del Reglamento de Salud Ocupacional del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y delegacién temporal de competencias a la
Rectoria para asequrar funcionamiento de la Comisién Institucional de Salud
Ocupacional (CISO) vy solicitud de propuesta de reforma normativa, comunica la
conformacién de la CISO por un plazo de un afo.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de Planificacion y
Administracion. Adicionalmente se recibe correo electrénico de la Bach.
Dahian Isabel Sanchez Pérez, asesora de la Rectoria en el que informa que
en el precitado oficio se consigné de forma erronea que la Licda. Ariadne
Camacho Arias estd designada como titular de la AFITEC, siendo lo
correcto “suplente”.

DEC-473-2025 Memorando con fecha de recibido 08 de julio de 2025, suscrito
por el MAE. Roy D’Avanzo Navarro, director del Departamento Financiero
Contable, dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria
del Consejo Institucional, con copia a la Unidad de Analisis Financiero y
Presupuesto, en el cual, en atencidon a la solicitud de informacién remitida via
correo electronico, adjunta el detalle del presupuesto asignado y ejecutado por
el Consejo Institucional (centro funcional 04) a nivel de partida para los afios
2023-2024 y 2025.

Se toma nota.

FUNDATEC-334-2025 Memorando con fecha de recibido 11 de julio de 2025,
suscrito por la MAE Damaris Cordero Castillo, delegada ejecutiva de la
Fundacion Tecnoldgica de Costa Rica (FUNDATEC), dirigido a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo de Rectoria y del Consejo
Institucional, con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera, presidente de la Junta
Directiva de la FUNDATEC, en el cual transcribe el acuerdo de la sesién de
Junta Administrativa 10-2025, realizada el 3 de julio de 2025, referido a los
comunicados de la FUNDATEC sobre la acumulacion de fondos y saldos en los
proyectos de vinculacion actualizados al 30 de abril de 2025. Como parte del
acuerdo se reitera la importancia del tema, su atencién pronta y la resolucion
conveniente para el traslado requerido.

Se toma nota. Se ha trasladado para analisis a la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles.

Correo _electrénico con fecha de recibido 14 de julio de 2025, suscrito por el
sefior Douglas Sanchez Jiménez, periodista de Central Noticias, dirigido a las
direcciones electronicas de la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., de la MAE.
Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional y
de la Secretaria del Consejo Institucional,_en el cual consulta el estado de la
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22.

23.

24.

de Costa Rica

informacion_solicitada sobre la gestion presupuestaria de la Rectoria y del
Consejo Institucional entre el 1.° de julio de 2023 y la fecha actual.
Lainformacion concerniente al Consejo Institucional fue remitida el mismo
dia mediante oficio SCI-557-2025.

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA CON COPIA AL CONSEJO
INSTITUCIONAL

SCI-534-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, entonces coordinadora de la Comision
de Estatuto Organico del Consejo Institucional, dirigido al Mtr. Arg. José Pablo
Bulgarelli Bolafios, funcionario de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, a la
Dra. Marcela Meneses Guzman, funcionaria de la Escuela de Producciéon
Industrial y a la méaster Alejandra Alfaro Barquero, funcionaria del Departamento
de Orientacién y Psicologia, con copia al Consejo Institucional y al Dr. José Luis
Ledn Salazar, presidente del Consejo de Investigacion y Extension, en el cual
se les agradece la anuencia de continuar representando interinamente a sus
respectivas unidades académicas ante el Consejo de Investigacion y Extension
(CIE) durante el periodo del 1° de julio al 31 de diciembre de 2025. Se destaca
la importancia de continuar con los aportes en el mencionado érgano colegiado,
mientras se realiza el proceso electoral correspondiente, seqgun lo dispuesto por
el Tribunal Institucional Electoral.

Se toma nota.

SCI-535-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Ferndndez, entonces coordinadora de la Comision
de Estatuto Organico del Consejo Institucional, dirigido a la Lcda. Yessica Mata
Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal, con copia al Consejo
Institucional y a la MAE. Maritza Agluero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se solicita informacién sobre las acciones
ejecutadas o previstas para corregir errores detectados en versiones publicadas
de normativa institucional, segin han sido sefialados por la direccion de la
Secretaria del Consejo Institucional en oficios SCI-479-2025, SCI-480-2025 y
SCI-481-2025. Se manifiesta preocupacioén por inconsistencias en _normativas
aprobadas entre enero y abril de 2025, incluyendo el Estatuto Organico, el
Reglamento de Carrera Profesional, las Normas de Contrataciéon vy
Remuneracion del Personal, el Reglamento de la Auditoria Interna vy el
Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje. Se enfatiza la importancia de
garantizar la sequridad juridica institucional y prevenir la recurrencia de estas
situaciones.

Se toma nota.

SCI-537-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, entonces coordinadora de la Comisién
de Estatuto Organico del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Tannia Araya
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Solano, presidenta del Tribunal Institucional Electoral (TIE), con copia al
Consejo Institucional y a la Lcda. Sidia Ortega Ortega, asistente administrativa
en procesos electorales del Tribunal Institucional Electoral, en el cual en
atencién a la consulta sobre el estado del procedimiento PG-TIE-02 “Mecanismo
de nombramiento cuando no se haya realizado la convocatoria 0 no se haya
concretado el proceso para la eleccion de las personas funcionarias integrantes
del Tribunal Institucional Electoral”, se informa que el Consejo Institucional, en
la Sesién Ordinaria N.° 3392 del 11 de diciembre de 2024, aprobd las reformas
al Reglamento del TIE para clarificar el proceso de nombramiento y establecer
mecanismos excepcionales ante vacantes. Se indica que el procedimiento PG-
TIE-02 esta pendiente de analisis por parte de la Comisién y sera agendado en
préximas reuniones.

Se toma nota.

SCI-538-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por el Mag. Randall Blanco Benamburg, entonces coordinador de la Comisién
de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la master Ana Catalina Jara
Vega, coordinadora de la Comision Especial para elaborar la propuesta del
Reglamento de Contratacion Especial de Personal Académico en el ITCR, con
copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual en atencion al oficio
GTH-827-2024 referido a la solicitud de modificacién del acuerdo de la Sesién
N.° 3343, articulo 7, del 13 de diciembre de 2023, referente a la reforma de la
“‘Normativa para Otorgar Categorias Honorificas” y su cambio de nombre por
‘Reglamento _para el otorgamiento de distinciones honorificas del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”, se indica que, debido a la relacién tematica, la
solicitud sera atendida una vez resuelto el tema del Reglamento de Contratacion
Especial de Personal Académico, actualmente en analisis por la comisién ad
hoc que ella coordina.

Se toma nota.

AUDI-114-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional, en el cual en atencién al
oficio R-595-2025 se autoriza la ampliacién del plazo hasta el 31 de diciembre
de 2026 para atender el hallazgo 01 del Informe de Auditoria Externa de
Liquidacién Presupuestaria del periodo 2023. El hallazgo sefiala la ausencia de
un_sistema de indicadores integrado entre la Oficina de Planificacién
Institucional, el SIF y el mdédulo de presupuesto. Se detallan acciones realizadas,
como la discusién en el CETI sobre la necesidad de un nuevo sistema, la
solicitud de propuestas con herramientas de inteligencia artificial, y la busqueda
de soluciones externas.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de Planificacién y
Administracion.
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28.

29.

30.

SCI-533-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Ing. Andrea Cavero Quesada, directora del
Departamento de Administracibn de Tecnologias de Informacién vy
Comunicaciones, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite solicitud
de inclusién y exclusion de acceso en usuarios de integrantes del Consejo
Institucional, para incorporar a la sefiorita Sofia Beatriz Garcia Romero en la
direccion electrénica Cl-MiembrosCl@itcr.ac.cr a partir del 1 de julio de 2025.
Asimismo, se solicita excluir a Ana Rosa Ruiz Fernandez de varias direcciones
electrénicas y eliminar sus permisos de acceso a la unidad compartida, debido
a la culminaciéon de su periodo y su jubilacién efectiva a partir de esa misma
fecha.

Se toma nota.

Correo electronico con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito por
Secretaria del Consejo Institucional, dirigido a la direccién electronica del
Tribunal Institucional Electoral, en el cual en seguimiento al oficio SCI-518-2025,
donde se brindé atencion al memorando TIE-553-2025 referido a la
actualizacion del padron general definitivo de representantes ante la Asamblea
Institucional Representativa para la Sesion Ordinaria AIR-113-2025, se informa
gue el nombramiento de la sefiora Keila Sibaja Mata como representante
estudiantil ante el Consejo Institucional, fue extendido hasta el 31 de diciembre
de 2025, segun resolucidon FEITEC-RES-TEE-002-2025 del 27 de junio de 2025.
Se toma nota.

AUDI-115-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido a la Ing.
Andrea Cavero Quesada, MGP., directora del Departamento de Administracion
de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., rectora y a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidencia del Consejo Institucional, en el cual se comunica la aprobacion de
la ampliacién de plazo al 15 de diciembre de 2025, en atencion al oficio DATIC-
570-2025, para concretar las acciones que permiten atender el hallazgo 01 del
Informe de Auditoria Externa de Tecnologias de Informacién (TI) del periodo
2023.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comisién de Planificacion y
Administracién.

AUDI-116-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido a la Ing.
Andrea Cavero Quesada, MGP., directora del Departamento de Administracion
de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, y a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
presidencia del Consejo Institucional, en el cual se comunica la aprobacion de
la ampliacion de plazo al 15 de diciembre de 2025, en atencion al oficio DATIC-
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571-2025, para atender el hallazgo 08 del Informe de Auditoria Externa de
Tecnologias de Informacion del periodo 2023.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de Planificaciéon y
Administracion.

SCI-546-2025 Memorando con fecha de recibido 02 de julio de 2025, suscrito
por el Mag. Randall Blanco Benamburg, entonces coordinador de la Comision
de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Dr. José Luis Lebn Salazar,
vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, al Dr. Alan
Henderson Garcia, director de la Direccion de Extension y ala M.Sc. Paula Ulloa
Meneses, directora de la Direccién de Cooperacion y Asuntos Internacionales,
con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se invita a
audiencia_ante la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con el
objetivo de conocer los alcances de la Direcciéon de Extensidn en sus primeros
dos afios de funcionamiento, la estrategia implementada, asi como evaluar el
papel de las personas gestoras de extension, incluyendo su participacioén en
proyectos, funciones desempefadas y datos sobre proyectos presentados y
aprobados. Se solicita presentar esta informacion _de forma concreta en
audiencia programada para el 5 de agosto de 2025 a las 10:00 a.m. para lo cual
se coordinara lo correspondiente en la semana del 28 de julio de 2025.

Se toma nota.

VIE-482-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito
por el Dr. José Luis Ledn Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion
y Extension, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia
al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, director de la Direccion de Posgrado, al
Dr. Ronald Alvarado Cordero, director de la Escuela de Administracion de
Empresas, al Dr. Roberto Cortés Morales, director de la Escuela de Ingenieria
en Computacion y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se otorga
el aval para la creacion del Area Académica en Analitica de Negocio, adscrita a
la Direccion de Posgrados.

Se hatrasladado para conocimiento ala Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles.

AUDI-SIR-038-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido
a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., presidenta del Consejo Institucional, en el cual remite
seguimiento a la recomendacion 4.4 del informe AUDI-CI-003-2025 denominado
“Analisis del Sistema Especifico de Valoracién de Riesgos Institucional SEVRI”.
Se concluye que, de las cuatro recomendaciones emitidas, la 4.1 y 4.2 han sido
implementadas, mientras la 4.3 se mantienen vigente. La recomendaciéon 4.4,
se dirige a la Oficina de Planificacion Institucional, la misma se registra en el SIR
con plazo vigente; no obstante, se informa sobre su atencidn _de manera
anticipada, por lo que se procede a su seguimiento e indica que las acciones
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35.

36.

realizadas permiten concluir que la misma se atiende por lo gue se registra en
el SIR como “IMPLEMENTADA”.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de Planificaciéon y
Administracion.

AL-CEE23168-0103-2025 Nota con fecha de recibida 03 de julio de 2025,
suscrita por la Comisioén Especial de Energia de la Asamblea Legislativa, dirigida
a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, remitido a la direccion
electronica de la Secretaria del Consejo Institucional, en la cual remite consulta
a la Escuela de Ingenieria Ambiental sobre el texto del Proyecto “LEY PARA EL
APROVECHAMIENTO DE LA ENERGIA GEOTERMICA DE BAJA Y MEDIA
ENTALPIA”, Expediente N.° 24.858.

Se toma nota. El Consejo Institucional recibié previamente la consulta
obligatoriay se pronunci6 en Sesidén N.° 3414. La consulta es directaala
Escuela de Ingenieria Ambiental, quien informé que el tema fue asignado
al profesor Luis Guillermo Valerio, experto técnico en el tema, a la vez se
solicita gestionar la ampliacién del plazo al 28 de julio del 2025, teniendo
en cuenta el periodo de vacaciones de medio afio. A través de la Secretaria
del Consejo Institucional se procedio con la solicitud de prorroga, siendo
aprobada por parte de la Asamblea Legislativa.

SCI-552-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina
de Asesoria Legal, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite consulta
sobre el cambio de criterio juridico contenido en los oficios AL-023-2025 y AL-
393-2025, relacionados con el Proyecto “Ley para declarar como prioridad
sanitaria_y prevenir, mitigar y contener la enfermedad conocida como
Huanglongbing (HLB) de los citricos, en todo el territorio costarricense”,
Expediente N.° 24.475. Se solicita aclarar si la participacion obligatoria de las
universidades publicas _en la Comision Nacional para la Defensa de la
Citricultura y el acompafiamiento técnico vinculado al financiamiento afectan la
autonomia__universitaria, asi como confirmar si debe mantenerse la
recomendacién _de oposicién al proyecto o retomar el criterio _inicial de no
afectacion.

Seincorporaen el expediente del proyecto de ley respectivo.

SCI-553-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina
de Asesoria Legal, con copia al Consejo Institucional, en el cual en atencion al
oficio AL-349-2025 referido al criterio legal sobre el Proyecto de Ley “Reforma a
la Ley 9694 del Sistema de Estadistica Nacional para la creacion del indice de
Riesgo y Exposicién Climatica en la Infancia y Adolescencia”, Expediente N.°
24.121, se informa que dado que no consta el ingreso oficial ni solicitud de
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criterio_en los registros de la Secretaria _del Consejo Institucional, no se
gestionara el tramite ante el Consejo Institucional hasta tanto se cuente con el
ingreso oficial del expediente.

Se toma nota.

SCI-554-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con
copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se solicita un informe
sobre las plazas vacantes por jubilacién correspondientes a los afios 2024 vy
2025 que aun no han sido autorizadas para su uso. Se requiere también detallar
las acciones emprendidas para mitigar la afectacion en las unidades donde
dichas plazas estan asignadas y, especificamente, respecto a la modificacién
temporal de la plaza CF0170-1 del Departamento de Servicios Generales, se
solicita informacidén sobre cédmo se esta gestionando la limpieza ordinaria en el
area que atendia la persona titular de dicha plaza.

Se toma nota.

Correo _electréonico con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito por la
MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion,
dirigido a la direccion electrénica de la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, en el
cual, en atencién a la solicitud de informacidn para atender una consulta externa,
adjunta_el oficio DFC-465-2025, con el detalle del presupuesto asignado y
ejecutado para los afios 2023, 2024 vy lo que va del 2025, correspondiente al
centro_funcional 04, (Consejo Institucional), incluyendo el desglose por
subpartidas: viaticos dentro del pais, transporte en el exterior y viaticos en el
exterior. Se indica que la informacién del afio 2025 corresponde a lo ejecutado
al 30 de junio.

Se toma nota.

Correo electrénico con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito por la
sefiora Cindy Picado Montero, técnica de apoyo de la Comision de Planificacion
y Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, a la
MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora Vicerrectoria de Administracion y a la
MAE. Sofia Brenes Meza, directora del Departamento de Gestion de Talento
Humano, en el cual se recuerda el contenido del oficio SCI-328-2025 referido a
la_ausencia de un reglamento de evaluacidon del desempefio del personal
administrativo, cuya propuesta seria remitida al 30 de junio de 2025.

Se toma nota.

SCI-555-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por la M.Eng. Raquel Lafuente Chryssopoulos, coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la master Ana Catalina Jara
Vega, coordinadora de la Comision ad hoc encargada del estudio de la
propuesta del Reglamento para la contratacion especial de personas profesoras
o profesionales en el ITCR, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional,



file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/SCI/SCI-554-2025%20Informe%20plazas%20vacantes%20jubilacion.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/VAD/Atención%20solicitud%20información%20presupuestaria%20CF04.msg
file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/SCI/RECORDATORIO%20evaluación%20desempeño%20personal%20administrativo.msg
file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/SCI/SCI-555-2025%20Prórroga%20Com%20ad%20hoc%20Contr%20especial.pdf

CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
Acta Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC g
Péagina 19 de 148

41.

42.

43.

de Costa Rica

en el cual en atencion al oficio GTH-426-2025, otorga la prérroga solicitada al
31 de julio del 2025 para la entrega del producto final encomendando a la
comision ad hoc. Sefala, ademas, la necesidad y urgencia de contar con el
resultando de la labor encomendada, en particular porque de ello depende poder
avanzar _en_ materia _de contratacion especial de personas profesoras o
profesionales.

Se toma nota.

SCI-556-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectoray a la
Licda. Evelyn Bonilla Cervantes, directora del Departamento de
Aprovisionamiento, con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera, vicerrector de la
Vicerrectoria de Docencia, al Dr. José Luis Ledn Salazar, vicerrector de la
Vicerrectoria de Investigacion y Extension, a la M. Psc. Camila Delgado Aguero,
vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y a
la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion
y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se remiten observaciones
a la evaluacion fisica del Plan Anual Operativo (PAO) al 30 de junio de 2025. Se
abordan temas como la acreditacion de la carrera de Agronomia, el proceso de
adquisicion del Gestor Documental, metas relacionadas con compras, ejecucion
presupuestaria, internacionalizacion, participacién estudiantil, automatizaciéon
de procesos, apertura de nuevas carreras, Yy la necesidad de mejorar la
justificacion y documentacion de metas. Se insta a la Oficina de Planificacion
Institucional a reforzar la rigurosidad en la recoleccion de evidencias y claridad
en los informes y solicita la_informacién, que a la vez sirva de insumo para
mejorar el Informe de Evaluacién Fisica del PAO al 30 de junio de 2025.

Se toma nota.

AL-CPGOB-0321-2025 Nota con fecha de recibida 09 de julio de 2025, suscrita
por la Comisiébn Permanente Ordinaria de Gobierno y Administracién de la
Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora,
remitida a la direccién electrénica de la Secretaria del Consejo Institucional, en
la_cual remite consulta sobre el texto dictaminado del Proyecto “LEY DE
REGULACION DE LA INCORPORACION A COLEGIOS PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS”, Expediente N.° 24.479.

La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la Oficina
de Asesoria Legal (SCI-560-2025) y a la comunidad institucional, segun
dispone el procedimiento respectivo.

SCI-557-2025 Nota con fecha de recibida 14 de julio de 2025, suscrita por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigida al sefior Douglas Sanchez Jiménez, periodista de Central
Noticias, con copia al Consejo Institucional,_en el cual da respuesta a la nota sin
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referencia recibida mediante correo electrénico del 1.° de julio de 2025, referida
a la solicitud de informacién sobre la gestion presupuestaria del Consejo
Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, entre el 1.° de julio de 2023
y la fecha actual.

Se toma nota.

AL-CE23119-453-2025 Nota con fecha de recibida 14 de julio de 2025, suscrita
por la Comision Especial de la Provincia de Guanacaste de la Asamblea
Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, remitida a
la direccidon electronica de la Secretaria del Consejo Institucional, en la cual
remite consulta sobre el texto dictaminado del Proyecto de ley
“DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO DE EXPO LIBERIA
INTERNACIONAL, EXPO SAN CARLOS INTERNACIONAL, EXPO POCOCI,
EXPO PEREZ ZELEDON Y EXPO LECHE; QUE SE REALIZAN EN LOS
CANTONES DE LIBERIA EN LA PROVINCIA DE GUANACASTE, SAN
CARLOS EN LA PROVINCIA DE ALAJUELA, POCOCI EN LA PROVINCIA DE
LIMON, PEREZ ZELEDON EN LA PROVINCIA DE SAN JOSE Y PARAISO EN
LA PROVINCIA DE CARTAGQ”, Expediente N.° 24.706.

La Direccién de la Secretaria ha procedido con las consultas a la Oficina
de Asesoria Legal (SCI-560-2025) y a la comunidad institucional, segun
dispone el procedimiento respectivo.

Correo _electréonico con fecha de recibido 18 de julio de 2025, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al M.Sc. José Antonio Sanchez Sanabria, asesor de la
Rectoria, con copia a las direcciones electrénicas de la Rectoria y de la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite justificacién para solicitar
la continuidad de la plaza CT0485-1, correspondiente al puesto de Asistente en
Gestion Administrativo(a), en la Secretaria del Consejo_Institucional para el
periodo 2026. Se detallan las funciones del puesto y se destaca que la plaza
concentra__labores previamente asumidas _en__ conjunto __con__ otras
responsabilidades, lo cual generaba una sobrecarga. Se sefiala que su
continuidad permitiria consolidar mejoras en la eficiencia interna, y se sugiere
valorar su dotacién definitiva dada la permanencia de las necesidades que
atiende.

Se toma nota.

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA A LAS COMISIONES PERMANENTES

Comisién de Estatuto Organico

46.

Correo electrénico con fecha de recibido 26 de junio de 2025, suscrito por la
MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la méaster Sofia Garcia Romero, con copia a las personas
coordinadoras de las comisiones permanentes, a las profesionales y técnicas
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designadas en cada comision, donde se indica gue en nombre de la presidencia
del Consejo Institucional, se agradece el amplio interés mostrado en la
integracion de las comisiones permanentes del Consejo Institucional vy le informa
gue la incorporacion en la Comisién de Estatuto Organico y Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, inicia el 01 de julio 2025. En el caso de la
Comision de Planificacion y Administracién, en forma preliminar se le tendria
como integrante a partir del lunes 04 de agosto de 2025.

Se toma nota.

SCI-541-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al Dr. Teodolito Guillén Girdn, coordinador de la Comision
de Estatuto Orgénico, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite el
reporte de la correspondencia registrada para la Sesioén Ordinaria N.° 3414 del
02 de julio de 2025.

Se toma nota.

R-628-2025 Memorando con fecha de recibido 02 de julio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al Dr. Teodolito Guillén
Girén, coordinador de la Comisién de Estatuto Orgéanico, en el cual se solicita
otorgar un espacio en la comisién para coordinar las areas de trabajo necesarias
para el desarrollo de la propuesta del Modelo de Gobernanza Institucional, en
cumplimiento de la meta 1.1.5.3 del Plan Anual Operativo 2025. Se informa que
la_comisién encargada ya fue conformada mediante el oficio VAD-313-2025,
emitido por la Vicerrectoria de Administracion.

Se toma nota.

AL-619-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito por
la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido al Dr. Teodolito Guillén Girén, coordinador de la Comision de Estatuto
Organico, en el cual da respuesta al oficio SCI-535-2025 referido a los hallazgos
en versiones publicadas de normativa institucional. Se indica que la mayoria de
los errores detectados no provienen del contenido aprobado por el Consejo
Institucional, sino de problemas técnicos y de actualizaciéon en el sitio web
institucional. Se informa gue se esta coordinando con las instancias
correspondientes _para _que esta labor sea asumida por personal con perfil
técnico adecuado, y se estan valorando mecanismos internos para fortalecer el
control de calidad en las publicaciones normativas, como revisiones cruzadas y
registros de versiones.

Se toma nota.

DAIR-182-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por el Ing. Luis Gémez Gutiérrez, presidente del Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa (DAIR), dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg,
coordinador de la Comision de analisis para modificar la forma de nombramiento
de las Direcciones y Coordinaciones de la Vicerrectoria de Administracion,
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Direcciones Administrativas de los Campus Tecnologicos Locales y el
Departamento de Tecnologias de Informacién y Comunicacién, con copia al Dr.
Teodolito Guillen Girdn, coordinador de la Comision de Estatuto Organico
(CEO), en el cual en atencién al oficio SCI-516-2025, comunica el acuerdo
DAIR-703-2025, Articulo 13, del viernes 4 de julio del 2025, en el cual se acoge
el dictamen de la CEO referido a la sustitucion de la master Ana Rosa Ruiz
Fernandez por el master Randall Blanco Benamburg. Ademas, se solicita a la
comisién de analisis la gestion de prérroga ante el Directorio de la AIR para la
entrega del dictamen final.

Se toma nota.

DAIR-183-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por el Ing. Luis Gomez Gutiérrez, presidente del Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa (DAIR), dirigido a la M.A.E. Maritza Aguero
Gonzalez, coordinadora de la Comision de andlisis para la reforma del inciso d.
del articulo 15 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
para que indique que las personas integrantes del Consejo Institucional que son
funcionarias del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica deben dedicar una jornada
de tiempo completo a sus labores en ese Consejo, con copia al Dr. Teodolito
Guillen Girén, coordinador de la Comision de Estatuto Organico (CEO), en el
cual en atencion al oficio SCI-509-2025, comunica el acuerdo DAIR-703-2025,
Articulo 14, del viernes 4 de julio del 2025, en el cual se acoge el dictamen de
la CEO referido a la sustitucion de la master Ana Rosa Ruiz Fernandez por el
master Nelson Ortega Jiménez en la comision que ella coordina.

Se toma nota.

Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles

52.

53.

Correo electrénico con fecha de recibido 26 de junio de 2025, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la méaster Sofia Garcia Romero, con copia a las personas
coordinadoras de las comisiones permanentes, a las profesionales y técnicas
designadas en cada comisién, donde se indica gue en nombre de la presidencia
del Consejo Institucional, se agradece el amplio interés mostrado en la
integracion de las comisiones permanentes del Consejo Institucional vy le informa
gue la incorporacion en la Comisién de Estatuto Organico y Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, inicia el 01 de julio 2025. En el caso de la
Comisién de Planificacidon y Administracién, en forma preliminar se le tendria
como integrante a partir del lunes 04 de agosto de 2025.

Se toma nota.

ViDa-674-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito
por el MGA. Ricardo Coy Herrera, coordinador de la Comision Especial
encargada de formular la propuesta de reformas normativas en el tema de la
evaluacion del desempeiio del personal del sector académico, dirigido a la Ing.
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Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y al Mag.
Randall Blanco Benamburg, entonces coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, con copia a la MAE. Maritza Agluero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, a la MAE. Sofia Brenes
Meza, directora del Departamento de Gestion del Talento Humano, al Consejo
de Docencia, al Consejo de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos y al Consejo de Investigacion y Extension, en el cual remite el
informe final encomendado a la Comision Especial integrada en el acuerdo de
la Sesion N.° 3314, articulo 14, del 14 de junio de 2023.

Se toma nota. La Secretaria del Consejo Institucional tomé nota en el
Seguimiento de acuerdos dando por atendido el encargo, salvo
disposiciéon en contrario de parte de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles.

AFITEC-078-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025,
suscrito por la Ing. Kendy Chacon Viquez, secretaria general de la Asociacion
de funcionarios del ITCR, dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, entonces
coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual
en_atencion al oficio SCI-501-2025, remite analisis y observaciones sobre la
propuesta del Reglamento sobre impedimentos, excusas y recusaciones del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica. Se reconoce la validez formal del
procedimiento sequido y la adecuacion del contenido al marco juridico nacional.
No obstante, se sefialan aspectos a mejorar, como la necesidad de mayor
precision _conceptual sobre los tipos de conflicto de interés, la falta de un
reglamento_disciplinario _interno, la ausencia de mecanismos de suplencia
institucional en caso de recusaciones multiples, y la recomendaciéon de incluir
una disposicion transitoria para capacitacion institucional.

Se toma nota.

SCI-540-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, entonces coordinador
de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo
Institucional, en el cual remite el reporte de la correspondencia registrada para
la Sesién Ordinaria N.° 3414 del 02 de julio de 2025.

Se toma nota.

CIE-186-2025 Memorando con fecha de recibido el 03 de julio de 2025, suscrito
por el M.Eng. Andrés Robles Ramirez, representante del Consejo de
Investigacion y Extensién en la Comision ad hoc encargada del estudio de la
propuesta del Reglamento de Programas de Investigacion y Extension del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, dirigido a la M.Eng. Raquel Lafuente
Chryssopoulos, coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, con copia al Mag. Randall Blanco Benamburg, integrante de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, al Dr. José Luis LeOn Salazar,
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presidente del Consejo de Investigacion y Extension y a la MAE. Maritza Aglero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite
el informe de la Comision ad hoc y las observaciones respectivas.

Se toma nota. La Secretaria del Consejo Institucional procedera con la
certificacion por participacién en esta comision ad hoc.

DLIM-277-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por el Ing. Luis Diego Noguera Mena, director del Centro Académico Limon,
dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, quien ejercia la coordinacion de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles hasta el 03 de julio de 2025,
en el cual en atencion al oficio SCI-499-2025 remite el informe sobre acciones
institucionales en salud mental, correspondientes al Centro Académico de
Limon.

Se toma nota.

Comisién de Planificacion y Administracion

58.

59.

60.

Correo electrénico con fecha de recibido 26 de junio de 2025, suscrito por la
MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la méaster Sofia Garcia Romero, con copia a las personas
coordinadoras de las comisiones permanentes, a las profesionales y técnicas
designadas en cada comision, donde se indica gue en nombre de la presidencia
del Consejo Institucional, se agradece el amplio interés mostrado en la
integracion de las comisiones permanentes del Consejo Institucional vy le informa
gue la incorporacion en la Comisién de Estatuto Organico y Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, inicia el 01 de julio 2025. En el caso de la
Comision de Planificaciéon y Administracion, en forma preliminar se le tendria
como integrante a partir del lunes 04 de agosto de 2025.

Se toma nota.

R-601-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, con
copia al Consejo Institucional, en el cual en atencién al oficio COMTT-08-2024
remite la propuesta de modificacion integral del Reglamento de Teletrabajo en
el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Se fundamenta en el seguimiento al
informe AUDI-CI-002-2022 sobre el cumplimiento de la normativa de teletrabajo
en el extranjero, asi como en la entrega de documentos por parte de la Comision
Institucional de Teletrabajo.

Se toma nota.

01-98-2025 Memorando con fecha de recibido 30 de junio de 2025, suscrito por
el Ing. Luis Guillermo Araya Segura, director de la Oficina de Ingenieria, dirigido
al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y
Administracion, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, al
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63.

64.

MBA. Ronald Bonilla Rodriguez, director del Campus Tecnoldgico Local San
José, al Ing. Luis Diego Noguera Mena, director del Centro Académico Limon,
al Dr. Oscar Lopez Villegas, director del Campus Tecnoldgico Local San Carlos,
y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual solicita ampliacion de plazo
para la entrega de la Normativa Urbana y Arquitecténica correspondiente a los
Campus Tecnoldgicos Locales San José, San Carlos y el Centro Académico de
Limén. La solicitud se fundamenta en la necesidad de incorporar observaciones
recibidas de las direcciones de los campus. Se propone como nueva fecha de
entrega el 24 de julio de 2025.

Se toma nota.

OPI-339-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MBA. Evelyn Herndndez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora y al MAE.
Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y
Administracion, con copia a la MBA. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la
Vicerrectoria de Administracion, a la Lcda. Fabiola Arias Cordero, coordinadora
de la Unidad de Formulacién Especializada de Planes Institucionales (UFEPI),
al MDE. Sergio Picado Zufiga y al Lic. Daniel Abarca Calderén, ambos
colaboradores de la UFEPI, en el cual se emite dictamen sobre la propuesta
para la aprobaciéon de transferencia por ¢1.400.000,00 (mil cuatro cientos
millones de colones) aplicando la excepcién de la Regla Fiscal sequn Ley 10386,
en las partidas y objetos de gasto de mantenimientos capitalizables que
corresponden del Presupuesto Ordinario 2025. Se aportan adjuntos los oficios:
MH-STAP-OF-0648-2025, R-452-2025, VAD-289-2025 y R-552-2025.

Se toma nota.

SCI-539-2025 Memorando con fecha de recibido 01 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comisioén de Planificacion y Administracion, con copia al Consejo Institucional,
en el cual remite el reporte de la correspondencia registrada para la Sesion
Ordinaria N.° 3414 del 02 de julio de 2025.

Se toma nota.

R-631-2025 Memorando con fecha de recibido 02 de julio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, con
copia a la MBA. Evelyn Hernandez, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, en el cual se remite el Informe de Evaluacion Fisica del Plan Anual
Operativo al 30 de junio de 2025 actualizado. Se indica que la actualizacién se
realizé debido a la incorporacion de una meta pendiente y la modificacion del
porcentaje de cumplimiento total.

Se toma nota.

OPI-350-2025 Memorando con fecha de recibido 03 de julio de 2025, suscrito



file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/OPI/OPI-339-2025
file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/SCI/SCI-539-2025%20Reporte%20COPA%20correspondencia%20Sesión%203414.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/Rectoría/R-631-2025
file://///itcr.ac.cr/datos/sci/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203415/Correspondencia/OPI/OPI-350-2025%20Solicitud%20de%20espacio%20ante%20Cl.pdf

CONSEJO INSTITUCIONAL

Acta Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC

Tecnologico
de Costa Rica

Péagina 26 de 148

65.

66.

67.

por la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del
Consejo Institucional y al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comision de Planificacién y Administracion, en el cual se solicita un espacio
durante para el mes de julio con las personas integrantes del Consejo
Institucional para la presentacién del Plan Nacional de la Educacion Superior
Universitaria Estatal (PLANES) 2026-2030, aprobado por el Consejo Nacional
de Rectores (CONARE) en la sesién N.° 36-2025 (acuerdo CNR-257-2025). La
presentacion busca cumplir con lo dispuesto en el Convenio de Coordinacion de
la Educacién Superior y recoger observaciones institucionales que deben ser
remitidas al CONARE en un plazo maximo de un mes.

Se toma nota. Segun el Estatuto Organico del ITCR, es funcién del Consejo
Institucional “t. Conocer el Plan Nacional de la Educaciéon Superior con
anterioridad a su aprobacion por el Consejo Nacional de Rectores”. Esta
solicitud fue asignada a la Comision de Planificacion y Administracion.

VAD-341-2025 Memorando con fecha de recibido 04 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con
copia al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, a la MAE. Sofia Brenes Meza, directora del
Departamento de Gestion del Talento Humano, al Lic. Luis Antonio Madriz
Bermudez, coordinador de la Unidad de Desarrollo de Personal y a la méaster
Ericka Quirés Aguero, asesora de la Rectoria, en el cual informa que se recibid
el oficio GTH-418-2025 que contiene la propuesta del Reglamento de
Evaluacion del Desempefio del Personal Administrativo del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica, mismo que se encuentra en revisién técnica por parte de la
Vicerrectoria de Administracion. Se indica que una vez concluido el analisis sera
remitido al Consejo Institucional para el debido conocimiento y aprobacién.

Se toma nota.

R-646-2025 Memorando con fecha de recibido 18 de julio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, con
copia a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracién y a la MBA. Evelyn Hernandez, directora de la Oficina de
Planificacion Institucional, en el cual se remite el Informe de Modificacion
Presupuestaria N° 2-2025 y dictamen de la Oficina de Planificacion Institucional,
segun oficios DFC-445-2025, VAD-347-2025. Ademas, adjunta el dictamen de
la Oficina de Planificacion Institucional, segun oficio OPI-357-2025.

Se toma nota.

R-647-2025 Memorando con fecha de recibido 18 de julio de 2025, suscrito por
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion, con
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copia a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion y a la MBA. Evelyn Hernandez, directora de la Oficina de
Planificacién Institucional, en el cual se remite el Informe de Ejecucién
Presupuestaria y Evaluacion Financiera al 30 de junio 2025, segin los oficios
DEC-478-2025 y VAD-348-2025.

Se toma nota.

CORRESPONDENCIA POR ADENDUM

SCI-558-2025 Memorando con fecha de recibido 21 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la M.Psc. Camila Delgado Agulero, vicerrectora de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con copia al Consejo
Institucional, en el cual en atencion al oficio VIESA-325-2025, mediante el cual
remite la propuesta de reforma al Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo
Estudiantil, indica que, de conformidad con lo establecido en el articulo 12, inciso
a), del Reglamento de Normalizacién Institucional, las iniciativas de creacion,
modificacion o derogatoria __de reglamentos generales deben estar
acompafadas, ademas del texto propuesto, de la correspondiente motivacion
gue exponga las razones juridicas, técnicas o de conveniencia institucional que
sustenten la propuesta. En razén de lo anterior se solicita complementar la
gestion, a fin de contar con la informacién necesaria para proceder con la
remision de la propuesta a la comision permanente del Consejo Institucional que
corresponda, para su analisis y dictamen, en apego a la hormativa vigente

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento a la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles.

SCI-559-2025 Memorando con fecha de recibido 21 de julio de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina
de Planificacién Institucional, con copia al Consejo Institucional y a la M.Eng.
Raquel Lafuente Chryssopoulos, coordinadora de la Comisiébn de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual informa que tras la revisién efectuada al
oficio OPI-338-2025, donde se remitié la Gaceta N.° 1291-2025, se constatd que
las definiciones correspondientes a los términos incorporados en el Reglamento
del Régimen Ensefanza-Aprendizaje del ITCR, aprobado en acuerdo del
Consejo Institucional de la Sesién Ordinaria N.° 3375, Articulo 12, del 10 de abril
de 2024, asi como en el Reglamento para la creacién, modificacion, traslado o
eliminacién de subdependencias en el ITCR, aprobado en acuerdo de la Sesidn
Ordinaria N.° 3406, Articulo 09, del 07 de mayo de 2025, efectivamente se
encuentran_consignadas en el Glosario Institucional publicado. No obstante,
resulta necesario precisar que la instruccién emitida por el Consejo Institucional
en _relacibn _con _ambas normativas consistia en _informar a la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles sobre lo actuado especificamente respecto
a dichas definiciones. En este sentido, solicita que, para futuras actualizaciones
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del Glosario Institucional atendiendo instrucciones del Consejo Institucional,
incluya expresamente en el informe remitido al Consejo Institucional, de forma
clara_si los términos aprobados en cada acuerdo se incorporaron _en la
actualizacion del Glosario.

Se toma nota. Se ha trasladado para conocimiento a la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles.

70.0F-DPI-224-2025 Nota con fecha de recibido 21 de julio de 2025, suscrita por

el sefior Olman Madrigal Solérzano, jefe de la Division de Planificacion
Universitaria del Consejo Nacional de Rectores, dirigida a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional (CONARE), en el cual
comunica _que ya se encuentra publicado en el repositorio institucional del
CONARE, los documentos del Estudio prospectivo de la educacidn superior
universitaria estatal en Costa Rica al afio 2050, realizado en el 2024.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comisién de Planificacion y
Administracién, como insumo de la propuesta Planes 2026-2030. El
documento fue compartido con el Pleno mediante correo electrénico del
21 de julio del 2025.

ARTICULO 5. Informe de Rectoria

La sefiora Maria Estrada Sanchez procede a realizar un resumen de las ultimas
actividades:

Durante el periodo de vacaciones, se da continuidad al trabajo institucional,
particularmente en lo relativo al Plan Nacional para la Educacion Superior
Estatal (PLANES) 2026-2030. Dicho plan fue remitido a los consejos
universitarios, a fin de que puedan formular observaciones y recomendaciones.
Se sugiere que el analisis no se realice en una sesion plenaria, sino mediante
mesas de trabajo, preferiblemente en el marco de alguna de las comisiones
permanentes del Consejo Institucional. Se agradece de antemano que, en el
transcurso de este mes, puedan remitir todas las observaciones que consideren
pertinentes.

En relacién con la negociacion del Fondo Especial para la Educacion Superior
(FEES), se realiza la quinta sesion de trabajo, precedida y seguida de reuniones
internas en el seno del Consejo Nacional de Rectores (Conare). En dicha sesién
se alcanza un acuerdo con el Gobierno, que incluye un incremento del 1% al
FEES y disposiciones importantes relacionadas con fondos pendientes de afios
anteriores. Entre los puntos acordados, se establece la creacién de una
comision conjunta entre Conare y el Ministerio de Hacienda, con el fin de valorar
mecanismos para el traslado de ¢62.500.000 pendientes correspondientes a
los afios 2020 y 2021. Ademas, se reduce el monto de capital de ¢15.000.000
a ¢8.000.000, lo cual libera recursos operativos en distintas universidades, lo
que se valora positivamente. Asimismo, se incorporan clausulas que permiten
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la revision del monto del FEES con base en el comportamiento de la inflacion,
tanto a mediados como a finales de afio. En caso de requerirse ajustes, estos
se realizarian mediante un presupuesto extraordinario en la Asamblea
Legislativa, y se sumarian a la base del FEES para la negociacion del afio
siguiente.

Respecto a la Agenda de Cooperacion, se acuerda construirla con base en lo
avanzado en el periodo anterior. No obstante, algunos proyectos no lograron
ejecutarse por falta de recursos. Considerando la dinamica nacional y el hecho
de que se trata del ultimo afilo de Gobierno, esta agenda podria verse
modificada. En consecuencia, se programan reuniones con diversos ministerios
para su revision y definicion a corto plazo. Se espera cumplir con los indicadores
establecidos en el marco del acuerdo del FEES. Ademas, se destaca que tanto
el Gobierno como las universidades coinciden en la necesidad de fortalecer los
apoyos estudiantiles y las becas. Esta prioridad se refleja tanto en un acuerdo
previo del Conare como en el texto del acuerdo final firmado. Durante el proceso
de negociacién, se analizan siete propuestas, valorando tanto su viabilidad
como su conformidad constitucional. Se puede afirmar que el acuerdo
alcanzado cumple con los principios constitucionales pertinentes.

Finalmente, se da seguimiento al 2% del FEES aun pendiente de traslado. A
pesar de lo sefalado por algunos medios, el sefior ministro de Hacienda no ha
indicado formalmente que el desembolso dependa de la aprobacion de los
eurobonos en la Asamblea Legislativa. Si bien ha manifestado preocupaciones
en torno a ese tema, no se ha establecido una condicion directa. En este
sentido, se le remite nuevamente un oficio para conocer el estado actual de la
posibilidad de efectuar dicho traslado, dado que en comunicaciones previas
habia sefialado limitaciones fiscales que impedian realizarlo.

- En el Conare, los siguientes pasos corresponden al proceso de distribucion de
recursos del Fondo Especial para la Educacion Superior (FEES) para el afio
2026. Como base para este ejercicio se utiliza el acuerdo CNR-571-2024,
mediante el cual se distribuyeron los fondos del afio 2025. Actualmente, se
trabajan distintos escenarios, tanto con un incremento del 1% como del 2%.
Durante la sesion del dia anterior, se presentaron tres escenarios formulados
internamente por el Conare, con base en el acuerdo citado y considerando,
entre otros elementos, los siguientes ejercicios: uno que distribuye de manera
equitativa el 0,5% adicional destinado a apoyos y becas estudiantiles; otro que
plantea si el 1,5% correspondiente a educacion a distancia de la UNED se
incorpora como Fondos del Sistema o si se suma directamente a la base del
FEES de dicha universidad; y un tercer escenario que contempla trasladar a la
base institucional de cada universidad los recursos que ya han sido utilizados
como fondos permanentes para iniciativas de Fondos del Sistema, en el marco
del Plan 2026-2030. Asimismo, se presenta una propuesta adicional elaborada
por el sefior Carlos Araya Leandro, quien la expone el dia anterior. En dicha
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de Costa Rica

propuesta se analiza la afectacion presupuestaria que implicaria para la
Universidad de Costa Rica (UCR) una eventual redistribucion. El manifiesta su
anuencia a dicha redistribucion, siempre que esta se realice con recursos
disponibles una vez ejecutado el presupuesto y que la UCR haya logrado, al
menos, cubrir el costo de vida durante ese afo. Esta propuesta, aunque mas
extensa, se aleja del contenido establecido en el acuerdo CNR-71 en cuanto al
mecanismo de redistribucion. No obstante, todas las propuestas mencionadas
son insumos para la discusion. La tematica continuara analizandose el proximo
martes, ya que es fundamental contar con claridad para la formulacion
presupuestaria del ejercicio econémico 2026.

Informa que, durante el receso de vacaciones, se avanza en diversos elementos
preliminares relacionados con el proceso de matricula. El lunes anterior se debid
suspender temporalmente dicho proceso, el cual se reanudé el martes, debido
a afectaciones técnicas vinculadas con el balanceo de cargas en los servidores.
Esta situaciéon fue atendida de manera conjunta por el Departamento de
Admision y Registro, liderado por el sefior René D’Avanzo Trejos, y el
Departamento de Tecnologias de Informacién y Comunicacién (DATIC), dirigido
por la sefiora Andrea Cavero Quesada. La sefiora Camila Delgado Aguero le
remitié un informe técnico detallado sobre la situacion, elaborado por DATIC, el
cual remite mediante correo electrénico al Pleno para su conocimiento. Indica
que, en caso de consultas, se encuentra en disposicion de ampliarlas.

Amplia que, con corte al dia de ayer, se reporta un total de 7.290 estudiantes
regulares debidamente matriculados, y aproximadamente Omatriculas
procesadas (en términos de cantidad de cursos). Este constituye un dato
preliminar del proceso ordinario de matricula, el cual continda en desarrollo
durante el dia de hoy.

El sefior Teodolito Guillén Gir6n comenta que cuando se realiza la matricula
extraordinaria, se deja un “colchén” de un dia, en este caso como el viernes 25 de
julio es feriado, consulta ¢,cuando se realizaria la matricula extraordinaria?

La sefiora Maria Estrada Sanchez indica que no tiene la fecha, pero realizara la
consulta.

Al respecto, la sefiorita Francini Mora Chacon sefiala que la matricula extraordinaria,
se realiza el lunes 28 de julio.

La sefiora Maria Estrada Sanchez continlia con el informe:

Detalla que hay atletas representando al TEC en Alemania, quienes competiran
al dia siguiente en el marco de los Juegos Mundiales Universitarios. Asimismo,
comunica que durante la presente semana se juramentara la delegacion que
participara en los Juegos Universitarios en Universidad Nacional Autbnoma de
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Honduras (UNAH), en Tegucigalpa. Ambos temas han sido atendidos durante
el receso de medio afio.

- Explica que la licitacion para el transporte no resultdé infructuosa, pero si
presentd dificultades, dado que las empresas oferentes no cumplian
completamente con las condiciones esperadas por la delegaciéon deportiva. No
obstante, se seleccioné la mejor opcion entre las disponibles, y actualmente ya
cuentan con transporte asegurado. Sefiala que esta situacion también afect6 a
otras instituciones, como la Universidad Nacional (UNA), que enfrentaron
complicaciones similares para encontrar proveedores con buses que
cumplieran con los requerimientos del viaje. Afortunadamente, el problema fue
superado.

- Agrega que se esta preparando la resolucion correspondiente a la modalidad
de trabajo del 1° de agosto, considerando la alta concurrencia habitual hacia la
provincia de Cartago por motivo de la romeria. La resolucion serd comunicada
a la comunidad institucional a la mayor brevedad posible.

- Informa que sostuvo algunas reuniones en la Asamblea Legislativa y con
representantes del sector productivo.

- El viernes anterior recibié una delegacion de Corea integrada por personal de
Gobierno y de la industria, quienes desarrollan proyectos conjuntos con el
Ministerio de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT)
y el Instituto Tecnolégico de Costa Rica (ITCR). Esta visita se realiz6 como
antesala a la inauguracion del laboratorio K-Lab, programada para el préximo
lunes, y tuvo como objetivo explorar posibilidades de colaboracién en nuevos
proyectos enfocados en el uso de tecnologia blockchain e inteligencia artificial
para la automatizacién de procesos institucionales.

Detalla que, como presidenta del Consejo Nacional de Rectores (Conare), se le
planted la posibilidad de presentar estos proyectos a dicho érgano para explorar
el interés de otras universidades del sistema en integrarse a estas iniciativas.
Se identificaron é&reas potenciales para desarrollo conjunto, tales como
reconocimiento y validacion de titulos, gestion de expedientes estudiantiles, y
administracion de transporte institucional. Destaca el potencial de esta
colaboracién entre expertos coreanos y profesionales del ITCR, incluyendo
personal de los campus Central y San Carlos, asi como del Centro Académico
de Alajuela, quienes ya se encuentran involucrados en el desarrollo de estas
tecnologias. Finalmente, subraya que se trata de un proyecto de caracter
multidisciplinario orientado a habilitar la identidad digital para su uso desde
dispositivos maviles, con lo cual concluye su informe.
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ARTICULO 8. Informe de labores de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles correspondiente al primer
semestre 2025

El sefior Randall Blanco Benamburg procede con la presentacion del Informe de
labores de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles correspondiente al
primer semestre 2025, como se sefala a continuacion:

NOTA: La sefiora Rita Arce Lascarez se encuentra conectada a la sesion; no
obstante, mantiene su cdmara apagada, por cuanto no se le tiene como parte del
cuérum. Se registra el apagado de su camara al ser las 08:10 a. m., al dar inicio la
presentacion.

TEC

Comision Permanente

de Asuntos Académicos y Estudiantiles

Consep Institucional

INFORME DE
LABORES

| Semestre 2025
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De conformidad con el articulo 20 del Reglamento

del Consejo Institucional del ITCR:

* Propuestas de creacion, modificacioén, traslado o eliminacion
de instancias, carreras y programas académicos.

e Convenios segtn lo estipulado en el Reglamento respectivo.

e Establecimiento de requisitos para los grados y titulos
académicos.

FU Nnciones d e * Informes en los procesos de Autoevaluacién con miras a la
AN Acreditacion y Reacreditacion de carreras.
la C E ® Funciones asignadas al C.I. en el Reglamento de Vinculacion

Remunerada Externa del ITCR.

* Asuntos relacionados con la extensidon y vinculacién del ITCR
con la sociedad.

e Asuntos relacionados con la investigacion del ITCR.

e Otros asuntos que le sean asignados por el Consejo
Institucional

INTEGRANTES

* Mag. Randall Blanco Benamburg,coordinador
* Dr. Teodolito Guillen Girén

* MSc. Laura Hernandez Alpizar

Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos

MSc. Ana Rosa Ruiz Fernandez

OrganizaCién * Sr. Wagner Segura Porras
de la * Sra. Keila Sibaja Mata (apartir del 25 de marzo de
2025)
Comision

Apoyoy asesoria de:

* Licda. Jessica Venegas Gamboa apoyo en el analisis,
asesoria, elaboracion de dictamenes y propuestas

* Bach. Adriana Aguilar Loaiza, en labusquedade la
informacion, elaboracion de las minutasy apoyo
secretarial.
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Asistencia a reuniones

Integrante Cantidad de Cantidad ausencias
reuniones presente justificadas
Mag. Randall Blanco Benamburg 23 1
Dr. Teodolito Guillén Girén 23 1
M.Sc. Laura Hernandez Alpizar 22 2
M.Eng. Raquel Lafuente Chryssopoulos 22 2
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez 23 1
Sr. Wagner Segura Porras 23 1
Sra. Keila Sibaja Mata* 13 1

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

] POLITICAS

DAR-682-2024 Recurso de aclaracion sobre el Sesién Ordinaria N.°© 3394, 1. Docencia
acuerdo de la Sesién N.° 3390, Articulo 11, del 27 de Articulo 11, del 29 de enero

noviembre de 2024, referido a la modificaciéon del de 2025 5. Gestiéon
articulo 5 e incorporacién del Capitulo 2 bis sobre Institucional
Graduacion de Honor y menciones de honor en el Sesion Ordinaria N.° 3395,

Reglamento de Normas Generales de Graduacién en Articulo 10, del 05 de febrero 11. Convivencia
el Tecnolégicode Costa Rica. de 2025. Institucional
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

p POLITICAS
| emmew | wesson | o |
DP-133-2024 Acuerdo del Consejo de Posgrado, N.° 3394, Articulo 12, del 29 1. Docencia
Sesién Ordinaria DP-07-2024, con fecha 22 de de enero de 2025
noviembre de 2024, articulo 8: “Aprobacion 3. Investigacion
cambio de nombre de Ila Maestria en Sesiéon Ordinaria N.° 3406,

Computacion con énfasis en Ciencias de la Articulo 10, del 07 de mayo 5. Gestion
Computacion a Maestria en Ciencia de la de2025 Institucional
Computacion”.

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

P POLITICAS
e
CEA-VIESA-015-2024 Modificacion del articulo 7 del Sesion Ordinaria N.° 3396, 1. Docencia
Reglamento de Admision a Carreras de Grado en el Articulo 14, del 12 de febrero
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica en relacion con la de 2025 5. Gestion
fecha en que se debe aprobar la nota de corte Institucional

institucional
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

. POLITICAS
T T
VINC-103-2021 Propuesta de modificaciones del Sesion Ordinaria N.° 3397, 1. Docencia
Reglamento para la Proteccion de la Propiedad Articulo 9, del 19 de febrero

Intelectual del Instituto Tecnolégico de Costa Rica de 2025 3. Investigacion

4. Extension y
Accion Social

6. Calidad

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

2 POLITICAS
T
Congreso Institucional TEC-609-2019 y DP-106- Sesion Ordinaria N.° 3398, 1. Docencia
2020 Propuesta del Sistema de Posgrado Articulo 11, del 26 de febrero
atendiendo la ponencia del IV Congreso de 2025 5. Gestion Institucional
Institucional sobre “Modelo del sistema de

posgrados del Instituto Tecnolégico de Costa Rica” 10. Sostenibilidad
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

’ POLITICAS
| emmw | NeSSON | g
ViDa-1095-2024 y ViDa-065-2025 Solicitud de prérroga Sesién Ordinaria N.° 3399, 5. Gestion
para que la Comisiéon Especial encargada de formular Articulo 08, del 05 de marzo Institucional

una propuesta de reformas normativas en el tema de la de 2025 6. Calidad
evaluacion del desempeno de las personas del sector 7. Talento
académico entregue el producto encomendado en Humano
atencién al acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3314, 11. Convivencia
articulo 14, del 14 de junio de 2023 Institucional
VIESA-172-2025 Solicitud de prérroga para que la Sesién Ordinaria N.° 3408, 2. Vida
Comision Especial encargada de elaborar un plan para Articulo 10, del 21 de mayo de Estudiantil
gestionar el fortalecimiento del sistema integral de becas 2025 10.
y apoyos estudiantiles, para ser ejecutado en el periodo Sostenibilidad
del afio 2025 al afio 2028 11. Convivencia
Institucional

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional (28)

. POLITICAS
| emmon | NSSEON | i
ViDa-124-2025 Propuesta denominada: Distribuciéon de Sesion Ordinaria N.° 3400, 2.Vida

porcentajes de componentes del puntaje de admision y Articulo 09, del 12 de marzo  Estudiantil
nota de corte institucional 2025-2026 de 2025

VIESA-140-2025 Propuesta de Directrices y Sesion  Ordinaria  N.° 1. Docencia

lineamientos del proceso de admision a carreras de 3408, Articulo 12, del 21
grado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica 2025-2026 de mayo de 2025 2. Vida
Estudiantil
5. Gestion

Institucional
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

- POLITICAS
emmew | wemsen | gl
TIE-1513-2021 Solicitud al Consejo Institucional gestionar Sesiéon Ordinaria N.° 3401, 5. Gestion

con entidades institucionales competentes la promocion, Articulo 10, del 19 de marzo Institucional
el empoderamiento y liderazgo para la participacion de 2025

femenina en puestos de Consejo de Investigaciéon y 6. Calidad

Extensién, asi como en otros puestos que se eligen por

medio de procesos electorales. 7. Talento
Humano

11. Convivencia
Institucional

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

. POLITICAS

VIESA-081-2025 Informe de la Comision de estudio Sesion Ordinaria N.° 3402, 1. Docencia

encargada de plantear propuestas sobre mecanismos de Articulo 09, del 26 de
admision segun acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3312, marzo de 2025 2. Vida
articulo 8, inciso d, del 07 de junio de 2023 Estudiantil
5. Gestién
Institucional
9. Desarrollo

Regional



CONSEJO INSTITUCIONAL
Acta Sesion Ordinaria N.° 3415
Péagina 39 de 148

Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

GESTION m POLITICAS GENERALES

CCP-C-077-2025 Propuesta de modificacion del
articulo 66 del Reglamento de Carrera Profesional
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

SCI-065-2025 Propuesta “Modificacion del Articulo
35 Obra administrativa de desarrollo del
Reglamento de Carrera Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”

Sesiéon Ordinaria N.° 3402, 5. Gestion Institucional
Articulo 10, del 26 de marzo

de 2025 7. Talento Humano

Sesion Ordinaria N.° 3403, 5. Gestion Institucional
Articulo 11, del 02 de abril 6. Calidad
de 2025 7. Talento Humano

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

Modificacién de los articulos 16, 17 y 65 del
Reglamento de Carrera Profesional del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica y sus Reformas, con el fin
de incorporar nuevos atestados susceptibles de
reconocimiento

CCP-C-052-2025 Solitud de interpretaciéon del
articulo 24 del Reglamento de Carrera Profesional del
ITCR, de forma que se aclare si una persona
funcionaria que tiene nombramiento por tiempo
indefinido en un puesto no profesionaly asume un
nombramiento en puesto profesional por una jornada
de un cuarto de tiempo o mas, puede optar o no por
ascenso en las categorias establecidas en el
mencionado reglamento

Sesion Ordinaria N.° 3406, 5. Gestién Institucional
Articulo 11, del 07 de mayo 6. Calidad
de 2025 7. Talento Humano

Sesién Ordinaria N.© 3407, 5. Gestién Institucional
Articulo 09, del 14 de mayo 6. Calidad
de 2025 7. Talento Humano
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

GESTION m POLITICAS GENERALES

CCP-C-121-2025 Solicitud de interpretacion del Sesion Ordinaria N.° 3407, 5. Gestién Institucional
articulo 53 del Reglamento de Carrera Profesionaldel Articulo 10, del 14 de mayo de 6. Calidad
ITCR, en el sentido de cémo se deben considerar los 2025 7. Talento Humano

titulos de posgrado emitidos por el Instituto
Centroamericanode Administracion Publica (ICAP)

CCP-C-273-2024 Solicitud al Consejo Institucional Sesion Ordinaria N.° 3407, 5. Gestion Institucional
un pronunciamiento acerca de si lo expresado en el Articulo 11, del 14 de mayo 6. Calidad
oficio Asesoria Legal-251-2024 es conforme con el de 2025 7. Talento Humano

acuerdo de la Sesion No. 2642, Articulo 16, del 3 de
diciembre del 2009, a saber, que las ausencias
justificadas a las reuniones de las comisiones
integradas por el Consejo Institucional o la AIR, no
deben ser consideradas como ausencias para
efectos del otorgamiento de puntaje segun lo
dispuesto en el Reglamento de Carrera Profesional

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

GESTION m POLITICAS GENERALES

Condiciones para la promocién y divulgacion de nueva Sesioén Ordinaria N.° 1. Docencia
oferta académica en concordancia con las Politicas 3404, Articulo 09, 2.Vida Estudiantil
Generales ITCR y la planificacion estratégica del 09 de abril de 3. Investigacion
2025 4. Extension y Accion Social
5. Gestion Institucional
6. Calidad

7. Talento Humano

8. Ambiente, salud y
seguridad

9. Desarrollo Regional

10. Sostenibilidad

11. Convivencia Institucional
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

i POLITICAS

EMT-259-2024 Informe de la Comisién Especial encargada Sesion  Ordinaria  N.° 5. Gestion
de elaborar una propuesta que permita al Consejo 3406, Articulo 09, del 07 de  Institucional
Institucional atender lo sefialado en el punto 6 de la mayo de 2025 6. Calidad
propuesta 3-1, aprobada en la Sesion Ordinaria AIR-107- 7. Talento
2024, entregd el Reglamento para la creacion, Humano

modificacion, traslado o eliminacion de
subdependencias en el Instituto Tecnolégico de Costa
Rica

Etapas para la creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de subdependencias en el Instituto Tecnolégico
de Costa Rica, en el marco del Reglamento para la
creacion, modificacion, traslado o eliminacién de
subdependencias en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Sesion Ordinaria N.° 3407, 5. Gestion

Articulo 12, del 14 de mayo Institucional

de 2025 6. Calidad
7. Talento
Humano

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

2 POLITICAS
GESTION m GENERALES

Correo electrénico del 10 de diciembre de 2024, el
M.Sc. Alvaro Amador Jara, coordinador de la carrera de
Ingenieria Fisica. Modificacién de los articulos 5y 11 del
Reglamento del Régimen de Ensefanza-Aprendizaje
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, concerniente a
la reserva de cupos y el proceso de prematricula

AE-433-2024 Modificacién de los articulos 15, 18 y 19,
y adicion de los articulos 15 bis y 19 bis al Reglamento
para la Equiparacion de Asignaturas en el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, con el propoésito de incluir
disposiciones sobre la equiparacion de asignaturas en
el contexto de la movilidad estudiantil internacional

Sesion Ordinaria N.° 1. Docencia
3409, Articulo 9 del 28 de 2. Vida
mayo de 2025 estudiantil
5. Gestion
Institucional
6. Calidad

Sesién  Ordinaria N.° 1. Docencia

3409, Articulo 10 del 28 2.Vida

de mayo de 2025 Estudiantil
5. Gestion
Institucional
6. Calidad



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnolégico
A(Etg Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC de Costa Rica
Pégina 42 de 148

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

. POLITICAS
 emnos | wesev | o
B-096-2023 Propuesta del Reglamento para los Sesién Ordinaria N.° 3411, 1. Docencia
Servicios Bibliotecarios del Sistema de Bibliotecas del Articulo 11 del 11 de junio de
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (SIBITEC) 2025 2. Vida

Estudiantil
3. Investigacion

5. Gestion
Institucional

6. Calidad

NOTA: Al ser las 08:18 a. m. la sefiora Rita Arce Lascarez enciende su camara, por
cuanto, se le toma en adelante como parte del cuérum.

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

X POLITICAS

PB-189-2025 Solicitud de interpretacion del inciso d., Sesion  Ordinaria N.° 6. Calidad
del articulo 31 del Reglamento de Becas para el 3411, Articulo 12, del 11
Personal del Instituto Tecnolégico de Costa Rica de junio de 2025 7. Talento

Humano
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Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

. POLITICAS

Consulta a la comunidad institucional sobre las Sesion  Ordinaria N.° 1. Docencia
propuestas del Reglamento de Vinculacion Externa del 3412, Articulo 10, del

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y del Reglamento 18 de junio de 2025 2. Vida Estudiantil
para la Vinculacion Externa en Coadyuvancia con las

Fundaciones 3. Investigacion

4. Extension y
Accion Social

6. Calidad

10. Sostenibilidad

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional

- POLITICAS

EQ-205-2024 Autorizaciéon del uso del Fondo de Apoyo a Sesiéon Ordinaria N.° 3. Investigacion
la Vinculacién para la adquisicion del inmueble (nave 3412, Articulo 13, del
#18) ubicado en el Parque Industrial de Cartago para el 18 de junio de 2025 4. Extension y Accion
Proyecto 05-0305-01 CTTM Centro de Transferencia y Social
Transformacion de Materiales

5. Gestion

institucional
6. Calidad

10. Sostenibilidad
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Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Temas dictaminados a la espera de ser
resueltos por el Consejo Institucional

Creacion de la Comision Especial encargada de
revisar la reestructuracion de la Editorial
Tecnolégica de Costa Rica, mediante el analisis de
su funcionamiento actual, funciones vy la
exploracion de nuevos modelos organizativos y de

OPI-301-2025 Modificacion del articulo 1 del
Reglamento del Centro de Investigacion en
Proteccion Ambiental (CIPA) (Atencién oficio OPI-
301-2025)

gestion

Otros temas atendidos en Comision y que no requirieron
acuerdo en el pleno del Consejo Institucional

OPI-334-2024 Criterio técnico sobre la creacién
del “Programa para la Inclusién con Equidad
de los Pueblos Indigenas en la Educacién
Superior”, en cumplimiento con las
disposiciones del acuerdo del IV Congreso
Institucional

VIDa-1064-2024 Solicitud de reforma de los
articulos 24 y 26 del Reglamento del Régimen
de Ensefanza Aprendizaje del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, relacionados con
personas estudiantes de grado que han perdido
asignaturas. traslada a la Comisién ad hoc para
que se encargue del estudio de la propuesta de
reforma integral del Reglamento de becas y
préstamosestudiantiles

EMT-074-2025 Solicitud de prérroga para la entrega del
informe final de la Comisién ad hoc encargada del estudio
de la propuesta de reforma integral del Reglamento para la
creacion, modificacidn, traslado o eliminacion de unidades
en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, al 4 de abril de
2025

SCI-131-2024 Traslado de la propuesta titulada “Reforma al
articulo 12 del Reglamento del Régimen Ensefanza-
Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica para la
flexibilizacién del tramite de levantamiento de requisitos
para estudiantes préximos a graduarse”. La Comision remite
el dictamen sefalando que declara no procedente la
propuesta.
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Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Otros temas atendidos en Comisidén y que no requirieron
acuerdo en el pleno del Consejo Institucional

DP-051-2025 Solicitud de prorroga para entregar
al Consejo Institucional la propuesta del
Reglamento Académico de Posgrado al 15 de
junio del 2025

CEA-VIESA-13-2025 Solicitud de modificacién o
aclaracion del articulo 10 Reglamento PAA.
Observacion sobre el reconocimiento de las
labores docentes en el Comité de Examen de
Admision. Traslado a COPA

JRL-17-2024 Solicitud de reforma del articulo 64
del Reglamento de Carrera Profesional vy
Administrativa

Comisiones especiales en seguimiento

Comisién Especial que formule
una propuesta de reformas
normativas, en eltemade la
evaluacion del desempefio de las

personas del Sector Académico

2028

Comisién Especial que presente
un plan para gestionar el
fortalecimiento del sistema
integral de becas y apoyos
estudiantiles, para ser ejecutado
en el periodo del afio 2025 al afio

ECS-106-2025 Solicitud del doctor David Arias Hidalgo de
implementacion de acciones correctivas ante dificultades
en el reconocimiento y equiparacion del grado de doctorado
proveniente de la Republica Francesa. Adjunta documento
UNA-DR-OFIC-1210-2025

DBGS-133-2025 Solicitud de segunda prérroga hasta el 01 de
setiembre del 2025 para realizar la entrega del dictamen sobre
la propuesta de reforma integral del Reglamento de Becas y
Préstamos Estudiantiles del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

SCI-399-2023 Propuesta presenta por el sefior Saul Peraza
Juarez en la Sesion Ordinaria No. 33086, titulada “Derogatoria del
acuerdo de la Sesién Ordinaria No. 1710, Articulo 9, del 29 de
julio de 1993 y aprobacién del Reglamento para el
Financiamiento de Actividades en el Exterior para estudiantes
del Instituto Tecnolégicode CostaRica”

Comisidn Especial encargada de
elaborar una propuesta de
acciones para el fortalecimiento
de la participaciony
representacion de las mujeres en
puestos de liderazgo en el
Instituto Tecnolégico de Costa
Rica

Prérroga: 30 de junio 2025
2025

Prérroga: 25 de noviembre de

Plazo de entrega de producto (s):
31 marzo 2026.
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Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Temas en fase de analisis

CCP-C-021-2023 Solicitud pronunciamiento del
Consejo Institucional sobre los érganos institucionales
que no tienen normado el tema de las actas

Pendiente respuesta de la Oficina de Asesoria Legal al
oficio SCI-871-2024.

DP-55-2023 Consulta sobre disefo redisefio carreras
posgrado

Pendiente de respuesta por parte de la Vicerrectoria
de Docencia.

Oficio sin referencia fechado 16 de mayo de 2022,
propuesta de reforma integral del Reglamento para la
vinculacién remunerada externa del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica con la coadyuvancia de la
FUNDATEC.

La propuesta fue consultada a la comunidad el 25 de
junio, segiin Gaceta N.© 1290y la misma vence el 4 de
agosto 2025.

Informe de Comision Especial que se encargue de
realizar una propuesta de reforma integral del
“Reglamento de becas y préstamos estudiantiles
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica” y otros
componentes que consideren convenientes, para
fortalecer el ingreso, permanenciay graduacién de la
Comunidad Estudiantil en el marco de las politicas
generales y especificas, que aseguren mayores niveles
de igualdad y equidad en el ITCR.

Temas en fase de analisis

Congreso InstitucionatTEC-601-2019 Acuerdo del IV
Congreso Institucional: "Fortalecimiento de
Oportunidades entre la atraccion y graduacion
Estudiantes indigenas del ITCR"

Eltema se encuentra a la espera de la respuesta de
Rectoria.

SCI-128-2022 Propuesta Reglamento para cursos en
periodo de verano

A la espera de la respuesta de la Oficina de Asesoria
Legal.

AE-398-2022 Solicitud de interpretacién auténtica de
los articulos 45y 46 del Reglamento de Becas para el
Personal del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

Pendiente de respuesta de la Oficina de Asesoria
Legal.

CCP-C-215-216-217-218-219-220-231-232-236-
2024 Modificaciones al Reglamento de Carrera
Profesional

Unico pendiente de atenderse lo referente al articulo
43, en espera de criterio legal.
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Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Temas en fase de analisis

CCP-C-024-2024 Solicitud de interpretacion del articulo
17, inciso f, del Reglamento de Carrera Profesional del
ITCR, si las personas que integran estas comisiones ad
hoc como representantes de la OPl y de la OAL, por estar
su participacion relacionada directamente con las

funciones propias de la dependencia que representan,
tienen derecho al reconocimiento establecido.

A la espera de la respuesta de la Oficina de Asesoria Legal
para continuar con el anélisis.

Iniciativa de la Comision Modificacién Reglamento para
el Reconocimiento y Equiparacién de Grados y Titulos.

Se retomara el anélisis una vez que se reciba la
respuesta del CIRE.

CIE-492-2024 Reglamento Programas Investigacion y
Extension .

Se conformé e instalé la Comisidn ad hoc para que se
encargue del estudio de la propuesta del Reglamento de
Programas Investigacion y Extension del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, cuyo plazo para presentar el
informevence el 1 de julio de 2025.

OPI-088-2025 Propuesta Reglamento Contratacion
Especial Personal Académico ITCR.

La Comision ad hoc cuenta con tiempo de presentar el
informe al 26 de junio de 2025.

Temas en fase de analisis

SCI-173-2024 Consulta en atencioén a la solicitud de la
Escuela de Matematica de aclaraciéon al “Reglamento
para la equiparacion de asignaturas en ITCR”

ViDa-283-2025 Solicitud de aval para que el programa de
Licenciatura en Administracion de Empresas en todos
sus énfasis se registre formalmente en los Campus

Tecnolégicos Local San José y San Carlos

Pendiente respuesta de Consejo de Docencia

A la espera de la respuesta de la Rectoria.

Iniciativa de la Comision: Estructura y funcionamiento de
Editorial Tecnologica

1C-241-2025 y AE-268-2025
Creacién Area Académica Maestria Analitica de

Negocios

Queda pendiente la eventual aprobacién de la

conformaciénde la Comisién Especial.

Aun se encuentran pendientes los avales por parte de la

Vicerrectoria respectiva y la Rectoria. La solicitud y
gestion de los avales los realiza la propia Escuela.
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Temas en fase de analisis

CIE-139-2025 Reglamento Centro Investigacion, DP-090-2025 Reglamento Académico de Posgrado
Extension, Administracion, Economia y Gestion
Tecnolégica (CIEADEG)

Pendiente de analisis por parte de la Comision.

Pendiente de analisis por parte de la Comisién. Teodolito Guillén
Laura Hernandez

DP-091-2025 Modificacion del Reglamento del Régimen de  ViDa-643-2025 Modificacién del articulo 57 del
Ensefianza Aprendizaje para armonizar con Reglamento  Reglamento del Régimen de Ensefianzay Aprendizaje

Académico Posgrados. (RREA)
Pendiente de analisis por parte de la Comision. Pendiente de analisis por parte de la Comisién.
Teodolito Guillén Randall Blanco

ARTICULO 7. Propuestas de comisiones permanentes
No se presentan propuestas de comisiones permanentes del Consejo Institucional.
ARTICULO 8. Propuestas de integrantes del Consejo Institucional
No se presentan propuestas de integrantes del Consejo Institucional.
ASUNTOS DE FONDO

ARTICULO 9. Seguimiento al acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3292,
articulo 13, del 09 de diciembre de 2022 relativo al
mecanismo de control para la revision anual del
porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC y

medidas ante el incumplimiento por parte de la Rectoria (a
cargo de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

El sefior Teodolito Guillen Girdn presenta la propuesta denominada: “Seguimiento
al acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo 13, del 09 de diciembre de 2022
relativo al mecanismo de control para la revision anual del porcentaje del costo
administrativo de la FUNDATEC y medidas ante el incumplimiento por parte de la
Rectoria”.

La sefiora Raquel Lafuente Chryssopoulos sefiala que existe una ligera
inconsistencia entre el nombre que esta en la agenda y el que se proyectd como
parte de la propuesta, siendo el correcto el que esta en la agenda y solicita se realice
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la correccion.

Se toma nota de lo sefialado por la sefiora Raquel Lafuente Chryssopoulos, y se
corrige el titulo de propuesta.

La sefora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestién
para una efectiva operaciébn de los procesos, bajo principios de
innovacion y excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales
para lograr la satisfaccion de las personas vinculadas con el instituto.

6. Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucion se desarrolle
con criterios de excelencia generando una cultura de mejora continua en
todos los procesos institucionales, a través de la autoevaluacion,
certificacion y acreditacion, para el cumplimiento de los fines y principios
institucionales y la satisfaccion de todas personas vinculadas con el
instituto. (Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021,
publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas
en la Sesién AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, publicadas en
la Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. La Ley General de Control Interno, N.° 8292, en su articulo 12 establece lo
siguiente:

Articulo 12.-Deberes del jerarca y de los titulares subordinados en el sistema
de control interno. En materia de control interno, al jerarca y los titulares
subordinados les correspondera cumplir, entre otros, los siguientes deberes:

c) Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones
y disposiciones formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General
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de la Republica, la auditoria externa y las demds instituciones de control y
fiscalizacién que correspondan.

3. El articulo 22 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
establece lo siguiente:

Articulo 22

La ejecucion y cumplimiento de las decisiones del Consejo Institucional
seran obligatorios para todos los miembros de la Comunidad Institucional.

4. El Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, en su articulo 32,
establece en lo que interesa, lo siguiente:

Articulo 32 Porcentajes de los fondos y aplicaciones

La FUNDATEC debera aplicar como retenciones los porcentajes asociados
a los fondos FDI, FDU y Costo Administrativo, de acuerdo con el siguiente
cuadro:

Anualmente, a mas tardar el 30 de octubre, el Consejo Institucional debera
de revisar el porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC, para
determinar si el porcentaje otorgado cubre razonablemente los costos de la
unidad administrativa.

En este analisis el Consejo Institucional debera evaluar:

1. La eficiencia de las operaciones de la Unidad Administrativa y Financiera
2. Las responsabilidades asignadas en este reglamento por el ITCR a la
FUNDATEC.

5. Mediante el oficio AUDI-137-2021, con fecha de recibido 05 de octubre de 2021,
suscrito por el licenciado Isidro Alvarez Salazar, en su momento auditor interno,
dirigido al ingeniero Luis Paulino Méndez Badilla, entonces presidente del
Consejo Institucional, se recibi6 el Informe AUDI-CI-003-2021 relativo al
“Analisis sobre el apego a las regulaciones con las que opera el Consejo
Institucional”. En este informe se detalla lo siguiente respecto al articulo 32 del
Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnologico
de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC:
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2. RESULTADOS

2.3. Revisién de la normativa interna y externa que dicta funciones al
Consejo Institucional adicionales a las establecidas en el Estatuto
Organico, articulo 18

Se sefalan situaciones en las que se considera necesario que el Consejo
Institucional revise la procedencia de mantener la norma, modificar, verificar
la vigencia y/o recordar su aplicacién, segun corresponda:

d) Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC

Se establece en su Articulo 32, lo siguiente:

“Porcentajes de los fondos y aplicaciones

(...)

Anualmente, amas tardar el 30 de octubre, el Consejo Institucional
debera de revisar el porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, para determinar si el porcentaje otorgado cubre
razonablemente los costos de la unidad administrativa.

En este analisis el Consejo Institucional debera evaluar:

1. La eficiencia de las operaciones de la Unidad Administrativa y
Financiera

2. Las responsabilidades asignadas en este reglamento por el ITCR a
la FUNDATEC.

(...)” (La negrita no es del original)

Se solicita a la Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional informar
si se cuenta con algun procedimiento 0 mecanismo que permita recordar el
cumplimiento de esta disposicién o que contribuya a su atencién.

La consulta se traslada la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles
por tratarse de un tema de atencién por parte de esa Comision. Al respecto,
la Coordinadora de la Comision manifiesta:

“En efecto se ha revisado en los ultimos afos, de ahi que se logro la
disminucion de algunos porcentajes y se cre6 ademas el FSPO para
posgrados.



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC de Costa Rica
Pégina 52 de 148

Adicionalmente, se esta realizando una reforma integral a través de
una Comisiéon Especial nombrada por el C/”.

3. CONCLUSIONES

3.5. Se evidencian situaciones, en al menos, siete normas internas, en
cuanto al cumplimiento, ausencia de mecanismos de control y supervision,
pertinencia, vigencia, actualizacion, aclaracion y aplicacién, que pueden
afectar el cumplimiento de las funciones del Consejo Institucional y una
eventual materializacion de riesgos legales y de informacién:

a. Cumplimiento, ausencia de mecanismos de control y supervisién:

e Ausencia de mecanismos de control que permitan recordar el
cumplimiento del Reglamento para la vinculacién remunerada externa con
la coadyuvancia de la FUNDATEC, Articulo 32, sobre la revision anual del
porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC, por parte del Consejo
Institucional (punto 2.2, d. de Resultados)

... (El resaltado no pertenece al original)

6. Con el objetivo de atender la recomendacién 4.3, inciso d del Informe de la
Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 referido al “Analisis sobre el apego a las
regulaciones con las que opera el Consejo Institucional”, en la Sesién Ordinaria
N.° 3292, articulo 13, del 09 de diciembre de 2022, el Consejo Institucional
acorda lo siguiente:

SE ACUERDA:

a. Instruir a la Rectoria para que, a mas tardar el 30 de junio de cada afio,
presente una propuesta base ante el Consejo Institucional, que pueda ser
conocida y discutida en el seno del érgano colegiado, que permita la
atencion de lo dispuesto en el numeral 32 del Reglamento para la
vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica
con la coadyuvancia de la FUNDATEC, que refiere a la revision anual del
porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC.

.. (El resaltado no es del original)
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7. La informacion solicitada a la Rectoria en el inciso a. del acuerdo de la Sesion
Ordinaria N.° 3292, articulo 13, no fue presentada en la fecha indicada en el
propio acuerdo, ni en ocasion posterior y asi consta en el control de acuerdos
de la Secretaria del Consejo Institucional, a pesar de sendos recordatorios, los
cuales se detallan a continuacion:

a. Con fechas 13 y 26 de junio de 2023, se enviaron recordatorios indicando
plazo préximo a vencer.

b. En respuesta al correo anterior, la master Ericka Quirds Aglero, asistente de
la Rectoria inform6 que la Administracion anterior elaboré una propuesta, que
esta siendo revisada por la sefiora Rectora.

c. En vista de que no se recibio la propuesta, el lunes 17 de julio de 2023, se
reenvia notificacion por plazo vencido, y nuevamente se sugirié valorar una
ampliacion.

d. Con fecha 31 de julio de 2023, se reitera recordatorio de notificacién vencida,
sin embargo, se informa que continGia en revision la propuesta remitida por la
FUNDATEC.

e. En vista de que no se recibe el producto, la Secretaria del Consejo
Institucional, tramita oficio SCI-699-2023 fechado el 18 de agosto de 2023,
dirigido a la Comision de Asuntos Académicos en el cual se informa de la no
presentacion del producto y se solicita se tomen acciones para la atencién
del acuerdo.

f. En seguimiento al oficio anterior, la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, tramita el oficio SCI-767-2023, dirigido a la Rectoria, en el cual
se indica que dado que los insumos que debi6 aportar la Rectoria al 30 de
junio, son indispensables para que el Consejo Institucional pueda atender la
revision anual de los costos administrativos con la Fundacion, la Comision
dispuso solicitar a la Rectoria tomar las acciones que sean necesarias a fin
de que se proceda a la entrega de la propuesta solicitada por el Consejo
Institucional. En la misma nota se hace referencia al incumplimiento del
articulo 22 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
relacionado con la obligatoriedad del cumplimiento de la ejecucién de las
decisiones del Consejo Institucional.

g. Se recibe el oficio R-806-2023 con fecha de recibido 14 de setiembre de
2023, en el cual se adjunta formulario de solicitud de prorroga al 30 de
diciembre de 2023.



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC de Costa Rica
Pégina 54 de 148

h. En la Sesion Ordinaria N.° 3333, articulo 11, del 04 de octubre de 2023, el
Consejo Institucional, basado en el dictamen de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, acordd no otorgar la prérroga solicitada por la
Rectoria en el oficio R-806-2023, para la presentacion de la propuesta base
que permita la atencién de lo dispuesto en el numeral 32 del Reglamento
para la vinculacién remunerada externa del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

i. Mediante oficio SCI-1092-2023 del 12 de diciembre de 2023, dirigido a la
Rectoria con copia a la Comision de Asuntos Académicos, la Secretaria del
Consejo Institucional indica que en vista de que a la fecha el acuerdo se
mantiene sin atencién y con el plazo vencido al mes de junio de 2023, se
considera importante dejar constancia del proceso sefialado, mismo que se
incorpora en el Seguimiento de Acuerdos del Consejo Institucional.

j. Enla Sesidén N.° 3345 la master Maritza Aguero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional consulta al pleno del Consejo
Institucional si estan de acuerdo en dejar consignado en el Seguimiento de
Acuerdos, el dar por no atendido el acuerdo en lo que respecta al afio 2023,
por haber perdido pertinencia y se renueva su atencion para el afio 2024,
clasificAndose como un acuerdo en plazo. EI Consejo Institucional no
presenta objeciones por lo que se elimina del Seguimiento de Acuerdos y se
gueda a la espera de una propuesta de la Rectoria para el afio 2024.

k. Se recibe el oficio R-563-2024, con fecha de recibido 23 de mayo de 2024,
en el cual en seguimiento al oficio FUNDATEC-286-2023, referido a la
atencién del acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion N.° 3292, articulo
13, del 09 de diciembre de 2022 y en concordancia con el articulo 32 del
Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, se solicita para
consideracion ante la Junta Administrativa de FUNDATEC, una propuesta de
mecanismo que permita la revisién sobre las retenciones que se realiza de
los porcentajes asociados a los fondos FDI, FDU y Costo Administrativo,
considerando los resultados auditados al cierre del afio y la razonabilidad de
los recursos retenidos, aunado a lo anterior, se detalla que se puede modelar
con el analisis del comportamiento del primer trimestre 2024, por lo que la
Fundatec puede presentar algunos escenarios con una propuesta para la
reduccion de los porcentajes que facilite la toma de decisiones.

I. Con fecha 17 de junio de 2024, se hace recordatorio del plazo proximo a
vencer.
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m. El 22 de agosto de 2024, mediante correo electrénico, se hace recordatorio
de plazo vencido.

n. Para el afio 2025 no se ha recibido la propuesta base por parte de la Rectoria
y el plazo (30 de junio 2025) ya se encuentra vencido.

8. La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en su reunion N.° 903,
efectuada el 1 de julio de 2025, sobre la atencion del acuerdo de la Sesion
Ordinaria N.° 3292, articulo 13, del 09 de diciembre de 2022, relacionado con el
mecanismo de control para la revision anual del porcentaje del costo
administrativo de la FUNDATEC, emiti6 el siguiente dictamen:

Resultando que:

1. La Ley General de Control Interno, No. 8292, en su articulo 12 establece
como deberes de jerarca y de los titulares subordinados en el sistema de
control interno cumplir, entre otros, el deber de analizar e implantar, de
inmediato, las observaciones, recomendaciones y disposiciones
formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de la
Republica, la auditoria externa y las demas instituciones de control y
fiscalizacién que correspondan.

2. El articulo 22 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica establece que la ejecucién y cumplimiento de las decisiones del
Consejo Institucional seran obligatorias para todas las personas
integrantes de la comunidad institucional.

3. El Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, en su
articulo 32, es claro en indicar que anualmente, a mas tardar el 30 de
octubre, el Consejo Institucional deberd revisar el porcentaje del
costo administrativo de la FUNDATEC, para determinar si el porcentaje
otorgado cubre razonablemente los costos de la unidad administrativa.

4. En larecomendacion 4.3, inciso d, del Informe AUDI-CI-003-2021 relativo
al “Andlisis sobre el apego a las regulaciones con las que opera el
Consegjo Institucional”, la Auditoria Interna recomendé que se analice el
Reglamento para la vinculacibn remunerada externa del Instituto
Tecnologico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC,
debido a que se carece de un mecanismo de control que permita recordar
la revision anual del porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, por parte del Consejo Institucional, segun se indica en el
articulo 32 de este cuerpo normativo.

5. Conforme al Plan de Trabajo para la atencion del Informe AUDI-CI-003-
2021, corresponde a la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
revisar las observaciones de la Auditoria Interna sobre el Reglamento
para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnoldgico de



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC de Costa Rica
Pégina 56 de 148

Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, y determinar la
procedencia de mantener la norma, modificarla, verificar su vigencia y/o
recordar su aplicacion, para asegurar que las funciones dispuestas para
el Consejo Institucional, se cumplan para evitar la materializacion de
riesgos legales y de informacion.

6. El Consejo Institucional acord6 en la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo
13, del 09 de diciembre de 2022, instruir a la Rectoria para que, a mas
tardar el 30 de junio de cada afio, presente una propuesta base ante el
Consejo Institucional, que pueda ser conocida y discutida en el seno del
organo colegiado, que permita la atencién de lo dispuesto en el numeral
32 del Reglamento para la vinculacién remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, que
refiere a la revision anual del porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, con el objetivo de atender la recomendacion 4.3, inciso d.,
del Informe de Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 “Andlisis sobre el
apego a las regulaciones con las que opera el Consejo Institucional”.

7. A pesar de los esfuerzos realizados por la Secretaria del Consejo
Institucional, mediante recordatorios de seguimiento de acuerdos,
mismos que constan desde el afio 2023, la Rectoria no ha remitido cada
afo la propuesta solicitada.

Considerando que:

1. Es mandatorio atender oportunamente las recomendaciones que emanan
de los entes de fiscalizacion, siendo la Auditoria Interna uno de ellos.

2. El acuerdo del Consejo Institucional, adoptado en la Sesién Ordinaria N.°
3292, articulo 13, del 09 de diciembre de 2022, establece la obligacion de
la Rectoria de presentar a mas tardar el 30 de junio de cada afio una
propuesta base para la revision anual del porcentaje del costo
administrativo de la FUNDATEC. La falta de cumplimiento por parte de la
Rectoria impide al Consejo Institucional ejercer esta funcién, conforme a
lo dispuesto en el marco normativo vigente, lo que representa un riesgo
institucional por incumplimiento de la normativa aplicable.

3. Esta situacion vulnera principios institucionales fundamentales
vinculados a la gestion efectiva y la calidad institucional, en contravencion
con las Politicas Generales 5 y 6 aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa.

4. No se ha identificado una justificacion razonable ni documentada que
explique el reiterado incumplimiento, por parte de la Rectoria, del acuerdo
adoptado en la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo 13, del 9 de diciembre
de 2022, el cual establece una obligacion de cumplimiento anual. Esta
omision se ha mantenido durante los afios 2023, 2024 y 2025, lo que
constituye un incumplimiento sostenido de las disposiciones
institucionales y un desacato indirecto a las recomendaciones emitidas
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por la Auditoria Interna. Tal situacion podria justificar la adopcion de
medidas administrativas y disciplinarias por parte del Consejo
Institucional, en el marco de sus competencias legales.

5. Considerar como no atendido el acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3292,
articulo 13, del 09 de diciembre de 2022, implica un incumplimiento tanto
del articulo 32 vigente del Reglamento para la vinculacion remunerada
externa del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de
la FUNDATEC, como de la recomendacion 4.3, inciso d del Informe de
Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 emanada por la Auditoria Interna.
Por lo que, se debe plantear una solucidon concreta que permita dar
cumplimento al articulo precitado y la recomendacién mencionada.

6. En atencion a la normativa vigente y ante la ausencia de una propuesta
base por parte de la Rectoria que permita realizar la revisiébn anual del
porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC, y valorar posibles
ajustes a éste, se considera pertinente mantener incélume para el afio
2026 el porcentaje actual establecido en el articulo 32 vigente del
Reglamento para la vinculacibn remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

7. Se hace necesario, hacer del conocimiento de la Rectoria que el
incumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo del Consejo Institucional de
la Sesion Ordinaria N°3292, articulo 13, del 09 de diciembre de 2022,
constituye una desatencion de las obligaciones que impone el articulo 22
del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

Se dictamina:
Recomendar al pleno del Consejo Institucional que:

a. Mantenga inc6lume para el afio 2026 el porcentaje actual establecido en
el articulo 32 vigente del Reglamento para la vinculacion remunerada
externa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica con la coadyuvancia de
la FUNDATEC.

b. Dé por no atendido lo solicitado a la Rectoria en el inciso a, del acuerdo
del Consejo Institucional de la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo 13 del
09 de diciembre de 2022, relativo a la presentacién de la propuesta base
para la atencion de lo dispuesto en el numeral 32 del Reglamento para la
vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
con la coadyuvancia de la FUNDATEC, para la revision anual del
porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC, en cumplimiento
de la recomendacion 4.3, inciso d, del informe AUDI-CI-003-2021.

c. Solicite a la Secretaria del Consejo Institucional que se extraiga del
control de acuerdos el sefialado en el inciso anterior, dejando constancia
gue dicho acuerdo no fue atendido por la Rectoria durante los afios 2023,
2024 y 2025.
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d. Manifieste a la sefiora Rectora que este incumplimiento constituye una
situacion altamente delicada, al implicar la desatencion del articulo 22 del
Estatuto Orgénico del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica, y al haber
privado al Consejo Institucional de la posibilidad de tomar decisiones en
materia de fiscalizacion presupuestaria y control del uso de recursos en
la gestion externa remunerada.

e. Sefiale a la sefiora Rectora que la omisién de no haber dado cabal
cumplimiento al punto a del acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3292,
articulo 13, podria constituir incumplimiento de deberes, segun lo
establece la Ley General de Control Interno, No. 8292, en su articulo 12
y el Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica en su
articulo 22.

CONSIDERANDO QUE:

1.

Corresponde al Consejo Institucional velar por el cumplimiento de la normativa
interna del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y dar seguimiento a los acuerdos
adoptados, asi como atender con oportunidad y diligencia las recomendaciones
emanadas por los entes fiscalizadores, entre ellos, la Auditoria Interna,
conforme lo establece el marco legal y reglamentario vigente.

Mediante acuerdo adoptado en la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo 13, del 09
de diciembre de 2022, se instruy6é a la Rectoria a presentar anualmente una
propuesta base para la revision del porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, conforme al articulo 32 del Reglamento para la vinculacion
remunerada externa del Instituto Tecnologico de Costa Rica con la
coadyuvancia de la FUNDATEC.

El incumplimiento por parte de la Rectoria de lo dispuesto en dicho acuerdo
durante los afios 2023, 2024 y 2025, ha impedido que el Consejo Institucional
pueda ejercer su funcion de revision anual del porcentaje correspondiente, lo
gue genera un riesgo institucional por incumplimiento de la normativa interna y
limita la toma de decisiones informadas y oportunas.

La omision de informacion por parte de la Rectoria va en contra de los principios
institucionales orientadores de eficiencia en la gestion y la mejora continua,
contemplados en las Politicas Generales 5 y 6, aprobadas por la Asamblea
Institucional Representativa, asi como una desatencion de las funciones
establecidas en el articulo 22 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica.

No se ha identificado justificacion razonable ni documentada que explique el
incumplimiento sostenido del acuerdo institucional, lo cual puede interpretarse
como un desacato indirecto a la recomendacion 4.3, inciso d, del Informe de
Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021, y podria ameritar la adopcion de medidas
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administrativas o disciplinarias, dentro del marco de las competencias de este
Consejo.

Ante la ausencia de una propuesta base por parte de la Rectoria que permita
realizar la revision anual del porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, y con el fin de no afectar la continuidad de las vinculaciones
externas bajo la normativa vigente, se considera pertinente mantener incélume
para el aflo 2026, el porcentaje actualmente establecido en el articulo 32 del
Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

Siendo conocido el analisis de la Comisibn de Asuntos Académicos y
Estudiantiles se acogen en todos sus extremos sus razonamientos y
recomendacion emitida en el dictamen respectivo.

SE ACUERDA:

a.

Mantener inc6lume para el afio 2026 el porcentaje actual establecido en el
articulo 32 vigente del Reglamento para la vinculacion remunerada externa del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

. Dar por no atendido lo solicitado a la Rectoria en el acuerdo del Consejo

Institucional de la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo 13 del 09 de diciembre de
2022, relativo a la presentacion de la propuesta base para la atencion de lo
dispuesto en el numeral 32 del Reglamento para la vinculacién remunerada
externa del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la
FUNDATEC, para la revision anual del porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, en cumplimiento de la recomendacion 4.3, inciso d, del informe
AUDI-CI-003-2021.

Solicitar a la Secretaria del Consejo Institucional que se extraiga del control de
acuerdos el sefialado en el inciso anterior, dejando constancia que dicho
acuerdo no fue atendido por la Rectoria durante los afios 2023, 2024 y 2025.

Manifestar a la sefiora Rectora que este incumplimiento constituye una situacion
altamente delicada, al implicar la desatencién del articulo 22 del Estatuto
Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, y al haber privado al Consejo
Institucional de la posibilidad de tomar decisiones en materia de fiscalizacion
presupuestaria y control del uso de recursos en la gestion externa remunerada.

Sefalar a la sefiora Rectora que la omisién de no haber dado cabal cumplimiento
al punto a del acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3292, articulo 13, podria
constituir incumplimiento de deberes, segun lo establece la Ley General de
Control Interno, No. 8292, en su articulo 12 y el Estatuto Organico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica en su articulo 22.
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f. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, 0 de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificaciébn o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello impliqgue ampliacion o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3415.

ARTICULO 10. Modificacion del acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3394,
Articulo 10, del 29 de enero de 2025, incisos a. y b.
relacionados con la integracién de la Comision Especial
para definir acciones y estrategias urgentes, para atender
condiciones, desarrollo y consolidacién del Centro

Académico de Alajuela (A cargo de la Comisién de Planificaciéon y
Administracion)

La sefiora Raquel Lafuente Chryssopoulos presenta la propuesta denominada:
“Modificacion del acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del 29 de
enero de 2025, incisos a. y b. relacionados con la integracion de la Comision
Especial para definir acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
desarrollo y consolidacion del Centro Académico de Alajuela”.

La sefora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesa las que se indican a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
que aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.
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2. Vida Estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las
habilidades socioemocionales, la inclusion y los derechos humanos;
procurando la igualdad de condiciones para todas las personas
estudiantes inscritas en los campus tecnoldgicos y los centros
académicos para asegurar su permanencia, formacion integral y
graduacion exitosa.

3. Investigacion. Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion
y desarrollo con un enfoque cientifico-tecnoldgico, y de investigacion
educativa y sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes
de conocimiento estratégicos, para contribuir a mejorar la calidad de vida
de las personas, la competitividad del pais o la generacion de
conocimiento.

4. Extension y Accién Social. Se desarrollaran programas, proyectos y
actividades de extension y accién social, conforme a los fines, principios,
valores y ejes de conocimiento estratégicos, como una forma de
vinculacion con los actores del desarrollo, publicos y privados,
proyectando la accién institucional en el ambito sociocultural, educativo,
productivo y organizativo, para contribuir en el desarrollo integral del pais.

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operaciébn de los procesos, bajo principios de
innovacion y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales
para lograr la satisfaccion de las personas vinculadas con el instituto.

8. Ambiente, salud y seguridad. Se fomentara que todo el quehacer
institucional se desarrolle adoptando las mejores practicas para promover
la salud integral, la seguridad en el trabajo y la sostenibilidad ambiental
que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las personas funcionarias,
estudiantes, proveedoras Y visitantes.

9. Desarrollo Regional. Se fortalecera la vinculacion permanente de los
campus tecnoldgicos locales y centros académicos con los actores del
sector sociocultural, ambiental y productivo, con programas, proyectos y
acciones académicas para contribuir a la mejora de la calidad de vida de
la poblacion de sus areas de influencia. (Aprobadas en Sesién AIR-99-
2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de
noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre
de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica dispone en los
articulos 18 y 73 lo siguiente:

Articulo 18

Son funciones del Consejo Institucional:
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0. Crear las comisiones y comités que estime necesarios y nombrara sus
representantes ante los que corresponda

Articulo 73

Los Centros Académicos tendran una direccién dependiente de la Rectoria.
La persona directora serd nombrada por quien ejerce la Rectoria y cesara
de su cargo cuando la persona rectora cese en el suyo.

3. El Reglamento del Consejo Institucional dispone en sus numerales 24, 25, 26,
27y 28, el funcionamiento de las Comisiones Especiales creadas por el Consejo
Institucional. En lo que interesa el articulo 26 indica:

Articulo 26

Las personas que coordinan las Comisiones Especiales seran las
responsables de presentar a la Comisibn Permanente del Consejo
Institucional a la que le fue asignada el asunto, el dictamen o proyecto
respectivo dentro del tiempo sefialado por el Organo. Sin embargo, antes
del vencimiento del plazo, la Comisién Especial podré solicitar que se amplie
el tiempo establecido, siempre y cuando medie justa causa.

4. El Consejo Institucional en la Sesién Ordinaria 3264, articulo 8, del 18 de mayo
de 2022, acordo:

b. Crear una Comision especial para definir acciones y estrategias urgentes
para atender condiciones, desarrollo y consolidacién del Centro
Académico de Alajuela, integrada por:

o Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente del Consejo Institucional y
Rector

o Dr. Roberto Pereira Arroyo, Director del Centro Académico de Alajuela

o Una de las personas Coordinadoras de las Carreras de grado impartidas
en el Centro Académico de Alajuela, designada de comuan acuerdo entre
ellas.

o Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., representante de las Comisiones de
Asuntos Académicos y Estudiantiles y de Planificacion y Administracion
del Consejo Institucional.

o M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, representante de las Comisiones de
Asuntos Académicos y Estudiantiles y de Planificacion y Administracion
del Consejo Institucional, quien coordinara

o Dr. Ronny Rodriguez Barquero, integrante del Consejo Institucional y
representante de los Campus y Centros Académicos
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o Una persona estudiante, preferiblemente matriculada en alguna de las
dos carreras de grado del Centro Académico de Alajuela, designada por
FEITEC

d. Asignar a la Comision Especial la elaboracion de una propuesta de
estrategia de corto y mediano plazo, para la atencion de las condiciones
académicas, estudiantiles y de apoyo a la academia en forma sostenida,
para el Centro Académico de Alajuela.

e. Solicitar a la Comision Especial la presentacion de un plan de trabajo, a
mas tardar el 15 de junio del 2022, el cual ser4 sometido a revision y
aprobacion por parte del Consejo Institucional, a fin de determinar,
ademas, el plazo en que se entregara lo requerido.

g. Asignar a las Comisiones Permanentes de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y de Planificacion y Administracién, el seguimiento del
trabajo desarrollado por esta Comision Especial.

5. La conformacion de la Comisién Especial para definir acciones y estrategias
urgentes para atender condiciones, desarrollo y consolidacién del Centro
Académico de Alajuela fue modificada mediante los siguientes acuerdos:

Sesion del Consejo Acuerdo
Institucional
Sesiéon  Ordinaria  N.° | Modificar el inciso b. del acuerdo de la Sesién Ordinaria N.°
3271, Articulo 15, del 29 | 3264, articulo 8, del 18 de mayo de 2022, en el que fue
de junio de 2022. conformada la Comisién Especial encargada de definir
acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
desarrollo y consolidacion del Centro Académico de Alajuela,
de forma que la designacién de la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., se lea de la siguiente manera:

o Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Académica del
Centro Académico de Alajuela.

Sesion  Ordinaria  N.° | Modificar la integracion de la Comision Especial para definir
3280, Articulo 8, del 14 | acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
de setiembre de 2022. desarrollo y consolidacion del Centro Académico de Alajuela,
creada en la Sesién Ordinaria N.° 3264, Articulo 8, del 18 de
mayo de 2022, de forma que en el referido acuerdo se incluya
al inciso b, lo siguiente:
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o Una persona funcionaria del Centro Académico de
Alajuela que represente el area de vida estudiantil,
designada por la Direccion de la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos.

Sesion  Ordinaria  N.° | a. Maodificar la integracion de la Comision Especial creada en

3389, Articulo 12, del 20 Sesion Ordinaria N.° 3264, articulo 8, del 18 de mayo del

de noviembre de 2024 2022, inciso b., para definir acciones y estrategias

urgentes, para atender condiciones, desarrollo vy
consolidacién del Centro Académico de Alajuela, de forma
que en adelante su integracion se lea:

* La persona que ejerce la Presidencia del Consejo
Institucional y Rectoria.

* La persona que ejerce la Direcciébn del Centro
Académico de Alajuela.

* Una de las personas coordinadoras de las Carreras de
grado impartidas en el Centro Académico de Alajuela,
designada de comun acuerdo entre ellas.

e Una persona representante de la Comisién de
Planificacion y  Administracion del Consejo
Institucional, quien coordinara.

* Una persona integrante del Consejo Institucional y
representante de los Campus Tecnoldgicos Locales y
Centros Académicos.

e Una persona representante de los servicios
estudiantiles, seleccionada por las personas
destacadas en el Centro Académico de Alajuela en
esta area, que serd notificada a la Secretaria del
Consejo Institucional por la persona vicerrectora de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos.

* Dos personas estudiantes, una de cada carrera de
grado del Centro Académico de Alajuela, designadas
por FEITEC.

b. Designar en la Comisién Especial a la master Ana Rosa
Ruiz Fernandez como representante de la Comision de
Planificacion y Administracién y al doctor Rony Rodriguez
Barquero como integrante del Consejo Institucional y
representante de los Campus Tecnol6gicos Locales y
Centros Académicos.

Sesion  Ordinaria  N.°
3394, Articulo 10, del 29
de enero de 2025. b. Modificar el inciso b. de la Sesién Ordinaria N.° 3389,
Articulo 12, del 20 de noviembre de 2024, de forma que
en adelante se lea:

Designar en la Comisién Especial a la master Ana Rosa
Ruiz Fernandez como coordinadora e integrante del
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Consejo Institucional, y al doctor Rony Rodriguez
Barquero como integrante del Consejo Institucional y
representante de los Campus Tecnoldgicos Locales y
Centros Académicos.

6. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3389, articulo 12, del 20 de
noviembre de 2024, acordd la modificacion en la integracidén y en la propuesta
asignada a la Comisién Especial para definir acciones y estrategias urgentes,
para atender condiciones, desarrollo y consolidacion del Centro Académico de
Alajuela, correspondiente a la Sesion Ordinaria N.° 3264, articulo 8, del 18 de
mayo del 2022, incisos b. y d. y a la Sesion Ordinaria N.° 3275, articulo 12, del
10 de agosto de 2022, inciso a., respecto a los productos a entregar por la
comision se acordo:

d. Reformular los productos pendientes de entregar por la Comision
Especial, segun se indicé en la Sesién Ordinaria No. 3264, articulo 8, del
18 de mayo del 2022, inciso d. y en la Sesién Ordinaria No. 3311, articulo
11, del 31 de mayo del 2023, inciso a., para que, en su lugar, la Comisién
se aboque a entregar:

i. Un plan de accién que contemple el detalle de las gestiones de
mediano y largo plazo, para lograr un espacio fisico propio y una
nueva oferta académica con sostenibilidad, para el Centro
Académico de Alajuela, con plazo de entrega a diciembre de 2025.

ii. Dar seguimiento a las acciones de corto plazo que se estaran
desarrollando durante el 2025 que contemplen aspectos como:
enfermeria, transporte, plazas en los servicios, la estabilidad en
plazas de la Carrera de Electrénica, espacios estudiantiles, entre
otros, presentando un informe de avance en marzo de 2025 y la
entrega final en diciembre 2025.

7. Mediante el oficio SCI-490-2025 con fecha de recibido 18 de junio de 2025,
suscrito por la master Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comisién
Especial para definir acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
desarrollo y consolidacion del Centro Académico de Alajuela, dirigido al master
Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacién y
Administracion, con copia al Consejo Institucional, se solicita la modificacion del
inciso b. del acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del 29 de
enero de 2025, que a su vez modifico el acuerdo de la Sesion Ordinaria N.°
3389, Articulo 12, del 20 de noviembre de 2024, sobre la integracién de dicha
comision. La solicitud obedece a la finalizacion del periodo de la remitente como
integrante del Consejo Institucional, por lo que se requiere revisar la
representacion del Consejo en la referida Comision Especial.



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC de Costa Rica
Pégina 66 de 148

8. La Comision de Planificacion y Administracion en la reunion N.° 1115 realizada
el 03 de julio de 2025, dictamino lo siguiente:

Resultando que:

1. El Consejo Institucional en sus sesiones N.° 3389, Articulo 12 y N.° 3394,
Articulo 10, con respecto a la conformaciéon de la Comision Especial para
definir acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
desarrollo y consolidacion del Centro Académico de Alajuela acordo:

a. La participaran dos personas representantes del Consejo Institucional,
una de ellas la persona representante de los Campus Tecnoldgicos
Locales y Centros Académicos.

b. El nombramiento de la méaster Ana Rosa Ruiz Ferndndez como
coordinadora e integrante del Consejo Institucional, y al doctor Rony
Rodriguez Barquero como integrante del Consejo Institucional y
representante de los Campus Tecnoldgicos Locales y Centros
Académicos.

2. Con fecha 18 de junio del 2025, la master Ana Rosa Ruiz Fernandez
solicité la modificacion del inciso b. del acuerdo de la Sesion Ordinaria N.°
3394, Articulo 10, del 29 de enero de 2025, que a su vez modificé el
acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3389, Articulo 12, del 20 de noviembre
de 2024, sobre la integracion de dicha comision, en virtud a la finalizacion
del periodo de nombramiento como integrante del Consejo Institucional,
por lo que se requiere revisar la representacién del Consejo en la referida
Comisién Especial.

Considerando que:

1. Lafinalizacion del periodo de nombramiento como integrante del Consejo
Institucional de la master Ana Rosa Ruiz Fernandez, hace necesaria
valorar la modificacion de la integracion de la Comision Especial creada
para definir acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
desarrollo y consolidacién del Centro Académico de Alajuela tanto en la
coordinacién como en la representacion de la Comisién de Planificacion y
Administracion, sefialados en el inciso b., del acuerdo tomado por el
Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del 29
de enero de 2025.

2. La modificacion de los incisos a. y b., del acuerdo tomado por el Consejo
Institucional en la Sesién Ordinaria N.° 3389, Articulo 12, del 20 de
noviembre de 2024, se plantea de la siguiente manera:

Acuerdo de la Sesion Ordinaria Propuesta de Modificacion
N.° 3394, Articulo 10, del 29 de
enero de 2025
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a. Modificar el inciso a. del acuerdo | a. Modificar el inciso a. del acuerdo

tomado en la Sesién Ordinaria N.°
3389, Articulo 12, del 20 de
noviembre de 2024, de forma que
la integraciéon de la Comisién
Especial para definir acciones y
estrategias urgentes, para
atender condiciones, desarrollo y
consolidacion del Centro
Académico de Alajuela, en
adelante se lea:

» La persona que ejerce la
Presidencia del Consejo
Institucional y Rectoria.

» La persona que ejerce la
Direccion del Centro Académico
de Alajuela.

* Una de Ilas personas
coordinadoras de las Carreras de
grado impartidas en el Centro
Académico de Alajuela,
designada de comun acuerdo
entre ellas.

* Una persona integrante del
Consejo Institucional.

* Una persona integrante del
Consejo Institucional y
representante de los Campus
Tecnoldgicos Locales y Centros
Académicos.

e Una persona representante
de los servicios estudiantiles,
seleccionada por las personas
destacadas en el Centro
Académico de Alajuela en esta
area, que serd notificada a la
Secretaria del Consejo
Institucional por la persona
vicerrectora de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos.

e Dos personas estudiantes,
una de cada carrera de grado del
Centro Académico de Alajuela,
designadas por FEITEC.

Modificar el inciso b. de la Sesién
Ordinaria N.° 3389, Articulo 12,

tomado en la Sesién Ordinaria N.°
3394, Articulo 10, del 29 de enero
de 2025, de forma que la
integracibon de la Comisién
Especial para definir acciones y
estrategias urgentes, para atender
condiciones, desarrollo y
consolidacién del Centro
Académico de Alajuela, en
adelante se lea:

» La persona que ejerce la
Presidencia del Consejo
Institucional y Rectoria.

» La persona que ejerce la
Direccion del Centro Académico
de Alajuela.

 Una de las personas
coordinadoras de las Carreras de
grado impartidas en el Centro
Académico de Alajuela,
designada de comun acuerdo
entre ellas.

+ Una—persona—integrante—del

» Una persona integrante del
Consejo Institucional y

representante de los Campus
Tecnologicos Locales y Centros
Académicos.

e Una persona representante
de los servicios estudiantiles,
seleccionada por las personas
destacadas en el Centro
Académico de Alajuela en esta
area, que sera notificada a la
Secretaria del Consejo
Institucional por la persona
vicerrectora de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos.

e Dos personas estudiantes,
una de cada carrera de grado del
Centro Académico de Alajuela,
designadas por FEITEC.

Modificar el inciso b. de la Sesién
Ordinaria N.° 3394, Articulo 10,
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del 20 de noviembre de 2024, de
forma que en adelante se lea:

Designar en la Comision Especial
a la master Ana Rosa Ruiz
Fernandez como coordinadora e
integrante del Consejo
Institucional, y al doctor Rony
Rodriguez Barquero como
integrante del Consejo
Institucional y representante de
los Campus Tecnoldgicos

del 29 de enero de 2025, de
forma que en adelante se lea:

Designar en la Comision Especial
al doctor Rony Rodriguez
Barquero como coordinador e
integrante del Consejo
Institucional, y-a—ceme-integrante
del—Consejo—Institucional vy
representante de los Campus
Tecnologicos Locales y Centros
Académicos.

Locales y Centros Académicos.

Se dictamina:

Recomendar al pleno del Consejo Institucional lo siguiente:

a. Modificar el inciso a. del acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N.° 3394,
Articulo 10, del 29 de enero de 2025, de forma que la integracion de la
Comision Especial para definir acciones y estrategias urgentes, para
atender condiciones, desarrollo y consolidacion del Centro Académico de
Alajuela, en adelante se lea:

e La persona que ejerce la Presidencia del Consejo Institucional y
Rectoria.

e La persona que ejerce la Direccion del Centro Académico de Alajuela.

¢ Unade las personas coordinadoras de las Carreras de grado impartidas
en el Centro Académico de Alajuela, designada de comun acuerdo entre
ellas.

¢ Una persona integrante del Consejo Institucional y representante de los
Campus Tecnoldgicos Locales y Centros Académicos.

¢ Una persona representante de los servicios estudiantiles, seleccionada
por las personas destacadas en el Centro Académico de Alajuela en
esta area, que sera notificada a la Secretaria del Consejo Institucional
por la persona vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.

e Dos personas estudiantes, una de cada carrera de grado del Centro
Académico de Alajuela, designadas por FEITEC.

b. Modificar el inciso b. de la Sesién Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del 29
de enero de 2025, de forma que en adelante se lea:

e Designar en la Comision Especial al doctor Rony Rodriguez Barquero
como coordinador, integrante del Consejo Institucional y representante de
los Campus Tecnoldgicos Locales y Centros Académicos.
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CONSIDERANDO QUE:

1.

La master Ana Rosa Ruiz Fernandez solicitdo la modificacion del inciso b. del
acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del 29 de enero de 2025,
gue a su vez modifico el acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3389, Articulo 12, del
20 de noviembre de 2024, sobre la integracion de la comision especial para definir
acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones, desarrollo vy
consolidacion del Centro Académico de Alajuela.

. La Comision de Planificacion y Administracion ha realizado un analisis en lo que

respecta a la integracion de la Comision Especial para definir acciones y
estrategias urgentes, para atender condiciones, desarrollo y consolidacion del
Centro Académico de Alajuela, y ha emitido en su dictamen la recomendaciéon de
la modificacion de la conformacion, por lo tanto, este Consejo Institucional
encuentra conveniente acoger el dictamen y resolver como se detalla en el
apartado siguiente.

SE ACUERDA:

a. Moadificar el inciso a. del acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N.° 3394,

Articulo 10, del 29 de enero de 2025, de forma que la integracion de la Comision
Especial para definir acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones,
desarrollo y consolidacion del Centro Académico de Alajuela, en adelante se lea:

» La persona que ejerce la Presidencia del Consejo Institucional y
Rectoria.

« La persona que ejerce la Direccion del Centro Académico de
Alajuela.

* Una de las personas coordinadoras de las Carreras de grado
impartidas en el Centro Académico de Alajuela, designada de
comun acuerdo entre ellas.

* Una persona integrante del Consejo Institucional y representante
de los Campus Tecnoldgicos Locales y Centros Académicos.

« Una persona representante de los servicios estudiantiles,
seleccionada por las personas destacadas en el Centro Académico
de Alajuela en esta area, que sera notificada a la Secretaria del
Consejo Institucional por la persona vicerrectora de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos.

» Dos personas estudiantes, una de cada carrera de grado del Centro
Académico de Alajuela, designadas por FEITEC.
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b. Modificar el inciso b. de la Sesion Ordinaria N.° 3394, Articulo 10, del 29 de enero
de 2025, de forma que en adelante se lea:

Designar en la Comision Especial al doctor Rony Rodriguez Barquero
como coordinador, integrante del Consejo Institucional vy
representante de los Campus Tecnoldgicos Locales y Centros
Académicos.

c. Indicar, que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, 0 de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificaciébn o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello impliqgue ampliacion o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesién Ordinaria N.°
3415.

ARTICULO 11. Modificacion presupuestaria de la partida Cuentas
Especiales, objeto de gasto “Sumas libres sin asignacién
presupuestaria”, del Presupuesto Ordinario 2025, por un
monto de ¢50.000.000,00, con el fin de reintegrarlo a la

partida Remuneraciones (Atencion VAD-273-2025) (A cargo
de la Comisién de Planificacion y Administracion)

El sefior Rony Rodriguez Barquero presenta la propuesta denominada:
“Modificacion presupuestaria de la partida Cuentas Especiales, objeto de gasto
“Sumas libres sin asignacién presupuestaria”, del Presupuesto Ordinario 2025, por
un monto de ¢50.000.000,00, con el fin de reintegrarlo a la partida Remuneraciones
(Atencion VAD-273-2025)”.

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3415 TEC de Costa Rica
Pégina 71 de 148

Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesa las que se indican a continuacion:

10. Sostenibilidad. Se desarrollaran acciones orientadas a la diversificacion
de sus fuentes de ingresos Yy el eficiente control de sus gastos, acorde a
la planificacion institucional, para alcanzar el equilibrio econémico y
ambiental de la Institucién en el largo plazo, asi como las sinergias que
puedan lograrse con el sistema de educacion costarricense y las alianzas
con entes publicos, privados e internacionales. (Aprobadas en Sesion
AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851
del 21 de noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de
2023)

2. El Reglamento para la Aplicacion de Modificaciones Presupuestarias en el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, indica en los articulos 4, 5y 6, lo siguiente:

Articulo 4

Toda modificacion presupuestaria debe justificarse en funcién del Plan
Estratégico, Planes Tacticos y Plan Anual Operativo vigentes, conforme a
los procedimientos establecidos por la Administracion.

Articulo 5

Las solicitudes de modificacién al presupuesto que se requieran deben
presentarse para su aplicacién en el periodo comprendido entre el mes de
enero y noviembre.

Vencido este plazo, via excepcién, éstas podran ser aprobadas por el
Rector, mediante acto debidamente razonado y presentar el informe
respectivo al Consejo Institucional, antes de que finalice el periodo
presupuestario.

Articulo 6

Los encargados de las unidades ejecutoras tramitaran las solicitudes de
modificacion al presupuesto, las cuales deben ser aprobadas por el
encargado del programa, siempre que no impliquen variaciones al Plan
Anual Operativo, a acuerdos del Consejo Institucional en los que se defina
el objetivo de los fondos o se disminuya el contenido presupuestario de las
partidas de Fondos Restringidos o de la partida cuentas especiales. En caso
contrario dichas solicitudes deberan ser analizadas y aprobadas por el
Consejo Institucional, con excepcion de lo indicado en el Articulo 7 de este
Reglamento.

3. Las Normas Técnicas 4.2.3, 4.3.8, 4.3.10, 4.3.11 y 4.3.13 sobre el Presupuesto
Pudblico indican, en cuanto a las modificaciones al presupuesto institucional, lo
gue sigue:
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4.2.3 Aprobacién interna. El presupuesto inicial y sus variaciones seran
aprobados a lo interno de la institucién por el jerarca, mediante el acto
administrativo establecido al efecto, otorgdndoles validez juridica a los
citados documentos. En aquellos casos que conforme con el ordenamiento
juridico no requieran la aprobacion presupuestaria externa, o que de
acuerdo con el presente marco normativo esos documentos no deban ser
sometidos a la aprobacion de la Contraloria General de la Republica, la
aprobacién interna también les otorgara eficacia juridica, posibilitando su
ejecucion para el periodo respectivo.

4.3.8 Mecanismos de variacion al presupuesto. Los presupuestos
extraordinarios y las modificaciones presupuestarias constituyen los
mecanismos legales y técnicos para realizar las inclusiones, los aumentos,
o las disminuciones de ingresos y gastos del presupuesto por parte de la
instancia competente, acatando para ello el bloque de legalidad que les
aplica.

4.3.10 Modificacién presupuestaria. Es el acto administrativo por medio
del cual se realizan ajustes en los gastos presupuestados y que tiene por
objeto disminuir los montos de diferentes subpartidas aprobadas, para
aumentar la asignacién presupuestaria de otras subpartidas, ya sea dentro
un mismo grupo y partida, o entre diferentes grupos, partidas o categorias
programaticas. También, por medio de modificaciébn presupuestaria se
pueden incorporar nuevos gastos, tomando recursos de otras subpartidas,
sin que se altere el monto global del presupuesto aprobado.

4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a
variar por modificacion presupuestaria. Durante el afo, el presupuesto
institucional s6lo podra ser variado por medio de tres presupuestos
extraordinarios aprobados o aprobados parcialmente, y por la cantidad
maxima de las modificaciones presupuestarias posibles de aprobar que
defina el jerarca de la institucién por medio de las regulaciones internas que
emita, segun lo dispuesto en la norma 4.3.13.

El monto maximo de recursos que se redistribuya sumando todas las
modificaciones presupuestarias, no podra exceder el 25% del monto
total del presupuesto inicial mas los presupuestos extraordinarios
aprobados.

4.3.13 Sobre las modificaciones presupuestarias. El jerarca institucional,
por medio de actos debidamente fundamentados, deberad regular con
respecto a las modificaciones presupuestarias, lo siguiente:

Como parte de dicho sistema, toda normativa interna que se emita debera
incluir la obligacion del titular subordinado de mayor rango de brindar al
Jerarca un informe trimestral sobre las modificaciones presupuestarias que
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hayan sido aprobadas en el trimestre respectivo por las instancias
designadas, con amplia informacién sobre los principales ajustes efectuados
por ese medio al presupuesto institucional y al plan anual, salvo en
situaciones en las que por indicacién previa del jerarca se requiera una
comunicacion inmediata sobre el movimiento realizado. El jerarca tomara un
acuerdo sobre el informe suministrado y las acciones futuras que en razon
de lo informado considere pertinente.

... (El resaltado es proveido)

4. El Consejo Institucional aprueba en Sesion Ordinaria N.° 3369, Articulo 8, del
12 de junio de 2024, las Politicas Especificas de Formulacion del PAO —
Presupuesto 2025, las cuales en su apartado de Egresos indican:

5.4 El total de la partida de Remuneraciones y subpartidas incluyendo los
fondos restringidos y los fondos especificos sera establecida por el
Departamento de Gestion del Talento Humano, de la siguiente forma:

a. La relacion de puestos se estima con base en la ejecucion proyectada
para el cierre del 2024 mas el porcentaje de crecimiento definido por la
Vicerrectoria de Administracion en concordancia con el limite de crecimiento
del gasto corriente, asociado a las diferentes metas, garantizando la
sostenibilidad financiera de la Institucion. ...

5. Mediante el oficio VAD-273-2025, con fecha de recibido 16 de junio de 2025,
suscrito por la master Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, rectora, con
copia al master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, a la méster Sofia Brenes Meza, directora a.i. del
Departamento de Gestion del Talento Humano, al master Roy D’Avanzo
Navarro, director del Departamento Financiero Contable y a la méaster Evelyn
Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, se remite
propuesta para la aprobacion de reintegro de ¢50.000.000,00 (cincuenta
millones de colones) a la subpartida “0.01.01 — Sueldos para Cargos Fijos” del
Presupuesto Ordinario 2025. Este monto habia sido trasladado temporalmente
a la partida “Cuentas Especiales” tras una improbacion parcial de la Contraloria
General de la Republica. Se expone el contexto normativo, técnico y financiero
que justifica el reintegro, incluyendo la atencién a observaciones de auditoria,
la necesidad de cumplir con compromisos de carrera profesional y el impacto
en la ejecucion presupuestaria institucional, ademas adjunta el desglose
detallado de la redistribucion presupuestaria requerida.

En atencion al oficio GTH-335-2025, suscrito por la master Sofia Brenes
Meza, Directora a.i. del Departamento de Gestién de Talento Humano, me
permito someter a consideracién del Consejo Institucional la siguiente
propuesta para la aprobacion de reintegro de ¢50.000.000,00 (cincuenta
millones de colones) a la subpartida “0.01.01 — Sueldos para Cargos Fijos”
del Presupuesto Ordinario 2025.
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Dicho monto se ftrasladado de forma temporal a la partida “Cuentas
Especiales” como resultado de la aprobacion parcial emitida por la
Contraloria General de la Republica mediante el oficio DFOE-CAP-2792 del
20 de diciembre de 2024, segun siguiente detalle:

Resultando que:

I.  El Consejo Institucional aprueba en Sesion Ordinaria N.° 3369, Articulo
8, del 12 de junio de 2024, las Politicas Especificas de Formulacion del
PAO — Presupuesto 2025, las cuales en su apartado de Egresos
indican:

5.4 El total de la partida de Remuneraciones y subpartidas incluyendo
los fondos restringidos y los fondos especificos serd establecida por el
Departamento de Gestion del Talento Humano, de la siguiente forma:

a. La relacibn de puestos se estima con base en la ejecucién
proyectada para el cierre del 2024 mas el porcentaje de crecimiento
definido por la Vicerrectoria de Administracién en concordancia con
el limite de crecimiento del gasto corriente, asociado a las
diferentes metas, garantizando la sostenibilidad financiera de la
Institucion. ...

Il. El Departamento de Gestion de Talento Humano en oficio GTH 514
2024, del 08 de agosto de 2024, brinda datos a través de posibles
escenarios para la proyeccibn del Presupuesto Ordinario en
Remuneraciones para el 2025, los cuales se analizan por parte del
Departamento Financiero Contable y la Vicerrectoria de Administracion.

lll. El Consejo Institucional aprueba en Sesién Extraordinaria No. 3381,
Articulo 4, del 27 de setiembre de 2024, aprueba el Plan Anual
Operativo y su Presupuesto Ordinario para el periodo 2025, en los
siguientes incisos:

c. Aprobar el Plan Anual Operativo 2025 con 109 metas.
d. Aprobar el Presupuesto Ordinario 2025 por el orden de ¢82,030,334.73 miles
de colones.

IV. La Contraloria General de la Republica, Area de Fiscalizacion para el
Desarrollo de Capacidades, a través de la Fiscalizadora Adriana Mora
Cordero, el dia 9 de diciembre de 2024, via correo electrénico, solicita
justificacion del aumento de las siguientes subpartidas con respecto al
presupuesto ajustado 2024:

o "Sueldos para cargos fijos" (3,8%)

V. El Departamento Financiero Contable, en oficio DFC-933-2024, del 11
de diciembre de 2024, envia al Area de fiscalizacion para el Desarrollo
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de las Capacidades de la Contraloria General de la Republica, las
justificaciones del punto en andlisis inciso d, el cual indica:

d. Justificacion del aumento de las siguientes subpartidas con respecto
al presupuesto ajustado 2024:

i. "Sueldos para cargos fijos" (3,8%)

Segun elementos expuestos por la Administracién y la Asociacion de
Funcionarios del TEC, se consideran las politicas salariales y de
austeridad presupuestaria impulsadas a nivel nacional con respecto al
empleo publico en general y a las universidades en particular, ha
provocado un fuerte impacto en la calidad de vida de las personas
trabajadoras universitarias y ha afectado directamente a la Educacién
Superior Publica.

Por lo anterior, la Administraciébn promueve la retencién personal del
TEC, en todos los campus tecnoldgicos y centros académicos para
continuar atendiendo y aportando al desarrollo de Costa Rica, segun lo
encomendado por nuestra ley constitutiva, y respeta el bloque de
legalidad de la vigente Convencién Colectiva, Estatuto Organico y las
leyes nacionales e internacionales ratificadas por el pais, brinda el
reconocimiento por méritos propios al personal a través de carrera
profesional y de apoyo, lo cual, debe estimarse en el objeto de gasto
Sueldos para Cargos Fijos, ya que el paso completo de carrera se
traslada a la base salarial y no como un componente independiente del
rubro de Otros Incentivos Salariales. Aunado a lo anterior, se debe citar
lo previsto para contrataciones nuevas por salario global, ajuste por
incentivos médicos, lo cual, ingresa directo al objeto de gasto de cargos
fijos.

Adicionalmente, se prevé eventual aumento en el rubro por el
incremento del 8.2% en nuevos cupos para bachillerato y licenciatura
continua, aprobados por el Consejo Institucional en Sesion Ordinaria
No. 3367, Articulo 9, del 05 de junio de 2024 y Sesion Ordinaria No.
3373, Articulo 12, del 24 de julio de 2024, lo cual, podria aumentar
adicionalmente en un 10% dependiendo de la demanda en el proceso
de matricula.

VI. La Contraloria General de la Republica, brinda aprobaciéon parcial del
presupuesto inicial 2025 del ITCR, ello mediante oficio DFOE-CAP-
2792, del 20 de diciembre de 2024, en apartado 2.2 Improbaciones,
2.2.1 Gastos, lo cual indica:
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DFOE-CAP-2792 (Oficio N°. 21324) Observaciones
2.2 Improbaciones
2.2.1 Gastos
El contenido presupuestario previsto en la | EI total de recursos improbados, segun
subpartida 0.01.01--Sueldos para cargos fijos, | informacién proporcionada por el Departamento
especificamente lo vinculado con ‘el | de Gestion del Talento Humano ascendio a la
reconocimiento por meritos propios al | suma de ¢50.00 millones y fueron disminuidos
personal a través de carrera profesional y de | de la partida “Remuneraciones’,
apoyo", por cuanto las justificaciones | especificamente de la subpartida 0.01.01
presentadas no permiten comprender con | Sueldos para cargos fijos y fueron trasladados
claridad lo que esa Entidad pretende realizar, | a la partida “Cuentas Especiales”, esto a nivel
la base legal que sustenta dicha propuesta y | de Programa Presupuestario, segun el
los montos presupuestados asociados, segun | siguiente desglose:
lo dispuesto en las NTPP. Al respecto, de la
redaccion aportada no resulta posible concluir | Programa 1- Administracion: ¢13.09 millones
si esa Entidad propone un nuevo incentivo,
esta modificando el salario global actual o esta | Programa 2 — Docencia: ¢27.09 millones
realizando una reclasificacion sin costo
adicional a la Hacienda Publica. En | Programa 3 - Vida Estudiantil: ¢5.21 millones
consecuencia, la suma correspondiente a la
improbacion de este contenido debera | Programa 4 — Investigacion: ¢4.20 millones
trasladarse a la partida de “Cuentas
especiales” grupo Sumas sin asignacion | Programa 5 — Extension: ¢0.41 millones
presupuestaria.

El contenido presupuestario previsto en la subpartida 0.01.01--Sueldos
para cargos fijos, especificamente lo vinculado con “el reconocimiento
por méritos propios al personal a través de carrera profesional y de
apoyo”, por cuanto las justificaciones presentadas no permiten
comprender con claridad lo que esa Entidad pretende realizar, la base
legal que sustenta dicha propuesta y los montos presupuestados
asociados, segun lo dispuesto en las NTPP. Al respecto, de la redaccién
aportada no resulta posible concluir si esa Entidad propone un nuevo
incentivo, esta modificando el salario global actual o esta realizando una
reclasificacion sin costo adicional a la Hacienda Publica9. En
consecuencia, la suma correspondiente a la improbacién de este
contenido debera trasladarse a la partida de “Cuentas especiales” grupo
Sumas sin asignacion presupuestaria.

VIIl. Producto de la reunion realizada con la Vicerrectoria de Administracion
y el Departamento de Gestidén del Talento Humano, el viernes 20 de
diciembre de 2024, se plantea en forma conjunta el ajuste por realizar
en el rubro para Carrera Profesional para el periodo 2025, por un monto
de 50 millones de colones, equivalentes a la estimacion del incremento
extraordinario de lo que se presupuesta ordinariamente en cada Plan —
Presupuesto, lo cual, se envia en detalle por medio de correo
electronico a la Vicerrectoria de Administracion y al Departamento
Financiero Contable.
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VIII. El Departamento Financiero Contable, en oficio DFC-973-2024, del 23
de diciembre de 2024, brinda ajustes al Presupuesto Ordinario 2025
producto de la aprobacion parcial por parte de la Contraloria General de
la Republica., oficio que indica:

En atencion al oficio N°. 21324 (DFOE-CAP-2792) con fecha 20 de
diciembre de 2024, mediante el cual se informa sobre la aprobacién
parcial del presupuesto inicial para el afio 2025 del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica, se detalla como fue atendida la improbacién sefialada
en dicho oficio, asi como las reclasificaciones solicitadas contando para
ello con el apoyo del Departamento de Gestion del Talento Humano.

Cabe destacar que la informacién fue actualizada en el Sistema de Informacién sobre
Planes y Presupuestos (SIPP).

IX. La Auditoria Interna, con fecha del 07 de febrero de 2025, realiza
informe de advertencia sobre la determinacién del monto total del ajuste
para atender la disposicibn 2.2.1 Gastos, del apartado 2.2
Improbaciones emitida por la Contraloria General de la Republica en la
aprobacion parcial del presupuesto inicial 2025.

X. La Rectoria, en oficio R-094-2025, del 10 de febrero de 2025, dirigido a
la Vicerrectoria de Administracion, indica atender el Informe AUDI-AD-
001-2025, solicita presentar antes del 17 de marzo de 2025, un plan de
accion con el fin que se establezcan acciones para atender la
advertencia, definiendo plazos y responsables, las cuales deben
registrarse en el Sistema de Seguimiento de Implementacion de
Recomendaciones.

Xl.  La Vicerrectoria de Administracion en oficio VAD-047-2025, del 12 de
febrero de 2025, traslada atencioén del R-094-2025, donde requiere el
plan de accién para atender Informe de Advertencia AUDI-AD-001-
2025, con inmediatez y en un plazo méaximo de tres dias habiles se
remita la propuesta del plan de accion.

Xll. El Departamento de Gestién del Talento Humano, en oficio GTH-070-
2025, del 17 de febrero de 2025, envia acciones a la Vicerrectoria de
Administracion para atender el Informe de Advertencia AUDI-AD-001-
2025, de las cuales, la Vicerrectora hace observaciones para ampliar.

Xlll. El martes 18 de febrero de 2025, el Departamento de Gestion del
Talento Humano, a través de la herramienta Zoom, a las 7 35 am
aproximadamente, realiza presentacion ante Comision de Planificacion
del Consejo Institucional, Rectoria, Vicerrectoria de Administracion,
Auditoria Interna, en compafia del Departamento Financiero Contable,
con los siguientes puntos: resultandos, considerandos, analisis
horizontal, premisa de formulacion, implicaciones, plan de accion y
oportunidad de mejora.
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XIV. El Departamento de Gestién del Talento Humano, en oficio GTH-077-
2025, del 20 de febrero de 2025, envia a la Vicerrectoria de
Administracion el Informe para atender advertencia del AUDI-AD-001-
2025, el cual contiene: antecedentes, referencia normativa, presupuesto
de remuneraciones 2025, andlisis de la situacién actual, plan de accién
y oportunidad de mejora.

XV. La Vicerrectoria de Administracion, en oficio VAD-095-2025, del 26 de
febrero de 2025, remite a la Rectoria el Informe del Departamento de
Gestion del Talento Humano, el cual detalla y brinda elementos que
demuestren el ajuste aplicado, con el debido sustento técnico y legal,
considerando que con la informacién recopilada y documentada se
pueda dar por atendida la advertencia.

XVI. La Rectoria en oficio R-169-2025, del 27 de febrero de 2025, remite
informe técnico del Departamento de Gestion del Talento Humano, el
cual detalla y brinda elementos que demuestran los calculos del ajuste
aplicado, con el debido sustento técnico y legal, ello, evidencia para dar
por atendida la advertencia.

XVILEn reunién realizada con la Vicerrectoria de Administracion y los
Departamentos Financiero Contable, Gestion del Talento Humano, el 02
de junio del presente periodo, se muestran estimaciones de cierre para
el 2025, evidenciando la necesidad de recuperar los 50 millones
formulados inicialmente, ya que el objetivo para el cual fueron
formulados se debe cumplir.

Considerando que:

1. El Departamento Financiero Contable realizé los ajustes al Presupuesto
Ordinario 2025, segun lo precitado en oficio DFC-973-2024, bajo el
siguiente detalle:

El total de recursos improbados, segun informacion proporcionada por
el Departamento de Gestion del Talento Humano ascendié a la suma
de ¢50.00 millones y fueron disminuidos de la partida
“‘Remuneraciones”, especificamente de la subpartida 0.01.01 Sueldos
para cargos fijos y fueron trasladados a la partida “Cuentas Especiales”,
esto a nivel de Programa Presupuestario, segun el siguiente desglose:

Programa 1— Administracion: ¢13.09 millones
Programa 2 — Docencia: ¢27.09 millones
Programa 3 — Vida Estudiantil: ¢ 5.21 millones
Programa 4 — Investigacion: ¢ 4.20 millones
Programa 5 — Extension: ¢ 0.41millones

2. En reunion realizada con la Vicerrectoria de Administracion, Financiero
Contable y Gestion del Talento Humano, se muestran datos para
estimacion de cierre 2025, el presupuesto reconocido por concepto de
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pasos de carrera asciende aproximadamente a 236.9 millones de
colones, por lo cual, se vuelve necesario el regreso de los recursos a lo
formulado inicialmente.

Por tanto, se solicita:

I. Aprobar el reintegro de los recursos a la Partida Remuneraciones que
fueron trasladados a la partida de Cuentas Especiales, y ser trasladado
a la cuenta Sueldos para Cargos Fijos, por ende, reversar los
movimientos realizados el pasado 23 de diciembre del 2024, bajo el
siguiente resumen:

- Partida - Monto - Monto
Aumento Disminuye
- (colones) - (colones)
Remuneraciones, 50.000.000.00 ~

Sueldos para cargos fijos

- Cuentas Especiales = - 50.000.000.00

6. La Comision de Planificacion y Administracién dictamind en sus reuniones N.°
1114 y N.° 1115, efectuadas el 26 de junio de 2025 y el 03 de julio de 2025,
respectivamente, lo siguiente:

Resultando que:

1. Se recibe el oficio VAD-273-2025, del 16 de junio de 2025, suscrito por
la master Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, rectora,
con copia al master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision
de Planificaciébn y Administracién, a la master Sofia Brenes Meza,
directora a.i. del Departamento de Gestion del Talento Humano, al
master Roy D’Avanzo Navarro, director del Departamento Financiero
Contable y a la master Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina
de Planificacion Institucional, se remite propuesta para la aprobaciéon de
reintegro de ¢50.000.000,00 (cincuenta millones de colones) a la
Subpartida “0.01.01 — Sueldos para Cargos Fijos” del Presupuesto
Ordinario 2025 que actualmente se encuentran en la partida de Cuentas
Especiales, con el fin de cumplir con compromisos de carrera profesional
de la siguiente manera:

- Monto - Monto
- Partida Aumento Disminuye
- (colones) - (colones)

Remuneraciones, 50.000.000.00 -
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Sueldos para cargos fijos

Cuentas Especiales

50.000.000.00

Y de acuerdo con la distribucién requerida que se detalla en el siguiente

cuadro:

005001 01011 - 01 -88-1 01180000
00501 01011 -0 -0 -0 1 -0
00501 01011 -0 -0 -0 1 -0
00001 01011 - 0188111 1800
005001 01011 - -01-88-1 112800
00001 -0r1-01 100 01001113000
005001 01011001 01 -0 114000
00001 010110 0001 120000
0050 0101 -1 - -0 -00-1 130000
00500 01011 - -0 -1 208000
OO0 01011 -0 1001 210027
00001 01011 - 01081 228000
005001 01011 - 01001 2580000
005001 0101100 01 -0 1 250000
005001 01011001 01 -00- 1 280000
005001 01011 - -0 001 30000
005001 0101 -1 -0 -0 001 00
00001 0101100 01 -1 R
005001 0101 -1 - 01 -88-1 158800
005001 01011 - 01 -88-1 368800
00001 0101101 01001341000
00001 0101100 01 -0 1 550000
005001 01011 - 01 -88-1 351800
005001 0101 -1 -0 -0 -1 35 34000
00001 -0r1-01 -1 -0 -0 001 960000
005001 01011001 01 -0 1 3100
005001 01011 - 01 -88-1 3T 5000
00500 01011 -0 -0 001 AT R0
00001 0101100 01 -0 1 300
OO0 01011 -0 1001 32 B0
005001 01011 - 01 -88-1 584800
0050 01011 - -0 001 35000
005001 01011001 01 -0 1 388000
005001 01011 - -1 -88-1 801800
OO0 0101 -2 - -0 1. 51 1000
OO0 0101 -2 - -0 -1 2 -0
00001 010110 -0 001 £ B0
005001 01011 -1 01 -88-1 888000
0050 01011 -0 001 50000
005001 0101100 01 001 850000
005001 01011001 01 -00-1 958001
005001 0101 -2 -4 01001 T80
0050 01011 - -0 001 58000
005001 010110 -0 01 -0
005001 -0r1-01 -1 -1 01 -88-1 518800
005001 01011 - 01881 528800
00001 0101100 01 -00- 1550000
005001 01011001 01 -0 1558000
005001 0101 -1 -1 -1 -88-1 578800
A0S0 01011 -0 -0 -0 1 580000

]
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Surddos para carges s
Sueldes para carges s
Sueldes para carges s
Sueddcs para carges s
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueddcs para cargos s
Sueddcs para cargos s
Sueldes para carges s
Sueldes para carges s
Sueddos para cargos e
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueldes para carges s
Sueddos para cargos s
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueos para cargos s
Sueddos para cargos e
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueddes para cargos s
Sueddos para carges s
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueddes para cargos s
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueldes para carges s
Surddos para cargos s
Sueldos para cargos s
Sueldes para carges s
Sueddcs para cargos s
Sueddcs para cargos e
Sueldes para carges s
Sueldes para carges s
Sueddos para cargos s
Sueldos para cargos s

Tiga da - & Murso Ajum
fmancizmisntn m““_

R R R R R R L i L h]

1+ Adminis racidn
1+ Admiinis racidn
1+ Admiinis racidn
1+ Adminis racidn
1+ Adminis racidn

1 - Admiinis Iraxcidn
1» Amiinis Iraxcidn

2 Docrncia

2 Docencia

2 Docenca

2 Docnca

2 Docenca

2 Docenda

2 Docenda

2 Docenca

2 Docencia

2. Docznca

2 Docenda

2 Docenca

2 Docencia

2 Docenca

2+ Docenda

2 Docenca

2 Docencia

2 Docenca

2 Docenca

2 Docencia

2 Docencia

2. Docenda

2 Docenda

2 Docencia

2 Docenda

2 Docenca

2 Docenda

2 Docencia

2. Docenda

2 Docenda

2 Docenca
da Estscianil y Senicios Académ
da Estscianil y Senicios Académ
da Esbsdianiil p Senicios Acadén
da Estscimniil y Senicios Académ

M - deminimyacits Calp
1 - Aeinimracion Cakgn
1 - Aeminiracios Carkgn
M - heminimtacits Caln
M - Aeminimacits Caln
M - Aeminmracion Catp
1 - Aeminitacion Caep
1 - Aeminitacion Carp
M - Aeinimacios Carkgn
1 - Aeinizracits Carkgn
M - Arinisacitn Carln
M - heminimacits Cain
1 - Aeminimtacios Cakpn
M - Adinitacion Caep
1 - Adminitacion Cap
22+ Docencia Cavisp
22+ Docencia Cavisp
22 - Docencia Castap
82 Dlocencia Cartsgn
82 . Dlocencia Catsgn
22 - Docencia Castap
22 - Docencia Castan
82 Dlocencia Cariagn
22+ Docencia Cavisp
02~ Docencia Cavtep
22 - Docencia Castag
82 . Dlocencia Catsgn
22+ Docencia Cavisp
22 - Docencia Casta
22+ Docencia Caiago
82 . Dlocencia Cartagn
22 - Docencia Cavisp
22 - Docencia Castan
82 . Docencia Catsgn
22~ Docencia Cavtsp
22+ Docencia Cavisp
22~ Docencia Casta
82 . Dlocencia Cartagn
22+ Docencia Cavisp
22 - Docencia Casta
22 - Docencia Casta
82 . Diocencia Carbpn
22+ Docencia Cavisp
22~ Docencia Casta
82 . Dlocencia Cartsgn
82 . Dlocencia Cartsgn
13- Vida Estuciart Cartago
13- Vida Estuciart Cartage
13+ Vida Estociartl Cartago
13- Vida Extuciartil Cartago

14| DEPAR TAVENTD ORERTACION Y PHICOLOGA

1| ASAMEL EA IRSTITUCIONAL REPRESERTATI 188858
i TRIBUNAL IRSTITUCIONAL ELECTORAL 501786
4| COMSE )0 INSTITUCIONAL LA
19 DIRECCION DE RECTIRIL [t el
7| OFICINADE COMUNICACION ¥ NERCADED S0
3 ASERIRWLECAL 2RI
29 OFICINA DE MGENERA 67 BREM
)| PLARIFICACIO INSTITUCIONAL SM0L
A7 DATIC 11330558
52 DIRECCION WOERRECTORIA ADMMNETRACION 41888213
1210327 UKIDAD IR3TIT. GESTION ¥ SECURIDAD LABORAL GASEL TS A
57| DEPAR TAMENTD DE GESTION DEL TALENTO HUMSHO 108184450
58 IMARCEERD CONTABLE 118261256
B APRCWSIONAUENTO B13 1558
Bl ADMKISTRACION DE MAKTERIMEERTO 1439004
181 CENTRO DESARRILLO ACADEWICO AT0065
34 DIRECCION WCERRECTORIA DOCENCIA 111841131
756 | UNIDAD TEC DOGITAL 25 120,35
1089| ESCLIELADISERID NDUSTRIAL THE2M
1380300 ESCUIELADE RGERIERWEN MECATROKICA 5M5EETT
110| ESCUELADE INGENEER W EL ECTROMECANCA 113035420
1350300 ESCUELADE WGERIERWEN COMPUTADORES I 3T
112 ESCUELAMGENERIA PRODUCCION MDUSTRIAL 388353
113 ESCUELAMG SEGURDAD LABDAAL E HIGENE ANEEENT AHAME
111 ESCLUELAMGENERIA EL ECTROKICA 11T HT 5
128 ESCUELAMGENERIA EN COMPUTACION 188562581
145 CENTR DE IV EN COMPUTACIOR HIA5EEY
1378300 ESCUELAADMMETRACIOR DE TECKOLOGIAS DE IMFORY AETEM
151 ESCLELADE ADMMISTRACION DE ENPRESAS 9131260
158 ADMKESTRACION DE ENPRESAS NOCTURNA T aEE
158 CURS0S DE SERWICIDS THEE 1
140/ LIC EN ADMINETRACION DE EVPRESAS 112 A5
141 MAESTRIA AOMMSTRACION DE EWPRESAS [-3L 0¥ )
128 ESCUELABMGENERIA FORESTAL B3 a40
115 ESCUELAMGENERIA EN CORSTRUCCION 658 13075
117 ESCUELAMGENERIA AGRICOLA 358800
118 ESCUELADE AGRONEGDCIS aB5EN
119| ESCUELADE MATERATICA A Rl
120 ESCUELADE FISICA 101200538
121 ESCLELACE QUINMCA 1E43 081 57
178 CPR 138635
122 ESCUELADE CENCIAS DEL LENGURE 950843 04
123 ESCUELACIENCIAS SOCIMES G821
125 ESCUELADE CENCIAE ING. DE LDS MATERIWLES BTN
124 ESCUELADE BOLOGI. BEVGIEEH
127 ESCUELADE EDUCACION TECHICA 785654
35 IRECCION WCERRECTORMA DA ESTUDIANTL Y SERVE 357 00LES
12| DEPSA TAMENTD SERMCI0S BIELIOTECARIOS iedienbl
13| DEPAR TAVENTD ADMESIDN ¥ REGISTRD! S5

58811



CONSEJO INSTITUCIONAL
Acta Sesion Ordinaria N.° 3415
Pagina 81 de 148

Tecnologico
de Costa Rica

TEC

B | pnimiese| P | etem ol see [
MOS0-41-01-01-4-01-D1-00-1201000 Ssddbsperacargos s Popio fda EstucianlySenicios Acedém| 03-Vida Eslociank] Cargo | 1531300 DEPAATAVENTDIDE CLINCA DE ATENCION INTEGRAL EX Egy
0050410101401 O1-0- 1202000 Swsldbsperacargos s Popio da Eshucianly Senicios Aedém| 03-Vida Estuciand] Carbigo | 1552000 DERMATAMENTOIDIE BECAS ¥ GESTION SOCWL TaEH
0050410101401 D1-00- 1900000 Swwldbsperacargos s Pupio s EsbucianflySenicos Acedim| 03-Vida Eshociank Carbgp | 216 DEPTD.DE CLLTURAY DEPORTE TR
005-0-41-01-01401-01-00- 2090900 Sueléos peracaros s Fropio 1- Admiisrecion {85 - driniskacion San Carios | 560 DRECCION DE CAWPUS TECKOLOGID LOGAL 58 CARI TR
00504101014 01-01-00-20029  Suelios peracargos ijs . Progio 1- Admiisiacién - Adrniskacion San Carlgs | 2090039 CTEC- COOPERACION PARALA TRANSFERENCIADE TEC W51
0050410101401 D1-00-2009.000 Suslios peracargos s Progin 1- Admiisiecién 05- Adriniskacion San Caries | 574 DRECCION DEFTO. ADMNISTRATVDS.C. WIS
00504101014 01-D1Q-15040) Susldbs peracaros s Propio 7- Docencia 10§-Divcencia San Carizs | 1361023 LIC.ING PRODUCCION NDUSTRIAL SN CARLOS BITSEE
00504101014 01-D1-0- 13504016 Sumlebs peracaros s Propin 2- Docencia 15-Diocencia San Cariys | 1360016 INGENERIA ELECTRINICA- S4H CARLOS MY
00504101014 -01-D1-00- 200031 Suelios peracargos s Propin 2- Docencia 05-Diocencia San Caries 2090031 DOCENCIACANPUS TECHOLOGCOLOCAL DESAN CARL s
00504101014 01-D1-00-2150.000 Sueldos peracargos s Propin 2- Docendia 1 -Diocencia San Cars 50 ESCLIELA AGACHONA S CARLOS kA
00504101014 -01-01-00-2060410 Suelebs peracars s Propin 2- Docencia 15 -Diocencia San Carios £54 GESTION DE TUREEM ALRAL SSTENELE H4EN
00504101014 01-D1-00-2169.900 Suelios peracargos ijs . Progio 2- Docencia 0-Diocencia San Cariys | 181200 ESCUELACIENCIAS HATUIRALES YENACTAS 51
0050410101401 O1-00-2162000 Suelios peracargos s Propin 2- Docendia 06-Discencia San Caries 112000 ESCUELADE IDNWAE ¥ CIENCHE SOCMLES SEEH
005041-01-01401-01-00-2137900 Susléos peracaros s~ Propin 7- Docendia 1 -Diocencia San Carios £53/BACH EN DM EWFRESAS SAN CARLOS T4BIS
00504101014 01-01-00-2138000 Sueleos peracargos ijs Progin 2- Docencia 1 -Diocencia San Carios 500 BACH. ING. EN CONPUTACION. S4 CARLOS TS
0OS0-41-01-01-4-01-01-00-200900 Suelibsperacargos s Pupio s EsbucianlySenicos Acedim 07 - Vida EstadianBiSen Cados | 500 DEVESASAN CARLOS TMIBEH
00504101014 01-D1-D0- 300000 Sueléos peracargos s Propin 1- Admiisiecién 100- Admirisrecion Sen Jogé 3 DRECCION CAWPLS TECHOLOGICO LOCAL SAN JOSE WM
00504101014 01-D1-0-1T3000 Seebebs peracars s Propin 2- Docencia 10-Docenda San José | 1573000 INGENIERUS EN OOMPLITACION - SAM JCESE NSEE1
00504101014 -01-D1-D-133000 Suelios peracargos s Progin 2- Docencia 10- Docenda Sen José 126 ADMKETRACION CE ENFRESAS 24 JOSE TGS
0050410101401 D1-H-1812008 Suelios peracargs s Propin 2- Docendia 10-Docensia Sen José | 1412008 ESCLIELADE AROLITECTURA Y UREANSVD BIRMH
0050410101401 D1-00-195010 Sumddbs peracargos s Popio s Exbucianily Senicios Aedém | 11 - Vida Estucianti San losé | 1560210 SERVICIOS BELIOTECARICS - SAN JOSE HTHE
0OS0-41-01-014-01-D1-0- 15104 Susbibsperacargos s Popio s Extuciandly Senicios Aedém | 11- Vida Estucianl San José | 1570004 ADMSICN ¥ REGSTRO- 54 JOSE L1618
A0S 0010040115005 Seebibsperacargos s Popio s Eshuciankly Senicios Aedém | 11-Vida Estuciark] San José | 1530005 DRIENTACACM ¥ PSICOLOGE - SAN JOSE BTt
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TOTAL 50000 000,00

2. El Consejo Institucional aprueba en Sesion Extraordinaria N.° 3381,
Articulo 4, del 27 de setiembre de 2024, aprueba el Plan Anual Operativo
y su Presupuesto Ordinario para el periodo 2025, en los siguientes
incisos:

c. Aprobar el Plan Anual Operativo 2025 con 109 metas.
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d. Aprobar el Presupuesto Ordinario 2025 por el orden de
¢82,030,334.73 miles de colones.

3. Mediante el oficio DFOE-CAP-2792, con fecha de recibido 20 de
diciembre de 2024, suscrito por el licenciado Humberto Perera Fonseca,
gerente de Area de Fiscalizacion para el Desarrollo de Capacidades de
la Divisibn de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa , y la licenciada
Adriana Mora Cordero, fiscalizadora, dirigido a la ingeniera Maria
Estrada Séanchez, M.Sc., rectora, la méster Silvia Watson Araya,
vicerrectora de administracion, y la licenciada Ana Miriam Araya Porras,
directora ejecutiva de la STAP, se comunica la aprobacion parcial del
presupuesto inicial 2025 del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica por un
monto de £82.030,3 millones. Se detallan los fundamentos normativos,
los ingresos y gastos aprobados e improbados, asi como
responsabilidades de la administraciéon para su correcta ejecucion. Se
destaca la improbacion de contenido en la subpartida de sueldos para
cargos fijos, al no estar debidamente fundamentado, y se indica que
debe trasladarse a cuentas especiales. También se reitera la necesidad
de contar con un plan de mediano plazo aprobado.

2.2 IMPROBACIONES 2.2.1 Gastos El contenido presupuestario
previsto en la subpartida 0.01.01--Sueldos para cargos fijos,
especificamente lo vinculado con “el reconocimiento por méritos
propios al personal a través de carrera profesional y de apoyo",
por cuanto las justificaciones presentadas no permiten
comprender con claridad lo que esa Entidad pretende realizar, la
base legal que sustenta dicha propuesta y los montos
presupuestados asociados, segun lo dispuesto en las NTPP. Al
respecto, de la redaccién aportada no resulta posible concluir si
esa Entidad propone un nuevo incentivo, estda modificando el
salario global actual o esta realizando una reclasificaciéon sin
costo adicional a la Hacienda Publica . En 9 consecuencia, la
suma correspondiente a la improbacion de este contenido
deberéa trasladarse a la partida de “Cuentas especiales” grupo
Sumas sin asignacion presupuestaria.

4. Mediante el oficio DFC-973-2024, con fecha de recibido 23 de diciembre
de 2024, suscrito por el master Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable, dirigido a la ingeniera Maria Estrada
Sanchez, presidenta del Consejo Institucional, y a la master Silvia
Watson Araya, vicerrectora de Administracion, con copia a la master
Hannia Rodriguez Mora, entonces directora del Departamento de
Gestion del Talento Humano y a la master Evelyn Hernandez Solis,
directora de la Oficina de Planificacién Institucional, se detallan los
ajustes realizados al Presupuesto Ordinario 2025, como respuesta al
oficio DFOE-CAP-2792 de la Contraloria General de la Republica. Se
informa que, conforme a la improbacién sefialada sobre el contenido de
la subpartida 0.01.01 — Sueldos para cargos fijos, se trasladaron #50
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millones a la partida de “Cuentas Especiales”, distribuidos entre los
programas de Administracion, Docencia, Vida Estudiantil, Investigacién
y Extension. Se indica que esta informacion ya fue actualizada en el
Sistema de Informacién sobre Planes y Presupuestos (SIPP).

DFOE-CAP-2792 (Oficio N°. 21324) Observaciones
2.2 Improbaciones
2.2.1 Gastos
El contenido presupuestario previsto en la | El total de recursos improbados, segun

subpartida 0.01.01-Sueldos para cargos fijos,
especificamente lo vinculado con ‘el
reconocimiento  por meritos  propios  al
personal a traves de carrera profesional y de
apoyo”, por cuanto las Jjustificaciones
presentadas no permiten comprender con
claridad lo que esa Entidad pretende realizar,
la base legal que sustenta dicha propuesta y
los montos presupuestados asociados, segun
lo dispuesto en las NTPP. Al respecto, de la
redaccion aportada no resulta posible concluir
si esa Entidad propone un nuevo incentivo,
esta modificando el salario global actual o esta
realizando una reclasificacion sin  costo
adicional a la Hacienda Publica. En

informacion proporcionada por el Departamento
de Gestion del Talento Humano ascendio a la
suma de ¢50.00 millones vy fueron disminuidos
de la partida “Remuneraciones”,
especificamente de la subpartida 0.01.01
Sueldos para cargos fijos y fueron trasladados
a la partida “Cuentas Especiales”, esto a nivel
de Programa Presupuestario, segun el
siguiente desglose:

Programa 1- Administracion: ¢13.09 millones
Programa 2 — Docencia: ¢27.09 millones

Programa 3 - Vida Estudiantil: ¢5.21 millones

consecuencia, la suma correspondiente a la

improbacion de este contenido debera | Programa 4 — Investigacion: ¢4.20 millones
trasladarse a la partida de “Cuentas
especiales” grupo Sumas sin asignacion | Programa 5 — Extension: ¢0.41 millones

presupuestaria.

5. Mediante correo electrénico con fecha 26 de junio de 2025, suscrito por
el master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido a la master Evelyn Hernandez
Solis, directora de la Oficina de Planificacién Institucional, y a la
licenciada Fabiola Arias Cordero, Oficina de Planificacion Institucional,
con copia a la ingenieria Maria Estrada Sanchez, rectora, a la master
Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion y
a la ingeniera Sofia Beatriz Garcia Romero, profesional de
administracién del Consejo Institucional, se solicita el criterio de la
Oficina de Planificacion Institucional respecto a las modificaciones
presupuestarias planteadas en los oficios VAD-273-2025 y R-552-2025,
particularmente en relacion con su vinculacion con el Plan Anual
Operativo.

6. Mediante correo electrénico con fecha 26 de junio de 2025, suscrito por
el master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido a la master Silvia Watson Araya,
vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, al master Roy
D’Avanzo Navarro, director de Presupuesto, y al licenciado Johnny Alf.
Masis Siles, profesional de la Direccidon de Presupuesto, con copia a la
ingeniera Maria Estrada Sanchez, rectora, y a la ingeniera Sofia Beatriz
Garcia Romero, profesional en administracion del Consejo Institucional,
se consulta el porcentaje de modificacién presupuestaria aplicado a la
fecha, con el fin de contar con ese dato para la elaboracion del dictamen
de los tramites del oficio VAD-273-2025, sobre el reintegro de £50
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millones improbados en el Presupuesto Ordinario, y el oficio R-552-2025,
sobre una modificacion presupuestaria relacionada con el superavit del
CONARE.

7. Mediante el oficio DFC-420-2025 con fecha de recibido 26 de junio de
2025, suscrito por el master Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable, dirigido al master Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacién y Administracion
del Consejo Institucional, se detalla que, las modificaciones
presupuestarias aplicadas a la fecha y las que se encuentran pendientes
de aplicar en esta semana.

PRESUPUESTO 2025

Presupuesto Ordinario ITCR 82,030,334,970.00
25% permitido a modificar segin norma 4.3.11 20,507,583,740.00
Monto total de modificaciones al 20 de junio 2025 10,388,811,745.54
Modificaciones en transito 1,482,885,823.64
Total 11,871,697,569.18
% aplicado con respecto al Presupuesto Total 14.47%
% aplicado con respecto al 25% 57.89%

8. Mediante el oficio OPI-333-2025 con fecha de recibido 26 de junio de
2025, suscrito por la master Evelyn Hernandez Solis, directora de la
Oficina de Planificacién Institucional, dirigido a la ingeniera Maria
Estrada Sénchez, rectora, y al master Nelson Ortega Jiménez,
coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion del
Consejo Institucional, con copia a la master Silvia Watson Araya,
vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, se emite dictamen
sobre la propuesta para la aprobacién de reintegro de £50 millones a la
subpartida “0.01.01 — Sueldos para Cargos Fijos” del Presupuesto
Ordinario 2025, previamente improbada por la Contraloria General de la
Republica (oficio DFOE-CAP-2792). La Oficina de Planificacion
Institucional considera pertinente el reintegro debido a que el objetivo
original se mantiene vigente, fortaleciendo el desarrollo del personal.
Ademds, se detalla la vinculacion de dicha modificacion con diversas
metas del Plan Anual Operativo 2025:
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Meta PAO 2025- vi
e (aumenta y disminuye)
1 - Administracion 13.089.579,36
1.1.1 Direccion 3999 553 96 1.1.5.12 Ejecutar 117 procesos administrativos de las
Superior e dependencias adscritas a la Rectoria.

1.1.5.8 Ejecutar los 11 procesos competencia de la Asamblea

Institucional Representativa y su Directorio

1.1.5.10 Ejecutar los 17 procesos competencia del Tribunal

Institucional Electoral.

1.1.5.9 Ejecutar 6 procesos competencia de la Secretaria del
cl 383.615.81 Consejo Institucional

1.1.2 Vicerrectoria de 7312952 704 1.1.5.16 Ejecutar 136 procesos administrativos de las

Administracion ' dependencias adscritas a la Vicemrectoria de Administracion.

1252 Ejecutar 15 procesos académico-administrativos que
1.2 CTLSC 1.393.947,81 coadyuvan con el CTLSC.
1.3.5.2 Ejecutar 11 procesos administrativos que coadyuvan

AIR 139.463,02

TIE 85.017.86

1.3 CTLSJ 382.214,70 con el CTLS..
1.5.5.2 Ejecutar 10 procesos administrativos que coadyuvan
1.5 CAA 162.813,49 con el CAA.
: 2.1.1.12 Impartir 3700 grupos de grado en los diferentes
2 - Docencia 27.091.675,92 periodos.

3 - Vida Estudiantil v
Sernvicios Académicos

4 - Investigacion 4.203.733,16

3.1.5.3 Ejecutar 49 procesos que coadyuvan con los servicios
estudiantiles-administrativos de la Viesa.

4151 Ejecutar 42 procesos académico-administrativos que
coadyuvan con la Investigacion.

5151 Ejecutar al menos 14 procesos academico-
administrativos que coadyuvan con la Extension.

5.209.329,07

5 - Extension 405.682,49

Total general 50.000.000,00

Considerando que:

1. El Instituto ha decidido realizar acciones que favorezcan a las personas
funcionarias para que estas se mantengan vinculadas con la institucion
y la posibilidad de realizar carrera profesional y carrera administrativa es
una de ellas por lo que es necesario contar con los recursos para honrar
este compromiso.

2. La Institucion presupuesto los recursos necesarios para el pago de las
remuneraciones del personal en tiempo y forma, accién que se vio
afectada por la improbacion parcial del Presupuesto Ordinario 2025.

3. Segun solicitud suscrita por la master Silvia Watson Araya, vicerrectora
de Administracién, con el fin de cumplir con compromisos de carrera
profesional, se requiere realizar la distribucién detallada en el
Resultando N.° 1 del presente dictamen.

4. Conforme al Reglamento para la Aplicacion de Modificaciones
Presupuestarias en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, corresponde
al Consejo Institucional aprobar las modificaciones tendientes a
disminuir el contenido presupuestario de la partida de cuentas
especiales.

5. Producto de la improbacion parcial al Presupuesto Ordinario se cuenta
con recursos estimados en ¢50.000.000.00 en la partida Cuentas
Especiales en todos los programas presupuestarios, como se detalla en
el DFC-973-2024, a saber:
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Programa 1— Administracion: ¢13.09 millones
Programa 2 — Docencia: ¢27.09 millones
Programa 3 — Vida Estudiantil: ¢ 5.21 millones
Programa 4 — Investigacion: ¢ 4.20 millones
Programa5 — Extension: ¢ 0.41 millones

6. De acuerdo con el detalle remitido por el Departamento Financiero
Contable, en el oficio DFC-420-2025, respecto a las modificaciones
presupuestadas aplicadas y en transito, al 26 de junio del presente, estas
representan un 57.89% del 25% permitido, para realizar variaciones al
presupuesto, de acuerdo con las Normas Técnicas de Presupuesto
Publico (4.3.11).

7. Segun lo indicado por la Oficina de Planificacién Institucional en el oficio
OPI-339-2025, el reintegro de estos recursos a la partida de
Remuneraciones-Sueldos para cargos fijos se vincula con las metas
relacionadas a la ejecucion de los procesos ordinarios que realizan todas
las dependencias de cada programa y subprograma, por lo que no hay
una afectacién al PAO gue requiera que se realice alguna modificaciéon
de este.

8. En atencién a lo indicado en la Ley de Administracién Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos, la aprobacién de estos recursos
constituye una autorizacion para atender nuevos requerimientos, por lo
gue no se podra atender gastos ya ejecutados o autorizados en su
realizacién, conforme a los principios presupuestarios de prevision y
especialidad cuantitativa y cualitativa.

Se dictamina:
Recomendar al pleno del Consejo Institucional:
a. Aprobar el reintegro de ¢50.000.000,00 (cincuenta millones de colones)

a la subpartida “0.01.01 — Sueldos para Cargos Fijos” del Presupuesto
Ordinario 2025, mediante la modificacion de las siguientes partidas:

- Monto - Monto
- Partida Aumento Disminuye
- (colones) - (colones)
Remuneraciones, ) 50.000.000.00 _
Sueldos para cargos fijos
- Cuentas Especiales = - 50.000.000.00

y de acuerdo con los requerimientos de cada programa:

Programa 1— Administracion: ¢13.09 millones
Programa 2 — Docencia: ¢27.09 millones
Programa 3 — Vida Estudiantil: ¢ 5.21 millones
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Programa 4 — Investigacion: ¢ 4.20 millones
Programa 5 — Extension: ¢ 0.41 millones

b. Advertir a la Administracion que los recursos incorporados en la Partida
de Remuneraciones constituyen una autorizacion para atender nuevos
requerimientos, por lo que no se podra atender gastos ya ejecutados o
autorizados en su realizacion.

CONSIDERANDO QUE:

1.

De conformidad con las Normas Técnicas de Presupuesto Publico, las
modificaciones presupuestarias constituyen uno de los mecanismos legales y
técnicos para realizar las inclusiones, los aumentos o las disminuciones de los
gastos del presupuesto por parte de la instancia competente, acatando para ello
el blogue de legalidad que les aplica.

De acuerdo con el Reglamento para la Aplicacion de Modificaciones
Presupuestarias del ITCR y las Normas Técnicas de Presupuesto Publico es
competencia de este érgano realizar la aprobacion de este tipo de modificacion
presupuestaria.

Visto el dictamen de la Comision de Planificacion y Administracion, junto a la
indicacién de la Norma Técnica 4.3.13 sobre el Presupuesto Publico, este
organo acoge el analisis y recomendacion emitida por dicha Comision.

SE ACUERDA:

a.

Aprobar la modificacion presupuestaria de la partida Cuentas Especiales, objeto
de gasto “Sumas libres sin asignacién presupuestaria”, del Presupuesto
Ordinario 2025, por un monto de ¢50.000.000,00 con el objetivo de reintegrar
estos recursos a la partida Remuneraciones, subpartida Sueldos para Cargos
Fijos, segun los siguientes requerimientos:

Programa 1- Administracion: ¢13.09 millones
Programa 2 — Docencia: ¢27.09 millones
Programa 3 — Vida Estudiantil: ¢ 5.21 millones
Programa 4 — Investigacion: ¢ 4.20 millones
Programa 5 — Extension: ¢ 0.41 millones

Indicar a la Rectoria y a la Vicerrectoria de Administracion que los recursos
incorporados en la partida de Remuneraciones constituyen una autorizacion
para atender nuevos requerimientos, por lo que no se podra atender gastos ya
ejecutados o autorizados en su realizacion.

Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
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dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacion o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello implique ampliacion o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3415.

ARTICULO 12. Modificacion presupuestaria de la partida Cuentas
Especiales, objeto de gasto “Sumas libres sin asignacién
presupuestaria”, del Presupuesto Ordinario 2025, por un
monto de ¢1.400.000.000,00 (recursos provenientes del
Superavit CONARE 2023), con el fin de reasignarlo a
partidas y objetos de gasto destinados a mantenimientos

capitalizables (Atencidon al oficio R-552-2025) (A cargo de la
Comision de Planificacion y Administracion)

El sefior Nelson Ortega Jiménez presenta la propuesta denominada: “Modificacion
presupuestaria de la partida Cuentas Especiales, objeto de gasto “Sumas libres sin
asignacion presupuestaria”’, del Presupuesto Ordinario 2025, por un monto de
¢1.400.000.000,00 (recursos provenientes del Superavit CONARE 2023), con el fin
de reasignarlo a partidas y objetos de gasto destinados a mantenimientos
capitalizables (Atencién al oficio R-552-2025)".

La sefora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesa las que se indican a continuacion:

10. Sostenibilidad. Se desarrollaran acciones orientadas a la diversificacion
de sus fuentes de ingresos Y el eficiente control de sus gastos, acorde a
la planificacion institucional, para alcanzar el equilibrio econémico y
ambiental de la Institucion en el largo plazo, asi como las sinergias que
puedan lograrse con el sistema de educacion costarricense y las alianzas
con entes publicos, privados e internacionales. (Aprobadas en Sesion
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AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851
del 21 de noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de
2023)

2. El Reglamento para la Aplicacion de Modificaciones Presupuestarias en el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, indica en los articulos 4, 5y 6, lo siguiente:

Articulo 4

Toda modificacion presupuestaria debe justificarse en funcién del Plan
Estratégico, Planes Tacticos y Plan Anual Operativo vigentes, conforme a
los procedimientos establecidos por la Administracion.

Articulo 5

Las solicitudes de modificacion al presupuesto que se requieran deben
presentarse para su aplicacion en el periodo comprendido entre el mes de
enero y noviembre.

Vencido este plazo, via excepcion, éstas podran ser aprobadas por el
Rector, mediante acto debidamente razonado y presentar el informe
respectivo al Consejo Institucional, antes de que finalice el periodo
presupuestario.

Articulo 6

Los encargados de las unidades ejecutoras tramitaran las solicitudes de
modificacion al presupuesto, las cuales deben ser aprobadas por el
encargado del programa, siempre que no impliquen variaciones al Plan
Anual Operativo, a acuerdos del Consejo Institucional en los que se defina
el objetivo de los fondos o se disminuya el contenido presupuestario de las
partidas de Fondos Restringidos o de la partida cuentas especiales. En
caso contrario dichas solicitudes deberan ser analizadas y aprobadas por
el Consejo Institucional, con excepcién de lo indicado en el Articulo 7 de
este Reglamento.

3. Las Normas Técnicas 4.2.3, 4.3.8, 4.3.10, 4.3.11 y 4.3.13 sobre el Presupuesto
Pulblico indican, en cuanto a las modificaciones al presupuesto institucional, lo
que sigue:

4.2.3 Aprobacién interna. El presupuesto inicial y sus variaciones seran
aprobados a lo interno de la institucion por el jerarca, mediante el acto
administrativo establecido al efecto, otorgandoles validez juridica a los
citados documentos. En aquellos casos que conforme con el ordenamiento
juridico no requieran la aprobacion presupuestaria externa, 0 que de
acuerdo con el presente marco normativo esos documentos no deban ser
sometidos a la aprobacion de la Contraloria General de la Republica, la
aprobacion interna también les otorgard eficacia juridica, posibilitando su
ejecucion para el periodo respectivo.
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4.3.8 Mecanismos de variacion al presupuesto. Los presupuestos
extraordinarios y las modificaciones presupuestarias constituyen los
mecanismos legales y técnicos para realizar las inclusiones, los aumentos,
o las disminuciones de ingresos y gastos del presupuesto por parte de la
instancia competente, acatando para ello el bloque de legalidad que les
aplica.

4.3.10 Modificacion presupuestaria. Es el acto administrativo por medio
del cual se realizan ajustes en los gastos presupuestados y que tiene por
objeto disminuir los montos de diferentes subpartidas aprobadas, para
aumentar la asignacién presupuestaria de otras subpartidas, ya sea dentro
un mismo grupo y partida, o entre diferentes grupos, partidas o categorias
programaticas. También, por medio de modificaciobn presupuestaria se
pueden incorporar nuevos gastos, tomando recursos de otras subpartidas,
sin que se altere el monto global del presupuesto aprobado.

4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a
variar por modificacion presupuestaria. Durante el afio, el presupuesto
institucional s6lo podra ser variado por medio de tres presupuestos
extraordinarios aprobados o aprobados parcialmente, y por la cantidad
maxima de las modificaciones presupuestarias posibles de aprobar que
defina el jerarca de la institucién por medio de las regulaciones internas que
emita, segun lo dispuesto en la norma 4.3.13.

El monto maximo de recursos que se redistribuya sumando todas las
modificaciones presupuestarias, no podra exceder el 25% del monto total
del presupuesto inicial mas los presupuestos extraordinarios aprobados.

4.3.13 Sobre las modificaciones presupuestarias. El jerarca institucional,
por medio de actos debidamente fundamentados, deberd regular con
respecto a las modificaciones presupuestarias, lo siguiente:

Como parte de dicho sistema, toda normativa interna que se emita debera
incluir la obligacién del titular subordinado de mayor rango de brindar al
Jerarca un informe trimestral sobre las modificaciones presupuestarias que
hayan sido aprobadas en el trimestre respectivo por las instancias
designadas, con amplia informacién sobre los principales ajustes efectuados
por ese medio al presupuesto institucional y al plan anual, salvo en
situaciones en las que por indicacion previa del jerarca se requiera una
comunicacion inmediata sobre el movimiento realizado. El jerarca tomara un
acuerdo sobre el informe suministrado y las acciones futuras que en razén
de lo informado considere pertinente.

4. Mediante el oficio R-552-2025 con fecha de recibido 16 de junio de 2025, suscrito
por la ingeniera Maria Estrada Sanchez, rectora, dirigido al master Nelson
Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacién y Administracion
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del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, a la master Silvia
Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, y a la master
Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, se
solicita autorizacion para realizar una modificacion presupuestaria conforme al
oficio VAD-289-2025, para incorporar en el presupuesto de egresos recursos
provenientes del superavit 2023 del CONARE destinados principalmente a
mantenimientos capitalizables en la institucion, solicitud que fue conocida en la
reunion de Rectora y Vicerrectores N.° 02-2025, articulo 1° del 16 de junio de
2025. Asimismo, se adjuntan los siguientes oficios:

R-452-2025 fechado 21 de mayo de 2025, suscrito por la ingeniera Maria
Estrada Sanchez, rectora, dirigido a la licenciada Ana Miriam Araya Porras,
directora ejecutiva de la Secretaria Técnica de Autoridad Presupuestaria del
Ministerio de Hacienda, en el cual se expone la aplicacion de la Regla Fiscal
para el periodo 2025 en el Instituto Tecnologico de Costa Rica, con base en
el Decreto N.° 43589-H y las excepciones establecidas en las leyes N.° 10386
y N.° 10382. Se informa que el CONARE aprobd una transferencia por
¢1.400.000.000, provenientes del superavit del afio 2023, los cuales se
consideran exentos de la regla fiscal. Se presenta un cuadro detallado con la
distribucién de dichos recursos para ser incorporados en partidas y objetos
de gasto destinados a mantenimientos capitalizables, como sistemas
eléctricos, ascensores, bombeo de agua, aire acondicionado, infraestructura,
entre otros. Se solicita el criterio técnico de esa Secretaria para proceder con
la modificacién presupuestaria y ejecucion correspondiente, bajo el marco de
las excepciones aplicables a la regla fiscal.

MH-STAP-OF-0648-2025 fechado 09 de junio de 2025, suscrito por la
licenciada Ana Miriam Araya Porras, de la Secretaria Técnica de Auditoria
Presupuestaria del Ministerio de Hacienda, dirigido a la ingeniera Maria
Estrada Sanchez, rectora, con copia a la Contraloria General de la Republica,
en el cual se atiende el oficio R-452-2025 referente a la solicitud de criterio
sobre la incorporacién de recursos del CONARE ubicados en la partida
“sumas sin asignacion presupuestaria”’. Se indica que la Secretaria Técnica
gueda a la espera del documento que respalde el movimiento presupuestario
respectivo, a fin de proceder con el estudio correspondiente.

VAD-289-2025 fechado 16 de junio de 2025, suscrito por la master Silvia
Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion, dirigido a
la ingeniera Maria Estrada Sanchez, rectora, con copia al master Roy
D’Avanzo Navarro, director del Departamento Financiero Contable, y al
master Johnny Masis Siles, coordinador de la Unidad de Andlisis Financiero
y Presupuesto, en el cual se responde al oficio MH-STAP-OF-0648-2025 de
la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria. Se informa que los
recursos provenientes del superavit 2023 del CONARE, trasladados a las
arcas institucionales el 23 de mayo de 2025, fueron presupuestados en la
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5. La Comisién de Planificacion y Administracion dictaminé en sus reuniones N.°
1114 y N.° 1115, efectuadas el 26 de junio de 2025 y el 03 de julio de 2025,

partida de Cuentas Especiales del PO 2025 y se gestion6 su incorporacion
al presupuesto de egresos en bienes duraderos. Se adjunta propuesta de
modificacion presupuestaria para ser elevada al Consejo de Rectoria y al
Consejo Institucional, conforme al reglamento vigente. Se aclara que, por
estar exentos de la regla fiscal segun la Ley N.° 10386 y su transitorio XLIX,
estos fondos pueden ser incorporados como gasto de capital sin afectar los
limites de crecimiento del gasto. La modificacion propuesta sera provisionada
como medida preventiva hasta contar con el aval de la Secretaria Técnica.

Copia de DFC-389-2025 Detalle Respuesta MH-STAP-OF-0648-2025.

respectivamente, lo siguiente:

Resultando que:

1. Mediante el oficio R-552-2025 con fecha de recibido 16 de junio de 2025,

se recibi6 de parte de la Rectoria, la solicitud para la modificacion
presupuestaria para la incorporacion de recursos del superavit 2023 del
Consejo Nacional de Rectores (CONARE) al presupuesto de egresos,
con destino a bienes duraderos orientados a mantenimientos
capitalizables en la institucion.

Del oficio R-452-2025 suscrito por la ingeniera Maria Estrada Sanchez,
rectora, dirigido a la licenciada Ana Miriam Araya Porras, directora
ejecutiva de la Secretaria Técnica de Autoridad Presupuestaria del
Ministerio de Hacienda, se desprende que los recursos del superavit
2023 del CONARE asignados al Instituto se encuentran presupuestados
y aprobados por las autoridades correspondientes, quedando pendiente
la modificacién respectiva para ubicarlos en las partidas y objetos de
gasto de mantenimientos capitalizables, segun se detalla en el cuadro a
continuacion:
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Cuadro 3. Distribucion del superavit generado en el afo 2023 (CONARE)
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3. El

Fiscal del periodo 2025, establecido en un 3.75%

presupuesto de la Institucién se encuentra al 100% de los maximos
permitidos a la fecha, respecto al margen de crecimiento de la Regla

4. En el archivo adjunto al VAD-289-2025 se detallan los centros de costo
por aumentar y por disminuir por cada programa, campus O centro

académico, como se muestra a continuacion.
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5. Mediante correo electrénico con fecha 26 de junio de 2025, suscrito por
el master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracién, dirigido a la master Evelyn Hernandez
Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, y a la
licenciada Fabiola Arias Cordero, Oficina de Planificacién Institucional,
con copia a la ingenieria Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, a la
master Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion y a la ingeniera Sofia Beatriz Garcia Romero, profesional
de administracion del Consejo Institucional, se solicita el criterio de la
Oficina de Planificacion Institucional respecto a las modificaciones
presupuestarias planteadas en los oficios VAD-273-2025 y R-552-2025,
particularmente en relacién con su vinculacién con el Plan Anual

Operativo.

6. Mediante correo electronico con fecha 26 de junio de 2025, suscrito por
el master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, dirigido a la méster Silvia Watson Araya,
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vicerrectora de la Vicerrectoria de Administraciéon, al master Roy
D’Avanzo Navarro, director de Presupuesto, y al licenciado Johnny Alf.
Masis Siles, profesional de la Direccion de Presupuesto, con copia a la
ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, y a la ingeniera Sofia
Beatriz Garcia Romero, profesional en administracion del Consejo
Institucional, se consulta el porcentaje de modificacion presupuestaria
aplicado a la fecha, con el fin de contar con ese dato para la elaboracion
del dictamen de los tramites del oficio VAD-273-2025, sobre el reintegro
de £50 millones improbados en el Presupuesto Ordinario, y el oficio R-
552-2025, sobre una modificacion presupuestaria relacionada con el
superévit del CONARE.

7. Mediante el oficio DFC-420-2025 con fecha de recibido 26 de junio de
2025, suscrito por el master Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable, dirigido al master Nelson Ortega
Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracién
del Consejo Institucional, se detalla que, las modificaciones
presupuestarias aplicadas a la fecha y las que se encuentran pendientes
de aplicar en esta semana.

PRESUPUESTO 2025

Presupuesto Ordinario ITCR £2,030,334,970.00
25% permitido a modificar segin norma 4.3.11 20,507,583,740.00
Monto total de modificaciones al 20 de junio 2025 10,388,811,745.54
Modificaciones en transito 1,482,885,823.64
Total 11,871,697,569.18
% aplicado con respecto al Presupuesto Total 14.47%
% aplicado con respecto al 25% 57.89%

8. Mediante el oficio OPI-339-2025, con fecha de recibido 1° de julio de
2025, suscrito por la master Evelyn Hernandez Solis, directora de la
Oficina de Planificacion Institucional, dirigido a la ingeniera Maria
Estrada Séanchez, rectora y al master Nelson Ortega Jiménez,
coordinador de la Comisién de Planificacion y Administracion, se emite
el dictamen técnico solicitado en atencion a los oficios VAD-289-2025 y
R-552-2025, respecto a la propuesta de modificacion presupuestaria por
Z1.400 millones, correspondiente al superavit de CONARE de 2023,
asignado a partidas y objetos de gasto para mantenimientos
capitalizables, dentro del Presupuesto Ordinario 2025, aplicando la
excepcion establecida por la Ley 10386 sobre la Regla Fiscal. La Oficina
de Planificacion Institucional considera pertinente la modificacion, al
vincularse directamente con metas establecidas en el PAO 2025 y
alinearse con los objetivos de inversion y mantenimiento de
infraestructura priorizados en el Plan T&ctico de Inversién 2023-2025.
Se especifican los montos por programa-subprograma, las metas
asociadas y una justificacion técnica por tipo de sistema a intervenir
(ascensores, aire acondicionado, control de acceso, bombeo de agua,
deteccién de incendios, entre otros), tanto en el Campus Tecnoldgico
Central como en los campus de San Carlos, San José, y los Centros
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Académicos de Limén y Alajuela, como se muestra en los siguientes
cuadros:

Programa-

Monto de ajuste

Meta PAO 2025-
vinculada

Justificaciones

Subprograma
1 - Administracién

(aumenta y disminuye)

1.1.2 Vicerrectoria 1.240.355.220,00
de Administracion

1.1.74 Gestionar al
menos 4 procesos para
adquisicion de bienes
duraderos de acuerdo
con las necesidades
institucionales y segun el
Plan Téctico de Inversién
para la Vicerrectoria de
Administracién.

Sistema de Ascensores de: Disefio Industrial (IMEN), Biblioteca Digital (IMEN), Residencias Estudiantiles (J7) (OITS),
Tics (2 ascensores) y Seguridad Laboral (SAKURA), Quimica (Schindler), Comedor Estudiantil (Este) (Schindler),
Centro de las Artes (Edificio E8) (Kone), Edificio de Aulas (D3) (Kone), Biblioteca José Figueres F (C3) (Kone),
Administracién de Empresas (D2) (Kone), Laboratorios de Fisico-Quimica (C4) (Kone), Ciencias Sociales, Fisica y
Matematica (Ad) (Kone), VIESA (A3) (Kone), Ciencias del Lenguaje (F8) (Kone), Edificio Administrativo (A2), Edificio F1,
Edificio C1, Casa de la Cuidad, CIVCO, Forestal, y Edificios F2-F3.

Sistema de Bombeo de Agua de: Tics y EISLHA (Potable), Tics (Pluvial), Biblicteca Digital (Potable), Residencias
Estudiantiles J7 (Potable), Disefio Industrial (Potable y Pluvial), Esc. Quimica (Potable), Comedor Estudiantil Este
(Potable), Casa de la Ciudad, Tanque Elevado, Restaurante Institucional, Sistema de Riego Plaza, Administracion de
Empresas, Escuela de Matematicas, Unidad de Transportes, Taller de Mantenimiento y Aulas D3.

Sistema de Supresién y Deteccién de Incendios de: Tics, EISLHA, Residencias Estudiantiles (J7), Disefio Industrial,
Quimica, Comedor Estudiantil (Este), Edificio Aulas D3, Biblioteca Digital, Edificio Fisica (C4), Centro de las Artes (E8),
Centro de Investigacion en Bictecnologia (G19), Kinder (M4), Archivo (H7), Agricola (H7), Forestal (L3), Soda Unida
Deportiva (E8), Aulas 16, Aulas G18, Ampliacion VIESA (A3), Oficina de Ing. (M8), Edificic Matematica (A4), Monitoreo
y Produccién Solar (18), Planta Piloto Agronegocios (G3), FUNDATEC (I7), Plasma (110), Taller de Disefic (K7),
Microscopia, Restaurante Institucional (C10), Computadores (F2), Lab. Mecatrénica (F3), y Casa de |la Ciudad (CCO01).

Sistema Aqua Destilada de: Quimica. Y Sistema de Filtracién de: Piscina.

Sistema de Gas LP de: Restaurante Institucional (C10), Seda Unidad Deportiva (E6), Biotecnologia (G7 y G19),
Agronegocios (G3), Biologia (B4), Ing. Ambiental (G17), Esc. Materiales (1), Quimica (KS), y Comedor Estudiantil (Este).

Sistema de Aire Acondicionado v Ventilacién de: DATIC (Preferencial y A2), Laimi 2 (Preferencial), Edificios Generales
TEC, Esc. Electromecanica, Edificio Aulas D3, Esc. de Construccién (F1), Edificio F2, Clinica, Esc. de Agricola, Central
Telefonica (D3), Edificio D7 (Monitoreo - ATI), DAM (G8), Complejo Solar (I8), Laimi 1 (C9), CIPA (G10), Esc. AE (D1),
Esc. Ing. Produccién (13), Depto. Aprovisionamiento (D4), Archivo (D8), Culturales (BS), Editorial (G2), Tec Digital (D2),
Of. Ingenieria (M8), Esc. Materiales (14 y I5), Edificio CEDA (C1), Educacién Técnica (B5), Oficinas AIR (D8), Editorial

Programa-
Subprograma

Monto de ajuste

Meta PAO 2025-
vinculada

(aumenta y disminuye)

Justificaciones

(B6), Antiguo FUNDATEC (B7), Biblioteca (C3), Esc Ciencias del Lenguaje (F9), Esc. Fisica (A4), Esc. Ciencias Sociales
(Ad), Edificio de Aulas (B1,B2 y B3), VIE (A1), CIC (A5), CIVCO (G6), Esc. Biotecnologia (G19 y G7), Contenedor
Biotecnologia (G11), Esc. Ambiental (G17), Esc. Forestal (L1, L2 y L3), Centro de las Artes (E8), Restaurante
Institucional (C10), Tics (K1), ISHLA (K2), Biblioteca Digital (K3), Escuela Quimica (K5), Esc. Disefio Industrial (K6) y
Extraccién Restaurante Institucional.

Sistema de Red Sanitaria de: Campus General. Sistema de Calentamiento de Agua por Paneles Solares de: Residencias
J1, 43, 44, J5, J6 y J7, Of de Ingenieria, Esc. Produccion Industrial, ISHLA, Tics, Piscina y Esc. Quimica.

Sistema de Equipos de Refrigeracion de: Restaurante Institucional. Sistema de Portones Eléctricos de: Entrada
Principal, Unidad de Transportes, Agronegocios, Tics, y Acceso Sur Biblioteca.

Sistema de Control de Acceso de: Edificios Generales TEC, Residencias J1, J3, J4, J5, J6 y J7, Laimi | y I, Datic, Acceso
Vehicular, Laboratorio Matematicas, DAM, Esc. Ciencias del Lenguaje, Recursos Humanos, Centro de Archivo, Lab. de
Microscopia, Esc. AE, Tec Digital (Auditorio, Oficina, Desarrollo), Aprovisionamiento (Entrada Principal y Portén), DATIC
Contenedor, Entrada Acceso Maderas, Barrera Parqueo Centro de las Artes, Aulas Edificio G18 y 16, Biotecnologia,
Matematicas Elevador, Esc. Electromecanica Oficina y Aulas, OPI, Aulas D3 Niveles 1, 2, 3 y 4, Barrera Parqueo
Financiero, Panel Of. Ingenierfa, Barreras Parqueo Laimi |, Barrera Parqueo Biblioteca, Panel Biblioteca, Panel Entrada
y Salida Vehicular Biblioteca, Barreras Parqueo Produccién, Barrera Parqueo Esc. de Ciencias CECO, Barrera Parqueo
G2, VIESA, Panel VIE, Ing. Electronica Tic, s, Barrera Parqueo Tic, s, Tic, s Niveles 1 y 4, ISLHA Niveles 1y 2,
Agronegocios, Disefio Industrial Pisos 1y 2, Biblioteca Virtual Pisos 1, 2 y 3, Admisién y Registro, Quimica Piso 1
Paneles 1, 2, 3 y 4, Quimica Piso 3 Paneles 5,6 y 7. Centro de las Artes, Soda del Este Panel 1, FUNDATEC, Datic
Anexo, Laboratorio Plasma, Acceso Norte Puebla, Sitio Web, y Edificio Fisico Quimica.

Sistema de Acceso Vehicular: Acceso Vehicular Principal, Acceso Vehicular Acceso Norte, Acceso Vehicular Sur
Biblioteca, Acceso Vehicular Forestal, Parqueo Rectoria, Parqueo Centro de las Artes, Parqueo LAIMI |, Parqueo
Biblioteca José Figueres, Parqueo Produccién Industrial, Parqueo Agrenegocios, y Parqueo CECO.

Sistema de Video Viailancia: Edificio Generales TEC Cartago. Sistema de Equipos de Lavanderia: Edificio Generales
TEC Cartago.

A nivel de los sistemas de generadores, se enfoca en las plantas eléctricas que posee la Institucion, ubicados en puntos
estratégicos que dan soporte al sistema eléctrico de los diferentes campus tecnolégicos y centros académicos

Con los mantenimientos de carreteras, cubiertas de techo de edificaciones, canoas de las edificaciones, zonas verdes,
caja de registro y pintura de infraestructura se enfocara en subsanar necesidades en las diferentes edificaciones o
lugares segun los requerimientos de priorizacidn de atencién de obras que identifiquen tanto la oficina de Ingenieria,
Depar Admini ion de Mantenimiento y la Vicerrectoria de Administracién del Campus Tecnoldgico Central.
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Meta PAO 2025-
Monto de ajuste vinculada Justificaciones
{aumenta y disminuye)

1.2CTLSC 85.000.000,00 1271 Geslionar al Sistema de Control de Acceso de: Edificios Generales TEC CTLSC.
menos 4 procesos para
adquisicion de bienes Sistema de Video Vigilancia: Edificio Generales TEC San Carlos.
duraderos de acuerdo
con las necesidades Sistema de Equipos de Lavanderia: Edificio Generales TEC San Carlos.
institucionales y segun el
Plan Tactico de Inversidn A nivel de los sistemas de alimentacion interrumpida, ascensores, bombeo de agua, aire acondicionado y ventilacidn,
para el CTLSC. control de acceso, acceso vehicular, ademas de la pintura de infraestructura se enfocara en subsanar necesidades en

las diferentes edificaciones o lugares segin los requerimientos de priorizacién de atencidn de obras que identifiquen la
Direccion de Campus Tecnoldgﬁ:u Local San Carlos.

1.3 CTLSJ 21.565.420,00 1371 Gestionar al Sistema de Ascensores de: Edificio Rafles 5J1 (KONE), Edificio Arquitectura (KONE), Zapote (KONE), Edificio Aulas y
menos 4 procesos para Biblioteca SJ6 (Schindler), Edificio Casa Pacheco Colo SJ9 (TRESA), Edificio Administrative SJ3 (TRESA), CONICIT
adquisicion de bienes (Zapote).
duraderos de acuerdo
con las necesidades Sistemade Bombeo de Aqgua de: Fdificio de Aulas y Biblioteca (SJ6), Arquitectura, Edificio Rafles, Edificio Administrativa,

institucionales y segin el Casa Pacheco, Zapote, y Lavado de tanques (Arquitectura, Rafles, Administrativo, Casa Pacheco, Zapote).
Plan Tactico de Inversidn

Programa-

Subprograma

para el CTLSJ Sistema de Supresién y Deteccién de Incendios de- Edificio de Aulas y Biblioteca (SJ8), Casa Pacheco (SJ9), Edificio
Arquitectura y Z1.
Sistema de Gas LP de: Comedor.
Sistema de Aire Acondicionado y Ventilacidn de: Edificio de Aulas y Biblioteca (Preferencial), Edificio Administrativo
(S.3), Edificio Arguitectura, Edificio Rafles (SJ1), Edificio Casa Amon, Edificio Casa Rosada, Edificio Casa Azul, Edificio
Casa Verde y Edificio Casa Pacheco Coto (SJ9)
Sistema de Portones Eléctricos de: Edificio de Aulas y Biblioteca, Edificio Casa Pacheco Coto.
Sistema de Control de Acceso de: Edificio de Aulas y Biblioteca, y Edificio Administrativo.
Sistema de Video Vigilancia: Edificio Generales TEC San José.
Sistema de Equipos de Lavanderia: Edificio Generales TEC San José.

1.4 CAL 27.914.350,00 14.71 Gestionar al Sistema de Bombeo de Agua de: Campus General y Lavado de Tangue.

menos 4 procesos para

adquisicion de bienes Sistema de Supresién y Deteccién de Incendios de: Edificio Administrative, Edificio Docencia, Edificio Biblioteca y
duraderos de acuerdo Edificio Comedor.

con las necesidades

institucionales y sequn el Sistema de Gas LP de: Comedor y Edificio Docencia (Lab. Quimica).

Plan Tactico de Inversidn

para el CAL.

Meta PAO 2025-
Monto de ajuste vinculada Justificaciones
(aumenta y disminuye)

Programa-

Subprograma

Sistema de Aire Acondicionadoe y Ventilacion de: Edificio Administrativo (Preferencial), Edificio Administrativo, Edificio
Biblioteca, Edificio Comedor, Edificio Docencla, Caseta de Choferes y Casela de Seguridad.

Sistema de Equipos de Refrigeracion de: Comedor.

Sistema de Portones Eléctricos de: Unidad de Transportes.

Sistema de Control de Acceso de: Edificio Administrativo, Edificio Biblioteca, Edificio Comedor y Edificio Docencia.
Sistema de Acceso Vehicular: Acceso Vehicular Principal

Sistema de Video Vigilancia: Edificio Generales TEC Limén,

Sistemna de Fquipos de Lavanderia. Edificio Generales TEC Limon.
15 CAA 15.165.000,00 15.71. Gestionar al Sistema de Bombeo de Agua para: Bombeo.

menos 4 procesos para

adquisicion de bienes Sistema de Supresion y Deteccion de: Incendios
duraderos de acuerdo

con las necesidades Sistema de Control de Acceso de: Edificios UTN.
institucionales y segun el

Plan Tactico de Inversion  Sistema de Video Vigilancia: Edificio UTN.

ara el CAA.
Total General  1.400.000.000,00

Considerando que:

1. Segun criterio técnico de la Oficina de Planificacion Institucional, estos
recursos estan vinculados con las metas de inversion del PAO 2025
alineadas con objetivos de mantenimiento capitalizable y que los
mantenimientos proyectados seran en edificaciones contempladas en el
PTI 2023-2025.
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2. De acuerdo con el detalle remitido por el Departamento Financiero
Contable, en el oficio DFC-420-2025, respecto a las modificaciones
presupuestadas aplicadas y en transito, al 26 de junio del presente,
estas representan un 57.89% del 25% permitido, para realizar
variaciones al presupuesto, de acuerdo con las Normas Técnicas de
Presupuesto Publico (4.3.11).

3. Es necesario contar con las medidas de control que garanticen a la
Institucion evitar incumplimientos en las revisiones y analisis realizados
por la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria al aplicar la
modificacion planteada y ejecutar las partidas de egresos
correspondientes, tomando en consideracion los limites de Regla Fiscal
y las excepciones a las Leyes N.° 10386 y N.° 10382.

4. Preocupa a la Comision de Planificacion la capacidad de ejecucion de
estos recursos durante lo que resta del afio, y que se mantenga un
comportamiento de baja ejecucién de recursos provenientes de la
partida de Bienes Duraderos, similares a los resultados de la ejecucion
del periodo 2024.

Se dictamina:
Recomendar al pleno del Consejo Institucional que:

a. Autorice la modificacion presupuestaria de la partida “Cuentas
Especiales”, objeto de gasto “Sumas libres sin asignacion
presupuestaria”, del Presupuesto Ordinario 2025, para poder ejecutar los
recursos provenientes del superavit 2023 del CONARE, incorporandolos
en el presupuesto de egresos en la partida de Bienes Duraderos dirigidos
a la realizacion de mantenimientos capitalizables, segun lo detallado en
los oficios R-452-2025 y OPI-339-2025.

b. Instruya a la Administracion para que continue con los tramites y
coordinacion que correspondan ante la Secretaria Técnica de la
Autoridad Presupuestaria para asegurar el cumplimiento del marco
normativo en la ejecucion de los recursos presupuestarios indicados.

c. Solicitar a la Administracién que informe al Consejo Institucional, las
medidas formales que se establezcan para propiciar la mayor ejecucion
posible de los recursos asignados a la partida de Bienes Duraderos.

CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con las Normas Técnicas de Presupuesto Publico, las
modificaciones presupuestarias constituyen uno de los mecanismos legales y
técnicos para realizar las inclusiones, los aumentos o las disminuciones de los
gastos del presupuesto por parte de la instancia competente, acatando para ello
el bloque de legalidad que les aplica.
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2. Las Normas Teécnicas sobre el Presupuesto  Publico establecen la
obligatoriedad de que, el jerarca de mayor rango conozca un informe trimestral
sobre las modificaciones presupuestarias, que hayan sido aprobadas en el
trimestre respectivo, con amplia informacion sobre los principales ajustes
efectuados por ese medio al Presupuesto Institucional y al Plan Anual Operativo.

3. Este o6rgano acoge las recomendaciones planteadas por la Comision de
Planificacion y Administracion en su dictamen y procede a resolver como se
detalla en el siguiente apartado.

SE ACUERDA:

a. Autorizar la modificacion presupuestaria de la partida “Cuentas Especiales”,
objeto de gasto “Sumas libres sin asignacion presupuestaria”, del Presupuesto
Ordinario 2025, por un monto de ¢1.400.000.000,00 para el uso de los recursos
provenientes del superavit 2023 del CONARE incorporandolos en el
presupuesto de egresos en la partida de Bienes Duraderos dirigidos a la
realizacion de mantenimientos capitalizables, segun el R-452-2005 y el OPI-
339-2025 y como se detalla en los siguientes cuadros:
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Cuadro 3. Distribucion del superavit generado en el afo 2023 (CONARE)

(en miles de colones)
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de Costa Rica

Meta PAO 2025-
Monto de ajuste vinculada Justificaciones
(aumenta y disminuye)

Programa-
Subprograma

1 - Administracion
1.1.2 Vicerrectoria 1.240.355.220,00 1.1.74 Gestionar al Sistema de Ascensores de: Disefio Industrial (IMEN), Biblioteca Digital (IMEN), Residencias Estudiantiles (J7) (OITS),
de Administracion menos 4 procesos para Tics (2 ascensores) y Seguridad Laboral (SAKURA), Quimica (Schindler), Comedor Estudiantil (Este) (Schindler),

adquisicion de bienes Centro de las Artes (Edificio E8) (Kone), Edificio de Aulas (D3) (Kone), Biblioteca José Figueres F (C3) (Kone),

duraderos de acuerdo Administracion de Empresas (D2) (Kone), Laboratorios de Fisico-Quimica (C4) (Kone), Ciencias Sociales, Fisica y

con las necesidades Matematica (A4) (Kone), VIESA (A3) (Kone), Ciencias del Lenguaje (F8) (Kone), Edificio Administrative (A2), Edificio F1,

institucionales y segtn el Edificio C1, Casa de la Cuidad, CIVCO, Forestal, y Edificios F2-F3.

Plan Tactico de Inversion

para la Vicerrectoria de Sistema de Bombeo de Agua de: Tics y EISLHA (Potable), Tics (Pluvial), Biblioteca Digital (Potable), Residencias

Administracion. Estudiantiles J7 (Potable), Disefic Industrial (Potable y Pluvial), Esc. Quimica (Potable), Comedor Estudiantil Este
(Potable), Casa de la Ciudad, Tanque Elevado, Restaurante Institucional, Sistema de Riego Plaza, Administracién de
Empresas, Escuela de Matematicas, Unidad de Transportes, Taller de Mantenimiento y Aulas D3.

Sistema de Supresién y Deteccién de Incendios de: Tics, EISLHA, Residencias Estudiantiles (J7), Disefio Industrial,
Quimica, Comedor Estudiantil (Este), Edificio Aulas D3, Biblioteca Digital, Edificio Fisica (C4), Centro de las Artes (E8),
Centro de Investigacion en Biotecnologia (G19), Kinder (M4), Archivo (H7), Agricola (H7), Forestal (L3), Soda Unida
Deportiva (E6), Aulas 16, Aulas G18, Ampliacion VIESA (A3), Oficina de Ing. (M8), Edificio Matematica (A4), Monitoreo
y Produccion Solar (18), Planta Piloto Agrenegocios (G3), FUNDATEC (I7), Plasma (110), Taller de Disefie (K7),
Microscopia, Restaurante Institucional (C10), Computadores (F2), Lab. Mecatrénica (F3), y Casa de la Ciudad (CCO1).

Sistema Aqua Destilada de: Quimica. Y Sistema de Filtracién de: Piscina.

Sistema de Gas LP de: Restaurante Institucional (C10), Soda Unidad Deportiva (E6), Biotecnologia (G7 y G19),
Agronegocios (G3), Biclogia (B4), Ing. Ambiental (G17), Esc. Materiales (11), Quimica (K5), y Comedor Estudiantil (Este).

Sistema de Aire Acondicionado v Ventilacién de: DATIC (Preferencial y A2), Laimi 2 (Preferencial), Edificios Generales
TEC, Esc. Electromecénica, Edificio Aulas D3, Esc. de Construccion (F1), Edificio F2, Clinica, Esc. de Agricola, Central
Telefénica (D3), Edificio D7 (Monitoreo - ATI), DAM (G8), Complejo Solar (I8), Laimi 1 (C9), CIPA (G10), Esc. AE (D1),
Esc. Ing. Produccion (13), Depto. Aprovisionamiento (D4), Archivo (D8), Culturales (B5), Editorial (G2), Tec Digital (D2),
Of. Ingenieria (M8), Esc. Materiales (I4 y 15), Edificio CEDA (C1), Educacién Técnica (B5), Oficinas AIR (D8), Editorial

Meta PAO 2025-
Monto de ajuste vinculada Justificaciones
(aumenta y disminuye)

Programa-
Subprograma

(B6), Antiguo FUNDATEC (B7), Biblioteca (C3), Esc Ciencias del Lenguaje (F9), Esc. Fisica (A4), Esc. Ciencias Sociales
(Ad4), Edificio de Aulas (B1,B2 y B3), VIE (A1), CIC (A5), CIVCO (G6), Esc. Biotecnologia (G19 y G7), Contenedor
Biotecnologia (G11), Esc. Ambiental (G17), Esc. Forestal (L1, L2 y L3), Centro de las Artes (E8), Restaurante
Institucional (C10), Tics (K1), ISHLA (K2), Biblioteca Digital (K3), Escuela Quimica (K5), Esc. Diseno Industrial (K6) y
Extraccién Restaurante Institucional.

Sistema de Red Sanitaria de: Campus General. Sistema de Calentamiento de Agua por Paneles Solares de: Residencias
J1, J3, J4, J5, J6 y J7, Of de Ingenieria, Esc. Produccién Industrial, ISHLA, Tics, Piscina y Esc. Quimica.

Sistema de Equipos de Refrigeracion de: Restaurante Institucional. Sistema de Portones Eléctricos de: Entrada
Principal, Unidad de Transportes, Agronegocios, Tics, y Acceso Sur Biblioteca.

Sistema de Control de Acceso de: Edificios Generales TEC, Residencias J1, J3, J4, J5, J6 y J7, Laimi | y I, Datic, Acceso
Vehicular, Laboratorio Mateméticas, DAM, Esc. Ciencias del Lenguaje, Recursos Humanos, Centro de Archivo, Lab. de
Microscopia, Esc. AE, Tec Digital (Auditorio, Oficina, Desarrollo), Aprovisionamiento (Entrada Principal y Portén), DATIC
Contenedor, Entrada Acceso Maderas, Barrera Parqueo Centro de las Artes, Aulas Edificio G18 y 16, Biotecnologia,
Matematicas Elevador, Esc. Electromecanica Oficina y Aulas, OPI, Aulas D3 Niveles 1, 2, 3 y 4, Barrera Parqueo
Financiero, Panel Of. Ingenieria, Barreras Parqueo Laimi |, Barrera Parqueo Biblioteca, Panel Biblioteca, Panel Entrada
y Salida Vehicular Biblioteca, Barreras Parqueo Produccion, Barrera Pargueo Esc. de Ciencias CECO, Barrera Parqueo
G2, VIESA, Panel VIE, Ing. Electronica Tic, s, Barrera Parqueo Tic, s, Tic, s Niveles 1 y 4, ISLHA Niveles 1y 2,
Agronegocios, Disefio Industrial Pisos 1 y 2, Biblioteca Virtual Pisos 1, 2 y 3, Admision y Registro, Quimica Piso 1
Paneles 1, 2, 3 y 4, Quimica Piso 3 Paneles 5,6 y 7, Centro de las Artes, Soda del Este Panel 1, FUNDATEC, Datic
Anexo, Laboratorio Plasma, Acceso Norte Puebla, Sitio Web, y Edificio Fisico Quimica.

Sistema de Acceso Vehicular: Acceso Vehicular Principal, Acceso Vehicular Acceso Norte, Acceso Vehicular Sur
Biblioteca, Acceso Vehicular Forestal, Parqueo Rectoria, Parqueo Centro de las Artes, Parqueo LAIMI |, Parqueo
Biblioteca José Figueres, Parqueo Produccion Industrial, Parqueo Agronegocios, y Parqueo CECO.

Sistema de Video Vigilancia: Edificio Generales TEC Cartago. Sistema de Eguipos de Lavanderia: Edificio Generales
TEC Cartago.

A nivel de los sistemas de generadores, se enfoca en las plantas eléctricas que posee la Institucion, ubicados en puntos
estratégicos que dan soporte al sistema eléctrico de |os diferentes campus tecnoldgicos y centros académicos

Con los mantenimientos de carreteras, cubiertas de techo de edificaciones, canoas de las edificaciones, zonas verdes,
caja de registro y pintura de infraestructura se enfocara en subsanar necesidades en las diferentes edificaciones o
lugares segun los requerimientos de priorizacion de atencion de obras que identifiquen tanto la oficina de Ingenieria,
Departamento Administracién de Mantenimiento y la Vicerrectoria de Administracién del Campus Tecnolégico Central.
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Meta PAO 2025-
vinculada
(aumenta y

Programa-
Subprograma

1.2CTLSC

Monto de ajuste

Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Generales TEC CTLSC.

95.000.000,00 127
menos 4 procesos para
adquisicion de bienes
duraderos de acuerdo
con las necesidades
institucionales y segun el
Plan Tactico de Inversion

Sistema de Conlrol de Acceso de
Sistema de \fideo Vigilancia: Fdificio Generales TEC San Carlos.
Sistema de Equipos de Lavanderia: Edificio Generales TEC San Carlos.

A nivel de los sistemas de alimentacion interrumpida, ascensores, bombeo de agua, aire acondicionado y ventilacion,

para el CTLSC. control de acceso, acceso vehicular, ademds de la pintura de infraestructura se enfocara en subsanar necesidades en
las diferentes edificaciones o lugares segin los requerimientos de priorizacion de atencidn de obras que identifiquen la
Direccién de Campus Tecnclégﬁ:u Local San Carlos.

1.3CTLSJ 21.565.420,00 1371 Geslionar al Sislema de Ascensores de: Edificio Rafles SJ1 (KONE), Edificio Arquitectura (KONE), Zapote (KONE), Edificio Aulas y

menos 4 procesos para Biblioleca SJ6 (Schindler), Edificio Casa Pacheco Coto SJ9 (TRESA), Edificio Administrativo SJ3 (TRESA), CONICIT

adquisicion de bienes (Zapote).

duraderos de acuerdo

con las necesid.?des Sistema de Bombeo de Agua de: Edificio de Aulas y Biblioteca (SJ8), Arquitectura, Edificio Rafles, Edificio Administrativo,

institucionales y segln el Casa Pacheco, Zapote, y Lavado de tanques (Arquitectura, Rafles, Administrativo, Casa Pacheco, Zapote).

Plan Tactico de Inversion

para el CTLSJ. Sistema de Supresién y Deteccién de Incendios de- Fdificio de Aulas y Biblioteca (SJ6), Casa Pacheco (SJ9), Edificio
Arquitectura y 21.
Sistema de Gas LP de: Comedor.
Sistema de Aire Acondicionado y Ventilacion de: Edificio de Aulas y Biblioteca (Preferencial), Edificio Administrativo
(543), Edificio Arquitectura, Edificio Rafles (SJ1), Edificio Casa Aman, Edificio Casa Rosada, Edificio Casa Azul, Edificio
Casa Verde y Edificio Casa Pacheco Coto (5J9).
Sistema de Portones Eléctricos de: Edificio de Aulas y Biblioteca, Edificio Casa Pacheco Coto.
Sistema de Control de Acceso de: Edificio de Aulas y Biblioteca, y Edificio Administrativo.
Sistema de Video Vigilancia: Edificio Generales TEC San José.
Sistema de Equipos de Lavanderia: Edificio Generales TEC San Jose.

1.4 CAL 27.914.350,00 1471 Gestionar al Sistema de Bombeo de Agua de: Campus General y Lavado de Tanque.

menos 4 procesos para
adquisicion de bienes
duraderos de acuerdo
con las necesidades
institucionales y segin el
Plan Tactico de Inversion
para el CAL.

Sistema de Supresion y Deteccidn de Incendios de: Edificio Administrativo, Edificio Docencia, Edificio Biblioteca y
Edificio Comedor.

Sistemna de Gas LP de: Comedor y Edificio Docencia (Lab. Quimica).

Meta PAO 2025-

Programa- vinculada

Subprograma

Monto de ajuste

Justificaciones

(aumenta y disminuye)

Sistera de Aire Acondicionado y Ventilacion de: Edificio Administrativo (Preferencial), Edificio Administrativo, Edificio
Biblioteca, Edificio Comedor, Edificio Docencia, Caseta de Choferes y Caseta de Seguridad.

Sistema de Equipos de Refrigeracién de: Comedor.

Sistema de Porfones Eléctricos de: Unidad de Transportes.

Sistema de Control de Acceso de: Edificio Administrativo, Edificio Biblioteca, Edificio Comedor y Edificio Docencia.
Sisterna de Acceso Vehicular: Acceso Vehicular Principal.

Sistema de Video Vigilancia: Edificio Generales TEC Limon.

Sistema de Equipos de Lavanderia: Edificio Generales TEC Limon.

1.5CAA 15.165.000,00 1571, Gestionar al
menos 4 procesos para
adquisicion de bienes
duraderos de acusrdo
con las necesidades
institucionales y segin el

Plan Téctico de Inversidn

Sisterna de Bombeo de Agua para: Bombeo.
Sistema de Supresion y Deteccion de: Incendios

Sistema de Control de Acceso de: Edificios UTN.

Sistemna de Video Vigilancia: Edificio UTN.

para el CAA.
Total General  1.400.000.000,00

b. Instruir a la Administracion para que continde con los tramites y coordinacion
ante la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria para asegurar el
cumplimiento del marco normativo en la ejecucion de los recursos

presupuestarios indicados en las partidas de egresos correspondientes.

Solicitar a la Rectoria que informe al Consejo Institucional las medidas formales
gue se establezcan para procurar una mejor ejecucion o la mayor ejecucion
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posible de los recursos asignados a la partida de Bienes Duraderos. Este
informe debera ser remitido antes del 14 de agosto de 2025.

d. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias héabiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacion o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello implique ampliacion o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3415.

ARTICULO 13. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.°
23.540 “LEY PROMOCION DEL DESARROLLO Y LA
COMPETITIVIDAD (FUSION DE MINISTERIOS
ECONOMICOS)” (A cargo de presidencia)

La sefiora Maritza Agliero Gonzalez presenta la propuesta denominada:
‘Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 23.540 “LEY
PROMOCION DEL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD (FUSION DE
MINISTERIOS ECONOMICOS)”.

La sefora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En cuanto a la autonomia universitaria, el articulo 84 de la Constitucion Politica
de la Republica de Costa Rica dispone lo siguiente:

La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura superior que goza
de independencia para el desempefio de sus funciones y de plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para darse
Su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion
superior universitaria del Estado tendran la misma independencia funcional
e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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2. El articulo 85 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica regula el
régimen de financiamiento y planificacion de la educacion superior estatal, en
los términos siguientes:

ARTICULO 85.- El Estado dotara de patrimonio propio a la Universidad de
Costa Rica, al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, a la Universidad Nacional
y a la Universidad Estatal a Distancia y les creard rentas propias,
independientemente de las originadas en estas instituciones.

Ademas, mantendra -con las rentas actuales y con otras que sean
necesarias- un fondo especial para el financiamiento de la Educacion
Superior Estatal. El Banco Central de Costa Rica administrara ese fondo vy,
cada mes, o pondra en dozavos, a la orden de las citadas instituciones,
segun la distribucién que determine el cuerpo encargado de la coordinacién
de la educacion superior universitaria estatal. Las rentas de ese fondo
especial no podran ser abolidas ni disminuidas, si no se crean,
simultdneamente, otras mejoras que las sustituyan.

El cuerpo encargado de la coordinaciéon de la Educacién Superior
Universitaria Estatal preparara un plan nacional para esta educacion,
tomando en cuenta los lineamientos que establezca el Plan Nacional
de Desarrollo vigente.

Ese plan debera concluirse, a mas tardar, el 30 de junio de los afios divisibles
entre cinco y cubrira el quinquenio inmediato siguiente. En él se incluirén,
tanto los egresos de operacibn como los egresos de inversion que se
consideren necesarios para el buen desempefio de las instituciones
mencionadas en este articulo.

El Poder Ejecutivo incluird, en el presupuesto ordinario de egresos de la
Republica, la partida correspondiente, sefialada en el plan, ajustada de
acuerdo con la variacion del poder adquisitivo de la moneda.

Cualquier diferendo que surja, respecto a la aprobacion del monto
presupuestario del plan nacional de Educacion Superior Estatal, sera
resuelto por la Asamblea Legislativa. (El resaltado es proveido)

3. Elarticulo 88 de la Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica, dispone
lo siguiente en relacién con la tramitacion de proyectos de ley:

Para la discusion y aprobacién de proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demas
instituciones de educacidon superior universitaria, 0 relacionadas
directamente con ellas, la Asamblea Legislativa debera oir previamente al
Consejo Universitario o el érgano director correspondiente de cada una de
ellas.
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4. El articulo 18, inciso i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, establece lo siguiente respecto de las atribuciones del Consejo
Institucional:

Son funciones del Consejo Institucional:

i. Evacuar las consultas a que se refiere el Articulo 88 de la Constitucion
Politica de la Republica.

5. En el “Procedimiento para la atencion y emisién de criterio ante consultas de
proyectos de ley enviados por la Asamblea Legislativa®, se establece la
metodologia de atencion y emision de criterio a las consultas de los Proyectos
de Ley sometidos a conocimiento del Consejo Institucional por la Asamblea
Legislativa. En lo conducente se extrae lo siguiente:

1. Recibe el documento en consulta enviado por la Asamblea Legislativa.

2. Traslada el documento a la Oficina de Asesoria Legal, de inmediato una
vez recibido, para que emita dictamen en el plazo de 3 dias habiles...

[..]

4. El documento es dado a conocer a la Comunidad Institucional mediante
la cuenta oficial de correo electronico, para consulta puablica, indicando
que las observaciones deberan ser enviadas directamente a la Asamblea
Legislativa y sefialando la direccién de correo pertinente.

5. Recibido el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, la Presidencia
confecciona la propuesta que conocera el Consejo Institucional. El
Consejo se pronunciara ordinariamente solo sobre si el proyecto afecta o
no la autonomia universitaria. No obstante, cuando lo considere
conveniente podra pronunciarse sobre otros aspectos del proyecto.

6. La Secretaria del Consejo Institucional recibié en consulta por parte de la
Comision Especial de Modernizacién y Reforma del Estado de la Asamblea
Legislativa (AL-CPAAGROP-294-2025 del 14 de febrero de 2025), el proyecto
“LEY PROMOCION DEL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD (FUSION DE
MINISTERIOS ECONOMICOS)”, contenido en el Expediente N.° 23.540, mismo
que fue consultado a la Oficina de Asesoria Legal en oficio SCI-107-2025,
fechado 18 de febrero de 2025. De igual forma fue sometido a conocimiento y
consideracion de la comunidad institucional a través de mensaje de correo
electronico.

7. Mediante oficio AL-485-2025 con fecha de recibido 02 de junio de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal,


file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203407/Correspondencia/A_Legal/AL-366-2025%20Proyectos%20de%20Ley%20sin%20interés%20actual.pdf
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dirigido a la MAE. Maritza Aglero Gonzélez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, se emitio el criterio juridico del citado proyecto indicando

lo siguiente:

I.  SINOPSIS

Expediente

N°23.540 (Ingreso en el orden del dia y debate en Comisién
de Reforma de Estado, 2 de marzo del 2023)

Nombre

Promocién del Desarrollo y la Competitividad (Fusion de
Ministerios Econémicos)

Objeto

Fomentar la politica econémica integral y coherente, para
promover la mayor prosperidad y bienestar de todos los
habitantes del pais. La implementacion de esta se realizara
por medio de un ministerio denominado Ministerio de
Desarrollo Econémico y Competitividad (MINDEC)

La ley es aplicable a toda la Administracién Publica, central y
descentralizada, y a los administrados.

Incidencia

Desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto
de Ley si [sic] transgrede las competencias propias de la
Institucién, y presenta roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
por cuanto al ser de aplicacion general a la administracion
descentralizada y en algunos casos de "acatamiento
obligatorio”, podrian someter al Instituto Tecnolégico de
Costa Rica a directrices y controles externos que limiten su
capacidad de  autogobierno, autoorganizacion y
autoadministracion.

Recomendacioén

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de
atender la audiencia conferida por la Asamblea Legislativa, si
[sic] presentar oposicion

Il. CRITERIO JURIDICO

La presente consulta se contrae fundamentalmente a la revisién y emision
del criterio en torno al Proyecto de Ley “Promocion del Desarrollo y la
Competitividad (Fusion de Ministerios Econbémicos)”, tramitado bajo
Expediente N°23.540; y al efecto se indica:

A) CONSIDERACIONES GENERALES

Objeto del Proyecto: El proyecto tiene como objeto principal fomentar una
politica econdmica integral y coherente para promover la prosperidad y el
bienestar de los habitantes, mediante la creacién del Ministerio de Desarrollo
Econémico y Competitividad (MINDEC). Este nuevo ministerio se
constituiria por la fusion del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econ6émica (MIDEPLAN), el Ministerio de Hacienda (MH), y la absorcion de
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funciones en materia de competencia, regulacién econdémica y derechos del
consumidor del Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC).

Motivacion: El proyecto de ley plantea que el propdsito de esta articulacion
e integracion de funciones entre ministerios es, fortalecer la rectoria de todas
las politicas econdémicas y fiscales, de manera que se pueda articular en
forma mucho mas fluida y arménica en favor del crecimiento sostenido y
sustentable, lainnovacion, la generacién de empleo y de oportunidades para
las personas.

La mision estratégica del MINDEC propuesto serd la de disefiar e
implementar politicas econdmicas que generen las condiciones apropiadas
para el crecimiento y desarrollo econémico del pais mediante una estrategia
integral que comprenda el mejoramiento continuo del aparato estatal, una
politica fiscal sana y sostenible, el apoyo a la competencia efectiva y a la
mejora regulatoria, asi como la simplificacién de trdmites, de manera tal que
el pais cuente con herramientas que fomenten la actividad econémica y
productiva en favor del bienestar de los habitantes.

Contenido de la propuesta: De la revision efectuada del texto propuesto
sobre la cual se nos confiere audiencia se determina que esta conformada
por 82 articulos y 11 transitorios, que propone, la Promocién del Desarrollo
y la Competitividad (Fusion de Ministerios Econémicos), destacandose lo
mas relevante y que puede tener relaciéon con la Institucion:

ARTICULO | PROPUESTA
Promocién del Dgsarrollo y la Competitividad (Fusién de Ministerios Econémicos)
1 ARTICULO 1- Objeto y ambito de aplicacion

La presente ley tiene por objeto fomentar la politica econémica integral
y coherente, para promover la mayor prosperidad y bienestar de todos
los habitantes del pais. La implementacién de esta se realizara por
medio de un ministerio denominado Ministerio de Desarrollo Econémico
y Competitividad (MINDEC)

La ley es aplicable a toda la Administracion Publica, central y
descentralizada, y a los administrados.

2 ARTICULO 2- Objetivos de esta Ley
Son objetivos de esta Ley:

a) Garantizar el derecho de los habitantes a obtener servicios publicos
de calidad, pertinentes, oportunos, accesibles a toda la poblacion, costo
efectivos, eficientes y efectivos, cuyo eje central sea el ciudadano.

b) Asegurar la aplicacion de los principios de eficiencia, eficacia,
rendicion de cuentas, gestidn de resultados, valor publico.

c) Fortalecer los mecanismos interrelacion entre las politicas publicas
y econdmicas en beneficio de los habitantes.

d) Promover la integracion de los procesos de planificacion vy
presupuestacion y que la politica fiscal sea acorde con estos.
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e) Proteger los derechos de los usuarios a los bienes y servicios
asegurando eficiencia, igualdad, continuidad, calidad, mayor y mejor
cobertura, mayor y mejor informacion, mas y mejores alternativas en la
prestacion de los servicios.

f) Fomentar la competencia efectiva en el mercado como mecanismo
para que los habitantes cuenten con mayor disponibilidad, mejor
calidad y precios asequibles de bienes y servicios

g) Liderar las iniciativas de desregulacion en beneficio de los
habitantes.

CAPITULO Il
Creacién de Ministerio de Politica Econémica y Competitividad

ARTICULO 4- De la Creacion de Ministerio de Desarrollo
Econdmico y Competitividad (MINDEC)

Con el propdsito de que el pais cuente con un érgano moderno dotado
de una administracién estructuralmente racional, coherente y eficiente,
se crea el Ministerio de Politica Econdmica y Competitividad en
adelante, MINDEC como 6rgano del Poder Ejecutivo.

Sin perjuicio de la naturaleza, funciones y competencias de las
instituciones auténomas con las cuales debera realizar la
coordinacién necesaria cuando su actividad y objetivos lo
ameriten, MINDEC es el ente rector de la accién del Estado en el
campo de las politicas publicas en materia econdmica y fiscal que
promuevan la estabilidad macroeconémica, el crecimiento y el
desarrollo econdmico para el mayor bienestar los habitantes.

El Ministerio sera constituido por la fusién de los 6érganos que conforman
al Ministerio de Planificacion y Desarrollo Econémico (MIDEPLAN), el
Ministerio de Hacienda (MH) y por las funciones relativas a Economia y
Comercio del actual Ministerio de Economia, Industria y Comercio
(MEIC), desarrolladas en la presente ley.

La funcion del Poder Ejecutivo, del Ministerio y de otras instituciones
publicas en este campo es la de garantizar la seguridad juridica y la
estabilidad econémica como pilares fundamentales del crecimiento
econdémico del pais.

ARTICULO 6- De los objetivos generales del Ministerio

Con el fin de garantizar una vision integral de la politica econémica,
competitividad, y el desarrollo econémico para el mayor bienestar los
habitantes, el Ministerio tendra como objetivos generales:

a) Formular e implementar las politicas economicas, fiscales y de
inversion a partir de una vision integral en favor del crecimiento
sostenido y sustentable, la innovacién, la generacién de empleo y de
oportunidades para los habitantes en concordancia con el Pl. Lo
anterior, de conformidad con las leyes: Ley N° 5525 de planificacién
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nacional y sus reformas; la Ley N.° 8131 Administracion Financiera de
la Republica y Presupuestos Publicos y Ley N° 7472 de competencia
efectiva y defensa del consumidor y sus reformas, y la Ley N° 8220
Proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites
administrativos.

b) Evaluar en forma constante la gestién de las instituciones
publicas respecto al cumplimiento de sus objetivos y promover las
acciones administrativas, de reorganizacion o legales que garanticen su
eficiencia.

c) Apoyar activamente toda iniciativa y accion legal o administrativa que
promueva la competencia efectiva y libre concurrencia de mercados de
bienes y/o servicios, asi como la defensa de los consumidores, en
cumplimiento con la Ley de competencia efectiva y defensa del
consumidor N° 7472 y sus reformas.

d) Mejorar la gestién institucional de la Administracién Publica
central y descentralizada y cumplir con una implementacion
paulatina de la gestion por resultados por medio de herramientas que
favorezcan la calidad regulatoria y la de los servicios publicos que
reciben los habitantes, sin perjuicio de las potestades asignadas a las
instituciones auténomas.

e) Orientar las politicas publicas hacia el cumplimiento de compromisos
internacionales pertinentes a su misién, con especial atenciéon a los
adquiridos con la ONU (ODS) y OCDE.

ARTICULO 19- Vinculo del PNDIP y Presupuestos

El Ministerio estara obligado a ajustarse al Plan Nacional de Desarrollo
y de Inversion Publica (PNDIP) al elaborar sus presupuestos anuales,
conforme con lo establecido en la Ley numero 8131. (Ley de
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos)

El PNDIP sera ejecutado conforme a las competencias y a la accion de
gobierno que por esta ley le ha sido asignada al Ministerio.

ARTICULO 22- De la Rendicion de cuentas

El Poder Ejecutivo definira, de conformidad con la Constituciéon Politica
y la ley, la politica, los planes, los programas y los proyectos de las
actividades propias del Ministerio que seran ejecutadas de manera
obligatoria por todas las instituciones y 6rganos dirigidos por este
Ministerio, los cuales estaran obligados a rendir informes de caracter
publico periédicos al ministro sobre el avance y desarrollo de planes,
programas y proyectos propios de su competencia. Los informes deben
contar con métricas comparativas de cumplimiento.

Capitulo VI
Disposiciones Finales y Normas Transitorias
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TRANSITORIO I- Todas las funciones, competencias, atribuciones,
potestades de los Ministerio de Planificacion y Desarrollo Econémico
(MIDEPLAN), el Ministerio de Hacienda (MH) y por las funciones
relativas a Economia y Comercio del Ministerio de Economia, Industria
y Comercio (MEIC) y de los entes y 6rganos que se fusionan en el
Ministerio de Desarrollo Econémico y Competitividad (MINDEC), que
continlan operando bajo la direccién de este, continuaran en vigor y
seran ejercidas por el MINDEC.

TRANSITORIO II- En cumplimiento con los articulos 13 y 21 de la
presente ley, se autoriza a la ministra o ministro de la Presidencia
coordinar en conjunto con los jerarcas de los ministerios fusionados la
reorganizaciéon administrativa que cumpla con los objetivos de la
presente ley.

Se establece como plazo maximo de un afio natural contado a partir de
la vigencia de esta Ley para concluir y publicar el reglamento respectivo.

Una vez publicado, el ministro o ministra, asi como los viceministros
asignados por el Presidente la Republica, tendran como maximo un afio
para su implementacion.

TRANSITORIO Ill.- Para todos los efectos, MINDEC garantizara los
derechos laborales existentes a favor de sus funcionarios. Los
funcionarios que no deseen continuar laborando para la nueva
organizacion administrativa del ministerio, podran acogerse a los
beneficios establecidos en el inciso f) del articulo 37 del Estatuto de
Servicio Civil o podran solicitar la movilidad horizontal, que sera resuelta
por el ministro de conformidad con sus necesidades.

TRANSITORIO VII- Los servidores de las instituciones que pasen a
formar parte de otras instituciones del Sector Publico, conservaran
todos sus derechos adquiridos con anterioridad a la vigencia de esta
Ley, salvo el derecho de pago de prestaciones.

TRANSITORIO VIII- En el caso de empleados y funcionarios de
aguellas instituciones en las que a la entrada en vigencia de esta Ley
estén vigentes Convenciones Colectivas de Trabajo cuyo tope de
cesantia sea superior a 8 afos, se les liquidardn sus prestaciones
proporcionales conforme al Cédigo de trabajo y, ademas, podran ser
recontratados en la Administracion Publica; sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 586 del Codigo de trabajo.

TRANSITORIO IX- Los funcionarios y empleados de los ministerios
fusionados protegidos por el régimen del Servicio Civil podran ser
trasladados a otras instituciones del Estado con las mismas condiciones
laborales y legales que gozaban en las instituciones o entes que hoy
forman parte del Ministerio de Desarrollo Econémico y Competitividad
(MINDEC), de conformidad con los procedimientos establecidos en la
Ley Marco de empleo publico.
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B) Incidencia del Proyecto parala Autonomia Universitaria

La autonomia universitaria sustentada en el articulo 84 de la Constitucion
Politica® garantiza el derecho a organizarse, administrarse y regularse a si
misma, sin interferencias de grupos o sectores externos, asi como a emplear
sus recursos de acuerdo con sus propias decisiones. Todo esto dentro de
los limites establecidos por la misma Carta Magna. Las universidades tienen
independencia funcional. Tienen facultades y potestades suficientes para
reglamentar autbnomamente tanto el servicio publico de docencia como el
de investigacion y de extension, asi como disponer y ejecutar las politicas
gue mejor considere convenientes en estas areas.

En este caso el proyecto ley contiene disposiciones que, de ser aprobadas,
podrian vulnerar la autonomia universitaria consagrada en el articulo 84 de
la Constituciébn Politica. Especificamente, las potestades conferidas al
MINDEC en materia de planificaciéon, presupuestacion, evaluacion de la
gestién, modernizacion administrativa y rendicion de cuentas, al ser de
aplicacion general a la administracion descentralizada y en algunos casos
de "acatamiento obligatorio”, podrian someter al Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica a directrices y controles externos que limiten su capacidad de
autogobierno, autoorganizacion y autoadministracion.

Las clausulas de salvaguarda ("sin perjuicio de") del articulo 4 resultan
insuficientes para garantizar la plena vigencia de la autonomia frente a la
contundencia de otras disposiciones del proyecto, al establecer: “Sin
perjuicio de la naturaleza, funciones y competencias de las
instituciones autbnomas con las cuales deberé realizar la coordinacién
necesaria cuando su actividad y objetivos lo ameriten, MINDEC es el
ente rector de la accion del Estado en el campo de las politicas publicas en
materia econémica y fiscal que promuevan la estabilidad macroeconémica,
el crecimiento y el desarrollo econémico para el mayor bienestar los
habitantes”.

Por ello desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto de Ley
si transgrede las competencias propias de la Institucién en investigacion y
extensién, y podria presentar roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

M. CONCLUSION Y RECOMENDACION

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de atender la
audiencia conferida por la Asamblea Legislativa: Sobre el Proyecto de Ley
N°23.540 si [sic] presentar oposicion en razén de que, desde el punto de
vista juridico se determina que transgrede las competencias propias de la

L ARTICULO 84.- La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura superior que goza de independencia para el
desempefio de sus funciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la
misma independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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Institucion, y presenta roces con la autonomia otorgada constitucionalmente
al Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

El proyecto ley plantea las potestades conferidas al MINDEC en materia de
planificacion, presupuestacién, evaluacion de la gestion, modernizacion
administrativa y rendicién de cuentas, y al ser de aplicacion general a la
administracién descentralizada y en algunos casos de "acatamiento
obligatorio”, podrian someter al Instituto Tecnolégico de Costa Rica a
directrices y controles externos que limiten su capacidad de autogobierno,
autoorganizacion y autoadministracion.

Por ello, se puede recomendar que se incluyan excepciones expresas y
claras para las universidades estatales, que garanticen su autonomia en
los ambitos de planificacion, presupuestacion, organizacion interna,
evaluaciéon y rendicién de cuentas, respetando su régimen constitucional
especial.

... (La negrita y subrayado es del original)
CONSIDERANDO QUE:

1. La autonomia universitaria implica independencia funcional, administrativa,
econdémica y presupuestaria, lo cual ha sido reiteradamente protegido por la
jurisprudencia de la Sala Constitucional, la cual ha sefialado que no puede verse
sometida a injerencias externas, salvo las previstas expresamente en la
Constitucion Politica.

2. ElInstituto Tecnoldgico de Costa Rica, por medio del Consejo Institucional, debe
emitir criterio sobre los proyectos de ley que la Asamblea Legislativa le remite
en consulta, conforme al articulo 88 de la Constitucion Politica. Segun la
normativa institucional, el pronunciamiento se centrara ordinariamente en
determinar si el proyecto afecta la autonomia universitaria, sin perjuicio de que
el Consejo pueda referirse a otros aspectos cuando lo estime pertinente.

3. El Proyecto de Ley Expediente N.° 23.540, denominado “Promocién del
Desarrollo y la Competitividad (Fusién de Ministerios Econdmicos)”, tiene por
objeto establecer una politica econémica integral y coherente, mediante la
creacion del Ministerio de Desarrollo Economico y Competitividad (MINDEC).
Este ministerio surgiria de la fusion del Ministerio de Planificacion Nacional y
Politica Economica (MIDEPLAN), el Ministerio de Hacienda (MH) y de funciones
en materia economica y de competencia del Ministerio de Economia, Industria y
Comercio (MEIC). La ley se plantea de aplicacion general a toda la
Administracion Puablica, tanto central como descentralizada, y a los
administrados.

4. De conformidad con el texto del proyecto, el MINDEC tendria competencias para
evaluar de forma constante la gestion de las instituciones publicas (articulos 6 y
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22), formular politicas econdémicas y fiscales (articulo 6) y también, por su
caracter de ley de aplicacion general, existe el riesgo de interpretacion expansiva
que podria intentar obligar a las universidades publicas a ajustar sus planes y
presupuestos al Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica en términos
obligatorios, lo cual seria inconstitucional.

5. Si bien el articulo 85 de la Constitucion Politica dispone que el Plan Nacional
para la Educacion Superior Estatal (Planes) debe elaborarse tomando en cuenta
los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo, ello implica Unicamente una
coherencia o referencia técnica, sin que se traduzca en subordinacion obligatoria
ni limite la potestad de las universidades publicas para definir autbnomamente
su planificacion, politicas internas y ejecucion presupuestaria, en resguardo de
su autonomia consagrada en los articulos 84 y 85 de la Constitucion Politica y
reconocida en reiterada jurisprudencia constitucional.

6. El criterio emitido por la Oficina de Asesoria Legal mediante oficio AL-485-2025
concluye que las disposiciones del proyecto de ley en analisis podrian vulnerar
la autonomia universitaria al conferir al MINDEC potestades rectoras y
vinculantes, incluso sobre instituciones descentralizadas, lo que implicaria
someterlas a controles externos que afectarian su capacidad de autogobierno,
autoorganizacion y autoadministracion.

7. Tras el analisis efectuado del texto y en coincidencia con la Oficina de Asesoria
Legal, se concluye que las disposiciones relacionadas con la evaluacion
constante de la gestidn institucional, la formulacién de politicas econémicas y
fiscales de aplicacion general y la eventual obligacion de alineacion vinculante
al PNDIP, si son contrarias a la autonomia universitaria, por cuanto podrian
traducirse en injerencias externas sobre las funciones y potestades propias de
las universidades publicas, en contravencion del articulo 84 de la Constitucion
Politica y la jurisprudencia constitucional que ha protegido el principio de
autonomia universitaria.

SE ACUERDA:

a. Manifestar en respuesta a la consulta recibida de parte de la Asamblea
Legislativa, a través de la instancia consultante que, desde el punto de vista
juridico se determina que el proyecto de ley indicado a continuacion si
transgrede la autonomia universitaria garantizada en los articulos 84 y 85 de la
Constitucion Politica, por cuanto sus disposiciones sobre evaluacion constante
de la gestion institucional, formulacion de politicas econdémicas y fiscales, y
alineacion obligatoria al Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica,
podrian afectar el autogobierno, la autoorganizacion y la autoadministracion del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica.
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Tecnologico
de Costa Rica

Expediente Nombre del proyecto Instancia consultante
Comision Especial de
LEY PROMOCION DEL | Modernizacién y Reforma del
23540 DESARROLLO Y LA Estado
' COMPETITIVIDAD (FUSION DE
MINISTERIOS ECONOMICOS) AL-CPAAGROP-294-2025
14-02-2025

b. Solicitar a la Asamblea Legislativa que, en caso de continuar con la tramitacion
de este proyecto de ley, se introduzcan modificaciones claras y precisas que
excluyan expresamente a las universidades publicas del alcance de las
disposiciones que confieran potestades rectoras, vinculantes u obligatorias al
Ministerio de Desarrollo Econémico y Competitividad, para resguardar la plena
vigencia de su autonomia constitucional.

c. Indicar que el presente pronunciamiento se emite en el marco de lo dispuesto
en el articulo 88 de la Constitucion Politica y no constituye un acto administrativo
generador de efectos juridicos, por lo que no es susceptible de impugnacion.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3415.

ARTICULO 14. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.°
24.702 “DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO DE UNA
ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA DIVULGACION DE LA
CONVENCION DE NACIONES UNIDAS SOBRE LOS
DERECHOS DEL NINO Y LA NINA” (A cargo de la Presidencia)

La sefiora Maritza Aguero Gonzalez presenta la propuesta denominada:
“Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 24.702 “DECLARATORIA
DE INTERES PUBLICO DE UNA ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA
DIVULGACION DE LA CONVENCION DE NACIONES UNIDAS SOBRE LOS
DERECHOS DEL NINO Y LA NINA”.

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
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RESULTANDO QUE:

1. En cuanto a la autonomia universitaria, el articulo 84 de la Constitucion Politica
de la Republica de Costa Rica dispone lo siguiente:

La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura superior que goza
de independencia para el desempefio de sus funciones y de plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para darse
su organizacién y gobierno propios. Las demds instituciones de educacién
superior universitaria del Estado tendran la misma independencia funcional
e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.

2. El articulo 88 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, dispone
lo siguiente en relacidn con la tramitacion de proyectos de ley:

Para la discusion y aprobacion de proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demas
instituciones de educacidon superior universitaria, 0 relacionadas
directamente con ellas, la Asamblea Legislativa debera oir previamente al
Consejo Universitario o el 6rgano director correspondiente de cada una de
ellas.

3. El articulo 18, inciso i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, establece lo siguiente respecto de las atribuciones del Consejo
Institucional:

Son funciones del Consejo Institucional:

i. Evacuar las consultas a que se refiere el Articulo 88 de la Constitucion
Politica de la Republica.

4. En el “Procedimiento para la atencion y emision de criterio ante consultas de
proyectos de ley enviados por la Asamblea Legislativa”, se establece la
metodologia de atencion y emisidn de criterio a las consultas de los Proyectos
de Ley sometidos a conocimiento del Consejo Institucional por la Asamblea
Legislativa. En lo conducente se extrae lo siguiente:

1. Recibe el documento en consulta enviado por la Asamblea Legislativa.

2. Traslada el documento a la Oficina de Asesoria Legal, de inmediato una
vez recibido, para que emita dictamen en el plazo de 3 dias hébiles...

[..]
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4. El documento es dado a conocer a la Comunidad Institucional mediante
la cuenta oficial de correo electrénico, para consulta publica, indicando
gue las observaciones deberan ser enviadas directamente a la Asamblea
Legislativa y sefialando la direccién de correo pertinente.

5. Recibido el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, la Presidencia
confecciona la propuesta que conocera el Consejo Institucional. El
Consejo se pronunciard ordinariamente solo sobre si el proyecto afecta o
no la autonomia universitaria. No obstante, cuando lo considere
conveniente podra pronunciarse sobre otros aspectos del proyecto.

5. La Secretaria del Consejo Institucional recibid en consulta por parte de la
Comisién Permanente Especial de Juventud de la Asamblea Legislativa (AL-
CPEJUV-0067-2025 del 19 de febrero de 2025), el proyecto de ley
“DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO DE UNA ESTRATEGIA NACIONAL
PARA LA DIVULGACION DE LA CONVENCION DE NACIONES UNIDAS
SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO Y LA NINA”, contenido en el Expediente
N.° 24.702, mismo que fue consultado a la Oficina de Asesoria Legal en oficio
SCI-143-2025, fechado 24 de febrero de 2025. De igual forma fue sometido a
conocimiento y consideracion de la comunidad institucional a través de mensaje
de correo electronico.

6. Mediante oficio AL-491-2025 con fecha de recibido 20 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aglero Gonzélez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, se emitio el criterio juridico del citado proyecto, indicando
lo siguiente:

I. SINOPSIS

Expediente N°24.702

Declaratoria de Interés Publico de Una Estrategia Nacional
Nombre para la Divulgacion de La Convencién De Naciones Unidas
Sobre Los Derechos Del Nifio y La Nifia

Promover los derechos de la nifiez y adolescencia a través de
una Estrategia Nacional para la Divulgacion de la Convencion
sobre los Derechos del Nifio, aprobada por la Asamblea
General de Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 y
ratificada por Costa Rica mediante la Ley 7184, Convencion
sobre los Derechos del Nifio, del 18 de julio de 1990

Desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto
de Ley si [sic] transgrede las competencias propias de la
Institucion, y presenta roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnolégico de Costa Rica,

Objeto

Incidencia
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por cuanto el Proyecto de Ley en su redaccion sobre los
Derechos del Nifio, especificamente el articulo 4, presenta un
riesgo de vulneracion a la autonomia universitaria con la frase
"todos los niveles del sistema educativo" y se interpreta de
manera que incluye a las universidades estatales bajo el
mandato directo del CSE y el MEP para la gobernanza
universitaria y en temas de docencia

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de
Recomendacién |atender la audiencia conferida por la Asamblea Legislativa, si
[sic] presentar oposicion

Il. CRITERIO JURIDICO

La presente consulta se contrae fundamentalmente a la revision y emision
del criterio en torno al Proyecto de Ley “Declaratoria de Interés Publico de
Una Estrategia Nacional para la Divulgacién de La Convencién De Naciones
Unidas Sobre Los Derechos Del Nifio y La Nifia”, tramitado bajo Expediente
N°24.702; y al efecto se indica:

A) CONSIDERACIONES GENERALES

Objeto del Proyecto: El presente Proyecto Ley tiene por objeto promover
los derechos de la nifiez y adolescencia a través de una Estrategia Nacional
para la Divulgacion de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, aprobada
por la Asamblea General de Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989y
ratificada por Costa Rica mediante la Ley 7184, Convencion sobre los
Derechos del Nifio, del 18 de julio de 1990. Asimismo, se establecen los
siguientes objetivos especificos:

1- Informar a la ciudadania en general sobre el contenido de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, sus normas y principios.

2- Establecer acciones institucionales para la divulgacion y difusion de
la Convencion sobre los Derechos del Nifio a través de diferentes medios.
3- Promover la ensefianza de la Convencién sobre los Derechos del
Nifio en todos los niveles educativos.

4- Fomentar el conocimiento de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio en las comunidades, centros educativos, familias y otros espacios
sociales.

Motivacion: La presente iniciativa de ley tiene como objetivo la creacion de
una Estrategia Nacional para la Divulgacién de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio y la Nifia, con el fin de promover y hacer valer los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Aunado a lo anterior, busca
institucionalizar el 20 de noviembre de cada afio como una fecha para
conmemorar la adopcion de la Convencién sobre los Derechos del Nifio y
reflexionar acerca de su trascendencia.

En virtud de ello, este proyecto pretende declarar de interés publico dicha
estrategia interinstitucional, a la vez que se incorpora de manera sistematica
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la ensefianza de la Convencion en los programas de estudio de todos los
niveles del sistema educativo nacional.

Contenido de la propuesta: De la revision efectuada del texto propuesto
sobre la cual se nos confiere audiencia se determina que esta conformada
por 8 articulos que propone la Declaratoria de Interés Publico de Una
Estrategia Nacional para la Divulgacion de La Convencién De Naciones
Unidas Sobre Los Derechos Del Nifio y La Nifia, destacandose lo mas
relevante y que puede tener relacion con la Institucion:

ARTICULO | PROPUESTA

Declaratoria de Interés Publico de Una Estrategia Nacional para la
Divulgacién de La Convencion De Naciones Unidas Sobre Los Derechos
Del Nifio y La Nifia

1 ARTICULO 1- Objeto

La presente ley tiene por objeto promover los derechos de
la nifiez y adolescencia a través de una Estrategia Nacional
para la Divulgacion de la Convencién sobre los Derechos
del Nifio, aprobada por la Asamblea General de Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada por Costa
Rica mediante la Ley 7184, Convencién sobre los Derechos
del Nifio, del 18 de julio de 1990. Asimismo, se establecen
los siguientes objetivos especificos:

1. Informar a la ciudadania en general sobre el
contenido de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio, sus normas y principios.

2. Establecer acciones institucionales para la
divulgacion y difusién de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio a través de diferentes medios.

3. Promover la ensefianza de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio _en todos los niveles
educativos.

4. Fomentar el conocimiento de la Convencién sobre
los Derechos del Nifio en las comunidades, centros
educativos, familias y otros espacios sociales.

2 ARTICULO 2- Interés publico

Se declara de interés publico la elaboracion e
implementacion de la Estrategia Nacional para la
Divulgacién de la Convencién sobre los Derechos del Nifio,
con el fin de hacer de conocimiento de todas las personas
su contenido, principios, normas y utilidad.

3 ARTICULO  3- Estrategia Nacional para la
Divulgacioén de la Convencion sobre los Derechos del Nifio
Las instancias que conforman el Sistema Nacional de
Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez, en conjunto
con el Consejo Superior de Educacion y el Ministerio de
Educacién Publica, elaboraran, en el ambito de sus
competencias y de manera articulada e interinstitucional, la
Estrategia Nacional para la Divulgacién de la Convencién
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sobre los Derechos del Nifio. Dicha estrategia debera
contener, como minimo, los siguientes aspectos:

1- Los medios idoneos a fin de dar a conocer el
contenido de la convencién, sus principios, normas y
alcances, asi como la importancia de dicho instrumento.

2- Los mecanismos para difundir el contenido de la
convencion y su importancia en las comunidades y
cantones del pais.

3- Los mecanismos para explicar el contenido y
alcances de los derechos protegidos por la convencion.
4- Las estrategias para difundir el contenido de la

convencion a través de mecanismos que faciliten su
comprension por parte de personas menores de edad.

4 ARTICULO 4- Ensefianza en el sistema educativo

El Consejo Superior de Educacién y el Ministerio de
Educacion Publica, en el dmbito de sus competencias,
aprobaran e incorporaran de manera sistematica y
comprensiva los contenidos necesarios para la
ensefianza de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio en el contenido de los programas de estudio en
todos los niveles del sistema educativo.

5 ARTICULO 5- Conmemoracioén del 20 de noviembre
de cada afio

Se autoriza a todas las instancias publicas para realizar, el
20 de noviembre de cada afio, conmemoraciones oficiales
en virtud del aniversario de la Convencion de Naciones
Unidas sobre los Derechos del Nifio, en las cuales se
informe, concientice y reflexione acerca de la importancia
de este instrumento para la proteccién de las personas
menores de edad en el pais.

6 ARTICULO 6- Cooperacion con el sector privado y la
sociedad civil

Se autoriza a las instancias mencionadas en el articulo 3 de
la presente ley, asi como a las municipalidades del pais, a
gestionar alianzas y convenios de cooperacion con
entidades del sector privado y organizaciones de la
sociedad civil con la finalidad de cumplir los objetivos y fines
de la presente ley.

7 ARTICULO 7- Rendicion de cuentas e
implementacién

Las instancias que conforman el Sistema Nacional de
Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez
presentardn, cada dos afos, un informe ante la Defensoria
de los Habitantes acerca de las acciones y medidas que han
tomado para la implementacién de la presente ley.

8 ARTICULO 8- Reglamentacion

El Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley en un plazo
maximo de seis meses posteriores a su entrada en vigor.
Rige a partir de su publicacion.
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B) Incidencia del Proyecto parala Autonomia Universitaria

La autonomia universitaria sustentada en el articulo 84 de la Constitucion?
Politica garantiza el derecho a organizarse, administrarse y regularse a si
misma, sin interferencias de grupos o sectores externos, asi como a emplear
sus recursos de acuerdo con sus propias decisiones. Todo esto dentro de
los limites establecidos por la misma Carta Magna. Las universidades tienen
independencia funcional. Tienen facultades y potestades suficientes para
reglamentar autbnomamente tanto el servicio publico de docencia como el
de investigacion y de extension, asi como disponer y ejecutar las politicas
gue mejor considere convenientes en estas areas.

En este caso el proyecto ley contiene disposiciones que, de ser aprobadas,
podrian vulnerar la autonomia universitaria consagrada en el articulo 84 de
la Constitucion Politica. Especificamente, las potestades en el tema de
docencia, al ordenar que “El Consejo Superior de Educacion y el Ministerio
de Educacion Publica, en el dmbito de sus competencias, aprobaran e
incorporardn de manera sistematica y comprensiva los contenidos
necesarios para la ensefianza de la Convencion sobre los Derechos del Nifio
en el contenido de los programas de estudio en todos los niveles del sistema
educativo.

La presente ley tiene por objeto promover los derechos de la nifiez y
adolescencia a través de una Estrategia Nacional para la Divulgacion de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, y como objetivo especifico se
establece: Promover la ensefianza de la Convencidn sobre los Derechos del
Nifio en todos los niveles educativos.

Por ello desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto de Ley
si transgrede las competencias propias de la Institucion en investigacion y
extension, y podria presentar roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnolégico de Costa Rica, por cuanto el
Proyecto de Ley en su redaccién sobre los Derechos del Nifio,
especificamente el articulo 4, presenta un riesgo de vulneracion a la
autonomia universitaria si la frase "todos los niveles del sistema educativo”
se interpreta de manera que incluya a las universidades estatales bajo el
mandato directo del CSE y el MEP para la gobernanza universitaria y en
temas de docencia.

I1l. CONCLUSION Y RECOMENDACION

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de atender la
audiencia conferida por la Asamblea Legislativa: Sobre el Proyecto de Ley
N°24.702 si presentar oposicion en razén de que, desde el punto de vista
juridico se determina que transgrede las competencias propias de la

2 ARTICULO 84.- La Universidad de Costa Rica es una institucién de cultura superior que goza de independencia para el
desempefio de sus funciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la
misma independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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Institucion, y presenta roces con la autonomia otorgada constitucionalmente
al Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

Se sugiere que el proyecto ley aclare que dicha incorporacion de contenidos
en el tema, en el nivel superior de educacion debera ser coordinada con las
Universidades, respetando la autonomia universitaria.

... (La negrita, subrayado y resaltado es del original)

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, por medio del Consejo Institucional, debe
emitir criterio sobre los proyectos de ley que la Asamblea Legislativa le remite
en consulta, conforme al articulo 88 de la Constitucion Politica. Segun la
normativa institucional, el pronunciamiento se centrara ordinariamente en
determinar si el proyecto afecta la autonomia universitaria, sin perjuicio de que
el Consejo pueda referirse a otros aspectos cuando lo estime pertinente.

El proyecto de ley bajo el Expediente N.° 24.702, denominado “DECLARATORIA
DE INTERES PUBLICO DE UNA ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA
DIVULGACION DE LA CONVENCION DE NACIONES UNIDAS SOBRE LOS
DERECHOS DEL NINO Y LA NINA”, tiene como propdsito promover los
derechos de la nifiez y adolescencia a través de una estrategia nacional para la
divulgacion e incorpora como uno de sus objetivos la ensefianza de dicha
Convencion en todos los niveles del sistema educativo.

Mediante el oficio AL-491-2025, la Oficina de Asesoria Legal concluyé que el
contenido el proyecto ley presenta roces con la autonomia universitaria, en tanto
el articulo 4 dispone que “el Consejo Superior de Educacion y el Ministerio de
Educacion Publica (...) aprobaran e incorporaran (...) los contenidos necesarios
para la ensefianza de la Convencién sobre los Derechos del Nifio en (...) todos
los niveles del sistema educativo,” lo cual podria interpretarse de manera
extensiva como aplicable también a las universidades estatales, sometiéndolas
a directrices de 6rganos externos en materia docente, en contravenciéon de su
autonomia constitucional.

Del andlisis propio efectuado, se determina que el proyecto de ley en mencion,
en su redaccién actual, si bien puede interpretarse que la intencién del proyecto
es circunscribirse a la educacién basica y media, lo cierto es que la expresion
literal “todos los niveles del sistema educativo” abarca también la educacion
superior universitaria, la cual goza de autonomia constitucional reconocida en
los articulos 84 y 85 de la Constitucion Politica y en reiterada jurisprudencia
constitucional.

La inclusion de la educacion superior en tal obligacién supondria una injerencia
externa en la definicion de los contenidos académicos, lo cual constituye una
vulneracion a la autonomia universitaria, pues corresponde exclusivamente a las
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universidades publicas, en ejercicio de su autogobierno y libertad académica,
decidir sus planes de estudio y programas de ensefianza, sin que puedan estar
sometidas a lineamientos obligatorios dictados por el Ministerio de Educacion
Publica o el Consejo Superior de Educacion.

6. En virtud de lo anterior, se estima necesario solicitar que el proyecto de ley se
modifique para excluir de manera expresa a la educacion superior universitaria
del @mbito de aplicacion de la disposicion indicada, garantizando asi el respeto
a la autonomia universitaria consagrada en la Constitucion Politica.

SE ACUERDA:

a. Manifestar en respuesta a la consulta recibida de parte de la Asamblea
Legislativa, a través de la instancia consultante que, desde el punto de vista
juridico se determina que el proyecto de ley indicado a continuacion, en su
redaccion actual, vulnera la autonomia universitaria, en tanto dispone que el
Consejo Superior de Educacion y el Ministerio de Educacién Publica
incorporaran contenidos obligatorios en todos los niveles del sistema educativo,
lo cual abarca también la educacién superior universitaria y supone una
injerencia externa sobre los contenidos académicos, en contravencion de los
articulos 84 y 85 de la Constitucion Politica.

Expediente Nombre del proyecto Comision consultante
DECLARATORIA DE INTERES
PUBLICO DE UNA ESTRATEGIA Comision Permanente

NACIONAL PARA LA Especial de Juventud
24.702 DIVULGACION DE LA

CONVENCION DE NACIONES AL-CPEJUV-0067-2025

UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS 19-02-2025

DEL NINO Y LA NINA

b. Solicitar a la Asamblea Legislativa que, en caso de continuar la tramitacion del
proyecto de ley, se introduzca una modificacion expresa para excluir de su
ambito de aplicacién a la educacién superior universitaria, estableciendo que la
definicion de contenidos académicos en las universidades publicas es
competencia exclusiva de estas, en ejercicio de su autonomia constitucional.

c. Indicar que el presente pronunciamiento se emite en el marco de lo dispuesto
en el articulo 88 de la Constitucién Politica y no constituye un acto administrativo
generador de efectos juridicos, por lo que no es susceptible de impugnacion.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3415.
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ARTICULO 15. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.°
24.711 “LEY QUE CREA ESPACIOS
CARDIOPROTEGIDOS” y N.° 24.744 “LEY DE CREACION
DE ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS” (A cargo de la

Presidencia)

La sefiora Maritza Agliero Gonzalez presenta la propuesta denominada:
“Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 24.711 “LEY QUE CREA
ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS” y N.° 24.744 “LEY DE CREACION DE
ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS”.

La sefiora Maria Estrada Sanchez somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 12 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 12 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En cuanto a la autonomia universitaria, el articulo 84 de la Constitucién Politica
de la Republica de Costa Rica establece:

La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura superior que goza
de independencia para el desempefo de sus funciones y de plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para darse
Su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacién
superior universitaria del Estado tendran la misma independencia funcional
e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.

2. El articulo 88 de la Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica, dispone
lo siguiente en relacién con la tramitacion de proyectos de ley:

Para la discusion y aprobacién de proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demas
instituciones de educacidon superior universitaria, 0 relacionadas
directamente con ellas, la Asamblea Legislativa debera oir previamente al
Consejo Universitario o el érgano director correspondiente de cada una de
ellas.

3. El articulo 18, inciso i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, establece lo siguiente respecto de las atribuciones del Consejo
Institucional:
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Son funciones del Consejo Institucional:

i. Evacuar las consultas a que se refiere el Articulo 88 de la Constitucion
Politica de la Republica.

4. En el “Procedimiento para la atencién y emision de criterio ante consultas de
proyectos de ley enviados por la Asamblea Legislativa”, se establece la
metodologia de atencion y emision de criterio a las consultas de los Proyectos
de Ley sometidos a conocimiento del Consejo Institucional por la Asamblea
Legislativa. En lo conducente se extrae lo siguiente:

1. Recibe el documento en consulta enviado por la Asamblea Legislativa.

2. Traslada el documento a la Oficina de Asesoria Legal, de inmediato una
vez recibido, para que emita dictamen en el plazo de 3 dias habiles...

[..]

4. El documento es dado a conocer a la Comunidad Institucional mediante
la cuenta oficial de correo electronico, para consulta puablica, indicando
gue las observaciones deberan ser enviadas directamente a la Asamblea
Legislativa y sefialando la direccién de correo pertinente.

5. Recibido el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, la Presidencia
confecciona la propuesta que conocera el Consejo Institucional. El
Consejo se pronunciara ordinariamente solo sobre si el proyecto afecta o
no la autonomia universitaria. No obstante, cuando lo considere
conveniente podra pronunciarse sobre otros aspectos del proyecto.

5. La Secretaria del Consejo Institucional recibié en consulta por parte de la
Comision Permanente de Asuntos Sociales de la Asamblea Legislativa (AL-
CPASOC-0086-2025 del 17 de febrero de 2025), el proyecto “LEY QUE CREA
ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS, contenido en el Expediente N.° 24.711,
mismo que fue consultado a la Oficina de Asesoria Legal en oficio SCI-107-2025,
fechado 18 de febrero de 2025. De igual forma fue sometido a conocimiento y
consideracion de la comunidad institucional a través de mensaje de correo
electronico.

6. La Secretaria del Consejo Institucional recibié en consulta por parte de la
Comisién Permanente de Asuntos Sociales de la Asamblea Legislativa (AL-
CPASOC-0186-2025 del 20 de febrero de 2025), el proyecto de ley “CREACION
DE ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS” contenido en el Expediente N.° 24.744,
mismo que fue consultado a la Oficina de Asesoria Legal en oficio SCI-143-2025,
fechado 24 de febrero de 2025. De igual forma fue sometido a conocimiento y
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consideracion de la comunidad institucional a través de mensaje de correo

electrénico.

7. Mediante oficio AL-486-2025 con fecha de recibido 02 de junio de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzélez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, se emitié el criterio juridico del proyecto de ley contenido
en el Expediente N.° 24.711, indicando lo siguiente:

I. SINOPSIS

Expediente

N°24.711

Nombre

Ley que Crea Espacios Cardioprotegidos

Objeto

Resguardar el derecho a la vida establecido en rango
constitucional y hacer de Costa Rica un pais cardioprotegido,
en el cual se instruya a la poblacién en centros educativos,
centros de trabajo, espacios con alta afluencia de publico, o
bien, espacios donde se desarrollan eventos masivos, sobre
materia de prevencion y atencion de emergencias cardiacas,
con el fin de brindar acceso a la salud y proteger la vida
humana

Incidencia

Desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto
de Ley si transgrede las competencias propias de la
Institucion, y presenta roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
por cuanto su contenido interfiere temas esenciales
protegidos por el principio de autonomia universitaria
consagrado en el articulo 84 de la Constitucion Politica de
Costa Rica, al someter a las universidades publicas a un
régimen de rectoria y control externo detallado en la gestion
de sus espacios, equipamiento y protocolos de salud

Recomendacioéon

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de
atender la audiencia conferida por la Asamblea Legislativa, s
[sic] presentar oposicion.

Il. CRITERIO JURIDICO

La presente consulta se contrae fundamentalmente a la revision y emision
del criterio en torno al Proyecto de Ley “Ley que Crea Espacios
Cardioprotegidos”, tramitado bajo Expediente N°24.711; y al efecto se

indica:


file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203407/Correspondencia/A_Legal/AL-366-2025%20Proyectos%20de%20Ley%20sin%20interés%20actual.pdf
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A) CONSIDERACIONES GENERALES

Objeto del Proyecto: El proyecto tiene como objeto resguardar el derecho
a la vida establecido en rango constitucional y hacer de Costa Rica un pais
cardioprotegido, en el cual se instruya a la poblacién en centros educativos,
centros de trabajo, espacios con alta afluencia de publico, o bien, espacios
donde se desarrollan eventos masivos, sobre materia de prevencion y
atencion de emergencias cardiacas, con el fin de brindar acceso a la salud
y proteger la vida humana.

La responsabilidad de cumplir lo dispuesto en esta ley es extensiva al sector
publico y privado, y deberd formar parte de los requisitos de operacion
exigidos por la Ley General de Salud, Ley N.° 5395, del 30 de octubre de
1973, el Reglamento general para permisos sanitarios de funcionamiento,
permisos de habilitacibn y autorizaciones para eventos temporales de
concentracién masiva de personas, concordado con el Cédigo de Trabajo.

Motivacion: La exposicién de motivos fundamenta la iniciativa en la alta
incidencia de enfermedades cardiovasculares como principal causa de
muerte a nivel mundial y nacional. Resalta la importancia de la reanimacion
cardiopulmonar (RCP) y la desfibrilacién temprana para aumentar las tasas
de supervivencia ante paros cardiacos, y la necesidad de contar con
personal capacitado y equipos DEA accesibles en lugares de alta
concurrencia. Se invoca el derecho a la vida (art. 21 de la Constitucién
Politica) y se busca que el Estado brinde herramientas para enfrentar estas
emergencias.

Contenido de la propuesta: De la revision efectuada del texto propuesto
sobre la cual se nos confiere audiencia se determina que esta conformada
por 18 articulos y un transitorio, que proponen la Ley que crea Espacios
Cardioprotegidos, de la cual se detallan los articulos relacionados con la
institucion y que pueden tener afectacion con la autonomia universitaria.

La presente ley tiene por objeto resguardar el
derecho a la vida establecido en rango
constitucional y hacer de Costa Rica un pais
cardioprotegido, en el cual se instruya a la
poblacion en centros educativos, centros de
trabajo, espacios con alta afluencia de publico, o
bien, espacios donde se desarrollan eventos
masivos, sobre materia de prevencion y atencién
de emergencias cardiacas, con el fin de brindar
acceso a la salud y proteger la vida humana.

Le correspondera al Consejo de Salud
Ocupacional cuando se trate de ambientes
laborales vy al Ministerio de Salud cuando verse

Ley Vigente Propuesta del Proyecto Ley Observaciones
0 cambios
ARTICULO 1- Objeto Implica una

directriz externa
sobre
programas
educativos/infor
mativos y una
rectoria del MS
sobre el ITCR en
esta materia.
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sobre eventos masivos 0 espacios de alta
afluencia_de publico, fungir como rectores e
incentivar la educacion de la poblacién en
materia de atencidon de emergencias cardiacas,
disponer y divulgar planes de emergencias
cardiacas; asimismo, disponer desfibriladores
externos automaticos para la asistencia béasica y
médica, tanto en transportes como en punto fijo,
en caso de que se presente un evento cardiaco
en establecimientos publicos o privados, con
gran afluencia de publico, o que por su
aislamiento y de acuerdo con la gradualidad que
determinen.

La responsabilidad de cumplir lo dispuesto en
esta ley es extensiva al sector publico vy privado,
y debera formar parte de los requisitos de
operacién exigidos por la Ley General de Salud,
Ley N.° 5395, del 30 de octubre de 1973, el
Reglamento general para permisos sanitarios de
funcionamiento, permisos de habilitacién vy
autorizaciones para eventos temporales de
concentracion masiva de personas, concordado
con el Cédigo de Trabajo.

ARTICULO 2- Definiciones

Capacitacion en RCP: instruccion bésica para el
publico general en técnicas de reanimacion
cardiopulmonar, con el objetivo de ayudar a
personas que sufren paros cardiacos antes de
recibir atencion profesional.

Concentracibn masiva: evento temporal que
relna extraordinariamente a una cantidad de
personas, bajo condiciones de aglomeracion o
hacinamiento, en espacios fisicos abiertos o
cerrados, que, por sus caracteristicas de sitio,
estructurales y no estructurales, suponen o
hacen suponer un escenario de riesgo o de
amenaza que obligan a medidas preventivas de
control de uso del espacio y de la conducta
humana.

Desfibrilador externo automético (DEA):
también conocido como AED por sus siglas
en inglés (Automated External Defibrillator) es
un dispositivo de emergencia médica automatico,
utilizado para reiniciar un corazén que se ha
detenido por una emergencia cardiaca. El
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aparato descarga un choque eléctrico sobre el
miocardio a través del térax, para tratar de
restablecer el ritmo cardiaco. El dispositivo esta
desarrollado para ser utilizado por personas en
general con un nivel de capacitacién basico.

Espacios de alta afluencia de publico: se
entenderd por espacios de alta afluencia al

publico, a aquellos centros educativos,
centros de trabajo, centros comerciales,
instalaciones deportivas, centros de

permanencia de adultos mayores, consultorios
médicos, aeropuertos, entre otros, o de acuerdo
con la gradualidad que el Ministerio de Salud
determine.

ARTICULO 3- Ambito de aplicacion

La presente ley tiene como objetivo declarar
espacios cardio protegidos aquellos que por el
tipo de actividades que realizan, por la
concentracion de personas en un espacio y
tiempo determinado, asi como por caracteristicas
particulares que lo ameriten y a juicio de las
autoridades del Consejo de Salud Ocupacional
y/o el ministerio [sic] de Salud, justifiquen y
deban disponer el acceso a personal calificado,

Otorga
discrecionalidad
al MS para

determinar la
necesidad en
centros
educativos y las
condiciones
especificas, o
gue puede llevar
a imposiciones

de un programa de atencién, asi como de la | detalladas.
instalacion  de  desfibriladores  externos

automaticos.

ARTICULO 4- Autoridad competente Somete a la

El Poder Ejecutivo serd la autoridad competente
para reglamentar el registro, control,
mantenimiento y  verificacion de  los
desfibriladores externos automaticos en los
lugares que estos estén instalados, esto se
deberd realizar entre el Consejo de Salud
Ocupacional y el Ministerio de Salud.

Correspondera al Consejo de Salud Ocupacional
cuando _se trate _de ambientes laborales vy al
Ministerio de Salud cuando verse sobre eventos
masivos o espacios de alta afluencia de publico
solicitar _controles anuales del mantenimiento
para___la  adecuada utilizacion _de  los
desfibriladores externos automaticos, asi como
verificar anualmente el plan de emergencia y el
cronograma de ejecucibn de acciones
correctivas.

universidad a
controles y
verificaciones
externas
periédicas.
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ARTICULO 5- Control y verificacion

El control y verificacion de los desfibriladores
externos automaticos estara a cargo del Consejo
de Salud Ocupacional para ambientes laborales
y al Ministerio de Salud para todos los demas,
tanto el cumplimiento como en su respectiva
verificacién previo al otorgamiento de permisos
sanitarios de funcionamiento, asi como su
correspondiente renovacion. Le correspondera a
la autoridad sanitaria:

Otorga amplias
facultades de
inspeccion,
supervision, 'y
establecimiento
de protocolos al
MS sobre las
instalaciones 'y
personal
universitario,
incluyendo la
potestad de

a) Registrar, inspeccionar, controlar y vigilar | emitir  érdenes

desfibriladores externos automaticos. sanitarias.

b) Capacitar, supervisar y validar el uso de

desfibriladores externos automaticos.

c) Establecer los protocolos de los

desfibriladores externos automaticos su uso y

mantenimiento en los lugares que establezcan

via reglamentaria.

d) Establecer procedimientos para la

realizaciéon de simulacros para la atenciéon de

emergencias que requieran del wuso de

desfibriladores externos.

e) Dictar las érdenes sanitarias en caso de

incumplimiento de la presente ley.

f)  Cualquier otra disposicion via reglamento

gue el Poder Ejecutivo estime conveniente

determinar en aras de la proteccion de la salud

publica.

ARTICULO 6- Cumplimiento Impone
obligaciones

Mediante reglamento se estableceran los | especificas

espacios 0 lugares gque deban contar con | sobre

desfibriladores externos automaticos, asi como la
cantidad y ubicaciéon de estos, asi como las
condiciones aptas de funcionamiento y uso. Los
espacios indicados via reglamento deberan
contar vy utilizar los desfibriladores externos
automaticos en aquellas personas que presenten
una parada cardiaca de manifiesta necesidad,
con el fin de garantizar una atencién primaria de
supervivencia.

infraestructura y
eguipamiento
universitario,
definidas por un
reglamento
externo.
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Los desfibriladores externos automaticos
previstos en lugares o espacios que no estando
obligados a instalarlos lo hacen de forma
voluntaria, también deben cumplir con lo
establecido via reglamento.

ARTICULO 7- Régimen sancionatorio Establece un
régimen

En caso de incumplimiento de las disposiciones | sancionatorio
establecidas en la presente ley, se faculta al | externo
Ministerio de Salud para que proceda al tenor de | aplicable a la
lo tutelado en los articulos 378 y 384 de la Ley | universidad.

N.° 5395, Ley General de Salud, del 30 de
octubre de 1973.

ARTICULO 8- Sobre la exencion de
responsabilidad subjetiva de los operadores del
desfibrilador externo automatico

Las personas que hagan wuso de los
desfibriladores  externos  autométicos  no
incurriran en responsabilidad civil ni penal,
siempre y cuando su actuacion haya sido
apegada con el reglamento establecido por el
Poder Ejecutivo bajo el deber de diligencia y
razonabilidad.

ARTICULO 10- Creacién del Premio
Nacional Longino Soto Pacheco

Créase el Premio Nacional “Dr. Longino Soto
Pacheco” a los mejores trabajos de investigacion
original que se realicen y den a conocer
individualmente o en forma colectiva ciudadanos
costarricenses en investigacién académica, en la
creacion de programas de atencién, prevencion
de las enfermedades cardiovasculares o actos
gue por su impacto social sean calificados como

meritorios.
CAPITULO II
REFORMAS DE OTRAS LEYES
Cadigo de | ARTICULO 12- Modifiquese el articulo 205
Trabajo del Cddigo de Trabajo, Ley N.° 2, del 27 de

agosto de 1943, para que en adelante se lea de
la siguiente manera:

Articulo 205- El seguro de riesgos del trabajo
serd administrado sobre las bases técnicas que
el Instituto Nacional de Seguros establezca, para
garantizar el otorgamiento de las prestaciones en
dinero, médico-sanitarias y de rehabilitacion, asi
como la solidez financiera del régimen. La
instituciébn  aseguradora hard liquidaciones
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anuales, que incluyan la formacion de las
reservas técnicamente  necesarias, para
establecer los resultados del ejercicio econémico
transcurrido. Si se presentaren excedentes,
estos pasardn a ser parte de una reserva de
reparto que se destinara de la siguiente manera:

a) 50% para financiar los programas que
desarrolle el Consejo de Salud Ocupacional.

b) 30% para incorporar mejoras del régimen.

c) 10% para fortalecer el programa de espacios
cardioprotegidos por parte del Consejo de Salud
Ocupacional.

d) 10% para fortalecer el programa de espacios
cardioprotegidos por parte del Ministerio de
Salud.

ARTICULO 13- Modifiquese el parrafo
primero del articulo 220 del Codigo de Trabajo,
Ley N.° 2 del 27 de agosto de 1943, para que en
adelante se lea de la siguiente manera:

Articulo 220- Cuando ocurra un riesgo del
trabajo, todo patrono esta obligado a procurar al
trabajador, de inmediato, el suministro de las
prestaciones médico-sanitarias que su estado
requiera, sin perjuicio de la obligacion que tiene
de brindarle los primeros auxilios, para lo cual, en
cada centro de trabajo debera instalarse un
botiquin de emergencia y un espacio cardio
protegido, con los articulos y medicamentos que
disponga el reglamento de esta ley.

(...).

ARTICULO 14- Adiciénese un inciso k) al
articulo 274 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2, del
27 de agosto de 1943, para que adelante se lea
de la siguiente manera:

(...)

k) Establecer los manuales de procedimientos,
catalogos, las listas de dispositivos y
calificaciones del personal de salud ocupacional
necesarios para implementar en los centros de
trabajo los espacios cardio protegidos.

ARTICULO 15- Adiciénese un inciso 15) al
articulo 283 del Codigo de Trabajo, Ley N.° 2, del
27 de agosto de 1943, para que en adelante se
lea de la siguiente manera:
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Articulo 283-

(...)

15)-  Disposiciones en los centros de trabajo
para la capacitacion del personal, equipamiento
y atencibn de emergencias por paradas
respiratorias.

ARTICULO 16- Modifiquese el articulo 291
del Cdodigo de Trabajo, Ley N.° 2, del 27 de
agosto de 1943, para que en adelante se lea de
la siguiente manera:

Articulo 291- Los equipos Yy elementos
destinados a la protecciobn personal del
trabajador, a la seguridad en el trabajo y a la
prevencion de los riesgos del trabajo, incluyendo
la creaciébn de espacios cardio protegidos,
podran ser importados e internados exentos del
pago de impuestos, tasas y sobretasas, siempre
gue sSu uso Yy caracteristicas hayan sido
aprobados y autorizados por el Consejo de Salud
Ocupacional. El Poder Ejecutivo establecera, por
medio de decreto, el precio maximo de venta de
estos articulos.

ARTICULO 17- Modifiquese el parrafo
segundo del articulo 300 del Cédigo de Trabajo,
Ley N.° 2, del 27 de agosto de 1943, para que en
adelante se lea de la siguiente manera:

Articulo 300-

(...)

Reglamentariamente y en consulta con el
Consejo de Salud Ocupacional, se estableceran
los requisitos de formacion profesional que
deben tener las personas encargadas de tal
oficina o departamento, para lo cual se tomara en
cuenta el nimero de trabajadores de la empresa,
la actividad a la cual se dedica y la existencia de
recursos humanos especializados en salud

ocupacional, incluyendo reanimacion
cardiopulmonar en el mercado de trabajo.
Ley 8488 ARTICULO 18- Modifiquese el parrafo

primero del articulo 12 de la Ley Nacional de
Emergencias y Prevencion del Riesgo, Ley N.°
8488, publicada en La Gaceta N.° 8 del 11 de
enero del 2006, para que se lea de la siguiente
manera:
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Articulo 12- Preparativos para emergencias en
centros de trabajo y sitios de afluencia masiva de
personas

Los patronos o0 sus representantes, los
responsables de los centros de trabajo o las
personas, fisicas o juridicas, responsables de
actos en sitios de afluencia masiva de personas,
estableceran un plan de prevencion y atencién de
emergencias, que considere la definicién de una
estructura de coordinacion interna y los
procedimientos correspondientes los cuales
deberdn contemplar los espacios cardio
protegidos.

(..).

DISPOSICIONES | TRANSITORIO I- Correspondera al Poder
TRANSITORIAS | Ejecutivo reglamentar la presente ley en el plazo

de seis meses, contados a partir de su
publicacion.

B) Incidencia del Proyecto parala Autonomia Universitaria

La autonomia universitaria sustentada en el articulo 84 de la Constitucion®
Politica garantiza el derecho a organizarse, administrarse y regularse a si
misma, sin interferencias de grupos o sectores externos, asi como a emplear
sus recursos de acuerdo con sus propias decisiones. Todo esto dentro de
los limites establecidos por la misma Carta Magna. Las universidades tienen
independencia funcional. Tienen facultades y potestades suficientes para
reglamentar autbnomamente tanto el servicio publico de docencia como el
de investigacion y de extension, asi como disponer y ejecutar las politicas
gue mejor considere convenientes en estas areas.

En este caso, con el proyecto ley si bien persigue un fin muy importante y de
interés publico como es la proteccion de la vida y la salud, presenta varias
disposiciones que podrian afectar la autonomia universitaria, a saber:

Imposicién de Obligaciones Especificas y Rectoria Externa:

Los articulos 1, 3 y 6 del proyecto imponen a los "centros educativos" la
obligacion de contar con espacios cardioprotegidos, instalar DEA en
cantidad y ubicacion determinadas por_reglamento_externo, y capacitar
personal. Esto interfiere directamente con la potestad de la universidad para
decidir autbnomamente sobre la asignacion de sus recursos (autonomia
financiera), la organizacibon de sus espacios fisicos (autonomia

3 ARTICULO 84.- La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura superior que goza de independencia para el
desempefio de sus funciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la
misma independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.
El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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administrativa y organizativa), y la definicion de sus programas de
capacitacion y prioridades internas.

La asignacién de rectoria al Ministerio de Salud sobre los "espacios de alta
afluencia de publico" (que incluye a las universidades) en esta materia (Arts.
1, 4, 5) implica que un ente externo dictara las pautas, protocolos, y ejercera
control sobre aspectos de la gestion interna universitaria. Esto podria limitar
la capacidad del ITCR para adaptar estas medidas a su contexto especifico,
sus riesgos particulares, y sus recursos disponibles, de acuerdo con su
propio criterio técnico y de planificacion.

Control, Inspeccién y Potestad Sancionatoria Externa:

El articulo 5 otorga al Ministerio de Salud facultades para registrar,
inspeccionar, controlar, supervisar y validar el uso de DEA en las
universidades, asi como establecer protocolos y dictar 6rdenes sanitarias.
Esta fiscalizacién directa sobre las instalaciones y procedimientos internos
universitarios podria vulnerar la independencia funcional de la institucion.

El régimen sancionatorio previsto en el articulo 7, que remite a la Ley
General de Salud, someteria a la universidad a sanciones impuestas por un
ente externo por incumplimientos definidos externamente, lo cual es
problematico desde la perspectiva de la autogestion y autogobierno.

Contenido de Planes de Emergencia:

El articulo 18, al modificar la Ley Nacional de Emergencias para exigir que
los planes de emergencia de sitios de afluencia masiva (incluyendo
universidades) contemplen los espacios cardioprotegidos, impone un
contenido especifico a planes que, en virtud de la autonomia, las
universidades deberian poder disefiar y adaptar segin sus propias
evaluaciones de riesgo y capacidades.

Por lo anterior, el Proyecto de Ley si podria transgredir las competencias
propias de la Institucién, y presentar roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

I1l. CONCLUSION Y RECOMENDACION

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de atender la
audiencia conferida por la Asamblea Legislativa: Sobre el Proyecto de Ley
N°24.711 si presentar oposicion en razon de que, desde el punto de vista
juridico se determina que transgrede las competencias propias de la
Institucion, y presenta roces con la autonomia otorgada constitucionalmente
al Instituto Tecnologico de Costa Rica.

Lo anterior, por considerar que, al someter a las universidades publicas a un
régimen de rectoria y control externo detallado en la gestion de sus espacios
y protocolos de salud, vulnera la autonomia universitaria.
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Se podria proponer a la Comisidon Legislativa correspondiente que se
modifique el proyecto para que, en lo referente a las universidades publicas,
se respete su régimen de autonomia, lo cual podria recomendarse indicando
gue las universidades publicas, en ejercicio de su autonomia y en
coordinacién con el Ministerio de Salud y el Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), desarrollaran e implementaran sus propios planes y programas
para la creacion de espacios cardioprotegidos, atendiendo a estandares
técnicos generales, pero con flexibilidad para adaptarlos a su realidad y
prioridades institucionales.

Y reiterar el compromiso del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica con la salud
y seguridad de su comunidad universitaria, y su disposicién a implementar y
fortalecer, en el marco de su autonomia, las medidas necesarias para la
prevencion y atencion de emergencias cardiacas.

A su vez, es de importancia revisar el criterio CARTA-FP-MTSS-DAJ-AER-
272-2025 emitido por la direccién de Asuntos Juridicos del Ministerio de
Trabajo, referente a este proyecto ley en el tema de salud ocupacional:

“‘De lo manifestado por el Consejo de Salud Ocupacional se
desprende que, la propuesta de ley N° 24.711, aun cuando la
intencidon de su contenido es loable, tiene grandes aspectos que
deben mejorarse, esto en virtud de que otorga a dicho consejo tareas
gue no corresponden, hay una mezcla de funciones del CSO con las
del Ministerio de Salud, entro [sic] otros aspectos relevantes que
deben ser tomados en consideracion.

C.- CONCLUSION Después de haber expuesto las consideraciones
técnicas del proyecto de ley emitidas por el Consejo de Salud
Ocupacional podemos concluir que:

1. El proyecto de ley asigna funciones al Consejo de Salud
Ocupacional (CSO) que no son afines a su especialidad, lo que
genera confusion en su redaccidn y competencias.

2- Se recomienda modificar el proyecto para que el Ministerio de
Salud sea el ente rector en la implementacion y regulacién de
espacios cardioprotegidos, mientras que el Consejo de Salud
Ocupacional se limite a coordinar campafias de concienciacién en
centros de trabajo.

3- Ademas [sic] se sugiere eliminar la responsabilidad del Consejo
de Salud Ocupacional en el control y verificacion de desfibriladores
externos automaticos (DEA) en ambientes laborales, ya que esta
funcion es propia de las labores de la Inspeccién de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) derivadas de la
fiscalizacion que deben llevar a cabo en los centros de trabajo.

4- Sobre la modificaciéon del Articulo 205 del Cadigo de Trabajo, se
recomienda actualizar la normativa para reflejar la apertura del
mercado de seguros y que cualquier aseguradora pueda ofrecer
seguros de riesgos de trabajo bajo bases técnicas avaladas por
SUGESE.
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5- Se enfatiza la necesidad de coordinar con entidades
especializadas, como el Ministerio de Salud, la capacitacién en
emergencias cardiacas y la correcta implementacién de los espacios
cardioprotegidos.

6- Debe cambiarse la exigencia de que los encargados de salud
ocupacional deban contar con certificacibn en reanimacién
cardiopulmonar, ya que esta capacitacion debe dirigirse a los
operadores de los desfibriladores.

7- Se destaca la importancia de establecer criterios claros sobre
coOmo se capacitard a los trabajadores y cémo se garantizara el
cumplimiento de la normativa sin generar cargas excesivas para los
empleadores”.

.. (La negrita y subrayado es del original)

8. Mediante oficio AL-489-2025 con fecha de recibido 02 de junio de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, se emitio el criterio del proyecto de ley contenido en el
Expediente N.° 24.744, indicando lo siguiente:

... €s necesario indicar que mediante oficio SCI-107-2025, se consultd sobre
el Proyecto Legislativo de Expediente N°24.711, el cual es un proyecto
similar y se encuentra en la misma comision, el cual se detalla:

Expediente N°24.711

Nombre Ley que Crea Espacios Cardioprotegidos

Resguardar el derecho a la vida establecido en rango
constitucional y hacer de Costa Rica un pais cardioprotegido,
en el cual se instruya a la poblacion en centros educativos,
centros de trabajo, espacios con alta afluencia de publico, o
bien, espacios donde se desarrollan eventos masivos, sobre
materia de prevencion y atencion de emergencias cardiacas,
con el fin de brindar acceso a la salud y proteger la vida
humana

Desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto
de Ley si transgrede las competencias propias de la
Institucién, y presenta roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
por cuanto su contenido interfiere temas esenciales
protegidos por el principio de autonomia universitaria
consagrado en el articulo 84 de la Constitucion Politica de
Costa Rica, al someter a las universidades publicas a un
régimen de rectoria y control externo detallado en la gestion
de sus espacios, equipamiento y protocolos de salud

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de
Recomendacién | atender la audiencia conferida por la Asamblea Legislativa, si
[sic] presentar oposicion.

Objeto

Incidencia
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I. SINOPSIS
Expediente N°24.744
Nombre Creacién de Espacios Cardioprotegidos

Resguardar el derecho a la vida establecido a nivel
constitucional y hacer de Costa Rica un pais cardioprotegido,
donde se eduque a la poblacién en materia de prevencion y
atencion de emergencias cardiacas. Ademas, con el objetivo
de implementar en espacios con alta afluencia de publico, o
bien, espacios de concentracion masiva de personas la
utilizacién de desfibrilador externo automatico, como parte de
los equipos de emergencia.

Desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto
de Ley si [sic] transgrede las competencias propias de la
Institucién, y presenta roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
por cuanto su contenido interfiere temas esenciales
protegidos por el principio de autonomia universitaria
consagrado en el articulo 84 de la Constitucion Politica de
Costa Rica, al someter a las universidades publicas a un
régimen de rectoria y control externo detallado en la gestién
de sus espacios y protocolos de salud

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de
Recomendacion | atender la audiencia conferida por la Asamblea Legislativa, si
[sic] presentar oposicion.

Objeto

Incidencia

Il. CRITERIO JURIDICO

La presente consulta se contrae fundamentalmente a la revisién y emision
del criterio en torno al Proyecto de Ley “Creacion de Espacios
Cardioprotegidos”, tramitado bajo Expediente N°24.744; y al efecto se
indica:

A) CONSIDERACIONES GENERALES

Objeto del Proyecto: El proyecto tiene como objeto resguardar el derecho
a la vida establecido a nivel constitucional y hacer de Costa Rica un pais
cardioprotegido, donde se eduque a la poblacién en materia de prevenciéon
y atencion de emergencias cardiacas. Ademas, con el objetivo de
implementar en espacios con alta afluencia de publico, o bien, espacios de
concentracion masiva de personas la utilizacion de desfibrilador externo
automatico, como parte de los equipos de emergencia.

Al Ministerio de Salud le corresponde velar por que se eduque a la poblacion
en materia de atencion de emergencias cardiacas y que se cuente con
desfibrilador externo automatico para la asistencia basica y médica, en caso
de que se presente un evento cardiaco, con el fin de brindar acceso a la
salud y proteger la vida humana.
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Motivacion: Se indica que el Estadolsic] costarricense debe procurar una
educacion integral en la poblacion, de manera que las personas cuenten con
las herramientas necesarias para enfrentar este tipo de situaciones, ya que
de acuerdo con estudios realizados, si las emergencias cardiacas no se
tratan en el sitio de manera rapida y adecuada, Unicamente un 5% de las
personas que sufren una muerte subita llegan con vida al hospital y a veces
con dafios neurolégicos irreversibles, debido al deterioro de la oxigenacion
cerebral al pasar mucho rato antes de que llegue una unidad de rescate.

La creacion de espacios “cardioprotegidos” representa un desafio como
sociedad, pero principalmente un reto para que las entidades publicas o
privadas para que se comprometan en un tiempo razonable con el
cumplimiento de los requisitos, que a continuacién se detallan:

1- Contar con un minimo de personal con capacitaciéon en administrar
RCP bésica.
2- Contar con desfibrilador externo automatico para uso publico

operativo (vigencia de baterias y parches de desfibrilacion), ubicado en un
sitio de rapido acceso, facilmente identificable (debidamente rotulado).

3- Ofrecer capacitacion y sensibilizacién a usuarios.

4- Comunicar, de manera activa a colaboradores y clientes, la
disponibilidad de este programa.

Contenido de la propuesta: De la revision efectuada del texto propuesto
sobre la cual se nos confiere audiencia se determina que esta conformada
por 14 articulos y 3 transitorios, que proponen la Ley de Creacién de
Espacios Cardioprotegidos, de la cual se detallan los articulos relacionados
con la institucion y que pueden tener afectacibn con la autonomia
universitaria:

Ley Vigente Propuesta del Proyecto Ley Observaciones
0 cambios

ARTICULO 1- Objeto

La presente ley tiene por objeto resguardar el
derecho a la vida establecido a nivel constitucional
y hacer de Costa Rica un pais cardioprotegido,
donde se eduque a la poblacién en materia de
prevencion y atencién de emergencias cardiacas.
Ademés, con el objetivo de implementar en
espacios con alta afluencia de publico, o bien,
espacios de concentracion masiva de personas la
utilizaciéon de desfibrilador externo automatico,
como parte de los equipos de emergencia.

Al Ministerio de Salud le corresponde velar por
gue se eduque a la poblacion en materia de
atencion de emergencias cardiacas y que se
cuente con desfibrilador externo automatico para
la asistencia basica y médica, en caso de que se
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presente un evento cardiaco, con el fin de brindar
acceso a la salud y proteger la vida humana.

ARTICULO 2- Definiciones
Para los efectos de la presente ley, se establecen
las siguientes definiciones:

Desfibrilador externo automatico
(DEA): dispositivo de emergencia médica, ya
sea automatico o semiautomatico, utilizado
para reiniciar un corazon detenido por una
arritmia cardiaca grave. El aparato es capaz de
analizar el tipo de arritmia y determinar si se
requiere una descarga o choque eléctrico sobre el
miocardio a través del torax, para tratar de
reestablecer el ritmo cardiaco. Si esa terapia es
requerida el aparato indica a la persona que esta
maniobrando que oprima el boton de descarga, si
no lo requiere, aunque se oprima el botén, no
emitira el choque. Es un dispositivo apto y
disefiado para ser usado por cualquier persona,
sin  necesidad de conocimientos médicos
avanzados.

Espacio cardioprotegido: un espacio
cardioprotegido es aquel espacio que dispone de
un equipo de personas capacitadas en RCP
bésica, se brinda educacion al personal y se
tienen los DEA para asistir a una persona en los
primeros minutos tras un paro cardiaco subito. La
ubicacién del DEA debe estar bien sefialada y
visible, con carteles que indiquen claramente
donde encontrarlo y como usarlo.

Espacios de alta afluencia de publico: se
entendera por espacios de alta afluencia al publico
aguellos centros educativos, centros de
trabajo, centros comerciales, estadios,
gimnasios, aeropuertos, entre otros.

ARTICULO 3- Ambito de aplicacion

El ambito de aplicacion de esta ley es todo
establecimiento, centro o actividad en relacion con
la cantidad de afluencia de publico, en los que se
debe contar con un plan de emergencia dentro del
proceso de la obtencion del permiso sanitario de
funcionamiento y que debe garantizar el acceso a
desfibriladores externos automaticos para operar.
En los siguientes espacios:

Aplica a todos

los entes
publicos y
centros
educativos
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a) Transportes de asistencia bésica, ya sea
publico, privado, subvencionado por el Estado o
no, terrestre, maritimo, fluvial, maritimo o aéreo.
b) Terminales de transporte, ya sea terrestre,
maritimo, aéreo, fluvial, tanto para el transito
nacional como internacional.

C) Eventos de concentracion masiva de
personas, como conciertos, espectaculos,
estadios, polideportivos, canchas, gimnasios,
clubes deportivos, clubes campestres, parques de
diversiones, parques acuaticos, centros de
entrenamiento, autédromos, hipédromos,
poligonos donde se practique tiro al blanco y
centros de entrenamiento fisico.

d) En todos los recintos y oficinas de entes
publicos, como ministerios, Asamblea Legislativa,
Poder Judicial, municipalidades, entes
auténomos, semiautonomos, entes publicos no
estatales.

e) Centros penitenciarios pertenecientes al
Ministerio de Justicia.
f) Recintos donde se realicen o exhiban

eventos culturales, ya sea publicos o privados,
como teatros, anfiteatros, museos, salas de
exposicion o exhibicion, bibliotecas.

Q) Centros de entretenimiento como bares,
discotecas, salas de videojuegos, salas de cine,
salas de fiestas y eventos publicos o privados.

h) Centros educativos publicos o privados.
i) Centros comerciales publicos o privados.
) Centros empresariales, centros de

negocios, oficinas, condominios donde se
alberguen a mas de doscientas personas.

k) Eventos masivos como festejos patronales
organizados por municipalidades, el Estado,
carreras de atletismo, caminatas, carreras
ciclisticas, competencias de triatlon, en fin,
cualquier evento de participacion masiva en el
cual concurran mas de cien personas.

)] Cualquier otro que establezca el
reglamento de esta ley.
ARTICULO 4- Autoridad competente

El Ministerio de Salud es la autoridad competente
para ordenar y tomar las medidas para la
proteccion de la salud de las personas y de
impedir que factores de riesgo compliquen la vida
de la poblacion, por lo que esta facultada para
emitir el reglamento de registro, control,
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mantenimiento y verificacion del desfibrilador
externo automatico en los espacios en que sea
obligatoria su disposicion, de conformidad con
esta ley.

El Ministerio de Salud deberad solicitar los
controles de mantenimiento anuales de que el
desfibrilador externo automatico se le brinde el
mantenimiento para su adecuada utilizacion, asi
como verificar anualmente el plan de emergencia
y el cronograma de ejecucion de acciones
correctivas

ARTICULO 5- Obligatoriedad de cumplir
con el desfibrilador externo automatico

En los espacios indicados en esta ley o su
reglamento estardn obligados a contar con
equipo el desfibrilador externo automatico y
personal capacitado, para ser utilizado en
aguellas personas gue presenten una urgencia
extrahospitalaria o de manifiesta necesidad, con el
fin de garantizar una atencion primaria de
supervivencia.

Se obliga a
contar con el
equipo y
personal
capacitado

ARTICULO 6- Control y verificacion

El control y verificacion del desfibrilador externo
automatico estara a cargo del Ministerio de Salud,
tanto el cumplimiento como en su respectiva
verificacién previo al otorgamiento de permisos
sanitarios de funcionamiento, asi como su
correspondiente renovacion, ademas podra:

a) Recomendar los tipos de desfibrilador externo
automatico para la atencién de las emergencias
extrahospitalarias.

b) Registro, inspeccion, control y vigilancia del
desfibrilador externo automatico.

C) Brindar capacitacion y supervision del uso
del desfibrilador externo automético.

d) Establecer vy dictar los protocolos del
desfibrilador externo automatico en los espacios
indicados en la presente ley, asi como lo que por
reglamento sean dispuestos.

e) Establecer y dictar las recomendaciones,
procedimientos _para _la _ conformacién vy
cumplimiento _de un_comité de brigadistas de
emergencia que atienda las emergencias que
requieran el uso de un desfibrilador externo
automatico.

Controles sobre
las instituciones
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f) Establecer y dictar los procedimientos para
la realizacion de simulacros para la atencién de
emergencias, que requieran el uso de desfibrilador
externo automético.

Q) Dictar las 6rdenes sanitarias, en caso de
incumplimiento de la presente ley.
ARTICULO 7- Régimen sancionatorio

En caso de incumplimiento de las disposiciones
establecidas en la presente ley, facultarq al
Ministerio de Salud al dictado de medidas
sanitarias de cierre del establecimiento o clausura
del _evento, sin perjuicio de las sanciones
establecidas en los articulos 378 y 384 de la Ley
N. ©5395, del 30 de octubre de 1973, Ley General
de Salud.

ARTICULO 8- Sobre la exencion de
responsabilidad subjetiva de los operadores del
desfibrilador externo automatico.

Las personas que hagan uso del desfibrilador
externo automético no incurriran en
responsabilidad civil ni penal, siempre y cuando su
actuacion haya sido apegada con los protocolos
establecidos por el Ministerio de Salud y bajo el
deber de diligencia y razonabilidad.

ARTICULO 10- Declaracion de interés
publico

Se declaran de interés nacional y de interés
publico los espacios cardioprotegidos, asi como
los programas de educacion en materia preventiva
y atencion de emergencias cardiacas en Costa
Rica.

ARTICULO 11- Campairias de sensibilizacion
y concientizacion.

Las instituciones y los entes publicos, las
organizaciones, la empresa privada y los medios
de comunicacién desarrollaran campafias
educativas en materia preventivay atencion de
emergencias cardiacas, con el fin de sensibilizar
y concientizar a la poblacién.

Otorga
campanas
educativas en la
materia a las
instituciones
publicas

ARTICULO 13- Se autoriza a las instituciones
pUblicas para que realicen actos conmemorativos
relacionados con la fecha antes mencionada,
tendientes a evidenciar la concientizacion,
educaciéon y prevencion de las enfermedades
cardiovasculares que la afectan.
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Ley 9028

ARTICULO 14- Reformas

Se reforma el inciso b) del articulo 29 de la Ley N.°
9028, Ley General de Control del Tabaco y sus
Efectos Nocivos en la Salud, de 22 de marzo del
afo 2012, y sus reformas, para que se lea como
sigue:

Articulo 29- Destino del tributo

Los recursos que se recauden por esta ley se
deberan manejar en una cuenta especifica, en uno
de los bancos estatales de la Republica, de
conformidad con la Ley N.° 8131, Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, de 18 de setiembre de 2001, con el fin
de facilitar su manejo y para que la Tesoreria
Nacional pueda girarlos, directa y oportunamente,
sea mensualmente, y se distribuiran de la
siguiente manera:

(...)

b) Un veinte por ciento (20%) se destinara al
Ministerio de Salud. Debera destinar hasta un
quince por ciento (15%) para que cumpla las
funciones encomendadas en la presente ley y
deberd destinar cinco por ciento (5%)
exclusivamente para la financiacion,
implementacion y ejecucién de los objetivos y
fines del programa para la creacion de espacios
cardioprotegidos.

DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

TRANSITORIO I-  El Ministerio de Salud debera
de conformar la unidad técnica especializada para
dictar los protocolos del desfibrilador externo
automatico, tres meses después de la publicacion
de esta ley.

TRANSITORIO II- A partir de la publicacion de
esta ley, el Poder Ejecutivo tiene un plazo de seis
meses, para que se emita el reglamento a esta
Ley.

TRANSITORIO |Ill- Las personas fisicas o
juridicas que deban cumplir con lo establecido en
la presente ley tendran el plazo improrrogable de
un afo, contado a partir de su publicacion de esta
ley, para completar sus registros, planes de
emergencia, cronogramas de acciones correctivas
y la disposicion del desfibrilador externo
automatico.

Una vez transcurrido este plazo, el Ministerio de
Salud debera aplicar la ley y el ordenamiento
juridico conexo para proceder con las 6rdenes
sanitarias correspondientes y la consecuente
revocatoria de los permisos sanitarios de
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funcionamiento que incumplan con algin extremo
de lo preceptuado por la presente ley.
Rige a partir de su publicacion.

B) Incidencia del Proyecto parala Autonomia Universitaria

La autonomia universitaria sustentada en el articulo 84 de la Constitucion
Politica* garantiza el derecho a organizarse, administrarse y regularse a si
misma, sin interferencias de grupos o sectores externos, asi como a emplear
sus recursos de acuerdo con sus propias decisiones. Todo esto dentro de
los limites establecidos por la misma Carta Magna. Las universidades tienen
independencia funcional. Tienen facultades y potestades suficientes para
reglamentar autbnomamente tanto el servicio publico de docencia como el
de investigacion y de extension, asi como disponer y ejecutar las politicas
gue mejor considere convenientes en estas areas.

En este caso, con el proyecto ley, igual que en el proyecto 24.711, si bien
persigue un fin muy importante y de interés publico como es la proteccién de
la vida y la salud, presenta varias disposiciones que podrian afectar la
autonomia universitaria, a saber:

Imposicién de Obligaciones Especificas: Los articulos 3, 5 y 6 del
proyecto imponen la obligacion a los Centros Educativos Publicos e
instituciones autbnomas, el cumplir, bajo sancion del Ministerio de Salud:

El ambito de aplicacion de esta ley es todo establecimiento, centro o
actividad en relacion con la cantidad de afluencia de publico, en los que se
debe contar con un plan de emergencia dentro del proceso de la obtencion
del permiso sanitario de funcionamiento y que debe garantizar el acceso a
desfibriladores externos automaticos para operar.

Y en los espacios indicados en esta ley o su reglamento estaran obligados a
contar con equipo el desfibrilador externo automatico y personal capacitado,
para ser utilizado en aquellas personas que presenten una urgencia
extrahospitalaria o de manifiesta necesidad, con el fin de garantizar una
atencion primaria de supervivencia.

Control y Verificacién Externa: El articulo 6 del proyecto establece que El
control y verificacion del desfibrilador externo automatico estara a cargo del
Ministerio de Salud, tanto el cumplimiento como en su respectiva verificacion
previo al otorgamiento de permisos sanitarios de funcionamiento, asi como
su correspondiente renovacién, ademas podra:

a) Recomendar los tipos de desfibrilador externo automético para la
atencion de las emergencias extrahospitalarias.

4 ARTICULO 84.- La Universidad de Costa Rica es una institucién de cultura superior que goza de independencia para el
desempefio de sus funciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la
misma independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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b) Registro, inspeccion, control y vigilancia del desfibrilador externo
automatico.
C) Brindar capacitacion y supervision del uso del desfibrilador externo
automatico.

Y en caso de incumplimiento de las disposiciones establecidas en la
presente ley, facultard al Ministerio de Salud al dictado de medidas sanitarias
de cierre del establecimiento o clausura del evento, sin perjuicio de las
sanciones establecidas en los articulos 378 y 384 de la Ley N. © 5395, del 30
de octubre de 1973, Ley General de Salud.

Todo ello, implicarda que los permisos de funcionamiento se verian
condicionados y tendrian nuevos requisitos, con costos, equipamientos,
capacitacion, planes, y trdmites sumamente complejos segun se concluyen
del proyecto ley.

Por lo anterior, el Proyecto de Ley si [sic] podria transgredir las competencias
propias de la Institucién, y presentar roces con la autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto Tecnol6gico de Costa Rica.

[l CONCLUSION Y RECOMENDACION

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de atender la
audiencia conferida por la Asamblea Legislativa: Sobre el Proyecto de Ley
N°24.744 si [sic] presentar oposicion en razon de que, desde el punto de
vista juridico se determina que transgrede las competencias propias de la
Institucion, y presenta roces con la autonomia otorgada constitucionalmente
al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Lo anterior, por considerar que, al someter a las universidades publicas a un
régimen de rectoria y control externo detallado en la gestion de sus espacios
y protocolos de salud, vulnera la autonomia universitaria.

Se podria proponer a la Comisién Legislativa correspondiente que se
modifique el proyecto para que, en lo referente a las universidades publicas,
se respete su régimen de autonomia, lo cual podria recomendarse indicando
gue las universidades publicas, en ejercicio de su autonomia y en
coordinacion con el Ministerio de Salud y el Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), desarrollaran e implementaran sus propios planes y programas
para la creacion de espacios cardioprotegidos, atendiendo a estandares
técnicos generales, pero con flexibilidad para adaptarlos a su realidad y
prioridades institucionales.

... (La negrita, subrayado y resaltado es del original)

CONSIDERANDO QUE:

1. Laautonomia universitaria garantiza a las universidades publicas independencia
funcional y de gobierno propio para organizarse, administrar sus recursos, definir
sus politicas académicas, cientificas, de investigacion y extension, y ejecutar sus
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fines sin injerencias externas, conforme a la Constitucion Politica y a la reiterada
jurisprudencia de la Sala Constitucional.

2. ElInstituto Tecnoldgico de Costa Rica, por medio del Consejo Institucional, debe
emitir criterio sobre los proyectos de ley que la Asamblea Legislativa le remite
en consulta, conforme al articulo 88 de la Constitucién Politica. Segun la
normativa institucional, el pronunciamiento se centrara ordinariamente en
determinar si el proyecto afecta la autonomia universitaria, sin perjuicio de que
el Consejo pueda referirse a otros aspectos cuando lo estime pertinente.

3. Los proyectos de ley Expedientes N.° 24.711, denominado “LEY QUE CREA
ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS”, y N.° 24.744, denominado “LEY DE
CREACION DE ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS”, tienen por objeto
establecer disposiciones para la proteccion de la salud y la vida, mediante la
instalacion obligatoria de desfibriladores externos automéaticos (DEA), la
capacitacion de personal en maniobras de reanimacion cardiopulmonar (RCP) y
la adopcién de protocolos de emergencia en espacios de afluencia masiva,
centros de trabajo y centros educativos, bajo la rectoria y fiscalizacién del
Ministerio de Salud y del Consejo de Salud Ocupacional.

Ambos proyectos poseen contenido esencialmente idéntico, variando
Unicamente aspectos menores de redaccion y orden de articulos, sin que existan
diferencias sustantivas que alteren el andlisis efectuado.

4. Mediante oficios AL-486-2025 y AL-489-2025, la Oficina de Asesoria Legal
concluyé que el contenido de ambos proyectos de ley vulnera la autonomia
universitaria, en tanto impone obligaciones especificas a las universidades
publicas en materia de equipamiento, protocolos de emergencia y capacitacion,
y las somete a controles, inspecciones y sanciones por parte del Ministerio de
Salud y del Consejo de Salud Ocupacional, lo cual podria implicar una injerencia
externa en su gestion interna y en la definicién de sus prioridades institucionales
y recursos.

Al respecto recomienda presentar oposicién a este proyecto de ley y que se
proponga a la Asamblea Legislativa que, en lo referente a las universidades
publicas, el texto indique que en ejercicio de su autonomia y en coordinacion con
el Ministerio de Salud y el Consejo Nacional de Rectores (CONARE),
desarrollaran e implementaran sus propios planes y programas para la creacion
de espacios cardioprotegidos, atendiendo a estandares técnicos generales.

5. Del analisis propio efectuado, se determina que los proyectos de ley en mencién,
si bien imponen obligaciones especificas en materia de salud y seguridad, tales
como la instalacion de equipos de emergencia y la adopcién de protocolos de
cardioproteccion, no invaden la esencia de la autonomia universitaria, por cuanto
regula materias de interés publico vinculadas a la proteccién de la vida y la salud,
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en las cuales las universidades publicas, como entidades estatales, estan
también sujetas a normas legales generales.

Sin embargo, se advierte que la implementacion de estas obligaciones podria
representar una carga econdémica y operativa considerable para las instituciones
publicas, incluido el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, por lo que se estima
necesario que la futura reglamentacion contemple criterios de gradualidad,
adecuacion presupuestaria y diferenciaciébn técnica, de acuerdo con las
caracteristicas y capacidades de cada institucion, a fin de evitar afectaciones
desproporcionadas a su funcionamiento y prioridades institucionales.

SE ACUERDA:

a. Manifestar en respuesta a la consulta recibida de parte de la Asamblea

Legislativa, a través de la instancia consultante que, en los proyectos de ley
indicados a continuacion no se vulnera de manera directa la autonomia
universitaria garantizada en el articulo 84 de la Constitucion Politica, en tanto
establecen regulaciones de caracter general relacionadas con la proteccion de
la vida y la salud, materias de legitimo interés publico.

Expediente Nombre del proyecto Instancia consultante

Comision Permanente de

LEY QUE CREA ESPACIOS Asuntos Sociales

24.711
CARDIOPROTEGIDOS AL-CPASOC-0086-2025
17-02-2025
24.744 CREACION DE ESPACIOS Comisién Permanente de
CARDIOPROTEGIDOS Asuntos Sociales

AL-CPASOC-0186-2025
20-02-2025

b. Recomendar a la Asamblea Legislativa que, en caso de continuar la tramitacién

de estos proyectos, se contemple ademas de su fusion, que en la futura
reglamentacion se incorpore la posibilidad de plazos razonables, criterios
técnicos diferenciados y adecuaciones presupuestarias, de manera que su
implementacion no  implique cargas econdémicas U  operativas
desproporcionadas para el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica ni afecte sus
prioridades institucionales.

Indicar que el presente pronunciamiento se emite en el marco de lo dispuesto
en el articulo 88 de la Constitucion Politica y no constituye un acto administrativo
generador de efectos juridicos, por lo que no es susceptible de impugnacion.

ACUERDO FIRME
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de Costa Rica

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesién Ordinaria N.°
3415.

ASUNTOS VARIOS

ARTICULO 16. Temas de Asuntos Varios

El sefior Nelson Ortega Jiménez extiende un cordial saludo a todas las personas
gue integran la comunidad institucional, y les desea un excelente y provechoso
segundo semestre. Expresa sus mejores deseos de éxito en todos los proyectos
que se desarrollen durante este periodo, tanto en las areas de docencia,
investigacion y extension, como en el quehacer de la poblacion estudiantil.
Finaliza reiterando sus buenos deseos para que este segundo semestre sea
altamente satisfactorio para todas las personas que conforman la Institucion.

La sefiora Maria Estrada Sanchez manifiesta que se une a las palabras
previamente expresadas, reiterando lo indicado al inicio de la sesién: su deseo
de que este segundo semestre esté colmado de actividades significativas,
realidades constructivas y crecimiento para todas las personas que forman parte
de la comunidad del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, tanto a nivel interno
como en su vinculacion con la sociedad nacional.

Destaca que se vive una coyuntura nacional y global que invita a la reflexion, por
lo que expresa su esperanza de que, como comunidad, se participe activamente
en estos procesos. Asimismo, considera que este segundo semestre representa
una oportunidad para seguir fortaleciendo el posicionamiento institucional, tanto
a nivel nacional como internacional, lo cual es posible gracias al compromiso y
aporte de todas las personas que integran la Institucion. Finaliza deseando una
feliz tarde a todas las personas presentes.

Sin mas temas que atender y siendo las nueve horas con treinta minutos, se
levanta la sesion.
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