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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2523
FECHA:		Jueves 16 de agosto del 2007 
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
M.Sc. Eugenio Trejos Benavides	Rector, Presidente 
MAP. Raúl Pacheco Murillo 	Representante Comunidad Nacional 
Máster Sonia Barboza Flores	Profesora del ITCR
Ing. Carlos Badilla Corrales  	Profesor del ITCR
MAE. Roberto Gallardo Loría	Profesor del ITCR
Lic. Carlos Coto Céspedes	Representante Comunidad Nacional
Lic. Johnny Masís Siles	Funcionario Administrativo del ITCR
Srta. Ana Luisa Mayorga 	Estudiante del ITCR
Srta. Carolina Cespedes 	Estudiante del ITCR
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR 
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Licda. Lorena Somarribas 	Funcionaria de la Auditoría Interna 
AUSENTES
Master Rosaura Brenes Solano	Profesora del ITCR, ausencia justificada 
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno, ausencia justificada
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Se inicia la Sesión al ser las ocho horas con cinco minutos, con la presencia del  M.Sc. Eugenio Trejos, quien preside, la Srta. Ana Luisa Mayorga, la Srta. Carolina Céspedes, la Master Sonia Barboza, el Ing. Carlos Badilla, el Ing. Carlos Coto, el Lic. Johnny Masís y el Master Roberto Gallardo.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de la Máster Rosaura Brenes, quien por motivos de salud estará ausente en esta Sesión. Asimismo justifica la ausencia del Lic. Isidro Álvarez, quien se encuentra participando del XX Congreso de Auditoría.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
Se somete a votación el orden del día. 
El señor Eugenio Trejos solicita retirar de la agenda el punto 8 “Declaratoria de interés institucional la XX Conferencia Internacional de Epidemiología en Salud Ocupacional y el X Simposio Internacional de Métodos Neuroconductuales y efecto en la Salud Ocupacional y Ambiental”, en razón de que  es un evento internacional y por tanto no organizado por el Tecnológico, en este sentido, le exalta la duda sobre si estos temas deben ser declarados de interés institucional, debido a que el ITCR no  es ni el organizador ni tampoco el anfitrión.
Se aprueba con 8 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:


ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de Acta No.  2522
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional 
7. Designación de un Representante del Consejo Institucional en la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre del 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m.  (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
8. Protocolo para el manejo de expedientes en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica (A cargo de: Master Sonia Barboza, Master Rosaura Brenes, Licda. Bertalía Sánchez y Licda. Maureen Reid) 
9. Situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
10. Definición de la unidad responsable de hacer los estudios técnicos  para la creación de plazas, así como del procedimiento, métodos e instrumentos a utilizar para la determinación y justificación de  la necesidad de las mismas (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
11. Apoyo a la Marcha del 21 de agosto en Defensa de la Autonomía Universitaria de las Universidades Estatales de Costa Rica (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FORO
12. Presentación de proyectos desarrollados por la Oficina de Equidad de Género, a nivel institucional y nacional “Rendición de Cuentas”  (A cargo de la MSc. Ana Rosa Ruiz y MSc. Suyen Ramírez) Invitados:  Vicerrectores/as
13. Varios
14. Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2522
NOTA: Se presenta a la sesión la señora Lorena Somarribas, a las ocho horas con diez minutos, en su condición de representante de la Auditoría Interna.
Se somete a votación el Acta No. 2522 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 


CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia 
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. ViDa-916-2007 Memorando con fecha 08 de agosto del 2007, suscrito por al MSc. Giannina  Ortiz, Vicerrectora de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual recomienda al Ing. Jorge Chaves, Director de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental como Vicerrector de Docencia a.i., del 28 de agosto al 01 de setiembre del 2007, dado que estará participando en la 27 Reunión del Consejo Director del Sistema de Investigación y Estudios de Posgrado SICAR (CD-SICAR) y la 29 Reunión de la Comisión Técnica del SICAR (CTE-SICAR), por realizarse en Managua, Nicaragua.  (SCI-784-08-07)
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda.
2. VIESA-443-2007 Memorando con fecha 07 de agosto del 2007, suscrito por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en el cual solicita al Consejo Institucional el nombramiento de un representante para que forme parte de la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre del 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m. Asimismo invita a todas y todos los miembros del Consejo Institucional para que los acompañen a tan relevante evento.  (SCI-775-08-07)
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda correspondiente.
3. VIE-373-2007 Memorando con fecha 01 de agosto del 2007, suscrito por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Investigación y Extensión en la Sesión Ordinaria No. 09-2007, Artículo 16, del 23 de mayo del 2007, relacionado con la Comisión Especial de Inglés del Consejo Institucional.  (SCI-782-08-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión Especial de Ingles.
4. FUNDATEC-442-2007 Nota con fecha 06 de agosto del 2007, suscrita por la Licda. Isabel C. Pereira Piedra, Directora Ejecutiva de la Fundatec, dirigida al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en la cual adjunta copia de los Estados Financieros del mes de junio del 2007. (SCI-773-08-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional:
5. Oficio No. 978-2007 Nota con fecha 25 de julio del 2007, suscrita por la Sra. Noemí Chaves Pérez, Secretaria de la Municipalidad de Turrialba, dirigida al Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la cual transcribe el inciso 2, del Artículo Segundo de la Sesión Ordinaria No. 64-2007, celebrada por el Concejo Municipal de Turrialba, el día martes 17 de julio del 2007, en el cual se acuerda: “Acoger la moción. Que este Consejo Municipal a) eleva formal petición al Consejo Universitario de la UCR y de cada universidad estatal para que se le solicite a sus rectores y directores de sedes de abstenerse de emitir manifestaciones a favor o en contra del TLC en las cuales involucren la representación universitaria. B) Que se envíe copia de esta moción a las 8 municipalidades de la Provincia de Cartago e igualmente a los diputados y al señor Ministro de Educación Pública, Lic. Leonardo Garnier.  La regidora Mari Viquez su voto fue negativo.”.  (SCI-778-08-07)
Se toma nota. 
6. AL-296-2007 Memorando con fecha 09 de julio del 2007, suscrito por el Lic. Carlos Segnini Villalobos, Director de la Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa que se le notifica a la empresa Arquitectura JOF S.A. de la apertura del Procedimiento y se señala la audiencia oral y privada para el martes 14 de agosto a las 8:30 a.m..  (SCI-793-08-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional. 
7. TSS-245-2007 Memorando con fecha 08 de agosto del 2007, suscrito por el Dr. Luis Enrique Pereira R., Director del Departamento de Trabajo Social y Salud, dirigido al Consejo Institucional, en el cual informa que los nombramientos de estudiantes en los programas de Horas Asistente, Horas Estudiante, Tutorías y Asistencias Especiales, se seguirán haciendo a través del Sistema de Control de Becas y las inclusiones se podrán hacer desde el lunes 06 hasta el miércoles 15 de agosto del 2007.  (SCI-789-08-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Secretaría del Consejo Institucional, para su atención.
8. MMA-014-2007 Memorando con fecha 13 de agosto del 2007, suscrito por el MSc. Mauricio Monge A., Oficial de Proyectos Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite inquietudes sobre la grabación de la sesión del Consejo Institucional, por lo que solicita respuestas sobre algunas interrogantes.  (SCI-800-08-07)
Se toma nota.
Correspondencia remitida “con copia” al Consejo Institucional:
9. SCI-448-2007 Memorando con fecha 07 de agosto del 2007, suscrito por la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, en el cual informa que la Comisión de Planificación y Administración, encomendó a la Máster Sonia Barboza Flores y al Lic. Johnny Masís Siles, la revisión del Plan de Acción para atender las Recomendaciones del Informe de Resultados de la Auditoría Financiera Externa del Periodo 2005. Por lo anterior, los responsables de hacer la revisión, detectaron que las recomendaciones relacionadas con la evaluación de sistemas computarizados, servidores de datos y respaldos, no plantean las acciones correctivas, por lo cual, la Comisión dispuso devolver dicho Plan para que se presente en forma integral.  (SCI-781-08-07)
Se toma nota. 
10. SCI-437-2007 Memorando con fecha 03 de agosto del 2007, suscrito por la Máster Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Lic. Walter Sequeira F., Director del Departamento de Aprovisionamiento, en el cual informa que la Comisión de Planificación y Administración está de acuerdo con los cambios realizados al borrador del Cartel “Contratación Directa No. 2007CD-000139-APITCR Auditoría Externa Financiera-Periodo 2006”.  (SCI-776-08-07)
Se toma nota. 
11. R-582-2007 Memorando con fecha 08 de agosto del 2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Director del Centro de Cómputo, en el cual solicita atender lo solicitado en el oficio SCI-448-2007 de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en el que se devuelve el Plan de Acción para atender las recomendaciones del Informe de Resultados de la Auditoría Financiera Externa del Período 2005.  (SCI-798-08-07)
Se toma nota.   Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
12. R-601-2007 Memorando con fecha 10 de agosto del 2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido al MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, en el cual solicita atender lo requerido en el oficio SCI-445-2007 “Manejo de los objetos de gasto”.  (SCI-796-08-07)
Se toma nota.   Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
13. R-602-2007 Memorando con fecha 10 de agosto del 2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido al MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, en el cual solicita atender lo requerido en el oficio SCI-446-2007 “Profesores Ad-honorem”.  (SCI-797-08-07)
Se toma nota.   Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
14. PAO-OPI-077-2007 Memorando con fecha 09 de agosto del 2007, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Lic. Elías Calderón Ortega, Director del Departamento Financiero Contable, en el cual remite pronunciamiento de las modificaciones presupuestarias de la No. 252 a la No. 273.  (SCI-790-08-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia remitida a las Comisiones y a miembros del Consejo Institucional:
15. EIE-0200-2007 Memorando con fecha 06 de agosto del 2007, suscrito por el Ing. Luis Gómez Gutiérrez, Director de la Escuela de Ingeniería Electromecánica, dirigido a la Máster Rosaura Brenes Solano, Coordinadora de la Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, en el cual solicita colaboración, para que puedan dar trámite a la realización de una parrilla en la zona este del parqueo que está frente al Edificio de la Escuela de Ingeniería Electromecánica, ya que la alcantarilla que comunica la zona de parqueo con la carretera principal es muy profunda, provocando que muchos vehículos (especialmente automóviles), golpeen sus carrocerías.  (SCI-779-08-07)
Se toma nota. 
16. RH-1270-2007 Memorando con fecha 07 de agosto del 2007, suscrito por la MBA. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido a la Máster Rosaura Brenes Solano, Coordinadora de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual solicitan información sobre el estado actual del avance de la propuesta “Normativa de la Evaluación del Desempeño”.  (SCI-795-08-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional. 
17. OPI-125-2007 Memorando con fecha 08 de agosto del 2007, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Carlos Badilla Corrales, Coordinador Comisión de Estatuto Órgano del Consejo Institucional, en el cual informa que el estudio sobre funciones y Organización de Oficinas de Rectoría, se entregará dentro de un mes plazo.  (SCI-791-08-07)
Se toma nota. 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
18. TIE-223-2007  Memorando con fecha 14 de agosto del 2007, suscrito por la MBA. Virginia Valverde, Presidenta del Tribunal Institucional Electora, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual da respuesta a la solicitud de apertura de una mesa de votación en la Sede Central, con el fin de que algunos miembros del Consejo Institucional emitan su voto para la elección del Director de la Sede Regional.  Además informa sobre la sustitución en el padrón de la señorita Ana Luisa Mayorga, Representante Estudiantil.  (SCI-806-08-07).
Se toma nota.
19. CASSC-176-2007  Memorando con fecha 14 de agosto del 2007, suscrito por el Ing. Edgardo Vargas, Profesor de la Carrera de Computación San Carlos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones sobre el servicio de Internet.  (SCI-810-08-07).
Se toma nota.
20. Resolución No. 2018-E-2007 de las once horas con treinta minutos del quince de agosto del siete, en “Aclaración oficiosa de la sentencia N° 1617-E-2007, respecto de la utilización de fondos públicos y la participación universitaria en los procesos de referéndum”.  Expediente No. 135-Z-2007”.
Se toma nota.
La señora Sonia Barboza consulta respecto a la nota 19, correspondiente a la queja de la Sede Regional San Carlos acerca del servicio de Internet. 
El señor Eugenio Trejos comenta que este tema ya está resuelto, además que solicitó al señor Alexander Valerín, dar respuesta escrita al respecto.
La señorita Carolina Céspedes consulta sobre la nota enviada por el Tribunal Institucional Electoral, respecto a la solicitud planteada para la instalación de una mesa las votaciones en el Campus Central.
La señora Bertalía informa que el Tribunal Institucional Electoral no va a instalar la mesa de votaciones en la Sede de Cartago, por lo tanto, tendrán que ir a votar a San Carlos; además informa que la señorita Ana Luisa Mayorga no puede ser sustituida en el padrón, en razón de que no envió la información. Seguidamente procede a dar lectura de la nota, para mayor claridad de las personas miembros del Consejo Institucional. 
El señor Eugenio Trejos consulta sobre la fecha en que se harán las elecciones e indica que se puede solicitar nuevamente la instalación de la mesa de votación en Cartago, para no desplazarse a la Sede de San Carlos, es decir, hacer otra solicitud de reconsideración de la decisión.
La señora Sonia Barboza manifiesta su preocupación respecto a tener que dejar todas las otras tareas solamente para ir a votar hasta la Sede. 
La señora Sonia Barboza sugiere trasladar la sesión del jueves para ese día,  en razón de asistir a la sesión por la mañana y posteriormente emitir el voto. 
El señor Eugenio Trejos exhorta a los miembros del Consejo Institucional a considerar la posibilidad de ir en pleno y sesionar luego de votar en la Sede. 
La señora Bertalía explica a la señorita Ana Luisa Mayorga, que en su caso tiene que pedir permiso al Consejo y decir que estará su suplente guante esa sesión, porque si en la sesión  correspondiente a esa semana, va a estar ella, entonces no se sustituye, pero debe enviarla la solicitud lo antes posible al TIE, de forma escrita. Respecto al traslado de la sesión, indica que se estarán realizando las gestiones necesarias para sesionar el 4 de setiembre en la Sede Regional. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2523.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría
El señor Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, informa sobre las actividades realizadas durante la semana del 9 al 15 de agosto del 2007,  detalladas de la siguiente manera:
1. LXXXII Sesión Extraordinaria del CSUCA
El jueves 9 de agosto concluyó su participación en la “LXXXII Sesión Extraordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano”, que se efectuó en la Ciudad Universitaria “Rodrigo Facio”, de la Universidad de Costa Rica (UCR), en San José. Adjunto copia de mi informe sobre dicha Sesión.
2. Reunión con la Directora Ejecutiva de la Fundatec
El día viernes 10 de agosto del 2007, se reunió con la  Licda. Isabel Pereira Piedra Directora Ejecutiva de la FundaTEC, con la finalidad de conversar sobre la relación ITCR-FUNDATEC y la manera en que ambas instituciones puedan coordinar esfuerzos para el cumplimiento de la misión del ITCR. Al respecto la Directora Ejecutiva indico la necesidad de dotar de un plan estratégico a la Fundación, que vaya de la mano  con los objetivos institucionales. Asimismo, se abordaron tres temas medulares:
a) La necesidad de  buscar mayor vinculación con los organismos de Cooperación Internacional para el desarrollo de Proyectos de Investigación y Extensión, que luego se puedan potenciar a proyectos de vinculación productivos. 
b) La necesidad de que la Fundación incursione en el proceso de articulación en el sistema de Educación Universitaria en el que  en conjunto con el INA, se pueda promover nuestros programas de técnicos, a luz de un convenio entre ambas instituciones y así la Fundación contribuya al logro de objetivos institucionales planteados ante CONARE. 
c) Las diferentes alternativas administrativas y financieras que se pueden manejar para resolver el problema del Edificio de Barrio Amón propiedad de la FUNDATEC.
3. Inauguración del edificio Ciencias del Lenguaje
El viernes 10 de agosto participó en el Acto de Inauguración del Edificio Ciencias del Lenguaje. Este edificio representa la cristalización de la visión, el empeño y la perseverancia de las personas que integran esa Escuela, en particular de aquellas que estuvieron a cargo de la Dirección de la misma, así como del apoyo de autoridades institucionales y dependencias administrativas. 
4. Celebración del aniversario CITEC
Ese mismo día participó en el Acto de Celebración del Aniversario del Colegio de Ingenieros Tecnólogos (CITEC), que se realizó en el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos. En este acto se le rindió homenaje a las y los ingenieros que cumplieron 25 y 20 años de haberse afiliado al CITEC, así como a las y los Directores y Ex Directores de las Escuelas del ITCR, cuyos graduados y graduadas forman parte de ese Colegio Profesional.
5. III Congreso Institucional 
También se reunieron, el Lic. Roberto Gallardo, Miembro del Consejo Institucional, el Lic. Warner Chaves, Presidente de la AIR y de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, el M.B.A. Ronald Mora y la M.B.A. XInia Alfaro, personas miembros de esa Comisión, el M.B.A. Bernal Martínez, Vicerrector de Administración, y el Dr. Gerardo Meza, Director de la Oficina de Planificación Institucional, con el propósito de analizar el proceso metodológico a seguir para ejecutar los acuerdos del III Congreso Institucional. 
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6. Inauguración de la Semana de Mantenimiento Industrial
El lunes 13 de agosto participó en el Acto de Inauguración de la Semana de Mantenimiento Industrial, organizada por la Asociación de Estudiantes de la Escuela de Electromecánica, con el apoyo del personal académico y administrativo de esa Escuela.
7. Programa de Equidad de Género
Además se reunió con la M.Sc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora del Programa de Equidad de Género, con el propósito de conocer las actividades que realizan desde ese programa:
a) Investigación
	Están en trámite con cargo a los Fondos del Sistema del FEES los siguientes proyectos: “Generación de capacidades para emprendimientos productivos de mujeres indígenas”, y “Construcción de indicadores de género en el sistema educativo”.
b) Docencia
	Se esta coordinando con la Escuela de Ciencias Sociales abrir un nuevo énfasis de los Seminarios Costarricenses en género y economía. De igual forma, se   está coordinando la realización de un estudio para la creación de una Maestría en Género y Economía, en coordinación con FLACSO, la Universidad de Costa Rica y la Agenda Económica de Mujeres del Programa de Naciones Unidas PNUD.
c) Formación
	Se esta desarrollando el II Taller Especializado sobre Hostigamiento Sexual, con 30 personas, que estarían en condiciones para pertenecer a la Comisión de Hostigamiento Sexual.  
d) Eventos internacionales
	El 31 de julio al 9 de agosto del 2007 se participó en tres eventos internacionales en Ecuador:
· Curso de economía y género
· X Conferencia Regional de la Mujer de la CEPAL
· Reunión anual de la Red Latinoamericana de la Mujer transformando la economía.  
e) Estudios y propuestas
Se han realizado dos estudios.  Uno, sobre la beca del Taller Infantil.  En este se realiza desde la mirada de las estudiantes que tienen sus hijos e hijas una evaluación de la beca y las condiciones del Taller y del servicio de Trabajo Social y Salud. Otro, un estudio es sobre hostigamiento sexual en los y las estudiantes de la Sede Central.  Este esta finalizado y nos interesa presentarlo ante el Consejo Institucional con una propuesta de reforma del Reglamente para las denuncias de Hostigamiento Sexual.  Esta propuesta esta integrada con un esfuerzo importante que hemos estado realizando con al AFITEC, APROTEC y otros(as) compañeros(as) sobre acoso laboral.
8. Sesión N° 26-07 del Consejo Nacional de Rectores
El martes 14 de agosto participó en la Sesión Ordinaria N° 26-07 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en la cual se trataron los siguientes aspectos:
8.1. Aprobación de las Actas de las Sesiones del CONARE No 24-07 y 25-07 
Se conocieron y Aprobaron las Actas de las Sesiones del CONARE No24-07 y 25-07. Deposito copia de dicha Acta en la Secretaria del Consejo Institucional.
8.2. Proyecto Educación Intercultural 
Reunión con la Licda. Hannia Watson, Coordinadora de la Comisión Interuniversitaria para posibilitar el Acceso la Educación Superior en las Comunidades Indígenas Cabécares de Chirripó, con el propósito de conocer y discutir el Proyecto de Educación Intercultural.
8.3. Financiamiento y presupuesto
Se concluyó con el análisis de los proyectos que serán financiados con cargo al Fondo del Sistema para el 2008. En ese sentido, se analizaron los siguientes documentos: 
a) OPES-DC-VEAS-328-07 de la Comisión de Vicerrectores de Extensión y Acción Social con la priorización de los proyectos a financiar con recursos del Fondo del Sistema 2008, así como el correo electrónico de esa Comisión, fechado 7 de agosto de 2007,  complementando la información sobre la priorización de los proyectos a financiar con recursos del Fondo del Sistema 2008.
b) OPES-DC-VIDAE-327-2007 de la Comisión de Vicerrectores de Vida Estudiantil con la priorización de los proyectos a financiar con recursos del Fondo del Sistema 2008. 
c) Información remitida al CONARE por la Rectora de la UCR sobre los siguientes proyectos interinstitucionales:  Establecimiento de la conectividad de Internet 2 para el Sector Académico de Costa Rica; Implementación de Certificados y Firma Digital en las cuatro universidades estatales, y Plataforma Interinstitucional de Video Digital.
d) Carta del Dr. Adolfo Chaves, Coordinador de la Comisión de Regionalización, sobre los requerimientos presupuestarios para el desarrollo de proyectos en la zona norte y en la zona Sur - Sur del país.
8. 4. Defensa de la Autonomía Universitaria
Se planteó la necesidad de que el CONARE se pronuncie, tomando como base los pronunciamientos de los cuatro Consejos Universitarios de las Universidades Estatales y del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), sobre el la defensa de la Autonomía Universitaria. En ese sentido, se le encomendó a la Dirección de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES), la elaboración de una propuesta a efecto de que sea analizada por la rectora y rectores y publicada en un periódico de amplia circulación nacional.
9. Reunión del CONARE con el Tribunal Supremo de Elecciones
El miércoles 15 de agosto la rectora y los rectores de las cuatro universidades estatales nos reunimos con el Lic. Luis Antonio Sobrado González, Magistrado Presidente del Tribunal Supremo de Elecciones (TSE), y la Licda. Eugenia María Zamora Chavarría, y el Lic. Max Alberto Esquivel Faerron, Magistrados de ese Tribunal, con  el propósito de conocer la “Aclaración oficiosa de la sentencia No 1617-E-2007,  respecto de la utilización de fondos públicos y la participación universitaria en los procesos de referéndum”.
El señor Eugenio Trejos comunica que envió el informe de la Sesión extraordinaria del CSUCA, que se realizó la semana anterior en la Universidad de Costa Rica, en la que se produjo el traspaso de la Presidencia del CSUCA de Nicaragua a Costa Rica, a partir de ahora y hasta los próximos 4 años, la Presidencia del CSUCA va a estar en manos de las Universidades Estatales Costarricenses arranca como siempre el ciclo de CONARE la Universidad de Costa Rica con la Presidencia del CSUCA, por ser la primera Universidad creada en Costa Rica y luego corresponde el próximo año al Instituto Tecnológico de Costa Rica asumir la presidencia.  
Informa que se presento el informe del Tercer Taller Regional para la Formulación del Proyecto Regional de Construcción de Capacidades en Investigación para la prevención y mitigación de desastres naturales en América Central, que es auspiciado por la agencia Sueca para el desarrollo Internacional el  ASTIC y la agencia sueca de Investigación Económica y Cooperación.  Este proyecto tiene un costo de $187.000, de los cuales $180.000 son aportados por el ASTIC y el propósito es fortalecer las capacidades de las Universidades Centroamericanas en Investigación para la gestión integral de riesgos y desastres inducidos por la naturaleza y la acción del ser humano. La Institución ha empezado a asumir un papel preponderante en todo lo que es la formulación de estos proyectos, porque han desarrollado algunos trabajos en esa dirección, aún cuando las otras Universidades sobre todo la UNA y la UCR, si tienen mayor fortalezas en este campo. 
En otro orden, indica que se recibió la visita del doctor Arnold Esbita, Director del Programa de intercambio académico alemán, quien presentó un nuevo programa de becas para la realización de estudios de postgrado en Universidades Mexicanas auspiciado por el DAD y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología.  Indica que este programa es similar al que se implementó en otro momento en Costa Rica y se estableció como prioridad la asignación de becas para la realización de estudios doctorales en doce áreas prioritarias que estableció la Asociación Nacional de Universidades en Instituciones de educación superior de México conjuntamente con CSUCA, por lo cual esta información se transferirá a las escuelas que tengan interés en que algunos de sus funcionarios realicen estudios en México a nivel de doctorado en el marco este Programa, e igualmente se informó que establecieron un programa de maestría en medio ambiente con doble titulación México –Alemania, que tendrá como máximo un cupo para treinta estudiantes, diez estudiantes procedentes de Alemania, diez de México y diez de los otros países latinoamericanos, donde se le va a dar prioridad a Centroamérica, para que conozcan. Comenta que él extenderá a las escuelas que tengan interés en este programa,  para que se pongan en contacto con la sedes del SUCA o el ANUIS de México.
Además indica que se presentó un avance de los resultados obtenidos hasta la fecha con el programa de Armonización y Movilidad Académica en Centroamérica, que pretende establecer requisitos y correquisitos, entre los programas que las universidades estén dispuestos a armonizar para que los estudiantes vayan y vengan a las universidades centroamericanas y puedan estar un semestre y que los estudios que realizan sean reconocidos por la universidad de la que envió al estudiante a realizar esos estudios. Los gobiernos de la Unión Europea están dispuestos a apoyar becas para que estudiantes del TEC vayan un semestre a Nicaragua, Guatemala, Honduras o al Salvador y viceversa. 
Indica que en relación con el informe de Rectoría de esta semana, los aspectos más importantes fueron la reunión que sostuvo con la Directora Ejecutiva de la FUNDATEc, Isabel Pereira Piedra,  para tratar de conversar sobre distintos aspectos de la relación TEC- FUNDATEC, y de la forma en que ambas entidades puedan coordinar esfuerzos para ayudar en el cumplimiento de la misión del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Los temas abordados fueron 1) la necesidad de una mayor vinculación con los organismos de cooperación internacional para el desarrollo de Proyectos de Investigación y Extensión que luego puedan potenciar proyectos de vinculación productivos, es decir que FUNDATEC colabore enormemente en generar capacidades de búsqueda de recursos a nivel cooperación internacional no solamente a nivel local y luego que la Fundación incursione en el proceso de articulación del sistema de educación universitaria en conjunto con el INA, por ejemplo las mallas curriculares que están inactivas como la de computación, la de técnico de mantenimiento en refrigeración, de mantenimiento industrial.
La señora Sonia Barboza consulta por qué es necesario donar la malla curricular al INA.
El señor Eugenio Trejos indica que el INA no puede contratar nada que no sea de ellos, ese es el problema que contratan mediante prestación del servicios, pero para que le impartan sus programas, en este sentido, se conversó con el Director del Centro de Cómputo, quien indicó que no es ningún problema porque también las mallas curriculares actúan solas y son reutilizables la contratación del servicio, y en todo caso el programa lo tienen inactivo.
La señora Sonia Barboza consulta  si están regidos por la Ley de Contratación Administrativa.
El señor Eugenio Trejos manifiesta que es mediante vías de convenio para contratar ese servicio, así como al PANI para la capacitación de las madres jóvenes adolescentes solteras, por ejemplo.
El señor Roberto Gallardo comenta que se reunieron con personas del INA quienes presentaron una modificación de procedimientos, sin embargo no llegaron a nada, por lo que considera que en este momento a ellos como universidad les podía afectar.  
El señor Eugenio Trejos manifiesta que eso fue parte de lo conversado y aclara sobre los recursos tomados de las Escuelas y se deben retribuir e informa que en la reunión celebrada con la Directora Ejecutiva de la FUNDATEC, se plantearon las Alternativas Bak Tu Bak y Fideicomiso, en el cual  se están haciendo las consultas.
La señora Sonia. Barboza comenta que se les convocó para el próximo viernes a la Junta Directiva y a los abogados para conversar sobre el asunto, y que  se le envió nota al Rector para obtener el criterio del sobreprecio y formar un mecanismo de deducción.  No ve problema en que la FUNDATEC siga haciéndose cargo del mantenimiento del edificio pues siempre lo han hecho.
El señor Eugenio Trejos comenta en otro orden de cosas, que participó de una reunión convocada por el señor Roberto Gallardo, donde participaron además el señor Warner Chaves, el señor Ronald Mora, el señor Bernal Martínez, la señora Xinia Alfaro y el señor Gerardo Meza, con el propósito de analizar el proceso metodológico a seguir para ejecutar los acuerdos  del III Congreso Institucional. Por lo que sede la palabra al señor Gallardo para que se refiera al respecto. 
El señor Roberto Gallardo informa que la reunión fue muy fructuosa y la expectativa es que en un año se contará con todos los procedimientos de implementación de los acuerdos.  Se concluyó que se deben reunir: el Rector, el Vicerrector de Administración y el Director de la Oficina de Planificación Institucional, para asignar los recursos necesarios. 
La señora Sonia Barboza consulta si la  integración es como un todo, sino se va  perder un año en este proceso, se refiere a la elaboración del PAO-PRESUPUESTO y consulta si se valoró este tema.
El señor Roberto Gallardo indica que sí, que ese fue el tema central y se espera que todo esté cubierto en este tiempo.
El señor Eugenio Trejos agradece al señor Roberto Gallardo y  piensa que es un avance muy importante, porque de lo contrario se va a quedar en el olvido.  Comenta además que se terminó el análisis de los proyectos que serían financiados con cargo al fondo de investigación y extensión y se solicitó priorizar en categorías para poder asignar los recursos disponibles. Comenta la preocupación por parte de las autoridades de utilizar el auditorio de CONARE por que no cuenta con las medidas de seguridad en caso de emergencia, por lo que CNE lo clausuró en este sentido y además solicito al TEC la ayuda para elaborar los planos por medio de las escuelas correspondientes.
Además que en la sesión de CONARE se planteó el tema de la defensa de la autonomía universitaria y se acordó elaborar un pronunciamiento con base a los cuatro Consejos Universitarios, y del Consejo Superior Universitario del CSUCA, sobre la defensa de la autonomía universitaria a efectos de que sea publicado en los periódicos del país y se exhortó a participar en la marcha del próximo 21, algunos colegas planteaban la duda de cómo poder hacer para que la marcha fuera eminentemente universitaria y no se contamine con las marchas del NO al Tratado de Libre Comercio.
NOTA: Se presenta a la sesión el señor Dennis Mora, a las nueve horas.
La señora Sonia Barboza solicita que se haga una convocatoria abierta para ver cómo se manejarán  los fondos  Sur-Sur y Zona Norte y crear una política sobre esto para que San Carlos no se centralice y no solo ellos sean los que se regionalicen.
El señor Roberto Gallardo consulta al señor Eugenio Trejos algunos tópicos  referente al liderazgo asumido por él en torno  al Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC) y plantea las siguientes inquietudes: 1) Si la coordinación en el NO, es a título personal?, 2) Cómo distribuye el tiempo (carga académica) la gente quiere saber esto, como se distribuye este tiempo para cubrir las funciones, 3) Cuáles han sido las medidas que ha tomado dentro para sustituir el tiempo que dedica a aquello para atender las actividades?, 4) Qué significa la frase que “el TLC pasará sobre su cadáver” y 5) Qué implicaciones tiene esta frase dentro del TEC?, esto porque no entiende la necesidad de informar al Consejo Institucional, sobre su participación en los temas sobre el TLC, indica que esto se ha comentado en su ausencia y ahora desean saber su opinión al respecto.
El señor Carlos Coto agrega que en una sesión anterior  se conoció una nota donde no asistió a la actividad en Colombia, en representación del COANRE, con la excusa de la declaratoria del TSE sobre el referéndum, a lo cual no le encuentra la lógica porque no tiene nada que ver una cosa con la  otra.  El ha dicho muchas veces que no considera la participación del Rector de lleno en estas actividades, sin embargo, no le interesa entrar a discusión en este punto.  Comenta además, que la sesión pasada que fue convocada  para el viernes, en la cual él no participó, le llamaron y dejaron un mensaje diciendo que no había quórum ya que el señor Rector se había retirado por unos minutos para atender una entrevista, resalta esto porque le da la impresión de que esto de alguna manera interfiere con la marcha normal del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 
La señorita Ana Luisa Mayorga añade, que ella solicitó incluir este tema en  una agenda, pero esto no se dio, por lo que considera necesario referirse al asunto en este comento. Comenta que los estudiantes sienten que se ha relegado y que ha habido confusión de roles, como no se incluyó en la agenda se le solicitó al señor Trejos una reunión y si conversaron (Rector y estudiantes) y sí quedó claro que de parte del sector estudiantil se ha hecho sentir la preocupación y ver cómo se desarrollan campañas que dicen: “Eugenio vuelve al TEC. “Mi corazón dice Tec y el tuyo”, considera que merecen una respuesta y hablarlo con respeto, desean respuesta concisa y dentro de un marco de respeto, para trasmitirlo a los respectivos sectores, cree que los cuestionamientos del señor Roberto Gallardo son generalizados y solicita respuesta clara, concisa y respetuosa.
El señor Eugenio Trejos indica que ha venido actuando en consonancia con sus principios éticos y su visión de mundo, así como con su programa dado a toda la comunidad  en su campaña política y por eso un sector le da respaldo  o no.  Narra ampliamente las justificaciones de la dedicación de su tiempo en el tema y procede a la lectura de un  acuerdo del este  Consejo, donde claramente indica que el Rector debe ejecutar los acuerdos de este órgano.  La función del Rector es discrecional y  valga la presencia de la representante de la Auditoría Interna, quien  está hoy presente en sustitución de don Isidro Álvarez y puede certificar que el ITCR no puede quedarse sin rector ni los fines de semana, ni durante el periodo de vacaciones.
Respecto a la cancelación del viaje a Colombia, indica que la única actividad programada en período vacaciones, fue esa donde representaría al Consejo Nacional de Rectores (CONARE), pero fue convocado por la Sala Constitucional también para entregar los recursos de declaratoria  de  inconstitucionalidad del TLC y se le dio audiencia para eso, en conjunto con una entrevista. Manifiesta que jamás ha desatendido sus labores, ha atendido todas las convocatorias día y noche, las charlas, conferencias, los debates se programan en horas de la noche.  Respecto a los recursos públicos, no se ha extralimitado en el uso de los mismos y ahora actuará con base en la resolución  del TSE sobre el tiempo y los usos y dijo que eso es consustancial a su función y naturaleza, no ha desatendido todas las convocatorias agendadas, y también las firmas de documentos a tiempo, hasta la fecha ha mantenido ese equilibrio y es obvio que sin duda alguna, esto ha significado un sacrifico de su parte para atender en horas nocturnas todos los asuntos y fines de semana. Considera que todas las consultas están relacionadas y que han sido respondidas. Ha actuando en consonancia y ha ayudado a pacificar y ha contribuido para que las posiciones radicales se hayan apaciguado. 
El señor Roberto Gallardo insiste en la respuesta del significado de la frase “sobre mi cadáver”.
El señor Eugenio Trejos reflexiona en que hay muchas formas de morir, está la muerte biológica, síquica, muertes sociales y son las que tienen todos los seres humanos sometidos a vejaciones, pobreza, hambre, muertes morales (gente con adicciones a drogas, prostitución), muertes sicológicas ( es lo que han planteado todas las grandes doctrinas: cita además, la parábola de Nicodemo y Jesús, cuando le dijo al rico que para entrar al cielo tenía que “volver a nacer de nuevo” , estos y otros estados superiores de evolución, como la lujuria y dominio de pasiones, es a ese tipo de muerte a la que hace referencia con su refrán. 
El señor Roberto Gallardo manifiesta que la preocupación ha ido creciendo paulatinamente en la Institución sobre el quehacer del señor Rector y que es obvio que hay elementos en la explicación dada que no comparte, sobre todo en lo concerniente a lo que es la parte operativa como tal, algo que le preocupa sobremanera, por lo que hace una llamado a la Auditoría Interna para que brinde una asesoría sobre la extralimitación de funciones de su parte, de manera tal que se tenga una total claridad. Finalmente, agradece al señor Trejos su exposición y la sinceridad de sus palabras. 
El señor Raúl Pacheco acota que se debe tener claro que una vez que una persona es electa para un cargo independientemente del lugar, va a estar con la envestidura, y aunque el señor Eugenio Trejos comente que un domingo estará en un desayuno para ratificar la posición de un sí o un no, será “don Eugenio” pero sigue siendo el Rector del TEC, esto no se puede negar y nunca en el cargo de Rector se va a presentar en una situación similar.
La señora Lorena Somarrabas hace la salvedad, de que el criterio oficial de la Auditoría Interna lo tiene el Auditor Interno o en su ausencia el subauditor y ella no representante  a ninguno de los dos.  Indica que sí se ha informado que se están atendiendo algunas denuncias, sin embargo, ella no puede referirse en este momento a los temas que se están tratando, aunque sí  puede asegurar que se están atendiendo con toda la responsabilidad, en apego al principio de legalidad y también al respeto de la autonomía universitaria. 
La señorita Ana Luisa Mayorga discrepa con lo indicado por el señor Pacheco, ya que cuando el señor Trejos estaba en campaña, se sabía de antemano cuál era la convicción personal de él, la cual es en contra del TLC, agregado a esto no venía la cantidad de situaciones que se han venido presentado, pues una cosa es lo que él cree, algo que admira sobremanera, sin embargo, a criterio personal considera que se han dado confusión en los  roles.  Añade que en esta mesa ella se siente igual que todos los integrantes de este Consejo, por lo que, considera que sí hay confusión de roles. Respecto a la consulta a la Auditoría Interna, no se tiene notificación alguna sobre los informes solicitados y como un pensamiento muy personal, cree que no solo los estudiantes, sino que también los docentes opinan lo mismo, por lo que, se debe dar una respuesta a la comunidad en ese sentido. 
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Carlos Badilla presenta moción, ya que considera que este tema ha sido discutido suficientemente y además, no forma parte de la agenda del día.  Por tanto,  la Presidencia  acoge la moción. 
El señor Eugenio Trejos indica que si hay denuncias se deben plantear ante la Auditoría Interna y que sea esta quien presente un informe al respecto, sin embargo, se espera que el mismo informe  esté para dentro de dos semanas. 
La señora Lorena Somarrabas indica que no se puede referir al tema, sin embargo, están considerando diferentes insumos, asuntos que están siendo atendidos por  el señor Isidro Álvarez directamente, por lo que,  no puede adelantar criterio,  adelanta que es posible que el informe  se estará entregando dentro de dos semanas. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2523.


CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.
CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.
CAPITULO OTROS ASUNTOS 
ARTÍCULO 7.	Designación de un Representante del Consejo Institucional en la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre del 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m.  
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Designación de un Representante del Consejo Institucional en la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre del 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m.”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta y que dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio VIESA-443-2007, con fecha 07 de agosto del 2007, suscrito por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita la designación de un representante del Consejo Institucional, para que forme parte de la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre del 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m. 
SE PROPONE:
a. Nombrar a _________________________, como representante del Consejo Institucional, en la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m.
NOTA: Se retira de la sesión el señor Dennis Mora, a las diez horas con cincuenta minutos.
NOTA: Se retira de la sesión la señorita Ana Luisa Mayorga, a las diez horas con cincuenta minutos.
Se propone el nombre de la señora Sonia Barboza, como representante del Consejo Institucional ante este acto. 
Se somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:


CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio VIESA-443-2007, con fecha 07 de agosto del 2007, suscrito por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita la designación de un representante del Consejo Institucional, para que forme parte de la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre del 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m. 
ACUERDA:
a. Nombrar a la Máster Sonia Barboza, como representante del Consejo Institucional, en la mesa principal del Acto de Graduación No. 184, correspondiente al I Semestre 2007, el cual se llevará a cabo el lunes 17 de setiembre del 2007, en el Gimnasio del Centro de Formación Deportiva Cultural, a las 3:00 p.m.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
Receso de 10:52 a 11:00 a.m.
NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Dennis Mora, durante el receso, a las diez horas con cincuenta y cinco minutos.
NOTA:  Se presenta a la sesión la señorita Ana Luisa Mayorga, durante el receso, a las diez horas con cincuenta y cinco minutos.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta moción de orden para adelantar el tema # 12 “Presentación de proyectos desarrollados por la Oficina de Equidad de Género, a nivel institucional y nacional “Rendición de Cuentas”, una vez que se lleguen las exponentes, en razón de que la Máster Ana Rosa Ruiz, tiene una conferencia a las doce horas. Por tanto, se acoge la moción. 
CAPITULO ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 8.	Protocolo para el manejo de expedientes en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica
NOTA: Se presenta en calidad de invitada a la sesión la Licda. Maureen Reid, Asesora Legal del Consejo Institucional, a las once horas con cinco minutos. 
NOTA: Se retira de la sesión el señor Raúl Pacheco, a las once horas con cinco minutos.
La señora Sonia Barboza presenta la propuesta denominada: “Protocolo para el manejo de expedientes en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”, elaborada por Máster Sonia Barboza, Master Rosaura Brenes, Licda. Bertalía Sánchez y Licda. Maureen Reid, adjunta a la carpeta de esta acta y que dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. En Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2519, Artículo 10, del 19 de julio del 2007 “Solicitud a la Rectoría para investigar y determinar las presuntas responsabilidades en el reporte del pago del salario escolar a la CCSS, para el período 2003, 2004 y 2005, en atención de las recomendaciones de la Auditoria Interna contemplados en el informe AUDI-F-001-07 “Informe sobre la evaluación del procedimiento seguido para reportar el pago del Salario Escolar a la CCSS”, acordó, en el inciso g. lo siguiente:  
“…
g.	Declarar confidencial la investigación sobre este caso y proceder a la foliatura de toda la documentación, la cual estará en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional. La elaboración del protocolo del manejo de la información estará a cargo de la Máster Sonia Barboza, la Máster Rosaura Brenes, la Licda. Bertalía Sánchez y la Licda. Maureen Reid.”
2. Las personas supra citadas, elaboraron el instrumento citado y consideraron pertinente que el mismo cuente con la aprobación del Consejo Institucional; por lo cual, se eleva al pleno el respectivo texto del Protocolo propuesta. 
SE PROPONE:
Aprobar el siguiente Protocolo para el Manejo de Expedientes de Acceso Restringido en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica:  
Protocolo para el Manejo de Expediente de Acceso Restringido 
en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional 
del Instituto Tecnológico de Costa Rica
Se dicta el presente protocolo para regular los aspectos atinentes a los requisitos esenciales y legales, propios del manejo de expedientes que guarden una correlación estricta, con la correcta tramitación de los procedimientos administrativos y a su vez, teniendo al expediente como una materialidad física, con la que tiene obligaciones la Administración, en estricta del Principio de Legalidad y del Debido Proceso; con el objetivo de evitar errores que conlleven a ilegalidad y a impedir la recurrencia a la Teoría de las Nulidades y Actividades Procesales Defectuosas propias de la materia.
Artículo 1.	De la foliatura 
Por ser un aspecto integrante del Debido Proceso, procederá la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, a foliar los expedientes que le ingresen, conjuntándolos a su vez en orden cronológico, permitiendo reflejar el acontecer real del cuadro fáctico, mediante el uso de sellos propios de la Institución.
Artículo 2	De la integridad del expediente 
El expediente como tal, debe estar completo y tener agregados todos los documentos que guarden relación con él. Si se adjuntan fotocopias, éstas deberán aparecer debidamente certificadas.
Cuando los documentos hayan sido generados en otras oficinas, la Dirección Ejecutiva solicitará que estos le sean remitidos en copia certificada debidamente foliados, con el fin de mantenerlos bajo su custodia. Luego de su recibo esta Dirección procederá a asignar una foliatura única.
Los documentos originales siempre deberán quedar bajo la custodia de la oficina que los generó. 
Artículo 3	De los Tipos de Expedientes 
En la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, se encontrarán únicamente expedientes denominados:
Confidenciales: Los que cuenten con un manejo más delicado por la materia que contienen, y que de previo, el Órgano Colegiado así lo ha dispuesto al interior del pleno; se entiende la confidencialidad como la obligación del Estado de velar por el ámbito de intimidad de las partes intervinientes, deber que se encuentra contenido en el articulo 24 de la Constitución Política y que apunta a que “Todos los ciudadanos tienen el derecho de mantener un ámbito de intimidad, libertad y secreto”, hechos que solamente a las partes legitimadas les compete para no afectar el honor.
Artículo 4	Del Acceso
Tendrán acceso al expediente:
a. Involucrados directos
b. Representantes legales 
c. Representantes de gremios
d. Asistentes Legales
e. Órgano Directo del Procedimiento (entendido como el Rector y sus Asesores Legales)
f. Rectoría 
Quienes deberán: en el caso del inciso a) presentar su identificación personal vigente; en el caso de los incisos b y c, el respectivo poder para acceder al expediente y; en el caso del inciso d, deberán venir perfectamente  identificados y autorizados.
Artículo 5	Del Retiro
Si las partes interesadas desean consultar el expediente, deberán apersonarse debidamente identificadas, a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el horario de atención previamente establecido por la Institución, para retirarlo.
Artículo 6	Del lugar de consulta 
Las partes que soliciten consulta del expediente podrán hacerlo en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional, u otro lugar cercano a la oficina de la Dirección Ejecutiva, previa, coordinación con ésta.
Artículo 7	De la devolución 
El expediente deberá reintegrarse, una vez consultado por el solicitante, a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, quien retendrá la identificación hasta que se suceda su devolución.
Artículo 8	De las fotocopias
Una persona de la Secretaría del Consejo Institucional acompañará a la sala de fotocopiado a las partes que previamente soliciten fotocopia del expediente, para garantizar la custodia en este ínterin, así como que éste se encuentre en perfecto estado.
Artículo 9	De las certificaciones 
La Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, certificará el expediente en los términos prescriptos por ley, aportando la parte interesada el respectivo reintegro de especies fiscales.


Artículo 10	Obligaciones de la Dirección Ejecutiva 
La Dirección Ejecutiva  de la Secretaría del Consejo Institucional, cumplirá con las siguientes obligaciones:
a. Brindar custodia integral del expediente
b. Coordinar las labores propias del acceso del expediente por las partes interesadas
c. Organizar el uso de la Sala de sesiones  del Consejo Institucional, cuando las partes requieran el uso de la infraestructura, previa coordinación con la Dirección
d. Certificar el expediente cuando así sea requerido
e. Informar al Consejo Institucional, sobre anomalías acontecidas con el expediente
f. Mantener el orden, respeto y disciplina en lo que respecta a esta actividad
g. Todas las demás funciones relacionadas con el tema
La señora Barboza amplía que se haga el ajuste para indicar que pese a que el acuerdo fue derogado,  se quiere mantener la práctica de la custodia de expedientes e inclusive se sugiere a la Rectoría que también aplique este protocolo  para efectos de la Rectoría. 
NOTA: El señor Eugenio Trejos agradece a la Licda. Maureen Reid, su participación en este tema, quien se retira de la sesión, a las once horas con quince minutos.
Se realizan modificaciones de forma y fondo a la propuesta y se somete a votación obteniendo el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. En Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2519, Artículo 10, del 19 de julio del 2007, en atención de las recomendaciones de la Auditoría Interna contempladas en el informe AUDI-F-001-07 “Informe sobre la evaluación del procedimiento seguido para reportar el pago del Salario Escolar a la CCSS”, acordó, entre otros, lo siguiente:  
“a. Solicitar al Rector la creación de un Órgano Director del Procedimiento. Este Órgano debe asegurar que se les conceda a los investigados el Debido Proceso Legal…
…
g.	Declarar confidencial la investigación sobre este caso y proceder a la foliatura de toda la documentación, la cual estará en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional. La elaboración del protocolo del manejo de la información estará a cargo de la Máster Sonia Barboza, la Máster Rosaura Brenes, la Licda. Bertalía Sánchez y la Licda. Maureen Reid.”
2. Las personas supra citadas, elaboraron el instrumento citado y consideraron pertinente que el mismo cuente con la aprobación del Consejo Institucional; por lo cual, se eleva al pleno el respectivo texto del Protocolo.
3. En la Sesión Ordinaria No. 2520, Artículo 12, del 26 de julio del 2007, el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, presenta propuesta de revisión del acuerdo supra citado, bajo los argumentos de que la competencia en materia laboral es exclusiva de la Rectoría; que para la imposición de sanciones disciplinarias existente en el procedimiento establecido en la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas y que en consecuencia el Consejo Institucional no puede derogar, modificar u omitir lo allí establecido.  En consecuencia, se acuerda, suspender en todos sus extremos, la ejecución del acuerdo de marras. 
4. En la Sesión Ordinaria No. 2522, Artículo 8, del 9 de agosto del 2007, se acuerda solicitar a la Rectoría una investigación administrativa respecto a los hechos señalados por la Auditoría Interna AUDI-F-001-07, relacionado con la “evaluación del procedimiento seguido para reportar el pago del Salario Escolar a la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS), con el objetivo de determinar si existen los elementos suficientes para posteriormente proceder a la creación de un Órgano Director del Procedimiento…”
5. Es indispensable que la Secretaría del Consejo Institucional, cuente con un instrumento legal para regular los aspectos relativos a los requisitos legales, propios del manejo de expediente relacionados con la tramitación de Procedimientos Administrativos para llevar a cabo alguna investigación;  por lo que aún cuando el Consejo Institucional acogió la moción de revisión presentada por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector y giró instrucciones en otro sentido, la Comisión Especial, dispuso elevar al pleno la propuesta del respectivo protocolo. 
ACUERDA:
a. Aprobar el siguiente Protocolo para el Manejo de Expedientes de Acceso Restringido en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica:  
Protocolo para el Manejo de Expediente de Acceso Restringido 
en custodia de la Secretaría del Consejo Institucional 
del Instituto Tecnológico de Costa Rica
Se dicta el presente protocolo para regular los aspectos atinentes a los requisitos esenciales y legales, propios del manejo de expedientes que guarden una correlación estricta observancia, con la correcta tramitación de los procedimientos administrativos y a su vez, teniendo al expediente como una materialidad física, con la que tiene obligaciones la Administración, en estricto apego del Principio de Legalidad y del Debido Proceso; con el objetivo de evitar errores que conlleven a ilegalidad y a impedir la recurrencia a la Teoría de las Nulidades y Actividades Procesales Defectuosas propias de la materia.
ARTÍCULO 1:	De la foliatura 
Por ser un aspecto integrante del Debido Proceso, procederá la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, a foliar los expedientes que le ingresen, conjuntándolos a su vez en orden cronológico, permitiendo reflejar el acontecer real del cuadro fáctico, mediante el uso de sellos propios de la Institución.
ARTÍCULO 2: 	De la integridad del expediente 
El expediente como tal, debe estar completo y tener agregados todos los documentos que guarden relación con él. Si se adjuntan fotocopias, éstas deberán aparecer debidamente certificadas.
Cuando los documentos hayan sido generados en otras oficinas, la Dirección Ejecutiva solicitará que estos le sean remitidos en copia certificada debidamente foliados, con el fin de mantenerlos bajo su custodia. Luego de su recibo esta Dirección procederá a asignar una foliatura única.
Los documentos originales siempre deberán quedar bajo la custodia de la oficina que los generó. 
ARTÍCULO 3: 	De los Tipos de Expedientes 
En la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, se encontrarán únicamente expedientes denominados confidenciales:
Expedientes confidenciales: son los que cuenten con un manejo más delicado por la materia que contienen, y que de previo, el Órgano Colegiado así lo ha dispuesto al interior del pleno; se entiende la confidencialidad como la obligación del Estado de velar por el ámbito de intimidad de las partes intervinientes, deber que se encuentra contenido en el Articulo 24 de la Constitución Política y que apunta a que “Todos los ciudadanos tienen el derecho de mantener un ámbito de intimidad, libertad y secreto”, hechos que solamente a las partes legitimadas les compete para no afectar el honor.
ARTÍCULO 4:	Del Acceso
Tendrán acceso al expediente:
a. Involucrados directos
b. Representantes legales
c. Representantes de la Auditoría Interna  
d. Órgano Director del Procedimiento Administrativo (entendido como el Rector, sus Asesores Legales y personas designadas por él en el órgano)
e. Rectoría 
Quienes deberán, en el caso del inciso a), presentar su identificación personal vigente y en el caso del inciso d, deberán venir perfectamente  identificados y autorizados.
ARTÍCULO 5:	Del Retiro
Si las partes interesadas desean consultar el expediente, deberán apersonarse debidamente identificadas, a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el horario de atención previamente establecido por la Institución.
ARTÍCULO 6:	Del lugar de consulta 
Las partes que soliciten consulta del expediente podrán hacerlo en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional, u otro lugar cercano a la oficina de la Dirección Ejecutiva, previa, coordinación con ésta.
ARTÍCULO 7:	De la devolución 
El expediente deberá reintegrarse, una vez consultado por el solicitante, a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, quien retendrá la identificación hasta su devolución.


ARTÍCULO 8:	De las fotocopias
Una persona funcionaria de la Secretaría del Consejo Institucional, acompañará a la sala de fotocopiado a las partes que previamente soliciten fotocopia del expediente, para garantizar la custodia en este ínterin, así como que el mismo se encuentre en perfecto estado.
ARTÍCULO 9: 	De las certificaciones 
La Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, certificará el expediente en los términos prescritos por ley, aportando la parte interesada el respectivo reintegro de especies fiscales.
ARTÍCULO 10:	Obligaciones de la Dirección Ejecutiva 
La Dirección Ejecutiva  de la Secretaría del Consejo Institucional, cumplirá con las siguientes obligaciones:
a. Brindar custodia integral del expediente
b. Coordinar las labores propias del acceso del expediente por las partes interesadas.
c. Organizar el uso de la Sala de Sesiones  del Consejo Institucional, cuando las partes requieran el uso de la infraestructura, previa coordinación con la Dirección.
d. Certificar el expediente cuando así sea requerido.
e. Informar al Consejo Institucional, sobre anomalías acontecidas con el expediente.
f. Mantener el orden, respeto y disciplina en lo que respecta a esta actividad.
g. Todas las demás funciones relacionadas con el tema.
b. Publicar.  ACUERDO FIRME. 
CAPITULO ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 9.	Presentación de proyectos desarrollados por la Oficina de Equidad de Género, a nivel institucional y nacional “Rendición de Cuentas”  
NOTA: Se presentan en calidad de invitadas a la sesión la M.Sc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora  y la M.Sc. Suyen Ramírez, Funcionaria del Programa de Equidad de Género, a las once horas con veinte minutos.
NOTA: Se reincorpora a la sesión el señor Raúl Pacheco, a las once horas con veinticinco minutos.
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida a las invitas y a la vez cede la palabra a la máster Ana Rosa Ruiz para que proceda a la exposición del tema. 
La señorita Ana Rosa Ruiz agradece la oportunidad de presentar ante este Consejo el proyecto citado y procede a la presentación del mismo, el cual dice:  
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
PROGRAMA EQUIDAD DE GÉNERO
Objetivo
Dar un espacio de análisis, discusión, decisión y apoyo tendiente a la búsqueda y consolidación de la equidad entre géneros dentro del quehacer de la ciencia y la tecnología.
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AREAS
DE TRABAJO

Extensión

Investigación

Capacitación
Hostigamiento

Campañas de 
sensibilización


Capacitación técnica a madres y embarazadas adolescentes
Beneficiarias
	Proyecto
	Beneficiarias

	1998. Unión Europea
	120

	1999-2000 UNESCO
	128

	2001-2002. PANI
	1 000

	2003-2004. PANI
	500

	TOTAL
	1 748
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El señor Roberto Gallardo consulta ¿cuál es el seguimiento o si hay algún indicador para saber qué siguió después de todo lo expuesto? 
La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que este proceso se hizo de forma voluntaria porque no todas las personas tienen deseo de seguir el proceso de entendimiento y después se sacó junto con el grupo con que se trabajó, varios proyectos.  En el proyecto con las zonas indígenas sí se busca cooperación de una organización para darle seguimiento.  Indica que para el último proyecto del PANI se hizo un informe de evaluación en donde las jóvenes que se encontraban laborando mejoraron sus salarios, una nueva reincorporación en la sociedad y no hubo emprendimientos.
El señor Roberto Gallardo consulta quién no aplicó la sanción en la Sede de San Carlos, el señor Bernal Martínez o el señor Olger Murillo?
La señora Ana Rosa Ruiz indica que fue por parte del  DEVESA.
El señor Johnny Masís consulta si todas las jóvenes que están saliendo graduadas están siendo plenamente aceptadas en el mercado laboral o inclusive si tienen problemas para insertarse.
La señora Ana Rosa Ruiz responde que la información se estará dando al final del año.  Están montando una base de datos para ver la inserción de las egresadas del ITCR.  Señala que hay un reconocimiento muy alto en la inserción de hombres pero cuando se trata de mujeres, en algunos sectores hay un gran desempleo, ya que por su condición de mujer se generan obstáculos y es aquí donde se ven las diferencias de género y se da el desempleo de mujeres.  Las empresas están haciendo su contratación para ciertas áreas.
El señor Roberto Gallardo consulta ¿con qué costo operativo se está manejando la unidad y para qué es utilizado?   
La señora Ana Rosa Ruiz responde que el presupuesto es de ¢500.000, dinero que sirve para complementar con los recursos externos, además con el apoyo de la Rectoría. Se cuenta con instalaciones y un centro de documentación para las personas que llegan a consultar.
El señor Roberto Gallardo consulta sobre los tiempos laborales que están asignados al Programa de Equidad de Género. 
La señora Ana Rosa Ruiz responde que se cuenta con dos tiempos completos profesionales, la secretaria y cinco asistentes que ayudan con la base de datos. Informa que el modelo de capacitación que se expuso se hizo en CD donde vienen datos y ofertas técnicas e información de todo el proceso que obtuvieron en la capacitación, mismo que procede a hacer entrega a cada uno de los miembros. 
NOTA: El señor Eugenio Trejos agradece a las personas invitadas su participación en este tema, quienes se retiran de la sesión, a las doce horas con diez minutos. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2523.
Receso de 12:10 a 12:55 a.m.
NOTA: Se retira de la sesión con permiso de la Presidencia durante el receso, el señor Dennis Mora, a las doce horas con cincuenta minutos.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos al ser las doce horas con cincuenta y cinco minutos, presenta moción de orden para ampliar el horario de la sesión en una hora con veinte minutos.  Por tanto, se acoge la moción.
CONTINUACIÓN CAPITULO ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 10.	Situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos
NOTA: Se presentan en calidad de invitados a la sesión la Licda. Maureen Reid, Asesora del Consejo Institucional y la Licda. Noemy Línkemer, Asistente del Rector, a  las doce horas con cincuenta y ocho minutos. 
La señora Sonia Barboza presenta la propuesta denominada: “Situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  Acota que este tema fue analizado por la Comisión de Planificación y Administración y comenta que después del análisis concluyeron que su condición no es de huésped aún cuando la Institución le ha conferido la categoría de profesor ad honores, ni es una visita oficial de otras representaciones; además, que un huésped no se queda con su familia por un año haciendo uso de las residencias.  Manifiesta además, que no hay afán de censurar ni de llamar la atención, solo se está haciendo la aclaración, tampoco se le está diciendo que se eche para atrás y que elimine lo que ya hizo.  Lo que se quiere es que sobre las otras observaciones de la Auditoría Interna, se proceda;  se refiere a la responsabilidad y naturaleza de acuerdo al Artículo 69 de la II Convención. Colectiva y sus Reformas.  Esta es una decisión que compete a la Rectoría atendiendo lo que se dé en el proceso, a la vez no quiere dejar de lado  la responsabilidad que tiene el señor Gadea por el abuso.   No se trata de que la casa en que vive se esté ocupando por la Institución,  el problema es que este es un bien público y por ende se debe actuar en un marco legal muy delicado.  La Auditoría indicó en su oportunidad, que se debe sentar alguna responsabilidad. 
El señor Roberto Gallardo agrega que no es un problema de interpretación de la palabra huésped sino del tiempo de  la instancia, lo cual puede traer dos problemas, tanto a nivel público con una inadecuada interpretación del Reglamento de Incentivos de la Sede y el Espíritu de la palabra “huésped”, pues se aleja totalmente de esta situación, también sí se cuestionan totalmente los incentivos de la Institución por un caso supuestamente de uso inadecuado del mismo. 
La señora Noemy Línkemer se refiere a que la Rectoría solo puede hacer una interpretación literal de la norma, pero no puede hacer una interpretación auténtica, sin embargo, de haber anuencia por parte de este Consejo para hacer una interpretación auténtica de la condición de huésped, se debe proceder.
El señor Carlos Badilla comenta que la posición de la Comisión ha estado centrada en que los bienes públicos no están al servicio de los particulares sino al servicio público.  Efectivamente el señor Gadea no es un funcionario público y para todo fin se considera un particular por ser una persona pensionada y por ende, no debe hacer uso de los recursos públicos, además, la interpretación de “huésped” es un portillo porque no hubo una declaratoria manifestada, donde se le dijo a él que en adelante iba a ser un “huésped”, sino que hubo un consentimiento y este aprovecho la oportunidad.
La señora Maureen Reid señala que se debe dar un tratamiento igual a las propuestas y que la propuesta de la cual la señora Línkemer hace referencia, aún no la conocen los integrantes del Consejo y es necesario que se dé el debido proceso a todos por igual.
La señora Sonia Barboza manifiesta su preocupación para que se haga algo para tomar las medidas y se instaure el régimen necesario para prever que hay muchos funcionarios pensionados que brindan servicio ad honoren y que tentativamente podrían reclamar otros derechos.
El señor Eugenio Trejos manifiesta su anuencia de no permitir que se dé la apertura de portillos en estos casos.
La señora Noemy Línkemer explica que hay que revisar las cosas que no se deben permitir, pero la legalidad existe porque la norma está, por más insensata que esta sea.
El señor Carlos Badilla consulta que aún cuando la norma existe si esta se considera ilegal, si debe cumplirse.
La señora Noemy Línkemer indica que la ilegalidad va ir en contra de otra norma, sin embargo, al existir, por estar escrita, aunque parezca absurdo, debe acatarse, en este caso en particular, lo que se debe hacer es una revisión y modificarla. 
El señor Johnny Masís comenta que hay varios puntos rescatables en este tema.  Uno de ellos es la posición del Sr. Gallardo quien afirma que se está dando una situación de clima organizacional en la Sede Regional.  Indica que anteriormente solicitó una información sobre las personas pensionadas que aún siguen brindando sus servicios como profesores ad honoren en la Institución, aunque considera que son pocos, debe haber políticas atractivas para estos   La idea es que se resuelva el asunto independientemente, máxime que hay una situación presuntamente ilegal.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta moción sustitutiva para incorporar en la propuesta un nuevo inciso a,  en el propone, para realizar una interpretación auténtica para aplicaciones a futuro sobre la delimitación y alcances de la figura del “huésped” dentro del Reglamento de Incentivos para los Funcionarios de la Sede Regional San Carlos, así como una revisión del Reglamento.  Por tanto, se aprueba. 
La señora Sonia Barboza agrega que se debería hacer una revisión de los derechos que le asisten a los jubilados según el Reglamento de Ad honoren 
El señor Johnny Masís comenta que es urgente para el Tecnológico reacomodar la reglamentación relacionada con este tema, en razón de que cada vez que venga algún extranjero a la Institución y se le brinda hospedaje se estaría faltando a esto.
NOTA: El señor Eugenio Trejos agradece a las personas invitadas su participación en este tema, quienes se retiran de la sesión, a las trece horas con cincuenta y cinco minutos.
NOTA: Se retira de la sesión con permiso de la Presidencia el señor Carlos Coto, a las trece horas con cincuenta y cinco minutos.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 07 de junio del 2007, recibió el memorando AUDI-045-2007, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, en el cual manifiesta que la MAE. Mildred Zúñiga Carvajal, Directora del Departamento Administrativo, informó que existen veinte casas a disposición, de las cuales una de ellas es habitada por el señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado de esta institución.  Por lo que solicita indicar el fundamento legal que ampara la asignación de una de esas residencias al señor Gadea, a sabiendas de que mantiene la condición de jubilado.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 07 de junio del 2007, recibió el memorando AUDI-AD-006-2007, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, con copia al Consejo Institucional,  en el cual remite información del caso de un pensionado que habita en una de la Residencias para funcionarios en la Sede Regional San Carlos.  En el mismo se advierte a la Rectoría sobre la oportunidad de instruir lo que corresponda para que se ordene, de inmediato, la suspensión del beneficio  que recibe el señor Gadea, por cuanto se podría configurar el delito de reconocimiento ilegal de beneficios laborales, al que se hace referencia en el Art. 56 de la Ley contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública No. 8422, por considerar que tiene competencia para atenderla. 
3. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 27 de julio del 2007, recibió memorando AUDI-144-2007, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que la Auditoría Interna mediante el oficio AUDI-AD-006-2007, advirtió al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, de la permanencia del señor Antonio Gadea, jubilado desde el 2 de junio del 2006,  en la casa No. 3 de las residencias familiares. A la fecha, la Auditoría desconoce las acciones tomadas por la Rectoría, debido a que no se ha comunicado nada al respecto.  En razón de lo anterior, corresponde al Consejo Institucional instruir lo que sea necesario para que, conforme al principio de legalidad, analice si la situación expuesta contraviene normas legales expresas y se determine las responsabilidades, así como la naturaleza  de  estas, atribuibles  al  ex funcionario y a los funcionarios que han autorizado o tolerado dicha situación, para que se actúe de conformidad.  
4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 01 de agosto del 2007, recibió memorando R-559-2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido a la Dirección de Sede Regional de San Carlos, en el cual remite para conocimiento la Resolución RR-137-2007 de la Rectoría, sobre la situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos, pese a que dicho funcionario se acogió a la jubilación.  
5. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 06 de agosto del 2007, recibió copia del memorando R-572-2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, en el cual da respuesta al oficio AUDI-144-2007 sobre la situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos, pese a que se acogió a la jubilación.  A lo que manifiesta, que dadas las circunstancias particulares del caso y en aplicación del artículo 8 del Reglamento de Incentivos para los funcionarios de la Sede Regional de San Carlos, el señor Gadea se le cesó el beneficio en su condición de funcionario y se le extendió como “huésped” por un plazo perentorio de quince días naturales a partir de la notificación de la resolución para que desocupe la vivienda.
6. Con fecha 9 de agosto, la Rectoría recibe de la Secretaría de Dirección de Sede Regional San Carlos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, en el que remite la Resolución RR-137-2007 debidamente notificada al Sr. Antonio Gadea Baltodano, el día 07 de agosto del 2007 a las 9:00 a.m.
7. La Comisión de Planificación y Administración, en la en la reunión celebrada el viernes 10 de agosto del 2007, según consta en la Minuta No. 213, conoció la situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede de San Carlos y dispuso elevar propuesta al Consejo Institucional.
8. Con fecha 15 de agosto del 2007, la Secretaría del Consejo Institucional, recibió el memorando SCI-463-2007, suscrito por la Licda. Maureen Reid, Asesora legal del consejo Institucional, dirigido a la Comisión del Planificación y Administración, en el se pronuncia sobre el beneficio concedido al Lic. Antonio Gadea,  profesor jubilado, para  el uso de una residencia  de la Sede Regional San Carlos; recomienda a su vez,   que se concrete a la mayor brevedad posible el desalojo de la misma y que se suspenda de manera definitiva los beneficios institucionales de los que goza.
9. En el dictamen citado se consigna que se ha hecho una aplicación errónea TEXTUAL de la normativa interna, por cuanto al Señor Gadea no puede dársele el estatus de huésped pues no cumple con los requisitos para ello. 
10. En  esta misma Sesión, la Presidencia del Consejo Institucional, presentó una Moción para solicitar al pleno mantener el criterio y la interpretación literal del Artículo 8 del Reglamento de Incentivos para los Funcionarios de la Sede Regional San Carlos, vertido por la Rectoría, según Resolución RR-137-2007.  Asimismo, para que se realice una interpretación auténtica para aplicar a futuro sobre los alcances de la palabra “huésped” dentro del Régimen de Incentivos. 
ACUERDA:
a. Realizar una interpretación auténtica para aplicaciones a futuro sobre la delimitación y alcances de la figura del “huésped” dentro del Reglamento de Incentivos para los Funcionarios de la Sede Regional San Carlos, así como una revisión del Reglamento de Profesor Ad-honorem a efecto de reglamentar los derechos que les asisten.
b. Solicitar a la Rectoría proceder con lo que establece el Artículo 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, con el fin de atender lo dicho por la Auditoría Interna en el oficio AUDI-144-2007, en cuanto a determinar la responsabilidad  y la naturaleza de ésta, atribuible al funcionario que autorizó o toleró dicha situación, y se actúe de conformidad.
c. Solicitar a la Rectoría proceder como en derecho corresponde con el ex funcionario pensionado Antonio Gadea Baltodano.
d. Solicitar a la Rectoría que presente un informe por escrito sobre lo actuado, el cual será visto por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria del 23 de agosto del 2007.
e. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2523.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta moción de orden para trasladar el tema  denominado “Apoyo a la Marcha del 21 de agosto en Defensa de la Autonomía Universitaria de las Universidades Estatales de Costa Rica” como punto 11, en razón de que se requiere un quórum de 8 votos para que el acuerdo adquiera su firmeza en la presente sesión.  Se acoge la moción y se adelante el tema.  
ARTÍCULO 11.	Apoyo a la Marcha del 21 de agosto en Defensa de la Autonomía Universitaria de las Universidades Estatales de Costa Rica
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Apoyo a la Marcha del 21 de agosto en Defensa de la Autonomía Universitaria de las Universidades Estatales de Costa Rica”; elaborada por la Presidencia, adjunta a la carpeta de esta acta y que dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. Los Magistrados del Tribunal Supremo de Elecciones (T.S.E.) en su fallo, de las siete horas treinta minutos del 12 de julio del 2007, al responder a un recurso interpuesto relacionado con el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC), pretenden poner límites a la autonomía de las Universidades Públicas Costarricenses, llegando al extremo de desautorizar el uso de sus auditorios para tratar el tema del TLC “haciendo la salvedad cuando se trate de actividades, foros o debates que sirvan exclusivamente para informar del tema.
2. Este Tribunal carece de facultades para interpretar los alcances de la Constitución Política en lo que a la autonomía de las universidades se refiere, potestad que le corresponde de manera exclusiva a la Sala Constitucional, así como tampoco tiene potestades suficientes para dejar sin efecto, las disposiciones de las respectivas leyes orgánicas y los estatutos orgánicos de las universidades públicas costarricenses. 
3. El Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la Sesión Ordinaria No. 2520, Artículo 8, del 26 de julio del 2007, se pronunció en defensa de la autonomía universitaria, en los siguientes términos:
“ACUERDA:
a. Repudiar el fallo No. 1617-E- 2007, del Tribunal Supremo de Elecciones, por cuanto este no tiene potestad para interpretar o restringir la autonomía universitaria, como tampoco la posee para dejar sin efecto las leyes orgánicas y los estatutos orgánicos de las universidades estatales costarricenses.
b. Solidarizarse con las autoridades académicas y administrativas de la Universidad de Costa Rica y con las y los estudiantes de esa Alma Mater, en sus esfuerzos por mantener íntegra la autonomía universitaria.
c. Manifestar nuestra preocupación e indignación ante un fallo que ignora la esencia de la autonomía universitaria y que objetivamente pretende coartar la libertad de expresión y la libertad de cátedra, principios sustanciales de la Universidad.
d. Ejercer la autonomía universitaria y los derechos constitucionales de libre expresión y libertad de cátedra, que rigen en nuestra comunidad universitaria en general y también en lo que respecta al Tratado de Libre Comercio…”
4. El Consejo Universitario, el Consejo de Rectoría Ampliado de la Universidad de Costa Rica y la Federación de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica, ha convocado a una marcha en defensa de la Autonomía Universitaria de las Instituciones de Educación Superior Estatal Costarricense, para el próximo martes 21 de agosto del 2007, por celebrarse en San José.
5. El Consejo de Rectoría del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la Sesión No. 24-2007, del 14 de agosto del 2007 , acordó:
“1.	Apoyar la marcha en defensa de la Autonomía Universitaria de las Instituciones de Educación Superior Estatal Costarricense, convocada por las autoridades universitarias de la Universidad de Costa Rica (UCR), para el martes 21 de agosto de 2007, en San José.”
2.	Adoptar las medidas académicas y administrativas necesarias para que las personas que conforman la comunidad institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica que deseen participar en esta marcha, puedan hacerlo”.
SE PROPONE:
a. Sumarse a la marcha en defensa de la Autonomía Universitaria de las Instituciones de Educación Superior Estatal Costarricense, convocada por autoridades de la Universidad de Costa Rica y por la Federación de Estudiantes de la misma, para el martes 21 de agosto de 2007.
b. Adoptar las medidas académicas y administrativas pertinentes, para que las personas que conforman la comunidad institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica que deseen participar en esta marcha, puedan hacerlo.
NOTA: Se retira de la sesión con permiso de la Presidencia la señorita Carolina Céspedes, a las catorce horas.  
El señor Johnny Masís comenta haber escuchado que el día de la marcha convocada por la Universidad de Costa Rica, también se dará una marcha en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC).
El señor Eugenio Trejos indica que esa es una de las preocupaciones que existen,  de que se contamine con otras cosas que no tienen nada que ver con la autonomía universitaria.  Esta será una marcha universitaria no es de Lucha Patriótica o de Movimientos de luchas a favor o en contra del Tratado. 
Se modifica la propuesta y se somete a votación obteniendo el siguiente resultado: 6 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. Los Magistrados del Tribunal Supremo de Elecciones (T.S.E.) en su fallo, de las siete horas treinta minutos del 12 de julio del 2007, al responder a un recurso interpuesto relacionado con el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC), pretenden poner límites a la autonomía de las Universidades Públicas Costarricenses, llegando al extremo de desautorizar el uso de sus auditorios para tratar el tema del TLC “haciendo la salvedad cuando se trate de actividades, foros o debates que sirvan exclusivamente para informar del tema”.
2. Este Tribunal carece de facultades para interpretar los alcances de la Constitución Política en lo que a la autonomía de las universidades se refiere, potestad que le corresponde de manera exclusiva a la Sala Constitucional, así como tampoco tiene potestades suficientes para dejar sin efecto, las disposiciones de las respectivas leyes orgánicas y los estatutos orgánicos de las universidades públicas costarricenses. 
3. El Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la Sesión Ordinaria No. 2520, Artículo 8, del 26 de julio del 2007, se pronunció en defensa de la autonomía universitaria, en los siguientes términos:
“ACUERDA:
a. Repudiar el fallo No. 1617-E- 2007, del Tribunal Supremo de Elecciones, por cuanto este no tiene potestad para interpretar o restringir la autonomía universitaria, como tampoco la posee para dejar sin efecto las leyes orgánicas y los estatutos orgánicos de las universidades estatales costarricenses.
b. Solidarizarse con las autoridades académicas y administrativas de la Universidad de Costa Rica y con las y los estudiantes de esa Alma Mater, en sus esfuerzos por mantener íntegra la autonomía universitaria.
c. Manifestar nuestra preocupación e indignación ante un fallo que ignora la esencia de la autonomía universitaria y que objetivamente pretende coartar la libertad de expresión y la libertad de cátedra, principios sustanciales de la Universidad.
d. Ejercer la autonomía universitaria y los derechos constitucionales de libre expresión y libertad de cátedra, que rigen en nuestra comunidad universitaria en general y también en lo que respecta al Tratado de Libre Comercio…”
4. El Consejo Universitario, el Consejo de Rectoría Ampliado de la Universidad de Costa Rica y la Federación de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica, ha convocado a una marcha en defensa de la Autonomía Universitaria de las Instituciones de Educación Superior Estatal Costarricense, para el próximo martes 21 de agosto del 2007, por celebrarse en San José.
5. El Consejo de Rectoría del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la Sesión No. 24-2007, del 14 de agosto del 2007, acordó:
“1.	Apoyar la marcha en defensa de la Autonomía Universitaria de las Instituciones de Educación Superior Estatal Costarricense, convocada por las autoridades universitarias de la Universidad de Costa Rica (UCR), para el martes 21 de agosto de 2007, en San José.”
2.	Adoptar las medidas académicas y administrativas necesarias para que las personas que conforman la comunidad institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica que deseen participar en esta marcha, puedan hacerlo”.
ACUERDA:
a. Sumarse a la marcha en defensa de la Autonomía Universitaria de las Instituciones de Educación Superior Estatal Costarricense, convocada por autoridades de la Universidad de Costa Rica y por la Federación de Estudiantes de la misma, para el martes 21 de agosto de 2007.
b. Solicitar a la Rectoría que adopte las medidas académicas y administrativas pertinentes, para que las personas que conforman la comunidad institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica que deseen participar en esta marcha, puedan hacerlo.
c. Comunicar.  ACUERDO. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2523.
ARTÍCULO 12.	Definición de la unidad responsable de hacer los estudios técnicos para la creación de plazas, así como del procedimiento, métodos e instrumentos a utilizar para la determinación y justificación de  la necesidad de las mismas
La señora Sonia Barboza presenta la propuesta denominada: “Definición de la unidad responsable de hacer los estudios técnicos para la creación de plazas, así como del procedimiento, métodos e instrumentos a utilizar para la determinación y justificación de  la necesidad de las mismas”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta y que dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el viernes 10 de agosto del 2007, según consta en la Minuta No. 213, discutió respecto al procedimiento que existe en el Instituto Tecnológico de Costa Rica para la creación de las plazas.
2. Para conocer sobre el punto, en esa misma reunión se invitó a la MBA. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos y al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Director de la Oficina de Planificación Institucional, con el fin de que aclararan a la Comisión si existía un procedimiento establecido para la creación de las plazas, de lo cual se desprende de que solo existe claridad en cuanto al estimado de las necesidades de docentes con base en el cálculo de cargas académicas.
SE PROPONE:
a. Solicitar a la Rectoría la integración de un grupo de trabajo, que proponga cuál debe ser la unidad responsable de hacer los estudios técnicos que sirvan de sustento a la creación de plazas, sean académicas o administrativas, así como la propuesta de trabajo debidamente estructurada en actividades, y tiempos para contar con el procedimiento, métodos e instrumentos que utilizará el Instituto en la determinación y justificación de las necesidades asociadas a la creación de plazas.  
		La propuesta de trabajo debe considerar como fecha límite para el desarrollo y formalización del procedimiento, el mes de marzo de 2008.  
b. Comunicar al Consejo Institucional sobre la conformación del grupo de trabajo, a más tardar el 30 de agosto de 2007.
La señora Sonia Barboza comenta sobre las deficiencias de los estudios técnicos para la creación de las plazas, debido a inexistencia de un procedimiento sustentado que permita atender esta labor, lo cual fue discutido en presencia del señor Luis Gerardo Meza y de la señorita Hannia Rodríguez, donde queda demostrado  que no existe un soporte técnico para esta labor. 
Se modifica la propuesta y se somete a votación obteniendo el siguiente resultado: 6 votos a favor, 0 en contra. 
Por tanto, el Consejo Institucional, 
CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el viernes 10 de agosto del 2007, según consta en la Minuta No. 213, discutió respecto al procedimiento que existe en el Instituto Tecnológico de Costa Rica para la creación de las plazas.
2. Para conocer sobre el punto, en esa misma reunión se invitó a la MBA. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos y al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Director de la Oficina de Planificación Institucional, con el fin de que aclararan a la Comisión si existía un procedimiento establecido para la creación de las plazas, de lo cual se desprende de que solo existe claridad en cuanto al estimado de las necesidades de docentes con base en el cálculo de cargas académicas.
ACUERDA:
a. Solicitar a la Rectoría la integración de un grupo de trabajo, que proponga cuál debe ser  la unidad responsable de hacer los estudios técnicos que sirvan de sustento a la creación de plazas, sean académicas o administrativas, así como la propuesta de trabajo debidamente estructurada en actividades, y tiempos para contar con el procedimiento, métodos e instrumentos que utilizará el Instituto en la determinación y justificación de las necesidades asociadas a la creación de plazas.  
La propuesta de trabajo debe considerar como fecha límite para el desarrollo y formalización del procedimiento, el mes de marzo de 2008.  
b. Solicitar a la Rectoría comunicar al Consejo Institucional sobre la conformación del grupo de trabajo, a más tardar el 30 de agosto de 2007.
c. Comunicar.  ACUERDO. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2523.
CAPITULO ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 13.	Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 16 de agosto del 2007, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
No habiendo más asuntos que tratar y siendo las catorce horas con quince minutos se levanta la Sesión.   
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