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FECHA:		Jueves 8 de marzo del 2007
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
M.Sc. Eugenio Trejos Benavides	Rector, Presidente 
Lic. Carlos Coto Céspedes	Representante Comunidad Nacional
MAP. Raúl Pacheco Murillo 	Representante Comunidad Nacional 
Máster Rosaura Brenes Solano	Profesora del ITCR
Ing. Carlos Badilla Corrales  	Profesor del ITCR
MAE. Roberto Gallardo Loría	Profesor del ITCR
Lic. Johnny Masís Siles	Funcionario Administrativo del ITCR
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR
Sr. Luis Felipe Álvarez Espinoza	Estudiante del ITCR
Sr. Víctor Vega Garita	Estudiante del ITCR 
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
AUSENTES
Máster Sonia Barboza Flores	Profesora del ITCR
ÍNDICE
           PÁGINA
	ASUNTOS DE TRÁMITE
	

	CAPÍTULO DE AGENDA
	

	ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
	2

	CAPÍTULO DE ACTAS
	

	ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2502
	4

	CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
	

	ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia
	5

	CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
	

	ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría 
	12

	CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
	

	ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional
	17

	CAPÍTULO DE PROPUESTAS
	

	ARTÍCULO 6.	Propuesta de miembros del Consejo Institucional
	17

	CAPITULO OTROS ASUNTOS
	

	ARTÍCULO 7.	Informe de labores de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del ITCR correspondiente al II Semestre del 2006
	17

	ARTÍCULO 8.	Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Autorización pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007”
	18

	ARTÍCULO 9.	Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 10, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Rector, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia de  titular del cargo, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba.”
	


19

	ARTÍCULO 10. Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 11, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Vicerrectora de Investigación y Extensión, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia del titular del cargo, quien estará sustituyendo al señor Rector, quien participará de la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba”    
	



20

	ARTÍCULO 11. Prórroga de plazo solicitado por la Comisión Institucional de Control Interno, para que presenten la propuesta en que se replantee la Auto evaluación institucional del Sistema de Control Interno, del año 2006 y del 2007, según acuerdo del Consejo Institucional,  de la  Sesión Ordinaria No. 2492, Artículo 8, del 30 de noviembre del 2006 “Autoevaluación y establecimiento el Sistema Específico de Valoración de Riesgos”
	


21

	ARTÍCULO 12. Prórroga de plazo solicitado por el Comité de Becas, para la presentación de una propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional,  en la Sesión No. 2484, Artículo 12, del 05 de octubre del 2006 “Disposiciones de uso interno dirigidas a la Administración relativas al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2007”.
	


23

	CAPITULO ASUNTOS DE FONDO
	

	ARTÍCULO 13.Ajuste en el pago de dietas a miembros del Consejo Institucional que representan a la Comunidad Nacional, Sector Estudiantil y Egresados(as)
	
24

	ARTÍCULO 14. Proyecto de modificación del Estatuto Orgánico (Artículo 32 inciso e, 53 inciso b, 56 inciso l, 68 inciso g, 79 inciso f y 150) relacionado con la definición de las autoridades formalmente facultadas para elegir y remover de su cargo a Directores de Departamento y de Coordinadores de Unidad
	

25

	ARTÍCULO 15.	Respaldo al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por todas sus acciones en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América
	
32

	ARTÍCULO 16.	Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa planteados por el señor Mauricio Monge Agüero, en contra del señor José Martínez Villavicencio, en su condición de Director de la Escuela de Administración de Empresas y en contra del Consejo de Escuela de Administración de Empresas
	
39

	CAPÍTULO ASUNTOS VARIOS
	

	ARTÍCULO 17. Invitación al XVIII Festival Nacional de Folclor “de Tierra y Cosecha”
	41

	ARTÍCULO 18.	Participación en el III Congreso Institucional  
	41

	ARTÍCULO 19.	Informe de Prensa
	41


Se inicia la Sesión a las ocho con ocho minutos, con la presencia del M.Sc. Eugenio Trejos B., quien preside, el Sr. Luis Felipe Álvarez, el Lic. Johnny Masís, la Máster Rosaura Brenes, el Ing. Carlos Badilla, el MAP. Raúl Pacheco, el Ing. Carlos Coto y el Ing. Roberto Gallardo.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de la señora Sonia Barboza, quien se encuentra atendiendo a los colaboradores españoles del Proyecto TICS, por lo que no podrá participar en esta Sesión. 
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Carlos Badilla presenta moción de orden para incluir como punto 15 de la Agenda la propuesta denominada “Respaldo al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por todas sus acciones en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC). 
Se somete a votación el orden del día y se aprueba con 8 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta  No. 2502
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional 
7. Informe de labores de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del ITCR correspondiente al II Semestre del 2006 (junio a diciembre 2006) 
8. Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Autorización pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007” (A cargo de la Presidencia)
9. Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 10, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Rector/a, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia de  titular del cargo, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba.” (A cargo de la Presidencia)
10. Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 11, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Vicerrector/a de Investigación y Extensión, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia del titular del cargo, quien estará sustituyendo al señor Rector, quien participará de la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba”    (A cargo de la Presidencia)
11. Prórroga de plazo solicitado por la Comisión Institucional de Control Interno, para que presenten la propuesta en que se replantee la Auto evaluación institucional del Sistema de Control Interno, del año 2006 y del 2007, según acuerdo del Consejo Institucional,  de la  Sesión Ordinaria No. 2492, Artículo 8, del 30 de noviembre del 2006 “Autoevaluación y establecimiento el Sistema Específico de Valoración de Riesgos” (A cargo de la Presidencia)
12. Prórroga de plazo solicitado por el Comité de Becas, para la presentación de una propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional,  en la Sesión No. 2484, Artículo 12, del 05 de octubre del 2006 “Disposiciones de uso interno dirigidas a la Administración relativas al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2007”. (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
13. Ajuste en el pago de dietas a miembros del Consejo Institucional que representan a la Comunidad Nacional, Sector Estudiantil y Egresados(as) (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
14. Proyecto de modificación del Estatuto Orgánico (Artículo 32 inciso e, 53 inciso b, 56 inciso l, 68 inciso g, 79 inciso f y 150) relacionado con la definición de las autoridades formalmente facultadas para elegir y remover de su cargo a Directores de Departamento y de Coordinadores de Unidad  (Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del ITCR)
15. Respaldo al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por todas sus acciones en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (a cargo de la Máster Rosaura Brenes y el Ing. Carlos Badilla)
16. Varios
17. Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2502
NOTA: Se incorpora a la Sesión el señor Víctor Vega, a las ocho con diez minutos.
Acta No. 2502
Se somete a votación el Acta No. 2502 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por las personas integrantes  del Consejo Institucional.  
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. VAD-065-2007 Memorando con fecha 28 de febrero del 2007, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta el Plan de Desarrollo de la Seguridad Institucional.  Asimismo, indica que una vez recopilada y analizada la información requerida, el Ing. Jorge Chaves Arce, Director de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, elaboró el Plan, de acuerdo a lineamientos de la Vicerrectoría de Administración y de las diferentes instancias que la conforman.  (SCI-142-02-07)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional:
2. R-094-2007 Memorando con fecha 28 de febrero del 2007, suscrito por M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido al Consejo Institucional, en el cual informa que en la Sesión No. 05-2007 del Consejo de Rectoría, se conoció la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2006.  (SCI-146-02-07)
Se toma nota. Se traslada a la comisión de Planificación y Administración. 
3. FO-55-2007 Memorando con fecha 28 de febrero del 2007, suscrito por el Ing. Rodolfo Canessa Mora, Director de la Escuela en Ingeniería Forestal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa que realizarán la presentación del Informe Final de Autoevaluación con miras a la Acreditación, ante la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, el próximo viernes 02 de marzo, por lo que, solicitan tomar las previsiones para que el punto sea incluido en la próxima agenda del Consejo Institucional, siempre y cuando no exista alguna observación por parte de la Comisión.  (SCI-141-02-07)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
4. DC-081-2007 Memorando con fecha 22 de febrero del 2007, suscrito por la Licda. Marisella Bonilla Freer, Directora de la Dirección de Cooperación, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa que la Dirección de Cooperación está organizando la II Feria de Oportunidades Estudiantiles, por celebrarse el jueves 22 de marzo del 2007, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., en los alrededores de la Librería, por lo que, se extiende una cordial invitación  a todos los miembros del Consejo para que asistan al acto de inauguración, que se realizará en el Auditorio B, a las 8:00 a.m., así como al acto de clausura que será en el Auditorio A, a las 3:30 p.m.  (SCI-136-02-07)
Se toma nota. Se entrega copia a todos los miembros del Consejo Institucional. 
5. VIE-042-2007 Memorando con fecha 28 de febrero del 2007, suscrito por el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa que la Ing. María del Milagro González Calvo, representará a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión en la Comisión de Análisis de los Programas de Horas Estudiante-Asistente, Horas Tutor y Estudiante Asistente Especial, conformada por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2500, Artículo 9, del 15 de febrero del 2007.  (SCI-139-02-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
6. DFC-198-2007 Memorando con fecha 27 de febrero del 2007, suscrito por el Lic. Elías Calderón Ortega, Director del Departamento Financiero-Contable, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa sobre las actividades de inducción, con el afán de transmitir los alcances que tiene el nuevo Reglamento de Modificación al Presupuesto, así como mostrar las etapas que se preparan para hacerlo llegar a la Comunidad Institucional, para dar cumplimiento al memorando SCI-064.2007. Las fechas de realización dependerán en gran medida de la apertura que muestren las Vicerrectorías para incluir en sus Consejos el tema.  (SCI-145-02-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
7. Recurso y Denuncia Administrativa interpuestos por el Sr. Mauricio Monge Agüero, contra el Master José Martínez Villavicencio,  Director de la Escuela de Administración de Empresas y contra el Consejo de Escuela de Administración de Empresas del ITCR, por lo resuelto en el acta No. 10-2005 de la Sesión Ordinaria de ese Consejo, del 1 de junio del 2005.   (SCI-158-03-07)
Se toma nota.  Se traslada a como punto de agenda.
Correspondencia remitida “con copia” al Consejo Institucional:
8. SCI-104-2007 Memorando con fecha 01 de marzo del 2007, suscrito por la Master Rosaura Brenes S., Coordinadora de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Lic. Carlos Segnini V., Director de la Asesoría Legal, en el cual solicita a la Asesoría Legal la revisión y  remisión de las observaciones al Reglamento de Propiedad Intelectual, a más tardar el 15 de marzo del 2007.  (SCI-148-02-07)
Se toma nota. 
9. SCI-103-2007 Memorando con fecha 01 de marzo del 2007, suscrito por la Master Rosaura Brenes S., Coordinadora de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Max Buck Rieger, Director de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual solicita a la Oficina de Planificación Institucional, la revisión y remisión de las observaciones al Reglamento de Propiedad Intelectual, a más tardar el 15 de marzo del 2007.  (SCI-147-02-07)
Se toma nota.
10. RH-229-2007 Memorando con fecha 28 de febrero del 2007, suscrito por la Master Rocío Herrera Obando, Coordinadora Unidad de Desarrollo de Personal, dirigido a la Licda. Ligia Dittel S., Directora de la Oficina de Prensa, en el cual solicita realizar las gestiones para la publicación del Concurso Externo, RH-037-2007, en el periódico La Nación del próximo lunes 05 de marzo del 2007.  (SCI-143-02-07)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Especial. 
11. RH-200-2007 Memorando con fecha 26 de febrero del 2007, suscrito por la MBA. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido a la Sra. Isabel Jiménez Mora y al Lic. Harold Blanco Leitón, Programa de Evaluación del Desempeño, en el cual remite el oficio SCI-067-2007, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual se solicita la respectiva revisión y remisión de las observaciones al  Reglamento de la Evaluación del Desempeño Académico en el ITCR, a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, a más tardar el 16 de marzo del 2007.  (SCI-140-02-07)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
12. VIESA-085-2007 Memorando con fecha 01 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MBA. William Vives B., Director del Departamento de Admisión y Registro, en el cual solicita a la brevedad posible, relacionar la información aportada en el oficio ViDa-154-2007 “Cantidad de grupos ofertada en el periodo 2000-2006” y ViDa-S-179-2007 “Consulta de composición de la Matrícula anual de estudiantes nuevos para el periodo 2006-2007”, con la proporcionada en la exposición que se hiciera ante el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2500 del jueves 15 de febrero del 2007 e incorporada en el informe de labores del Departamento de Admisión y Registro, con el fin de realizar la aclaración correspondiente.  (SCI-019-01-07)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 
13. SCI-093-2007 Memorando con fecha 01 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en el cual se informa que en la Sesión No. 2349, Artículo 10, del 1 de abril del 2004, el Consejo Institucional aprobó la creación de la Comisión Especial, para conceptuar el Trabajo de Interacción Social (T.I.S.); asimismo,  informa que se había solicitado a la Comisión que rindiera el informe correspondiente al Consejo Institucional, a más tardar el 30 de setiembre del 2004.  Según nota VIESA-718-06, del 31 de octubre del 2006, se informa que la Comisión se reunió el 14 de junio del 2006, no obstante, a la fecha no se cuenta con la información sobre el desarrollo del programa, por lo que, solicita respetuosamente remitir el informe a la mayor brevedad posible, sobre el seguimiento que ha tenido este tema.  (SCI-093-02-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional
14. SCI-094-2007 Memorando con fecha 01 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Vicerrector de Docencia, en el cual indica que el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, celebrada el día 01 de marzo del 2007, conoció el memorando ViDa-S-164-2007, en el que se solicita que se amplíe el plazo hasta el 30 de mayo del presente año, para la presentación de la propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas.  Por lo que, que el Consejo Institucional está anuente en conceder la prórroga solicitada e informa que  el tema estará en agenda de la próxima sesión.  No obstante, debe tenerse presente que el Consejo solicitó la entrega de un cronograma para el diseño de un Plan de Capacitación Institucional, para diciembre del 2006, el cual a la fecha no ha sido entregado; por lo que, se solicita respetuosamente remitir el Cronograma a la mayor brevedad posible.  (SCI-155-02-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional.
15. SCI-095-2007 Memorando con fecha 01 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Walter Sequeira F., Director del Departamento de Aprovisionamiento, en el cual se indica que con fecha 29 de noviembre del 2006, se informó la instauración de un Órgano Director de Procedimiento para la investigación de los documentos presentados por la Empresa Arquitectura JOF S.A.,  para participar en la Licitación Pública No. 06-2005 “Construcción de Edificio de Aulas y Cubículos para Ciencias del Lenguaje, Sede Central, Cartago”; sin embargo, a la fecha se desconoce del trámite seguido, por lo que, se solicita respetuosamente remitir el Informe Final del Procedimiento, en el caso de que lo hubiere, o bien el informe sobre lo actuado.  (SCI-156-02-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional.
16. SCI-106-2007 Memorando con fecha 02 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y a la Licda. Ligia Rivas Rossi, Coordinadora de la Comisión de Igualdad de Oportunidades para personas con Discapacidad, en el cual se solicita la entrega de la propuesta de revisión conceptual y estructural de la Comisión de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad, o bien un informe de avance sobre el tema. (SCI-154-02-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional.
17. SCI-107-2007 Memorando con fecha 05 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, en el cual se indica que el Consejo Institucional en la Sesión No. 2384, Art. 11, del 07 de octubre del 2004, creó una Comisión Especial para que elabore un modelo de Proyección e Imagen Institucional, a partir del análisis del trabajo realizado por la Comisión Permanente de Proyección e Imagen Institucional, quienes debían rendir un informe al Consejo Institucional a más tardar el 15 de diciembre del 2004.  A la fecha, este Consejo continúa en la espera de la supuesta propuesta, por lo que, se solicita respetuosamente remitirla a la mayor brevedad posible. (SCI-157-02-07)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos del Consejo Institucional.
Correspondencia remitida a las Comisiones y a miembros del Consejo Institucional:
18. TSS-059-2007 Memorando con fecha 26 de febrero del 2007, suscrito por el Dr. Luis Enrique Pereira R., Director del Departamento de Trabajo Social y Salud, dirigido a la Master Rosaura Brenes S., Coordinadora de la Comisión de Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, en el cual informa que la Comisión Especial para la prevención y combate del dengue en la Institución y zonas aledañas, conformada por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional No. 2434, Artículo 11, del 16 de setiembre del 2006, ha continuado reuniéndose, pero su presencia era en calidad de coordinador de la Comisión Especial y en calidad de coordinador de la Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, por lo cual, su participación ya no está a derecho y también las funciones actuales dificultan la participación en la misma.  Considera importante que se retome la participación del Instituto Tecnológico de Costa Rica en dicha comisión interinstitucional y se nombre una persona encargada.  (SCI-122-02-07)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
19. FEITEC 042-07  Memorando con fecha 5 de marzo del 2007, suscrito por la Sra. Adriana Aguilar Loaiza, Secretaria Administrativa de la FEITEC, en el cual se comunica el nombramiento de los señores Luis Felipe Álvarez Espinoza y Víctor Vega Garita, como representantes estudiantiles ante la Comisión para que dictamine los diferentes reglamentos de los programas de préstamos y becas institucionales, así como el Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.  (SCI-160-03-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
20. FEITEC 043-07  Memorando con fecha 5 de marzo del 2007, suscrito por la Sra. Adriana Aguilar Loaiza, Secretaria Administrativa de la FEITEC, en el cual se comunica el nombramiento del señor Víctor Vega Garita, como representante ante la Comisión de Análisis de los Programas de Horas Estudiante-Asistente, Horas Tutor y Estudiante Asistente Especial.  (SCI-161-03-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
21. VIESA-118-07  Memorando con fecha 6 de marzo del 2007, suscrito por la Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual se manifiesta que en cumplimiento del Artículo 8 del Reglamento de Admisión del Instituto Tecnológico de Costa Rica y ante la argumentación de los miembros del Consejo de Docencia, en Sesión 02-2007, Artículo 4, del 12 de febrero del 2007; el Comité de Examen de Admisión no ve inconveniente en acoger que se mantengan los pesos del proceso 2006-2007.  (SCI-164-03-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
22. AFITEC-035-07  Memorando con fecha 5 de marzo del 2007, suscrito por el Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional; en el cual se comunica el criterio, según Artículo 3 de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, en torno a la propuesta de Modificación del Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-163-03-07)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
23. R-115-2007 Memorando con fecha 05 de marzo del 2007, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido a los señores del Consejo Institucional, en el cual envía propuesta de revocatoria de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículos 9, 10 y 11, del 01 de marzo del 2007, relacionados con la participación del señor Rector en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba del 7 al 10 de marzo del 2007.  (SCI-165-02-07)
Se toma nota. Se traslada como punto de agenda correspondiente. 
El señor Johnny Masís consulta  sobre la nota 23 de la correspondencia respecto  del pronunciamiento de la AFITEC a la Modificación del Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del Personal del Instituto. 
El señor Carlos Badilla indica que este es un tema que se trató en la Comisión de Planificación y Administración, por lo que ahora debe ser tratado en esta Comisión para ser analizado.
El señor Felipe Álvarez, respecto a la Comisión del T.I.S., informa que conversó con la Vicerrectora de la VIESA para retomar el análisis del tema.
El señor Raúl Pacheco consulta el por qué la nota consignada en el punto 7,  que responde a un recurso administrativo y denuncia administrativa, debe venir al Consejo Institucional.
La señora Bertalía Sánchez indica que ese documento no tenía que ser presentado ante el Consejo, ya que esta no es materia que competa a este órgano, por lo que,  considera que el recurso debe rechazarse ad portas y sugiere trasladarlo a la Comisión de Planificación y Administración, para que  esta lo analice y presente la propuesta al pleno.
El señor Raúl Pacheco manifiesta su preocupación porque si se traslada a una Comisión se estaría dando trámite  al asunto de un asunto que no le corresponde al Consejo, por lo que, sugiere que la Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, dé respuesta a la nota indicando que no es materia de este órgano analizar el tema y que se rechaza el recurso ad portas.
La señora Bertalía Sánchez señala que el recurso está dirigido al Consejo Institucional y es por ello que es el mismo en que  debe rechazarlo mediante un acuerdo.
El señor Isidro Álvarez ratifica que si el recurso viene dirigido al Consejo Institucional, es este quien debe responder pues a  la Directora de la Secretaría no le alcanzan sus competencias para responder un recurso.
El señor Eugenio Trejos  afirma que en principio todo parece indicar que solo el Consejo puede rechazar el recurso mediante  un acuerdo, sin embargo, como no están muy seguros de los pasos a seguir, solicita la presencia de los abogados: Carlos Segnini y Rodrigo Solano,  para que  asesoren al pleno sobre la decisión a seguir y en caso de ser necesario emitan el respectivo dictamen. 
NOTA: Se presentan en calidad de invitados a la sesión el Lic. Carlos Segnini, Director de la Oficina de Asesoría Legal y el Lic. Rodrigo Solano, Asistente del señor Rector, a las ocho con veinticinco minutos. 
El señor Raúl Pacheco externa su preocupación respecto a la conformación de una comisión o el traslado a una Comisión Permanente para que dictamen el tema, lo que evidenciaría que se estaría acogiendo el mismo, cuando en realidad se debe rechazar ad portas. 
El señor Carlos Segnini explica que este recurso no procede, por las siguientes razones: es extemporáneo, la figura de “recurso administrativo y denuncia administrativa” como tal, no existen y lo que corresponde es rechazarlo ad portas por falta de derecho y por  extemporáneo.
El señor Rodrigo Solano señala que el abrir la posibilidad de analizarlo en una Comisión,  sería una renuncia expresa de este Consejo y abrir portillos para algo que no tiene sustento jurídico.  Indica que el Consejo Institucional no es competente para analizar este asunto, por lo que, se debe rechazar ad portas. Además, desde el punto de vista laboral y según  el Código de Trabajo, ya el asunto prescribió, pues los hechos ocurrieron  hace más de dos años.
El señor Carlos Coto considera que este es un asunto muy delicado, por lo que sugiere que este Consejo se tome el tiempo  necesario para analizarlo y dar la respuesta que corresponda.
NOTA: El señor Eugenio Trejos agradece a las personas invitadas su participación en este tema, quienes se retiran de la sesión, a las ocho con treinta y cinco minutos. 
Respecto a la  sugerencia hecha por el señor Coto, el señor Eugenio Trejos indica que el plazo para responder un recurso es de cinco días hábiles y este ingresó el martes, por lo que el acuerdo se debe tomar el día de hoy.
NOTA: Se presenta a la sesión el señor Dennis Mora M., a las ocho con treinta y cinco minutos.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Eugenio Trejos presenta moción de urgencia para incluir como punto 16 de la Agenda, la propuesta denominada “Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa planteados por el señor Mauricio Monge Agüero, en contra del señor José Martínez Villavicencio, en su condición de Director de la Escuela de Administración de Empresas y en contra del Consejo de Escuela de Administración de Empresas”.
Se somete a votación la moción de urgencia y se aprueba con 10 votos a favor, 0 en contra. 
El señor Raúl Pacheco hace referencia a la nota 21, donde se indica que el Comité de Examen de Admisión no ve inconveniente en acoger que se mantengan los pesos del proceso 2006-2007, sin embargo,  no es totalmente seguro que los porcentajes del examen de admisión sean  los más correctos si se toman los del año anterior.
El señor Eugenio Trejos señala que tal vez la redacción sea un poco confusa, sin embargo, el asunto se está trasladando a la Comisión de Asuntos Académicos para el respectivo análisis y dictamen.
El señor Roberto Gallardo señala sobre la nota 12, en que  se confronta  lo indicado por el Departamento de Admisión y Registro y la nota del Vicerrector de Docencia, en la que se modificaba radicalmente la información que presentó el primero, le gustaría  conocer quién tiene la razón.
El señor Eugenio Trejos al respecto indica, que el responsable es el Departamento de Admisión y Registro, por lo que,  se esperará el informe que debe laborar el señor William Vives, en conjunto con la Vicerrectora de la VIESA, para así contar con la información correcta. 
El señor Isidro Álvarez agrega que se puede complicar la situación porque esa información fue considerada en el Informe de Labores del Departamento de Admisión y Registro, y si está mala, daría pie para que se investiguen los informes que este Departamento ha presentado en los últimos años. 
NOTA: Se retira de la Sesión el señor Raúl Pacheco, a las ocho horas con cuarenta minutos. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2503.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría 
El señor Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, informa sobre las actividades realizadas durante la semana del 1 de marzo al 8 de marzo de 2007, detalladas de la siguiente manera:
1.	Sistema de Gestión Ambiental Institucional
El viernes 2 de marzo se reunió con la Ingra. Emilia Zeledón, Profesora de la Escuela de Computación, la Licda. Teresa Salazar, Profesora de la Escuela de Química y el Ing. Carlos Roldán, Profesor de esa misma Escuela, con el propósito de analizar la marcha del proceso de construcción del Sistema de Gestión Ambiental Institucional. En ese orden de cosas, se plantea la realización de un evento de difusión de la Política Ambiental del ITCR aprobada por la Asamblea Institucional Representativa (AIR).
2.	V. Conferencia Mundial de GCHERA
El lunes 5 de marzo participó en el Acto de Inauguración de la V. Conferencia Mundial del Consorcio Global de Educación Superior (GCHERA) denominada "Innovación y Liderazgo para impulsar cambios relevantes en Agricultura", organizada por la Escuela Agronómica del Trópico Húmedo (EARTH). Este acto se realizó en el Teatro Nacional.
3.	Reunión con el Presidente de la República, Dr. Oscar Arias Sánchez
El martes 6 de marzo, atendiendo una invitación que cursó el Señor Presidente de la República, Dr. Oscar Arias Sánchez, las personas que integran el Consejo Nacional de Rectores  (CONARE), se reunieron con el Mandatario en Casa Presidencial. El propósito fundamental de esta  reunión  fue el dialogar acerca de diversos temas, entre las cuales figuraba de manera obligada el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC). 
Previo a esta reunión, la rectora y los rectores de las universidades estatales se reunieron en las instalaciones del CONARE, con el propósito de conciliar una posición en torno al TLC sobre los tópicos en los que se tienen puntos de vista coincidentes. A continuación, presento de manera textual y completa el documento que elaboramos:
“Posición del CONARE
1. Defensa y respeto irrestricto a la institucionalidad democrática y a nuestra Constitución Política.
2. Abogamos por la vía del diálogo respetuoso para la toma de las grandes decisiones que Costa Rica necesita en la coyuntura actual, signada por una inconveniente polarización social, a raíz del debate nacional sobre el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC).
3. Nos oponemos a cualquier medida que violente o se aparte de la institucionalidad democrática y abogamos por la preservación de la paz social por todos los medios.
4. Coincidimos en la importancia de que Costa Rica continúe su proceso de inserción gradual en el comercio internacional de bienes y servicios, aunque reconocemos que dicha inserción por si misma, es insuficiente para potenciar el desarrollo humano sostenible a que aspiramos todas y todos los costarricenses.
5. En consecuencia con lo anterior, creemos de la mayor importancia consensuar una Agenda Nacional de Desarrollo, con énfasis en lo social y ambiental.  Para lo cual CONARE ofrece formar parte del equipo que contribuya en el proceso de elaboración de las propuestas, así como de un grupo que garantice su cumplimiento.  Esta Agenda debe considerar al menos una reforma tributaria progresiva, medidas efectivas de combate contra la pobreza y la inequidad en la distribución de los ingresos, apoyo a las pequeñas y medianas empresas, apoyo al desarrollo de la ciencia, la tecnología y la innovación, el fortalecimiento de las instituciones públicas estratégicas y del sistema de seguridad social, una banca de desarrollo y una agenda ambiental que contemple las necesidades del desarrollo productivo nacional con los principios de armonía con la naturaleza.
6. En consecuencia con los puntos anteriores, recomendamos que dada la especificidad y trascendencia del tema del TLC, se realice una consulta popular o “Referéndum consultivo” sobre la aprobación o no del tratado.  Esta consulta, aportaría una línea de conducta para la actuación de los órganos constitucionales que deben tomar la decisión, mientras paralelamente se tramita por los canales ordinarios, la discusión del TLC en la Asamblea Legislativa.
7. Por último, nos comprometemos a mantener un canal permanente de diálogo con el Gobierno de la República y todos los actores nacionales para facilitar vías de acuerdo nacional en torno a los grandes retos que enfrenta el país.”
Se consideró importante mantener un canal de comunicación abierto entre el CONARE y la Casa Presidencial. En ese sentido, el señor Presidente de la República designó a la señora Vicepresidenta de la República, Licda. Laura Chinchilla y al señor  Vicepresidente de la República, Dr. Kevin Casas.
Por otra parte señala que, la diferencia de criterio entre las personas miembros del CONARE se plantea Vicepresidenta de la República, Licda., al menos, se puede definir en tres puntos a saber:
1) en una oposición firme a la ratificación de este TLC (tal cual lo han manifestado públicamente tres de los cuatro Consejos Universitarios); 2) en la solicitud al Presidente de la República de que retire de la corriente legislativa el TLC e inaugure un gran Diálogo Nacional mediante el cual se construya, de la manera más participativa posible, la Agenda Nacional que marque el rumbo del país a corto, mediano y largo plazo; y 3), el retiro temporal del TLC, mientras se convoca y realiza un Referendo Nacional en el que quede clara la voluntad mayoritaria de la ciudadanía.
4.	Reunión del Consejo Asesor Mixto de la PYMEs
El miércoles 7 de marzo participó, en calidad de Presidente del CONARE, en la Sesión Ordinaria No. 01-2007 del Consejo Asesor Mixto de la Pequeña y Mediana Empresa. En esta reunión que se efectuó en el Ministerio de Economía Industria y Comercio, el señor Ministro de la Producción presentó la Visión de la Política Institucional de ese Ministerio.
5.	Entrevistas Periodísticas
Además, el viernes participó en la Conferencia de Prensa que el Frente Nacional de Apoyo a la Lucha Contra el TLC convocó para informar sobre la valoración que el Frente realizó de la de la Gran Marcha Pacífica  Contra el TLC que  se efectuó el lunes 26 de febrero, así como de las acciones por realizar durante los días y semanas siguientes. A continuación se transcriben los aspectos centrales expuestos en dicha conferencia de prensa:
Balance de la Jornada Cívica Nacional
Se cumplió el objetivo fundamental de la Jornada Cívica Nacional “UN DIA POR LA PATRIA”, cuyo propósito fundamental era que la gran familia costarricense, mujeres y hombres de todas las edades, de todos los partidos políticos, de todas las religiones, de todas las ideologías, camináramos pacíficamente hacia la Asamblea Legislativa ungidos con el espíritu tricolor de amor ciudadano y de resistencia pacífica, para que se escuchara una vez más nuestro clamor: No a la ratificación de este TLC. 
Se logró la jornada cívica patriótica más grande de los últimos años.
Se caracterizó por ser Pluralista, unitaria, articulada.
Se fortalece al movimiento social costarricense, en general, y al movimiento de lucha contra el TLC.
Se ganó la simpatía con la población costarricense (por ejemplo, encuestas de los noticieros de Canal 7 y Canal 11 el día de la marcha del 26 de febrero)
Acciones Futuras: “Resistencia Activa y Pacífica”
En todas nuestras acciones emplearemos la “fuerza del espíritu” y no el “espíritu de la fuerza”.
Legislativo:
· Reforzar el trabajo de diálogo y convencimiento con algunos diputados que tienen algunas dudas sobre el TLC o que condicionaron su voto a la aprobación de una agenda de desarrollo. 
· Trabajar de cerca con las fracciones que luchan contra el tratado, a fin de monitorear el trabajo legislativo en el trámite del TLC.
 Constitucional:
· Reforzar el trabajo con los expertos constitucionalistas y puntualizar las transgresiones constitucionales que tiene el tratado.
· Exhortar a los magistradas y magistrados para que analicen el TLC no solo por el procedimiento, sino también –y lo que es más importante- por el fondo.
Social: 
· Robustecer la comunicación y la cooperación, con los movimientos sociales y civiles para articular y unificar, en la medida de lo posible y conveniente, la lucha nacional contra el TLC, bajo el principio de la resistencia activa pacífica.
· Regionalizar la lucha fortaleciendo las capacidades locales mediante el apoyo a las organizaciones civiles y sociales existentes en la región, y la creación en las zonas o cantones en las que no existan frentes de apoyo a la lucha contra el TLC.
· Intensificación de las acciones de resistencia pacífica: vigilias  respetuosas, presencia en la barras de la Asamblea legislativa. 
Informativo:
· Participar en foros y conferencias sobre el TLC 
· Edición de folletos informativos de con un lenguaje popular, gráfico, asequibles para todos sectores sociales y productivos, y para todas las edades.
· Cuñas radiales para contrarrestar la campaña publicitaria del Gobierno.
· Campaña de recolección de fondos para financiar el proceso de información nacional (línea 800, Internet, cuentas bancarias, etc). Se le solicitará a la Contraloría General de la República y a la Defensoría de los Habitantes la supervisión de la procedencia y uso de los fondos, para garantizar la transparencia y la rendición de cuentas.


Internacional:
· Contactar a personalidades internacionales (Premios Nobel, luchadores sociales de gran prestigio internacional) defensoras de las causas justas
· Contactar con organizaciones no gubernamentales norteamericanas y europeas defensoras de los derechos humanos y medio ambiente que apoyan a los países subdesarrollados.
· Enviar una señal al mundo de un país pequeño que defiende ante la mayor potencia del mundo su soberanía y demanda un comercio justo y el respeto a su cultura, su idiosincrasia y a sus particulares diferencia.
Comentario final sobre el Fallo Sala IV sobre la reforma al artículo 41.bis:
Fallo de la Sala Constitucional: representa un triunfo moral dada los atropellos en el procedimiento legislativo que se han venido cometiendo para la tramitación por la vía rápida del TLC.  
NOTA: Se reincorpora a la sesión el señor Raúl Pacheco, a las ocho horas con cuarenta y cinco minutos.
El señor Eugenio Trejos comenta brevemente que participó de una reunión para conocer el sistema de gestión ambiental institucional.  En dicha reunión se planteó la necesidad de realizar un evento de difusión de la Política Ambiental aprobada por la Asamblea Institucional Representativa, lo que conlleva una campaña de sensibilización y concientización en el ITCR.  Indica que al concluir este proyecto se podrá certificar al Tecnológico a nivel nacional e internacional como una Institución que maneja los recursos con criterio de respeto al medio ambiente, por lo que, extiende la invitación a todos los miembros del Consejo a que participen el próximo 19 de marzo. 
El señor Roberto Gallardo manifiesta su preocupación porque a todo lo que se llama eje transversal en esta institución desaparece, como ha sucedido con el eje ambiental.
El señor Eugenio Trejos señala que la preocupación del señor Gallardo es válida.  A modo de ejemplo indica que el Programa de Equidad de Género es un eje transversal y no cabe como departamento o unidad  ya que como tal tiene sus limitaciones económicas. En este sentido, sugiere que sea analizado a profundidad en el seno de este Consejo, con el fin de agotar esta temática. 
El señor Johnny Masís señala que esta Institución como ente político debe rendir cuentas y sugiere que cada eje transversal se adscriba al ente más asociado para rendir cuentas y asignar los recursos que necesite cada uno. 
En otro orden de cosas, el señor Eugenio Trejos informa sobre la  reunión sostenida con el Presidente de la República, quien invitó a los cuatro rectores de las universidades públicas a una reunión, en la cual se trató el tema del TLC, no obstante, antes de que se llevara a cabo la reunión con el Gobierno, el CONARE se reunió para tratar, entre otras cosas, las diferencias y conciliar una posición al respecto.  Algunas de las diferencias tratadas fueron la posición firme sobre el TLC ya que el CONARE lo que utiliza es el consenso y no la votación. Otra de las cosas que se analizaron fue la solicitud al señor Presidente de la República para que retire de la corriente administrativa el Tratado para dar lugar al dialogo a nivel nacional; además del retiro temporal para  refrendar el TLC, de forma que se haga valer el sentir nacional.
El señor Raúl Pacheco considera que la información sobre esa reunión fue manipulada por la prensa nacional, con el fin de hacer creer que el Rector del Tecnológico estaba solo en la lucha.  Reitera su posición en contra de la violencia ya que la vida de ningún costarricense vale un TLC, a la vez manifiesta su preocupación porque se pueda creer que el Consejo Institucional no está de acuerdo con el Rector.
El señor Roberto Gallardo señala que hay consecuencias políticas y por lo sucedido da la impresión de que las universidades públicas estaban en contra del TLC; por lo que, sugiere que el CONARE dialogue esta situación y su posición al respecto.
En otro orden de cosas, el señor Roberto Gallardo solicita que se lleve a cabo un Foro en este Consejo, sobre los ejes transversales y su implementación a nivel institucional.
El señor Eugenio Trejos acoge la solicitud del señor Gallardo para que en una próxima sesión del Consejo Institucional, se lleve a cabo un Foro al respecto. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2503. 
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.
CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.
CAPITULO OTROS ASUNTOS
ARTÍCULO 7.	Informe de labores de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del ITCR correspondiente al II Semestre del 2006
El señor Carlos Badilla hace entrega y presenta el Informe de Labores de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico, correspondiente al II Semestre del 2006, (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).  Señala que este informe responde al semestre anterior y en la tabla de contenido se indica que ha sido estructurado de las modificaciones aprobadas por el Consejo, las tramitadas ante la Asamblea Institucional Representativa, las pendientes de trámite y los asuntos desestimados por la Comisión.
Seguidamente, el señor Badilla procede a la lectura de las conclusiones y recomendaciones, detalladas de la siguiente manera:
“Conclusiones 
1. La mayor parte del trabajo realizado por la Comisión permanente de Estatuto Orgánico durante el 2° semestre del 2006 consistió en dar seguimiento a los proyectos de modificación del Estatuto Orgánico tramitados ante la AIR en los cuales, conforme al reglamento de ese órgano, debe participar una representación de esta comisión.
2. Por su naturaleza y por el impacto que tienen las modificaciones e interpretaciones al Estatuto Orgánico, generalmente su trámite es lento pues involucra la consulta a diferentes sectores de la comunidad institucional, los cuales desde luego tienen diferentes visiones, con sus pros y contras cada una, las cuales conviene conciliar para alcanzar una solución que contribuya de manera más adecuada al logro de los objetivos institucionales.
3. La atención de los procesos de apelación de los acuerdos del Consejo Institucional ante la AIR consumen especialmente muchos de los esfuerzos de la Comisión permanente de Estatuto Orgánico, como ha sido el caso del recurso presentado por el CEDA, el cual se espera que se dé por completamente finalizado mediante el acuerdo que tome la Asamblea en su sesión AIR-65-2007 por realizarse el próximo 28 de marzo de 2007.
4. Eventualmente ingresan a la Comisión permanente de Estatuto Orgánico una serie de asuntos los cuales por requerir de una solución de carácter  administrativo o de un nivel reglamentario, deben ser desestimados como propuestas de modificación del Estatuto Orgánico propiamente dichas.
5. Queda pendiente un análisis integral del Estatuto Orgánico conducente a determinar con claridad la lista de asuntos cuya vía administrativa debe agotarse en el Consejo Institucional.  Una vez hecho el dictamen correspondiente se traerá al Consejo Institucional con el fin de elevar una propuesta a la Asamblea Institucional Representativa.
6. Debe señalarse nuevamente que la utilización de la cuenta de correo electrónico particular para la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico, para dar a conocer consultas y resultados de las modificaciones al Estatuto Orgánico aprobadas por el Consejo Institucional durante este período, ha agilizado grandemente el trabajo de la Comisión permanente de Estatuto Orgánico y el trámite de los asuntos a su cargo.
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________________________________
Ing. Carlos Badilla Corrales, Coordinador 
Comisión Permanente de Estatuto Orgánico 
del Consejo Institucional
ARTÍCULO 8.	Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Autorización pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Autorización pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  Acota que los puntos 8, 9 y 10 están relacionados con este punto, ya que el Consejo había aprobado el pago de viáticos para que él pudiera viajar a Cuba, pero posteriormente solicitó la revocatoria de los acuerdos, en vista de que el Presidente de la República convocó al CONARE a una reunión para el día 6 de marzo, para conocer los planteamientos de los rectores de las universidades estatales sobre el TLC.   
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007, autorizó el pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, para que participara  en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007” 
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio R-115-2007, con fecha 06 de marzo del 2007, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita la revocatoria del acuerdo supra citado, en razón de que el señor Presidente de la República, Dr. Oscar Arias Sánchez, convocó al Consejo Nacional de Rectores (CONARE), a una reunión para el 6 de marzo del presente año, para dialogar sobre el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América, con el fin de escuchar los planteamientos de los rectores de las universidades estatales. 
3. Informa además, que en su calidad de Presidente del Frente Nacional de Apoyo a la Lucha contra el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC), durante esta semana, debe atender reuniones urgentes con los diferentes grupos de la sociedad civil. 
ACUERDA:
a. Revocar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Autorización pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007”, con base en las justificaciones citadas en los considerandos 2 y 3 de este acuerdo. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 9.	Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 10, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Rector, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia de  titular del cargo, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba.”
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 10, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Rector, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia de  titular del cargo, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2503, Artículo 8, celebrada el 8 de marzo del 2007, revocó el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Autorización pago de viáticos al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, quien estará participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba, del 7 al 10 de marzo del 2007”, ante solicitud presentada por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, mediante Oficio R-115-2007, del 6 de marzo del 2007; en razón de que el señor Presidente de la República, Dr. Oscar Arias Sánchez, convocó al Consejo Nacional de Rectores (CONARE), a una reunión el 6 de marzo del presente año, para dialogar sobre el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América, con el fin de escuchar los planteamientos de los rectores de las universidades estatales. 
ACUERDA: 
a. Revocar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2502, Artículo 10, de 1 de marzo del 2007, en el que se nombró al Dr. Dagoberto Arias A., como Rector Interino, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia de  titular del cargo, quien estaría participando en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba.”
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 10.	Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 11, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Vicerrector/a de Investigación y Extensión, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia del titular del cargo, quien estará sustituyendo al señor Rector, quien participará de la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba”    
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 9, de 1 de marzo del 2007 “Revocatoria del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 11, de 1 de marzo del 2007 “Ratificación de nombramiento de Vicerrector/a de Investigación y Extensión, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia del titular del cargo, quien estará sustituyendo al señor Rector, quien participará de la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2503, Artículo 9, celebrada el 8 de marzo del 2007, revocó el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2502, Artículo 10, de 1 de marzo del 2007, en el cual se ratificó el nombramiento de la Licda. Marisela Bonilla F., Directora  de la Dirección de Cooperación, como Vicerrectora Interina de Investigación y Extensión, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia del titular del cargo, que estaría sustituyendo al señor Rector, en razón de que éste participaría en la V Reunión Ordinaria del Pleno del Consejo Universitario Iberoamericano (CUIB), en representación del Consejo Nacional de Rectores, por celebrarse en la Habana, Cuba. 
ACUERDA:
a. Revocar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2502, Artículo 11, de 1 de marzo del 2007, en el que se ratificó el nombramiento de la Licda. Marisela Bonilla F., Directora de la Dirección de Cooperación, como Vicerrectora Interina de Investigación y Extensión, del 7 al 10 de marzo del 2007, en ausencia del titular del cargo, quien a su vez, estaría sustituyendo al señor Rector, en virtud de que este no asistirá a la Reunión supra citada.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 11.	Prórroga de plazo solicitado por la Comisión Institucional de Control Interno, para que presenten la propuesta en que se replantee la Autoevaluación institucional del Sistema de Control Interno, del año 2006 y del 2007, según acuerdo del Consejo Institucional,  de la  Sesión Ordinaria No. 2492, Artículo 8, del 30 de noviembre del 2006 “Autoevaluación y establecimiento el Sistema Específico de Valoración de Riesgos”
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Prórroga de plazo solicitado por la Comisión Institucional de Control Interno, para que presenten la propuesta en que se replantee la Autoevaluación institucional del Sistema de Control Interno, del año 2006 y del 2007, según acuerdo del Consejo Institucional,  tomado en la  Sesión Ordinaria No. 2492, Artículo 8, del 30 de noviembre del 2006 “Autoevaluación y establecimiento el Sistema Específico de Valoración de Riesgos”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2492, Artículo 8, del 30 de noviembre del 2006, acordó, entre otras cosas, lo siguiente:  
“a.  … 
c.	Solicitar a la Comisión Institucional de Control Interno que en conjunto con la OPI como ente técnico, presenten una propuesta donde se replantee la autoevaluación institucional del Sistema de Control Interno, del año 2006 y del 2007, a más tardar el 28 de febrero del 2007…”
d. 	Solicitar a la Comisión Institucional de Control Interno, que en conjunto con la Oficina de Planificación Institucional como ente técnico, presenten una propuesta a más tardar para el 28 de febrero de 2007, del Marco Orientador para el establecimiento del Sistema Específico de Valoración de Riesgos (SEVRI), para conocimiento y aprobación del Consejo Institucional…”
2. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 2502, del 1 de marzo del 2007, conoció el Oficio CICI-001-2007, con fecha 28 de febrero del 2007, suscrito por la Licda. Ana Lizeth Rodríguez B., Coordinadora Ad-Hoc, Comisión Institucional de Control Interno, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa sobre las tareas que ha tenido que abordar la comisión institucional de control interno, con el fin de lograr los objetivos plasmados en el acuerdo tomado por el Consejo Institucional.
Informa además, que la Comisión se ve imposibilitada de rendir ante el Consejo Institucional el Plan de Trabajo en la fecha establecida, por lo que, la Comisión se compromete a presentar dicho Plan el día 29 de marzo del 2007, y solicita una prórroga, así como una audiencia al Consejo Institucional, para efectuar la presentación de dicho Plan, conjunto con los requerimientos necesarios para su implementación, el jueves 29 de marzo próximo. 
ACUERDA:
a. Conceder una prórroga hasta el jueves 29 de marzo del 2007, a la Comisión Institucional de Control Interno, para que haga entrega y presente el Marco Orientador para el establecimiento del Sistema Específico de Valoración de Riesgos (SEVRI), en la sesión ordinaria del Consejo Institucional, por celebrarse en esa fecha, en atención a la solicitud planteada. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
ARTÍCULO 12.	Prórroga de plazo solicitado por el Comité de Becas, para la presentación de una propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional,  en la Sesión No. 2484, Artículo 12, del 05 de octubre del 2006 “Disposiciones de uso interno dirigidas a la Administración relativas al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2007”.
El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Prórroga de plazo solicitado por el Comité de Becas, para la presentación de una propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional,  en la Sesión No. 2484, Artículo 12, del 05 de octubre del 2006 “Disposiciones de uso interno dirigidas a la Administración relativas al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2007”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
Por tanto, el Consejo Institucional: 
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2484, Artículo 12, del 05 de octubre del 2006, acordó:  
“a. … 
b. Solicitar al señor Rector presente en el mes de febrero, una propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas.“
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio ViDa-S-164-2007, con fecha 26 de febrero del 2007, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que se han hecho esfuerzos para elaborar la propuesta de revisión conceptual y estructural del Comité de Becas, en cumplimiento del acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2484, Artículo 12, del 05 de octubre del 2006 “Disposiciones de uso interno dirigidas a la Administración relativas al Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2007”; no obstante, no es posible entregar el documento para el 28 de febrero tal como lo establece el acuerdo, por lo que, solicita respetuosamente, que se amplíe el plazo hasta el 30 de marzo del 2007. 
ACUERDA:
a. Conceder una prórroga hasta el viernes 30 de marzo del 2007, al Comité de Becas, para que presente la propuesta de revisión conceptual y estructural de ese  Comité, ante el Consejo Institucional, en atención a la solicitud presentada. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
CAPITULO ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 13.	Ajuste en el pago de dietas a miembros del Consejo Institucional que representan a la Comunidad Nacional, Sector Estudiantil y Egresados(as)
El señor Eugenio Trejos informa que en la Secretaría del Consejo Institucional se estuvo rastreando el asidero legal sobre el pago de dietas a la representación estudiantil, en razón del cuestionamiento hecho por el señor Raúl Álvarez en la pasada Sesión;  por lo que, cede la palabra a la señora Bertalía Sánchez para que se refiera al respecto.
La señora Bertalía Sánchez comenta que se hizo una búsqueda exhaustiva que  llevó dos días, buscando el fundamento que dio lugar al pago e dietas de la representación  estudiantil  ante el Consejo Institucional.  Fueron localizados varios acuerdos relativos al tema desde el año 1978 y en algunos se habla del pago a los miembros  externos del Consejo incluyendo a los estudiantes.  Agrega que aparece una intervención del Rector de ese período, señor Roberto Villalobos Ardón, quien presentó una propuesta de revisión de pago a los miembros externos y se tomó un acuerdo en el cual se incluyó a los estudiantes, pero no se encontró un documento contundente o específico donde se diga desde cuándo se cancela dietas a los estudiantes, ni tampoco sobre  la base jurídica que lo sustenta. En esa misma acta, el mismo señor Ardón indica que debía de hacerse una reglamentación para la retribución del pago de dietas para los estudiantes; es decir el pago quedó condicionado a que se incluyera esta materia en un reglamento que se le encargó, por acuerdo, a la Oficina de Planificación Institucional, a la FEITEC y a la VIESA, que se llamaría Reglamento de Representación y Participación Estudiantil en el Consejo Institucional, el cual, al parecer nunca fue presentado, lo cual hace presumir que no se presentó. Dichos acuerdos le fueron entregados al asesor legal, el día miércoles ya tarde, además,  no existe documento contundente y claro con el cual el Asesor Legal pudiera emitir un dictamen sobre el tema, por lo que, solicitó postergar el punto para la próxima semana a fin de revisar el expediente que le entregó la Secretaría del Consejo Institucional y así poder dictaminar la consulta. 
El señor Isidro Álvarez agrega que la Auditoría Interna ayudó extraoficialmente en esa búsqueda, y señala que en el Artículo 15 de Estatuto Orgánico es claro en la definición de los miembros del Consejo Institucional, sin embargo, no hace la aclaración sobre el pago de dietas a los estudiantes, por lo que siempre se ha pagado según un acuerdo del Consejo basados en la Ley 7138, que establece que todos miembros de juntas directivas recibirían dietas por su asistencia a las sesiones y se actualizaría con base en el índice de inflación del Banco Central, por lo que si tiene asidero legal externo el pago a los estudiantes, pero considera que, falta una normativa interna o que se ajuste el Estatuto Orgánico para aclarar el pago de dietas a los estudiantes.
La señora Bertalía Sánchez acota que hay un acuerdo del Consejo del año 1990, que dice que el Instituto Tecnológico de Costa Rica pagará como dieta a los miembros externos y representantes estudiantiles el tope máximo por sesión, que establezca la Ley.
El señor Raúl Pacheco solicita a la Comisión de Estatuto Orgánico tomar nota al respecto, con el fin de que incluya el pago de dietas a la representación estudiantil en el Estatuto Orgánico.
Finalmente el señor Eugenio Trejos indica que solicitará a Oficina de la Asesoría Legal, para que emita un dictamen para poder incluirlo como punto de agenda para la próxima sesión.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2503.
ARTÍCULO 14.	Proyecto de modificación del Estatuto Orgánico (Artículo 32 inciso e, 53 inciso b, 56 inciso l, 68 inciso g, 79 inciso f y 150) relacionado con la definición de las autoridades formalmente facultadas para elegir y remover de su cargo a Directores de Departamento y de Coordinadores de Unidad
NOTA: Se retira de la Sesión el señor Dennis Mora M., a las diez con veinte minutos. 
El señor Carlos Badilla presenta la propuesta denominada: “Proyecto de modificación del Estatuto Orgánico (Artículo 32 inciso e, 53 inciso b, 56 inciso l, 68 inciso g, 79 inciso f y 150) relacionado con la definición de las autoridades formalmente facultadas para elegir y remover de su cargo a Directores de Departamento y de Coordinadores de Unidad”; elaborada por la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico, adjunta a la carpeta de esta acta.  Indica que tema fue abordado como consecuencia de una modificación del Estatuto Orgánico que este Consejo Institucional hizo en setiembre del año anterior solicitó, particularmente el Artículo 16 que se refiere a funciones del Rector.  La Asamblea Institucional Representativa tomó esa resolución basada en un principio legal de que quien remueve es quien nombra y para ello la Asamblea solicitó que se revisarán esas facultades de nombramiento de remoción para las autoridades inferiores Vicerrectores, Director de Sede y Escuelas o Departamentos, en ese sentido se menciona una serie de Artículos relacionados con el tema, el principio al que se alude es que una forma organizativa que tiene el Instituto los directores de escuela y los coordinadores de unidad son nombrados por la Asamblea Plebiscitaria, y a esta le corresponde realizar la remoción.  Además, indica que esta reforma lleva el procediendo calificado según lo prescrito en el Estatuto Orgánico señalado, el cual debe ser sometido a consulta de la comunidad institucional, en la cual  algunas personas se pronunciaron al respecto. 
El señor Carlos Coto consulta que si en el caso de los directores de departamento, la Asamblea Plebiscitaria podría removerlo por mayoría simple o si hay ningún tipo de calificación del voto.
El señor Carlos Badilla responde que, en el Artículo 150 está establecido que la elección del director deberá realizarse de acuerdo con la normativa establecida al respecto, hay porcentajes para dicha elección, audiencia para escuchar razones y  plazos para que respondan.
El señor Isidro Álvarez consulta respecto a la participación del Rector una vez decidido el nombramiento o la destitución en cuanto a la tramitación de la acción de personal, si solo es para darle eficacia o validez a este acto administrativo.
El señor Carlos Badilla indica que es el Rector quien firma para dar validez al trámite.  Explica que la relación de los funcionarios está en dos niveles: el laboral y los agregados que son cargos de dirección en una universidad.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
I. Artículos del Estatuto Orgánico involucrados en este proyecto de reforma 
	Artículo
	Tema o asunto

	32-e
	Funciones generales de los Vicerrectores

	53-b
	Funciones de la Asamblea Plebiscitaria de Departamento

	56-l
	Funciones del Consejo de Departamento Académico

	68-g
	Funciones del Consejo de Departamento de apoyo Académico

	79-f
	Funciones del Director de Sede Regional

	150
	Disposición general: Respecto al principio del debido proceso en la revocatoria de nombramiento del Director de Departamento o de Coordinador de Unidad.


II. Resumen
· Este proyecto de modificación del Estatuto Orgánico se tramita en acatamiento al acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa, tomado en la Sesión Ordinaria AIR-64-2006, efectuada el 27 de setiembre del 2006, mediante el cual encomendó al Consejo Institucional conducir el proceso necesario para incorporar en el Estatuto Orgánico, las modificaciones para definir las autoridades formalmente facultadas tanto para elegir como para remover a las personas que desempeñan los cargos de director/a de departamento y de coordinador/a de unidad.
· En particular, esta propuesta plantea explícitamente que  las Asambleas Plebiscitarias de Departamento deben ser las autoridades institucionales legalmente facultadas tanto para elegir como para remover a los Directores/as de Departamento y a los Coordinadores/as de unidad, y  que su autoridad formal en ese campo debe tener carácter vinculante.
· El fundamento de esta propuesta tiene su origen en el principio del derecho que establece que la autoridad u órgano facultado para nombrar a una persona en un puesto, es también el órgano competente para remover a dicha persona del puesto en el que lo nombró. 
· Por tanto, este proyecto pretende poner en claro que si bien el Rector es el superior jerárquico, en la línea laboral, de todos los funcionarios que desempeñan cargos de jefatura en el Instituto (Vicerrectores, Directores de Sedes, Directores y Coordinadores), su autoridad no está por encima de las Asambleas Plebiscitarias de Departamento en lo que respecta a la elección y a la remoción de su cargo a los Directores de Departamento y a los Coordinadores de unidad, exceptuados los casos previstos por la normativa vigente, en los cuales medió la designación directa. Esto aplica también para los directores como superiores jerárquicos de los coordinadores.
· Asimismo, este proyecto pretende establecer claramente que las decisiones, relativas a remociones, de las Asambleas Plebiscitarias de Departamento no podrán tomarse en forma arbitraria sino que tales decisiones deberán tomarse con estricto apego al principio del debido proceso de modo que a los implicados se les garantice que se les dará oportunidad suficiente de audiencia en su favor, esto es, oportunidad de ejercer ampliamente su legítima defensa antes de que la Asamblea Plebiscitaria de Departamento tome su respectiva decisión. 
III. Resultando
1. Los Artículos  141  y 142  del Estatuto Orgánico, definen el tipo de modificaciones al mismo que pueden ser aprobadas por el Consejo Institucional, así como, el procedimiento que debe seguirse para ello, el cual involucra la realización de una consulta de la comunidad institucional, por al menos 20 días hábiles (equivalente a un mes natural) antes de que dicha propuesta sea sometida a discusión en el Consejo Institucional.
2. La Asamblea Institucional Representativa, en la Sesión Ordinaria AIR-64-2006, efectuada el 27 de setiembre del 2006, acordó modificar el Artículo 26, inciso k, del Estatuto Orgánico (Gaceta del Tecnológico N° 215, del 10 de noviembre del 2006), de modo que se lea de la siguiente manera:
ARTICULO 26.
Son funciones del Rector:
…
k. 	Nombrar y remover por causas graves o cuando incurran en acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen, a los directores de departamentos con función asesora y a los coordinadores de las unidades asesoras y asistenciales, que de acuerdo con la estructura organizacional, dependen en forma directa de la Rectoría, así como a los directores de Departamento nombrados por el Rector en forma interina, por disposición de la normativa institucional.
3. La Comisión de análisis nombrada por el Directorio de la AIR para dictaminar sobre la modificación al Artículo 26-k del Estatuto Orgánico, formuló como un subproducto del trabajo realizado sobre este tema, el contenido fundamental de este proyecto de modificación al Estatuto Orgánico, con el fin de incorporar a nuestra norma fundamental las modificaciones necesarias para mantener su consistencia interna luego de modificar el mencionado Artículo 26-k.
4. Por tal motivo, en la misma sesión AIR-64-2006, la Asamblea acordó:
Encomendar al Consejo Institucional dar trámite al proyecto de modificación de los incisos 32-e, 53-b, 79-f, y 79-g y la incorporación del nuevo inciso 56-l y el nuevo artículo 150 del Estatuto Orgánico, todos los cuales están relacionados con las atribuciones de diferentes autoridades institucionales (Vicerrectores, Directores de Sede Regional y consejos de escuela) tanto para nombrar como remover del cargo a directores de departamento y coordinadores de unidad.
5. En cumplimiento de los Artículos  141  y 142  del Estatuto Orgánico, relativas al tipo de modificaciones al mismo que pueden ser aprobadas por el Consejo Institucional, así como al procedimiento que debe seguirse para ello, la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico realizó una consulta de la Comunidad Institucional este proyecto de modificación del Estatuto Orgánico, del 23 de enero del 2007, al 20 de febrero del 2007 y las observaciones recibidas se tomaron en cuenta para formular la propuesta de acuerdo sometida a consideración del Consejo Institucional.
IV. Considerandos
a. Importancia de contar con procedimientos para remover de su cargo al Director/a de Departamento y/o Coordinador/a de unidad que resulten “inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen”
1. Desde la entrada en vigencia del actual Estatuto Orgánico, el ITCR con fundamento en la autonomía que le otorga la Constitución Política para darse su propia organización, estableció un  modelo democrático para elegir a sus autoridades administrativas por parte de Asambleas Plebiscitarias (Institucional y/o de Departamento): Rector, miembros del Consejo Institucional, Directores de Sedes, miembros del Consejo de Investigación y Extensión, Directores de Departamento y Coordinadores de unidad.
2. Asimismo, desde la entrada en vigencia del Estatuto Orgánico (Artículo 8, inciso c), así como del Reglamento de la AIR (Artículos 14 y 15) se establecen los procedimientos que deben seguirse para remover de sus cargos al Rector o a los miembros del Consejo Institucional “por causas graves o que hicieren perjudicial la permanencia en ellos”.
3. Sin embargo, el Estatuto Orgánico no tiene procedimientos claramente establecidos por seguir cuando los Directores de Departamento y/o Coordinadores de unidad pudieran incurrir en “acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen”.
Lo anterior podría conducir, en principio, a que aún cuando alguno de estos funcionarios resultara “perjudicial o inconveniente” para el departamento o unidad que dirigen, la colectividad que tuvo autoridad para nombrarlo tuviera que esperar a que dejen su cargo al vencimiento de su período, por falta de procedimientos debidamente establecidos para poner límite a su gestión.
b. Competencia de las Asambleas Plebiscitarias de Departamento para remover del cargo al Director/a de Departamento y/o Coordinador/a de unidad 
4. Uno de los principios del derecho establece que la autoridad u órgano facultado para nombrar a una persona en un puesto, es legalmente competente para remover a dicha persona del puesto en el que lo nombró. 
5. Este principio en el ITCR ha sido adecuadamente protegido en nuestro Estatuto Orgánico, el cual  establece que la Asamblea Institucional Plebiscitaria (AIP), instancia legalmente competente para elegir al Rector y a algunos de los miembros del Consejo Institucional (Artículo 8, incisos a y b), también es legalmente competente para removerlos de sus cargos (Artículo 8, inciso c), “por causas graves o que hicieren perjudicial la permanencia en ellos”.
6. El adecuado cumplimiento de este principio, conduce a que dado que las Asambleas Plebiscitarias de Departamento son las instancias administrativas formalmente facultadas para elegir, en forma democrática, a las personas funcionarias que ejercen cargos de jefatura dentro de los departamentos (Directores/as y Coordinadores/as), dichas asambleas plebiscitarias sean también legalmente competentes para removerlas de los cargos en que fueron nombradas,  en forma también democrática por el voto mayoritario de sus integrantes, cuando dichos funcionarios incurran en acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen. 
7. Es importante señalar que conforme a este principio, la remoción de una persona funcionaria de un cargo de jefatura (Director/a o Coordinador/a), debe ser una facultad específica de la asamblea plebiscitaria que lo nombró y no de su superior jerárquico en la línea administrativa (Rector o Vicerrector).
8. Por esta razón, la AIR encomendó al Consejo Institucional dar trámite al proyecto que permita introducir los cambios necesarios en el Estatuto Orgánico, que permitan establecer en forma clara la competencia legal de las Asambleas Plebiscitarias de Departamento, para remover de su cargo a los Directores/as y Coordinadores/as, por razones de carácter administrativo (considerarlos inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen).
9. De acuerdo con el modelo organizacional vigente en el Instituto, el Rector es el superior jerárquico, en la línea laboral, de todas las personas funcionarias que desempeñan cargos de jefatura en el Instituto (Vicerrectores, Directores de Sedes, Directores y Coordinadores).  No obstante, el Rector no está por encima de ninguna de las Asambleas Plebiscitarias (Institucional, de sede ni departamental) pues en tal caso ello rompería el principio democrático que ordena la vida institucional.
10. Por los motivos señalados, es importante que el Estatuto Orgánico establezca explícitamente que las Asambleas Plebiscitarias de Departamento están legalmente facultadas tanto para elegir como para remover a los Directores/as de Departamento y a los Coordinadores/as de unidad, y  que su autoridad formal en ese campo tiene carácter vinculante.
c. [bookmark: gjdgxs]Garantía del debido proceso antes de proceder a remover a una persona funcionaria de un cargo de jefatura
11. En el régimen público, toda supresión de un derecho para que sea válida, debe ser decretada con base en hechos concretos y fundamentados.  Ejercer un cargo de jefatura (dirección de departamento o coordinación de unidad) es el resultado del derecho democrático de elegir y ser electo.  Por tal motivo, para que la remoción de dicho cargo sea válida debe realizarse con estricto apego al principio del debido proceso, esto es, debe garantizar a los implicados que se les permitirá  ejercer ampliamente su legítima defensa en su favor, antes de que la Asamblea Plebiscitaria de Departamento decida respecto a su remoción.
12. Desde este punto de vista, conforme a lo establecido por la legislación nacional y la normativa interna, una Asamblea Plebiscitaria de Departamento, en tanto, instancia administrativa legalmente facultada para ello, antes de acordar la sanción administrativa a una persona funcionaria consistente en la remoción del cargo de jefatura que desempeña, en cumplimiento del principio del debido proceso, debe: 1) fundamentar su decisión (indicar con claridad los cargos imputados y las razones por las que tales cargos constituyen faltas a sus deberes); 2) brindar audiencia a todas las partes involucradas y 3) conceder a personas funcionarias involucradas oportunidad para ejercer su defensa y justificar su actuación.
d. Faltas laborales, faltas administrativas y estabilidad laboral en el Instituto
13. El Artículo 129 del Estatuto Orgánico del ITCR establece:
“El Instituto garantizará el trato justo para todos sus funcionarios, así como su estabilidad en los cargos no electivos, en función de la idoneidad y del cumplimiento en el desempeño de su cargo”.
14. En el ITCR, cuando un funcionario incurre en algún hecho u omisión, de carácter laboral, el procedimiento por seguir para investigar los hechos y aplicar las correspondientes sanciones, está establecido en el Capítulo VIII (procedimiento disciplinario laboral) en “La Segunda Convención Colectiva y sus reformas”, del 26 de enero de 1995, principal instrumento jurídico interno en materia laboral del Instituto.
En este caso, la aplicación de sanciones corresponde en última instancia al Rector, máxima autoridad laboral del Instituto.
15. En el ITCR, a pesar de lo anterior, cuando una persona funcionaria que ejerce un cargo de jefatura incurre en acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirige, tal actuación no constituye una falta de carácter laboral sino una falta de naturaleza administrativa.  
Por tal motivo,  la remoción del cargo de jefatura en tanto sanción de carácter administrativo, debe ser aplicada por una instancia administrativa (la Asamblea Plebiscitaria de Departamento que lo eligió) y no por una autoridad laboral (el Rector, su superior jerárquico en la línea laboral). 
16. Conforme al régimen laboral vigente en el Instituto, los funcionarios que desempeñan cargos de director de departamento o de coordinador de unidad, deben estar contratados en un puesto base, definido en la Relación de Puestos del Instituto. 
Por tanto, aún en el caso de la aplicación de la máxima sanción administrativa (remoción de un puesto de jefatura, en cualquier nivel jerárquico del Instituto), dicha sanción no conduce a la pérdida de su puesto base, sino que prevalece el principio de estabilidad laboral garantizado por el Artículo 129 del Estatuto Orgánico, por lo que en principio la persona funcionaria involucrada permanecerá en su puesto base.
V. Resolución
Con base en las consideraciones anteriores, la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico, propone:
Modificar los siguientes Artículos del Estatuto Orgánico, de modo de que se lean como se indica a continuación:
ARTÍCULO 32 (modificación)
Son funciones generales de los Vicerrectores:
a.
…
e.	Nombrar y remover por causas graves o cuando incurran en acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen, a los coordinadores de las unidades, que de acuerdo con la estructura organizacional, dependen en forma directa de la Vicerrectoría, y cuyo nombramiento no sea realizado por Asamblea Plebiscitaria.
ARTÍCULO 53 (modificación)
Corresponde a la Asamblea Plebiscitaria de Departamento:
a. 
…
b. Remover del cargo, por causas graves o cuando incurran en acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen, a las personas que ejerzan la dirección del departamento o la coordinación de unidad. La resolución de la Asamblea Plebiscitaria de Departamento sobre esta materia tiene carácter vinculante y contra la misma no caben recursos de revocatoria ni de apelación.
ARTÍCULO 56. 
Son atribuciones del Consejo de Departamento Académico:
a.
…
l.	Solicitar al Tribunal Institucional Electoral convocar a la Asamblea Plebiscitaria de Departamento, con el fin de resolver respecto a la remoción del cargo del director/a de Departamento o de Coordinador/a de unidad.
ARTÍCULO 68.
Son funciones del Consejo de Departamento de Apoyo Académico:
a.
… 
g.	Solicitar al Tribunal Institucional Electoral, convocar a la Asamblea Plebiscitaria de Departamento, con el fin de resolver respecto a la remoción del cargo del director/a de Departamento o de Coordinador/a de unidad.
ARTÍCULO 79.
Son funciones del Director de Sede Regional:
a.
…
f.	Nombrar y remover por causas graves o cuando incurran en acciones u omisiones inconvenientes o perjudiciales para los intereses institucionales o del órgano que dirigen, a los coordinadores de las unidades, que de acuerdo con la estructura organizacional, dependen en forma directa de la Dirección de Sede, y cuyo nombramiento no sea realizado por Asamblea Plebiscitaria. 
ARTÍCULO 150.
La remoción del Director/a de Departamento o del Coordinador/a de Unidad deberá realizarse de acuerdo con la normativa establecida al efecto, luego de darle oportunidad suficiente de audiencia y defensa en su favor, y sin perjuicio de las responsabilidades de carácter disciplinario laboral a que pudiera hacerse acreedor previstas por la normativa aplicable en materia laboral.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2503.
ARTÍCULO 15.	Respaldo al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por todas sus acciones en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América
NOTA: Se reincorpora a la sesión el señor Dennis Mora,  a las diez horas con treinta y cinco minutos. 
NOTA: El señor Eugenio Trejos solicita permiso para retirarse de la Sesión por tratarse de un asunto de interés particular, y propone al señor Raúl Pacheco para que presida la sesión hasta su reingreso. Se acoge por unanimidad que presida el señor Raúl Pacheco.
NOTA: Se retira de la sesión el señor Eugenio Trejos, a las diez horas con treinta y cinco minutos.  
El señor Carlos Badilla presenta la propuesta denominada “Respaldo al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por todas sus acciones en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América”, elaborada por él y por la señora Rosaura Brenes.  Indica que esa propuesta nace como respuesta al desarrollo de los acontecimientos recientes a nivel nacional y enfáticamente por la reunión sostenida por parte del CONARE con el Presidente de la República.  Indica que las manifestaciones de la Prensa, hacen necesario un pronunciamiento de este Consejo, en el sentido de que los Rectores son las figuras que representan a las universidades y sus respectivos Consejos, en el  caso del Tecnológico este órgano se ha manifestado en contra de la aprobación del TLC.
Seguidamente la señora Rosaura Brenes procede a la lectura de la propuesta la cual adjunta a la carpeta de esta acta y que dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en las Sesiones Nos. 2359, Artículo 13, del 27 de mayo del 2004 y 2374, Artículos 16, y 17 del 26 de agosto del 2004, se  pronunció en relación con la necesidad de abrir espacios de diálogo sobre el Tratado de Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y los Estados Unidos de América, en atención a los evidentes riesgos y amenazas a la calidad de vida de amplios sectores sociales de nuestro país, a la biodiversidad, a las instituciones públicas, a la seguridad alimentaria, a la pequeña y mediana empresa y a las diferentes áreas del trabajo. 
2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2501, Artículo 8, del 22 de febrero del 2007 “Jornada Cívica Nacional “UN DÍA POR LA PATRIA”, por realizarse el lunes 26 de febrero del 2007”, afirma lo siguiente: 
“Es claro que el TLC es un asunto de mucha importancia por sus consecuencias en el tipo de sociedad que se perfilará por décadas. Se esperaría en consecuencia un debate profundo y democrático de todos sus alcances y sendas alternativas. Sin embargo, el anterior y el actual gobierno, así como los responsables de la negociación, se han limitado a la propaganda vacía y sin espacios suficientes para discusiones de fondo.  Esta carencia e insuficiencia de discusión amplia y profunda también se ve reflejada en la actuación de quienes conducen la actual Comisión Legislativa que analiza el Proyecto. La mayoría de los Medios de Difusión Masiva y los sectores que defienden a ultranza la aprobación del Tratado, se han limitado a desacreditar a los que lo cuestionan, particularmente a las organizaciones sociales que han convertido el tema en un asunto de importancia nacional. Esta práctica lesiona las más elementales  bases de la democracia.”
3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2441, Artículo 12, del 3 de noviembre del 2005, declaró de interés institucional y prioritario, el análisis y la discusión profunda y serena del Tratado de Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y los Estados Unidos de América. Posteriormente, en el “Pronunciamiento del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre el Proyecto del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos” y en el “Análisis de diversos aspectos del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos, a la luz del Informe de la Comisión de Notables, realizado por las Escuelas y Departamentos del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”, aprobados en la Sesión 2475 del 10 de agosto del 2006, se hizo referencia al proceso de consulta realizada a todas las escuelas, departamentos y unidades del ITCR, mediante el cual se forjó de manera participativa y democrática la posición institucional de oposición a la ratificación legislativa del Tratado de Libre Comercio con Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos, con argumentos que en el crisol del debate social se siguen profundizando y confirmando.
4. En el Acuerdo arriba citado solicitamos al Gobierno de la República retirar el TLC de la corriente legislativa y exhortar  “…a toda la comunidad institucional y nacional… a que se manifiesten por todas las vías de participación ciudadana, en oposición a la ratificación del TLC...”
5. El M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico y Presidente del Consejo Nacional de Rectores, ha presentado y defendido en diversas instancias académicas, sociales, gremiales, legislativas y políticas,  una posición de rechazo fundamentado al actual Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América y ha reiterado la solicitud de que este proyecto sea retirado de la corriente legislativa el TLC e inaugure un gran Diálogo Nacional mediante el cual construyamos, de la manera más participativa posible, la Agenda Nacional que marque el rumbo de nuestro país a corto, mediano y largo plazo.
6. La posición del M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector,  trasciende su opción personal, pues refleja en toda su extensión la reiterada posición de este Consejo Institucional, forjada mediante una amplia consulta a nuestra Comunidad Institucional. Más aún, la posición del Rector Trejos resume y pone en práctica en los acuerdos de las Sesiones No. 2324, Artículo 3, del 7 de noviembre del 2003 “Pronunciamiento del Instituto Tecnológico de Costa Rica, sobre las negociaciones del Tratado de Libre Comercio entre Estados Unidos y Centroamérica”; No. 2359, Artículo 13, del 27 de mayo del 2004 “Participación de la comunidad institucional en la marcha del 31 de mayo del 2004”; No. 2442, Artículo 5, del 10 de noviembre del 2004 “Pronunciamiento del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, relativo a las gestiones gubernamentales y legislativas para aprobar el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América”; No. 2446, Artículo 16, del 09 de diciembre del 2005 “Solicitud de audiencia de la Comisión Institucional sobre el Tratado de Libre Comercio dirigida a la Asamblea Legislativa”; No. 2475, Artículo 10, del 10 de agosto del 2006 “Pronunciamiento del Consejo Institucional del ITCR ante el Proyecto de Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos”, No. 2486, Artículo 14, del 19 de octubre del 200 “Firmeza del acuerdo tomado en la Sesión No. 2485, Art. 8 del 12 de octubre del 2006 “Pronunciamiento del Consejo Institucional del ITCR sobre las manifestaciones del Presidente de la República”; y de los Consejos Universitarios de la Universidad de Costa Rica y de la Universidad Nacional. 
SE PROPONE:
a. Respaldar plenamente la posición clara y abierta contra el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC), sostenida por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, a nivel nacional y en el seno del Consejo Nacional de Rectores, en su calidad de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica y de Presidente del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
b. Hacer un respetuoso llamado al Consejo Nacional de Rectores, para que asuma una posición que refleje los acuerdos y pronunciamientos de los diversos Consejos Universitarios de las Universidades Públicas que conforman el CONARE.
c. Solicitar respetuosamente a los Consejos Universitarios de la Universidad de Costa Rica, de la Universidad Nacional y de la Universidad Estatal a Distancia, el apoyo público a estos acuerdos.
d. Comunicar el presente acuerdo a la comunidad institucional y nacional.
El señor Isidro Álvarez considera que se debe modificar el inciso c, ya que no se entiende a  cuáles acuerdos hace referencia, si es a los tomados por el Consejo Institucional o a los acuerdos tomados por cada una de las universidades. 
El señor Raúl Pacheco sugiere que se consigne: “reafirmar sus posiciones con base a los acuerdos citados en el considerando 6”.
El señor Roberto Gallardo considera que tomar un acuerdo al respecto no es conveniente, ya que se está poniendo un apalancamiento a alguien que se ha debilitado en sus posiciones.  Respecto a hacer el llamado respetuoso al CONARE, considera que los demás rectores están tomando una posición estratégica y que cada uno decidió como tomar.  Acota que los Consejos Universitarios se pronunciaron y están tomando una posición estratégica que no necesariamente tienen que cumplir con lo que establezcan sus consejos universitarios.  Sobre el inciso c., de la propuesta para “solicitar a los consejos universitarios que reafirme y publique…”, cree que esto es innecesario porque es algo que ya hicieron y que aún no han cambiado su posición.  Considera además, que eso es debilitar un poco más la posición y asumir que efectivamente hay un momento de  agotamiento por el tema.  Finalmente, manifiesta no estar seguro de qué tan firme y participativa fue la consulta que se hizo a los consejos de escuela, ya que se debe también respectar la posición de las personas que están a favor, en contra o que no se quieren pronunciar al respecto. 
El señor Johnny Masís comparte la posición del señor Gallardo respecto a la eliminación del inciso b. de la  propuesta, ya que le parece un regaño a los demás consejos universitarios a pesar de  que contenga la frase “respetuosamente”.  Reflexiona que se debe analizar de manera profunda la acción que se va a tomar en función de no generar una división mayor en el Consejo,  tal como pasó en el CONARE.  Además, considera que a nivel del CONARE, se debe conformar una comisión que aporte de manera constructiva cuáles son cada una de las variantes que se deben hacer y paralelamente en función del anuncio que se hace, para que a la vez se vaya desarrollando. 
El señor Carlos Coto señala que en otras ocasiones el ha planteado su posición sobre la estrategia de participación tan protagónica del Rector en este asunto; es por ello que solicita que conste en actas, que al igual que a los demás miembros del Consejo Institucional y de la Comunidad del Tecnológico, tiene profundo respeto por el señor Carlos Badilla, pero no coincide en este punto porque considera que no es conveniente para el Tecnológico ni para sus egresados; además, externa su sentir al ver las publicaciones en los medios sobre este tema tan particular, donde se nota que el Tecnológico perdió y por ello no votará afirmativamente la propuesta.  
La señora Rosaura Brenes señala, que respecto a la posición estratégica se podrían analizar y modificar los incisos b. y c., de la propuesta, no obstante,   manifiesta no estar de acuerdo cuando se habla de que la posición del Consejo Institucional  no es el pensar de la comunicad institucional, ya que el proceso que se llevó a cabo a nivel interno fue muy transparente y se llevó su tiempo, se insistió a aquellas escuelas que no se habían pronunciado para así recabar toda la información necesaria y con base a ello, se dio el pronunciamiento del Consejo, en pro de la comunidad y no de uno solo. 
El señor Dennis Mora manifiesta no estar de acuerdo con la propuesta, y expresa su preocupación en el sentido de que se descartó la responsabilidad de las personas que lideraron el proceso.  Comenta que el Consejo Institucional está recibiendo comunicados del Frente Nacional de Lucha contra el  TLC, algo que del todo, como información no es mala, sin embargo, considera que no se deben ir a los extremos. Otro aspecto que quiere rescatar es el informe del señor Rector, quien parece que le rogó al Presidente de la República para que haga una acción para evitar la confrontación social y se desconoce a lo que se refiere.  Señala que primero que nada se debe pensar en la posición del Tecnológico, ya que una propuesta de esta índole puede dar a entender que el ITCR está pidiendo a gritos un apoyo que requiere el Coordinador del Frente Nacional de Apoyo contra el Tratado, que dicho sea de paso, tiene tres funciones a saber: 1) Rector del Tecnológico, 2) Presidente del CONARE y 3) Coordinador del Frente de Apoyo contra el TLC.  
El señor Víctor Vega se cuestiona, que de acuerdo con lo manifestado por el señor Gallardo, si ser congruente es no ser estratégico, entonces no desea ser estratégico, pues el Consejo Institucional hizo un pronunciamiento donde se acordó manifestar una firme oposición al TLC, además se exhortó a la comunidad nacional e institucional para que se manifestara en contra de la aprobación de dicho proyecto de ley.   En contra Posición a lo que muchos opinan el Tecnológico tiene una obligación social como universidad de ser crítico respecto a la realidad nacional, máxime cuando se considera que el tema se ha discutido con poco debate de fondo, en gran medida impulsado lo anterior por el mismo gobierno mediante propaganda ligera, multimillonaria y parcializada violando al pueblo de Costa Rica la oportunidad de tener una información veraz y objetiva. Para fundamentar lo anterior luego de las respectivas votaciones, la mayoría de los consejos de departamento y de escuelas del ITCR dieron una opinión negativa al TLC; por lo dicho, se debe difundir la posición del Consejo Institucional, en mayor medida si se partió de un análisis objetivo e independiente.  Entonces, es necesario no caer en lo que señalaba Martin Luther King cuando decía “Quien ve el mal y no protesta, ayuda  a hacer el mal”. 
Respecto a lo que señalaba el señor Dennis  Mora con respecto a la confrontación social, esta se da cuando en una sociedad se promueve la apatía por parte del oficialismo a manifestar una idea, además de la propaganda poco plegada a la verdad y la falta de dialogo. Se considera que cuando las sociedades no protestan y no son críticas padecen una enfermedad y aceptan cualquier situación sin pensar en las consecuencias. Es lógico que se piense que el Rector defiende una posición política pues el pronunciamiento de este órgano transciende del análisis y se posiciona en contra. Esta no es la posición de una sola persona en consonancia a lo que aprobó el Consejo Institucional, debe de ser la del ITCR. Además el protagonismo del Rector es circunstancial pues fue la dinámica de la discusión la que le brindó la oportunidad de ser participe fundamental en la oposición al TLC.
Finalmente recuerda, que este Consejo en sesiones anteriores aprobó un acuerdo en donde se da apoyo a la manifestación convocada por el Frente Nacional de Apoyo a la lucha contra el TLC, por lo que, no concuerda el traerlo a colación. 
La señora Rosaura Brenes retrotrae que el Consejo Institucional desde el principio, dio el apoyo necesario al señor Rector sobre su trabajo en contra del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC).  Por lo que, propone a los miembros del Consejo Institucional, eliminar los puntos b y c, de la propuesta, con el fin de mejorar la redacción de la misma y mejorar la redacción del inciso a.
El señor Roberto Gallardo manifiesta al señor Víctor Vega que, los años demuestran que para lograr un objetivo no se debe aferrar a una estrategia y cambiar actores. Posiblemente en este momento lo que se debe cambiar son los actores, porque el objetivo prevalece; en este caso en particular, no se habla del señor Eugenio Trejos, sino del Instituto Tecnológico de Costa Rica y de la imagen que proyecta, cual  es la raíz de su preocupación. 
El señor Carlos Badilla sugiere no considerar los otros consejos universitarios en la propuesta, pero coincide en que las universidades públicas tienen responsabilidad académica y deben contribuir al desarrollo del país.  El TLC tuvo este impacto porque con el peligra el patrimonio nacional y el Tecnológico  debe proteger este patrimonio, muy a pesar de que es posible que se pierda la lucha pero no por ello se debe bajar la cabeza.
El señor Raúl Pacheco comenta en calidad de miembro de este Consejo, que habrá desmembramiento en las posiciones de los cuerpos colegiados.  Actualmente, hay un juego político con múltiples aristas, por un lado el Tecnológico está en proceso de elección de Rector y dentro del CONARE hay lucha de poderes.  Reitera que está en contra de la violencia y en este momento lo peor sería por conveniencia propia, dejar al compañero de batallas solo para no ser señalado. En este Consejo se han tomado varios acuerdos y ahora se está fraccionando, por lo que, hace una llamado a la reflexión, en el sentido de que si estos son principios o estrategias.  El Tecnológico debe mantener el liderazgo, porque cuando hay violencia se debe mantener la mesura y si algo ha caracterizado al Rector ha sido el llamado a la paz, civilismo y respeto para todos y él como egresado del Tecnológico, está muy orgulloso del liderazgo del Tecnológico.
El señor Johnny Masís señala que está convencido de que la mayor parte de la sociedad no está preparada para el TLC.  Respecto a la redacción de la propuesta, indica que con la modificación que se le hizo sí está de acuerdo en votar a favor la misma.  
Finalmente, considera que las universidades estatales deben caer en un proceso de reflexión en beneficio de la sociedad costarricense, por lo que, sugiere realizar un debate con los representantes de estas universidades para analizar las posiciones de cada una, ya que con esta reunión conferida con el señor Presidente, pareciera que las cosas se manejan de manera tibia, así como para conocer si la posición de los señores rectores de las demás universidades son personales o el sentir de la comunidad que representan.  
La señora Rosaura Brenes, nuevamente  propone modificar la redacción del inciso a, del acuerdo y eliminar los inciso b y c. 
El señor Raúl Pacheco en calidad de Presidente interino, solicita a los miembros del Consejo Institucional acoger las modificaciones presentadas por la señora Brenes. 
Se modifica la propuesta y se somete a votación obteniendo el siguiente resultado: 7 votos a favor, 2 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en las Sesiones Nos. 2359, Artículo 13, del 27 de mayo del 2004 y 2374, Artículos 16, y 17 del 26 de agosto del 2004, se  pronunció en relación con la necesidad de abrir espacios de diálogo sobre el Tratado de Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y los Estados Unidos de América, en atención a los evidentes riesgos y amenazas a la calidad de vida de amplios sectores sociales de nuestro país, a la biodiversidad, a las instituciones públicas, a la seguridad alimentaria, a la pequeña y mediana empresa y a las diferentes áreas del trabajo. 
2. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2501, Artículo 8, del 22 de febrero del 2007 “Jornada Cívica Nacional “UN DÍA POR LA PATRIA”, por realizarse el lunes 26 de febrero del 2007”, afirma lo siguiente: 
“Es claro que el TLC es un asunto de mucha importancia por sus consecuencias en el tipo de sociedad que se perfilará por décadas. Se esperaría en consecuencia un debate profundo y democrático de todos sus alcances y sendas alternativas. Sin embargo, el anterior y el actual gobierno, así como los responsables de la negociación, se han limitado a la propaganda vacía y sin espacios suficientes para discusiones de fondo.  Esta carencia e insuficiencia de discusión amplia y profunda también se ve reflejada en la actuación de quienes conducen la actual Comisión Legislativa que analiza el Proyecto. La mayoría de los Medios de Difusión Masiva y los sectores que defienden a ultranza la aprobación del Tratado, se han limitado a desacreditar a los que lo cuestionan, particularmente a las organizaciones sociales que han convertido el tema en un asunto de importancia nacional. Esta práctica lesiona las más elementales  bases de la democracia.”
3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2441, Artículo 12, del 3 de noviembre del 2005, declaró de interés institucional y prioritario, el análisis y la discusión profunda y serena del Tratado de Libre Comercio entre Centro América, República Dominicana y los Estados Unidos de América. Posteriormente, en el “Pronunciamiento del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre el Proyecto del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos” y en el “Análisis de diversos aspectos del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos, a la luz del Informe de la Comisión de Notables, realizado por las Escuelas y Departamentos del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”, aprobados en la Sesión 2475 del 10 de agosto del 2006, se hizo referencia al proceso de consulta realizada a todas las escuelas, departamentos y unidades del ITCR, mediante el cual se forjó de manera participativa y democrática la posición institucional de oposición a la ratificación legislativa del Tratado de Libre Comercio con Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos, con argumentos que en el crisol del debate social se siguen profundizando y confirmando.
4.  En el Acuerdo arriba citado solicitamos al Gobierno de la República retirar el TLC de la corriente legislativa y exhortar  “…a toda la comunidad institucional y nacional… a que se manifiesten por todas las vías de participación ciudadana, en oposición a la ratificación del TLC...”
5. El M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico y Presidente del Consejo Nacional de Rectores, ha presentado y defendido en diversas instancias académicas, sociales, gremiales, legislativas y políticas,  una posición de rechazo fundamentado al actual Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América y ha reiterado la solicitud de que este proyecto sea retirado de la corriente legislativa y se inaugure un gran Diálogo Nacional mediante el cual construyamos, de la manera más participativa posible, la Agenda Nacional que marque el rumbo de nuestro país a corto, mediano y largo plazo.
6. La posición del M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector,  trasciende su opción personal, pues refleja en toda su extensión la reiterada posición de este Consejo Institucional, forjada mediante una amplia consulta a nuestra Comunidad Institucional. Más aún, la posición del Rector Trejos resume y pone en práctica en los acuerdos de las Sesiones No. 2324, Artículo 3, del 7 de noviembre del 2003 “Pronunciamiento del Instituto Tecnológico de Costa Rica, sobre las negociaciones del Tratado de Libre Comercio entre Estados Unidos y Centroamérica”; No. 2359, Artículo 13, del 27 de mayo del 2004 “Participación de la comunidad institucional en la marcha del 31 de mayo del 2004”; No. 2442, Artículo 5, del 10 de noviembre del 2004 “Pronunciamiento del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, relativo a las gestiones gubernamentales y legislativas para aprobar el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América”; No. 2446, Artículo 16, del 09 de diciembre del 2005 “Solicitud de audiencia de la Comisión Institucional sobre el Tratado de Libre Comercio dirigida a la Asamblea Legislativa”; No. 2475, Artículo 10, del 10 de agosto del 2006 “Pronunciamiento del Consejo Institucional del ITCR ante el Proyecto de Tratado de Libre Comercio entre   Centroamérica, República   Dominicana  y   Estados   Unidos”, No. 2486, Artículo 14, del 19 de octubre del 2006 “Firmeza del acuerdo tomado en la Sesión No. 2485, Art. 8 del 12 de octubre del 2006 “Pronunciamiento del Consejo Institucional del ITCR sobre las manifestaciones del Presidente de la República”; y de los Consejos Universitarios de la Universidad de Costa Rica y de la Universidad Nacional. 
ACUERDA:
a. Respaldar la posición en relación con el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y los Estados Unidos de América (TLC), sostenida por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, a nivel nacional y en el seno del Consejo Nacional de Rectores, en su calidad de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica y de Presidente del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en estricto apego de los acuerdos institucionales. 
b. Comunicar el presente acuerdo a la comunidad institucional y nacional.
c. Comunicar.  ACUERDO. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2503.
ARTÍCULO 16.	Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa planteados por el señor Mauricio Monge Agüero, en contra del señor José Martínez Villavicencio, en su condición de Director de la Escuela de Administración de Empresas y en contra del Consejo de Escuela de Administración de Empresas
El señor Raúl Pacheco en calidad de Presidente interino, presenta la propuesta denominada “Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa planteados por el señor Mauricio Monge Agüero, en contra del señor José Martínez Villavicencio, en su condición de Director de la Escuela de Administración de Empresas y en contra del Consejo de Escuela de Administración de Empresas”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta, y que dice:
RESULTANDO: 
1. Que con fecha 05 de marzo del año en curso fue presentado ante la Secretaria del Consejo Institucional por parte del señor Mauricio Monge Agüero, con cédula de identidad 1-0681-0873, el denominado “Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa”.
CONSIDERANDO:
1. Que no existen en el ordenamiento jurídico las figuras jurídicas de “Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa” como figuras recursivas normadas.
2. Que este Consejo no ha emitido ninguna resolución ni acto administrativo susceptible de una articulación de esta naturaleza. Por consiguiente resulta improcedente. 
SE PROPONE:
a. Rechazar ad-portas el Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa, plateados por el señor Mauricio Monge Agüero, en contra del señor José Martínez Villavicencio, en su condición de Director de la Escuela de Administración de Empresas y en contra del Consejo de Escuela de Administración de Empresas; improcedente y  falta de derecho.
NOTA: Se presenta a la sesión el señor Carlos Segnini, a las once horas con cuarenta  minutos.
El señor Isidro Álvarez considera que el error que está cometiendo la persona que está asesorando al señor Monge, es el utilizar mal las figuras jurídicas, sin embargo, auque la figura de “denuncia administrativa” sí existe, pues no se puede limitar la posibilidad que tiene cualquier funcionario de presentar una denuncia ante cualquier instancia,  sin embargo,  está mal planteada. 
El señor Carlos Segnini señala que la figura de denuncia administrativa no está en la Ley General de  la Administración Pública, ni en ninguna otra Ley, por lo que, no es procedente la presentación de este recurso ante el Consejo Institucional. 
Se sugiere incorporar un inciso 3 en el acuerdo, así como mejorar la redacción de la propuesta. Se acoge la sugerencia y se corrige la propuesta. 
NOTA: Se reincorpora a la sesión el señor Eugenio Trejos, a las once con cuarenta y cinco minutos.
NOTA: A partir de este momento preside nuevamente la sesión el señor Eugenio Trejos.
Se corrige la propuesta y se somete a votación obteniendo el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.
El señor Carlos Coto considera importante que el Consejo Institucional tenga conocimiento sobre los conflictos y levantamiento de expedientes que se dan en la Institución.
El señor Raúl Pacheco considera que hay un mayor uso de los instrumentos sobre la resolución de conflictos, porque en la sociedad costarricense hay menos tolerancia; por lo que, sugiere una capacitación a nivel de escuelas y departamentos para manejar los conflictos a nivel interno, de tal  forma que, se solicite al Departamento de Recursos Humanos una estrategia para la implementación de un programa en este sentido.
El señor Isidro Álvarez considera que se debe diferenciar los conflictos de orden administrativo que pueden ser resueltos por mediación y resolución alternativa, y la otra es cuando se presenta el señalamiento de eventuales responsabilidades donde cabe un levantamiento de expediente o un procedimiento administrativo.
El señor Johnny Masís señala que en las reformas al Reglamento de Elección de Directores y Coordinadores de Unidad, uno de los puntos  que se incluyó fue un plan de capacitación para los funcionarios que ejecuten puestos de dirección, eso ya está planteado aunque desconoce lo actuado por parte de la Administración. 
El señor Eugenio Trejos señala que la Asesoría Legal ha elaborado un programa de cursos de capacitación sobre procedimientos administrativos, para el levantamiento de expedientes para directores y coordinadores de unidad; incluso está elaborando un protocolo de cómo se levanta un expediente y en qué  casos en que un director o coordinador de unidad debe hacerlo.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO: 
1. Que con fecha 05 de marzo del año en curso fue presentado ante la Secretaría del Consejo Institucional, por parte del señor Mauricio Monge Agüero, con cédula de identidad 1-0681-0873, el denominado “Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa”.
CONSIDERANDO:
1. Que no existe en el ordenamiento jurídico el “Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa”, como figura jurídica recursiva normada.
2. Que el Consejo Institucional  no es el órgano competente para atender lo solicitado por el señor Monge Agüero.
3. El Consejo Institucional no ha emitido ninguna resolución ni acto administrativo de esta naturaleza. 
ACUERDA: 
a. Rechazar ad-portas el Recurso Administrativo y Denuncia Administrativa, planteado ante este órgano por el señor Mauricio Monge Agüero. 
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2503.
CAPÍTULO ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 17.	Invitación al XVIII Festival Nacional de Folclor “de Tierra y Cosecha”
El señor Felipe Álvarez extiende invitación a los miembros del Consejo Institucional, para que participen en el XVIII Festival Nacional de “Tierra y Cosecha”, el cual se llevará a cabo el próximo 23 de marzo del año en curso, a partir de las diecinueve horas, en el Gimnasio Armando Vásquez, en la Sede Central del ITCR, con la consolidación de dos grupos JAMTEC y Tierra y Cosecha.
ARTÍCULO 18.	Participación en el III Congreso Institucional
El señor Roberto Gallardo manifiesta su preocupación por el relevo generacional en la discusión institucional de problemas, soluciones o propuestas.  Considera que, con la llegada del III Congreso Institucional es una gran oportunidad para que las personas que se han incorporado al Tecnológico en los últimos siete años, puedan empaparse de las acciones institucionales, ya que la mayoría de estas personas no tiene el conocimiento del quehacer de la Institución, por lo que, hace un llamado a las autoridades y a las personas en general, para que exhorten a estos funcionarios para que participen en el III Congreso Institucional.
El señor Eugenio Trejos se compromete a analizar la labor de promoción que se pueda hacer con los funcionarios de nuevos y de mediano ingreso, para que puedan participar en estos temas.
ARTÍCULO 19.	Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 8 de marzo del 2007, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
No habiendo más asuntos que tratar y siendo las once horas con cincuenta y cinco minutos se levanta la Sesión.  
BSS/yz
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