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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2408
FECHA:		Jueves 10 de marzo del 2005
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
MSc. Eugenio Trejos Benavides  	Rector, Presidente
Licda. Trilce Altamirano Marroquín	Profesora del ITCR
MBA. Adolfo Chaves Campos	Profesor del ITCR
Ing. Rafael Gutiérrez Brenes 	Profesor del ITCR 
Ing. Guido Hernández Marín  	Profesor del ITCR
Ing. Abraham Bonilla Cerdas 	Egresado del ITCR 
Srta. Rosa Angélica Aguilar López 	Estudiante del ITCR 
Sr. Bryan Lake Miranda 	Estudiante del ITCR
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
AUSENTES
Ing. Juvenal Valerio Garita	Representante Comunidad Nacional, ausencia justificada  
MAP. Raúl Pacheco Murillo 		Representante Comunidad Nacional, ausencia  justificada
Dr. Luis Enrique Pereira Rieger  		Funcionario Administrativo del ITCR, ausencia justificada 
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Se inicia la Sesión a las 8:00 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, Licda. Trilce Altamirano, MBA. Adolfo Chaves, Ing. Rafael Gutiérrez, Ing. Guido Hernández y señor Bryan Lake.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de los señores Raúl Pacheco y Juvenal Valerio, quienes por compromisos previamente adquiridos no pueden estar presentes en esta sesión.  Asimismo justifica la ausencia del señor Luis Enrique Pereira, quien por motivos de salud no puede estar presente el día         de hoy.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
Se somete a votación el orden del día. A solicitud del señor Adolfo Chaves se incluye como punto No. 7 de la agenda el tema denominado “Informe sobre visita al  Instituto Tecnológico de Morelia, México (A cargo del MBA. Adolfo Chaves C., Miembro del Consejo Institucional)”. Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
      Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del  Acta No. 2406 
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
7. Informe sobre la  visita a Morelia del Instituto Tecnológico de Monterrey, México (A cargo del MBA. Adolfo Chaves, en su calidad de Miembro del Consejo Institucional)
8. Declaratoria de interés institucional de las actividades que la Escuela de Física desarrollará con motivo de la celebración del Año Mundial de la Física  (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
9. Informe sobre grado de avance del Plan Estratégico  Quinquenal 2006-2011 (A cargo de la Presidencia)  Invitados:  Ing. Max Buck R.
ASUNTOS DE FONDO
10. Continuación del Análisis de los Resultados entregados por la Comisión Especial sobre la propuesta de los Lineamientos para la vinculación entre:  El Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, presentada por el Consejo de Rectoría (A cargo de la Comisión Especial)
11. Evaluación al Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)  Invitados:  MSc. Tatiana Fernández, Ing. Max Buck  y Consejo de Rectoría
12. Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de Soda, Centro Académico San José (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Modificación Externa No. 01-2005 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) Invitado:  MBA. Rafael Hidalgo
14. Costos de Derechos de Estudio de Licenciatura y Maestría (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)  Invitado:  Dr. Luis Gerardo Meza
ASUNTOS VARIOS
15. Asuntos varios
16. Definición puntos de agenda para la próxima sesión



CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No.  2406
Acta No. 2406
Se somete a votación el Acta No. 2406 y se obtiene el siguiente resultado: 5 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.    Asimismo se hace constar en actas el voto en contra del señor Adolfo Chaves, por haber estado ausente en esa sesión. 
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia
NOTA:  Se presenta a la sesión la señorita Rosa Angélica Aguilar a las 8:10 a.m. 
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. Nota con fecha 04 de marzo del 2005, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la señora Carmen Madriz Quirós, Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, en  nombre del Consejo Institucional, de la Secretaría y del suyo propio, expresa a ella  y a su familia los sentimientos de condolencia y solidaridad por la partida de su querido padre, el señor Carlos Madriz.  (SCI-208-02-05).
Se toma nota.  
2. AUDI-047-2005 Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente Consejo Institucional, en el cual se adjunta el informe AUDI/AS-009-2004 “Observaciones a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004”,  en atención a solicitud planteada mediante nota SCI-0091-2005, del 28 de febrero del año en curso.  (SCI-202-03-05).
Se toma nota. Se traslada al Punto de Agenda correspondiente.
3. AUDI/SR-006-2005  Memorando con fecha 02 de marzo del 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector,  en el cual se da seguimiento a la atención del acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No 2394, Artículo 11, del 25 de noviembre del 2004, “Modificación Interna No 04-2004” donde en el inciso c.,  se acordó solicitar a la Rectoría instalar un órgano director para que evalúe los hechos expuestos en los puntos 3.2.1 y 3.2.2 contenidos en el informe AUDI/051-2004 (sic), además el 21 de diciembre del 2004 se recibió copia de la Resolución de Rectoría 1. donde se nombra el Órgano (sic) Director del caso contenido en el punto 3.2.1 y 2. el nombramiento de del Órgano Director (sic)  del caso contenido en el punto 3.2.2 por lo tanto se solicita que en un plazo de diez días hábiles, se informe a la Auditoría Interna sobre lo resuelto por la Administración.  (SCI-190-03-05)
Se toma nota.   
4. SCI-106-2005  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional, en el cual se transcribe un vario en el cual comenta que en el PAO-2004 del Consejo Nacional de Rectores, Programa 02-SINAES, se consigna  la actividad “generar y distribuir información permanente sobre las actividades llevadas a cabo por el SINAES, para hacerla llegar de manera sistemática a los medios de comunicación colectiva, por lo que es pertinente que la Oficina de Prensa presente una estrategia de divulgación de los eventos de impacto a nivel nacional y todo lo concerniente al quehacer académico y estudiantil,  considerando otras opciones como la radio, televisión, etc.  (SCI-213-03-05).
Se toma nota.
5. SCI-104-2005  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por la Licda, Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo de Rectoría,  en el cual transcribe vario, presentado por la señorita Rosa Angélica Aguilar en el que le solicita  que presente en Informe de Avance del Proyecto Mermas, solicitado por ella en la Sesión No 2405, del 24 de febrero de 2005,  al señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, el cual no ha sido entregado.  (SCI-212-03-05).
Se toma nota.
6. SCI-103-2005  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional,  en el cual le transcribe un vario presentado por el  Ing. Guido Hernández, en el que  informa que en Sesión No 2406 del Consejo Institucional, celebrada el 03 de marzo del 2005, el señor Hernández menciona que en reunión reciente con el Embajador de Rusia, éste le manifestó que aproximadamente hace dos años se está tramitando en CONARE el protocolo de reconocimiento de títulos entre Rusia y Costa Rica, por lo que ha tratado por todos los medios de comunicarse con esta Institución para obtener información al respecto, y le ha sido imposible.  Solicita al señor Rector interponer sus buenos oficios para lograr tener acceso a esta información. (SCI-211-03-05)
Se toma nota.
7. SCI-102-2005  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo  de Rectoría en el cual le transcribe un vario presentado por el señor Guido Hernández en Sesión No 2406 del Consejo Institucional, celebrada el 03 de marzo de 2005, en que informa que el año 2005 ha sido designado por la ONU como el día de la Física, por lo que, solicita al Consejo de Rectoría se planteen iniciativas que faciliten un mejoramiento de la enseñanza de la física en las escuelas públicas, por medio de las diferentes Escuelas del ITCR con la finalidad de coadyuvar con el Ministerio de Educación Pública para la implementación de laboratorios y capacitación de los educadores en el área de la física y las ciencias en general.  (SCI-210-03-05).
Se toma nota.  
8. SCI-105-2005  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional, en el cual le transcribe un vario presentado por el señor Guido Hernández,  en Sesión No 2406 del Consejo Institucional, celebrada el 03 de marzo de 2005, quien comenta que algunos compañeros le han consultado acerca de la administración del TEC Virtual, tales como. ¿quiénes forman el equipo que da soporte técnico y metodológico a los usuarios?, ¿porqué no se está usando una versión más actualizada del software?, ¿qué planes de desarrollo existen para mediano y largo plazo, sobre esta herramienta?.  Por lo anterior, solicita  al señor MSc. Eugenio Trejos, Rector, informar al respecto en una  próxima reunión del Consejo Institucional.  (SCI-209-03-05).
Se toma nota.
9. AUDI-039-2005  Memorando con fecha 28 de febrero de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional,  en el cual notifica presupuesto de la Auditoría Interna 2005, solicitud de recursos para mobiliario de oficina y capacitación del personal, en resumen los recursos que se solicita incorporar en presupuesto extraordinario para mobiliario de oficina son ¢1.700.000.00, cursos y seminarios en el país ¢1.260.000.00, las cuales se requieren como necesidades mínimas que faciliten el cumplimiento y buen desempeño de las funciones de fiscalización y asesoría, que la ley le ha dictado a las Auditorías  Internas.(SCI-180-03-05)
Se toma nota.
10. AUDI/SR-002-2005  Memorando con fecha 01 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, enviado al MSc. Eugenio Trejos Benavides, MSc. Eugenio Trejos,  en el cual se solicita dar seguimiento AUDI-A-22-2004 Posición de la Auditoría Interna en relación con el criterio del Asesoría Legal AL-449-04, sobre la aprobación de gastos de viaje al exterior.  Con fundamento en lo dispuesto en el Artículo 36 de la Ley General de Control Interno, se le solicita a la Rectoría que en un plazo de diez días hábiles, informe a esta Auditoría lo actuado al respecto.  (SCI-186-03-05).
Se toma nota 
11. CCP-04-2005  Memorando con fecha 01 de marzo del 2005, suscrito por la Licda. Karla Castro Garro, Secretaria Ejecutiva Comisión Carrera Profesional, dirigido al  M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente Consejo Institucional  en el cual se solicita interpretación del Artículo 1 del Reglamento de Carrera Profesional en relación al cuarto párrafo, en particular qué se debe entender en los últimos tres renglones...”siempre y cuando medie el mismo”.(SCI-184-03-05).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.



12. VIESA 117-05  Memorando con fecha 28 de febrero de 2005, suscrito por la MSc. Jeannette Barrantes, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, B., Presidente Consejo Institucional, en el cual se propone solicitud de modificación  al Reglamento con el fin de atender solicitudes para mantener el financiamiento y becas de estudiantes de carreras que cuentan con el grado de Licenciatura y que teniendo derecho a la salida colateral de Bachillerato, no optan por esta y de aquellas carreras con salida única de Licenciatura, se solicita presentar lo antes posible ante dicho Consejo, la modificación al artículo V, del Reglamento de becas y préstamos estudiantiles, según acuerdo del Comité de Becas y Préstamos Estudiantiles en Sesión celebrada el 28 de febrero de 2005 , se adjunta situaciones que ameritan resolución.  (SCI-182-03-05).
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración
Correspondencia remitida al Consejo Institucional:
13. AE-117-2005  Memorando con  fecha 04 de marzo  de  2005,  suscrito  por  el Lic. José Martínez V., MAE, Director Escuela de Administración de Empresas, dirigido a la señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, en  el  cual  se  solicita  incluir en  punto de agenda para el 31 de marzo del año en curso el Informe de autoevaluación  para someter al Consejo Institucional  con miras a la acreditación de la Carrera de Administración de Empresas,  ya que este documento debe ser presentado al SINAES con fecha límite el 12 de abril del presente año  . (SCI-205-03-05
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
14. CCP-05-2005  Memorando con fecha 02 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Manuel Murillo T., Presidente Comisión de Carrera Profesional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual le adjunta las observaciones, sugerencias y aclaraciones a “Inclusión de un Capítulo XIII al Reglamento de Carrera Profesional”. Sesión Ordinaria No 24-04, artículo 8 del 17 de febrero del 2005 para hacer los cambios necesarios antes de su publicación en la Gaceta del Instituto Tecnológico de Costa Rica (SCI-199-03-05).
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos
15. RECTORIA 070-2005  Nota con fecha 03 de marzo de 2005, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido al Lic. Javier Masís Figueroa, Gerente de Área, Servicios de Educación, Culturales y Deportivos Contraloría General de la República S.O., en el cual se hace solicitud de autorización para trámite de Modificación Interna para atender la sentencia dada por el Poder Judicial, en la cual impone a la Institución, el pago de una obligación a favor del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), producto del aporte patronal.  (SCI-214-03-05).
Se toma nota.


16. DAR-090-2005    Memorando con fecha 25 de febrero de 2005, suscrito por el Lic. Edgar López R., Director del Departamento de Admisión y Registro, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional,  en el cual  informa sobre el manejo y control de las llaves de las aulas, en respuesta a memorando SCI-074-2005, del 22 de febrero del 2005 dice. 1-Debido a la falta de espacio físico para impartir lecciones, se tuvo que asignar aulas administradas por diferentes escuelas en la Institución.  Tal decisión ha causado que los profesores tengan que conseguir las llaves para ingresar a las aulas. 2-Desde el inicio de lecciones 
se ha coordinado para que los profesores soliciten las llaves en las Escuelas, así se logra mantener el orden y cuidado de los equipos, 3-Hasta donde fue posible se realizaron cambios de aulas donde los profesores no estaban de acuerdo en conseguir llave, y reiteramos hasta donde fue posible, ya que los cambios solo son aceptados si se les asignan aulas de los edificios.  4-se adjunta la guía de horarios correspondiente al I-Sem-2005, con la información de las aulas asignadas a los cursos y un listado de las aulas administradas por las diferentes escuelas.  (SCI-187-03-05)
Se toma nota.
17. AUDI/SR-004-2005  Memorando con fecha 02 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MBA. Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, en el cual notifican seguimiento a la atención del acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No 2394, Artículo 11, del 25 de noviembre del 2004. “Modificación Interna No 04-2004”   (SCI-193-03-05).
Se toma nota
Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:
18. VAD-159-05.  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005,  suscrito  por  el M.B.A. José  Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, dirigido al Consejo de Rectoría Ampliado , en el cual se informa que el 29 de marzo del año en curso, el Consejo de Rectoría debe analizar, discutir y valorar las plazas a incluir, eliminar o reconvertir para el 2006, la información debe ser recopilada por el  Rector, la Vicerrectora, los Vicerrectores, el Director Sede Regional, el Director Centro Académico y Auditor Interno.  Se señala que la solicitud de creación de plazas debe elevarse por parte del Rector, ante el Consejo Institucional para su correspondiente aprobación durante los primeros días del mes de abril. (SCI-207-03-05)
Se toma nota. 
19. SC-37-2005  Memorando con fecha 04 de marzo de 2005, suscrito por el señor Carlos Ramón Alba, Coordinador de la Soda Comedor, dirigido al M.B.A Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, en el cual se informa que en vista de la Comunicación de Acuerdo, Sesión Ordinaria No. 2405, Artículo 8, del 24 de febrero del 2005 en la página 4, punto e. Se lee, “Solicitar al señor Rector inicie una investigación del paradero de los activos perdidos, con el fin de recuperarlos, y de ser necesario se sienten las responsabilidades laborales y legales del caso”, y por inquietud e iniciativa del señor M.B.A. Oscar Solano Picado, Director del Departamento de Servicios Generales e Institucionales, se realizará un inventario el día sábado 05 de marzo de 2005, en la Soda Comedor, con el fin de cotejarlo con el inventario de toma física de activos fijos Soda Comedor, realizado el día 15 de julio 2004 según nota DFC-113-2005 del 11 de febrero 2005. (SCI-206-03-05).
Se toma nota.  
20. AUDI/SR-003-2005  Memorando con fecha 02 de marzo de 2005,suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector  en el cual se da seguimiento a la atención del acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No 2367, Artículo 12, del 1 de julio del 2004 “Traslado de Modificación Interna No 08-2004, Centro Académico de San José, a la Administración para que atienda las Observaciones del AUDI-AS-016-2004”  sobre el particular el 21 de diciembre del 2004 se recibió copia de la Resolución de Rectoría, en la que 
se resuelve “Nombrar al Lic. Carlos Bonilla Avendaño para que atienda lo pertinente al caso citado por lo que se reitera dicha solicitud para que en un plazo de diez días hábiles, se informe sobre lo actuado al respecto.  (SCI-189-03-05.
Se toma nota 
21. AUDI-042-2005  Memorando con fecha 02 de febrero de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a el MBA. Rafael Hidalgo Rojas. Vicerrector de Administración,  en el cual se da al AUDI-304-2004 Revisión de normativa interna del 23 de noviembre del 2004, con respecto a las regulaciones internas en cuanto al arrendamiento de vehículos a funcionarios (pago de kilometraje), asignación de teléfonos celulares a funcionarios y la cancelación de gastos de representación, hasta la fecha no se ha recibido información al respecto,  por lo que se solicita remitirla en un plazo de cinco días hábiles.  (SCI-191-03-05)
Se toma nota.
22. AUDI/SR-005-2005  Memorando con fecha 02 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MBA. Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, en el cual se da seguimiento AUDI-AD-21-2004 Reglamento de Gastos de Viaje y Transportes para Funcionarios Públicos, debido a  que no se ha tenido respuesta hasta la fecha, se solicita en un plazo de cinco días hábiles se informe sobre las decisiones tomadas.  (SCI-192-03-05).
Se toma nota.
23. AUDI-SR-007-2005  Memorando con fecha 01 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Lic. Alejandro Masís Arce, MAE, Director del Departamento de Aprovisionamiento, en el cual informa sobre “Concesión de Local para Servicio de Fotocopiado Campus Sede Central de Cartago, se acordó además solicitar al Departamento de Aprovisionamiento, acoger las recomendaciones hechas por la Auditoría Interna, en el informe AUDI/AS-056-2004 sobre Licitación Pública No 2004, dichas recomendaciones fueron incorporadas al programa “Seguimiento del cumplimiento de recomendaciones”que lleva a cabo la Auditoría, para determinar las omisiones y comunicarlas a las instancias que corresponda, por lo que, se solicita informar en un plazo de diez días hábiles, las acciones tomadas para atenderlas.  (SCI-194-03-05).
Se toma nota.
24. AUDI/AD-009-2005  Memorando con fecha 01 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, enviado al  Ing. Max Buck Rieger, Director de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual informa sobre “Seguimiento al Informe No DFOE-EC-43/2004 sobre la aprobación parcial del presupuesto ordinario2005.  Acuerdo del Consejo Institucional, Sesión No 2398, Artículo 14, del 16 de diciembre del 2004, inciso b., en relación con la estructura del programa presupuestario Sede Regional San Carlos, debe señalarse que la nota remitida a la Contraloría General de la República, VAD-024-2005, del 20 de enero del 2005, suscrita por el MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, no sustituye lo requerido en el acuerdo precitado, máxime que de dicho documento  no se  remitió  copia al  Consejo Institucional, sobre el particular se mantiene la advertencia formulada a la Rectoría, por cuanto a la fecha la administración no ha presentado el planteamiento solicitado por el Consejo Institucional .en el acuerdo citado.  (SCI-185-03-05).
Se toma nota.
25. SCI-091-2005  Memorando con fecha 28 de febrero de 2005, suscrito por el Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Sesión, Auditor, Auditoría Interna, en el cual se solicita informe de la “Evaluación del PAO al 31 de diciembre del 2004” en virtud que la Comisión dispuso elevar la propuesta y dejarla presentada en el capitulo de Propuestas de Comisiones, en la Sesión del jueves 03 de marzo de 2005; se solicita remitir el respectivo informe a más tardar el día viernes 04 de marzo de 2005.  (SCI-181-03-05).
Se toma nota.
26. TS-002-05  Memorando con fecha 24 de febrero de 2005, suscrito por el Ing. Lic. Marvin Castillo Ugalde, Presidente Tribunal de Sanciones, dirigido al Lic. Carlos Bonilla Avendaño, Director Oficina de Asesoría Legal, en el cual informa que en oficio SCI-492-2004 del 23 de julio de 2004, en el Consejo Institucional en la Sesión No 2369, Artículo 3, inciso 5 del 22 de julio del 2004, solicitó a su Oficina pronunciarse sobre la causa disciplinaria contra Andrés Montenegro Quiros, carné 9819193, estudiante de la carrera de Ingeniería en Producción Industrial. A la fecha los miembros del Tribunal de Sanciones desconocen el pronunciamiento de su Oficina, por lo que se solicita referirse al mismo, a fin de poder continuar con el proceso disciplinario  (SCI-179-03-05).
Se toma nota.



Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones “con copia” al Consejo Institucional:
27. VAD-153-05 Memorando con fecha 03 de marzo de 2005, suscrito por  el M.B.A. José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, dirigido al lng. Rafael Gutiérrez B., Coordinador Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en el cual adjunta Modificación Externa No 01-2005, con el fin de que sea analizada por la Comisión de Planificación y Administración y posteriormente aprobada por el Consejo Institucional.  La misma deberá ser enviada a la Contraloría General de la República a la mayor brevedad. (SCI-200-03-05).
Se toma nota.  Se traslada como  punto de agenda.
28. AUDI-043-2005  Memorando con fecha 02 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual se remite el memorando AUDI/AS-008-2005, “Informe sobre propuesta de reforma a la Normativa sobre licencias con goce y sin goce de salario, según memorando OPI-153-2004, del 15 de noviembre del 2004.  (SCI-195-03-05).
Se toma nota.
29. FUNDATEC-158-2005  Nota con fecha 28 de febrero de 2005, suscrita por el Lic. Geiner Mora Miranda, MAE, Director Ejecutivo, a.i, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos, Presidente Consejo Institucional,  en el cual adjunta copia del acta de la Junta Administrativa 02-2005 en acatamiento al punto d, del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión 2265.  (SCI-188-03-05).
Se toma nota.
30. AP-110-2005  Memorando con fecha 28 de febrero de 2005, suscrito por el Lic. Alejandro Masís A., M.A.E., Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez Brenes., Coordinador Comisión de Planificación y Administración,  en el cual se informa que el concurso para contratar la Auditoría para la revisión del periodo 2004, según solicitud de bienes # 108919 a realizarse este año; se está procediendo solo con la Auditoría Financiera. (SCI-183-03-05).
Se toma nota
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
SESIÓN No. 2408
31. AUDI-052-2005  Memorando con fecha 09 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a el Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador Comisión de Planificación y Administración Consejo Institucional, en el cual se adjunta el informe AUDI/AS-010-2005 “Observaciones a la Modificación Externa No 01 al Presupuesto Ordinario 2005”, en atención a solicitud planteada mediante nota SCI-108-2005, del 7 de marzo del año en curso.  (SCI-223-03-05).
Se toma nota


32. AUDI-AD-012-2005  Memorando con fecha 09 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, dirigido a el MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional,  en el cual hace referencia a Acuerdo tomado en la Sesión 2404, artículo 9, del 17 de febrero del 2005, del 14 de febrero del 2005.  Autorización de pago ampliación de jornada a los y las funcionarios de sector de Apoyo a la Academia. ( SCI-226-03-05).
Se toma nota
33. PAO-OPI-022-2005  Memorando con fecha 09 de marzo de 2005, suscrito por el Ing. Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, Enrique Buck Rieger, Director Oficina de Planificación  Institucional, dirigido a el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente Consejo Institucional, en el cual se hace Pronunciamiento Modificación Externa 1-2005,donde la aplicación de los recursos provenientes de esta modificación  son producto de la restitución de recursos registrados en la Partida de Asignaciones  Globales a las  partidas de:  Servicios Personales, Materiales y Suministros y Transferencias Corrientes, cabe señalar también que se refuerza el presupuesto asignado al cumplimiento del Objetivo Específico: 1,2 y Meta: 1.2.2 planteada en el PAO.  (SCI-228-03-05).
Se toma nota.
34. AUDI-053-2005  Memorando con fecha del 09 de marzo de 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a el Ing. Rafael Gutiérrez Brenes, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, en el cual de se adjunta memorando AUDI/AS-012-2005, del 9 de marzo del año en curso, que contiene el “Informe sobre Licitación Pública No 005-2004 Concesión de local para Servicio de Soda Centro Académico de San José”  (SCI-229-03-05).
Se toma nota.
35. VAD-172-05  Memorando con fecha 10 de marzo de 2005, suscrito por el M.B.A José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, dirigido a el Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, Consejo de Administración, en el cual se adjuntan las páginas que deben ser sustituidas como  observaciones de la Modificación Externa No 01-2005, según nota DFC-256-2005 las cuales son: Contenido, Presentación, Página 9, Justificación de variaciones, Anexo No 5, Nuevo anexo con el oficio de Justificación, disposiciones y acciones tomadas por Rectoría respecto a la improbación  parcial del Presupuesto Ordinario 2005 (V.AD 024-2005) enviado a la Contraloría General de la República . (SCI-230-03-05).
Se toma nota.
El señor Eugenio Trejos informa que el Presidente de la Junta Administrativa de la Fundatec,  presentó la renuncia y la candidata que se está presentando para que asuma la presidencia,  es la señora Sonia Barboza. 
La señora Trilce Altamirano señala respecto al punto No. 26, que es preocupante que se vengan los plazos y que no se dé la información, o que no se responda oportunamente.  Considera que el Tribunal de Sanciones es un órgano muy importante a nivel institucional, por lo que se le debe dar la información y la respuesta oportuna, porque si no se estaría descalificando la existencia de un órgano como ese.  Solicita a la Presidencia que interponga sus buenos oficios para que la Asesoría Legal responda lo más pronto posible esa solicitud.  Seguidamente comenta que en los últimos días ha visto que todos los oficios, de la Auditoría Interna tienen un plazo para que se respondan y otros que dan seguimiento a acuerdos de este Consejo Institucional o a asuntos que están en trámite en la Administración, lo cual le parece bueno, ya que a veces se toman acuerdos, se delegan decisiones o se pierde la pista del asunto, por lo que solicita al señor Isidro Álvarez explique por qué se está dando esa situación.
El señor Isidro Álvarez aclara que en la Ley General de Control Interno pide que se tenga un programa de seguimiento del cumplimiento de recomendaciones, porque si no la efectividad de la labor de la Auditoría Interna se perdería, por lo que en ese sentido la Auditoría hizo un programa de seguimiento automatizado que fue presentado el año pasado al Consejo de Rectoría, para que se analizara  el funcionamiento y operación, señala que esa misma exposición se la hicieron a un grupo de secretarias consideradas de oficinas estratégicas, para que colaboran con las jefaturas para el trámite de la correspondencia  y actualización de los temas en trámite.   Aclara que los plazos se están aplicando debido a que las respuestas se están prolongando mucho.  
Al respecto, el señor Eugenio Trejos comenta que es excelente que la Administración de seguimiento al cumplimiento de control de acuerdos y es precisamente por ese seguimiento que la Asesoría Legal y la Rectoría están desbordados últimamente, debido a todo este  asunto de trámites administrativos ante la Contraloría General de la República, la Auditoría Interna y ante acuerdos del Consejo Institucional.  Añade que precisamente esta es una de las razones por las que en la modificación externa del presupuesto,  se está solicitando una plaza que no se incorporó dentro del ordinario y es la del asistente del Rector.  Comenta que el  perfil que le va a dar a este profesional, se orientará a la formación legal, ya que todo tiene una composición muy alta en términos legales y presupuestarios.  
En este aspecto, el señor Rafael Gutiérrez llama la atención al Presidente del Consejo, señala que el año pasado las plazas temporales se convirtieron en permanentes, además se crearon otras adicionales, y  es importante  tener en cuenta la sostenibilidad financiera de las mismas,  no solo para este año sino también para el futuro. 
Resalta además,  respecto al punto No. 24 de la correspondencia relacionado con la estructura del Programa de la Sede Regional San Carlos,  ya que dentro de la perspectiva de la Contraloría General de la República, esto no ha sido subsanado, por lo que sugiere que se centren en este aspecto a fin de subsanar esta observación.  
El señor Eugenio Trejos aclara al respecto que se ha estado analizando la posibilidad de crear un programa académico y dentro de este tres subprogramas donde se pueda repartir la Sede Regional San Carlos, ya que se presentan problemas muy serios, por lo que se quiere estudiar  si es viable para este año cambiar la estructura presupuestaria en ese sentido, y tener solo el programa académico con subprogramas, solo que esto presenta gran  dificultad en el término de la formulación de presupuesto, pero esa es una de las maneras más viables para tener mayor control y hacer un uso más racional de los recursos y atender necesidades que se tienen en los departamentos.  
Seguidamente informa que tienen dos problemas serios en este momento con la Fundatec, uno es que por error de la Pagaduría Nacional se depositaron las remesas del FEES del Tecnológico  otra vez a la Fundación, por la experiencia de la vez pasada se va a devolver a la Pagaduría, pero esa devolución tiene un costo multimillonario;  y el segundo es que no han depositado hasta la fecha el FDI correspondiente a junio del 2004, pero se están haciendo las gestiones pertinentes para que a la mayor brevedad se realice dicho depósito.  
Respecto a lo dicho por el señor Eugenio Trejos, acerca del depósito del FDI,  el señor Guido Hernández comenta que es preocupante porque esto afecta a la Institución, y que se puede estar depositando esos dineros a otras entidades que a lo mejor podrían no devolverlo, por lo que,  considera que amerita una nota más fuerte para ver si toman algún tipo de medidas. 
La señora Trilce Altamirano comenta que no solo se debe enviar nota, sino que sea con copia al superior donde se haga mención al daño que se le está haciendo a la Institución. 
El señor Rafael Gutiérrez respecto al punto No. 30 referente a las auditorías externas, que por acuerdo del Consejo Institucional había variado en su oportunidad que la auditoría financiera se hicieran todos los años y que la operativa se hiciera cada dos años, por lo que este año corresponde la operativa.  Indica que le preocupa la razón de que no se esté considerando la Auditoría Operativa, ya que se estaría incumpliendo el acuerdo del Consejo Institucional y la idea de las auditorías externas es para validar lo que la Auditoría Interna hace, lo cual permite hacer controles cruzados y encontrar hallazgos  con el fin de que estos hallazgos se subsanen en un período de dos años.  
Por otra parte, señala respecto al punto 16, relativo al informe recibido sobre la administración de las aulas, que el oficio  remitido no es práctico ya que no ve que se le haya dado solución al asunto, pues la idea es que los profesores no anden detrás de las llaves.  Apunta que la intención del varios no era  que remitieran un informe al Consejo,  sino más bien corregir el problema que se le presenta a los profesores a la hora de llegar a impartir las lecciones, haciéndoles llegar la información  en forma oportuna a los mismos.
En este sentido, la señora Trilce Altamirano solicita que respecto al manejo y control de las llaves de las aulas, que el Consejo de Rectoría busque una mejor alternativa para este asunto.  
El señor Eugenio Trejos señala al respecto,  que el problema se ha suscitado porque algunas Escuelas han hecho inversiones fuertes en equipo y mobiliario de aulas específicas,  por lo que mantienen la administración de las llaves.  Acota que este punto lo va a ver en el Consejo de Rectoría.
El señor Bryan Lake señala al respecto,  que no le parece esta una justificante, dada que esa es una donación al Tecnológico y tanto las aulas como el equipo son de la Institución, por lo que es el Instituto  quien debe administrar y no las escuelas. 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría 
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Guido Hernández a las 8:50 a.m. 
El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, informa sobre las actividades realizadas durante la semana del 3 al 9 de marzo del presente año, detalladas de la siguiente manera:
1. 	Reunión con el Dr. Erick Savage
El martes 1 de marzo se reunió con el Dr. Erick Savage, Profesor de la Escuela de Aeronáutica de la Universidad de Dubuque, Estados Unidos, y en dicha reunión participó el Ing. Henry Quesada, Profesor de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, con el propósito de establecer un convenio marco entre ambas universidades
2. 	Proyecto “MERMAS”
El  viernes 4 de marzo se reunió con la M.Ed. Grettel, Directora de la Escuela de Química, y las Profesoras de esa Escuela, M.Sc. Lilliana Abarca y Dra. Floria Roa, con el propósito de analizar la propuesta aprobada por el Consejo de la Escuela de Química, en relación con el Proyecto Mermas. En la reunión estuvieron presentes el Lic. Isidro Álvarez, Auditor del ITCR, el Ing. Carlos Mata, Director de Cooperación y el Lic. Carlos Bonilla, Asesor Legal del ITCR. El punto de divergencia entre la propuesta presentada por la Administración Activa y la elaborada por la Escuela de Química radica, por un lado, en el papel que se le asigna a esa Escuela como ente asesor técnico, y por otro lado, en los porcentajes de distribución de los ingresos generados por el Proyecto Mermas.
2. 	Plan estratégico de desarrollo institucional 
El viernes 4 de marzo se reunió con el Director de la Oficina de Planificación Institucional y con el M.B.A. Ronald Mora y el Lic. Gilberto Salas, funcionarios de dicha Oficina, con el propósito de brindarle seguimiento al proceso de formulación del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2006-2007. 
3. 	Proyecto “EURICE”
El  lunes 7 de marzo se reunió con el Dr. Andrey Girenko, Oficial de Proyectos de la Oficina de Proyectos de Investigación Europea (EURICE), y con el Dr. Frank Heemskerk, de la Administración de Servicios de Investigación e Innovación (RIMS), con el propósito de analizar los requerimientos para facilitar un trabajo más activo del ITCR en la Red Europea-Latinoamericana de Investigación e Innovación. En la reunión estuvieron presentes el Dr. Juan Fernando Álvarez, Vicerrector de Investigación y el Ing. Carlos Mata, Director de Cooperación.
4. 	Sesión No. 07 del Consejo Nacional de Rectores  
El martes 8 de marzo participó en la Sesión No.7-05 del CONARE, en la cual se trataron los siguientes temas:
4.1. Aprobación de las Actas de las Sesiones Nos. 02, 03 y 04–2005
Se conocieron y aprobaron las Actas de las Sesiones del CONARE Nos. 02, 03 y 04–2005. Adjunto copia de las mismas.
4.2. Asuntos sobre financiamiento y presupuesto
El M.Sc. José Andrés Masís, Director de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES), informó que aún no se ha recibido respuesta al Oficio CNR-83-05, con fecha 15 de febrero de 2005, que le remitió al Lic. Manuel Antonio Bolaños, Ministro de Educación Pública y Presidente de la Comisión de Enlace, solicitándole realice las gestiones pertinentes para que se incorpore en el próximo Presupuesto Extraordinario de la República. un reajuste del Fondo Especial de la Educación Superior (FEES), correspondiente al período 1999-2005, por un monto de 4,663,079 colones.
Por otra parte indica que se recibió nota con fecha 28 de febrero de 2005 (Oficio No. 2304) de la Licda. Carlota Palencia Bolaños, Fiscalizadora de la Gerencia de la  División de Desarrollo Institucional de la Contraloría General de la República, en la que hace aclaraciones al SINAES sobre nombramiento de su propio auditor interno.
4.3. Correspondencia
a) La Directora de la División de Planeamiento y Desarrollo Educativo del MEP, Licda. Carmen Campos Ramírez transcribe el listado de temas que estima requieren estudios de investigación entre los estudiantes de las carreras de educación.
b) Solicitud de la Escuela de Estadística de la UCR, para que se incluya en la encuesta del INEC, una pregunta que complemente el tema de la escolaridad.
c) El Foro de Desarrollo Local y Participación Ciudadana invita a la entrega formal a los señores diputados de varias propuestas.
4.4. Decretos, leyes y proyectos de ley
a) El Lic. Gastón Baudrit informa que el próximo viernes 11 de marzo se realizará en el Centro de Extensión y Transferencia Tecnológica (CETT) del ITCR en Zapote, un taller con los Directores de las Oficinas de Asesoría Legal de las cuatro universidades estatales para analizar los criterios que a la fecha han emitido dichas Oficinas sobre la “Ley contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública”, a efecto de tratar de uniformar criterios legales. Asimismo, hizo entrega de un cuadro de las Acciones de inconstitucionalidad presentadas contra dicha Ley (adjunto copia de dicho cuadro)
b) Acuerdo del Consejo Académico de la UNA sobre la Ley contra la corrupción y el enriquecimiento ilícito. En ese sentido, se acordó remitirle a ese Consejo una nota informándole las acciones que el CONARE ha venido realizando al respecto.
c) La Universidad de Costa Rica remite copia del proyecto de ley “Adición de un artículo 9bis a la Ley de Fundaciones No.5334, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.93 del 04 de octubre de 2004”.
d) La Comisión con Potestad Legislativa Plena Segunda solicita criterio sobe el proyecto “Ley para la inspección y regulación de los centros docentes privados”, expediente No.15646.


e) El Lic. Guido Barrientos, Investigador el Programa Estado de la Nación, envía un Informe sobre el Taller de Validación Externa de la Ley General de Salud.
f) Se hace entrega de una copia del “Proyecto de Ley de Despolitización de Juntas Directivas y Derogatoria de las Presidencias Ejecutivas”.
4.5. Planes y programas de estudio
a) Documento de OPES “Propuesta de apertura de la Licenciatura en Educación General Básica I y II ciclos: necesidades educativas especiales en la Universidad Estatal a Distancia”.
b) Copia de la nota enviada al M.Sc. Sergio Calvo, Director Ejecutivo del CONESUP, sobre la Propuesta de la Universidad Católica de Costa Rica Anselmo Llorente y Lafuente para modificar el plan de estudios del Bachillerato en Filosofía y Humanidades.
4.6. Solicitudes de audiencia
a) La Dirección del Centro Costarricense de Producción Cinematográfica solicita audiencia para informar del problema académico y laboral que enfrente el grupo de cineastas nacionales graduados en el exterior.
b) La Defensoría de los Habitantes insta a que las Universidades del CONARE se unan a la Red Interinstitucional de Transparencia, además solicita audiencia para tratar el tema.
5. 	III Congreso Institucional 
El miércoles 9 de marzo participó en el tercer plenario de la segunda etapa del III Congreso Institucional en el que se concluyó con la exposición de las ponencias presentadas para esta segunda etapa. En dicha Sesión también se presentó el Informe de Seguimiento de Graduados “La situación laboral y otras características de los graduados del 2001 de las Universidades Estatales”, el documento fue elaborado y presentado por la MBA. Rosario González Santamaría de la Oficina de Planificación de la Educación Superior.
6. 	Consejo de escuela de administración agropecuaria
El miércoles 9 de marzo participó en la Sesión del Consejo de Escuela de Administración Agropecuaria con el propósito de conocer los planes, programas y proyectos académicos que esa Escuela pretende impulsar. Esta es la primera de las sesiones a las que acudiré con Escuelas del bloque agropecuario y forestal para tratar de apoyarles más de cerca en su quehacer académico.
Seguidamente el señor Eugenio Trejos hace entrega del documento denominado "Ayuda Memoria" correspondiente a la Sesión No. 007-2005 del 01 de marzo del 2005, para lo cual presenta una síntesis de los asuntos tratados en dicha reunión. 
1. Informes del Rector
1.1. Se conoció en CONARE el documento OPES-09/2004, sobre “La situación laboral y otras características de los graduados del 2001 de las Universidades Estatales”
1.2. Información acerca de la Reunión de trabajo del Consejo Institucional con el Consejo de Rectoría el próximo 1 de marzo del 2005 a las 7:30 a.m.
2. Informes de los Vicerrectores y Oficinas Asesoras a la Rectoría.
2.1. Vicerrectoría de Administración: entrega del oficio VAD-138-05, sobre las ofertas para la adquisición de un préstamo en los bancos públicos.
3. Estudio Creación de Plaza de Asistente del Rector.
4. Definición de Objetivos Específicos PAO.
El señor Rafael Gutiérrez en relación con la creación de una plaza para  asistente del Rector y los asesores, manifiesta no estar de acuerdo, porque dentro de la funcionalidad Institucional y por Estatuto Orgánico,  ya están establecidas las oficinas asesoras y asistenciales del Rector, por lo que, considera que se puede aprovechar para que más que un asesor directo para el Rector, a futuro este se pueda convertir en Rector adjunto, lo oportuno es que se fortalezca la Oficina de Planificación Institucional, porque esta es la oficina de enlace directo e importante y la función principal del director de la Oficina de Planificación es ser el brazo derecho del Rector.  Respecto a la Asesoría Legal, señala que su concepto es que están demás algunas plazas, dado que con la experiencia a través del tiempo y comparando la evolución en el trabajo habría que hacer un análisis a lo interno de las mismas, sobre  el por qué antes se hacía el trabajo con dos abogados y ahora no sale el trabajo con más personal.  Considera  que nota una falta de experiencia de las personas que hoy día laboran en la Asesoría Legal, lo que  ha hecho que se aumente la cantidad del personal, por lo cual considera pertinente que se haga un análisis ya que si se comienza a incrementar plazas, van a salir asistentes del asistente.  
La señora Trilce Altamirano comenta que el Rector sí necesita un asistente, pero de lo que no está segura es que deba realizar funciones que desbordan la labor de la Asesoría Legal, la Oficina de Planificación o la Oficina de Prensa.  Considera firmemente que la Oficina de Planificación Institucional, debe hacer una evaluación y una reestructuración al igual que el Departamento de Recursos Humanos, porque se han ido llenando de trabajo que no les compete, sino que han ido asumiendo funciones que no son de su competencia y han quedado desatendidas cosas que sí son de su competencia; por tanto,  se debe evaluar técnicamente y proponer las reestructuraciones pertinentes. 
El señor Eugenio Trejos señala que por los estudios se han venido realizando, no le cabe duda que el asistente del Rector es muy necesario porque las tareas administrativas que tiene son enormes.  Aprovecha para agradecer al personal de la Secretaría del Consejo Institucional, ya que en algunas ocasiones adquieren funciones, que incluso van más allá de lo que el Manual de Puestos indica.  Manifiesta que el Consejo de Rectoría también tiene sus propios acuerdos, de  los cuales su seguimiento no puede ser asumido por nadie y es por esto que  tiene problemas en su cumplimiento; además de todas las funciones externas que se deben asumir y que han tenido que recargarlas a compañeros de escuelas y de unidades asesoras de la Rectoría.  Concluye que ese tema lo traerá al Consejo para que la exposición la realice la máster Ana Rosa Ruiz, funcionaria de la OPI,  al Consejo Institucional como información para que se pueda discutir la pertinencia del reforzamiento tanto de la Rectoría como de las otras oficinas. 
Por otra parte, respecto al Proyecto Eurice, señala que en esa reunión le externó al Dr. Andrey Girenko, la necesidad de que la Unión Europea asesore al Tecnológico en dos vías: la primera en cómo realmente los proyectos de investigación para ser presentados ante la Unión Europea y la segunda en cómo conseguir fondos de financiamiento, porque dentro de los datos que suministraron,  Costa Rica es uno de los países que menos accesa a esos recursos, además,  le solicitó información sobre los trámites que se tienen que hacer para solicitar a la Unión Europea un consultor en gestión de recursos internacionales para las universidades, por lo que el Dr. Heemskerk se comprometió que a través de la Oficina de Cooperación iba a plantear la inquietud para ver si esto es posible. 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 5.		Proyecto Biblioteca Digital y asignación de recursos presupuestarios para iniciar la fase de implementación 
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta denominada: “Proyecto Biblioteca Digital y asignación de recursos presupuestarios para iniciar la fase de implementación”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta,  a fin de que sea incluida como punto de agenda de la próxima sesión; la cual dice:
El Consejo Institucional 
CONSIDERANDO QUE:
1. Existen razones de orden económico, social, ambiental y satisfacción de necesidades de los usuarios,  que justifican la existencia de la Biblioteca Digital. Entre las más importantes están: espacio físico, mantenimiento de colecciones, servicio, cobertura, accesibilidad, difusión, extensión, sostenibilidad, derechos de propiedad intelectual, entre otros.
2. El incremento de la información en formato digital unido a la enseñanza a través de la Internet, se unen para ofrecer  una moderna forma de llevar el conocimiento a los usuarios, haciendo posible un mejor aprovechamiento del tiempo y los recursos disponibles, tanto para el que recibe como para el que ofrece el servicio.
3. La biblioteca José Figueres Ferrer inicia su  servicio en formato digital con el acceso gratuito de los Trabajos Finales de Graduación (TFG) y el Informe de los Proyectos de Investigación aprobados por la VIE.   Ambos casos tienen sus inconvenientes, en el caso de los TFG, éstos corresponden a estudios y soluciones de situaciones particulares y en ocasiones exclusivas de las empresas, por lo que la generación de conocimiento es poco (investigación pura). Además hay datos de naturaleza confidencial.  
4. El volumen de  los TFG y las investigaciones, tienen consecuencia en restricciones de publicación citadas, la cantidad de documentos disponibles para publicar en una biblioteca digital se reduce considerablemente, por lo que el esfuerzo y costo de mantener una biblioteca digital sólo con esos dos tipos de trabajos autóctonos no se justifica.
5. Los libros de texto y los referenciales por su alto costo no pueden satisfacer la demanda institucional, se hace necesario ofrecer otra modalidad de acceso, con una aplicación de biblioteca digital que combine los módulos de sistema integrado de biblioteca, un servidor de contenido digital con administración de derechos digitales en convenio con las Editoriales y una funcionalidad de comercio electrónico para el préstamo del libro.
6. Se ofrecería un servicio bajo la modalidad de pagar por leer, justo en el momento de necesitar el documento o libro, sin obligarlos a ningún tipo de suscripción o afiliación para estudiantes, docentes, administrativos, egresados y posteriormente a la comunidad universitaria estatal y  privada. 
7. Existe un índice socioeconómico que indica la situación de la población estudiantil, se haría toda una segmentación de usuarios de acuerdo a su capacidad de pago, los cursos que lleve según su carrera , con el afán de los que pueden pagar, paguen o subsidien los que en realidad no lo pueden hacer.
8. La Biblioteca tradicional seguiría dando los servicios actuales y con la parte digital sería un valor agregado a nuestros usuarios cada vez más exigentes en obtener la información que necesitan, en un servicio abierto, continúo  de préstamo 24 horas al día, 7 días a la semana, 365 días al año, en el lugar que esté el usuario (trabajo, domicilio, u otro laboratorio). 
9. La utilización de las Nuevas Tecnologías de Información y comunicación  hacen accesible el conocimiento a nuestros usuarios meta abarcando disposiciones de usuarios con diferentes discapacidades.
10. El alcance de este Proyecto puede llegar inclusive a ser un modelo a nivel de la Región Centroamericana, donde los países tienen iguales problemas presupuestarios y este proyecto podría ayudar a contribuir al desarrollo del conocimiento de esta región. 
11. En los procesos de Acreditación de Carreras y desarrollo de postgrados a nivel nacional y regional, el componente  Biblioteca como elemento esencial  de una formación académica, la biblioteca digital con acceso ilimitado a los documentos solicitados por los usuarios y limitado por los derechos de propiedad intelectual o las  condiciones impuestas por  las editoriales, representa un avance significativo dentro de la educación superior y por ende en nuestra institución.
SE PROPONE:
a. Establecer la Biblioteca Digital como proyecto de interés institucional, iniciando su fase de implementación  con la adquisición de la infraestructura de equipo y software disponible comercialmente y el desarrollo del componente de préstamo electrónico, para completar un prototipo funcional, que garantice a las editoriales un convenio de participación conjunta y el respeto a los derechos de propiedad intelectual que les pertenece, considerado el insumo fundamental de la biblioteca digital. 
b. Solicitar a la Administración asignar en el próximo presupuesto extraordinario 1-2005 un monto de 20 millones de colones (¢20.000.00000) para iniciar el Proyecto “Biblioteca Digital”.
CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional 
No se presentaron propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional.




CAPÍTULO OTROS ASUNTOS
ARTÍCULO 7.		Informe sobre visita a  Instituto Tecnológico de Morelia, México 
NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Abraham Bonilla a las 9:00 a.m. 
El señor Adolfo Chaves hace una breve exposición sobre la visita que hizo el grupo de compañeros que están en el Proyecto de Monitoreo por Sensores Remotos de la Calidad de Agua, del cual forma parte el Instituto Tecnológico de Morelia, para ello hace un detalle de los siguientes aspectos a considerar:
Proyectos del Instituto de Morelia en Costa Rica
Convenio con el ICE en el área de generación eléctrica.  A este momento el Tecnológico de Costa Rica  no tienen ningún tipo de convenio con ese Instituto, lo cual es necesario y así se estaría evadiendo la Ley contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública,  si las actividades están bajo ese acuerdo para que sea de interés institucional y así no habría ningún tipo de problema con esos vínculos.
Apoyo del Proyecto
Es apoyado por la Oficina de Cooperación de la Embajada de México, pero solo la estadía (hospedaje y alimentación) y los gastos de viaje, boletos aéreos y transporte corre por cuenta del investigador.
Objetivo del Proyecto
Consiste en tratar de monitorear la calidad de los recursos hídricos, de manera remota porque uno de los problemas que se han encontrado en la Cuenca del Río San Carlos, es que el tomar muestras de agua a un sistema de cualquier tipo es muy caro, y además no refleja que es lo que está pasando realmente con el agua, por lo que la idea es integrar algunas tecnologías, de tal manera que se pueda hacer medición en tiempo real y a bajo costo.
Existen en Europa y Estados Unidos algunos sistemas desarrollados con censores remotos, por lo que la idea es tomar algunos desarrollos que existían para otros fines e integrarlos desde el punto de vista tecnológico, que sirva para el monitoreo, y es por eso que se están utilizando sensores que están en el mercado y que son relativamente baratos, los cuales tienen una interfase nueva que se fabricó por un transmisor inalámbrico, parte del trabajo es poner en contacto los sensores con una interfase que se desarrolló en el proyecto y que esta pueda ser leída por un transmisor inalámbrico de manera que envíe señales hasta una PC, que pueda estar ubicada en alguna parte donde haya un nuevo transmisor que reciba la señal. 
El trabajo en Morelia era desarrollar un poco los protocolos de comunicación y el desarrollo de antenas estándares,  que permitan elevar la información de hasta 20 kilómetros.
Problemas que se deben resolver
Comunicación: Se está resolviendo con el apoyo de un doctor del Instituto de Morelia. Las estaciones necesitan para que funcionen en el medio, de una fuente de energía independiente, por lo que un experto del Tecnológico de Morelia trabajará en el área de fotoceldas está colaborando.  Hasta el momento se tiene todo el sistema que puede hacer lecturas y se está mejorando la distancia, el problema de las fotoceldas.  Añade en cuanto a la presentación de la información al usuario en la PC, la cual debe ser cartografiada, por lo que se pusieron en contacto con el Dr. Adolfo Palma, quien es experto en el área de sensores y cartografía, de ahí que también se visitó la Universidad Autónoma de Chapingo.
Financiamiento
El ITCR financió una parte muy pequeña y México financia el traslado de expertos y de equipo, por lo que,  parte del compromiso es conseguir tanto en México como en Costa Rica  personas dispuestas a colaborar con la tecnología e implementarla. En la visita encontraron la colaboración del Dr. Carlos Martínez, reconocido experto en el desarrollo del área de la acopultura, quien va a colaborar con la compra de los equipos necesarios.
Logros 
Reunión con directores de las diferentes escuelas de Ingeniería del Instituto Tecnológico de Morelia, en el cual presentaron el equipo en funcionamiento, los cuales quedaron interesados en ligar esa tecnología a desarrollos que se están haciendo.
Convenios
Los Tecnológicos Públicos en México, funcionan bajo el sistema que tienen una sola Rectoría y el Tecnológico de Morelia lo que tiene es una dirección que pertenece al sistema y una Rectoría que está en México.  Sugiere se analice  la posibilidad de establecer un convenio con el Sistema de Institutos Tecnológicos de México, o un acuerdo amplio de colaboración de investigación para no hacer acuerdos con cada uno de los Institutos.  
Tareas por desarrollar
Celdas solares con lo que se cree que va a dar una línea de investigación que se va a desprender en fuertes alternativas de energía, puesto que las celdas solares están siendo muy utilizadas.
Preocupaciones
La energía, la forma de comunicación, ya que se pretende tener una red que funcione en todo el país vía antenas, así como un levantamiento de la información vía Internet, por lo que se deben desarrollar algunos protocolos de software para poder trabajar y ese fue el motivo de la visita a Chapingo.
Visita a Chapingo
Reunión con el señor Adolfo Palma, en la cual se hizo una exposición del proyecto y la preocupación de cómo trabajar el área de cartografía y georeferenciación y digitalización de imágenes.  En la reunión hubo mucho interés además que con Chapingo sí se tienen un convenio.  Se llevó una propuesta de apoyo basados en la estrategia de ANUBIS, quien está financiando proyectos de Centroamérica a México, con lo que se está analizando la posibilidad de que a través de ANUBIS de reunirse para trabajar el área de digitalización de imágenes, cartográfica y sensórica, lo que permite un producto mucho más acabado.
Visión del Grupo
Tener una red instalada en la Sede Regional San Carlos, que permita monitorear sistemas de agua potable, sistemas de tratamiento de agua, incluso poder ofrecer al país el paquete completo, donde exista una tecnología de bajo costo que puedan utilizar empresas y organizaciones nacionales.  El proyecto finaliza en el 2006, con lo que espera que para esa fecha se tenga algo más completo.  Es importante tener personal que apoye la búsqueda de recursos, porque es uno de los problemas más serios que se tiene para poner en contacto investigadores que están haciendo investigaciones muy similares y que si se unen se pueden ahorrar dos o tres años de investigación.
El señor Eugenio Trejos manifiesta que uno de los problemas más graves que afrontan las sociedades modernas y más aún en el mundo subdesarrollado, es el problema de manejos, monitoreos de aguas.  De hecho en Costa Rica no existe mercado del agua y eso es una tendencia mundial, porque en economía ambiental es lo que más se está desarrollando en este momento.
NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Guido Hernández a las 9:45 a.m. 
El señor Adolfo Chaves manifiesta que el país cuenta con un potencial enorme de recursos hídricos, pero el problema es que las fuentes se han deteriorado mucho y no se ha dado seguimiento ni monitoreo y lo que se hacen son trabajos muy aislados.  Considera que la inversión que se tiene que hacer no es tan alta, y se podrá mantener ciertos recursos con potencial enorme. Exterioriza que Costa Rica utiliza más o menos un 95% del agua subterránea para el consumo doméstico, pero esas aguas se han ido contaminando con nitrato que se ha asociado a la presencia del cáncer gástrico. 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
ARTÍCULO 8.		Declaratoria de interés institucional de las actividades que la Escuela de Física desarrollará durante el año 2005 con motivo de la celebración del Año Mundial de la Física
NOTA:  Se retira de la sesión la señorita Rosa Angélica Aguilar,  a las 9:50 a.m. 
La señora Trilce Altamirano, presenta la propuesta denominada: “Declaratoria de interés institucional de las actividades que la Escuela de Física desarrollará durante el año 2005 con motivo de la celebración del Año Mundial de la Física”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta. Asimismo, informa ampliamente sobre el trámite y las razones que tuvo la Comisión para avalar la propuesta.
No habiendo manifestaciones en contra de la misma, el señor Eugenio Trejos, somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
NOTA:  Se reincorpora a la sesión la señorita Rosa Angélica Aguilar,  a las 9:55 a.m. 
Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Asamblea General de las Naciones Unidas, el 10 de junio del 2004, declaró el año 2005 como el Año Mundial de la Física.
2. El Consejo de Docencia en la Sesión 02-2005, celebrada el 2 de febrero del 2005, acordó solicitar al Consejo Institucional declarar de interés institucional las actividades que desarrollará la Escuela de Física con motivo del Año Mundial de la Física. 
3. Las actividades  programadas permitirán promover la actividad académica de la  Escuela de Física y de la Institución en el ámbito de la física, e incidirán positivamente en  la percepción pública que se tiene sobre la importancia de la física en las actividades cotidianas. 
4. La enseñanza de la física proporciona a los hombres y mujeres, los instrumentos  que permiten crear la infraestructura científica básica para el desarrollo de las sociedades modernas. 
5. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles  en la reunión celebrada el 07 de marzo del 2005, conoció y avaló la propuesta presentada por el Consejo de Docencia, para declarar de interés institucional las actividades que realizará la Escuela de Física,  con motivo de  la celebración del Año Mundial de la Física. 
ACUERDA: 
a. Declarar de interés institucional las actividades que realizará la Escuela de Física del Instituto Tecnológico de Costa Rica durante el año 2005, con motivo de la celebración del Año Mundial de Física.  
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
ARTÍCULO 9.		Informe sobre grado de avance del Plan Estratégico Quinquenal 2005-2011
Invitado:  Ing. Max Buck R., Director de la Oficina de Planificación Institucional 
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida al señor Max Buck, y señala que el propósito de la invitación es  presentar el grado de avance del Plan Quinquenal.
El señor Max Buck señala que la idea de la presentación es mostrar los avances que se han tenido en algunos aspectos, manifiesta que lo más complicado es poner a las personas de acuerdo, pus esta Institución  lleva muchos años con una planificación informal. Inicia su exposición indicando que el plan estratégico se define como una identificación sistemática de oportunidades y amenazas que surgen en el futuro, lo que combinado con otros datos proporciona la base para tomar mejores decisiones en el presente y explotar las oportunidades y minimizar las amenazas y una de las razones es tener el máximo control posible sobre el propio destino en un mundo cambiante y complejo; desarrollar un marco de referencia para facilitar la toma de decisiones, mejorar la integración, coordinación y cooperación del esfuerzo colectivo, clarificar la situación actual de la Institución y determinar las oportunidades de riesgo.  Señala que no se pueden tomar decisiones que hay que tomar dentro de tres o cuatro años, además,  no se elimina el riesgo, sino que se minimiza.  Externa que lo que se ha hecho hasta ahora es reunirse con el Consejo de Rectoría, tienen un análisis FODA y algunos proyectos que han estado discutiendo, pero que se tienen que clarificar.  Básicamente la labor consiste en centrarse en proyectos y no tanto en cosas nebulosas.  En cuanto a los proyectos de cobertura institucional se va a encargar él, como son los valores en cultura institucional en desarrollo del recurso humano, en equipamiento y renovación de equipo e infraestructura detallados de la siguiente manera: 

Proyectos de Investigación y Extensión
La VIE de acuerdo al FODA se visualiza en el fortalecimiento de la investigación y la extensión; además tiene que desarrollar que va a planificar, como son el estudio de sistemas de postgrado, estrategias para captación de alternativas del FOSDE y fortalecimiento de la vinculación, la encargada será la señora Xinia Alfaro.
Proyectos de Docencia
El señor Ronald Mora se va a encargar es estos, para lo cual se está hablando de desarrollo de recurso humano, movilidad internacional de profesores y apoyo tecnológico a la actividad docente.
Proyectos de Vida Estudiantil
Se verá el fortalecimiento de la equidad, a la permanencia y de la inserción laboral.
Proyectos Administrativos
Se verá la simplificación administrativa, automatización de procesos integrados con ventanilla única, simplificación de reglamentos, reducción del tiempo de respuesta, atención a la Ley de Control Interno, administración del riesgo, visualizar en una contraloría de servicios, centro de información centralizada al público y programa de inducción, capacitación y prestación de servicios.
Señala que ya se ha hecho bastante pero hace falta integrar otros proyectos, por lo que el próximo miércoles 16 de marzo al Oficina de Planificación Institucional se abocará a una revisión de una serie de documentos para revisar el FODA y los proyectos para ponerse de acuerdo, por lo que,  se van a tener unas presentaciones cortas a lo que se referidas al Plan CINDE, al Plan Cartago y el III Congreso;  el resultado va a ser un documento de líneas estratégicas que se va a considerar un borrador, donde se van a detallar los asuntos de interés estratégico, las áreas de impacto a futuro, las prioridades institucionales y se va a integrar y articular visiones, luego se va a tener una sesión de trabajo con el Consejo de Rectoría donde se va a revisar, depurar y mejorar el documento para hacer una propuesta a los Consejos de Vicerrectorías, donde se va a tener la primera propuesta de visión y se va a realimentar temporal e integralmente para buscar acuerdos con la gente que realidad va a hacer el trabajo.  Paralelamente se va a hacer un trabajo de campo, donde se va a buscar información pero no pensando en que la planificación sea para la Oficina de Planificación Institucional, sino que las escuelas y los departamentos tengan claro a donde van.  Finalmente van a tener una reunión con la Comisión de Planificación y Administración y el Consejo de Rectoría para analizar los resultados, búsqueda y validación de concepto institucional y ver cómo se operacionaliza y si hay algo que presentar ante la Asamblea Institucional Representativa.  En cuanto al Código de Ética, informa que lo han estado trabajando con el señor Mario Alfaro, el cual tiene algunos principios institucionales como son la búsqueda constante de la equidad en el sentido amplio, promoción y aval a aquellas acciones orientadas al logro de la justicia social, búsqueda constante de la igualdad de oportunidades, promoción de la calidad, búsqueda permanente de la excelencia  y el éxito, compromiso con la protección del ambiente y todas sus formas de vida, etc. 
El señor Guido Hernández  comenta que es importante que en esta etapa se tenga presente la  visión y la misión del Tecnológico, tal vez no en la que está redactada en algunos documentos, sino en una nueva para que se adapte a la coyuntura a la que les está tocando vivir.  Sugiere que se debe tener presente a la visión y misión a la que se está direccionando el trabajo, además que haya una meta donde se diga que porcentaje del presupuesto 2011 está destinado a la investigación, las líneas de investigación se deben ir estimulando a los investigadores para que den prioridad a esas áreas, se debe tener una visión de cuantos estudiantes se admitirían en esos cinco años, qué esfuerzos se pueden hacer y en cuanto se puede acortar la permanencia del estudiante para concluir una carrera.   
El señor Isidro Álvarez sugiere que se distinga lo que son indicadores de gestión, de indicadores de crecimiento, porque es importante tener en el plan los indicadores con los que se miden para poder decir dentro de cinco años cuál ha sido el crecimiento y el por qué.  Considera importante que la Oficina de Planificación pueda en este momento inventariar todos los convenios de cooperación suscritos vigentes a nivel nacional e internacional, e identificar así mismo cuáles serían estratégicos por suscribir. Señala que es importante que  haya una estrategia de divulgación a lo interno para que cada Escuela tenga su propia misión y que va a aportar al plan quinquenal; además que la Oficina de Planificación debería revisar a lo interno si requiere de alguna reorganización para darle sostenibilidad al plan. 
El señor Adolfo Chaves comenta que se debe tener una visión, la cual se debe construir a partir de un marco de referencia que tiene que tomar en cuenta, tanto aspectos de carácter global como regional y nacional.  Considera que la referencia que va a influir en la acreditación como en otras tendencias como la educación continua no se tienen totalmente claras, en cuanto al contexto regional, no hay una visión de región en términos de cuáles son las relaciones que en este momento tiene la interacción de la Institución. Además,  con los convenios que se establezcan que son necesarios e importantes, se debe definir con quien y para qué y eso direcciona hacia dónde se va a apuntar a hacer los esfuerzos en el área de cooperación bidireccional, también se debe saber cuál es el marco de referencia del país, en cuanto a cómo se visualiza  Costa Rica desde el punto de vista de las tendencias en el desarrollo económico y social.  En cuanto al plan quinquenal, se debe tener gran claridad para que al final de los cinco años se diga que el Tecnológico impacta en ciertas áreas, las cuales se consideran fundamentales de acuerdo a la referencia que se debería tener.  Considera que se debe hacer un análisis de tal manera que se tenga una visión nutrida de análisis profundo, en el sentido de hacia  adonde debe llega la acción. 
El señor Abraham Bonilla comenta que la exposición de la Oficina de Planificación Institucional permite planificar y controlar con los recursos que la Institución actualmente cuenta y eso es una gran parte de lo que se debe hacer para ver de qué forma se pueden controlar los recursos.  En el punto de incremento de matrícula en los próximos cinco años, es algo que se debe analizar bien,  más que se tiene la amenaza de las universidades privadas, las cuales están siendo alimentadas por los estudiantes que el Tecnológico no recibe.  Señala que el señor Saúl Fernández indicó en la sesión anterior de este Consejo, que en planta física al menos en aulas se tienen suficientes recursos para incrementar la cantidad de estudiantes, pero sí se debe buscar algún tipo de modelo para ver cuáles son las repercusiones que generaría el incremento de matrícula con el personal que se tiene actualmente, el costo de los derechos de estudio, los servicios que se están dando, la planta física, el FEES, las becas y otros.  Indica que la idea es que el Tecnológico debe dejar de pensar que se van a recibir solo 1100 estudiantes, donde se tiene una oferta de trece mil estudiantes.  Concluye que se debe ser más práctico desde el punto de vista real de lo que se tiene y qué se puede llegar a tener en unos cinco años. 
La señora Trilce Altamirano hace un reconocimiento a la Oficina de Planificación Institucional,  porque se está recogiendo una inquietud institucional que no se ha había logrado comenzar a trabajar en ella.  Coincide con los compañeros que se han referido anteriormente en términos que se tiene que definir de mejor manera algunas cosas, además considera que debe haber una vinculación entre cada uno de los proyectos que tienen las diferentes vicerrectorías.  Apoya el hecho que se debe tener un sistema de postgrado, nuevas opciones académicas, nuevas sedes, crecimiento en infraestructura, el cual debe ir en concordancia con las prioridades académicas, en fortalecer la investigación y contar con más laboratorios; además se debe incorporar en el PAO una mayor fuerza a la enseñanza del inglés para que los estudiantes dominen al 100% ese idioma y la formación para que los egresados puedan ocupar puestos gerenciales con éxito.  Señala en cuanto al Programa de Equidad de Género, que hay que reubicarlo fuera de la Oficina de Planificación Institucional y hasta del Instituto Tecnológico de Costa Rica, porque es un valor que se debe generalizar y que se debe posesionar en toda la Institución y no en una oficina o en una persona, lo ideal es que a cinco años se tenga la meta de que ese programa desaparezca porque ya no es necesario plazo, sino que ya forme parte de la cultura y de los valores institucionales.
El señor Eugenio Trejos manifiesta en cuanto a los procesos de planificación,  que se ha estado insistiendo en que la planificación se debe ajustar a una institución de educación superior, y que es necesario hasta explicita la concepción de planificación que se tiene.  Señala que a nivel mundial lo que es la planificación centralizada fracasó, lo mismo que la antítesis de ese modelo que es el liberalismo económico salvaje, por lo que,  se indica que las tendencias llevan a una simbiosis de planificación, como un instrumento de racionalización de los recursos escasos de los que se disponen, pero con una intención de transformación de la realidad.  Señala que coincide con todo lo que han indicado en cuanto a que el Tecnológico debe tener un modelo societario claro, que potencie el desarrollo humano sostenible, que se rija por los principios de equidad, sostenibilidad, profundización de la democracia, de la justicia social y que se traduzca en un modelo de educación pública, que corresponda a ese tipo de sociedad a la que se aspira y que a su vez la Institución en fiel cumplimiento a lo que establece el artículo tercero de su Ley Orgánica que en realidad es la misión que tiene. Concluye que los órganos que tienen la responsabilidad de planificar tienen claridad de cómo encausar los procesos, y quizás este quinquenio sea el de la planificación de la educación superior. 
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Rafael Gutiérrez presenta moción de orden para que se adelante el punto de agenda denominado “Evaluación al Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004, a fin de aprovechar la presencia del Director de la Oficina de Planificación Institucional, dado que es un tema de su competencia.
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Max Buck a las 11:05 a.m., mientras se realiza la votación de la moción supra citada. 
El señor Eugenio Trejos somete a votación la moción de orden presentada por el señor Gutiérrez y se obtiene 5 votos a favor, 3 en contra.  Por lo tanto se aprueba.
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 10.		Evaluación al Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004
Invitados:  Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia, MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Dra. Ana Abdelnour E, Vicerrectora a.i. de Investigación y Extensión, MBA. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, Ing. Max Buck R., Director de la Oficina de Planificación Institucional y la MSc. Tatiana Fernández M., Coordinadora de la Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales. 
El señor Max Buck señala que la Evaluación del PAO 2004, según lo que especifican las normativas y las leyes, se debió haber entregado el 16 de febrero del presente año, por tal razón, se tuvo una reunión con la Auditoría Interna para explicar las circunstancias por las cuales prácticamente es imposible, una de ellas es que las vacaciones provocan que se entre hasta el 17 de enero a laborar y es donde el Departamento de Financiero Contable, inicia con la labor de la liquidación presupuestaria, y quince días después fue cuando llegó a la Oficina de Planificación el documento con el detalle de cada centro de costos, por lo que se tiene que empezar a sacar rubro por rubro manualmente lo que consume mucho tiempo.  Señala que se ha tenido un proceso en donde se ha recibido muy gustosamente las felicitaciones de algunos Consejos de Vicerrectorías en el sentido que se envía al personal de la OPI a facilitar el asunto, ya que se hace por entrevista y no por memorando y eso agiliza el proceso.
La señora Tatiana Fernández amplía que en la circular No.1259 de la Contraloría General de la República, se establece la presentación del documento al 16 de febrero, es del año 88, por lo cual atendiendo esa circular, la Institución lo que presentaba era nada más el porcentaje de cumplimiento de metas y no más; sin embargo, en una posterior circular de agosto del año 2000, solicita evaluar la ejecución física de las metas pero también la financiera, y es por eso que antes salía rápido la evaluación del plan porque simplemente era corroborar si la meta se hizo y en qué porcentaje; mientras que ahora se necesita la liquidación presupuestaria para corroborar qué se hizo, que no se hizo, cuánto dinero se gastó y porqué no se gastó, lo cual es un insumo para la evaluación del plan y del presupuesto.  Seguidamente la señora Fernández presenta un resumen ejecutivo de dicho plan, indicando que se establecen 242 metas, de las cuales se ejecutaron 144 metas anuales, 90 metas al I Semestre y 8 metas II Semestre, lo anterior para un 84.26% de cumplimiento institucional promedio de las metas y 92.7% de Ejecución Presupuestaria, para lo cual presenta un detalle general de cumplimiento de metas y ejecución presupuestaria promedio por programa, al 31 de diciembre del 2004, así como un detalle general presentado en grafico de dicho cumplimiento, el cual se adjunta a la carpeta de esta acta.
	Programa
	Metas
planteadas
	% metas
Logradas
	% ejecución
presupuestaria

	Administración Superior
	31
	80.3
	78.4

	Vicerrectoría de Administración
	22
	59.3
	100.5

	Centro Académico de San José
	10
	91.2
	78.2

	Vicerrectoría de Docencia
	40
	91.5
	92.8

	Vic Vida Estudiantil
	54
	81.8
	93.5

	Vic de Investigación y Extensión
	50
	88.2
	84.5

	Sede Regional San Carlos
	35
	93.8
	92.0

	TOTAL INSTITUCIONAL
	242
	84.26
	92.7


El señor Rafael Gutiérrez señala que dentro de los cuadros donde se da el cumplimiento de metas y ejecución presupuestaria del programa, es importante ver un indicador, por ejemplo el 70% de cumplimiento de la meta es el adecuado, pero hay metas que se cumplieron por debajo de ese nivel y si se hace una relación con la parte presupuestaria se debe analizar el cumplimiento versus el presupuesto, por lo que, concluye que a veces se ponen metas por ponerlas y no se cumplen y tampoco se gasta nada y a veces se ponen pero no se logra ninguna, pero si hay recurso humano que se utilizó y hay más presupuesto gastado.  Solicita a los vicerrectores que le comenten de qué les ha servido la evaluación y cómo se puede mejorar para el año próximo. 
La señora Jeannette Barrantes aclara que ese ejercicio es muy importante porque esa visión anual del PAO que tuvo por primera vez y que se pudo alcanzar fue la base para poder plantear el siguiente año con mejor fineza.  Señala que en la VIESA se reunió el Consejo de VIESA consultivo, para revisar cuáles son las metas, porqué no se cumplieron, cuál fue el problema y básicamente indica que en términos generales las metas no se cumplieron porque no se logró comprar el equipo y por eso no se logró completar la meta, como es el caso de las cerraduras de residencia y el Internet de residencias. En el transcurso de todo el año se han dado cuenta que antes de hablar de admisión se debe hablar de permanencia de estudiantes de escasos recursos.  Considera que la VIESA está en el trabajo de la conciencia de lo que ha costado plantear metas que efectivamente se vayan a cumplir.  Reconoce que la Oficina de Planificación los ha ayudado para que puedan decir que se plantee una meta que se pueda concluir y en la que se tenga el presupuesto y toda la ejecución para que la meta sea efectiva, espera que en este año el cumplimiento de metas del 2005 sea superior.
El señor Gerardo Meza señala que para el PAO 2005, se ha mejorado algo y el del 2006 va a llegar más afinado y el último ejercicio que han visto es meta y recurso.  Concluye que la idea es que se tiene que afinar que las metas tengan una mejor redacción para que sean medibles y saber cuáles son los recursos.  Comenta que el PAO 2004 mejoró bastante con respecto al del 2003 y  espera que el 2005 sea mejor y sí tiene la sensación que el 2006 va a ser un mejor PAO.
El señor Rafael Hidalgo señala que se ha presentado un problema y es que se han dejado una serie de metas a todo lo que es rutinario, por lo que cualquier meta que no se cumpla, altera totalmente el documento y son metas que se hacen con presupuesto muy bajo y eso lo altera por completo.  Señala que en el Departamento de Recursos Humanos presentó un problema en la parte de capacitación interna, ya que el año pasado hubieron tres coordinadores y eso produce un desajuste de acomodamiento y es por eso que algunos cursos son imposibles de impartir, eso afectó considerablemente la meta.  Otro aspecto que se debe considerar es que hubieron muchas actividades rutinarias en el Departamento de Recursos Humanos y el hecho que atendiera esas actividades hizo que se dejaran de hacer otras cosas y además, se tenía que tomar el presupuesto de algún lado incluyendo la parte de horas extras.  Manifiesta que todas las metas están igualmente ponderadas y no todas las metas valen lo mismo presupuestariamente, además una meta que no se cumpla altera totalmente la evaluación.
El señor Abraham Bonilla señala que le preocupa la parte de los tiempos que hay para realizar una compra, pero sin embargo, si hay experiencia en compras y hay carteles de licitación hechos que deben ser lo más expeditos posibles porque los tiempos están establecidos y no se puede llevar un año o seis meses en realizar una compra de cualquier tipo de equipo, por lo que consulta si se han tomado las medidas del caso para lo de las compras. 
El señor Rafael Hidalgo al respecto indica que se está tomando las medidas del caso y se calendarizó el tiempo y además se dijo que se tiene que acortar el tiempo, para lo cual se coordinó con el Departamento de Aprovisionamiento.  
El señor Eugenio Trejos agradece la participación de las personas invitadas en este punto de agenda, quienes se retiran de la sesión a las 11:50 a.m. 
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Adolfo Chaves a las 11:50 a.m. 
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta sobre la “Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Adolfo Chaves, a las 11:55 a.m. 
Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional con fecha 25 de febrero del 2005, mediante oficio R-059-05, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector  y Presidente del Consejo Institucional, recibió la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004.
2. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 28 de febrero del 2005, según consta en la Minuta No. 110-2005, conoció la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004 y dispuso, dejar presentada la propuesta al pleno previo al informe de la Auditoría Interna, en la Sesión No. 2406 del Consejo Institucional, a fin de que los miembros del Consejo Institucional, cuenten con suficiente tiempo para el respectivo análisis.  Del mismo modo solicita el respectivo informe a la Auditoría Interna.
3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Informe AUDI/AS-009-2005, con fecha 04 de marzo del 2005, suscrito por Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004.
ACUERDA:
a. Dar por conocida la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2004 y remitirla a la Contraloría General de la República.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
ARTÍCULO 11.		Continuación del Análisis de los resultados entregados por la Comisión Especial sobre la propuesta de los Lineamientos para la vinculación entre:  El Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, presentada por el Consejo de Rectoría
MOCIÓN No. 1
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura del Lineamiento No. 50, el cual fue discutido y analizando en la Sesión No. 2407, del 4 de marzo del presente año y quedo pendiente su aprobación, a fin de realizar algunas consultas del caso.  El lineamiento dice:
“Lineamiento No. 50
Las adquisiciones o donaciones que se realicen para el funcionamiento y apoyo de actividades o programas del ITCR, ejecutados con la coadyuvancia de la Fundación, deben ser ubicados, tan pronto como sean adquiridos, como activos de los Departamentos, Escuelas o Centros de Investigación y Extensión Consolidados correspondientes, mediante el mecanismo que existe en el ITCR, salvo cuando el convenio establezca un destino diferente.  Se exceptúan aquellos activos que se adquieran con el fin de satisfacer una demanda de una organización  social y que se requieran para la continuidad de la organización. 
Es responsabilidad del Coordinador o funcionario encargado del proyecto realizar las gestiones pertinentes para constituir la respectiva acta de donación. 
Estas adquisiciones por ser propiedad del ITCR, deben ser contabilizadas en forma independiente a las donaciones que realiza la Unidad Administrativa de la Fundación al ITCR.”
El señor Rafael Gutiérrez señala que hay dos vías que son, acoger al 100% el Oficio No.7689 de la Contraloría General de la República, y en tal caso, la Fundación no podría tener esa maniobrabilidad administrativa que a través del tiempo ha tenido y que es la agilidad para realizar las compras, porque vía interna se sabe que está todo el proceso público, y por tanto, se tendría que eliminar el artículo, la otra vía es que se dirija bajo el principio de eficiencia al hacer los trámites administrativos institucionales con lo cual a través del tiempo muchos departamentos se han beneficiado con eso.  Señala que lo que la Comisión Especial hizo fue presentar parte de lo que había establecido la Rectoría y lo que había hecho la anterior Comisión.
El señor Isidro Álvarez comenta como ejemplo que si se va a dar un curso de inglés, lo que se puede contratar es el profesor y si se necesita la publicación de un folleto para la ejecución del proyecto, se puede contratar, pero lo que no se puede contratar es el cambio de pisos cerámicos de las escuelas.  Manifiesta que se debe hacer una gran diferencia en bienes y servicios que son necesarios para ejecutar el programa que es interés del Tecnológico con la coadyuvancia de         la Fundatec.  
La señora Trilce Altamirano señala que para los cursos de inglés, se necesita comprar grabadoras, equipo audiovisual por lo que no sabe si eso entra o no en el lineamiento, porque es vital para esos cursos contar con el equipo requerido. 
El señor Bryan Lake señala la importancia de coordinar las compras para no incurrir en compras innecesarias.
La señora Trilce Altamirano señala que en la Universidad Nacional tienen un sistema instaurado, que responde de uno de los oficios de la Contraloría General de la República, el cual es que la Unidad de Aprovisionamiento, autoriza las compras, donde el funcionario es de la UNA nombrado por la UNA y rinde cuentas a la universidad, pero es pagado por la FUNDAUNA., lo que permite el control de lo que se está comprando, así como que el equipo cumpla con las especificaciones y la normativa que se señaló, sin entorpecer la rapidez con la que se necesita hacer las compras. 
El señor Eugenio Trejos señala que la señora Sonia Marta Mora, Rectora de la UNA indicó,  que esa universidad va a entregar la incorporación de los recursos de la FUNDAUNA en los presupuestos de la UNA.  Advierte de la acción para que no se tome como deslealtad ya que se va a tener una implicación en cuanto a las exigencias que la Contraloría General de la República va a hacer inmediatamente respecto a las Fundaciones de la UCR y del Tecnológico.
El señor Isidro Álvarez señala que es conveniente retomar la idea de la aprobación de los presupuestos para que las necesidades no sean determinadas discrecionalmente, sino que sean determinadas de manera participativa siendo consecuentemente con los artículos que se aprobaron para que las necesidades de bienes y servicios estén presupuestadas y así estar en la línea de la UNA, ya que el riesgo está en la discrecionalidad del uso de esos fondos. 
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Abraham Bonilla,  a las 12:05 a.m. 
El señor Rafael Gutiérrez señala que está de acuerdo con la parte legal, pero no debe perderse de vista lo importante del artículo, porque lo importante es tener  la agilidad administrativa. 
Discutido el tema ampliamente, los miembros del Consejo Institucional deciden modificar la redacción del Lineamiento No. 50, para que se lea de la siguiente manera:
Lineamiento No. 50
Las adquisiciones de bienes que se realicen para el funcionamiento y apoyo de actividades o programas del ITCR, ejecutados con la coadyuvancia de la Fundación, deben ser registrados  como activos institucionales asignados a los Departamentos, Escuelas o Centros de Investigación y Extensión Consolidados correspondientes, en el momento de su adquisición, mediante el mecanismo que existe en el ITCR, salvo cuando el convenio establezca un destino diferente.   
Es responsabilidad del Coordinador o funcionario encargado del proyecto realizar las gestiones pertinentes para constituir el respectivo registro. 
NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Abraham Bonilla, a las 12:10 a.m. 
Se somete a votación el lineamiento No. 50 y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Lineamiento No. 50 se lea, según la redacción supra citada.
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Adolfo Chaves,  a las 12:10 a.m. 
MOCIÓN No. 2
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 2, la cual incluye los lineamientos vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Lineamiento No. 51 descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 
	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	Auditorías
	
	Auditorías
	Auditorías

	Los representantes del ITCR en la Junta Administrativa de la Fundación, velarán porque se realicen auditorías financieras, al menos cada 12 meses y operativas de sistemas u otras, cuando sean pertinentes. 

La Auditoría Interna del ITCR evaluará periódicamente la gestión de la Fundación, los sistemas de información y el control interno establecido, a solicitud del Consejo Institucional, o por iniciativa propia.

La Auditoría Interna del ITCR podrá realizar pruebas selectivas de los formatos de los presupuestos de dichos proyectos.
	
	SE MODIFICA PARCIALMENTE EL LINEAMIENTO APROBADO POR EL CONSEJO INSTITUCIONAL CON UNA MODIFICACIÓN EN LA REDACCIÓN  PARA QUE SE LEA:

51. Los representantes del ITCR en la Junta Administrativa de la Fundación, velarán porque se realicen auditorías financieras internas por medio de la Fundación, al menos cada 12 meses y operativas de sistemas u otras, cuando sean pertinentes.
La Auditoría Interna del ITCR evaluará periódicamente la gestión de la Fundación, los sistemas de información y el control interno establecido, a solicitud del Consejo Institucional, o por iniciativa propia.
La Auditoría Interna del ITCR podrá realizar pruebas selectivas de los formatos de los presupuestos de dichos proyectos.
	La Auditoría Interna del ITCR no tiene competencia para evaluar la gestión de la Fundación, por ser una instancia de carácter privado.  Solo podrá evaluarse los documentos presupuestarios y las liquidaciones referidas a los fondos públicos, por lo que debe eliminarse este lineamiento y ampliarse en ese sentido el siguiente.


El señor Isidro Álvarez señala que la Auditoría Interna no tiene competencia para evaluar la gestión de la Fundación. 
La señora Trilce Altamirano aclara que el Acta Constitutiva de la Fundación dice que la Auditoría Interna puede y debe intervenir, por lo que sugiere que se transcriba lo que dice dicha acta. 
Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden modificar la redacción del Lineamiento No. 51, para que se lea de la siguiente manera:
“Lineamiento No. 51
Los representantes del ITCR en la Junta Administrativa de la Fundación, velarán porque se realicen auditorías financieras internas por medio de la Fundación, al menos cada 12 meses y operativas de sistemas u otras, cuando sean pertinentes.
La Auditoría Interna del ITCR podrá intervenir en la Fundación para cumplir con sus competencias.  
La Auditoría Interna del ITCR podrá realizar pruebas selectivas de los formatos de los presupuestos de dichos proyectos.”
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos al ser las 12:25 a.m. somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión hasta las 2:00 p.m. y se obtiene 6 votos a favor y 1 en contra.  Por lo tanto se aprueba. 
NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Adolfo Chaves,  a las 12:25 a.m. 
Se somete a votación el lineamiento No. 50 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Lineamiento No. 50 se lea, según la redacción supra citada.
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Rafael Gutiérrez  presenta moción de orden para adelantar los puntos de agenda “Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de Soda, Centro Académico San José” y “Modificación Externa No. 01-2005”, dado que algunos miembros del Consejo Institucional deben retirarse de la sesión y se  contaría con el quórum suficiente para que estos temas sean aprobados.
El señor Eugenio Trejos somete a votación moción de orden para adelantar los temas de agenda supra citados y luego continuar con el análisis de los resultados entregados por la Comisión Especial,  sobre la propuesta de los Lineamientos para la vinculación entre: El Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, presentada por el Consejo de Rectoría y se obtiene 8 votos a favor 0 en contra.  Por lo tanto se aprueba. 
ARTÍCULO 12.		Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de Soda, Centro Académico San José
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta sobre la  “Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de Soda, Centro Académico San José”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.



Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio V.AD-136-05, con fecha 23 de febrero del 2005, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador Comisión de Planificación y Administración,  en el cual se adjunta el Informe de Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de soda, Centro Académico de San José”.
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió copia del oficio AL-081-05, con fecha 24 de febrero del 2005, suscrito por el Lic. Carlos Eduardo Bonilla, Director de la Asesoría Legal, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, en el cual informa que revisado el Informe de la Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de soda, Centro Académico de San José”; y no teniendo objeciones que formular, el mismo cuenta con el dictamen afirmativo de la Asesoría Legal.
3. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 07 de marzo del 2005, según consta en la Minuta No. 111-05, analizó los documentos de la Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de soda, Centro Académico de San José”; y avaló el informe, previo al informe de la Auditoría Interna. En dicha licitación participaron la señora Rosibel Piedra Salazar, el Consorcio Lorena Arguedas Henríquez y Barry Leslie Monk y la señora Vera Granados Fonseca, de lo cual una vez concluida la evaluación y definidos los oferentes elegibles legal y administrativamente, se determinó que la oferta No. 1 de la señora Rosibel Piedra Salazar, la cual obtuvo una puntuación de 80% y es la única oferta elegible.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio AUDI-053-05, con fecha 9 de marzo del 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta Informe AUDI/AS-012-05, referente a la Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de soda, Centro Académico de San José”.  En el mismo se recomienda “Con el fin de asegurarse que el adjudicatario cumpla con sus obligaciones con la seguridad social, se siga con lo indicado al respecto, por jurisprudencia RC-581-2001 de la Contraloría General de la República, que dice:  “En todo contrato administrativo, deberá incluirse una cláusula que establezca como incumplimiento contractual, el no pago de las obligaciones con la seguridad social” y que los servicios nutricionistas queden claramente definidos en el contrato”. 
ACUERDA:
a. Adjudicar la Licitación Pública 04-2004 “Concesión de local para servicio de soda, Centro Académico de San José” a la señora Rosibel Piedra Salazar, cédula número   1-753-945, por un monto de sesenta y cinco mil colones exactos (¢65.00000), por el plazo de 1 año con posibilidad de prórroga hasta 3 años.  
b. Solicitar al Departamento de Aprovisionamiento, acatar las recomendaciones hechas por la Auditoría Interna, en el Informe AUDI/AS-012-2005 sobre la Licitación Pública No. 05-2004 “Concesión de local para servicio de soda, Centro Académico de San José”.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
ARTÍCULO 13.		Modificación Externa No. 01-2005
El señor Rafael Gutiérrez  presenta la propuesta  sobre la  “Modificación Externa No. 01-2005”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  Añade que sobre este tema  lo importante es tener claro que se está presentando dicha propuesta, porque el Presupuesto Ordinario 2005 fue improbado una parte por la Contraloría General de la República, y es la parte que establece el Departamento Financiero Contable en cuanto a áreas de otros servicios no personales y becas a funcionarios, por lo que se debe hacer un planteamiento a la Contraloría para que se apruebe.  Hace referencia al oficio de la Vicerrectoría de Administración donde presenta observaciones a la modificación y dice que se tiene que variar la redacción del documento dejando claro que se está presentando para aprobación de nuevo y no como un reintento de desarrollo. 
La señora Trilce Altamirano señala que no está claro a qué se debe la necesidad de la modificación interna, por lo que sugiere se consigne un considerando donde se diga que el presupuesto de la Institución fue improbado parcialmente y que para poder atender esas necesidades se aprueba la Modificación Externa 01-2005.
Se somete a votación la propuesta con las modificaciones externadas por los miembros del Consejo Institucional y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. Mediante el Oficio 14883, de fecha 26 de noviembre del 2004, la Contraloría General de la República improbó algunas partidas incorporadas al Presupuesto Ordinario 2005, por lo cual se requiere presentar la Modificación Externa correspondiente. 
2. El Consejo Institucional, recibió oficio VAD-153-2005, con fecha 03 de marzo del 2005, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador Comisión de Planificación y Administración, adjuntando la Modificación Externa No. 01-2005.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión del 07 de marzo del 2005, según consta en la minuta No. 111-05, avaló la Modificación Externa No. 01-2005;  asimismo, procedió a solicitar el informe respectivo a la Auditoría Interna.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio AUDI-052-2005, con fecha 09 de marzo del 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S., Auditor Interno dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite informe AUDI/AS-010-2005 “Observaciones a la Modificación Externa No. 01 del Presupuesto Ordinario 2005”, a fin que sean consideradas en dicha aprobación. 
ACUERDA:
a. Aprobar la Modificación Externa No. 01-2005, por un monto de 216.300.8 miles de colones, según documento adjunto.
b. Remitir este acuerdo a la Contraloría General de la República.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
ARTÍCULO 14.		Incremento en el costo de crédito de los Derechos de Estudio de Licenciatura y Maestría
El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta sobre la “Modificación presupuestaria interna No. 105 del Departamento de Recursos Humanos”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  Añade que la Comisión de Planificación y Administración  analizó el tema, e indica que la Comisión de Estudios de Postgrado es quien hace el estudio para establecer los costos de las maestría y el Vicerrector de Docencia fija el monto para licenciatura, lo cual está establecido en las políticas institucionales específicas en el apartado de ingresos.  Indica la importancia de que la Rectoría haga un llamado de atención al Consejo de Docencia, en el sentido de que el aval requerido sobre los acuerdos tomados por el Consejo de Estudios de Postgrado y el Vicerrector de Docencia para la determinación de los criterios de costos para los derechos de estudio de los programas de Licenciatura y Maestría, debe ser previo a la incorporación del incremento de los costos en el proyecto de Presupuesto Ordinario. 
Se somete a votación la propuesta con las modificaciones externadas por los miembros del Consejo Institucional y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2399, Artículo 13, del 20 de enero del 2005, aprobó las fechas límites para el cobro de Derechos de Estudio del año 2005.
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio V.AD-014-05, con fecha 19 de enero del 2005, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B. Presidente del Consejo Institucional,  en el cual en el cual remite informa que el precio del crédito y matrícula para la licenciatura y maestría aumentó en un 10%, según acuerdo del Consejo de Postgrado en la Sesión 02-04, en cumplimiento al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2356, artículo 11B, del 13 de mayo del 2004, que establece: “Los costos por concepto de Derechos de Estudio para la Maestría, se estimarán según los criterios establecidos por el Consejo de Estudios de Postgrado...”.
3. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión celebrada el 21 de febrero del 2005, según consta en la Minuta No. 109-05, conoció oficio VAD-014-2005, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, y acordó previo a emitir el dictamen de Comisión que se requería el aval del Consejo de Docencia, según lo prescrito en el Capítulo II “Lineamientos para la Formulación de los Ingresos, acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2356, Artículo 11B, del 13 de mayo del 2004 “Lineamientos de Formulación del Plan Anual Operativo 2005”.
“II.  	Lineamientos para la Formulación Presupuestaria de los ingresos
Los ingresos de la Institución previstos para el año 2005 se calcularán bajo los siguientes criterios:
. .8 	Los costos por concepto de Derechos de Estudio, para las Maestrías se estimarán según los criterios establecidos por el Consejo de Estudios de Postgrado y avalados por el Consejo de Docencia.  Los costos de Derechos de Estudio de los programas de Licenciatura, incluyendo aquellas con salida lateral de Bachillerato y que continúan con la Licenciatura, se estimarán según los criterios establecidos por el Vicerrector de Docencia y avalado por el Consejo de Docencia....”
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio ViDa-115-2005, con fecha 1º de marzo del 2005, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta copia del oficio ViDa-110-2005, del 28 de febrero del 2005, donde se comunica el acuerdo que el Consejo de Docencia, en la Sesión 03-2005, celebrada el 28 de febrero del 2005.  Acuerda:
Avalar el acuerdo del Consejo de Postgrado de la Sesión 02-2004, del 22 de junio del 2004, consistente en aumentar en un 10% los costos de los derechos de estudio y matrícula en los programas de Maestría y Licenciatura para el año 2005, con base en los costos del 2004.
En el caso de la Maestría en Sistemas Modernos de Manufactura de la Escuela de Producción Industrial, se incrementará en un 5%
De tal manera que los programas administrados por el ITCR, quedarán de la siguiente manera:
	
	Maestría
(colones)
	Licenciatura
(colones)

	Crédito
	23.000
	10.000

	Matrícula
	10.000
	4.000


6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio AUDI/AS-011-05, con fecha 09 de marzo del 2005, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez S. Auditor Interno, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez B., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración en el se presentan observaciones sobre los costos de derechos de estudio de licenciatura y maestría. En el mismo se considera importante que: “la Rectoría haga un llamado de atención al Consejo de Docencia, en el sentido de que el aval requerido sobre los acuerdos tomados por el Consejo de Estudio de Postgrado y el Vicerrector de Docencia, para la determinación de los criterios de costos para los derechos de estudio de los programas de Licenciatura y Maestrías, debe ser previo a la incorporación del incremento de los costos en el Proyecto de Presupuesto Ordinario. Esta observación necesariamente debe ser tomada en cuenta para la atención de la formulación presupuestaria del período 2006”.
ACUERDA:
a. Autorizar el incremento de los costos de crédito y matrícula para los programas de  Maestrías y Licenciaturas administrados por el Instituto Tecnológico de Costa Rica, de la siguiente manera: 
	
	Maestría
(colones)
	Licenciatura
(colones)

	Crédito
	23.000
	10.000

	Matrícula
	10.000
	4.000


b. Autorizar el incremento de los costos de crédito y matrícula de la Maestría en Sistemas Modernos de Manufactura de la Escuela de Producción Industrial en un 5%.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
CONTINUACIÓN ARTÍCULO 11.	Continuación del Análisis de los Resultados entregados por la Comisión Especial sobre la propuesta de los Lineamientos para la vinculación entre:  El Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, presentada por el Consejo de Rectoría
NOTA:  Se retira de la sesión el señor Bryan Lake, a la 1:05 p.m. 
MOCIÓN No. 3
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 3, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Lineamiento No. I, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 
	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	I. La Administración del ITCR contará con un plazo de seis meses, a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional los reglamentos correspondientes.  
	
	I. La Administración del ITCR contará con un plazo de seis meses, a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional los reglamentos correspondientes.  
	Se considera necesario agregar después de “reglamentos”, lo siguiente:
“mecanismos o procedimientos”


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden acoger e incluir en el Transitorio No. 1,  la recomendación externada por la Auditoría Interna, para que se lea de la siguiente manera:
Transitorio I
La Administración del ITCR contará con un plazo de seis meses, a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional los reglamentos, mecanismos o procedimientos  correspondientes.  
Se somete a votación el Transitorio No. 1 y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Transitorio No. 1 se lea, según la redacción supra citada.
MOCIÓN No. 4
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 4, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Lineamiento No. II, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 
	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	II. La Administración del ITCR y la Fundación contarán con un plazo de nueve meses a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para realizar los ajustes que se deriven de su aplicación.
	
	II. La Administración del ITCR y la Fundación contarán con un plazo de nueve meses a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para realizar los ajustes que se deriven de su aplicación.
	No se presentaron observaciones por parte de la Auditoría Interna 


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden modificar la redacción del Transitorio No. II, para que se lea de la siguiente manera:
Transitorio No. II
La Administración del ITCR y la Fundación contarán con un plazo de nueve meses a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para realizar los ajustes necesarios para su aplicación.
Se somete a votación el Transitorio No. II y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Transitorio No. II se lea, según la redacción supra citada.
MOCIÓN No. 5
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 5, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Lineamiento No. III, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 
	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	III. Los presentes Lineamientos, que no estén sujetos a la aprobación de un reglamento específico, entrarán en vigencia a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.
	
	III. Los presentes Lineamientos, que no estén sujetos a la aprobación de un reglamento específico, entrarán en vigencia a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.
	No se presentaron observaciones por parte de la Auditoría Interna 


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden no realizar modificaciones a la redacción del Transitorio No. III; por tanto somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Transitorio No. III,  se lea de la siguiente manera:
Transitorio No. III
Los presentes Lineamientos, que no estén sujetos a la aprobación de un reglamento específico, entrarán en vigencia a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.
MOCIÓN No. 6
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 6, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Transitorio No. IV, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 
	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	IV. Todos aquellos aspectos sujetos a reglamentación y hasta tanto no esté aprobada la misma, se regirán por los Lineamientos FUNDATEC aprobados en la Sesión    No. 1896, Articulo 7, del 8 de agosto de 1996, en la  Sesión No. 1899, Articulo 23,  del 29 de agosto de 1996.
	
	IV. Todos aquellos aspectos sujetos a reglamentación y hasta tanto no esté aprobada la misma, se regirán por los Lineamientos FUNDATEC aprobados en la Sesión    No. 1896, Articulo 7, del 8 de agosto de 1996, en la Sesión No. 1899, Articulo 23,  del 29 de agosto de 1996.
	No se presentaron propuestas de parte de la Auditoría Interna 


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden no realizar modificaciones a la redacción del Transitorio No. IV; por tanto, se  somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Transitorio No. IV se lea de la siguiente manera:
Transitorio No. IV
Todos aquellos aspectos sujetos a reglamentación y hasta tanto no esté aprobada la misma, se regirán por los Lineamientos FUNDATEC aprobados en la Sesión    No. 1896, Articulo 7, del 8 de agosto de 1996, en la  Sesión No. 1899, Articulo 23, del 29 de agosto de 1996.
MOCIÓN No. 7
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 7, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Transitorio No. V, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 



	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	V. En un plazo no mayor de seis meses después de aprobados estos Lineamientos, la Administración deberá elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional, un formato general de convenios en el que se especifique las responsabilidades de las partes.  
	
	V. En un plazo no mayor de seis meses después de aprobados estos Lineamientos, la Administración deberá elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional, un formato general de convenios en el que se especifique las responsabilidades de las partes.  
	No se presentaron observaciones de parte de la Auditoría Interna 


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden no realizar modificaciones a la redacción del Transitorio No. V; por tanto, se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Transitorio No. V se lea de la siguiente manera:
Transitorio No. V
En un plazo no mayor de seis meses después de aprobados estos Lineamientos, la Administración deberá elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional, un formato general de convenios en el que se especifique las responsabilidades de las partes.  
MOCIÓN No. 8
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 8, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Transitorio No. VI, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 



	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	VI. Los porcentajes establecidos en los Artículos 46 y 47 de los presentes lineamientos, serán evaluados por la Administración al cumplirse un año de su vigencia, remitiendo su informe al Consejo Institucional para lo correspondiente.
	Los porcentajes establecidos en los Artículos 40 y 41  de los presentes lineamientos, serán evaluados por la Administración al cumplirse un año de su vigencia, remitiendo su informe al Consejo Institucional para lo correspondiente
	VI. Los porcentajes establecidos en los Artículos 46 y 47 de los presentes lineamientos, serán evaluados por la Administración al cumplirse un año de su vigencia, remitiendo su informe al Consejo Institucional para lo correspondiente.
	No se presentaron observaciones por parte de la Auditoría Interna.


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden realizar modificaciones a la redacción del Transitorio No. VI, para que se lea de la siguiente manera:
Transitorio No. VI
Los porcentajes establecidos en los Artículos 44 y 46 de los presentes lineamientos, serán evaluados por la Administración al cumplirse un año de su vigencia, remitiendo el informe respectivo al Consejo Institucional para lo correspondiente.
Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el Transitorio No. VI se lea  según la redacción supra citada.
MOCIÓN No. 9
El señor Eugenio Trejos procede a la lectura de la Moción No. 9, la cual incluye los transitorios vigentes, la propuesta presentada por la Administración y la propuesta elaborada por la Comisión Especial, sobre el Transitorio No. VII, descrito en la columna No. 3 y la observación realizada por la Auditoría Interna, la cual dice: 




	LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA
	PROPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL:
POSIBLE OPCIÓN DE CONCILIACIÓN A LOS LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACIÓN ENTRE: EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA Y LA FUNDACIÓN TECNOLÓGICA DE COSTA RICA 
	COMENTARIOS AUDITORIA INTERNA

	Aprobados por el Consejo Institucional en las Sesiones No. 2312, 2317, 2322, 2324, 2329, 2330, 2335, 2339 y 2342.  Obtuvieron firmeza, conforme fueron aprobándose las actas. 
	Aprobados por el Consejo Institucional en las Sesiones No. 

	Los presentes lineamientos derogan los Lineamientos para la vinculación entre: el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, aprobados por el Consejo Institucional en las Sesiones No. 2312, 2317, 2322, 2324, 2329, 2330, 2335, 2339 y 2342.  
	


Discutido el tema, los miembros del Consejo Institucional deciden realizar modificaciones a la redacción del último párrafo de estos lineamientos, para que se lea de la siguiente manera:
Los presentes lineamientos derogan los anteriores Lineamientos para la vinculación entre: el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, aprobados por el Consejo Institucional en las Sesiones No. 2312, 2317, 2322, 2324, 2329, 2330, 2335, 2339 y 2342.  
Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, los miembros del Consejo Institucional acuerdan que en adelante el último párrafo de los lineamientos se lea  según la redacción supra citada.
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Guido Hernández presenta moción de orden para que se modifique la ubicación de los transitorios, a fin de que sea concordante las redacciones aprobadas.
Los miembros del Consejo Institucional acogen por unanimidad la moción presentada por el señor Hernández y deciden modificar la ubicación de dichos transitorios, para que se lean de la siguiente manera:
“Transitorios
I. 	Los presentes Lineamientos, que no estén sujetos a la aprobación de un reglamento específico, entrarán en vigencia a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.
II. Todos aquellos aspectos sujetos a reglamentación y hasta tanto no esté aprobada la misma, se regirán por los Lineamientos FUNDATEC aprobados en la Sesión No. 1896, Artículo 7, del 8 de agosto de 1996, en la  Sesión No. 1899, Artículo 23, del 29 de agosto de 1996 y sus reformas.
III. La Administración del ITCR contará con un plazo de seis meses, a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional los reglamentos, mecanismos o procedimientos correspondientes.  
IV. La Administración del ITCR y la Fundación contarán con un plazo de nueve meses a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos, para realizar los ajustes necesarios para su aplicación.
V. En un plazo no mayor de seis meses después de aprobados estos Lineamientos, la Administración deberá elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional, un formato general de convenios en el que se especifique las responsabilidades de las partes.  
VI. Los porcentajes establecidos en los Artículos 44 y 46 de los presentes lineamientos, serán evaluados por la Administración al cumplirse un año de su vigencia, remitiendo el informe respectivo al Consejo Institucional para lo correspondiente.
Los presentes Lineamientos derogan los anteriores Lineamientos para la vinculación entre: el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica, aprobados por el Consejo Institucional en las Sesiones No. 2312, 2317, 2322, 2324, 2329, 2330, 2335, 2339 y 2342.”  
El señor Rafael Gutiérrez señala que todos los lineamientos están aprobados pero sin la firmeza y además de eso, insiste en que debe haber congruencia en todo el articulado, por lo que, sugiere designar a la Secretaría del Consejo Institucional integren el documento y  envíen una copia a todos los miembros del Consejo para revisarlo previo a ser sometidos a su firmeza.  Manifiesta que en algún momento sugirió que se hiciera una introducción a los lineamientos cuando se publicaran en la Gaceta del Tecnológico, por lo que considera que estos nuevos lineamientos deben dejar constancia de la evolución que tuvieron para que a futuro las personas conozcan los antecedentes a este tema y además, que quede en el acta la historia de los lineamientos, y  se indique el por qué fue necesario hacer la reforma. 
Los miembros del Consejo Institucional solicitan a la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, la integración del documento final y lo envíe a todos los miembros del Consejo Institucional con suficiente antelación, antes de ser sometidos a votación.  Estos lineamientos deben ser revisados y corregidos en aspectos de  forma y  fondo previo a que queden firmes.
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2408
CAPÍTULO ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 15.		Rendición de cuentas del Consejo Institucional e Informe del señor Rector para presentar ante la Asamblea Institucional Representativa
La señora Trilce Altamirano recuerda a la Presidencia del Consejo Institucional que el informe de rendición de cuentas del Consejo Institucional, debe presentarse en la próxima Asamblea Institucional Representativa y que previamente el informe debe ser conocido y discutido en el seno del Consejo Institucional. De igual manera el informe del señor Rector debe incorporarse en agenda, de modo que sea conocido oportunamente por el Consejo Institucional.
ARTÍCULO 16.	Solicitud de nota de pésame al señor Marvin Zamora, Auditor Interno de la Fundación por el deceso de su esposa 
El señor Guido Hernández informa que el día 9 de marzo se efectuaron los funerales de la Sra. Marta Bejarano Cubero, esposa del señor Marvin Zamora Cantillo, Auditor Interno de la Fundatec, por lo que, solicita a la Presidencia enviar, a nombre del  Consejo Institucional una nota expresando las condolencias al  señor Zamora. 
ARTÍCULO 17.	Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 9 de marzo del 2005, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
No habiendo más asuntos que tratar y siendo las trece horas con veinticinco minutos se levanta la sesión.  
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