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Jueves 25 de setiembre del 2003
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CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA

ASISTENCIA

DIRECTORES(AS)

MSc. Eugenio Trejos Benavides
Rector, Presidente

MAE. Germán Cortés Arroyo
Representante Comunidad Nacional

MBA. Adolfo Chaves Campos
Profesor del ITCR

Ing. Guido Hernández Marín  
Profesor del ITCR

Ing. Rafael Gutiérrez Brenes 
Profesor del ITCR

Licda. Trilce Altamirano Marroquín
Profesora del ITCR

Sr. Mario Castillo Méndez 
Funcionario Administrativo del ITCR

Ing. Abraham Bonilla Cerdas 
Egresado del ITCR

Sr. Fernán Campos Rojas     
Estudiante del ITCR

Sr. César Bolaños Bolaños
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIA

Licda. Bertalía Sánchez Salas
Directora Ejecutiva de la Secretaría 


del Consejo Institucional

Licda. Adriana Rodríguez Zeledón
Auditora Interna a.i.
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Se inicia la Sesión a las 7:55 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, MBA. Adolfo Chaves, Licda. Trilce Altamirano, Ing. Rafael Gutiérrez, Ing. Guido Hernández, señor Fernán Campos y señor César Bolaños.

El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia del Ing. Marco Vinicio Zamora, quien se encuentra atendiendo asuntos laborales fuera del país.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.
Aprobación de la agenda

Se somete a votación el orden del día.  A solicitud del señor Eugenio Trejos se elimina el punto No. 7 “Presentación del Reglamento para Concursos de Antecedentes Internos y Externos del  Personal del  ITCR (A cargo de la Comisión Especial para la Selección y Nombramiento de Auditor/a Interno/a del ITCR). Asimismo a solicitud de la Presidencia del Consejo Institucional se eliminan los puntos No. 13 “Criterio de la AFITEC sobre la “Modificación del acuerdo tomado en la Sesión No. 1686, Artículo 17, del 25 de febrero de 1993, que faculta al Rector para que pueda aplicar un porcentaje adicional en el momento de contratación, de hasta  un 30% del salario base de los profesionales (A cargo de la Presidencia)” y el punto No. 14 “Criterio de la AFITEC sobre la “Normativa para la Contratación de Profesionales Académicos Jubilados” (A cargo de la Presidencia), dado que no se cuenta con los dictámenes respectivos.   Finalmente a solicitud de la Comisión de Planificación y Administración se adelanta como punto No. 7 “Solicitud de prórroga a la AFITEC para emitir pronunciamiento sobre el “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de Valoración de Puestos (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)”.  Se aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación   Acta  No.  2309 

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Informe de Rectoría

5. Propuestas de Comisiones

6. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional 

7. Solicitud de prórroga de  la AFITEC para emitir pronunciamiento sobre “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual  de Valoración de Puestos (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
8. Presentación del Procedimiento para la Selección y Contratación del Auditor/a Interno/a del ITCR (Comisión Especial para la Selección y Nombramiento de Auditor/a Interno/a del ITCR))
9. Propuesta de disolución de la Comisión Especial para la Selección del Auditor/a Interno/a del Instituto Tecnológico de Costa Rica (A cargo de la Comisión Especial para la Selección y Nombramiento de Auditor/a Interno/a del ITCR))
ASUNTO DE FORO

10. Foro sobre los efectos de la nueva Ley de Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos y su Reglamento (Invitados:  MBA. Rafael Hidalgo R. y MBA. Ana Isabel Solano)
ASUNTO DE FONDO

11. Modificación Interna No. 03-2003  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Autorización para la apertura de un grupo de estudiantes en la Maestría Bosque Industria (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles))
ASUNTOS VARIOS

13. Asuntos varios

14. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión

CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación del Acta No.  2309 

Acta No. 2309

Se somete a votación el Acta No. 2309 y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Germán Cortés, a las 8:10 a.m. 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. VIESA-155-2003  Memorando suscrito por la MSc. Jeannette Barrantes, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 17 de setiembre del 2003, donde se solicita someter a consideración del Consejo de Docencia y el Consejo Institucional, la distribución de los porcentajes de los componentes del puntaje de admisión, propuesta por el Comité de Examen de Admisión, esto para proceder a la calificación del examen correspondiente al período 2003-2004.  (SCI-911-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

2. ViDa-642-03  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 17 de setiembre del 2003, donde se sugiere al Consejo Institucional que antes de tomar un acuerdo alguno sobre lo solicitado en el oficio RH-687-2003, donde se acuerda solicitar al Consejo Institucional dejar sin efecto la recomendación de la Comisión Ad-Hoc de eliminar las dos plazas descritas, de manera que se pueda proceder al nombramiento indefinido en la plaza CF0097 de Analista de Personal y en su oportunidad, en caso de que quede vacante, se pueda proceder a la sustitución de la Analista de personal ocupante en la plaza CF0699; sugiere que el señor Rector consulte al Consejo de Rectoría su posición sobre lo solicitado por R.H., por cuanto tiene incidencia directa en la gestión administrativa del Instituto.  (SCI-912-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Presidencia 

3. VIE-236-03  Memorando suscrito por el Dr. Juan Fernando Álvarez, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 17 de setiembre del 2003, donde se solicita permiso con goce de salario, del 11 al 25 de octubre del 2003, esto con el propósito de asistir a la reunión de coordinación del proyecto TROPICORR y al VIII Congreso Iberoamericano de Corrosión y Protección.  Además solicita el nombramiento de la Dra. Ana Abdelnour Esquivel como Vicerrectora Interina, durante este período.  (SCI-913-09-03).

Se toma nota y se traslada como  futuro punto de agenda.

4. EduTec-253-2003  Memorando suscrito por la MEd. Josefa Guzmán, Coordinadora Bachillerato y Maestría en Educación Técnica, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de setiembre del 2003, donde se adjunta la Modificación Presupuestaria del Programa de Maestría en Educación Técnica, aprobada por el Comité Técnico de Educación Técnica y el Consejo de Escuela de Seguridad Ocupacional e Higiene Ambiental.  (SCI-932-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

5. SCI-765-2003  Memorando suscrito por el MBA. Germán Cortés, Miembro del                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 18 de setiembre del 2003, donde se adjunta copia de los certificados de los seminarios “Curso internacional sobre Marco Lógico y Evaluación de Impacto” y “III Curso Internacional sobre  Financiamiento de la Seguridad Social”; a los que asistió en el período                                                                                                                                                       comprendido entre el 15 de agosto y el 17 de setiembre del año en curso.  (SCI-926-09-03). 

Se toma nota.   

6. SCI-740-2003  Memorando del Ing. Guido Hernández, miembro del Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente, con copia a integrantes del C.I., en el cual informa que estará participando en una visita técnica al Proyecto Hidroeléctrico de Itaupú (Paraguay-Brasil), durante el período del 26 al 3 de octubre del 2003, actividad realizada por la ACIMA, por lo cual solicita se consideren justificadas las ausencias a las sesiones programadas durante el periodo citado. (SCI-896-09-03)

Se toma nota.

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Abraham Bonilla, a las 8:15 a.m. 

7. AUDI-177-2003  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 18 de setiembre del 2003, donde se informa que con respecto al análisis del procedimiento para el pago de viáticos al exterior, es criterio de esta Auditoría, que para estos casos particulares de”...funcionarios que no se consideran becarios ni estudiantes en razón de que el período de sus viajes con motivo de seminarios, congresos, o cónclaves es inferior a treinta y un días...” (Art. 30), se requiere del acuerdo del Órgano Superior, según lo dicta la reglamentación de referencia, no obstante, la Administración ha definido por Reglamento que sea el Comité de Becas quien emita la autorización de la participación de los funcionarios en dichas actividades, además, se la ha dotado a dicho Comité de un presupuesto para estos fines.  Es conveniente revisar, con un criterio legal, esta delegación que se ha dado al Comité de Becas, a efecto de garantizar el adecuado cumplimiento del “Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Públicos, emitido por la Contraloría General de la República”.  (SCI-927-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Presidencia 

8. FUNDATEC-1351-2003  Nota suscrita por el Dr. Freddy Abarca, Presidente, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de setiembre del 2003, donde comunica que el Lic. Mario Arroyo renunció al puesto de Director Ejecutivo de la Fundación Tecnológica, a partir del 16 de setiembre del 2003.  (SCI-929-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Presidencia 

9. FUNDATEC-1352-2003  Nota suscrita por el Dr. Freddy Abarca, Presidente, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 19 de setiembre del 2003, donde se informa sobre la situación de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, con respecto a la deuda con la CCSS.  (SCI-930-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Presidencia 

10. DAIR-169-03  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde se adjunta el criterio legal del Dr. Raúl Marín, sobre lo actuado por este Directorio y la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión Extraordinaria AIR-54-03, del 20 de agosto del 2003.  (SCI-935-09-03).

Se toma nota y se hace entrega de una copia a los integrantes del Consejo Institucional, así mismo se traslada a la Presidencia 

11. AFITEC-198-03  Memorando suscrito por el Prof. Carlos Martínez, Secretario General Asociación de Funcionarios, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional y Rector, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde se remite criterio de la AFITEC, sobre “Reglamento de Evaluación del Desempeño Profesional en Proyectos de Investigación y Extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-940-09-03).

Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles para lo correspondiente y como futuro punto de agenda

12. AFITEC-199-03  Memorando suscrito por el Prof. Carlos Martínez, Secretario General Asociación de Funcionarios, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional y Rector, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde solicita la siguiente información:  los insumos utilizados por el Consejo Institucional y por la correspondiente comisión para la elaboración de la propuesta; los estudios económicos realizados por el Consejo Institucional u otras instancias para determinar el impacto presupuestario de la misma; y cualquier otra información que se considere pertinente para facilitar el trabajo de análisis por parte del Comité Ejecutivo de la AFITEC.  (SCI-941-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles para lo correspondiente.

13. VAD-240-2003  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde se adjunta la Modificación Externa No. 02-2003 y el Presupuesto Extraordinario 4-2003, para conocimiento y aprobación del Consejo Institucional.  (SCI-942-09-03).

Se toma nota .  Punto de agenda de la Sesión Extraordinaria No. 2313.

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Mario Castillo a las 8:20 a.m. 

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

14. ACIC 50-03  Nota suscrita por el Ing. Omar Solano Sánchez, Tesorero ACIC y el Ing. Gustavo Aguilar Solano, Tesorero ACIC, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con fecha 17 de setiembre del 2003, donde se informa que la Asociación Costarricense de Ingenieros en Construcción ve con entusiasmo la posibilidad de reformar el Artículo 54, inciso f, del Estatuto Orgánico del ITCR, el cual se refiere a la participación de los egresados en los Consejos de Escuela, por lo anterior se solicita la autorización para que los egresados sean un apoyo para tan prestigiosa institución, y que con la obtención del derecho al voto de los representantes de los egresados al Consejo de Escuela, se fortalezca el vínculo entre los egresados y el Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-916-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

15. EM-222-2003  Memorando suscrito por el MSc. José Luis Espinoza, Coordinador de Análisis de Cursos Intensivos, dirigido a los Miembros del Consejo Institucional, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde se adjunta una estimación del costo que representaría el pago de curso de verano 2003-2004, comparado con la forma que se pagó el período anterior.  (SCI-943-09-03).

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración y a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

16. AL-311-03  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón Ferrey, Directora Asesoría Legal, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, con fecha 17 de setiembre del 2003, donde se recomienda que en virtud de la responsabilidad que Fundatec tiene frente al ITCR por la administración del edificio y del terreno contiguo que se explota como parqueo, se le solicite a la Fundatec asumir el control sobre el terreno que sirve de parqueo, hasta tanto se haga efectivo el traspaso.  (SCI-914-09-03).

Se toma nota.

17. SCI-752-2003  Memorando suscrito por el Ing. Guido Hernández, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Ing. Warner Chaves Presidente Directorio AIR y a la MSc. Martha Calderón, Directora Asesoría Legal, con fecha 18 de setiembre del 2003, donde les solicita revisar el Estatuto Orgánico en una versión actualizada, a efecto de detectar y eliminar posibles errores u omisiones que éste  contenga, a fin de contar con una publicación actualizada.  (SCI-924-09-03).

Se toma nota.

18. RH-749-2003  Memorando suscrito por el MBA. José Miguel Solano, Director Departamento Recursos Humanos, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Oficina de Planificación Institucional, con fecha 19 de setiembre del 2003, donde se remiten las observaciones al documento “Procedimiento para la Contratación y Selección del Auditor(a) Interno(a) del ITCR”.  (SCI-931-09-03).

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

19. SCI-761-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaria Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector, con fecha 22 de setiembre del 2003, en su condición de Coordinador de  la Comisión  Fuentes de Financiamiento, en el cual solicita un informe sobre lo actuado por dicha Comisión, así como los avances respecto a la búsqueda de nuevas fuentes de financiamiento para la Institución, si es que los hubiere, o bien solicitar la derogatoria de dicha Comisión, lo cual debe hacerse a través de una propuesta de acuerdo.  (SCI-936-09-03).

Se toma nota.

20. SCI-760-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaria Consejo Institucional, dirigido al Ing. Max Buck, Director Oficina de Planificación Institucional, con fecha 22 de setiembre del 2003, en el cual le comunica, que como producto de la revisión del control de acuerdos,  realizada por el Consejo en Sesión 2310, se le solicita realizar las gestiones pertinentes a fin de que se entregue el Reglamento que norme la Administración de la Información generada dentro de la Institución, según acuerdo tomado por el C.I, en Sesión 2156, del 02 de febrero del 2001, dado que el plazo para la entrega del mismo venció.  (SCI-937-09-03).

Se toma nota.

21. DFC-915-2003  Memorando suscrito por la Licda. Ana Isabel Solano, Directora Departamento Financiero Contable, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde se adjunta Modificación Externa No. 02-2003 y el Presupuesto Extraordinario No. 04-2003.  (SCI-944-09-03).

Se toma nota. Punto de agenda de la Sesión Extraordinaria No. 2313.

Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones  “con copia” al Consejo Institucional:

22. AUDI-178-2003  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con fecha 16 de setiembre del 2003, donde se remiten las observaciones a la Modificación Interna No. 03-2003.  (SCI-921-09-03).

Se toma nota. Punto de agenda  de Sesión Extraordinaria N. 2313.

23. AL-312-2003  Memorando suscrito por la MSc.  Martha Calderón, Directora Asesoría Legal, dirigido al Ing. Adolfo Chaves, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con fecha 18 de setiembre del 2003, donde se remiten las observaciones al Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.  (SCI-923-09-03).

Se toma nota.

24. VAD-231-2003  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con fecha 18 de setiembre del 2003, donde se adjunta Modificación Interna No. 03-2003, en la cual se resumen las modificaciones de la No. 33 a la No. 78, realizadas por los diferentes Departamentos, al Presupuesto Ordinario del 2003.  (SCI-928-09-03).

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

25. Sin Referencia.  Nota suscrita por el Dr. Edwin Marín Arroyo, Escuela de Ciencias del Lenguaje, dirigido a la Comisión de Evaluación Profesional, con fecha 22 de setiembre del 2003, donde manifiesta su interés en participar como candidato en la elección de un miembro suplente para la Comisión de Evaluación Profesional.  (SCI-939-09-03).

Se toma nota y se traslada como futuro punto de agenda.

26. AUDI-181-2003  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 23 de setiembre del 2003, donde se remiten las observaciones Modificación Externa No. 02-2003 y a la Modificación al Plan Anual Operativo 2003.  (SCI-945-09-03).

Se toma nota.  Punto de agenda de la Sesión Extraordinaria No. 2313.

27. AUDI-182-2003  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 23 de setiembre del 2003, donde se remiten las observaciones al Presupuesto Extraordinario 04-2003 y a la Modificación al Plan Anual Operativo 2003.  (SCI-946-09-03).

Se toma nota.  Punto de agenda de la Sesión Extraordinaria No. 2313.

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

28. OPI-095-2003  Memorando suscrito por Ing. Max Buck, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 24 de setiembre del 2003, donde se adjunta el documento titulado “Procedimiento para la contratación y selección del (la) Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-960-09-03).

Se toma nota y se traslada como punto de agenda.

29. PAO-OPI-119-2003  Memorando suscrito por Ing. Max Buck, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 24 de setiembre del 2003, donde se emite pronunciamiento de la Modificación Interna No. 03-2003.  (SCI-962-09-03).

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 4.   
Informe Asuntos de Rectoría 

El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional informa sobre las actividades realizadas durante la semana, detalladas de la siguiente manera:

1. 
Programa de Inducción del ITCR

El Departamento de Recursos Humanos desarrolló el Programa de Inducción para los funcionarios de nuevo ingreso en el Instituto. Esta actividad se realizó el 17 de setiembre en la Sala de Conferencias de la Biblioteca a la cual acudió en calidad de Rector y de Presidente del Consejo Institucional. En la actividad estuvo presente el Ex Rector Ing. Vidal Quirós.

2. 
Visita al Consejo de Electrónica

Atendiendo una invitación que le extendiera el Director del Departamento de Electrónica, el 17 de setiembre asistió al Consejo de Escuela de Electrónica, con el propósito de conocer con mayor detalle los proyectos académicos que desarrolla esta Escuela.  Se planteó la necesidad de brindar un apoyo decidido a la apertura del Programa de Maestría en Electrónica. Se indicó que el Instituto ha venido realizando un enorme esfuerzo desde hace más de una década para capacitar en el extranjero a nivel de postgrado a los profesores de este Departamento con miras a la apertura de dicho programa; sin embargo, por razones de falta de equipamiento y, en menor medida, de plazas, no ha sido posible su apertura.

3. 
Acto de graduación del ITCR

El jueves 18 de setiembre se efectuó en el Gimnasio Polideportivo de Cartago el Acto de Graduación del ITCR. En esta ocasión, sobresale una promoción de 275 hombres y 139 mujeres, para un total de 411 graduados que se suman a un total de 9581 graduados y 11524 títulos entregados a lo largo de los 32 años de existencia del Instituto Tecnológico de Costa Rica. Con gran orgullo se entregó al país nuevos profesionales que constituyen nuestra principal carta de presentación ante la sociedad costarricense y con quienes se contrae la gran responsabilidad de brindarles propuestas de actualización y formación permanente. Lo anterior con la idea de generar una mayor capacidad y destreza para asumir los diferentes retos que deben asumir en el mundo laboral.

4. 
Encerrona del Consejo Institucional Ampliado

Con el propósito de iniciar el análisis de los Lineamientos para la Vinculación ITCR-FUNDATEC,  se realizó en las instalaciones del Centro de Capacitación Juan XXIII, en Tres Ríos, Cartago, la Sesión Extraordinaria del Consejo Institucional No. 2312, del viernes 19 de setiembre del 2003. En esta sesión participaron, en calidad de invitados las señoras y señores miembros del Consejo de Rectoría.

5. 
Reunión con el Ministro de Educación

En atención a la solicitud  formulada por los Rectores de las Universidades Estatales, a raíz de la situación que se presentó con la suspensión de la reunión de la Comisión de Enlace, programada para el pasado jueves 11 de setiembre, para iniciar las negociaciones del nuevo Convenio de financiamiento de la Educación Superior Universitaria Estatal, el Señor Ministro de Educación, Lic. Manuel Antonio Bolaños,  convocó a una reunión el viernes 19 de setiembre en su despacho. En esta reunión el señor Ministro brindó al CONARE sus disculpas por lo ocurrido con la reunión de la Comisión de Enlace anteriormente indicada. Asimismo, manifestó su preocupación por el recorte presupuestario a los Colegios Universitarios, y propuso que nos reuniéramos al menos una vez por semana para llegar a un acuerdo previo a cualquier negociación en la Comisión de Enlace, sobre los requerimientos presupuestarios de las universidades y del MEP en aras de establecer una estrategia conjunta para la defensa del financiamiento de la Educación Pública Costarricense. 

Se acordó: Reunirse en el CONARE con el Señor Ministro de Educación, Lic. Manuel Antonio Bolaños, el próximo miércoles 24 de setiembre en la Rectoría de la UCR.

6. 
Simposio sobre virtualización del aprendizaje y la enseñanza

En el marco de la celebración del X Aniversario de la creación del Centro de Desarrollo Académico (CEDA), se inauguró, el 23 de setiembre, el I Simposio Iberoamericano “Virtualización del Aprendizaje y la Enseñanza” en las instalaciones del Centro Nacional de Alta Tecnología (CENAT). En este evento que concluye hoy 25 de setiembre, se discuten las nuevas formas, enfoques y políticas de la Educación en la “Era Digital”.

7. 
SESIÓN No. 32-03 CONSEJO NACIONAL DE RECTORES DE COSTA RICA

7.1. Aprobación del Acta No. 29-03:

Una vez realizadas las observaciones de forma se aprueba el Acta de la sesión No. 29-03.

Se acordó: a.) Aprobar el Acta de la sesión No. 29-03.

7.2. Asuntos sobre financiamiento y presupuesto:

La Lic. Flor de María Cervantes realizó una presentación de la Situación del Financiamiento de la Educación Pública Costarricense, la cual será presentada en la reunión que realizarán los rectores con el Señor Ministro de Educación Pública, el próximo miércoles 24 de setiembre.

Se discutió las cartas enviadas por la Licda. Vilma Gamboa Bolaños, Gerente de Área de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de los Servicios de Educación, Cultura y Deporte, de la Contraloría General de la República, solicitándole al CONARE, en general, y las Universidades, en específico, información acerca de la elaboración de los Planes de la Educación Superior (PLANES)  a que hace referencia el Artículo 85 de la Constitución Política de la República y de las directrices emanadas del CONARE para dicha elaboración, entre otros aspectos.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2314.

CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 5.
Presentación de propuestas de comisiones del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de las comisiones del Consejo Institucional 

CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6.
Presentación de propuestas de miembros del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPÍTULO OTROS ASUNTOS

ARTÍCULO 7.
Prórroga de plazo a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica a fin de que emita pronunciamiento sobre el “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual  de Valoración de Puestos

El señor Rafael Gutiérrez  presenta la propuesta “Prórroga de  la AFITEC para emitir pronunciamiento sobre “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual  de Valoración de Puestos”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 1 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2306, Artículo 10, del 21 de agosto del 2003, aprobó el Manual de Clases de Puestos y Manual de Valoración de Puestos, solicitado dentro del Plan Anual Operativo del 2002, por acuerdo en la Sesión No. 2206, Artículo 5 del 23 de noviembre del 2001, en virtud de la necesidad de una actualización integral del Manual y acordó:

“a. Conceder un plazo de 10 días a  la Asociación de Funcionarios del Tecnológico, para que emita el respectivo pronunciamiento,  sobre el Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de Valoración de Puestos, de conformidad con el Artículo 3 de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas.

...”
2. Se recibió Oficio AFITEC-193-03, suscrito por el Prof. Carlos Martínez Fernández, Secretario General Asociación de Funcionarios del ITCR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector y Presidente del Consejo Institucional, donde se solicita una prórroga de un mes para que la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, emita su pronunciamiento sobre el “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de Valoración de Puestos”, en consideración con el tiempo transcurrido en la elaboración de la propuesta por parte de Recursos Humanos y el tiempo invertido en el análisis de la Comisión de Planificación y Administración y el Consejo Institucional.

3. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión celebrada el 22 de setiembre del 2003, según Minuta 53-2003, analizó el memorando AFITEC-193-03 y acogió la solicitud planteada, para lo cual acordó elevar la propuesta al Consejo Institucional, a fin de aprobar la prórroga solicitada por la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
ACUERDA:

a. Conceder  una prórroga de un mes a partir de la notificación de este acuerdo, a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica para que emita pronunciamiento sobre el “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de Valoración de Puestos”.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2314.

ARTÍCULO 8.
Procedimiento para la Selección y Contratación del Auditor/a Interno/a del Instituto Tecnológico de Costa Rica 

Invitada:  MSc. Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión Especial para la Selección del Auditor/a Interno/a del Instituto Tecnológico de Costa Rica

NOTA:  Se retira de la sesión, la señora Adriana Rodríguez, mientras se discute este tema, dado que obedece a un asunto de Interés particular. 

La señorita Ana Rosa Ruiz procede haciendo entrega del documento denominado “Procedimiento para la Contratación y Selección del(la) Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.   Asimismo indica que dicho procedimiento se basó en una propuesta de la Comisión nombrada para este efecto, posteriormente pasó a la Oficina de Planificación Institucional y en coordinación con el Departamento de Recursos Humanos se procedió a darle forma al procedimiento. Añade que en dicho documento ha sido elaborado bajo el marco legal de lo solicitado por la Ley de Control Interno y segundo siguiendo los principios establecidos.  Señala que se superan, según lo planteado por la Contraloría General de la República, las observaciones al Instituto Tecnológico de Costa Rica, el marco de referencia y las etapas del proceso, donde este último se clarifica respecto a los pasos a seguir, así como también destaca el hecho de que hay un cambio en la tabla No. 1,  propiamente en la parte de formación se  cambió con respecto al planteamiento que estaba inicialmente.  A modo de ejemplo reseña que en la tabla anterior se decía que si una persona tenía una licenciatura y llevaba un curso de capacitación recibiría dos puntos, pero si tenía un título de máster recibiría tres puntos, es decir, el llevar un curso de capacitación le dan a una persona más puntos por tener un título de licenciatura o maestría.   Ese detalle fue modificado y consideraron importante clarificar que hay un requisito base, una formación adicional que da puntajes ya sea por especialización y después cursos de capacitación, los cuales dan puntos indiferentemente del título.  Señala que otro aspecto a considerar en relación con la Comisión nombrada para este efecto, fue que al final se agregaron tres aspectos  a saber:  1) El Consejo Institucional lo envió a la Contraloría General de la República, 2) Qué pasa si esta aprueba o desaprueba y 3) Cuándo viene al Instituto.  Estos  capítulos no estaban para el nombramiento final del puesto.

Concluye manifestando que con la entrega del Procedimiento para la Contratación y Selección del(la) Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica, se estaría finiquitando el compromiso que el Consejo Institucional le asignó a la Comisión Especial y por tanto propone que una vez presentado el procedimiento, se proceda a disolver la  Comisión.  También solicita la definición de una nueva Comisión, para que le dé una revisión final al procedimiento que se está presentando, luego sea presentado ante el Consejo Institucional para su aprobación y por consiguiente a la apertura del Concurso. 

El señor Eugenio Trejos consulta si este tema puede ser trasladado a la Comisión de Planificación y Administración o si quedará en una Comisión Especial. 

El señor Rafael Gutiérrez señala que debe darse un nuevo proceso para el análisis de este tema y por tanto se debe  partir de cero, considerando que se inicia un proceso de análisis del Reglamento hoy presentado, por lo que sugiere que se nombre una Comisión Especial, no sólo para el análisis del documento, sino también para que se encargue del nuevo proceso a seguir. 

El señor Mario Castillo coincide con lo expuesto por el señor Gutiérrez para que se cree una nueva Comisión para el análisis del Reglamento hoy presentado.
El señor Eugenio Trejos ante las sugerencias hechas, informa que para la próxima sesión de este Consejo se estará incluyendo un punto de agenda, a fin de que se proceda al nombramiento de dicha Comisión.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2316.

ARTÍCULO 9.
Conclusión del trabajo de la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica y disolución de la misma
La señorita Ana Rosa Ruiz procede a dar lectura a la propuesta denominada: “Conclusión del trabajo de la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica y Disolución de la misma”; elaborada por la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica, la cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERADO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2242, Artículo 12, del 28 de junio del 2002, establece una Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica(a). 

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2304, Artículo 8 del 7 de agosto del 2003 conoce un informe de la Comisión y acuerda:
a. Solicitar la elaboración de un procedimiento para el nombramiento del(la) Auditor(a) Interno(a), antes de iniciar la publicación del concurso de antecedentes.
b. Preparar una carta de respuesta para la Contraloría General de la República.
3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2314, Artículo   del 25 de setiembre del 2003, recibe la presentación del Reglamento solicitado.
SE PROPONE:

a. Recibir, para su estudio y posterior aprobación, la propuesta de Procedimiento para el nombramiento del Auditor(a) Interno(a).

b. Dar por concluido el trabajo de la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica(a), y por tanto, disolver la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a), establecida en la Sesión No. 2242, Artículo 12, del 28 de junio del 2002.
El señor Rafael Gutiérrez resalta la labor realizada por la señorita Ruiz , ya que fue un proceso demasiado arduo, por lo cual sugiere agregar un inciso c) a la propuesta, donde se quede manifiesta la gran labor realizada por ella. 

En el mismo sentido, la señora Trilce Altamirano destaca la gran labor de la señorita Ana Rosa Ruiz, en calidad de Coordinadora de la Comisión Especial, e indica que si bien es cierto los miembros de la Comisión trataron de hacer un trabajo muy objetivo, el ritmo del trabajo desempeñado por la señorita Ruiz ayudó mucho. 

Al respecto y en la relación con la disolución de la Comisión, el señor Germán Cortés manifiesta que la Comisión aún no ha concluido su trabajo ya que el asunto de la selección debe terminar con el nombramiento del auditor o auditora y aquí no se puede decir que el trabajo se ha concluido, porque aún no se ha nombrado a la persona.  Señala que si el objetivo es cambiar los integrantes de la Comisión, entonces se debe redactar una propuesta diferente a la presentada, haciendo mención que se da por agotado la actuación de la presente Comisión, en el entendido de que el proceso seguirá y que habrá una nueva Comisión que se encargue del proceso. 

El señor Abraham Bonilla secunda a don Germán Cortés señalando que el objetivo por el cual fue creada la Comisión Especial no ha sido cumplido, independientemente de que se nombrara la terna o no, y que la Contraloría General de la República lo aceptara o no lo aceptara, para lo cual indica que en este sentido de mantenerse la propuesta tal y como está presentada,  no votará la propuesta, ya que no indica el espíritu de lo que se quiere, ni el fin para lo que fue creada la Comisión.   Finalmente manifiesta su preocupación por la redacción del considerando No. 3, que habla de un reglamento por lo que solicita se aclare si dicho reglamento es para nombrar al auditor o para nombrar a todo el personal de la Institución.

MOCIÓN DE ORDEN:  La señora Trilce Altamirano presenta moción de orden para que se dé por agotado el tema en discusión, por considerar que este capítulo debe cerrarse, esto porque hubo un trabajo de selección el cual la Contraloría General de la República lo objetó.  La Comisión previamente nombrada elaboró un Reglamento, el cual se debe recibir, discutir y aprobar y de nuevo nombrarse una Comisión Especial, con algunos de los mismos miembros u otros; por lo que sugiere que una vez discutido el reglamento y aprobado, se proceda a crear una nueva Comisión para la conclusión del trabajo.

La señorita Ana Rosa Ruiz aclara que la Comisión Especial nombrada para este efecto, junto con el Departamento de Recursos Humanos, Asesoría Legal y la Oficina de Planificación Institucional, han estado trabajando arduamente para la conclusión del  proceso.  Una vez entregado el trabajo, el Consejo Institucional debe establecer una dinámica interna de cómo revisar los reglamentos que vienen de otras entidades, por lo que considera que está cumpliendo con esa norma al presentarlo al Consejo.  Así mismo aclara que no es que los miembros de la Comisión quieren quitarse la obligación, sino más bien consideraron que con la entrega del trabajo en mención y la revisión de todas las entidades se finiquitaría el trabajo solicitado por este Órgano.  Señala que obviamente si necesitan ampliar algunos  aspectos del reglamento, lo pueden solicitar a las entidades anteriormente mencionadas que son las óptimas para responder a esto.

La señora Trilce Altamirano llama a la reflexión sobre un asunto particular que se está presentando tanto en las Comisiones Especiales, como en las Permanentes del Consejo Institucional, con relación a la entrega de trabajos que quedan en manos del Plenario, por lo anterior, indica que le salta la duda si las Comisiones Especiales concluyen el trabajo, cuando se aprueba o se rechaza la propuesta, o cuándo la entrega a este Consejo; esto debe esclarecerse reglamentariamente con el propósito de que se define cuándo finalmente concluyen la labor estas comisiones.

El señor Abraham Bonilla advierte que no era su intención formar una polémica, pero originalmente él consideró que  a la Comisión para la Selección del Auditor, este Consejo le dio nuevas responsabilidades terminando en el procedimiento, esto quiere decir que la primera responsabilidad está concluida, pero la segunda labor no se ha cumplido, por tanto no puede desaparecer, pues es esa Comisión la que debe responder a las inquietudes planteadas por los miembros del Consejo Institucional hasta la aprobación del documento.  Finalmente indica, que una vez aprobado el procedimiento si así se considera necesario por parte de la Comisión Especial, se nombrará una nueva Comisión que continúe con el proceso. 

La señorita Ana Rosa Ruiz hace referencia a la existencia de un procedimiento Institucional sobre la elaboración de Reglamentos o Normativas, los cuales deben ser elaborados por la Oficina de Planificación Institucional y posteriormente esta los eleva al Consejo para su aprobación; indica que según el criterio de la Contraloría General de la República, antes de haberse tomarse el acuerdo que inició  el anterior proceso de selección, debió estar aprobado el Reglamento.  En cumplimiento con lo antes expuesto, añade que de acuerdo con la Normativa Institucional, se constituye una Comisión de Nombramiento del Auditor y esta hizo  entrega del reglamento a la Oficina de Planificación Institucional, a fin de que esta  revisara si cumple con los requisitos, por lo cual esta conforma una Comisión con los entes que estén involucrados en el Reglamento a fin de aclarar las dudas al respecto y entregar un documento finiquitado.  Finalmente indica que la cual hace entrega del Reglamento, a fin de que el Consejo Institucional proceda a analizar el documento, e indica que no se debe de prestar a confusiones el que se conforme una comisión para el análisis del documento y la conformación de una comisión para que continúe con el proceso de selección del auditor o la auditora de la Institución.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Mario Castillo presenta moción de orden para que se someta a votación la propuesta presentada, con las modificaciones externadas  por los 

miembros del Consejo Institucional.

NOTA:  Se retira de la sesión la señorita Ana Rosa Ruiz,  a las 9:25 a.m., y se le agradece su participación. 

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Guido Hernández presenta moción de orden para que se voten cada uno de los incisos por separado, aludiendo no estar de acuerdo con disolver la Comisión. 

Se somete a votación la moción presentada por el señor Guido Hernández y se acoge por unanimidad.

El señor Eugenio Trejos somete a votación el inciso a) de la propuesta para que se lea de la siguiente manera:  “Recibir, para su estudio y posterior aprobación, la propuesta de Procedimiento para el Nombramiento del Auditor(a) Interno(a), del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”. Se somete a votación y se obtiene 6 votos a favor 4 votos en contra, por tanto, se aprueba.

El señor Eugenio Trejos somete a votación el inciso b) de la propuesta para que se lea de la siguiente manera:  “Disolver la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica, nombrada en la Sesión No. 2242, Artículo 12, del 28 de junio del 2002.”.  Se somete a votación y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra

El señor Eugenio Trejos somete a votación el inciso c) de la propuesta para que se lea de la siguiente manera:  “Extender un reconocimiento a la Comisión Especial y particularmente  a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la misma, por la eficiente labor desempeñada en el cumplimiento de las funciones asignadas a dicha Comisión”.  Se somete a votación y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra

Seguidamente el señor Eugenio Trejos somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2242, Artículo 12, del 28 de junio del 2002, establece una Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2304, Artículo 8 del 7 de agosto del 2003, conoce un informe de la Comisión y acuerda:
a. Solicitar la elaboración de un procedimiento para el nombramiento del(la) Auditor(a) Interno(a), antes de iniciar la publicación del concurso de antecedentes.
b. Preparar una carta de respuesta para la Contraloría General de la República.
3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2314, Artículo del 25 de setiembre del 2003, recibió la nota SCI-781-03 suscrita por la señorita Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión Especial “Nombramiento Auditor(a) Interno(a)” con la cual hace entrega de la propuesta de procedimiento solicitado y propone la disolución de la Comisión ya que considera que no hay ningún otro asunto pendiente por parte de dicha Comisión.
ACUERDA:

a. Recibir, para su estudio y posterior aprobación, la propuesta de Procedimiento para el Nombramiento del Auditor(a) Interno(a), del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

b. Disolver la Comisión Especial para la Selección del Auditor(a) Interno(a) del Instituto Tecnológico de Costa Rica, nombrada en la Sesión No. 2242, Artículo 12, del 28 de junio del 2002.

c. Extender un reconocimiento a la Comisión Especial y particularmente  a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la misma, por la eficiente labor desempeñada en el cumplimiento de las funciones asignadas a dicha Comisión.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2314.

Receso: 9:45 a 9:55 a.m. 
CAPÍTULO DE FORO 

ARTÍCULO 10.
Foro sobre los efectos de la nueva Ley de Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos y su Reglamento

Invitados:  MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración y la Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Directora del Departamento Financiero Contable.

El señor José Rafael Hidalgo inicia su exposición indicando que en la Sesión del Consejo Institucional  2018, Artículo 1, del 21 de setiembre de 1998, éste Órgano se pronunció en el sentido de que la Ley afecta la autonomía universitaria en los siguientes términos:  

1. 

Delimita y orienta lineamientos y políticas hacia programación macroeconómica del Poder Ejecutivo (Artículos 18 y 19).  Define términos de negociación del financiamiento de universidades estatales, haciendo caso omiso a los artículos 84 y 85 de la Constitución.

2. 

La entrega de informes periódicos al Ministerio de Hacienda está supeditada a objetivos  de evaluación del sector público y no al Plan de Desarrollo Nacional. según Constitución Política (Art. 1, inciso d), basada en aspectos tales como:

a) Principio de no afectación de ingresos no respeta el derecho adquirido de universidades de recibir ingresos vía impuestos destinos específicos (Art. 5, inciso c).

b) O
rientación y fiscalización de presupuestos circunscritos bajo entes políticos, estratégicos y de corto plazo y no de entes técnicos como hasta el momento a través de Contraloría General de la República y 

c)  
Marco presupuestario del proyecto congruente con Manual de Normas Técnicas de la Contraloría, excepto la gestión financiera (cuyo marco es la Constitución Política) y la no afectación de ingresos (marco de derechos asumidos históricamente).

Seguidamente el señor Hidalgo comenta que el Consejo Institucional en Sesión No. 2022, Artículo 5, del 8 de octubre de 1998, dada la preocupación permanente de evaluar y manifestarse en torno al Proyecto, 
comisionó al señor Rector en funciones, para instar a Rectores y a los Consejos de universidades estatales para apoyar el dictamen del Consejo Institucional sobre el proyecto de Ley, así como el hecho de que se 
acordó utilizar diferentes mecanismos de comunicación para motivar a legisladores en acoger el pronunciamiento de este Consejo.
Posteriormente, la señora Ana Isabel Solano expone los Efectos de la Ley de Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos, indicando como antecedentes lo siguiente:    1) Esta Ley se publica en la Gaceta No.198 del 16 de octubre del 2001 y 2) El  ámbito de aplicación para las universidades estatales se circunscribe al cumplimiento de los principios establecidos
 en el título II de la Ley en materia de responsabilidad y a 
proporcionar la información requerida por el Ministerio de Hacienda a saber:

Artículo 4.- Sujeción al Plan Nacional de Desarrollo. 

Todo presupuesto público deberá responder a los planes operativos institucionales anuales, de mediano y largo plazo, adoptados por los jerarcas respectivos, así como a los principios presupuestarios generalmente aceptados; además, deberá contener el financiamiento asegurado para el año fiscal correspondiente, conforme a los Criterios definidos en la presente Ley. El Plan Nacional de Desarrollo constituirá el marco global que orientará los planes operativos institucionales, según el nivel de autonomía que corresponda de conformidad con las disposiciones legales y constitucionales pertinentes. 
Artículo 5.- Principios presupuestarios. 

Para los efectos del Artículo anterior, deberán atenderse los siguientes principios presupuestarios: 
a)
Principio de universalidad e integridad.  El presupuesto deberá contener, de manera explícita, todos los ingresos y gastos originados en la actividad financiera, que deberán incluirse por su importe íntegro; no podrán atenderse obligaciones mediante la disminución de ingresos por liquidar. 
b)
Principio de gestión financiera.  La administración de   los recursos financieros del sector público se orientará a los intereses generales de la sociedad, atendiendo los principios de economía, eficacia y eficiencia, con sometimiento pleno a la ley. 
c)
Principio de equilibrio presupuestario. 
El presupuesto deberá reflejar el equilibrio entre los ingresos, los egresos y las fuentes de financiamiento. 
d)
Principio de anualidad. El presupuesto regirá durante cada ejercicio económico que irá del 1 de enero al 31 de diciembre. 
e)
Principio de programación.  Los presupuestos deberán expresar con claridad los objetivos, las metas y los productos que se pretenden alcanzar, así como los recursos necesarios para cumplirlos, de manera que puedan reflejar el costo. 
f)
Principio de especialidad cuantitativa y cualitativa. Las asignaciones presupuestarias del presupuesto de gastos, con los niveles de detalle aprobados, constituirán el límite máximo de autorizaciones para gastar. No podrán adquirirse compromisos para los cuales no existan saldos presupuestarios disponibles. Tampoco podrán destinarse saldos presupuestarios a una finalidad distinta de la prevista en el presupuesto, de conformidad con los preceptos legales y reglamentarios. 
g)

Principio de publicidad. En aras de la transparencia, el presupuesto debe ser asequible al conocimiento público, por los medios electrónicos y físicos disponibles. 

Artículo 6.- Financiamiento de gastos corrientes. 

Para los efectos de una adecuada gestión financiera, no podrá financiarse gastos corrientes con ingresos de capital. 
Artículo 7.- Técnicas de formulación presupuestaria.

En la formulación de los presupuestos, se utilizarán las técnicas y los principios presupuestarios aceptados, con base en criterios funcionales que permitan evaluar el cumplimiento de las políticas y los planes anuales, así como la incidencia y el impacto económico-financiero de la ejecución. Para ello, deberán atenderse elementos como la prestación de servicios, la "producción de bienes y las funciones generales de dirección y apoyo de cada órgano, entidad o institución. 
Artículo 8.- Contenido de los presupuestos. 

Los presupuestos considerarán como mínimo: 
a. El presupuesto de ingresos, que comprenderá los generados por la recaudación de tributos, la prestación y venta de bienes y servicios, las transferencias, donaciones y otros, así como las fuentes de financiamiento, internas o externas. 
b. El presupuesto de gastos, que comprenderá todos   los egresos previstos para cumplir los objetivos y las metas.
c. La programación de actividades y metas esperadas para el período, según el nivel de detalle definido en el reglamento.
d. Los requerimientos de recursos humanos, según el detalle que se establezca en el reglamento respectivo.
e. Las normas que regulen exclusivamente la ejecución presupuestaria, las cuales se aplicarán durante el ejercicio económico para el que dicho presupuesto esté vigente.
Artículo 9.- Obligatoriedad de las normas y los lineamientos 

Los proyectos de presupuesto de los entes y órganos del sector público deberán prepararse acatando las normas técnicas y los lineamientos de política presupuestaria dictados por el órgano competente 
Artículo 10.- Medios de pago 

Los entes y órganos del sector público definirán los medios de pago que podrán utilizarse en procura de la mayor conveniencia para las finanzas públicas. Atendiendo los principios de eficiencia y seguridad, podrán establecer que para determinados pagos se utilice un medio único e implementar los mecanismos y las condiciones para captar y recibir los recursos. 
A la vez, los obligados tendrán el derecho de que el cajero general o el cajero auxiliar reciba el pago con la sola condición de que, en el comprobante utilizado, quede constancia de la información requerida para identificar tanto la causa de la obligación como al obligado. 

Artículo 11.- Pago de obligaciones con el sector público

Ninguna suma de dinero depositada en cualquier oficina o institución, que no sea un cajero general o auxiliar debidamente autorizado, será reconocida como pago de obligaciones con la respectiva entidad. 
Ningún funcionario público podrá recibir dineros en pago de obligaciones con el sector público, si no está formalmente autorizado para tal efecto; tampoco podrá percibirlos por otros medios distintos del prescrito en el párrafo anterior o en leyes específicas, so pena de la sanción correspondiente. 

Artículo 12.- Requisitos para girar transferencias

Prohíbase a las entidades del sector público girar transferencias hasta tanto el presupuesto de la entidad perceptora que las incorpore no haya sido aprobado de conformidad con el ordenamiento jurídico. 
Artículo 13.- Garantías

Sin perjuicio de las previsiones que deba tomar la Administración, todo encargado de 

recaudar, custodiar o administrar fondos y valores públicos deberá rendir garantía con cargo a su propio peculio, en favor de la Hacienda Pública o la entidad respectiva, para asegurar el correcto cumplimiento de los deberes y las obligaciones de los funcionarios. Las leyes y los reglamentos determinarán las clases y los montos de las garantías, así como los procedimientos aplicables a este particular, tomando en consideración los niveles de responsabilidad, el monto administrado y el salario del funcionario. 
Artículo 14.- Sistemas de contabilidad

Los entes establecidos en el Artículo 1 no podrán constituir fideicomisos con fondos provenientes del erario de no existir una ley especial que los autorice. Dicha ley regulará las condiciones generales que se incluirán en el contrato de fideicomiso. Estos entes se sujetarán a la legislación vigente en lo relativo a la contratación tanto de bienes y servicios como del recurso humano necesario para la consecución de los objetivos. Asimismo, dichos contratos de fideicomiso serán de refrendo obligado por parte de la Contraloría General de la República, la cual, para todos los efectos y en acatamiento del mandato constitucional, deberá fiscalizar el uso correcto de los dineros, aprobar los presupuestos de ingresos y egresos, así como emitir las directrices atinentes a procurar un manejo sano de ellos. 
Artículo 15.- Criterios

El sistema de contabilidad de los entes y órganos del sector público, atenderá los siguientes criterios: 
a)Estar basado en principios y normas de contabilidad pública generalmente aceptados. 
b)Permitir la integración de la información presupuestaria del tesoro con la información patrimonial de cada entidad entre sí. 
Reflejar la ejecución presupuestaria, los movimientos y la situación del tesoro, así como las variaciones, composición y situación del patrimonio de la entidad
.

Artículo 16.- Prohibición de otorgar garantías en favor de personas privadas. Ningún órgano ni ente del sector público podrá otorgar avales o garantías de operaciones de crédito en favor de personas físicas o jurídicas de capital enteramente privado, salvo las operaciones típicamente bancarias de los bancos estatales y el Instituto Nacional de Seguros. 
Artículo 17.- Sistemas de control

Para propiciar el uso adecuado de los recursos financieros del sector público, se contará con sistemas de control interno y externo. 

Artículo 18.- Responsabilidades de control

El control interno será responsabilidad de la máxima autoridad de cada dependencia. En los procesos donde participen dependencias diferentes, cada una será responsable de los subprocesos o actividades que le correspondan. 

El control externo corresponderá a la Contraloría General de la República, de acuerdo con su Ley Orgánica y las disposiciones constitucionales. 

La señora Ana Isabel Solano presenta los principales efectos de esta Ley en el 
Instituto Tecnológico de Costa  Rica detallados de la siguiente manera:
Principio de Anualidad:
“El presupuesto regirá durante cada ejercicio económico que irá del 01 de enero al 31 de diciembre”.  Lo anterior significa que al aplicar este principio se deroga la normativa y práctica de los compromisos presupuestarios de las liquidaciones anuales, es decir, los saldos disponibles de las asignaciones presupuestarias caducarán cada año al 31 de diciembre.  Las implicaciones inmediatas respecto al sistema que se venía utilizando serían:

En la Formulación Presupuestaria

1.
En el Plan-Presupuesto anual del período siguiente incluir a aquellas erogaciones con imposibilidad de ejecución antes del 31 de diciembre del año vigente.
2.
La Oficina de Planificación Institucional como ente encargado de coordinar el Plan-Presupuesto deberá dentro del Proceso de Formulación  solicitar a las diferentes unidades ejecutoras dichos requerimientos, los cuales deberán incorporarse por programa y por objeto de gasto con las respectivas justificaciones.
3.
Los ingresos ordinarios del período siguiente darán contenido a estas erogaciones, lo que impactará los ingresos ordinarios, la asignación de recursos (anteriormente su contenido presupuestario provenía de los compromisos separados en las liquidaciones.
4.
La dificultad de estimar por el alto grado de incertidumbre en qué partidas y cuales rubros se originaron por la no ejecución con al menos seis meses de antelación ya que deberán estimarse en el mes de junio e incorporarlos en el Plan-Presupuesto del año siguiente.
5.
Cambios en los sistemas informáticos.

En la Ejecución Presupuestaria

1.
Se elimina la separación de compromisos presupuestarios en las liquidaciones presupuestarias.
2.
Los saldos no ejecutados en el período (año) pasarán a formar parte del Superávit Anual.
3.
Consecuentemente se incrementarán el monto del superávit reflejado en las respectivas liquidaciones presupuestarias producto de la no ejecución de los egresos (separación de compromisos según normativa anterior).
4.
Este superávit podrá ser utilizado en el período siguiente una vez que la Contraloría General de la República apruebe la liquidación presupuestaria y la Institución haya presentado mediante un Presupuesto Extraordinario su incorporación al Presupuesto Ordinario del período en ejecución, y este haya sido aprobado por la Contraloría General de la República.
5.
Según lo establece el artículo 6 de la Ley, el financiamiento de los gastos corrientes no podrían realizarse con ingresos de capital, en este caso según el clasificador vigente de la Contraloría General de la República, el superávit se considera como ingreso de capital, lo que significa que el superávit anual solo podrá dedicarse a inversión, en caso del Instituto Tecnológico de Costa Rica tiene implicaciones en todas aquellas erogaciones de gastos corrientes a saber: cesantía, becas, saldos proyectos de investigación y extensión, otros gastos de operación.
La señora Solano indica que 
este artículo contiene una disposición transitoria que establece:  “Para cumplir el principio presupuestario establecido en el artículo 6 de la presente Ley, el Poder Ejecutivo dispondrá de un plazo de tres ejercicios económicos para tomar las medidas que permitan su cabal cumplimiento”.  Añade que dada que la ley entró en vigencia a partir 16 octubre 2001, los tres ejercicios económicos vencen en el año 2004, significa que la aplicación de este principio en particular entraría en vigencia a partir del 2005, por lo que deben tomarse a nivel institucional las previsiones respectivamente por el impacto de su aplicación.

6.
La ejecución “paralela” de compromisos pendientes del año anterior en conjunto con la ejecución del presupuesto ordinario del año vigente se elimina lo que tiene diversas implicaciones principalmente:
· Servicios Personales

· Proyectos de investigación y extensión

· Pagos de cesantía

· Becas

· Licitaciones de Equipo en proceso

· Construcciones en proceso

· Fondo Solidario

· Pedido al Exterior
La señora Ana Isabel Solano presenta la situación anterior que tenía la Institución respecto a compromisos presupuestarios del periodo anterior donde en Ejecución Simultánea los compromisos se reflejan en la Liquidación del Periodo y se ejecutan al 30 de Junio del año en curso, además se ejecuta paralelamente el Presupuesto Ordinario del año en curso hasta el 31 de diciembre respectivo.  Añade que al 30 de junio en la Liquidación de Compromisos se incorporan los Compromisos por medio de un Presupuesto Extraordinario al Presupuesto Ordinario del Periodo en ejecución.  Finalmente la señora Solano indica que como nota a tomar en cuenta es que los saldos no ejecutados en el periodo anterior, se deberán estimar e incorporar en el Presupuesto Ordinario del año siguiente.
Al respecto, e
l señor Mario Castillo manifiesta que esta Ley pretende,  y lo está logrando, es contener el gasto y desde luego paralizar en buena medida el desarrollo institucional por lo menos en el caso de las universidades y en el sector público pues los programas de acción social y extensión se verán muy afectados.  Añade que quizá valga la pena hacer alguna gestión a partir de acuerdos de Consejos particulares de cada universidad y montar toda una estrategia de acercamiento a la Asamblea Legislativa, a fin de  modificar en aquellos aspectos fundamentales la legislación vigente, de tal manera que se aplican los principios de toda la legislación, pues el espíritu legislador debe  plantear esa situación de las universidades, en aquellos aspectos que las universidades consideren que se violentan, por dos elementos fundamentales 1) El desarrollo institucional y 2) La contención del desarrollo social, de investigación de este país la cual anda muy mal;  además de que se carga en hombros del sector que menos recursos posee, que es el sector público, y no el sector privado, por tanto es ahí donde va a ser mucho menor el aporte que las universidades podrían hacer al desarrollo nacional. 

El señor Rafael Hidalgo menciona que el Consejo Institucional está preocupado por la existencia de un presupuesto tan alto.  Añade que en la Sesión anterior de este Órgano al aprobarse  se aprobó presupuesto extraordinario y una modificación externa en la cual había una economía de salarios estimada en 150 millones, se dijo que se había trabajado en una forma muy conservadora con la finalidad de tener un riesgo muy bajo, a sabiendas de que había la posibilidad de aumentarlo.  Menciona que le preocupa que se saque a la luz pública que se tiene un “superávit” de 700 millones o más. 

La señora Ana Isabel Solano al respecto indica, que lo que se hace es enviar a las autoridades una serie de escenarios, donde la Vicerrectoría de Administración presenta su criterio para que este Consejo tome la decisión.  Añade que en realidad el asunto de fondo no es ese, sino más bien, medir la época en que se está, es decir el mes en que se presentan los documentos.  A modo de ejemplo comenta que en el mes de setiembre se finalizó el periodo de ejecución para este año, se circunscribe prácticamente a dos meses octubre y noviembre, y lo que se debe hacer es cambiar el principio de ejecución, incluirla en aquellas necesidades institucionales que se tenga una garantía de una ejecución rápida, de manera tal, que no es cuánto se tomó, es decir, los ingresos a partir del 2004, los presupuestos extraordinarios, no se debe tomar la decisión en el mes de setiembre, porque el periodo de ejecución después de este mes es sumamente corto, las economías que se den tanto en egresos como en nuevos ingresos, deben incorporarse en el presupuesto institucional, en la medida de lo posible en el primer semestre, de manera tal que se puedan atender las necesidades institucionales de una forma más expedita, donde el periodo de ejecución sea razonable porque un presupuesto enviado a la Contraloría General de la República en el mes de setiembre, vendrá aprobado a mediados o finales de octubre y si en ese presupuesto se incluyen activos que tienen que ir a una licitación, definitivamente se tiene que pasar a un superávit; de igual modo si se incluyen para cesantía que no se va a ejecutar de aquí al mes de diciembre, esto se manejará, a través de un presupuesto extraordinario o de una modificación externa para dejarlo en superávit; por tanto existen dos opciones 1) Ejecutar de forma más expedita, incorporar las necesidades adicionales en la medida de lo posible en el I Semestre los ingresos para atender las necesidades institucionales, cuyo plazo de ejecución se pueda extender de manera tal que se garantice la utilización de los recursos, a fin de tener el destino claro, ya que si no se tiene una garantía de ejecutarlo, lo único que se está haciendo es trasladar una partida y otra quedará de todas maneras sin ejecutar, y al no ejecutarse no se puede reportar como compromiso, por lo que, automáticamente queda como superávit, si no se hace el presupuesto pasaría lo mismo, pues si se hace un traslado de un lado a otro, donde no se va a ejecutar, es igual que si se dejara en esa partida.  Señala que en realidad lo que hay que hacer es buscar y atender las necesidades en una forma más rápida, por lo que recomienda cambiar su forma de ejecución e incorporarla a más tardar en el mes de junio, con el fin de disponer de mayor tiempo para la ejecución. 

El señor Adolfo Chaves comenta que esta Ley contempla aspectos que se deben tratar en el tanto no lesionen aspectos como la autonomía universitaria, como es el caso de estar sujetos a las políticas de un Ministerio, sin embargo,  en términos generales considera que se debe analizar con cuidado, pues si bien es cierto que genera un impacto en la administración es por la práctica que se ha venido utilizando.  Considera que se debe analizar los presupuestos anualizados, ya que son más convenientes y más bien dirigirse hacia una administración más eficiente, donde exista un mayor control de los recursos públicos, situación que considera más sana.  Señala que respecto a los fondos restringidos, se debe de hacer una revisión fuerte de cómo se va a trabajar, y sobre una serie de elementos que se han venido trabajando y que a la larga esta sea una buena oportunidad para que realmente sea un manejo más adecuado de los presupuestos institucionales. 

El señor Mario Castillo manifiesta que de todo esto hay situaciones que sí afectan negativamente el desarrollo institucional, y no se deben permitir por el bien de esta o cualquier otra institución del país.  Añade sentirse satisfecho por la redacción del Artículo 18, anteriormente descrito, ya que es lo que necesitan los directores de departamentos y coordinadores de unidades, para que se hagan responsables de lo que hacen y posiblemente sean las mismas personas las responsables de que no sea así históricamente y la misma estructura que ha permitido tomar  la responsabilidad en los órganos superiores y no los responsables directos, y por tanto se debe de agilizar una serie de procesos, pues al revisar la legislación interna de la Institución, establecen trabas que no permiten el desarrollo de la misma.  Finalmente indica que no se debe de permitir que por la vía de una Ley, la autonomía universitaria se vea afectada y que por la vía de esa misma Ley se cuarte el desarrollo y la prestación social que debe tener la Educación Superior de este país. 

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta que es importante que como Órgano Colegiado se tomen  acciones a seguir como estrategia tanto en la parte interna como la externa, a fin de llevar a la práctica  este proceso. 

El señor Abraham Bonilla sugiere analizar tres puntos a saber:  a) el interno, b) el externo y c) a la luz de la autonomía universitaria, tanto desde el punto de vista positivo como negativo, las consecuencias que dicha Ley, que puede generar a lo interno, es importante discutirlo ya que la ley ayudará a revisar:  1) Las metas, 2) El Plan Anual Operativo, 3) El  Presupuesto y 4) La Ejecución Presupuestaria, entre otras.  Señala que a lo externo le preocupa la relación a la luz de la Ley de Contratación Administrativa, ya que al momento de hacer una licitación se está dependiendo de los tiempos que dure la Contraloría General de la República, a la hora de definir una contratación, donde el  Órgano Colegiado tiene que aportar. Finalmente indica que la autonomía universitaria le preocupa sobremanera, porque esta Ley se está involucrando muy directamente con la autonomía universitaria y el ITCR como universidad debe analizar las consecuencias que está generando. 

La señora Ana Isabel Solano manifiesta su preocupación sobre la desinformación que existe a nivel institucional sobre este tema.  Señala que aproximadamente hace un mes envió la información con el fin de que se tomaran las medidas del caso, pero efectivamente a nivel institucional, no se conoce nada sobre esta situación.  Añade que le preocupa que se está por entrar al proceso de formulación, donde los saldos no ejecutados de este año, las unidades ejecutoras no los están incluyendo para la formulación, entonces aquellas actividades que requieran de continuidad a partir del 1 de enero del año próximo, deben quedar previstas en la formulación del 2004.  Respecto a los saldos que se han trasladado más allá del tiempo de la Ejecución, puede ser lo más beneficioso de esta Ley, ya que al analizar la liquidación anual del 2000 al 2003, se puede ver que los saldos de becas no se ejecutaron en el año 2000, se llevaron a compromisos a junio del 2001, y al no ejecutarse en ese año se revalidaron al 2002, donde tampoco se ejecutaron y al final queda el costo del beneficio de la utilización de los recursos.  Finalmente hace entrega en forma personal, de una propuesta la cual elaboró, basada en la Formulación y la Ejecución Presupuestaria de los Proyectos de Investigación y Extensión, la misma constituye un aporte tendiente a fortalecer la investigación en el ITCR por medio de la flexibilización en el manejo presupuestario de los proyectos, de manera tal que los procesos y procedimientos no obstaculicen el desarrollo de la misma. 

El señor Eugenio Trejos visualiza varios niveles de análisis: El primero supra, el segundo meso y por último el micro, de lo que es todo este proceso que encierra la Ley Financiera y Control de los Presupuestos Públicos.  A nivel macro se refiere a dos niveles: 1) Internacional de las tendencias que los mismos órganos internacionales, quiéranlo o no reconocer, han venido estableciendo depresiones para los gobiernos de las Repúblicas de toda América Latina y países del tercer mundo.  Señala que para que estos países puedan sanear sus finanzas públicas y liberar recursos para poder atender el pago de la deuda externa y dentro de esa política gruesa, lo que significa es el exterminio de los programas sociales, así como el empobrecimiento de las poblaciones mayoritarias de estos países, que han venido planteando la necesidad ideológica de meterles en el famoso déficit cero y dentro de esta expresión que se ha vuelto un mito dentro de la economía de corte neoliberal.  Respecto al micro, no significa que no se tengan obligaciones en cuanto a la restricción o manejo racional óptimo de los recursos escasos que se tienen y que se obliguen a tener una cultura de planificación institucional y mecanismos reales efectivos de presupuestación y de ejecución presupuestaria con base en planes de corto, mediano y largo plazo institucional.  En el corto plazo de parte de la Administración, son los Departamentos técnicos los que nutren de la información, así como de una actitud  sumamente proactiva para poder establecer los cambios tanto en la formulación como en la ejecución presupuestaria, así como de muchos escenarios para poder cumplir con la función de órgano directivo que están llamados a cumplir.  A manera de ejemplo señala que en las veces anteriores, tanto en la aprobación de la evaluación del PAO, se dejaron entrever las deficiencias que planteó este instrumento, y se hizo sentir aún más con el último presupuesto extraordinario que se aprobó recientemente, donde se señalaron una a una las deficiencias y malestares por no contar con un margen de maniobra, no solamente por la premura del tiempo, sino también por los escasos escenarios que se presentaron. Finalmente agradece a las personas invitadas su intervención en este tema, así como el apoyo y los insumos para la toma de decisiones. 

El señor Germán Cortés manifiesta que hay criterios que necesitan conocer, como es el caso de los presupuestos que se hacen para gastarse y es lo primero que señala esta ley, por eso, antes de tomar posición y si no se conoce la materia se debe escuchar criterios, tanto en pro como en contra, para poder formar un criterio limpio.  Añade que si se analiza la cantidad de liquidez que existe en esta Institución, la explicación está en función de los compromisos.  Entonces, al pedir un desglose de la liquidez del mes, se tiene como resultado que el dinero está comprometido en diversas situaciones, pero esa no es la mecánica, la ley lo que pretende es que se hagan presupuestos realistas para ser gastados en ese año, donde  obviamente habrá el caso de las licitaciones, para lo cual de acuerdo al lineamiento, se debe tener el contenido disponible para poder llevarlo a cabo, pero no necesariamente tiene que haberse erogado, pero sí comprometido, y por tanto se debe buscar una opción con la Contraloría General de la República que flexibilice para cuando se tenga la licitación adjudicada.   Señala que respecto a la autonomía universitaria no considera  que se esté dando, ya que esta frase no es sinónimo de soberanía, existen leyes las cuales se tienen que respetar y apegar a lo que estas dicen.   Por otra parte señala que el presupuesto se debe hacer bien y gastarlo, ya que lo que no se logra ejecutar a diciembre, no   puede 
quedar en compromiso, pero sí se puede represupuestar.  

Respecto a qué hace a las universidades diferentes a la administración pública? Nada, esto porque las universidades son tan pequeñas en el monto del presupuesto, que no se deben complicar con un presupuesto de este tamaño.  Lo que se debe es ser muy eficiente, ya que existe una ley que les obliga a ser eficientes en el gasto, a no acumular excedentes, que haya superávit, existen en este momento tres clases: 1) El libre, que se puede gastar en lo que sea, 2) El comprometido, que viene de los fondos restringidos y 3) El no ejecutado, que es el superávit no ejecutado de este año con dirección específica o con objeto específico del gasto, que se presupuesta el año siguiente.   

NOTA:  Se retiran de la sesión las personas invitadas, a las 11:25 a.m., y se les agradece su participación. 

El señor Rafael Gutiérrez insiste en que esto no debe quedar en el aire, comenta que con esta presentación se empiece a delinear algo o para la próxima sesión tener algo más concreto, pero considera que un punto concreto y real es que se tienen que enfrentar  a esta ley, por más que se hagan discursos de otro tipo y quedan dos meses para que el ITCR se ubique; añade que como órgano  es importante que se genere un curso general de acción en relación con esto, que les dé la posibilidad de generar las acciones. Manifiesta que el esquema que presenta es con el fin de que tengan como referencia en el sentido de las acciones interna a seguir:  1) Qué pasará con el sistema de las licitaciones?; 2) ¿Cómo se va a ejecutar el gasto en la parte interna?; 3) Elementos importantes como:  proyectos de investigación y extensión.  En relación con lo anterior manifiesta, que es importante generar una acción a nivel institucional como órgano directivo en que están iniciando el proceso de atención a la Ley.   Insta al Consejo de Administración a que envíe el plan de acción al Consejo de Rectoría para su respectivo análisis, sobre cuál es el proceso a seguir para enfrentar la Ley en mención.  Finalmente propone las siguientes acciones a tomar en cuenta:

1.  Acciones Externas 
Concertar criterio con las otras tres universidades públicas respecto a las implicaciones que podría tener la ley en la autonomía universitaria.  Si fuera del caso, solicitar las modificaciones a la ley, habrá que cuidar la imagen universitaria con respecto a las responsabilidades del gasto.

2.
Acciones Internas :
Propuesta de plan de acción por parte del Consejo de Rectoría, que considere:

· Recomendaciones al Consejo Institucional, por parte de la Comisión de  Planificación y Administración ante la situación de la Ley

· Análisis del tratamiento de las licitaciones

· Informar a la Comunidad Institucional de una forma sistemática

· Análisis del tratamiento de los Proyectos de Investigación y Extensión

· Nuevo esquema de ejecución presupuestaria (eficacia administrativa y sentar las nuevas responsabilidades)

· Implicaciones de la Ley 

· Divulgar y promover una nueva disposición (compromiso) y articulación ante el nuevo esquema de ejecución presupuestaria 

· Hacer de conocimiento al Consejo Institucional, el plan de acción realizado por la administración para atender los requerimientos de la Ley en el que identifique los responsables de cada acción.
El señor Adolfo Chaves acota que se debe dar en un lapso de tiempo prudente para presentar la propuesta del plan de acción elaborada por la Administración, con un planteamiento a lo interno que es una ley de acatamiento obligatorio.  Respecto a las acciones externas si se considera que la ley roza con la autonomía o algún aspecto de interés de las universidades, sería importante que a nivel del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), se tenga una propuesta de trabajo en ese sentido.  Por tanto solicita a la Presidencia que tanto el plan de acción interno como el externo, puedan en algún momento canalizarse a través de estas dos figuras. 

La señora Adriana Rodríguez dice que en términos generales este tema no es nuevo y es hasta este momento que se están advirtiendo las consecuencias de la aplicación de la Ley.  Recuerda a los miembros del Consejo Institucional, que en días posteriores a la publicación de esta Ley en el Diario Oficial la Gaceta, la Auditoría Interna informó al Consejo Institucional sobre dicha publicación, señalando que tenía consecuencias importantes, que había que analizar con profundidad los alcances y en ese momento se sugirió el análisis legal, donde en el mismo se advierte que lo único que no se aplica es el Capítulo II de la Ley en mención, así como los principios sobre los que se basa la Ley.   En esa oportunidad no se vio con interés necesario las consecuencias de la aplicación de la Ley y se limitaron a ello, dada la naturaleza del caso, llama a la reflexión para que cuando se tenga una ley nueva, se revise con conciencia las implicaciones que tienen para la Institución. 

El señor Germán Cortés plantea como  solución en este asunto y donde se podría tomar como una función propia de la Comisión de Planificación y Administración, que a partir de la información que reciba de la Administración, planteen lineamientos que posteriormente el Consejo Institucional revisará. Seguidamente presenta dos observaciones a saber: 1) El caso de las garantías de los funcionarios que manejan dinero en la Institución, esto se cubre usualmente con pólizas de fidelidad extendidas por el Instituto Tecnológico de Costa Rica, y 2) El Presupuesto No. 4 Extraordinario-2003, según palabras de la señora Solano se ejecutará como un 20% y el otro 80% quedarán como un superávit, pregunta ¿para qué algo apresuradamente si no era algo de vida o muerte? 

El señor Mario Castillo manifiesta que este foro se dio porque al Instituto llegaron personeros del Banco Nacional a decirle a los directores de esta institución, como se aplicaba la Ley.  Debido a esto, él tuvo la iniciativa de que se debería invitar a las dependencias técnicas del ITCR, para que dieran su criterio sobre la materia, ya que habían algunas personas incluyéndose él que ignoraban los alcances de esta ley y su aplicación.  

La señora Trilce Altamirano añade que la aplicación de esta Ley no es competencia directa de este Consejo, sino más bien de otras instancias, por lo que sugiere que la Rectoría y el Consejo de Rectoría, hagan un recuento sobre lo que se ha hecho hasta el momento con respecto a la  implementación de esta Ley, qué se está haciendo aunque no esté finiquitado, y qué falta por hacer, así como quiénes son los responsables de implementar todo un plan de acción para posteriormente informar al Consejo Institucional. 

El señor Guido Hernández manifiesta su preocupación de que el Consejo Institucional tome un acuerdo al respecto,  conociendo la idiosincrasia de la Administración harán todo a su manera y lo que falte en el mismo lo utilizarán a posteriori, aludiendo que no se les giró indicaciones al respecto, por lo que este Consejo debe tener bien claro cuál es su nivel de responsabilidad respecto a la Ley. Por tanto sugiere que sea el Consejo de Rectoría junto con la Comisión de Planificación y Administración, quienes informen al Consejo Institucional cuáles serían las acciones que le competen al Consejo, tomando como insumo la presentación realizada, ya que es posible que la Administración espere un acuerdo específico para actuar. 

La señora Adriana Rodríguez  sugiere solicitar a la Administración o al Consejo de Rectoría, un informe de lo que se ha venido haciendo, así como lo que se propone hacer para atender la aplicación de la Ley, en lo que concierne al Instituto Tecnológico de Costa Rica.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2314.

CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 11.
Modificación Interna No. 03-2003  

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta “Modificación Interna No. 03-2003”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

La señora Adriana Rodríguez aclara que esta modificación se hace vía excepción,  ya que hay algunos asuntos que no se atendieron y estaban establecidos en los Lineamientos, cita como ejemplo el punto C1, el cual se refiere a que algunas modificaciones tienen que traer el visto bueno del Rector o Vicerrector respectivo; así como el Lineamiento C4, que restringe la modificación de partidas institucionales, salvo que sea una partida complementaria, como len este caso.  Por tanto propone adicionar al inciso a., lo correspondiente para que quede expreso que se está haciendo el levantamiento de un requisito, se acoge la propuesta y se mejora la redacción.

Se somete a votación la propuesta con las modificaciones externadas por los miembros del Consejo Institucional y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional recibió Oficio VAD-231-2003, con fecha 18 de setiembre del 2003, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, donde adjunta los documentos de la Modificación Interna No. 03-2003.

2. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración, celebrada el 22 de setiembre del 2003, según Minuta No. 53, se analizó la Modificación Interna No. 03-2003, remitida por la Vicerrectoría de Administración.
3. Se recibió Oficio AUDI-178-2003, con fecha 18 de setiembre del 2003, suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez Zeledón, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez Brenes, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, donde concluye lo siguiente:
“La Modificación Interna No. 03-2003, presentada para aprobación del Consejo Institucional, cumple razonablemente con las disposiciones emitidas por la Contraloría General de la República y los Lineamientos para la Aplicación de Modificaciones Internas y Externas, a excepción de los aspectos citados, los cuales se consideran subsanables.  La pertinencia de la clasificación por Programas y por Objeto de Gasto, es responsabilidad de la Administración.”

4. Se recibió Oficio PAO-OPI-119-2003, con fecha 24 de setiembre del 2003, suscrito por el Ing. Max Buck, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva Consejo Institucional, donde se concluye lo siguiente:

“La aplicación de los recursos provenientes de la Modificación Interna No. 3-2003 no afecta el Plan Anual Operativo 2003, puesto que únicamente transfiere recursos económicos para el reforzamiento del presupuesto asignado al cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan para cada Programa Presupuestario.”

ACUERDA:

a. Aprobar la Modificación Interna No 03-2003 por un monto total de ¢18.793,6 miles de colones aplicando vía de excepción a los Lineamientos para la Aplicación de Modificaciones Internas y Externas, específicamente al lineamiento C.1.g, a las solicitudes Nos. 74, 77 y 78 y al lineamiento C.4 la solicitud No. 56, según documento adjunto.

b. Recordar a la Administración su responsabilidad de atender los Lineamientos para la Aplicación de Modificaciones Internas y Externas, aprobados por el Consejo Institucional.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2314.

ARTÍCULO 12.
Autorización para la apertura de un grupo de estudiantes en la Maestría Bosque Industria

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Germán Cortés, a las 12:30 md.
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos al ser las 12:30 md., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos y se obtiene 10 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

El señor Adolfo Chaves, presenta la propuesta sobre “Autorización para la apertura de un grupo de estudiantes en la Maestría Bosque Industria”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE: 

1. El Programa de Maestría en Integración Bosque Industria se encuentra  formalmente aprobado por todas las instancias competentes.

2. La Escuela de Ingeniería Forestal ha solicitado a la Vicerrectoría de Docencia la apertura oficial de este Programa a partir del 06 de octubre del 2003.

3. Los requerimientos en cuanto a plazas docentes por el resto del año 2003 para iniciar este Programa han sido previstos por la Vicerrectoría de Docencia, y por 

tanto, se cuenta con el tiempo docente requerido.

4. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión 54-03, celebrada el 22 de setiembre del 2003, analizó y acogió la Propuesta presentada por el Vicerrector de Docencia referente a la apertura oficial de un grupo de la Maestría en Integración Bosque Industria
SE PROPONE:

a. Autorizar la apertura oficial de un grupo de la primera generación del Programa de Maestría en Integración Bosque Industria, a partir del 06 de octubre del 2003, siempre y cuando se matriculen al menos ocho estudiantes.  En caso contrario se autoriza la apertura a partir del Primer Semestre del 2004 siempre sujeta al número mínimo de ocho estudiantes matriculados.  La apertura de nuevas generaciones de este Programa requerirá de acuerdos expresos del Consejo Institucional.

b. Solicitar a la Administración que realice los trámites correspondientes para la asignación de los recursos requeridos.
La señora Adriana Rodríguez manifiesta su preocupación respecto al punto b., de la propuesta, ya que le parece extraño que el Consejo Institucional comprometa recursos que no conoce en cuanto a su cuantificación o la disponibilidad que tenga la Administración para atenderlo, por ello se debe tener una idea  que será realizable, porque luego se tiene la autorización de la apertura del grupo, pero podría no poder llevarse a cabo, por no tener los recursos disponibles. 

El señor Adolfo Chaves al respecto aclara, que esta propuesta es sólo para una generación y según la propuesta del Vicerrector de Docencia los recursos que se están solicitando existen, pero se deben hacer algunas modificaciones como es trasladar una plaza administrativa para que se pueda utilizar en la docencia, así como 1/4 de tiempo que se solicita que se le asigne al Coordinador.  Añade que al respecto la Comisión analizó en detalle, que cuando se aprobó la maestría, se aprobó dentro de la Coordinación de Unidades, por ende está aprobado y no se asignarán plazas para atender la Maestría, esto fue una situación que se explicitó al Dr. Meza, y por ello se presenta esta propuesta, puesto que el programa el resto lo atiende con los tiempos que tiene la Escuela. 

El señor Germán Cortés consulta ¿si esta Maestría se manejará por medio de la Institución o vía FUNDATEC?.  Así mismo plantea dudas de cuando se autorizó la apertura de los cursos para el año 2004, ya que en esa oportunidad no se autorizó la apertura de la Carrera de Ingeniería Ambiental, pero ahora se está autorizando y comprometiendo recursos para la apertura de una Maestría, que por lo que se denota está sujeto a que su apertura sea como mínimo de ocho estudiantes.  Entonces, si no se tenía recursos para abrir una Carrera que probablemente recibiría 40 estudiantes, como sí va haber recursos para la apertura de una Maestría que quizá no tenga la asistencia de ocho estudiantes ya que se plantea como un requisito. Respecto al punto b., de la misma propuesta acota que es demasiado riesgoso el solicitar a la Administración realizar los trámites correspondientes para la asignación de recursos requeridos, sin saber cuánto será.  Por tanto sugiere autorizar la apertura oficial y eliminar el punto b., y si la Escuela dice que tiene los recursos para hacer frente, entonces que lo afronte pero que no se comprometa a la Administración. 

El señor Rafael Gutiérrez al respecto responde, que en la Comisión analizaron este tema en su momento y lo primero que se preguntaron fue:  ¿se cubre o no el presupuesto?, sin embargo, lo que se dijo en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, es que la Escuela asumirá dentro de las jornadas que tienen los cursos porque están muy interesados en abrirlos. Lo otro es que hay una plaza de asistente que es categoría ocho y con los pagos que se hagan a  la Maestría, podrán sufragar el gasto. Sobre el inciso b., no deja de ser riesgoso ya que muchas veces a nivel institucional se escribe algo y luego le recae todo al Consejo Institucional. 

El señor Eugenio Trejos comenta que en conversación con el señor Meza, le aclaró que la Escuela de Ingeniería en Forestal, es quizás una de las Escuelas que mayor cantidad de profesores de grado de doctorado tiene la institución, también han desarrollado gran cantidad de proyectos que han disminuido en algunos casos los cursos, ya que tienen una capacidad instalada potencialmente ociosa en términos de recurso humano. Además que estos cursos los asumirán a partir de una serie de tres plazas administrativas que heredaron del Departamento de Ingeniería en Maderas, cuando se fusionó con el de Forestal y las convertirían en una plaza académica y esa modificación se haría a través del Presupuesto. 

El señor Guido Hernández propone modificar la redacción a la propuesta para que se haga un solo inciso que indique, que el Programa será asumido con recursos existentes en la Escuela. Asimismo indicar claramente que de acuerdo a lo expuesto por el Vicerrector de Docencia,  la Escuela cuenta con recursos para atender este programa. 

Incorporadas las observaciones correspondientes, se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Programa de Maestría en Integración Bosque Industria se encuentra formalmente aprobado por todas las instancias competentes.

2. La Escuela de Ingeniería Forestal ha solicitado a la Vicerrectoría de Docencia la apertura oficial de este Programa a partir del 06 de octubre del 2003.

3. De  acuerdo con lo expuesto por el Vicerrector de Docencia en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, la Escuela de Ingeniería Forestal, no requiere de recursos adicionales para atender este programa.  

4. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en reunión 54-03, celebrada el 22 de setiembre del 2003, analizó y acogió la Propuesta presentada por el Vicerrector de Docencia referente a la apertura oficial de un grupo de la Maestría en Integración Bosque Industria
ACUERDA:

a. Autorizar la apertura oficial de un grupo de la primera generación del Programa de Maestría en Integración Bosque Industria, a partir del 06 de octubre del 2003, siempre y cuando se matriculen al menos ocho estudiantes.  En caso contrario se autoriza su inicio a partir del Primer Semestre del 2004, siempre sujeto al número mínimo de ocho estudiantes matriculados.  La iniciación de nuevas generaciones de este Programa requerirá de acuerdos expresos del Consejo Institucional.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2314.

ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 13.
Invitación a participar en actividad de la Escuela de Ingeniería en Electrónica 

El señor Eugenio Trejos informa, que en el marco del proceso de Acreditación ante el CEAB, de la Escuela de Ingeniería Electrónica, se destinaron los meses de setiembre y octubre del presente año para la integración del sector estudiantil de  esa carrera en ese proceso.  Para el día jueves 25 de setiembre, el Departamento de Electrónica tiene programada una actividad de divulgación, la cual consiste en un concierto y almuerzo que se llevará a cabo a partir de las 11:00 a.m. y hasta la 1:30 p.m. en la explanada contiguo a los edificios F4 y F5, por ello, hace extensiva la invitación a los miembros del Consejo Institucional. 

ARTÍCULO 14.
Comentario sobre aprobación del Plan Anual Operativo 2003

El señor Mario Castillo reitera la invitación para el día lunes 29 de setiembre del año en curso, a participar en la presentación de las obras de Fillo Zeledón, con motivo de la celebración del Centenario de la Letra del Himno Nacional, a llevarse a cabo en la Asamblea Legislativa, a partir de las 6:00 p.m. 

ARTÍCULO 15.
Liquidación institucional 

El señor Germán Cortés manifestó que de acuerdo con el Artículo 8, de la Sesión No. 2079, del 09 de setiembre de 1999, el Consejo Institucional debe ser informado de las inversiones transitorias.  Del estudio realizado sobre las inversiones transitorias de los últimos años, se tiene lo siguiente: a) El monto a diciembre es superior a los 600 millones (excepto el 2002), y b) El promedio mensual presenta una tendencia ascendente. 

Por lo anterior recomienda revisar el concepto de “liquidez” que impera en la Institución ya que financieramente no es razonable solicitar un préstamo cuando se dispone de esos montos en forma constante, pues la tasa de los primeros será superior a la que se obtenga con el dinero colocado. 

ARTÍCULO 16.
Solicitud de trámite de aceptación de acuerdo de la Junta Administrativa de la Fundatec sobre donación de marcas comerciales 

La señora Trilce Altamirano manifiesta su preocupación sobre el trámite llevado a cabo  respecto a la aceptación del acuerdo de la Junta Administrativa de la Fundatec, sobre donación de marcas comerciales, esto porque el plazo para el trámite vence el próximo 30 de setiembre; por tanto recuerda a la Administración darle la urgencia debida a la atención de dicho acuerdo. 

ARTÍCULO 17.
Sesión de la Asamblea Institucional Representativa No. 55-03

La señora Trilce Altamirano manifiesta su preocupación en relación con la suspensión de la AIR-55-03, recién pasada por falta de quórum;  lo cual provocó que los temas de fondo no pudieran analizarse en la misma.  Lo anterior hace necesario la convocatoria  de una nueva AIR extraordinaria, lo cual no deja de ser preocupante para los asambleístas, por razones de tiempo;  por tanto se insta al Directorio y al Presidente de la Asamblea Institucional Representativa, a realizar acciones tendientes para un mejor manejo en los tiempos, a fin de cumplir con la agenda prevista y en el tiempo previsto.

ARTÍCULO 18.
Solicitud a seguimiento de notas de varios 

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta su inquietud respecto al seguimiento que se da a las notas de varios presentados por los miembros del Consejo en las Sesiones, consulta  ¿qué pasa con estos? .  Dado que algunos son de ejecución inmediata por parte de la Administración  y desde el punto de vista de la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, todo está bien ya que se le da el trámite oportuno y  necesario con el envío de notas, no obstante, ver los  resultados del quehacer de la Administración, es un tanto difícil de dar el seguimiento, por lo que solicita se presente un mecanismo para darle el trámite necesario a estos asuntos. 

ARTÍCULO 19.
Comentario a pronunciamiento de la Asamblea Institucional Representativa respecto a lo discutido en la AIR en Sesión No. 54-03, relativo al voto estudiantil  

El señor Guido Hernández manifiesta que con respecto a la nota enviada por el señor Warner Chaves, en calidad de Presidente del Directorio, respecto a la legalidad de lo actuado en la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión AIR-54-03, sobre el Voto Estudiantil.  En dicha nota se adjunta el criterio vertido por el Dr. Raúl Marín Zamora, en donde contradice el dictamen emitido por la Licda. Martha Calderón F., Directora Oficina de Asesoría Legal del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Por lo que considera que el Presidente del Consejo Institucional, debería darle seguimiento así como responder la nota, en el sentido de que se está cuestionando un acuerdo del Consejo Institucional, lo que debe verse como un asunto propio del Órgano y no de la Comisión de Estatuto Orgánico.  Señala que él ve una falla en el sentido de que el Dr. Marín en ningún momento toma en cuenta el acta de la Sesión de la AIR, que está avalando la legalidad, donde se ve el espíritu del acuerdo apegándose a una interpretación literal.

El señor Eugenio Trejos  al respecto indica, que el día de ayer la Licda. Martha Calderón F., Directora Oficina de Asesoría Legal, le entregó su criterio respecto al pronunciamiento en mención, y lo transformará en propuesta a fin de que sea considerada por el seno de este Consejo. 

ARTÍCULO 20.
Informes de Prensa

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informes de Prensa correspondientes al 17 y 24 de setiembre del 2003, los cuales han sido circulados en el transcurso de esta Sesión.  (Documentos adjuntos a la carpeta de esta acta).

No habiendo más asuntos que tratar y siendo las trece horas, se levanta la sesión.   
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