Instituto Tecnológico de Costa Rica

Secretaría Consejo Institucional

Ext. 2716-2239
[image: image2.wmf]
Instituto Tecnológico de Costa Rica

Secretaría Consejo Institucional

Ext. 2716-2239
[image: image1.wmf]
COMUNICACIÓN DE ACUERDO

Sesión Ordinaria No. 2658, Artículo 12 del 29 de abril del 2010

Página 4

COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-295-10

29 de abril del 2010

	A:
	MSc. Eugenio Trejos B, Rector 


	
	B.Q. Grettel Castro P, Presidenta Consejo de Planificación Institucional  y

	
	Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración

	
	MSc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Calidad de Vida

	
	Ing. Carlos Mata, Director Oficina de Planificación Institucional

	
	MBA. Jorge Mena, Vicerrector de Administración

	
	MAE. Hannia Rodríguez M, Directora Departamento de Recursos Humanos

	
	Lic. Laura Pizarro, Directora Departamento de Orientación y Psicología

	
	Ing. Alexander Valerín, Director Centro de Cómputo

	
	MAE. José Martínez V, Director Escuela de Administración de Empresas

	
	Dr. Celso Vargas E, Director Escuela de Ciencias Sociales

	
	Lic. Carlos Segnini, Director Oficina de Asesoría Legal del ITCR

	
	Lic. Maureen Reid, Asesora Legal del Consejo Institucional

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional 

	
	

	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2658, Artículo 12 del 29 de abril del 2010.  Agenda temática del Consejo Institucional período 2010-2011.



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. El Artículo 11 del Reglamento del Consejo Institucional dice:  

“El Consejo Institucional definirá una agenda temática anual, sobre asuntos de interés estratégico institucional, a partir de una Propuesta de la Presidencia del Consejo Institucional, la Secretaría y los Coordinadores de las Comisiones.  Esta agenda  deberá ser elaborada en sesiones de trabajo específicas, y deberá ser revisada al menos semestralmente.”
2. El objetivo de esta Agenda permite los siguiente aspectos:

a. Identificar fenómenos externos o internos claves que sugieran prever cursos de acción de corto y mediano plazo. 

b. Clarificar el objetivo de cada tema, responsable(s), propiciar actividades en cada tema y contar con actividades o resultados esperados 

c. Retroalimentación entre los miembros del Consejo Institucional y Consejo de Rectoría.
CONSIDERANDO QUE:

1. La Presidencia, los y las coordinadores/as de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional, miembros del Consejo, y la Dirección Ejecutiva, realizaron una primera reunión el 5 de abril del 2010, con el objetivo de puntualizar algunos contenidos, sobre los cuales se generaron algunas ideas y se inició la discusión sobre algunos temas para poder definir la Agenda Temática 2010-2011, de forma conjunta, tanto del órgano colegiado como de la Administración activa.
2. En esta primer reunión se discurrió sobre posibles temas a considerar y que en la actualidad son comunes a nivel de las diferentes instancias de la comunidad institucional, por lo que, se dispuso llevar a cabo un primer acercamiento con el Consejo de Rectoría, el día lunes 19 de abril del 2010, a las 2 p.m., en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional.

3. Para poder desarrollar y cumplir con la Agenda Temática es imperiosa la coordinación entre el Consejo de Rectoría y el Consejo Institucional, para consensuar una agenda común, ya que el Consejo de Rectoría debe traducir todas las políticas, directrices y acuerdos del Consejo Institucional, en acciones concretas.

4. Con fecha 19 de abril del 2011, el Consejo Institucional y Consejo de Rectoría llevó a cabo una reunión, en la cual se visualizaron varios temas que merecen ser revisados, entre los cuales se destaca en orden de importancia y que merece especial atención, el estudio y análisis de la “eficiencia administrativa en la Institución”, lo cual necesariamente conlleva a la revisión de la normativa interna y externa.

ACUERDA: 

a. Establecer el tema de la “Eficiencia Administrativa en la institución”, como prioritario para desarrollarlo durante el año 2010-2011. 
b. Definir la siguiente agenda temática del Consejo Institucional para el periodo 2010-2011, la cual se detallada de la siguiente manera:

A. “Eficiencia Administrativa”
	Subtemas
	Actividades para 2010-2011


	Responsable/s
	Plazo

	a) Normativa nacional de cara a la autonomía
	Revisión de las siguiente leyes:

·  Ley de Contratación Administrativa

· Ley General de Control Interno

· Ley contra la Corrupción y Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública

· Ley de Administración Financiera y Presupuestos Públicos 

· Demás normativa relacionada 
	· Comisión de Planificación

· Oficina de Planificación

· Vicerrectoría de Administración

· Oficina Asesoría Legal y Consejo Institucional

· Usuarios
	II Semestre 2010 y I Semestre 2011



	b) Revisión Normativa institucional
	· Formulación y ejecución presupuestaria (Trimestral  y anual)
· Revisión del Reglamento de modificaciones presupuestarias
· Revisión de los lineamientos de presupuestación
· Revisión del Reglamento Interno de Contratación Administrativa
· Revisión  del   Reglamento y funciones del Consejo Institucional a la luz del Estatuto Orgánico 

· Revisión  del Reglamento y funciones del Consejo de Planificación

· Revisión de Normas de operación del Consejo de Planificación


	· Comisión de Planificación

· Oficina de Planificación Vicerrectoría Administración

· Oficina Asesoría Legal y C.I.

· Consejo institucional y 

· Consejo de planificación.
· Usuarios


	II Semestre 2010

	c) Cultura organizacional
	· Estudios Exploratorios  

· Sensibilización y capacitación (creencias, actitudes, convivencia, crecimiento personal, visión humanística)
	· Recursos Humanos

· Escuela de Ciencias Sociales 

· Administración de Empresas

· Comisión de Calidad de Vida 

· Orientación y Sicología
	II Semestre 2010 y I Semestre 2011



	d) Uso de tecnologías de información (indicadores e información en general)
	· Automatización de proceso

· Sistemas de información para el proceso de toma de decisiones
	· Vic de Administración

· Oficinas que brindan servicios

· Centro de Cómputo

· Oficina de Planificación
	II Semestre 2010 y I Semestre 2011




c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
BSS/vvl
	ci.  Secretaría del Consejo Institucional 
	Oficina de Asesoría Legal

	Vic. Administración

Vic. Docencia
VIESA
VIE 

Centro Académico San José

Sede Regional San Carlos


	Oficina de Planificación Institucional

Auditoría Interna
Oficina de Prensa (Publicar Boletín)
Centro de Archivo y Comunicaciones
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