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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 
SCI-192-2008
07 de abril del 2008
	A:
	MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Extraordinaria No. 2552, Artículo 1, del 07 de abril del 2008.  Solicitud de estudio para la determinación de la capacidad institucional relacionada con los cupos de matrícula


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Planificación y Administración en la Reunión No. 237-2008, realizada el viernes 7 de marzo del 2008, analizó la renuncia irrevocable presentada por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual indica que mediante oficio OPI-236-2007 del 19 de diciembre de 2007, expuso “… por el efecto que tiene en la ejecución del PAO 2008 y en su evaluación, esta última a cargo de la Oficina de Planificación Institucional, la decisión de la Vicerrectora de Docencia relacionada con los cupos para cambios de carrera, me permito solicitarle me gire las correspondientes instrucciones, en relación con la forma en que deberá ser evaluadas las metas del PAO 2008 relacionadas con cupos, toda vez que las metas aprobadas no se corresponden con esa decisión de última hora…”

2. Mediante Oficio SCI-141-2008, con fecha 11 de marzo del 2008, se solicitó al señor Rector explicar las razones por las cuales la Vicerrectora de Docencia Ingra. Giannina Ortiz, procedió a variar los cupos de cambio de Carrera 2008, en contraposición del acuerdo tomado por el Consejo Institucional sobre esta materia, según lo menciona la misma carta de renuncia del Dr. Meza.
3. Mediante Oficio VIDA-169-2008, con fecha 11 de marzo del 2008, suscrito por la Ingra. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de Docencia, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite aclaraciones respecto a la consulta realizada por la Comisión de Planificación y Administración sobre la variación en los cupos 2008.

4. La Comisión de Planificación y Administración en la Reunión No. 239-2008, realizada el viernes 7 de marzo del 2008, invitó al Dr. Luis Gerardo Meza C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, para discutir lo indicado en la carta de renuncia.  La preocupación externada por el Dr. Meza con respecto a considerar el 5%, de cambio de carrera al tope fijado por el Consejo Institucional, esto por cuanto no afecta en el corto plazo el presupuesto, más sí en el mediano y largo plazo se estará creciendo en cupos más no así en plazas, lo que podría generar una crisis. 
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5. La Comisión de Planificación y Administración en la Reunión No. 240-2008 del 28 de marzo de 2008, hizo una revisión de las propuestas presentadas en años anteriores respecto a los cupos máximos y determinó que en algunos de los acuerdos está claramente establecida la restricción del 5% de cupos como parte del total de cupos, más sin embargo, no está totalmente claro en otros.  Además reconoce la carencia institucional en cuanto a la determinación con criterio técnico, de la capacidad instalada considerando los diferentes factores determinantes de la misma, lo que afecta la calidad de las decisiones en distintos ámbitos, incluido el de inversión en infraestructura, equipo, servicios administrativos, plazas, servicios académicos, etc. Igualmente se ve afectada la capacidad de respuesta institucional ante la sociedad al no poder responder con respaldo en datos técnicamente estimados, sobre su capacidad y su política de crecimiento.
ACUERDA:
a. Solicitar al Rector realizar las gestiones necesarias para contratar externamente la realización de un estudio que:

a.1. Estime la capacidad instalada institucional relacionada con el cupo de matrícula, identificando y considerando los factores condicionantes de la misma.

a.2.  Elabore un modelo de simulación basado en los factores determinantes que le sirva a la institución para valorar su capacidad al cambiar uno o varios de esos factores

a.3. Proporcione información de base para el cálculo de los recursos necesarios relacionados con factores clave, si se desea variar la capacidad para ampliar la cobertura. 

b. Solicitar al Rector que conforme una Comisión Especial para la elaboración de los términos de referencia del estudio indicado en el punto “a” integrada por:  Máster Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia, quien la coordinará, Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora de VIESA, MAE. Bernal Martínez, Vicerrector de Administración, MAE. Ronny Rodríguez, Director de la Oficina de Planificación Institucional,  Máster Rosaura Brenes, representante docente y Lic. Johnny Masís, representante administrativo del Consejo Institucional, quienes en un plazo de un mes deberán entregar su propuesta para proceder con el proceso de contratación.

c. Condicionar la presentación de la propuesta de cupos máximos para la matrícula 2010 a los resultados del estudio de capacidad instalada.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 
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