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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-468-2007
16 de agosto del 2007
	A:
	M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva
Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2523, Artículo 10, del 16 de agosto del 2007.  Situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede de San Carlos


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 07 de junio del 2007, recibió el memorando AUDI-045-2007, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MBA. Bernal Martínez G., Vicerrector de Administración, en el cual manifiesta que la MAE. Mildred Zúñiga Carvajal, Directora del Departamento Administrativo, informó que existen veinte casas a disposición, de las cuales una de ellas es habitada por el señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado de esta institución.  Por lo que solicita indicar el fundamento legal que ampara la asignación de una de esas residencias al señor Gadea, a sabiendas de que mantiene la condición de jubilado.

2. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 07 de junio del 2007, recibió el memorando AUDI-AD-006-2007, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, con copia al Consejo Institucional,  en el cual remite información del caso de un pensionado que habita en una de la Residencias para funcionarios en la Sede Regional San Carlos.  En el mismo se advierte a la Rectoría sobre la oportunidad de instruir lo que corresponda para que se ordene, de inmediato, la suspensión del beneficio  que recibe el señor Gadea, por cuanto se podría configurar el delito de reconocimiento ilegal de beneficios laborales, al que se hace referencia en el Art. 56 de la Ley contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública No. 8422, por considerar que tiene competencia para atenderla. 
3. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 27 de julio del 2007, recibió memorando AUDI-144-2007, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa que la Auditoría Interna mediante el oficio AUDI-AD-006-2007, advirtió al MSc. Eugenio Trejos B., Rector, de la permanencia del señor Antonio Gadea, jubilado desde el 2 de junio del 2006,  en la casa No. 3 de las residencias familiares. A la fecha, la Auditoría desconoce las acciones tomadas por la Rectoría, debido a que no se ha comunicado nada al respecto.  En razón de lo anterior, corresponde al Consejo Institucional instruir lo que sea necesario para que, conforme al principio de legalidad, 
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analice si la situación expuesta contraviene normas legales expresas y se determine las responsabilidades, así como la naturaleza  de  estas, atribuibles  al  ex funcionario y a los funcionarios que han autorizado o tolerado dicha situación, para que se actúe de conformidad.  
4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 01 de agosto del 2007, recibió memorando R-559-2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido a la Dirección de Sede Regional de San Carlos, en el cual remite para conocimiento la Resolución RR-137-2007 de la Rectoría, sobre la situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos, pese a que dicho funcionario se acogió a la jubilación.  
5. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 06 de agosto del 2007, recibió copia del memorando R-572-2007, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B., Rector, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, en el cual da respuesta al oficio AUDI-144-2007 sobre la situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede Regional San Carlos, pese a que se acogió a la jubilación.  A lo que manifiesta, que dadas las circunstancias particulares del caso y en aplicación del artículo 8 del Reglamento de Incentivos para los funcionarios de la Sede Regional de San Carlos, el señor Gadea se le cesó el beneficio en su condición de funcionario y se le extendió como “huésped” por un plazo perentorio de quince días naturales a partir de la notificación de la resolución para que desocupe la vivienda.
6. Con fecha 9 de agosto, la Rectoría recibe de la Secretaría de Dirección de Sede Regional San Carlos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, en el que remite la Resolución RR-137-2007 debidamente notificada al Sr. Antonio Gadea Baltodano, el día 07 de agosto del 2007 a las 9:00 a.m.

7. La Comisión de Planificación y Administración, en la en la reunión celebrada el viernes 10 de agosto del 2007, según consta en la Minuta No. 213, conoció la situación del beneficio concedido al señor Antonio Gadea Baltodano, jubilado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para la utilización de una de las residencias familiares en la Sede de San Carlos y dispuso elevar propuesta al Consejo Institucional.
8. Con fecha 15 de agosto del 2007, la Secretaría del Consejo Institucional, recibió el memorando SCI-463-2007, suscrito por la Licda. Maureen Reid, Asesora legal del consejo Institucional, dirigido a la Comisión del Planificación y Administración, en el se pronuncia sobre el beneficio concedido al Lic. Antonio Gadea,  profesor jubilado, para  el uso de una residencia  de la Sede Regional San Carlos; recomienda a su vez,   que se concrete a la mayor brevedad posible el desalojo de la misma y que se suspenda de manera definitiva los beneficios institucionales de los que goza.
9. En el dictamen citado se consigna que se ha hecho una aplicación errónea TEXTUAL de la normativa interna, por cuanto al Señor Gadea no puede dársele el estatus de huésped pues no cumple con los requisitos para ello. 
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10. En  esta misma Sesión, la Presidencia del Consejo Institucional, presentó una Moción para solicitar al pleno mantener el criterio y la interpretación literal del Artículo 8 del Reglamento de Incentivos para los Funcionarios de la Sede Regional San Carlos, vertido por la Rectoría, según Resolución RR-137-2007.  Asimismo, para que se realice una interpretación auténtica para aplicar a futuro sobre los alcances de la palabra “huésped” dentro del Régimen de Incentivos. 
ACUERDA:
a. Realizar una interpretación auténtica para aplicaciones a futuro sobre la delimitación y alcances de la figura del “huésped” dentro del Reglamento de Incentivos para los Funcionarios de la Sede Regional San Carlos, así como una revisión del Reglamento de Profesor Ad-honorem a efecto de reglamentar los derechos que les asisten.
b. Solicitar a la Rectoría proceder con lo que establece el Artículo 69 y siguientes de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, con el fin de atender lo dicho por la Auditoría Interna en el oficio AUDI-144-2007, en cuanto a determinar la responsabilidad  y la naturaleza de ésta, atribuible al funcionario que autorizó o toleró dicha situación, y se actúe de conformidad.
c. Solicitar a la Rectoría proceder como en derecho corresponde con el ex funcionario pensionado Antonio Gadea Baltodano.
d. Solicitar a la Rectoría que presente un informe por escrito sobre lo actuado, el cual será visto por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria del 23 de agosto del 2007.
e. Comunicar.  ACUERDO FIRME. 

BSS/yz

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
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