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RESUMEN
Esta propuesta responde a la solicitud aprobada en la sesion ordinaria AIR-108-
2024 de la Asamblea Institucional Representativa (AIR), de conformar una Comision
que analice y proponga los cambios reglamentarios que estime convenientes, con el
fin de dotar a la Institucién de un reglamento general del Congreso Institucional, con
elementos que no dependan de los ejes tematicos, como conformacién, etapas,
normas generales de funcionamiento, de modo que esos elementos sean eliminados

del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa.

Como producto del analisis, se identificé que para contar con un reglamento que
norme en términos generales el Congreso Institucional se deben modificar los
articulos 11, 89 y 91 del Estatuto Organico del ITCR, y los articulos 3, 6, 26 y 96 del
Reglamento de la AIR.
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RESULTANDO QUE:

I. El articulo 88 del Estatuto Organico (E.O.) del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
(ITCR), establece que:

Articulo 88

El Congreso Institucional es un érgano deliberativo cuyo propdésito es realizar un
proceso de intensa discusion, reflexion y analisis sobre asuntos de caracter
trascendental para el quehacer académico e institucional, realizado con el fin de
propiciar que el Instituto se coloque a la vanguardia del conocimiento cientifico,
técnico y tecnoldgico.

El Congreso Institucional sera convocado por lo menos cada cinco afios por la
Asamblea Institucional Representativa.

Il. El articulo 91 del Estatuto también sefiala como responsabilidades de la Comision
Organizadora del Congreso Institucional:

d. Preparar una propuesta de Reglamento del Congreso Institucional que facilite el
adecuado desarrollo de sus diferentes etapas.

lll. El Estatuto, en su articulo 11, establece las siguientes funciones de la AIR con respecto
al Congreso Institucional:

Articulo 11

Corresponden a la Asamblea Institucional Representativa las siguientes
funciones:

J. Convocar por lo menos cada cinco afios el Congreso Institucional.

k. Nombrar y remover a la Comision Organizadora del Congreso Institucional
con excepcion de los representantes estudiantiles.

. Aprobar los ejes tematicos del Congreso Institucional.
m. Aprobar el Reglamento del Congreso Institucional...
n. Modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional.

A. Fiscalizar anualmente la ejecucion de los acuerdos del Congreso
Institucional y llamar a rendimiento de cuentas cuando los resultados no
se ajusten a lo programado.



IV.El Reglamento de la AIR en su articulo 20 indica textualmente lo siguiente:

Articulo 20 Convocatoria al Congreso Institucional

La Asamblea Institucional Representativa convocara, al menos cada
cinco afos, al Congreso Institucional, con el propdsito de realizar un
proceso de intensa discusion, reflexion y anélisis sobre asuntos de
caracter trascendental para el quehacer académico e institucional, con
el fin de propiciar que el Instituto se coloque a la vanguardia del
conocimiento cientifico, técnico y tecnolégico.

En este proceso deliberativo, le corresponde a la Asamblea:

a) Nombrar y remover a la Comision Organizadora del Congreso
Institucional, con excepcion de los representantes estudiantiles.

b) Aprobar los ejes tematicos del Congreso Institucional.

c) Aprobar el Reglamento del Congreso Institucional.

d) Modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional.

e) Fiscalizar anualmente la ejecuciéon de los acuerdos del Congreso
Institucional y Illamar a rendimiento de cuentas cuando los
resultados no se ajusten a lo programado.

V. El Reglamento de la AIR indica en relacion con el Reglamento del Congreso
Institucional lo siguiente:

Articulo 26 El Reglamento del Congreso Institucional

En un plazo maximo de tres meses después de su nombramiento, la
Comisién Organizadora debera presentar al Directorio la propuesta
base de Reglamento del Congreso Institucional, la cual debe ser puesta
en conocimiento de los asambleistas en el periodo definido en el
cronograma para la presentacion de propuestas base.

La propuesta de Reglamento del Congreso Institucional debe ser
discutida y votada por la Asamblea en la sesién en que se incluyé como
punto de agenda.

En dicha sesiéon un representante de la Comision Organizadora
expondra a la asamblea los alcances de la propuesta planteada.

El Reglamento del Congreso debe estar aprobado antes de la
convocatoria a Congreso Institucional y no podra ser modificado antes
de su finalizacion.

VI. En la sesion extraordinaria AIR-108-2024, se aprobod la propuesta base conciliada
2-1, titulada: “Modificacion de los articulos 9, 10, 14, 15, 15 bis, 25, 54, 85, 89 y 90
e inclusion del articulo 14 bis 1 en el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica y reforma de los numerales 1 bis, 21, 22, 23, 49, 52, 53, 59, 69, 86 y 93
del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa.”



VII. En el resultado XV de la propuesta presentada por la Comisién de Andlisis para la
modificacion de los articulos 9, 10, 14, 15, 15 bis, 25, 54, 85, 89 y 90 e inclusion del
articulo 14 bis 1 en el Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica y
reforma de los numerales 1 bis, 21, 22, 23, 49, 52, 53, 59, 69, 86 y 93 del Reglamento
de la Asamblea Institucional Representativa, la cual fue aprobada, se detalla lo
siguiente con respecto al analisis realizado:

11. Del analisis y discusion realizado en torno al funcionamiento del
Congreso Institucional, se encuentra conveniente y oportuno
que el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa
conforme una comision que analice su Reglamento y proponga
los cambios que estime convenientes, con el fin de dotar a la
Institucion de un reglamento que norme en términos generales
para el Congreso Institucional, elementos tales como su
conformacion, etapas, normas de funcionamiento y otros
aspectos operativos que no estan directamente relacionados
con los ejes tematicos que se definan para la realizacién de cada
Congreso. Por no ser un aspecto atinente al solicitado a esta

comisioén, no se realiza dicha labor.

VIII.  El punto N°6 del acuerdo tomado por la Asamblea Institucional Representativa
en la sesion extraordinaria AIR-108-2024, indica lo siguiente:

6. Solicitar al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa
la conformacién de una Comisiéon que analice y proponga los
cambios reglamentarios que estime convenientes, con el fin de
dotar a la Institucion de un reglamento general del Congreso
Institucional, con elementos que no dependan de los ejes
tematicos, como conformacion, etapas, normas generales de
funcionamiento, de modo que esos elementos sean eliminados

del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa.

IX. El Directorio de la AIR, el jueves 16 de mayo del 2024, en el articulo 13 de la
agenda de la sesion ordinaria DAIR-670-2024, realizada por medio de
telepresencia, acordé la integracion de la comisién de la siguiente manera:

M.A.E. Yarima Sandoval Sanchez, representante del Directorio de la AIR



Licda. Jenny Zuriga Valverde, representante del Directorio de la AIR
M.Sc. Gerardo Lacy Mora, representante sector académico

Master Francisco Céspedes Obando, representante académico
Licda. Ingrid Marcela Sanchez Romero, representante administrativa
Sr. Darian Peralta Peralta, Representacion estudiantil

Srta. Dennise Tamara Garro Rodriguez, Representacion estudiantil

CONSIDERANDO QUE:

A. Del analisis realizado por la Comision que llevé a cabo modificaciones a los articulos
9, 10, 14, 15, 15 bis, 25, 54, 85, 89 y 90, asi como la inclusién del articulo 14 bis 1 en
el Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica, y la reforma de los
numerales 1 bis, 21, 22, 23, 49, 52, 53, 59, 69, 86 y 93 del Reglamento de la Asamblea
Institucional Representativa (Sesion Extraordinaria AIR-108-2024 del 8 de marzo
2024), se concluye que es conveniente para la Institucion contar con un reglamento
general del Congreso Institucional, por las siguientes razones:

a. Un reglamento general que establezca aspectos estructurales como la
conformacion, etapas y normas generales de funcionamiento permite separar las
reglas permanentes de los temas coyunturales. Esto da mayor orden y coherencia
al marco normativo institucional.

b. Al no depender de los ejes tematicos, el reglamento general garantiza que las
normas fundamentales del Congreso Institucional se mantengan estables a lo largo
del tiempo, sin necesidad de modificarse en cada convocatoria al Congreso
Institucional.

c. Alestablecer normas claras y permanentes sobre como debe funcionar el Congreso
Institucional, se facilita su planificacion, ejecucién y evaluacion.

d. Trasladar estos elementos estructurales al nuevo reglamento general permite que
el Reglamento de la AIR se concentre exclusivamente en su propio funcionamiento
y atribuciones, evitando duplicidades y confusiones.

e. Tener un marco normativo claro y definido permite que las decisiones dentro del
Congreso se tomen con base en procedimientos previamente establecidos y
conocidos por todos los actores.

B. La comision conformada por el DAIR para analizar y proponer los cambios que estime
convenientes, con el fin de dotar a la Institucién de un reglamento que norme en
términos generales para el Congreso Institucional, elementos tales como su
conformacion, etapas, normas de funcionamiento y otros aspectos operativos que no
estan directamente relacionados con los ejes tematicos que se definan para la
realizacion de cada Congreso consideré aquellos elementos del Estatuto Organico del
ITCR y del Reglamento de la AIR con relacion al Congreso Institucional.



C. Como producto del analisis, se identificaron que para contar con un reglamento que
norme en términos generales el Congreso Institucional se deben modificar los articulos
11, 89 y 91 del Estatuto Organico del ITCR, y los articulos 3, 6, 26 y 96 del Reglamento
de la AIR, de manera que se lean de la siguiente manera:

Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Actual

Propuesta

Articulo 11

Corresponden a la Asamblea Institucional
Representativa las  siguientes
funciones:

m. Aprobar el Reglamento del Congreso

Articulo 11

Corresponden a la Asamblea Institucional
Representativa las  siguientes
funciones:

m. Aprobar y modificar el Reglamento

Institucional. General del Congreso
Institucional.
Articulo 89 Articulo 89
La Asamblea Plenaria del Congreso| La Asamblea Plenaria del Congreso

Institucional estara conformada de
la siguiente manera:

a. Las personas integrantes de la
Asamblea Institucional
Representativa en el padron al
momento de la aprobacion del
reglamento del Congreso.

Institucional estara conformada de
la siguiente manera:

a. Las personas integrantes de la
Asamblea Institucional
Representativa en el padréon al
momento de la aprobacion de los
ejes tematicos del Congreso.

Articulo 91

La Comisién Organizadora del Congreso
Institucional sera responsable de:

c. Organizar y dirigir las sesiones de la
Asamblea Plenaria del Congreso
Institucional.

d. Preparar una propuesta de Reglamento
del Congreso Institucional que
facilite el adecuado desarrollo de
sus diferentes etapas.

e. Comunicar los acuerdos de la Asamblea
Plenaria del Congreso Institucional
a la comunidad institucional y a las
autoridades del Instituto para que
los pongan en vigencia.

Articulo 91

La Comisién Organizadora del Congreso
Institucional sera responsable de:

c. Organizar y dirigir las sesiones de la
Asamblea Plenaria del Congreso
Institucional.

d. Eliminar

e. Comunicar los acuerdos de la Asamblea
Plenaria del Congreso Institucional
a la comunidad institucional y a las
autoridades del Instituto para que
los pongan en vigencia.




Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa

Actual

Articulo 3 Funciones de la AIR de
acuerdo con el Estatuto
Organico

m. Aprobar el Reglamento del Congreso
Institucional

Propuesta
Articulo 3 Funciones de la AIR de
acuerdo con el Estatuto
Organico

m. Aprobar y modificar el Reglamento
General del Congreso
Institucional.

Capitulo 6 Congreso Institucional

Articulo 20 Convocatoria al Congreso
Institucional

c. Aprobar el Reglamento del Congreso
Institucional.

Capitulo 6 Congreso Institucional

Articulo 20 Convocatoria al Congreso
Institucional

c. Eliminar

Articulo 26 El Reglamento del Congreso
Institucional

En un plazo maximo de tres meses
después de su nombramiento, la
Comision Organizadora debera
presentar al Directorio la propuesta
base de Reglamento del Congreso
Institucional, la cual debe ser
puesta en conocimiento de los
asambleistas en el periodo
definido en el cronograma para la
presentacion de propuestas base.

La propuesta de Reglamento del
Congreso Institucional debe ser
discutida y votada por la Asamblea
en la sesion en que se incluyd
como punto de agenda.

En dicha sesion un representante de la
Comisién Organizadora expondra
a la asamblea los alcances de la
propuesta planteada.

El Reglamento del Congreso debe estar
aprobado antes de la convocatoria
a Congreso Institucional y no podra

Articulo 26 El Reglamento del Congreso
Institucional

En un plazo maximo de tres meses
después de su nombramiento, si lo
considera necesario, la Comision
Organizadora podra presentar al
Directorio la propuesta base de

modificacion del Reglamento
General del Congreso
Institucional, la cual debe ser

puesta en conocimiento de los
asambleistas en el periodo
definido en el cronograma para la
presentacion de propuestas base.

La propuesta de modificacion del
Reglamento General del
Congreso Institucional debe ser
discutida y votada por la Asamblea
en la sesion en que se incluyo
como punto de agenda.

En dicha sesion un representante de la
Comisién Organizadora expondra
a la asamblea los alcances de la
propuesta de modificaciéon
planteada.




ser modificado antes de su
finalizacion.

ificad |
finalizacion.

Capitulo 2 Debate: Propuesta base y
mociones

Articulo 96 Aspectos que puede tratar
una propuesta base

p. La solicitud de aprobacion del
reglamento del Congreso

Institucional y sus ejes tematicos.

Capitulo 2 Debate: Propuesta base y
mociones

Articulo 96 Aspectos que puede tratar
una propuesta base

p. La solicitud de modificacion del

Reglamento General del
Congreso Institucional y sus ejes
tematicos.

D. La comisiéon conformada por la Asamblea Institucional Representativa elaboré una
propuesta de Reglamento General del Congreso Institucional considerando su
conformacion, etapas, normas de funcionamiento y otros aspectos operativos que no
estan directamente relacionados con los ejes tematicos que se definan para la

realizacién de cada Congreso.

POR TANTO, LA ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA ACUERDA:

a. Modificar los articulos 11, 89 y 91 del Estatuto Organico del ITCR, y los articulos 3, 6,
26 y 96 del Reglamento de la AIR, para que se lean de la siguiente manera:

Estatuto Organico del Instituto Tecnoloégico de Costa Rica

Actual

Propuesta

Articulo 11

Corresponden a la Asamblea Institucional
Representativa las  siguientes
funciones:

m. Aprobar el Reglamento del Congreso

Articulo 11

Corresponden a la Asamblea Institucional
Representativa las  siguientes
funciones:

m. Aprobar y modificar el Reglamento

Institucional. General del Congreso
Institucional.
Articulo 89 Articulo 89
La Asamblea Plenaria del Congreso| La Asamblea Plenaria del Congreso

Institucional estara conformada de
la siguiente manera:

a. Las personas integrantes de la
Asamblea Institucional
Representativa en el padron al

Institucional estara conformada de
la siguiente manera:

a. Las personas integrantes de la
Asamblea Institucional
Representativa en el padréon al




momento de la aprobacion del
reglamento del Congreso.

momento de la aprobacion de los
ejes tematicos del Congreso.

Articulo 91

La Comisién Organizadora del Congreso
Institucional sera responsable de:

c. Organizar y dirigir las sesiones de la
Asamblea Plenaria del Congreso

Institucional.

d. Preparar una propuesta de Reglamento
del Congreso Institucional que
facilite el adecuado desarrollo de
sus diferentes etapas.

e. Comunicar los acuerdos de la Asamblea
Plenaria del Congreso Institucional
a la comunidad institucional y a las
autoridades del Instituto para que
los pongan en vigencia.

Articulo 91

La Comisién Organizadora del Congreso
Institucional sera responsable de:

c. Organizar y dirigir las sesiones de la
Asamblea Plenaria del Congreso
Institucional.

d. Eliminar

e. Comunicar los acuerdos de la Asamblea
Plenaria del Congreso Institucional
a la comunidad institucional y a las
autoridades del Instituto para que
los pongan en vigencia.

Reglamento de la Asamble

a Institucional Representativa

Actual

Propuesta

Articulo 3 Funciones de la AIR de
acuerdo con el Estatuto
Organico

m. Aprobar el Reglamento del Congreso
Institucional

Articulo 3 Funciones de la AIR de
acuerdo con el Estatuto
Organico

m. Aprobar y modificar el Reglamento del
Congreso Institucional.

Capitulo 6 Congreso Institucional

Articulo 20 Convocatoria al Congreso
Institucional

c. Aprobar el Reglamento del Congreso
Institucional.

Capitulo 6 Congreso Institucional

Articulo 20 Convocatoria al Congreso
Institucional

c. Eliminar

Articulo 26 El Reglamento del Congreso
Institucional

En un plazo maximo de tres meses
después de su nombramiento, la
Comisién Organizadora debera
presentar al Directorio la propuesta

Articulo 26 El Reglamento del Congreso
Institucional

En un plazo maximo de tres meses
después de su nombramiento, si lo
considera necesario, la Comision
Organizadora podra presentar al




base de Reglamento del Congreso
Institucional, la cual debe ser
puesta en conocimiento de los
asambleistas en el periodo
definido en el cronograma para la
presentacion de propuestas base.

La propuesta de Reglamento del
Congreso Institucional debe ser
discutida y votada por la Asamblea
en la sesion en que se incluy6
como punto de agenda.

En dicha sesidon un representante de la
Comision Organizadora expondra
a la asamblea los alcances de la
propuesta planteada.

El Reglamento del Congreso debe estar
aprobado antes de la convocatoria
a Congreso Institucional y no podra
ser modificado antes de su
finalizacion.

Directorio la propuesta base de

modificacion del Reglamento
General del Congreso
Institucional, la cual debe ser

puesta en conocimiento de los
asambleistas en el periodo
definido en el cronograma para la
presentacion de propuestas base.

La propuesta de modificacion del
Reglamento General del
Congreso Institucional debe ser
discutida y votada por la Asamblea
en la sesion en que se incluyd
como punto de agenda.

En dicha sesidn un representante de la
Comision Organizadora expondra
a la asamblea los alcances de la
propuesta de modificacion
planteada.

aprobado-anies-de-la-convocatera
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finalizacion.

Capitulo 2 Debate: Propuesta base y
mociones

Articulo 96 Aspectos que puede tratar
una propuesta base

p. La solicitud de aprobacion del
reglamento del Congreso

Institucional y sus ejes tematicos.

Capitulo 2 Debate: Propuesta base y
mociones

Articulo 96 Aspectos que puede tratar
una propuesta base

p. La solicitud de modificacion del

Reglamento General del
Congreso Institucional y sus ejes
tematicos.

b. Asignar al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa que una vez
aprobadas las modificaciones a los articulos 11, 89 y 91 del Estatuto Organico del
ITCR, y los articulos 3, 6, 26 y 96 del Reglamento de la AIR presente ante la AIR la
propuesta base de creacion del Reglamento del Congreso Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, tomando como insumo el siguiente texto:

REGLAMENTO DEL CONGRESO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE COSTA RICA

Capitulo I. Disposiciones Generales

Articulo 1. Tipo de reglamento




Es un reglamento de tipo especifico.
Articulo 2. Alcance del reglamento

Es de acatamiento obligatorio para las personas que estén involucradas en las diferentes
etapas del Congreso Institucional.

Articulo 3. Objetivo general

Normar la organizacion y el desarrollo del Congreso Institucional.

Articulo 4. Objetivos especificos del Reglamento
a. Definir la conformacion de la Comisién Organizadora y sus funciones.
b. Establecer la conformacién del Directorio del Plenario y sus funciones.
c. Establecer las actividades de cada una de las etapas del Congreso.
d. Definir los derechos y deberes de las personas congresistas.

Articulo 5. Objetivos especificos del Congreso

a. Brindar a la comunidad del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica un espacio de libre
participacion en el que se puedan analizar las necesidades e intereses
institucionales.

b. Analizar las tendencias en el desarrollo de la sociedad, la ciencia y la tecnologia, a
nivel nacional e internacional.

c. Proponer nuevas acciones para el quehacer institucional acorde con sus intereses
y necesidades.

d. Impulsar mecanismos que mantengan al Instituto Tecnolégico de Costa Rica como
instituciéon lider de la educacion superior estatal costarricense en el campo de la
ciencia y la tecnologia.

Articulo 6. Definiciones

Comision de Estudio: Grupo de personas designadas para analizar y discutir a profundidad
las ponencias presentadas y entregar un dictamen a la Comisién Organizadora.

Comision Organizadora: Es el 6rgano encargado de la organizacion y desarrollo del
Congreso Institucional.

Congresistas: Personas inscritas en el padron del Congreso Institucional

Congreso Institucional: Organo deliberativo cuyo propdsito es realizar un proceso de
intensa discusion, reflexion y analisis sobre asuntos de caracter trascendental para el
quehacer académico e institucional, realizado con el fin de propiciar que el Instituto se
coloque a la vanguardia del conocimiento cientifico, técnico y tecnolégico.

Dictamen de una ponencia: Resolucién final y fundamentada que una comision de estudio
rinde sobre cada ponencia.



Directorio del Plenario: Es el érgano que dirige, guia y supervisa los debates y decisiones
que se toman en el pleno del Congreso Institucional.

Ejes tematicos: Son las areas estratégicas y conceptuales que estructuran y orientan el
desarrollo del Congreso Institucional. Deben estar alineados con los ejes de conocimiento
estratégicos, para ser coherentes con la mision y vision institucional.

Mesa de trabajo: Grupo de personas designadas para analizar, discutir e integrar las
ponencias aprobadas y entregar un dictamen para su analisis en las sesiones plenarias.

Ponencia: Es un documento escrito en el que se presenta una propuesta en el Congreso
Institucional.

Sesiones plenarias: Aquellas que convocan a todo el padrén del congreso para el analisis,
discusion y votacion de las ponencias; asi como abordar temas importantes y de alcance
global dentro del congreso.

Capitulo Il. De la Comisién Organizadora
Articulo 7. De la conformacién de la Comision Organizadora.
La comisién se conformara de la siguiente manera:

a. Cuatro personas académicas, integrantes de la Asamblea Institucional Plebiscitaria,
electas por la Asamblea Institucional Representativa.
b. Dos personas representantes estudiantiles nombradas de acuerdo con la normativa
de la FEITEC.
c. Una persona funcionaria administrativa, integrante de la Asamblea Institucional
Plebiscitaria, electa por la Asamblea Institucional Representativa.
Cada persona integrante de la Comisién debera contar con su respectiva suplencia, las
cuales no contaran para el calculo del cuérum. La Comisiéon Organizadora designara, de su
seno, quien la presidira.

Articulo 8. Funciones de la Comision Organizadora
Son funciones de la comision:

a. Conducir un proceso que permita definir una propuesta sobre los ejes tematicos
del Congreso Institucional, y someterla ante la Asamblea Institucional
Representativa para su aprobacion.

b. Formular, ejecutar, dar seguimiento, controlar y evaluar el presupuesto asignado
para el desarrollo del Congreso Institucional.

c. Dirigir y orientar el proceso de analisis, reflexiéon y discusion de los temas centrales
del Congreso, con el fin de lograr la definicion de las ponencias que debera
conocer la Asamblea Plenaria del Congreso Institucional.

d. Comunicar los acuerdos de la Asamblea Plenaria del Congreso Institucional a la
comunidad institucional y a las autoridades correspondientes para su ejecucion.

e. Elaborar la memoria y el informe final del Congreso Institucional.

f. Elaborar un plan de trabajo que contemplara, al menos, las siguientes acciones:



(if)
(iif)
(iv)
(V)
(Vi)

(vii)
(viii)

(ix)

(xi)
(xii)
(xiii)
(xiv)
(xv)
(xvi)
(xvii)
(xviii)
(xix)
(xx)

(xxi)

(xxii)

(xxiii)

Organizar actividades que fortalezcan la participacion de la comunidad
institucional en el Congreso.

Elaborar y aprobar el cronograma de actividades del Congreso y darlo a
conocer a la Comunidad Institucional.

Inscribir a las personas congresistas provenientes del sector docente.
Definir los plazos, formatos y medios para la inscripciéon de ponencias.
Establecer lineamientos y criterios para la conformacion y funcionamiento
de las comisiones de estudio y mesas de trabajo.

Recibir y clasificar por ejes las ponencias que se presenten, y remitirlas a
las respectivas comisiones de estudio.

Conformar las comisiones de estudio y las mesas de trabajo.

Atender y resolver las consultas de la comunidad institucional relacionadas
con el Congreso.

Recibir los dictamenes elaborados por las comisiones de estudio y las
propuestas de acuerdo de las mesas de trabajo.

Socializar los dictamenes de las comisiones de estudio y las propuestas de
acuerdo de las mesas de trabajo.

Recibir las mociones a las propuestas de acuerdo de las mesas de trabajo.
Definir el periodo de conciliacion de las mociones

Acreditar como comisién institucional a cada una de las comisiones de
estudio y las mesas de trabajo.

Elaborar el documento base para la discusion del plenario.

Exposicion de las propuestas de las mesas de trabajo ante el plenario.
Mantener un registro documental actualizado que permita a la comunidad
institucional conocer el avance del Congreso.

Solicitar la incorporacién de las fechas propuestas para la realizacion del
plenario del Congreso en el Calendario Institucional.

Presentar informes de avance periddicos ante el Directorio de la AIR.
Gestionar ante la Administracién las plazas para las personas integrantes
de la comision y el pago de dietas para la representacion estudiantil ante la
Comision.

Solicitar al Tribunal Institucional Electoral (TIE) la inscripcion de las
personas administrativas.

Solicitar al Tribunal Electoral Estudiantii (TEE) la inscripcion de la
representaciéon estudiantil.

Solicitar a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa
Rica (FECOPROU) la inscripcion de la representacion de las personas
egresadas.

Resolver cualquier asunto no previsto en la normativa vigente relacionado
con el Congreso Institucional y que no competa a otro érgano.

Capitulo Ill. Las etapas del Congreso

Articulo 9. Sobre las etapas del Congreso.



El Congreso esta compuesto por cuatro etapas, que se detallan a continuacién:

PRIMERA ETAPA

La primera etapa esta compuesta por los siguientes procesos:
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Convocatoria del Congreso Institucional.

Conformacion de la Comisién Organizadora.

Elaboracién y divulgacion del cronograma provisional a la comunidad institucional.
Definicion y presentacién de los ejes tematicos ante la AIR.

Aprobacion de los ejes tematicos.

SEGUNDA ETAPA

La segunda etapa esta compuesta por los siguientes procesos:

a.
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Inscripcion de las personas congresistas del sector docente que no son parte del
padrén de la AIR que aprobd los ejes y tematicos.

Inscripcion en las comisiones de estudio.

Revisién del padron de congresistas docentes que se inscribieron y calculos de
representacion estudiantil, administrativa y de personas egresadas.

Solicitud al TIE de inscripcién de personas administrativas.

Solicitud al TEE de inscripcion de representacion estudiantil.

Solicitud a la FECOPROU de inscripcion de representacion de personas egresadas.
Publicacion, por parte de la Comision Organizadora, del padrén general definitivo
de congresistas.

Recepcion y clasificacion de ponencias por ejes y tematicos.

Conformacion de las comisiones de estudio.

Traslado de ponencias a las comisiones de estudio.

Dictamenes de las ponencias por parte de las comisiones de estudio.

Divulgaciéon de las ponencias con dictamen a las personas congresistas y a la
Comunidad Institucional.

TERCERA ETAPA

La tercera etapa esta compuesta por los siguientes procesos:

a.

°o o

@ "o o

Conformacion del Directorio. El Directorio estara formalmente constituido cuando
inicien las sesiones plenarias y se mantendra hasta que finalicen las mismas.
Realizacién de las sesiones plenarias.

Presentacion del informe elaborado por la Comision Organizadora en relacion con
los dictdmenes dados por las comisiones de estudio.

Exposicion y defensa de las ponencias acogidas por las comisiones de estudio.
Seleccion de ponencias por parte de la Asamblea Plenaria.

Conformacion de las mesas de trabajo.

Sesiones de discusién en las mesas de trabajo.



h. Socializacién de los dictamenes de las mesas de trabajo.
i. Recepcién de mociones a las propuestas de las mesas de trabajo.
j-  Organizacion del periodo de conciliacion de las mociones.
k. Exposicion de los dictamenes de las mesas de trabajo ante el plenario.
I.  Toma de acuerdos de la Asamblea Plenaria.
CUARTA ETAPA

La cuarta etapa esta compuesta por los siguientes procesos:

a.
b.

Comunicacion de los acuerdos de la Asamblea Plenaria a la comunidad institucional.
Elaboracion de la memoria y el informe final de la Comision Organizadora ante la
AIR.

Entrega de la informacion generada en las etapas del Congreso al Directorio de la
AIR, para la respectiva gestién documental.

Capitulo IV. De las personas congresistas y el tratamiento de las ponencias.

Articulo 10. Derechos de las personas congresistas.

Son derechos de las personas congresistas:

a.
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Inscribir ponencias.

Defender las ponencias presentadas ante las comisiones de estudio y ante la
Asamblea Plenaria, cuando corresponda.

Postularse para integrar las comisiones de estudio.

Participar de las sesiones plenarias.

Postularse para integrar las mesas de trabajo.

Presentar mociones a las propuestas de las mesas de trabajo.

Participar en la toma de acuerdos de la Asamblea Plenaria.

Articulo 11. Deberes de las personas congresistas.

Son deberes de las personas congresistas:

a.

- o a0

Cumplir con las indicaciones establecidas para la inscripcién y la defensa de las
ponencias.

Asistir a la totalidad de las sesiones de las comisiones de estudio o mesas de trabajo
que integre.

Analizar los dictamenes de las comisiones de estudio y las mesas de trabajo.
Asistir a la totalidad de las sesiones de la Asamblea Plenaria.

Emitir el voto en los asuntos que asi lo requieran.

Todos los demas deberes que establece el reglamento y la normativa institucional.

Articulo 12. Sobre las ausencias de las personas congresistas.



Las ausencias sin justificaciéon valida a las comisiones de estudio, a las sesiones plenarias
y a las mesas de trabajo seran registradas en el expediente personal, de acuerdo con el
debido proceso.

Articulo 13. Sobre la inscripciéon de ponencias.

Las personas congresistas tienen la posibilidad de inscribir ponencias, de manera individual
o colectiva, conforme a los ejes tematicos aprobados por la AIR. Las ponencias deberan
ser remitidas a la Comision Organizadora respetando los plazos, formatos y medios que
ésta defina.

Articulo 14. Sobre el retiro de las ponencias.

Las personas congresistas que hayan inscrito ponencias podran retirarlas antes de que la
Asamblea Plenaria las seleccione, mediante una comunicacion escrita dirigida a la
Comision Organizadora.

Capitulo V. Aspectos Generales de la Organizacion.
Articulo 15. De las comisiones de estudio.

La Comision Organizadora definira el numero de comisiones de estudio que se
conformaran, tomando en cuenta la cantidad de ponencias inscritas en cada eje tematico.

Cada ponencia contara con representacion en la comision de estudio correspondiente, ya
sea a través de uno de los integrantes del grupo que elaboré la ponencia o, en el caso de
ponencias individuales, mediante la persona que la presente. De esta manera, se garantiza
que todas las ponencias tengan al menos un representante en las comisiones de estudio.

Articulo 16. Del funcionamiento de las comisiones de estudio

Las comisiones de estudio seran convocadas por primera vez por la Comision
Organizadora. En su primera sesion, definiran a una persona que coordine y una persona
que ocupe la secretaria.

Articulo 17. Del cuérum de las comisiones de estudio

El cuorum estara constituido por la mitad mas una de las personas integrantes de la
comisién. Para la toma de acuerdos, se requerira de la mitad mas una de las personas
presentes.

Articulo 18. De las funciones de las comisiones de estudio.
Corresponde a las comisiones de estudio:

a. Analizar cada ponencia recibida.

b. Elaborar un dictamen acerca de cada ponencia analizada.

c. Solicitar criterio experto en los temas de andlisis, de personas internas o externas a
la institucién, cuando asi se requiera.

d. Remitir a la Comision Organizadora los dictdmenes de las ponencias analizadas, de
acuerdo con el cronograma definido.



Articulo 19. De las funciones de la coordinacion de las comisiones de estudio.

Corresponde a la coordinacién de cada comision de estudio:

a. Convocar a las reuniones

b. Dirigir los debates, conceder el uso de la palabra y someter a votacion aquellos
asuntos que asi lo requieran.

c. Elaborar el informe final del trabajo de la comision y remitirlo a la Comision
Organizadora.

Articulo 20. De las funciones de la secretaria de las comisiones de estudio.

Corresponde a la secretaria de cada comision de estudio:

Llevar el control del orden del dia.

Recibir las mociones que se presenten en la comision.

Asistir a la coordinacién con el orden de la palabra.

Tomar nota de todos los acuerdos, resoluciones y llevar las minutas respectivas.
Llevar el registro de asistencia de las personas integrantes.

Colaborar con la elaboracién del informe final del trabajo de la comision.
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Articulo 21. De los dictamenes de las comisiones de estudio.

Los dictamenes deberan contener una primera parte con la exposicién del tema, una
segunda parte con las implicaciones de caracter estructural, organizativo, legal y
presupuestario, debidamente justificadas, y una tercera parte de conclusiones,
recomendaciones y cualquier otra informacién de utilidad.

Articulo 22. De las mesas de trabajo.

El Directorio del Plenario determinara cuantas mesas de trabajo se conformaran, en funcion
de la cantidad de ponencias aprobadas por el plenario, asegurando que cada ponencia
cuente con al menos una persona representante en la respectiva mesa.

Los integrantes de las mesas seran designados por el Directorio del Plenario y seran
responsables Unicamente ante este érgano. La declinacién de dicho nombramiento solo
sera posible por razones de salud u otras causas de fuerza mayor, debidamente justificadas
y aceptadas por el Directorio.

La participacion en las mesas es de caracter obligatorio.
Articulo 23. Del funcionamiento de las mesas de trabajo.

La mesa de trabajo sera convocada por primera vez por el Directorio del Plenario. En su
primera sesién, definirdan a una persona que coordine y una persona que ocupe la
secretaria.



Articulo 24. Del cuérum de las mesas de trabajo.

El cuérum estara constituido por la mitad mas una de las personas integrantes de la mesa.
Para la toma de acuerdos, se requerira de la mitad mas una de las personas presentes.

Articulo 25. De las funciones de las mesas de trabajo.

Corresponde a las mesas de trabajo:
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Analizar las ponencias recibidas.

Atender las mociones que sean presentadas.

Elaborar un dictamen acerca de las ponencias analizadas.

Solicitar criterio experto en los temas de analisis, de personas internas o externas a
la institucién, cuando asi se requiera.

Remitir al Directorio del plenario los dictdmenes de las ponencias de la mesa de
trabajo, de acuerdo con el cronograma definido.

Articulo 26. De las funciones de la coordinaciéon de las mesas de trabajo.
Corresponde a la coordinacion de cada mesa de trabajo:

a.
b.

Convocar a las reuniones.

Dirigir los debates, conceder el uso de la palabra y someter a votacion aquellos
asuntos que asi lo requieran.

Elaborar el informe final del trabajo de la mesa y remitirlo al Directorio del Plenario.

Articulo 27. De las funciones de la secretaria de las mesas de trabajo.

Corresponde a la secretaria de cada mesa de trabajo:
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Llevar el control del orden del dia y de la discusion de las ponencias.

Recibir las mociones que se presenten en la comision.

Asistir a la coordinacién con el orden de la palabra.

Tomar nota de todos los acuerdos, resoluciones y llevar las minutas respectivas.
Registrar la asistencia de las personas integrantes.

Colaborar con la elaboracion del informe final del trabajo de la mesa.

Capitulo VI. Sobre el plenario del Congreso.

Articulo 28. Directorio del Plenario.

La Comisién Organizadora del Congreso se constituira en el Directorio del Plenario y estara
presidida por quien coordine la Comisién Organizadora del Congreso. En su seno, elegiran
los siguientes puestos: vicepresidente, secretaria, dos fiscales y dos vocales. El Directorio
estara formalmente constituido cuando inicien las sesiones plenarias y se mantendra hasta
su finalizacion.

Articulo 29. Sobre las funciones del Directorio del Plenario.



El Directorio del Plenario tendra las siguientes funciones:

a. Velar por el desarrollo del congreso y aplicar su reglamento.

b. Organizar la recepcién de mociones de fondo a los dictamenes de las mesas
de trabajo.

c. Organizar y dirigir la conciliacion de las ponencias y las mociones de fondo
Presentadas.

d. Organizar y dirigir las sesiones plenarias.

e. Dar procedencia a las mociones de orden referidas a funciones que se encuentren dentro
de su ambito de competencia.

f. Invitar a las sesiones plenarias del Congreso, con derecho a voz, pero no a voto, a
personas cuya participacion considere conveniente en el foro o en calidad de asesores
respecto a criterios técnicos o juridicos.

g. Clasificar y tramitar las mociones recibidas.

h. Comunicar a la comunidad institucional el texto definitivo de los acuerdos tomados por el
Congreso.

i. Resolver los asuntos no previstos expresamente en este Reglamento o que susciten
duda, con base en normas de buena hermenéutica y con el objeto de cumplir a cabalidad
con los fines del Congreso.

Articulo 30. Conformacién del plenario.
El plenario estara compuesto por:

a. Las personas integrantes del padron de la AIR, en cuya sesion se aprobaron los
ejes tematicos.

b. Todas las personas del sector académico que no cumplan con el criterio anterior, y
que se inscriban voluntariamente.

c. Una representacion estudiantil del 25% del total de miembros de la Asamblea
Plenaria del Congreso, compuesta por la representacion estudiantil ante la AIR mas
una cantidad adicional correspondiente a cinco doceavos del total de las personas
inscritas, segun el inciso b.

d. Una representacion del sector administrativo correspondiente al 15% del total de
integrantes de la Asamblea Plenaria del Congreso Institucional, compuesta por las
personas representantes administrativas ante la AIR mas una cantidad adicional
correspondiente a un cuarto del total de la cantidad de personas inscritas, segun el
inciso b.

e. Un maximo de dos (2) personas graduadas de cada una de las carreras de la
Institucion, nombradas por la asociacion correspondiente o la FECOPROU, quienes



no seran consideradas para el calculo de la representacion estudiantil ni de
personas funcionarias administrativas.

Para el nombramiento de las personas representantes estudiantiles y personas
funcionarias administrativas ante la Asamblea Plenaria del Congreso Institucional
que no formen parte de la Asamblea Institucional Representativa, se aplicara el
mismo procedimiento establecido para la conformacion de la Asamblea Institucional
Representativa.

Articulo 31. De las funciones del plenario.

Son funciones del plenario del Congreso:

a.
b.
a.

Seleccionar las ponencias dictaminadas por las comisiones de estudio.
Presentar mociones de orden, de fondo y de forma a las ponencias seleccionadas.
Aprobar o rechazar las propuestas de las mesas de trabajo.

Articulo 32. De las sesiones plenarias.

El plenario tendra tres tipos de sesiones:

a.
b.
c.

Sesion inaugural.
Sesiones plenarias.
Sesién de clausura.

El horario de las sesiones sera definido por la Comision Organizadora y podra modificarse,
previo acuerdo del Directorio del Plenario, o por mocién de orden aprobada por el plenario.

Las sesiones plenarias del Congreso se pueden realizar de manera presencial, virtual o
cualquier otra modalidad que permita la telepresencia. Seran prioritariamente de manera
virtual, siempre y cuando las condiciones institucionales lo permitan y mientras se cumplan
los siguientes requisitos:

a.
b.

Respetar los principios de simultaneidad, integridad y deliberacion.

Garantizar la identificacion plena de todos los integrantes por medio del sistema
tecnoloégico o medio de comunicacion utilizado.

Conservar la autenticidad de lo deliberado y acordado.

Garantizar la comunicacion integral y simultanea a partir de los medios tecnoldgicos
utilizados.

Acatar todo lo normado en el presente reglamento relacionado con el desarrollo de
las sesiones plenarias, independiente de su modalidad.

En caso de que no se puedan garantizar los requisitos anteriores, la sesion se debera
realizar presencialmente.

Articulo 33. Toma de acuerdos del Plenario.



Todos los acuerdos del plenario se adoptaran por la voluntad de la mayoria, expresada
mediante el voto a favor o en contra de mas de la mitad de los congresistas presentes al
momento de la votacion.

Articulo 34. Sobre el cuérum del plenario.
El cuérum se constituira con la mitad mas una de las personas congresistas inscritas.

En caso de no completarse el cuérum dentro de los treinta minutos siguientes a la hora
establecida en la convocatoria, la sesion podra iniciarse con el 40% de las personas
congresistas inscritas.

Articulo 35. Aclaraciones durante el de