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Se evallan atributos en los estudiantes para reacreditacion
de carreras

16 de Marzo 2016 Por: Jorge Quesada Araya [

En la foto, una de las cinco sesiones de grupos focales con empleadores que realizé la Comision
Institucional de Acreditacion, junto con la Escuela de Administracién de Empresas y el Centro de
Vinculacion (Foto: CIA)

A raiz de la visita que realizara el préximo mes de abril, el Canadian Engineers [z
Accreditation Board 27 (CEAB), ente acreditador de algunas de las carreras de ingenieria del
Tecnoldgico de Costa Rica (TEC), la Comisién Institucional de Acreditacién para CEAB realizé
una serie de cinco grupos focales con empleadores de egresados del TEC, como parte del
proceso para implementar los 12 atributos del graduado de esta Universidad.

Segun manifesté el coordinador de la Comision, ingeniero Marco Alvarado, el CEAB solicito la
incorporacion de los 12 atributos que soportan la malla curricular de las carreras, en
términos de las habilidades y destrezas que deben poseer los graduados. En este proceso

, las Escuelas han trabajado nueve de los atributos, desde el punto de vista técnico.

Para Alvarado, el TEC ha hecho mejoras en este campo, pero era importante conocer la
opinion de los empleadores para saber como ellos perciben esos atributos, la prioridad
gue le dan a cada uno en sus organizaciones y, sobre todo, saber si nuestros egresados
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muestran evidencia de que los tienen incorporados como parte de su proceso de
formacion y si no, determinar qué planes de accion a futuro se tomaran dentro de los
programas de las carreras de ingenieria.

Grupos focales

La Comision de Acreditacion, con el soporte del Centro de Vinculacion Universidad-Empresa y la
Escuela de Administracion de Empresas, realizé un proceso de recopilacién de informaciéon
mediante la técnica de grupos focales con empleadores.

Los empleadores seleccionados fueron empresas que tuvieran dentro de su planilla a
egresados del TEC de las escuelas de Ingenieria en Construccion, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria Agricola, Ingenieria en Produccién Industrial e Ingenieria
Electrénica.

Cada grupo focal contd con al menos 12 empleadores y se realizaron en sesiones de dos horas
cada una. En este sentido, Alvarado se mostré6 muy satisfecho con la participacion de los
empleadores, pues la efectividad fue del 95%, porcentaje muy alto si se consideran sus
agendas, pero a la vez valida la técnica empleada para la recopilacién de informacién sobre la
presencia de los atributos en los egresados.

Analisis de la informacion y visita del CEAB

Luego de haber recopilado la informacion sobre los atributos, las etapas siguientes consisten en
el analisis de lainformacién y en la preparacion del informe para la visita del Comité
Evaluador del CEAB, la cual arranca el proximo 17 de abril.

La Escuela de Ingenieria en Produccion Industrial procesara los datos recopilados en los grupos
focales y preparara un resumen de ideas y varios mapas conceptuales por cado uno de los
atributos, con los aspectos positivos y negativos que se manifestaron los empleadores.

Esta informacidn se entregara a cada una de las Escuelas para que cuente con un informe
técnico y tengan evidencia para que los acreditadores observen que el TEC ya comenzo a
trabajar con los tres atributos que son de una magnitud pesada y compleja por su naturaleza.

Finalmente, Alvarado indic6 que hay dos impactos muy marcados que tiene la acreditacion
de las Escuelas en la formacion de los futuros profesionales:uno es que al ser evaluados
por un ente internacional, los estandares de calidad para cada programa son definidos
por ellos, y los iguala a otras universidades que son acreditadas por la misma organizacion (el
ECAP pertenece al Acuerdo de Washington, un grupo de agencias acreditadoras que definen
estandares de calidad para la educacion de la ingenieria). El otro impacto es que la
acreditacion favorece la internacionalizacion de los estudiantes al abrirles las puertas en
paises como Estados Unidos o Canad4, entre otros, para el reconocimiento de algunas
materias afines en otras universidades, e incluso también permite tener la oportunidad de
trabajo en otros paises.



Comision Institucional de Acreditacion del TEC

La Comision institucional de Acreditacion para el ECAP esta conformada por el Director y un
coordinador de cada Escuela acreditada, un representante del Centro de Desarrollo Académico
(CEDA) y un representante de la Vicerrectoria de Docencia.

En esta oportunidad y para la ejecucion de los cinco grupos focales se cont6 con la colaboracion
del Centro de Vinculacion Universidad-Empresa, asi como de la Escuela de Administracion de
Empresas. El proceso de planificaciéon de los grupos focales comenzd en octubre del afio
pasado y se ejecutd la segunda semana de marzo en San José. También participaron los
directores de las Escuelas como invitados especiales a esta actividad.

Los grupos focales se
realizaron con empleadores de egresados del TEC (Foto CIA)
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