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El ministro de Trabajo, Andrés Romero Rodriguez (segundo de izquierda a derecha),
fue parte de los funcionarios que se reunieron en el TEC el pasado 5 de mayo para
buscar alternativas que mejoren la empleabilidad en Limén. Fotografia: J. Umafia.
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e TEC y Ministerio de Trabajo coordinan iniciativa para desarrollar competencias laborales
en la provincia

[ ]

e Mas de 20 representantes de instituciones locales y nacionales se reunieron en el Centro
Académico de Limén

El Tecnolégico de Costa Rica (TEC) 121y el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS)
(3] coordinan una iniciativa de desarrollo de competencias laborales, que busca articular
esfuerzos interinstitucionales para incrementar las oportunidades de educacion y empleo
en la provincia de Limén



https://www.tec.ac.cr/hoyeneltec
https://www.tec.ac.cr/hoyeneltec
https://www.tec.ac.cr/hoyeneltec/users/johan-umana-venegas
http://www.tec.ac.cr
https://www.mtss.go.cr/

Como parte de este proyecto, este viernes 5 de mayo se realizé una reunion que convoco en el
Centr.. | ‘ s de instituciones locales y
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El rector, Jorge Chaves, y los funcionarios del TEC Mac Arturo Murillo y Enos Brown,
comparten con Yorlen Marchena y Mauricio Corrales, del Ministerio de Trabajo.
Foto: J. Umania.

Entre los participantes se encontraban el rector a.i. del TEC, Jorge Chaves Arce; el ministro
de Trabajo, Andrés Romero Rodriguez; la jerarca de la Direccién Nacional de Empleo s

, Hazel Fallas Murcia?; el viceministro académico del Ministerio de Educacién Publica
(MEP) 1, Melvin Chaves Duarte?, la directora curricular del MEP, Yorleny Porras Calvo, y la
subgerente técnica del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) 71, Rocio Arce Cerdas.

Otras instituciones presentes fueron la Agencia Nacional de Empleo (ANE) g, el Instituto Mixto
de Ayuda Social (IMAS) 9], la Comision Nacional de Préstamos para Eduacion (CONAPE) no, y
el Fondo de Desarrollo de la Provincia de Limén (FODELI) [11;.

“Me parecio excelente la actividad, creo que ya vamos a empezar a ver resultados en el
corto tiempo, mediante los acuerdos logrados hoy. Queda una agenda cargada pero con
muchas oportunidades para que el TEC dé aportes en lo propio, que es el conocimiento”,
adujo Chaves.

Asimismo, el Rector resalté que la reunion logré articular una hoja de trabajo, en la que cada
institucion se comprometio a aportar sus recursos para mejorar las oportunidades de educacion:
“eso va a incidir directamente sobre la calidad de los empleos que vamos a tener aca en Limon”.

Por su parte, en su alocucion el ministro Romero coment6 la importancia de estudiar la demanda
ocupacional en la region para relacionarlo con el perfil de la poblacién y buscar crear las
acciones gue tengan mayor incidencia en mejorar la empleabilidad.

" “Me parece muy importante una actividad como esta, para coordinar un trabajo que tiene que
ver con la empleabilidad de la gente en Limon. Muy feliz con la convocatoria, porque no
solamente estamos de parte del Ministerio (de Trabajo), esta el INA, esta CONAPE, estan otras
representaciones de Limon. Ojala que este sea el real origen de un trabajo conjunto, articulado,
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en beneficio del mercado laboral y de Limon, por el bienestar de la gente de aca”. " Andrés
Romero Rodriguez, Ministro de Trabajo

Condiciones de empleo en Limon

La tasa de desempleo en la Region Huetar Caribe es de 10,7%, por lo que apenas supera la
media del pais que es de 10,6%, segun la Encuesta Continua de Empleo del primer trimestre de
2023. Sin embargo, es preocupante que se trata de la segunda region con la menor tasa de
ocupacioén (48,4%), solo superada por la region Brunca (44,3%).

Para Mauricio Corrales Alvarado, analista del Observatorio del Mercado Laboral, del Ministerio
de Trabajo, los estudios demuestran que la escolaridad y la experiencia son los factores
determinantes para que una persona tenga acceso a empleo.

“El tema aca en Limoén es que es una de las regiones mas pobres del pais y también presenta la
nueva problemética de un fuerte desempleo de personas con bachillerato. Eso es lo mas
preocupante, porque por mucho tiempo nosotros pensamos que el obtener un titulo de
secundaria era una barrera contra el desempleo y actualmente en la provincia de Limén no es
asi. Si bien es cierto que las personas sin secundaria sufren aun mas del desempleo, en esta
provincia alrededor del 45 o 46% de las personas que estan desempleadas son personas que ya
terminaron la educacion secundaria”, agreg6 Corrales.

El trabajo en las regiones de planificacion
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Resultados concretos

Para Miguel Guevara Aguero, quien coordina la iniciativa del Tecnolégico para mejorar la
empleabilidad en la provincia de Limon, la reunion del pasado 5 de mayo tuvo excelentes
resultados, ya que se consiguio establecer una hoja de ruta para articular los distintos esfuerzos
institucionales en la region.

“El establecer una ruta, en la cual se va a concretar la participacion de cada una de las
diferentes instituciones dentro del proyecto, creo que es de los mejores logros que se ha tenido.
Porque estamos viendo cOmo se concretan las aportaciones de cada institucion, los esfuerzos
se estan unificando y realmente se esta creando una sinergia para lograr dar una respuesta
efectiva a las necesidades que tiene la Region Huetar Caribe”, comentd Guevara.

Como parte de esta iniciativa, el TEC puso a disposicion la posibilidad de abrir cinco programas
académicos del nivel de técnico, que tendrian efecto directo para satisfacer las necesidades de
las empresas locales. Lo que requieren para empezar a dar clases son diferentes apoyos de
otras instituciones, como garantizar financiamiento para estudiantes interesados que asi lo
requieran o facilidades para los talleres.

Segun expuso Enos Brown Richards, coordinador de regionalizacion en el Centro Académico de
Limon, los técnicos que se podrian abrir son:

Técnico en Electricidad Industrial.
Técnico en Electromecanica.
Técnico en Calidad.

Técnico en Supervision de Calidad.
Técnico en Logistica e Inventarios.

Por su parte, Hazel Fallas, directora Nacional de Empleo, enumerd algunos de los acuerdos
logrados en la hoja de ruta:

e ElI TEC coordinard, junto al MTSS y el INA, la realizacion de un informe de demanda
ocupacional de la Region Huetar Caribe. Ademas, la universidad impulsaré la investigacion
sobre el mercado laboral en la region.

e Mapeo de la demanda ocupacional de los tres clusteres de la region: Turismo, Logistica y
Agro.

e Aumentar el nUmero de cupos de Empleate y de matricula del INA.

e Explorar proyectos de formacion de inglés que complementen formacion técnica a nivel de
secundaria.

¢ Coordinacion interinstitucional para promover las opciones que tiene el MEP para que las
personas jovenes obtengan el titulo de secundaria.

¢ Realizar una feria de opciones académicas y de becas o préstamos para educacion, con la
colaboracion del TEC, IMAS, CONAPE e INA.



¢ Analizar alianzas para apoyar la ejecucion de becas de FODELI.

Ademas de estas metas, CONAPE anuncié que aumentara significativamente la colocacion de
préstamos para estudio en la provincia de Limon, pues espera abrir una oficina regional antes de
gue termine el 2023.

El TEC esta presente en Limon desde 2014, con el Centro Académico en el que se imparten tres
carreras: Bachillerato en Administracion de Empresas, Bachillerato en Ingenieria en
Compl |+_ar\ir'\n_i\l Dar\?illnraf an Drod 1AN iq].
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Sector empresarial de Limén conoce opciones de vinculacién con el TEC p3
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