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La Escuela de Ingenieria en Computacion complementa la formacion de sus
estudiantes por medio del fortalecimiento de las habilidades blandas. Recientemente
se graduaron 23 jévenes de los diferentes Campus y Centros Académicos. Imagen
con fines ilustrativos, tomada por Ruth Garita antes de la pandemia.

Escuela de Ingenieria en Computacion

Habilidades blandas: un pilar fundamental para los futuros
ingenieros en Computacion

26 de Octubre 2021 Por: Noemy Chinchilla Bravo p

Entre las estrategias destacan las mesas redondas La transformacién esta en mi

Recientemente se graduaron 23 jovenes de los diferentes Campus y Centros Académicos
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La Escuela de Ingenieria en Computacion 27 del Tecnoldgico de Costa Rica (TEC) 3 mantiene
firme su compromiso de brindar una formacion integral a sus estudiantes por medio del
fortalecimiento de las habilidades blandas.

En esta ocasion, dicha Escuela se enfocé en la estrategia de las mesas redondas
denominadas La transformacion esta en mi, bajo la filosofia de John C. Maxwell, basada en
el crecimiento personal y el liderazgo.

La transformacién estd en mi consiste en 16 mesas redondas. Las primeras 10 abordan

valores que ayudaran al individuo a convertirse en una mejor persona, mientras que las

seis restantes estan enfocadas en coOmo vivir intensamente para marcar una diferenciay
tener una vida de trascendencia.

LAS MESAS REDONDAS ENFOCADAS EN LOS VALORES

. ACTITUD: Tu actitud le da color a cada cosa en tu vida.

. ESCUCHAR: 5i valoras escuchar, enfocaras tu atencion en comprender a la otra persona.

. PRIORIDADES: Las prioridades claras te indican qué hacer y hacia dénde ir.

. RESPONSABILIDAD: La gente que asume su responsabilidad toma las riendas de su vida.
. COMPROMISO: Separa los que hacen de los que suefan.

. PERDON: El perddn te da el poder para vivir con el corazén ligero.

. INICIATIVA: Mo puedes tener éxito si no empiezas a actuar.

. INTEGRIDAD: Una vida con integridad es una vida plena.

. TRABAJO: El trabajo duro produce satisfaccién personal todos los dias.

. SER COMPETENTE: El camino mas corto hacia la credibilidad es la competencia.
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LAS MESAS REDONDAS ENFOCADAS EN COMO VIVIR
INTENCIONALMENTE

. Vivir intencionalmente: EL ESTILO DE VIDA DE LAS PERSOMNAS EXITOSAS.

. Vivir intencionalmente: PUEDES HACER DE TU VIDA UNA GRAN HISTORIA.

. Vivir intencionalmente: PONIENDO TU PROPOSITO EN ACCION.

. Vivir intencionalmente: LOS FACTORES ESENCIALES COTIDIANOS PARA VIVIR UNA VIDA
DE TRASCENDENCIA.

. Vivir intencionalmente: EMPIEZA A COMPARTIR TU HISTORIA PARA ANIMAR A LOS DEMAS.

. Vivir intencionalmente: LIDERANDO TU PROPIO GRUPO DE DISCUSION EN MESA REDONDA.

Tematica de las mesas redondas de La transformacion estad en mi. Imagen
cortesia de Jennifer Alvarado Brenes.
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Estos temas fueron impartidos por estudiantes de Ingenieria en Computacién, de manera
virtual, a otros estudiantes de la misma carrera, con el fin de sensibilizar y moldear
habilidades blandas que la sociedad y el ambiente laboral requieren de los nuevos
profesionales.

Para Jennifer Alvarado Brenes, facilitadora del curso, esta iniciativa da calidad de vida a los
estudiantes y les facilita alcanzar algunas de sus metas.

“Esta experiencia de ayudar a formar a los alumnos en habilidades blandas ha sido
muy enriquecedora porque genera un ambiente de buenas practicas, las cuales no
solo sirven para lo laboral, sino que también se pueden aplicar en la vida”, expreso
Alvarado Brenes.

Cabe destacar que en esta generacion compartieron tres grupos de manera virtual apoyados por
tres facilitadores cada uno, quienes tienen el rol de animar a las personas a compartir lo que les
permite aprender y crecer.

Al finalizar la capacitacion, los estudiantes de Ingenieria en Computacién inscritos reciben un
certificado de participacion por parte de la fundacion sin fines de lucro Mejoremos Costa Rica
y respaldado por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (Viesa) 51y la
direccion de la Escuela de Ingenieria en Computacion.
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23 jovenes de los diferentes Campus y Centros Académicos del TEC se graduaron
de La transformacion esta en mi. Imagen cortesia de Laura Coto Sarmiento.

Recientemente, 23 jovenes de los diferentes Campus y Centros Académicos del TEC se
graduaron de La transformacién esta en mi.



Para José Garcia Mayorga, estudiante graduado, esta enseflanza es muy importante porque
refuerza las habilidades para cualquier ambito.

“Aprendi que podemos dar un poco mas de lo que estamos acostumbrados e ir
mejorando dia con dia. Estoy muy contento de haberme graduado y ojala mas
estudiantes se apunten a estas capacitaciones, las cuales son de mucho provecho
tanto en lo personal como en lo laboral, expresé Garcia Mayorga.

Garcia agrega que fue genial que la mesa redonda fuera facilitada por estudiantes porque
permiti®6 compartir un poco mas las experiencias. “La capacitacion al ser impartida por
compafieros de carrera hizo que cada mesa redonda fuera mas amena”, destaco.

Lazos que impactan

La estrategia de mesas redondas se ejecuta en la Escuela de Ingenieria en Computacion
gracias a la coordinaciéon del Centro de Vinculacion del TEC.

Para abordar esta estrategia se contd con la colaboraciéon de la Fundacién Mejoremos
Costa Rica 4, cuyo objetivo principal es traer un cambio al pais por medio del desarrollo y
la formacion de lideres.

De acuerdo con la Ing. Ana Cristina Rivas Bustos, directora del Centro de Vinculacion del TEC
, la iniciativa de trabajar en conjunto con la Fundacion Mejoremos Costa Rica 4 surgio en el
2019, por medio de la Ing. Patricia Rivera Figueroa, gestora de proyectos, quien fue formada y
es entrenadora de la Fundacion.

“El Centro de Vinculacidén vio una respuesta a las oportunidades de mejora en las
areas de formacion sobre liderazgo y habilidades blandas de los estudiantes del
TEC, por lo que convocé abiertamente a las personas que estaban trabajando en
estas areas y que fuera parte del interés de las Escuelas”, puntualizé Rivas Bustos.

Segun Rivas, en la convocatoria acudieron representantes de la Clinica de Atencién Integral en
Salud 7], del Departamento de Orientacion y Psicologia (g, de la Escuela de Cultura y Deporte 9,
de la Escuela de Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental 10, de la Escuela de
Ingenieria en Computacion y del Consejo Institucional 1.

“Luego de varias reuniones de preparacion y realizando las mesas redondas fuera de sus horas
laborales se logré un pequefio grupo de entrenadores”, afirmé la directora del Centro de
Vinculacion.

Es importante mencionar que, en el TEC, grupos de estudiantes, profesores y personal
administrativo se han visto beneficiados en llevar la formacion en habilidades blandas de
la Fundacion Mejoremos Costa Rica.

Segun la Ing. Patricia Rivera Figueroa, dar y compartir el conocimiento que ha recibido es un
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compromiso personal, asi como poder brindar alternativas para que las personas tengan una
vida mas plena, soltando cargas, perdonando y siendo feliz.

“Es increiblemente extraordinario ver como se van transformando, como se vuelven
mas objetivos, coOmo se ponen en los zapatos del otro, y como aprendemos a
tenernos respeto a nosotros mismos y a los demas”, detall6 Rivera Figueroa.

Rivera afiade que es un honor y un placer ser parte de esta transformacion, donde se crece con
cada una de las lecciones de vida.

Por otro lado, la master Laura Coto Sarmiento destaca que iniciativas como estas son
formaciones para la viday, por ende, para mejorar como persona, en su familia, en el
trabajo y en el ambiente social.

“Son acciones como dice John C. Maxwell: comenzé& por mejorar ti mismo, necesitamos ser el
cambio que deseamos ver”, conté Coto Sarmiento.

La master Coto menciona que esta estrategia de fortalecimiento de habilidades blandas
de pares (de estudiante a estudiante) ha sido muy aceptada y valorada por los estudiantes
de computacién. Esto ha redundado en transformaciones reales en la vida de cada
estudi
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