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El Ing. Luis Paulino Méndez, rector del TEC, y la master Ana Rosa Ruiz Fernandez,
en representacion de la Oficina de Equidad de Género, izan la bandera de la
diversidad en el Campus Tecnologico Cartago. Foto: Johan Umaiia.

Oficina de Equidad de Género

Tecnologico iza bandera de la diversidad en Dia contra la
Homofobia, la Lesbofobia, |la Bifobia y la Transfobia

17 de Mayo 2021 Por: Johan Umafia Venegas

El elevamiento de la bandera fue simultdneo en Cartago, San Carlos, San José, Alajuela y Limén

El jueves continda la celebracion, con la actividad Café Diverso, a las 3:30 p.m.
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Centro Académico de Limon.

El Tecnoldgico de Costa Rica (TEC) [z reafirm6 su compromiso con la lucha contra todo tipo de
discriminacion, este lunes 17 de mayo, al izar la bandera de la diversidad en el Dia contra la
Homofobia, la Lesbofobia, la Bifobia y la Transfobia.

El Ingeniero Luis Paulino Méndez Badilla, rector de la universidad, fue el encargado del acto de
izar la bandera en Cartago, en una corta ceremonia sin publico presencial.

“El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, desde el afio 2012, se declaré como un espacio libre de
discriminacion por orientacion sexual e identidad de género. Hoy, 17 de mayo, Dia Internacional
contra la Homofobia, Bifobia y Transfobia, queremos conmemorar y celebrar esta fecha
renovando el compromiso con el respeto a los derechos humanos y de generar acciones
institucionales para erradicar toda forma de discriminacion contra la diversidad sexual.

“Es importante resaltar que en un corto plazo el TEC contara con un nuevo reglamento para
prevenir y sancionar todas las formas de discriminacion por orientacion sexual, identidad o
expresion de género”, destacé Méndez en la transmision.

La actividad se difundié de forma virtual, cuando la bandera fue elevada en simultaneo en los
campus tecnolégicos de Cartago, San Carlos y San José, y en los centros académicos de
Alajuelay Limon. La organizacion estuvo a cargo de forma conjunta entre la Oficina de
Equidad de Género 151y la Escuela de Cultura y Deporte .

En 2004, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) proclamo el 17 de mayo como el Dia
Internacional contra la Homofobia, la Bifobia y Transfobia. Ahora también se incluye la lucha
contra la Lesbofobia, aunque el cambio no se ha hecho oficial en el nombre de la
conmemoracion. Se proclamo esta fecha por ser ese el dia —14 afios antes— en que se elimind la
homosexualidad de la clasificaciéon internacional de enfermedades mentales por la Organizacion
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Campus Tecnoldgico Local San José

"“Con laiza de la bandera, el TEC comunica a la sociedad costarricense su compromiso con la
promocién y la proteccion de los derechos humanos de las personas LGTBIQ+. En esta linea se
esta en proceso de la aprobacion de un reglamento institucional en contra de la discriminacién
por razones de orientacion sexual, identidad y expresién de género, con el fin de coordinar
acciones para la denuncia y la prevencion de este tipo de violencia, muchas veces normalizada
en nuestra sociedad, incluso en la Institucion, y que, sin duda, causa profundo sufrimiento a
quien la vive”. " Ana Catalina Espinoza Ortiz, asesora estudiantil del Campus Tecnologico Local
San José

En la transm|5|on del acto conmemoratlvo del izado de la bandera de la diversidad participaron
autori = e —,'- 3n, los estudiantes dieron un importante mensaje.

Centro Académico de Alajuela.

“Durante las ultimas décadas, la justicia y la proteccion de las personas LGBTIQ+ han tenido un
importante avance en todo el mundo; sin embargo y lamentablemente, en algunos paises,



incluyendo el nuestro, estan volviendo a resurgir practicas discriminatorias que atentan contra el
bienestar y los derechos humanos de estas poblaciones. Si bien es cierto, alin no tenemos
manifestaciones extremas de violencia como ocurre en otros paises de la region, en Costa Rica,
las personas LGBTIQ+ aun enfrentan grandes dificultades en su vida cotidiana, que van desde
chistes, expresiones y comentarios homofobicos y sexistas, hasta conductas de trato diferente
en el &mbito laboral, académico y familiar, que les afecta en su crecimiento emocional,
econdmico, en su derecho al estudio y en el empleo, y que provoca que vivan con miedo de ser
guienes son y de mostrar a quienes aman”, explicé la Oficina de Equidad de Género.

Segun datos de esta Oficina, en los ultimos tres afios se han atendido a 39 personas de los
diferentes campus y centros académicos, quienes han sufrido algun tipo de discriminacion por
orientacién sexual, identidad y expresion de género.

Las actividades del Dia continuaran el jueves 20 de mayo, con el espacio “Café Diverso”, a las
3:30 p.m., que servird para dar a conocer un poco mas sobre la historia del Dia contra la
Homofobia, la Lesbofobia, la Bifobia y la Transfobia en el TEC y sobre el proceso que pronto
culminar& con la aprobacion de un reglamento institucional especifico para la prevencién y
denuncia de todas las formas de discriminacion por orientacién sexual, identidad o expresion de
género.
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Campus Tecnolégico Local San Carlos

" “Esta actividad es importante porque visibiliza que en el TEC estamos preocupadxs porque no
se dé discriminacion en la comunidad institucional. Actividades como esta mandan un mensaje
de apoyo para que las personas LGBTIQ+ se sientan seguras y en caso de sufrir discriminacion
sepan que pueden encontrar apoyo para hacerle frente a esto”. " Shi Alarcén Zamora, profesora
de la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales Campus Tecnoldgico Local San Carlos


https://www.facebook.com/EquidadGeneroTEC
https://www.facebook.com/EquidadGeneroTEC
https://www.facebook.com/EquidadGeneroTEC

Colaboraron los periodistas Fernando Montero y Telka Guzman.
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