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El Dr. Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las catorce horas con diez minutos de la tarde, con la presencia de la M.Sc. María Estrada Sánchez, M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, M.S.O. Miriam Brenes Cerdas, M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Ing. Luis Alexander Calvo Valverde. Sr. Roy Barrantes Rivera, Dr. Freddy Araya Rodríguez, Sr. Carlos Boschini Castillo, Sr. Nicolás Feoli Chacón y el Ing. Carlos Roberto Esquivel Acuña.  
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.  Apertura de la Sesión
El señor Johnny Gómez inicia con la apertura de la Sesión:

Muy buenas tardes señoras y señores:
Hoy nos unimos para celebrar los 48 años del Tecnológico de Costa Rica, Institución benemérita de la educación, la cultura, la ciencia y la tecnología costarricense.
Esta Institución nació un 10 de junio de 1971 y a lo largo de estos años, el TEC ha sido reconocido por su innovación, excelencia y constantes aportes en las áreas de la ciencia y la tecnología.
Esta Institución contribuye con la calidad y el prestigio en la formación del talento humano, la investigación pertinente y el trabajo conjunto con las comunidades del país. hoy nos sentimos más que orgullosos. 
Es así como les damos la bienvenida a la sesión solemne extraordinaria del consejo institucional número 3123, conmemorativa del 48 aniversario de este centro de educación superior.

Esta tarde nos acompañan en la mesa principal:
	Nombre
	Puesto

	Dr. Julio César Calvo Alvarado 
	Presidente

	Dr. Luis Gerardo Meza Cascante
	Representante Docente

	Ingeniero Luis Alexander Calvo Valverde 
	Representante Docente

	Máster Ana Rosa Ruiz Fernández
	Representante Administrativo

	Máster Miriam Brenes Cerdas
	Representante Docente

	Dr. Freddy Araya Rodríguez
	Representante Campus y Centros Académicos

	Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel 
	Representante Egresados

	Máster María Estrada Sánchez
	Representante Docente

	Máster Nelson Ortega Jiménez
	Representante Administrativo

	Sr Carlos Boschini Castillo


	Representante Estudiantil

	Sr. Nicolás Feoli Chacón
	Representante Estudiantil

	Sr. Roy Barrantes Rivera
	Representante Estudiantil

	Lic. Isidro Álvarez Salazar


	Auditor Interno

	Máster Ana Damaris Quesada Murillo


	Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional


El señor Johnny Gómez, Maestro de Ceremonias indica que, para dar inicio a esta Sesión, le concede la palabra al Presidente del Consejo Institucional y Rector del Tecnológico de Costa Rica, Dr. Julio César Calvo.  

El señor Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, procede a la apertura de la Sesión, al ser las 2:10 p.m. 
ARTÍCULO 2.
Himno Nacional
El señor Johnny Gómez, solicita ponerse en pie para entonar el Himno Nacional.  Solicita permanecer en pie.  

ARTÍCULO 3.
Homenaje póstumo a la compañera Rosa María Vega Valverde, quien cumpliría 35 años de laborar para la Institución
El señor Johnny Gómez manifiesta que se hará un homenaje póstumo a nuestra estimada compañera Rosa María Vega Valverde, quien cumpliría 35 años de laborar para el ITCR Como parte del homenaje solicita hacer un minuto de silencio.  Posteriormente, indica al auditorio que puede tomar asiento.
El señor Julio Calvo, el señor Nelson Ortega y la señora Miriam Brenes, hacen entrega a la familia del presente y del certificado, que le correspondía a la señora Rosa María Vega.
ARTÍCULO 4.
Palabras del Ing. Ignacio Trejos Zelaya, en representación de las personas homenajeadas que cumplen 20, 25, 30, 35 y 40 años de laborar en el Instituto Tecnológico de Costa Rica
El señor Johnny Gómez expresa que, en representación de todos los homenajeados de este día, seguidamente, escucharemos el mensaje del Ing. Ignacio Trejos Zelaya. 
“Buenas tardes,

Señores miembros del Consejo Institucional

Señor Rector y Presidente del Consejo Institucional, Dr. Julio César Calvo Alvarado

Señores Vicerrectores y Autoridades del TEC

Compañeras y compañeros profesores y funcionarios

Estimables estudiantes

Amigos del TEC

Me han pedido decir unas palabras en representación de las personas homenajeadas, que cumplen 20, 25, 30, 35 y 40 años de laborar en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Es un gran honor, que agradezco.  Hablaré principalmente en primera persona, del singular y del plural, pero espero tocar puntos que representen a mis compañeras y compañeros homenajeados.

Rindo tributo a la memoria de nuestra querida compañera Rosa María Vega Valverde quien, además de ser una excelente trabajadora se destacó por su amabilidad, bondad e interés por los demás.

¿Cómo llegué al TEC?

Soy hijo de Mireya Zelaya Irías y Rodolfo Trejos Donaldson.  Mamá era nicaragüense ella por nacimiento y costarricense por convicción, llegó a Costa Rica, con sus padres y hermanas, en la época de la Revolución de 1948.  Papá era costarricense por nacimiento y centroamericano por vocación. Hice mi primer grado en Costa Rica y, desde los 7 años hasta los 22 y medio viví fuera de Costa Rica, en Guatemala la mayor parte del tiempo, con un interludio de año y medio en Suiza.  En Navidad de 1972 me regalaron mi primera guitarra.

Mi educación general la debo principalmente al Liceo Guatemala, un colegio de los Hermanos Maristas, que inculcó principios y valores afines a los de mi familia.  Entré a la U. del Valle de Guatemala en 1976, donde hice estudios parciales de Matemática pura y Física; allí comencé programar computadoras en 1977.  Gracias a eso, conseguí trabajo ese mismo año y descubrí mi vocación. Ya en tercer año, en 1978 cambié a la U. Francisco Marroquín, donde comencé a estudiar ‘Ingeniería de Sistemas, Informática y Computación’, seguí trabajando a tiempo completo y empecé a comprar libros de Computación.  Mi hermano Javier se vino en 1979 a Costa Rica a iniciar sus estudios universitarios de Matemática en la UCR.  Tuve la fortuna de conocer a un librero que visitó la UFM, don Alberto Ordaz de la editorial Prentice-Hall; él me regaló unos libros y me mostró un catálogo de ‘Computer Science’ alineado con las recomendaciones curriculares de la Association for Computing Machinery recién publicadas.

Las lecturas pueden ser peligrosas.  Me iba bien en la U, trabajaba de 8 a 5, salía corriendo a la U, tenía clases hasta las 9 de la noche, comía algo, estudiaba un poco entre semana y otro poco los fines de semana… La U no era muy exigente.  Me di cuenta de que no estaba aprendiendo mucho y que el plan de estudios estaba bastante distante de las recomendaciones curriculares.  Escribí a Javier, a mi prima María Cecilia (que estudiaba Sistemas de Computación en la UACA) y a mi amigo Álvaro De la Ossa, que se había venido a estudiar Ciencias de la Computación en la UCR.  Me enviaron información de la UCR, de la UACA y del TEC.  Me decidí por el TEC y nunca me arrepentiré de ello.  El documento que describía la carrera era un listado en hojas de 132 columnas, feo por fuera, con contenido revelador por dentro.  Así que escribí cartas, hice algunas llamadas telefónicas a Beatriz Zolezzi, y solicité admisión, desde Guatemala.

Este mes estoy cumpliendo 39 años de estar en el TEC, soy carné 80. Al TEC le debo una excelente formación, principalmente por la exigencia y los retos que nos planteó a los estudiantes de mi generación y – es bueno decirlo – que sigue siendo una tónica distintiva a sus 48 años de fundación y 46 y medio de operación.  El TEC me enseñó lo más valioso: aprender a aprender, a partir de una sólida base en mi campo de estudio.  El TEC me ha dado la oportunidad de conocer e interactuar con gente maravillosa en estas casi cuatro décadas de relación.  Destaco a mi esposa, María Teresa Vargas Leitón, Ingeniera Forestal, con quien comenzamos nuestra familia – siendo estudiantes – en 1982.  Gracias al apoyo de muchas personas – familia y profesores – pudimos terminar ambos nuestras carreras siendo padres de nuestra hija mayor, Irene.

El TEC era pequeño en población estudiantil.  Me tocó vivir las huelgas de 1980 y de 1982. En Computación no teníamos muchos recursos tecnológicos, pero energía y voluntad para “echar p’alante” – trabajar duro, procurando hacer las cosas cada vez mejor. El TEC estaba abriéndose camino en la sociedad costarricense.  El TEC estaba construyendo su reputación.  Miles de personas, funcionarios, profesores, estudiantes, trabajando fuerte por hacer las cosas bien.  Tuvimos profesores excelentes: Erick Mata, Beatriz Zolezzi, Rodolfo Calvo, Carlos González, Orlando Merino, Ana María López, Carlos Araya – y otros que no pude disfrutar, como los hermanos Daniel y Alberto Cañas Collado.

El TEC me cambió la vida.  En 1984, mi amigo y mentor, Dr. Carlos Araya Rodríguez (Director del Departamento de Computación Administrativa, como entonces se llamaba), me ofreció trabajo como profesor, lo que acepté encantado.  No solo fue honroso, sino que me dio la oportunidad de volver a trabajar, para contribuir al sostén económico de mi familia, que iba a crecer en nuestro segundo hijo, Ernesto, ese mismo año.

El deseo de superación, la formación recibida en el TEC y el apoyo institucional me permitieron concursar por una beca del Consejo Británico.  Hice estudios de postgrado en Computación en la Universidad de Oxford, la más antigua de habla inglesa y una de las mejores del mundo.  Regresamos a finales de 1993 con todas las ganas de contribuir a la carrera de Ingeniería en Computación y la Maestría en Computación.

¿Qué está primero, el huevo o la gallina?  Durante el gobierno de don José Joaquín Trejos Fernández se planteó la necesidad de crear una institución de educación superior enfocada en la tecnología. La ley de creación del TEC fue aprobada en 1971 durante el tercer gobierno de don Pepe Figueres.  En 1976 el TEC estableció varias carreras nuevas de Ingeniería, como Electrónica, Forestal y Computación Administrativa.

Si en la década de 1970 el TEC, la UCR y la UNA no se hubieran animado a crear carreras universitarias en Informática con altos estándares de calidad y exigencia, dudo mucho que Costa Rica hubiera tenido las condiciones para iniciar su sector de producción de software de exportación a mediados de la década de 1980.

Concebida como una carrera que buscaba aplicar saberes informáticos en el entorno empresarial, los graduados de Ingeniería en Computación han contribuido de manera significativa en la digitalización de las empresas e instituciones costarricenses.  La exigencia siempre ha sido alta y los estudiantes que ingresan tienen altas aptitudes intelectuales.  En una disciplina en evolución constante, el aprendizaje continuo es fundamental para adaptarse al cambio, pero también para propiciarlo.  Enfrentar retos y resolver problemas es consustancial a ser estudiante de cualquier carrera en el TEC.

A nosotros nos ha tocado aportar nuestras contribuciones.  A cada uno le corresponde hacer bien su trabajo, ver críticamente la realidad, identificar oportunidades para mejorar y crecer.  Pero los resultados se obtienen en colectividades, en equipos que suman sus talentos, aspiraciones y voluntades.

El espíritu de hacer e innovar, de seguir adelante a pesar de las dificultades, siempre ha estado allí – con variaciones de estilo, con ocasionales deficiencias que no opacan la brillantez del resultado global, un aporte indiscutible al desarrollo tecnológico de Costa Rica.  Nos toca, como colectivo, continuar ese desarrollo, abriendo nuestras mentes, usando nuestra imaginación, nuestras inteligencias, nuestro querer hacer, para el bien de la sociedad a la cual nos debemos.

¡Larga vida al TEC!”
ARTÍCULO 5.
Palabras del Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica
El señor Johnny Gómez anuncia la participación del el Dr. Julio César Calvo, Rector del Tecnológico de Costa Rica, con la cual brindará su mensaje. 
“Extiendo un saludo especial al Consejo Institucional, a todas las autoridades académicas, administrativas, funcionarios y estudiantes que participan de este acto.

Hoy organizamos este acto solemne para celebrar el 48 aniversario del TEC.  Lo hacemos con satisfacción y alegría.  

Es menester entonces recordar de dónde venimos, es importante reconocer dónde estamos y quiénes somos, y es aún más urgente reflexionar hacia dónde vamos.

La Comunidad TEC, desde su nacimiento enfrentó un gran reto, levantar desde cero a una institución de educación superior, enfrentando de inmediato un descrédito gratuito de los colegios profesionales y de algunos sectores de la educación, en aquel entonces.  El estigma que tuvimos que cargar los primeros graduados fue humillante, pero nos fortaleció y nos hizo redoblar nuestro trabajo asistiendo desde afuera, en la construcción del TEC que hoy tenemos. 

La experimentación que el TEC realizó en los primeros años, se forjó en cambios y en adaptaciones curriculares continuas en todas las carreras, las que se habían planificado para que el TEC fuera un motor que impulsara el desarrollo integral del país TEC y para llevar a la sociedad del conocimiento.

Ese transitar no fue fácil, implicó además cambios estructurales, para ajustarnos a un sistema de gobernanza más democrático y acorde con la autonomía universitaria.  Esos cambios fueron impulsados por una comunidad estudiantil crítica y visionaria, y desde entonces y gracias a ese movimiento estudiantil, hoy todos los sectores de la Comunidad TEC tienen derecho a elegir y ser elegidos.   Así construimos un nuevo modelo de gobernanza.

Crear nuestra identidad ha sido un constante de nuestras vidas, esa identidad se debate y se construye siempre en las Asambleas Institucionales Representativas, en el Consejo Institucional y en todo Consejo Académico, Estudiantil y Administrativo.  Hasta la fecha, ha imperado la visión de que el TEC debe ser un líder en ciencia y tecnología, que debe formar profesionales excelentes y robustos en sus disciplinas e íntegros como personas.  

Desde su origen el TEC apostó por la movilidad social, pero en las últimas décadas esa visión se ha fortalecido, como también, el compromiso con el desarrollo integral del país, impulsando la regionalización, apoyando más a sus campus y creando más centros académicos.    Igualmente, se ha fortalecido la investigación, la extensión, los posgrados y los programas de formación de técnicos.  

Recientemente, la gestión estratégica de los recursos del Fondo para la Educación Superior y de los fondos del Proyecto Banco Mundial, han permitido que el TEC haya alcanzado un estadio de madurez académica y administrativa en todos sus campus y centros académicos.  Por supuesto, nunca será suficiente, pero sin duda aquella idea de que éramos una universidad de segundo nivel,  ha quedado atrás y ha sido superada con resultados contundentes, que describen a una institución de educación superior de prestigio nacional e internacional, con una infraestructura envidiable, con el 100% de sus carreras acreditadas, con ser la primera universidad en América acreditada con las normas europeas, estar entre las tres mejores universidades de Centro América en los rankings internacionales, ser una universidad referente y mejor calificada a nivel nacional, en gestión ambiental en todos sus campus y centros académicos, ser reconocida como la universidad más vinculada con los sectores productivos, por el trabajo de todas las escuelas, las áreas académicas y las tres zonas económicas especiales que hemos impulsado:  Huetar Norte, Cartago y Huetar Caribe; solo por citar algunas razones.

El TEC repunta en la movilidad social, y por eso todos los programas de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil han crecido y se reflejan en cada campus y centro académico; los programas de becas, salud, orientación y psicología, registro, servicios bibliotecarios, trabajo social entre otros, son la base para la atención de nuestra razón de ser, nuestros queridos estudiantes.  En los últimos años el aumento en matricula fue muy significativo, igualmente han sido significativo los esfuerzos por lograr la movilidad social, la permanencia y la reducción del tiempo de graduación.  

La gestión de la compleja administración del TEC, atada a los cambios externos legales y políticos, han impuesto en los últimos tiempos grandes retos en todos sus departamentos, por citar la implementación de las normas contables NIC´s, nuevas normas de control interno y presupuestario, el desarrollo de tecnologías de información para la gestión de recursos humanos, financiero contable, registro, matrícula entre otros; que han requerido de grandes inversiones y cambios en todo el quehacer administrativo y en la descentralización regional.

Ciertamente hemos madurado, a 48 años ya nadie duda de la pertinencia, el impacto, la importancia, el prestigio y la calidad de los programas académicos, de investigación y extensión, de vida estudiantil y la gestión del Tec.   Hoy estamos en ese paraje, hoy vemos con satisfacción el camino recorrido, y por eso nos sentimos satisfechos, hemos consolidado ese proyecto que nació en 1971.  Debemos estar agradecidos con todas las personas que abonaron en años anteriores y aquellos que aportan hoy día, a la consolidación del TEC que hemos anhelado.

Pero hoy hay que atisbar el futuro y reflexionar.   En lo inmediato, la situación de las Universidades Públicas y del FEES es crítica; hay retos que no podemos eludir y que nos llaman a la acción antes que a la reacción.  Hay actores externos que pueden imponer su visión alternativa, comprometiendo nuestra autonomía universitaria si no actuamos con anticipación.  Entre estos retos me atrevo a señalar los siguientes:

a) Las universidades deben garantizar la sostenibilidad de su modelo de salarial, logrando acuerdos con las instancias internas. 

b) La sociedad reclama la atención de las poblaciones periféricas a la región central, donde las oportunidades de estudios de educación superior no son iguales en matrícula y pertinencia de las carreras; como tampoco son iguales los esfuerzos en investigación y en extensión.

c) Por razones de combate a la corrupción, de transparencia, de simplificación de trámites y de evaluación del uso de fondos públicos, es urgente apoyar la transformación de la gobernanza de las tecnologías de información y el control interno.   El TEC requiere de una articulación de sistemas de información, en todos los campos de acción de cada Vicerrectoría, y que estos sean gestionados estratégicamente desde una sola entidad.

d) Nuestros egresados, ampliamente reconocidos por su excelencia profesional, así como los empleadores, demandan una mejor formación, para desarrollar las habilidades para la vida.  Esto no es una tarea fácil de resolver a corto plazo, pero impone una fuerte revisión de la maya curricular académica y del modelo de enseñanza-aprendizaje en cada carrera, estimulando el desarrollo de las habilidades para la vida, la innovación y la investigación.  Y que subsistan dudas, de la importancia de los cursos y actividades que se desarrollan para la formación humana, social, cultural y deportiva; algo que, por el contrario, es un aliado para encontrar una solución a este problema.

e) La gran mayoría de nuestros estudiantes se gradúa sin dominar un segundo idioma, esto es inaceptable; y aunque es un tema que se debe resolver durante la educación secundaria, debemos de asumir responsablemente una solución en el corto plazo.

f) El TEC debe reflexionar sobre su modelo diurno de trabajo, nuestras instalaciones permanecen vacías en horarios vespertinos y fines de semana.   Hay una población de jóvenes y adultos, que trabajan y requieren de oportunidades de educación continua en las carreras de mayor demanda, en maestrías, licenciaturas y certificaciones profesionales, que les permitan obtener un título del TEC.  Desarrollar esto es lo que corresponde a una universidad, y es necesario para la sociedad.

g) No me cabe duda de los retos de implementar, con mayor intensidad, el uso de plataformas educativas virtuales, y del impacto que traerá la revolución 4G en nuestros programas educativos.  Esos impactos y cambios ya deben estar siendo analizados, para adaptarnos con anticipación.  De no hacerlo, en muy corto tiempo estaremos en la retaguardia. 

h) Sin duda el tema de la crisis FEES nos exige la búsqueda de otras fuentes de recursos.    Por eso debemos hacer esfuerzos en las áreas de investigación y de extensión, donde hay más recursos internacionales concursales; igualmente con las entidades del Estado que requieren de apoyo, en la solución de problemas complejos.  

La madurez que ha alcanzado el TEC, la formación de doctores y el equipamiento de muchos laboratorios de los últimos años, son aspectos positivos que se constituyen en una buena plataforma para la atracción de esos recursos. Otra fuente que se debe explorar, pero que requiere del apoyo del sector estudiantil, es impulsar un modelo de matrícula donde familias de estratos sociales económicamente favorecidas, den un aporte solidario en su matrícula, para apoyar el fondo de becas estudiantiles.   Dejamos adelantado un estudio preliminar, que permitirá seguir desarrollando esta idea. 

En esta línea es importante destacar que, hemos dejamos presentados tres estudios de viabilidad, para justificar proyectos de ley, para abrir otros Centros Académicos en las Regiones Brunca, Pacífico Central y Chorotega.

Debo apuntar que en esta gestión la planificación fue vital, para lograr muchos de los resultados positivos que hemos obtenido, pero en adelante y ante la situación fiscal del país y del FEES, el trabajo de la Oficina de Planificación Institucional y Vicerrectoría de Administración, se tornan cada vez más estratégicos. La adaptación y la gestión del cambio ante los retos que he esbozado, será otra constante en el Tec, en los próximos años.  

En estas líneas, el tema de una reforma al Estatuto Orgánico que cambie el modelo de gobernanza, no se resolvió en los últimos diez años; es una deuda pendiente que debe ser saldada, a luz de los cambios y la urgencia de optimizar recursos y enfocar la solución de los problemas académicos y de gestión que tiene la Institución.

Comunidad TEC, tomemos conciencia de que el profesional TEC del futuro, de excelente formación académica, solidario, íntegro, que cree en la justicia, en el desarrollo sostenible, en el bienestar para todos, en la democracia, en la tolerancia y en inclusividad; que en resumen cree y se compromete en construir un país mejor que el que tenemos, es hoy nuestro estudiante. Ellos serán profesionales, líderes comunales, políticos, empresarios, ellos conducirán nuestro país y es nuestra responsabilidad darles la mejor formación.

Pensemos en todo lo que tenemos que hacer, para formar a ese estudiante, pensemos en cómo darle más oportunidades a más jóvenes de las regiones periféricas, pensemos en como nuestros proyectos de investigación y de extensión, pueden mejorar el bienestar del país; pensemos en cómo gestionar y lograr más recursos externos complementarios, en cómo ser más eficientes y eficaces con los fondos FEES, comprometámonos como una sola comunidad inteligente y capaz en lograr estas aspiraciones. 

De esta forma querida Comunidad TEC, comparto con ustedes mi reflexión en este 48 aniversario.  

Al concluir mi gestión de ocho años, les digo que nos sentimos agradecidos, por la oportunidad de servir a Costa Rica desde nuestras posiciones, de haber sido parte de un equipo de rectoría solidario, íntegro, tenaz, leal y comprometido, con la tarea de consolidar al mejor TEC que todos queremos.  Con humildad, les decimos que en nuestro autoanálisis sentimos que hemos cumplido y nos retiramos orgullosos, en paz y felices.  

Es imposible no referirme al pasado proceso electoral.  En nombre de toda la Comunidad agradecemos al Tribunal Institucional Electoral, a todos los candidatos y a toda la Comunidad, que participaron en estas dos contiendas con tanto entusiasmo.  Su participación y su trabajo nos hace crecer y creer cada día más en esta gran Institución.

A mi compañero Don Luis Paulino y su futuro equipo de Rectoría, les deseo sabiduría, tenacidad, visión y mucha capacidad de diálogo, para conducir al TEC, en medio del reto que enfrentamos con la negociación FEES y el fuerte ataque que están recibiendo las Universidades Públicas.  El ejercicio de la autocrítica de toda la Comunidad se impone, hay que hacerlo con honestidad y severidad, pensando en lo mejor para nuestro país y nuestro querido TEC.  A la Comunidad le pido que dejemos las diferencias de lado y conciliemos en que unidos somos más fuertes.  Solo así, nuestro trabajo tendrá los mejores resultados para la Sociedad. Debemos sumarnos, sin egoísmos y resentimientos, a la nueva gestión que inicia el 1 de julio del 2019.

A las personas a las que hoy rendimos un homenaje, les felicito, hoy aquí los recibimos con un sentimiento sincero de agradecimiento, por su trabajo en la construcción del TEC; esperando que continúen con ese compromiso y sean ejemplo para todos los compañeros y compañeras.

Gracias TEC y feliz aniversario.

Gracias por su apoyo durante estos años, ha sido una verdadera bendición haber podido servir a esta Benemérita Institución, por tantos años”.  
ARTÍCULO 6.
Reconocimiento a las personas funcionarias que cumplen 20, 25, 30, 35 y 40 años de laborar para el ITCR
Seguidamente se procederá a la entrega de reconocimientos a los funcionarios que cumplen 20, 25, 30, 35 y 40 años de laborar para el Tecnológico de Costa Rica.  Serán entregados por el señor Rector y los Miembros del Consejo Institucional.
El señor Johnny Gómez solicita al Rector del Tecnológico de Costa Rica, señor Julio César Calvo, a la Máster María Estrada y al Ing. Carlos Roberto Acuña, Integrantes del Consejo Institucional, pasar al frente para hacer entrega de los reconocimientos, a los funcionarios con 20 años de laborar para la Institución.  Llama al escenario a:

	NOMBRE
	DEPARTAMENTO / ESCUELA

	Carlos Ramón Alba Solé 
	Unidad de Vigilancia

	Álvaro Amador Jara
	Escuela de Física

	Socorro Araya Campos
	Escuela de Ingeniería Electromecánica

	Eileen Roxana Barrantes Barrantes 
	Administración de Empresas, San Carlos

	Marisela Bonilla Freer 
	Dirección Cooperación

	Manuel Brenes Granados
	Unidad Obras Civiles

	Martha Chacón Chacón 
	Depto. Vida Estudiantil y Serv. Académicos, San Carlos

	Gabriela Chaves Rosas 
	Auditoría Interna

	Oscar Córdoba Artavia 
	Campus Tecnológico Local San Carlos

	Ana Isabel Fallas Arias 
	Escuela  de Administración de Empresas

	William Fuentes Sánchez 
	Unidad de Publicaciones

	Giovanni Garro Monge 
	Escuela Biología

	Maritza Guerrero Barrantes 
	Escuela Biología

	Ana Lucía Hernández Granados
	Rectoría

	Vilma Jiménez Bonilla 
	Escuela Biología

	Luis Enrique Jimenez Garcia 
	Depto. Vida Estudiantil y Serv. Académicos, San Carlos

	Johnny Jiménez Mora
	Depto. de Cultura y Deporte

	Marvin Marín Fallas 
	Escuela de Química

	Ana Patricia Mata Castillo 
	Secretaría Consejo Institucional

	Dennis Méndez Palma 
	Depto. Administrativo San Carlos

	Maureen Monge Chacon 
	Unidad de Publicaciones

	Sonia Mora González 
	Escuela Ingeniería en Computación

	Víctor Mora Sanabria 
	Unidad de Vigilancia

	Roger Morales Herrera 
	Unidad de Conserjería

	Rocío Murillo Escalante 
	Escuela  de Ciencias del Lenguaje

	Hugo Eduardo Navarro Serrano 
	Escuela Ingeniería en Construcción

	Minor Olivares Brenes 
	Escuela de Agronegocios

	Gabriela Ortiz León 
	Ingeniería en Mecatrónica

	Carlos Ramírez Campos 
	Unidad de Servicios Generales San Carlos

	Adrián Ramírez Valverde 
	Unidad de Conserjería

	Lucía Rodriguez Sanchez 
	Campus Tecnológico Local San Carlos

	Miguel Rojas Chaves 
	Escuela Biología

	Jaime Sanabria Arrieta 
	Unidad Obras Civiles

	Nuria Cristina Solano Ortega 
	Clínica de Atención Integral en Salud

	Marlene Ulloa Corrales 
	Depto. Aprovisionamiento

	Lorena Valerio Solís 
	Ingeniería en Computación, San Carlos

	Alfredo Villarreal Rodriguez 
	Depto. Adm. Tecnologías de Información y Comunic.

	Vinicio Zúñiga Reyes 
	Restaurante Institucional


El señor Johnny Gómez agradece a la señora María Estrada y al señor Carlos Roberto Acuña su participación y solicita a la señora Ana Rosa Ruiz y al Ing. Luis Alexander Calvo, Integrantes del Consejo Institucional, pasar al frente para hacer entrega de los reconocimientos, a los funcionarios con 25 años de laborar para la Institución.  Llama al escenario a:
	NOMBRE
	DEPARTAMENTO / ESCUELA

	Ana Abdelnour Esquivel
	Escuela Biología

	Alberto Agüero Velazco 
	Escuela de Física

	Freddy Araya Rodriguez 
	Doctorado en Ciencias Naturales y Desarrollo

	Ricardo Ávila Solano 
	Escuela de Cultura y Deporte

	Adriana Campos Fumero 
	Escuela Ing. Seguridad Laboral e Higiene Ambiental

	Marvin Castillo Ugalde 
	Escuela Ingeniería Forestal

	Dora María Flores Mora 
	Escuela Biología

	Jorge Arturo Guillén Carpio 
	Unidad de Publicaciones

	María de los Angeles Guillén Jiménez 
	Restaurante Institucional

	Isabel Lilliana Harley Jiménez 
	Clínica de Atención Integral en Salud

	Juan Carlos Salas Jiménez
	Escuela de Química

	Ana Grettel Leandro Hernández 
	Escuela Ingeniería en Construcción

	Jorge Luis Mena Calderón 
	Administración de Empresas 

	Wilberth Gerardo Méndez Méndez 
	Depto. Vida Estudiantil y Serv. Acad. San Carlos

	José Francisco Monge Romero
	Escuela Ingeniería Forestal

	Marco Tulio Mora Marín 
	Unidad de Transportes

	María Isabel Ortiz Mata 
	Restaurante Institucional

	Luz María Ramírez Campos 
	Departamento Administrativo San Carlos

	Jose Francisco Ramírez Guillén 
	Unidad de Publicaciones

	Alexander Valerín Castro 
	Depto. Adm. Tecnologías de Información y Comunic.

	Jorge Antonio Varela Argüedas 
	Campus Tecnológico Local San José


El señor Johnny Gómez agradece a la señora Ana Rosa Ruiz y al señor Luis Alexander Calvo, su participación y solicita al Dr. Freddy Araya y al señor Nicolás Feoli, Integrantes del Consejo Institucional, pasar al frente para hacer entrega del reconocimiento, a los funcionarios con 30 años de laborar para la Institución.  Llama al escenario a:

	NOMBRE
	DEPARTAMENTO / ESCUELA

	Norman Alvarado Sánchez 
	Restaurante Institucional San Carlos

	Rodrigo Bogarín Navarro 
	Escuela Ingeniería en Computación

	Rosaura Brenes Solano 
	Escuela  de Ciencias del Lenguaje

	Lilliana Gaviria Montoya 
	Escuela de Química

	Oscar Gerardo López Villegas 
	Dirección Campus Tecnológico Local San Carlos

	Jose Alberto Martínez Villavicencio
	Escuela  de Administración de Empresas

	Rogelio Mata Solano 
	Escuela de Química

	Mauricio Martín Monge Agüero 
	Dirección de Proyectos

	Marta Isabel Richmond Quesada 
	Vicerrectoría Vida Estudiantil y Servicios Académicos

	Marvin Antonio Rodríguez Castro 
	Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales

	Juan Ramón Rodríguez Villegas 
	Restaurante Institucional San Carlos

	Olga Sánchez Brenes 
	Escuela Diseño Industrial

	Marco Antonio Solís Rojas 
	Administración de Mantenimiento

	Silvia María Soto Córdoba 
	Escuela de Química

	Jose Ángel Stradi Granados 
	Escuela Ingeniería en Computación

	Sonia Vargas Calderón 
	Escuela Ingeniería en Construcción

	Daniel Villavicencio Coto 
	Unidad de Publicaciones


El señor Johnny Gómez agradece al Dr. Freddy Vargas y al señor Nicolás Feoli su participación y solicita al Dr. Luis Gerardo Meza y al señor Roy Barrantes, Integrantes del Consejo Institucional, pasar al frente para hacer entrega del reconocimiento a los funcionarios con 35 años de laborar para la Institución. Llama al escenario a:
	NOMBRE
	DEPARTAMENTO / ESCUELA

	Xinia María Alfaro Espinoza 
	Oficina Planificación Institucional

	Juan Carlos Carvajal Morales 
	Centro de Vinculación Universidad Empresa

	Grettel Castro Portuguez 
	Escuela de Química

	Eduardo Antonio Chavarría Saborío
	Departamento Servicios Bibliotecarios

	Oscar Gamboa Calderón 
	Escuela Ingeniería Producción Industrial

	Olga González Villalobos 
	Escuela de Ciencia e Ing. de los Materiales

	Marcela Guzmán Ovares 
	Dirección de Proyectos

	María Isabel Jiménez Mora 
	Departamento de Recursos Humanos

	Edwin Marín Arroyo 
	Escuela  de Ciencias del Lenguaje

	Luis Arturo Montoya Poitevien 
	Escuela Ingeniería en Computación

	Rita Ramírez Brenes 
	Clínica de Atención Integral en Salud 

	María Eugenia Romero Arce 
	Departamento de Aprovisionamiento

	José Francisco Solano Picado 
	Departamento de Aprovisionamiento

	Oscar Rafael Solano Picado 
	Escuela Administración de Empresas Nocturna

	Ignacio Trejos Zelaya 
	Escuela Ingeniería en Computación


El señor Johnny Gómez agradece al señor Roy Barrantes su participación y solicita nuevamente al Dr. Luis Gerardo Meza y al señor Carlos Boschini, Integrantes del Consejo Institucional, pasar al frente para hacer entrega del reconocimiento, a los funcionarios con 40 años de laborar para la Institución. Llama al escenario a:
	    NOMBRE
	DEPARTAMENTO / ESCUELA

	Saúl Alberto Fernández Espinoza 
	Oficina de Ingeniería

	Edwin Guevara Villalobos 
	Escuela de Ingeniería Electromecánica


El señor Johnny Gómez agradece a los señores Luis Gerardo Meza y Carlos Boschini, su participación.  
ARTÍCULO 7.
Acto Cultural
El señor Johnny Gómez anuncia el acto cultural, a cargo de violinista Mayra Guirigay.

El señor Johnny Gómez presenta a la señorita Mayra Guirigay, quien es una comunicadora del arte, profesional del violín y artista visual, que culminó su licenciatura de violín en Valencia-España y ha logrado cumplir facetas como: concertino de orquesta sinfónica, solista y violín acompañante

Además, ha tocado en teatros importantes en el mundo entero, barcos de cruceros, en reconocidos hoteles.  Todo ello le ha dado la oportunidad de mostrar su talento y darle vida a los personajes que interpreta en cada escena musical.  

En la actualidad tiene una relación muy cercana con el violín posmoderno y ofrece a su público una versatilidad en cada detalle de sus presentaciones, a nivel internacional.

Y da a conocer que la Srta. Guirigay, interpretará las siguientes piezas: 

· Friend Like Me (de la Película Aladdín)

· La Pantera Rosa

· New York (de Frank Sinatra)

El señor Johnny Gómez da paso a la violinista Mayra Guirigay
ARTÍCULO 8. Cierre de la Sesión
El señor Rector y Presidente del Consejo Institucional, procede al cierre de la Sesión. 
El señor Johnny Gómez agradece a los presentes, les invita a disfrutar de un aperitivo en las afueras del Auditorio y les desea muy buenas tardes. 
Sin más temas que atender y siendo las quince horas con treinta y dos minutos de la tarde, se levanta la Sesión. 
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