COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-326-2000

7 de agosto del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia 

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora, Departamento Recursos Humanos

	
	MSc. Ignacio Trejos Z., Profesor Departamento Ingeniería en Computación

	
	Dr. Francisco Torres, Director Departamento Ingeniería en Computación

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2129, Artículo 4A , del 4 de agosto del 2000.  Solicitud de permiso sin goce de salario por medio tiempo de su jornada laboral, del MSc. Ignacio Trejos Zelaya


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional recibió solicitud del Vicerrector de Docencia  para otorgamiento del permiso sin goce de salario del MSc. Ignacio Trejos.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2129, del 27 de julio del 2000, acordó:

a. Solicitar a la Asesoría Legal realizar una investigación sobre el permiso concedido al MSc. Ignacio Trejos Zelaya, durante el I Semestre del 2000 y presentar el respectivo informe a este órgano, a fin de analizar la procedencia del permiso.

3. El Consejo Institucional recibió dictamen de la Oficina de Asesoría Legal respecto al permiso otorgado al MSc. Trejos durante el I Semestre del 2000.

4. El dictamen legal evidencia tres errores en el proceso correspondiente al permiso otorgado en el I Semestre: 

· El Vicerrector de Docencia autoriza permiso por período de tiempo superior al facultado.

· El Departamento de Recursos Humanos da trámite a solicitud de acción de permiso de exbecario sin contar con el dictamen del Comité de Becas.

· Se firmó acción de personal de permiso, sin contar con la respectiva aprobación por parte del Consejo Institucional, siendo competencia del mismo.
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ACUERDA:

a. Solicitar a la Rectoría revise los procedimientos seguidos por las instancias correspondientes, en materia de solicitudes de permisos, para evitar que se repitan estas irregularidades.

b. Solicitar al Vicerrector de Docencia un análisis de la normativa que regula la concesión de permisos, con particular atención cuando las solicitudes provienen de funcionarios exbecarios.

c. Solicitar a la Directora de Recursos Humanos una revisión de la normativa para concesión de permisos a funcionarios y presentar propuesta de modificación o actualización, en caso necesario.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME
BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC

	Comité de Becas


