COMUNICACIÓN DE ACUERDO

SCI-53-2000

18 de febrero del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia 

	
	Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión 

	
	ML. Gabriel Vargas Acuña, Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 

	
	M.A. Bernal Martínez, Director Sede Regional San Carlos 

	
	Junta de Relaciones Laborales

	
	Sr. Carlos Martínez, Secretario General AFITEC

	
	Licda. Trilce Altamirano, Presidenta APROTEC

	
	

	DE:
	Dr. Carlos González Alvarado, Presidente a.i. del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2102, Artículo 7, del 18 de febrero del 2000. Reglamento de Contratación de Profesionales Jubilados


Para los fines consiguientes, transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2010, Artículo 4, del 20 de agosto de 1998, acordó(  Solicitar a la Oficina de Planificación Institucional (OPI), según lo establece el Reglamento de Normalización en su Artículo 13, analizar la necesidad de tener un Reglamento para la Contratación de Profesionales Jubilados de acuerdo a los siguientes lineamientos:

1. Fomentar el aprovechamiento del recurso humano, capacitado y especializado por el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR).

2. Ampliar la cobertura a profesionales jubilados altamente calificados, procedentes de otras instituciones.

3. La contratación será por período lectivo o por el tiempo requerido, según la demanda del proyecto de investigación.

4. La remuneración será con la categoría profesional equivalente a la que tenía en el momento de la jubilación y los demás rubros que componen la remuneración, según la normativa de contratación del ITCR.

5. Explicitar los requisitos que establece la Junta de Pensiones del Magisterio, o cualquier otro sistema de jubilación que lo permita.
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2. La Oficina de Planificación Institucional presentó una propuesta de "Reglamento para la Contratación de Profesionales Jubilados", elaborada por la Comisión ad-hoc creada para dicho fin.

3. Se recibió dictamen de la Asesoría Legal y de la Auditoría Interna y se hicieron los ajustes sugeridos.

4. Según el Artículo 3 de la Segunda Convención Colectiva, se requiere dar audiencia a la Asociación de Funcionarios (AFITEC) por un plazo de 10 días hábiles, para que emita su criterio.

5. Es conveniente conocer el criterio de la Junta de Relaciones Laborales, de la Asociación de Profesionales (APROTEC)( de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión (VIE)( y de la Vicerrectoría de Docencia.

ACUERDA:
a. Dar audiencia y solicitar el criterio de la AFITEC, respecto a la propuesta "Reglamento  para la Contratación de Profesionales Jubilados" y dar un plazo de 10 días hábiles para que emita su pronunciamiento.

b. Solicitar a los Consejos de Vicerrectorías, de Sedes Regionales, a la Asociación de Profesionales del ITCR (APROTEC) y Junta de Relaciones Laborales, su pronunciamiento sobre la propuesta de Reglamento para la Contratación de Profesionales Jubilados", en un plazo de 10 días hábiles.

c. Publicar.  ACUERDO FIRME
MAE/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


