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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-890-2008
18 de diciembre del 2008

	A:
	MSc. Eugenio Trejos, Rector 

	
	MSc. Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia

	
	Ing. Jorge Chaves, Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental

	
	MBA. Miguel Guevara, Director del Programa de Educación Técnica

	
	

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2591, Artículo 10, del 18 de diciembre del 2008.  Creación de la Escuela  de Educación Técnica


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. En la Sesión Ordinaria No. 2544, Artículo 8, del jueves 7 de febrero de 2008, el Consejo Institucional acordó lo siguiente:
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a. Derogar el inciso a) del acuerdo tomado en su sesión N0. 2540 artículo 11 del 13 de diciembre de 2007, referente a la Ubicación del Programa de Educación Técnica.

b. Adscribir el programa de Educación Técnica a la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, hasta el 30 de junio del 2008, como plazo improrrogable.

c. Solicitar al Rector que por medio de la Vicerrectoría de Docencia, presente una propuesta de ubicación de este programa conforme con lo establecido por el Estatuto Orgánico, antes del 30 de junio del 2008.

d. Solicitar a la Rectoría que esta propuesta venga acompañada de una evaluación de la calidad y pertinencia de los programas impartidos a la fecha.”

2. El Consejo de Docencia en la Sesión No. 13-2008, celebrada el 30 de junio del 2008, Artículo 5, acordó:

“Considerando que:

a) La Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dice en su artículo 4 que el ITCR “Ofrecerá carreras en que se otorguen títulos correspondientes a cualquiera de los grados universitarios en el campo de la tecnología, reconocidos usualmente. Podrá administrar centros de educación técnica, mediante convenios con el Ministerio de Educación Pública y con otras instituciones similares”. 

b) Desde el año 1976 el ITCR ha venido tratando la temática de Educación Técnica  mediante diversas actividades, principalmente docentes, alcanzando a la fecha un número muy importante de graduados, más de 850 en bachillerato y 150 a nivel de maestría. 
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c) El objeto de estudio de Educación Técnica es totalmente diferente al  resto de escuelas del ITCR, esto limita de manera importante el desarrollo de esta área y además constituye una carga muy pesada para cualquier escuela donde esté adscrita. 

d) Tanto el actual gobierno de la República, como representantes de varios sectores han cuestionado las deficiencias en educación y perfil de los graduados universitarios, de igual forma han señalado la importancia de la Educación Técnica.   

e) Las fortalezas de las facultades y programas de educación de las universidades estatales son de sobra conocidas, sin embargo dentro del marco del CONARE la educación técnica es un área asignada al ITCR, en otras palabras si hay críticas a la formación técnica a nivel de educación superior universitaria en buena parte el ITCR debe dar cuenta por ello, tanto por lo que hace como por lo que deja de hacer. Este es una de las razones por las cuales Educación Técnica resulta una carga muy pesada para cualquier Escuela del ITCR.    

f) El Ing. Jorge Chaves A., Director de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental ha manifestado que una vez vencido el plazo actual de permanencia de Educación Técnica en esa Escuela (30 de junio del 2008), no hay disposición del Consejo de Escuela para prorrogar la estadía de este programa en esa Escuela. 

g) El Convenio ITCR – CIPET mediante el cual los profesores graduados del CIPET en las distintas especialidades, entraban de manera directa al ITCR a cursar su bachillerato en Educación Técnica, prácticamente ha quedado sin efecto al aprobarse la apertura de la Universidad Técnica Nacional, esto plantea una gran interrogante alrededor del programa de educación técnica  básicamente porque habría que definir una nueva población meta para el programa. Se tiene proyectado recibir estudiantes en el 2009, posterior a esa fecha no se recibirán más estudiantes del CIPET. 

h) Es urgente buscar una ubicación definitiva para el programa de Educación Técnica, que le permita tomar decisiones de forma más independiente y hacer academia en torno a esta temática. En ocasiones anteriores, tanto el Consejo de Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, como el Consejo de Docencia habían recomendado la creación de una Escuela de Educación Técnica. 

i) El Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2514, Art. 15 del 31 de mayo del 2007 y publicada en la Gaceta No. 225 aprobó una modificación al Estatuto Orgánico para incluir las Áreas Académicas. De acuerdo con esta modificación las Áreas podrán impartir programas docentes como lo hace actualmente  Educación Técnica, sin embargo no contempla las modificaciones a la normativa interna para que desde las áreas se realicen algunos trámites administrativos básicos de cualquier programa docente como lo son las firmas de títulos, las firmas de estudios curriculares y otras actividades realizadas por los Directores(as) de Escuela.    

j) Educación Técnica ofrece un excelente espacio para que las diferentes Escuelas puedan ofrecer cursos de capacitación al sector productivo, abrir programas articulados con colegios universitarios para formar profesores en las diferentes especialidades de educación técnica, ofrecer materias complementarias para que estudiantes avanzados y graduados de carreras del ITCR puedan desempeñarse como profesores de educación técnica, entre otras.     
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k) El programa de Educación Técnica ha admitido estudiantes en el presente año, tanto para el programa de bachillerato como para el programa de maestría, esto compromete al ITCR a mantener abiertos los programas docentes por un plazo de al menos 3 años, considerando el tiempo de duración de los programas más un 50%. 

l) El potencial de Educación Técnica es muy grande y permitiría al ITCR tener un importante impacto nacional en esta área, sin embargo las Autoridades Institucionales deben definir cuál es el papel que jugará el ITCR es esta materia a nivel del país, principalmente ahora que existe una quinta universidad estatal que tiene como prioridad la Educación Técnica. 

m) Desde la Vicerrectoría de Docencia se han realizado diversas acciones para que Educación Técnica se adscriba a alguna otra Escuela del ITCR, sin embargo estas gestiones no han dado los resultados esperados. 

n) Sigue siendo válida la propuesta anterior de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, del Programa de Educación Técnica, de la Vicerrectoría de Docencia y del Consejo de Docencia que la temática de Educación técnica sea administrada a través de una Escuela. 

Acuerda proponer al Consejo Institucional:

1. Crear el Área de Educación Técnica integrada por las Escuelas que actualmente imparten cursos o son parte del Comité Técnico de Educación Técnica, a saber   Ingeniería y Ciencias de los Materiales, Ingeniería en Producción Industrial, Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental e Ingeniería Electromecánica. 

2. Adscribir el Área de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos a la Vicerrectoría de Docencia, tal y como lo establece el artículo 49 del Estatuto Orgánico  

3. Incluir un inciso en el artículo 50 BIS en el estatuto Orgánico que incluya las funciones de los Coordinadores de Área, de forma tal que se lea de la siguiente forma: 

Son funciones del Coordinador de Área: 

a. Planear, organizar, dirigir y evaluar las labores del Área

b. Velar por el cumplimiento de los fines y objetivos del Área

c. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Institucional, el Consejo Institucional, el Rector, los Vicerrectores, el Director de Sede Regional y el Consejo de Área, en lo que corresponda

d. Convocar y presidir el Consejo de Área

e. Procurar la eficiencia de la labores en la temática del Área

f. Preparar el plan de trabajo y el anteproyecto de presupuesto del Área y presentarlo al Consejo de Área

g. Proponer al Consejo de Área el plan semestral de trabajo de cada funcionario a su cargo y evaluarlo al concluir el período
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h. Presentar un informe semestral de labores al Vicerrector o Director de Sede Regional respectivo y hacerlo del conocimiento del Área. 

j. Servir como medio de comunicación entre el Vicerrector o Director de Sede Regional y el Área

k. Proponer al Consejo de Área los planes y programas del Área.

l. Ejercer acción disciplinaria sobre los funcionarios y estudiantes del Área, según lo establecido en este Estatuto Orgánico y los  reglamentos respectivos

m. Suspender actividades del Área cuando medie alguna circunstancia que lo amerite, dando cuenta al Vicerrector o Director de Sede Regional respectivo

n. Presentar al Vicerrector o Director de Sede Regional respectivo las recomendaciones del Consejo de Área sobre nombramientos y remoción de personal

ñ. Promover la superación del personal a su cargo

o. Propiciar la coordinación de las labores de su Área con las de otras unidades del Instituto o instituciones públicas y privadas

p. Firmar, conjuntamente con el Rector, los títulos que expida su Área

q. Realizar cualquier otra actividad necesaria para el buen desempeño del Área

4. Solicitar al Consejo de Área que en un plazo de 6 meses haga una propuesta sobre el rol del ITCR en Educación Técnica. 

5. Derogar el Reglamento de Educación Técnica. 

6. Comunicar. ACUERDO FIRME.”

3. La Vicerrectoría de Docencia comunicó a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles,   que no  les fue posible presentar al 30 de junio 2008, una evaluación de la Calidad del Programa, ya que este proceso se llevaría al menos un año, pensando que esta evaluación debe realizarse basada en los modelos establecidos al menos nacionalmente, por ejemplo SINAES.

4. La Comisión de Asuntos Académicos en reuniones  ampliadas con la Vicerrectora de Docencia y el Lic. Jorge Chaves, Director de la Escuela de Seguridad Laboral,   según consta en las minutas 209-08 y 216-08 y 226-08, analizó el borrador  de la propuesta una vez incorporadas algunas observaciones de fondo, disponen tramitar la consulta ante el Centro de Desarrollo Académico, como ente técnico; para que una vez que se cuente con la posición del mismo, el Pleno decida si este Programa podría calificar como Escuela o como Área.
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5. Mediante oficio CEDA-425-2008, con fecha 09 de diciembre del 2008, dirigido al a Máster Rosaura Brenes, Coordinadora de la Comisión de Asuntos Académicos, remitido por el M.A. Ulises Rodríguez, Director del Centro de Desarrollo Académico,  se remite el criterio técnico  el cual indica que el Programa de Educación Técnica  sí califica para convertirse en una Escuela, perteneciente a la Vicerrectoría de Docencia y arriban a las siguientes conclusiones:
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1. El Programa de Educación Técnica ha estado ubicado temporalmente en Escuelas diferentes, sin embargo, tal y como lo indica el CEDA, su objeto de estudio no es compatible con los objetos de estudio de las otras carreras del TEC.

2. El Consejo de Docencia acordó solicitar crear la “Escuela de Educación Técnica” y ubicarla en la Vicerrectoría de Docencia, así como todos los proyectos y acciones atendidas por el Programa. (Sesión 09-2007, Artículo 4, del 23 de abril de 2007) 
3. Tal y como se define en el Estatuto Orgánico se concluye que el Área Académica está compuesta por Escuelas únicamente.

4. Se concluye asimismo que una Área Académica no se conforma con otras estructuras organizativas que no sean Escuelas, es decir, un Programa como el de Educación Técnica por sí mismo no constituye una Área Académica.
5. En junio de 2008, todavía el Consejo de Docencia sigue considerando como válida la propuesta de que la temática de Educación Técnica sea administrada a través de una Escuela.

6. El pronunciamiento del CEDA (oficio CEDA-171-2008), es muy claro cuando se indica que: “el objeto de estudio y los perfiles del Programa de Educación Técnica deben ser atendidos, impartidos, desarrollados y ofertados exclusivamente por el Programa de Educación Técnica, ya que ninguna otra carrera o programa existente en el TEC cumple con las especificidades de dicho Objeto de estudio.” 
Por lo tanto, en atención a la consulta, es criterio de esta oficina que el CEDA debe de manifestarse en el sentido de que el Programa de Educación Técnica sí califica para convertirse en una Escuela, perteneciente a la Vicerrectoría de Docencia, con sus programas de Bachillerato y de Maestría actuales, y cualesquiera otros que pueda desarrollar en el futuro. Esto debido a que no puede ser un Área Académica si antes no se ha convertido en Escuela.”

ACUERDA:

a. Crear la Escuela de Educación Técnica 

La Escuela de Educación Técnica será estructuralmente un departamento académico, en concordancia con el Articulo 51 del Estatuto Orgánico, que tendrá como objetivo ofrecer enseñanza, investigación y extensión, así como  desarrollar proyectos productivos según sus posibilidades y que brinden respuesta a los requerimientos y necesidades del desarrollo técnico y económico nacional o regional y tomando en consideración  las políticas institucionales emanadas de los órganos competentes,  y las necesidades del país en el sentido de que la formación en áreas técnicas sirva de instrumento  para la movilización social .

COMUNICACIÓN DE ACUERDO

Sesión Ordinaria No. 2591, Artículo 10, del 18 de diciembre del 2008

Página 6

b.  La Escuela de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos estará adscrita a la Vicerrectoría de Docencia, en el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR).

c. Para el desarrollo de los programas docentes la población meta de esta Escuela  será:
1.
Profesores de educación media en áreas técnicas, dando prioridad a las regiones con menor desarrollo socio-económico.

2.
Estudiantes de las diferentes carreras del ITCR que deseen desempeñarse como profesores en colegios  técnicos 

3.
Graduados de las diferentes carreras del ITCR  que se desempeñen como docentes en colegios Técnicos y universidades.

4.
Ciudadanos(as) de las diferentes regiones del país que deseen   cursar carreras de tipo técnico  de manera que  les facilite la movilidad  social.  

d. Para ingresar a Educación Técnica se podrá  optar por las siguientes vías:
1.
Para la obtención de un grado: Vía examen de admisión o convenio de articulación según sea su procedencia.  

2.
Para la obtención de un pregrado o cursos de extensión: dependerá de la Escuela los requisitos que se le soliciten.

e. Derogar el Reglamento de Educación Técnica, aprobado por el Consejo Institucional, en Sesión No. 2097, Artículo 6 del 16 de diciembre de 1999. 

f. Los programas académicos que actualmente desarrolla el Programa Educación Técnica se trasladarán a la Escuela de Educación Técnica, así como todos los activos que actualmente posee este Programa.

g. Solicitar a la Vicerrectoría de  Docencia, evaluar el desarrollo de esta nueva Escuela, al finalizar el año 2010 y presentar un informe al Consejo Institucional a inicios del 2011, con el fin de autorizar su continuidad, o en su defecto su cierre.

h. Encomendar a la Administración realizar las gestiones administrativas para operacionalizar el presente acuerdo considerando las posibilidades presupuestarias y que presente al Consejo Institucional un informe  de lo actuado, en un plazo de tres meses 

i. Rige a partir de su aprobación.

j. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
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