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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-861-2008
04 de diciembre del 2008

	A:
	MSc. Eugenio Trejos, Rector 

	
	MBA. Bernal Martínez, Vicerrector de Administración

	
	MAE. Jorge Mena C., Director del Departamento Financiero Contable

	
	MBA. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos 

	
	

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2589, Artículo 8, del 04 de diciembre del 2008.  Autorización para la utilización de los recursos financieros para atender el incremento salarial a partir del 2009, convenido por la Comisión Negociadora  de Salarios 


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. De conformidad con la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, la Comisión Negociadora de Salarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Asociación de Funcionarios del Tecnológico (ITCR-AFITEC) integrada por los señores:  Prof. Carlos Martínez Fernández, Secretario General AFITEC, MSc. Celso Vargas Elizondo, Secretario General Adjunto AFITEC, MBA José Rafael Hidalgo Rojas, Vicerrector de Administración, MSc. Max Buck Rieger, Director de la Oficina de Planificación Institucional, y , MAP Eugenio Trejos Benavides, Rector; tomaron un acuerdo salarial para el período comprendido entre los años 2005-2009, dentro del cual para el primer semestre del 2009, fue convenido un reajuste salarial del 10% sobre la base salarial vigente de diciembre 2008.

2. El Consejo Institucional en Sesión Extraordinaria No. 2578, Artículo 4, del 29 de setiembre del 2008, aprobó el Plan Anual Operativo y Presupuesto 2009, el cual incluye la aplicación del incremento salarial correspondiente a enero del 2009.
3. La Secretaría del Consejo Institucional con fecha 26 de noviembre del 2008, ante la solicitud de la Máster Sonia Barboza, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración,  recibe memorando de referencia V.AD-396-2008, suscrito por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector interino de Administración, en el cual adjunta el criterio del Departamento de Recursos Humanos, que indica: “La reserva incluida en el Presupuesto Ordinario para atender el retroactivo por diferencia de inflación 2008 es suficiente para compensar el efecto del Addendum a la Negociación Salarial ITCR-AFITEC 2005-2009, tal como se observa en el siguiente resumen:
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	COMPONENTE SALARIAL
	RESERVA RETROACTIVO
	EFECTO DEL 4.35%
	DISPONIBILIDAD DE LA RESERVA 

	Base Salarial
	       287,125,950.35 
	   242,036,382.71 
	        45,089,567.64 

	Antigüedad
	       146,054,148.11 
	   125,516,755.01 
	        20,537,393.10 

	Restricción al ejercicio liberal de la profesión
	         41,933,767.99 
	     37,418,976.03 
	         4,514,791.96 

	Otros incentivos
	       155,909,904.27 
	   133,693,326.04 
	        22,216,578.22 

	TOTAL
	       631,023,770.72 
	   538,665,439.80 
	            92,358,330.92 

	 
	 
	 
	 

	Salario Escolar
	         51,680,846.82 
	     44,116,699.52 
	              7,564,147.30 

	Décimo tercer mes
	         56,869,294.64 
	     44,870,831.13 
	            11,998,463.51 

	Cargas sociales
	       142,958,346.91 
	   122,034,579.97 
	            20,923,766.94 

	TOTAL
	       251,508,488.38 
	   211,022,110.63 
	            40,486,377.75 


4. En el mismo documento se propone que con respecto a la administración de los proyectos financiados con Fondos del Sistema, la Administración debe dictar algunos lineamientos de ejecución para poder compensar el efecto de reajuste salarial del 4,35%.
5. En la Sesión No 2588, celebrada el 27 de noviembre del 2008, el  señor Dagoberto Arias, Presidente interino del Consejo Institucional, presenta la propuesta denominada: “Autorización para la utilización de los recursos financieros para atender el incremento salarial a partir del 2009, convenido por la Comisión Negociadora  de Salarios”, la cual es analizada y discutida en el pleno; no obstante, salta la  inquietud debido a que las jefaturas deben reducir los tiempos de las plazas  e inicialmente fueron aprobadas  todas las  plazas de los proyectos  financiados con Fondos del Sistema; asimismo, es necesario contar con la aceptación de la citada reducción por parte de  todos los  coordinadores de estos proyectos.
6. La Secretaría del  Consejo Institucional, con fecha 3 de diciembre del 2008, recibe memorando R-957-08, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos, Rector, en el cual  se informa que la Rectoría tramitó mediante el R-954-08, la solicitud de la reducción de los tiempos de las plazas,  a los responsables de los proyectos financiados con Fondos del Sistema y  adjunta la lista de doce oficios en los cuales se manifiesta la aceptación de dicha reducción. (Ver adjunto)
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ACUERDA:
a. Autorizar la utilización de los recursos financieros, incluidos en la Reserva  para aumentos de salarios, incorporada en el Presupuesto Institucional,  necesarios para atender el incremento salarial a partir del 1º de enero del 2009; convenido por la Comisión Negociadora de Salarios, según lo establece el Artículo 20 de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas.
b. Solicitar a la Administración que realice los ajustes necesarios en la ejecución de la relación de puestos, en especial de aquellas plazas financiadas con fondos específicos y fondos del sistema, tomando como base la asignación presupuestaria del 2009. 

c. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República.

d. Comunicar este acuerdo a la Junta de Pensiones del Magisterio Nacional.
e. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
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