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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-556-2009
20 de agosto del 2009

	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	MBA. Olger Murillo, Director Sede Regional San Carlos

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional

	
	

	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2623, Artículo 12, del 20 de agosto del 2009. Conformación de una Comisión Especial del Consejo Institucional, para dar seguimiento al acuerdo tomado en la Sesión 2614, Artículo 2, “Creación del Centro de Transferencia Tecnológica CTEC, con Fondos del Sistema y aprobación del Reglamento del Centro.



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2614, Artículo 2, del 19 de junio del 2009, aprobó la “Creación del Centro de Transferencia Tecnológica CTEC, con Fondos del Sistema y aprobación del Reglamento del Centro”

2. Dentro del acuerdo quedó establecido que:
1. “Declarar el proyecto del Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua (CTEC) en la Sede Regional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, de interés Institucional.
2. Aprobar la Creación del Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua (CTEC), en la Sede Regional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, cuyos objetivos, funciones y estructura están definidos según el estudio presentado.
3. Aprobar la utilización de los fondos asignados por el Consejo Institucional en el acuerdo de la Sesión  No 2590, Artículo 10, del 11 de diciembre del 2008 para construir la infraestructura de Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua (CTEC) en la Sede Regional San Carlos, en consonancia con el concepto desarrollado por la Sede Regional y con los ajustes de los resultados del estudio técnico complementario.
4. Desconcentrar  todos  los  procesos  para  realizar  la   construcción   de  las
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edificaciones necesarias para el CTEC y asignarlos al Director de la Sede Regional de San Carlos, quien lo asumirá por medio del personal especializado asignado bajo la responsabilidad del Departamento Administrativo de la Sede Regional y con la asesoría, cuando sea necesaria, de la Oficina de Ingeniería del ITCR.  Así mismo, podrá asumir cualquier otra obra que se considere prioritaria para  el  buen  funcionamiento  de la Sede  Regional  y  que  garantice  la correcta ejecución de los presupuestos y la concretización de los planes y programas de la Sede.
5. Reiterar que la Sede debe gestionar de forma directa la contratación de los planos y posterior construcción. Dado que el recurso presupuestario y humano está asignado al Programa 5 Sede Regional de San Carlos, , en razón de que el proyecto está desconcentrado. 
6. Dictar las siguientes normas transitorias para iniciar la operación y logística del CTEC a partir del II Semestre 2009 y hasta que se cuente con la infraestructura y recursos de operación propios 
1. Se asignará una oficina provisional equipada, según lo defina el Director de la Sede Regional. 
2. Además administrará los salones de ECOTEC y la sala de vídeoconferencias. 
3. El Centro de Cómputo tiene la obligación de proveer al CTEC, a partir del inicio del segundo semestre del 2009, los elementos técnicos necesarios, para que este cuente con un subdominio propio y una salida directa a Internet o línea dedicada desde la Sede Regional San Carlos, que será conectada según se defina por parte del CTEC. 
4. El ente asesor del CTEC para crear su sitio web será el SIRZEE. Todas las especificaciones técnicas y estándares de diseño serán acordados por el CTEC según las recomendaciones de este órgano. 
5. Recibirá apoyo secretarial inicialmente de la Dirección de Sede. 
6. El Director de Sede realizará las gestiones ante VIESA para la consecución de los estudiantes asistentes especiales, necesarios para apoyar el desarrollo del sitio web del CTEC. 
7. El CTEC deberá coordinar con el programa SIRZEE toda acción dirigida a las MiPyMES cuando se trate de crear condiciones para generar redes colaborativas y empresas u organizaciones virtuales. 
7. Tomar las siguientes precisiones, en cuanto al Recurso Humano:
1. La Administración deberá facilitar una plaza profesional definida a medio tiempo, para que inicie las labores el Coordinador del Centro en el II semestre del 2009. En este período el coordinador se concentrará en el
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proceso constructivo y en la constitución de los órganos definidos en el Reglamento del CTEC.
2. La Administración deberá presupuestar para el año 2010, una plaza de Gestor de Proyectos, categoría 23, indefinida, para que sea usada por la persona queejerza la coordinación del CTEC, quien trabajará a tiempo completo para el Centro. En tal sentido se deberá adecuar el manual de puestos para la creación de este puesto, coordinando con el Departamento de Recursos Humanos y el Consejo Asesor de la Sede Regional de San Carlos.
3. La Administración deberá presupuestar para el 2011, una plaza técnica que usará para nombrar un encargado de las labores asistenciales.
4. Para el quinquenio comprendido entre los años 2012 y 2017, se podrán crear al menos una plaza por año que será asignada para las labores académicas del CTEC.
5. Para la fase inicial del trabajo del CTEC se entenderá que los segmentos de vinculación a considerar en la estructura matricial serán: Agroindustria, Turismo, Tecnologías de la Información, Comercio e Institucional Externo. El CTEC deberá propiciar en las fases siguientes otros segmentos de vinculación, con base a las necesidades manifestadas por los sectores socio-productivos y/o identificados por el Instituto.
6. Las Unidades Académicas que participarán inicialmente de las actividades del CTEC serán:
· Escuela de Agronomía. 
· Escuela de Ciencias y Letras. 
· Carrera de Computación de San Carlos. 
· Carrera de Administración de Empresas de San Carlos. 
· El DEVESA por medio de sus profesores de Cultura y Deporte.
7. Le corresponderá al Director de Sede Regional, nombrar al Coordinador(a) del CTEC de acuerdo con la recomendación del Consejo Asesor, durante el primer año de gestión del Centro.
8. El Coordinador del Centro deberá, una vez iniciadas sus labores, determinar las posibles áreas o proyectos de otras escuelas del Instituto que puedan ofrecer  distintos servicios a la región y a la comunidad nacional por medio del CTEC.
9. Comisionar a la Dirección de la Sede Regional San Carlos, para que realice los trámites necesarios para que el Ministerio de  Obras Públicas 
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y Transporte cree una ruta Ciudad Quesada-Santa Clara y viceversa y participe en el proceso de atracción de empresarios para desarrollarla.
10. Para la operación ordinaria del segundo Semestre del 2009, la Dirección de la Sede Regional de San Carlos deberá cubrir los gastos operativos del Centro. 
11. El Coordinador del CTEC deberá presentar ante el Director de la Sede Regional San Carlos el plan operativo y el presupuesto del 2010, según lo dispuesto para la elaboración del Plan Anual Operativo de la Institución. 
12. La Dirección de la Sede Regional deberá proporcionar un vehículo, tomado de la flotilla actual de la Sede Regional, para facilitar la labor del Coordinador del CTEC, de manera que pueda atender correctamente las acciones asignadas a su cargo y las relaciones que debe construir con los sectores socio-productivos.
8. Solicitar a la Administración que realice las gestiones necesarias para que se emitan las licitaciones que correspondan y asignen oportunamente los presupuestos para iniciar la etapa constructiva, el cual podrá ser asignado de manera temporal con recursos propios”

3. Adicionalmente dentro del Reglamento de Operación se aprobó que:
“Artículo 7 
Corresponde al Director de Sede Regional: 
a. Nombrar al Coordinador(a) del CTEC que recomiende el Comité Técnico Académico por periodos máximos de 4 años, pudiendo ser reelegido, luego de realizar un concurso de antecedentes que se regirá por medio de la reglamentación respectiva y lo dispuesto específicamente por este reglamento.
Artículo 8 
El Comité Técnico del Centro está conformado de la siguiente manera: 
· El Coordinador del Centro, quien preside. 
· Los Gestores de Vinculación nombrados por las Unidades Académicas respectivas.
· Un(a)  representante de la Vicerrectoría de Docencia.
· Un (a) representante de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
· Todos los profesores del CTEC que estén nombrados por medio tiempo o más. 
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Artículo 11
El Consejo Consultivo del CTEC es un órgano colegiado constituido por miembros de los sectores socio- productivos, cuyo propósito fundamental es la de orientar los procesos de planificación y la gestión del Centro, emitiendo recomendaciones tanto para la coordinación como para el Comité Técnico del Centro.
El Consejo Consultivo estará conformado por:
· Una persona designada por cada uno de los Departamentos Académicos.
· Una persona designada por las carreras desconcentradas que se impartan en la Sede Regional San Carlos.
· Una persona designada por del Departamento de Vida Estudiantil y Servicios Académicos. 
· Una persona designada por la Vicerrectoría de Docencia.
· Una persona designada por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
Para ser nombrado como miembros del Consejo Consultivo las personas deben ser electas por los órganos colegiados de cada una de las unidades respectivas, no deben ser funcionarios del Instituto ni haber trabajado para este en los últimos diez años previos al nombramiento. Además, las personas deben ser representativas de los sectores socio-productivos de interés para el Centro, tal y como se define en los objetivos de este reglamento.
Sesionará ordinariamente cada semestre lectivo y extraordinariamente cuando lo convoque el Coordinador del Centro, a solicitud del Comité Técnico Académico o a solicitud de un número de miembros equivalente a un tercio del total del Consejo.

4. A la fecha debería estar nombrado el Coordinador o Gestor de Centro, los Gestores en cada escuela  y el Comité Técnico y Consultivo, y debieron haberse presentado los cambios en el PAO-PRESUPUESTO 2009 y lo correspondiente al  PAO-PRESUPUESTO 2010. Sin embargo, no se tiene información de que estas tareas hayan sido realizadas o su grado de avance.
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5. Es importante que a este proyecto declarado de interés institucional, el Consejo le dé seguimiento.

6. La Comisión, designada por el Consejo Institucional, que elaboró la propuesta final encontró que el CTEC debía iniciar sus operaciones a partir del segundo semestre del 2009 para comenzar a dar respuesta a las urgentes necesidades que tiene la comunidad de la Zona Norte (zona considerada como foco inicial de atención), de manera que es imperiosa la organización del Centro desde el punto de vista operativo, de tal manera que se conformen sus órganos internos.

7. Al finalizar el trabajo de la Comisión que nombró el Consejo Institucional para el estudio final y con el acuerdo antes citado, quedó bajo la responsabilidad del Director de Sede, Ing. Olger Murillo, M.Sc., la toma de decisiones iniciales para poner en operación el Centro, así como la de solicitarle a los departamentos y unidades académicas el nombramiento de los miembros del Comité Técnico Académico, cosa que debió haber quedado prevista en los planes de trabajo aprobados para este segundo semestre y debería estar, mínimo en estudio, el nombramiento de las personas que conformarían el Consejo Consultivo, nombramiento que es responsabilidad de cada unidad académica de la Sede.

8. Es importante también, para el éxito de la puesta en marcha del CTEC, que el Director de Sede Regional tenga un plan, que en conjunto con el Coordinador del CTEC, permita socializar todo el proyecto del CTEC con la comunidad de la Sede Regional, para garantizar que esta se apropie correcta y contundentemente del mismo.

9. Es de la máxima prioridad, para la Institución, garantizar un exitoso arranque del CTEC y por eso deben todos sus órganos y en especial el CI, revisar lo actuado y recomendar, si es necesario, las acciones correctivas que propicien el cumplimento de cada uno de los términos del acuerdo y apoyar todas las gestiones que concreten y den viabilidad al Centro.

ACUERDA:

a. Integrar una Comisión Especial del Consejo Institucional compuesta por:
· MBA Sonia Barboza Flores, quien Coordina 
· Lic. Johnny Masís Siles 
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· Dra. Lilliana Harley Jiménez

El propósito de esta Comisión es apoyar todas las gestiones que conduzcan a concretar el proyecto  y su viabilidad, y en tal sentido se conozca lo actuado a la fecha por parte del Director de la Sede Regional, así como sus unidades académicas, para hacer una evaluación del grado de avance en el cumplimiento del acuerdo del Consejo Institucional.

b. Analizar con los miembros de la Comisión que elaboró la propuesta final y el Reglamento del CTEC, los resultados obtenidos por las actuaciones de la Dirección de Sede Regional, con el propósito de obtener una retroalimentación objetiva que permita señalar cuales serían las mejores acciones a recomendar y/o a respaldar, con el objeto de garantizar un inicio exitoso del Centro, así como de las acciones para propiciar una pronta definición de los elementos estratégicos para la construcción de la infraestructura del CTEC.

La Comisión iniciará sus labores el lunes 24 de agosto del 2009 y deberá presentar su informe al pleno en un plazo máximo de tres semanas con sus conclusiones y recomendaciones, en procura de asegurar el cabal cumplimiento del acuerdo del Consejo Institucional y el éxito del proyecto aprobado en la Sesión  Extraordinaria No. 2614, Artículo 2.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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