


COMUNICACIÓN DE ACUERDO
 

SCI- 466 -2009
23 julio del 2009


	A:
	MSc. Eugenio Trejos, Rector 

	
	Ing. Olger Murillo, Director de la Sede de San Carlos

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2617, Artículo 9, del 23 de julio del 2009.  Prórroga del plazo para la entrega del estudio sobre los beneficiarios de la Sede Regional San Carlos, según acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2598, Artículo 12 del Consejo Institucional




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:


CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No.1572 del 19 de diciembre de 1990, aprobó el Reglamento de Incentivos  para los Funcionarios de la Sede de San Carlos, por lo que el mismo data de hace aproximadamente veinte años, siendo su parte medular el Articulo 2  que señala: “Se considerarán incentivos para los funcionarios de la Sede Regional San Carlos los siguientes servicios: vivienda, transporte, alimentación, lavandería, facilidades de comunicación, vigilancia, recolección de basura, cambio de giros.”

2. Según el oficio SCI-229-2008 del 22 de abril del 2008,  la Comisión de Planificación y Administración, consideró la conveniencia de proceder a analizar el Reglamento de Incentivos de la Sede San Carlos, dada la variación experimentada en las condiciones y el personal que labora en esa Sede, por lo que se le solicitó al Ing. Olger Murillo, Director de la Sede de San Carlos, que revisaran el Reglamento, lo actualizaran y presentaran una propuesta al respecto para que posteriormente fuera estudiada por el Consejo Institucional.

3. En la Sesión Ordinaria No. 2598, Artículo 12, del 05 de marzo del 2009, el Consejo Institucional aprobó la solicitud de estudio sobre los  beneficiarios de la Sede Regional San Carlos, según el   “Reglamento de Incentivos para los funcionarios de la Sede Regional San Carlos” el cual debía ser entregado a más tardar el 30 de junio del 2009.  
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4. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 22 de junio del 2009, recibió oficio DSSC-187-2009, suscrito por el M.Sc. Olger Murillo Bravo, Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigido al  M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente  del  Consejo Institucional, en el cual solicita prorrogar   el  plazo   otorgado   en  la  Sesión   Ordinaria  No. 2598,  para presentar la propuesta correspondiente,  hasta el día 07 de agosto de 2009.

5. No obstante lo anterior, el Consejo de Rectoría en la Sesión celebrada el martes 21 de julio del 2009, conoció el avance del estudio solicitado y después de un análisis pormenorizado dispone la necesidad de trabajar el estudio mediante etapas, dado la complejidad del mismo.

6. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 22 de julio del 2009, mediante el oficio R-590-09, recibe la solicitud de prórroga del plazo señalado por el Consejo Institucional, el cual se transcribe a continuación:

“En atención al acuerdo del Consejo Institucional, según Sesión 2598, Artículo 12, del 5 de marzo del 2009, órgano que usted preside, y en la cual se solicitó a la Administración un estudio relacionado con la revisión del Régimen de Incentivos para los funcionarios de la Sede Regional San Carlos, debemos  señalar que:

1. Los estudios administrativos (legal y presupuestario) del régimen indicado han sido concluidos por parte de la Asesoría Legal y la Comisión nombrada al efecto, y constituyen un diagnóstico previo de suma importancia para la elaboración de la propuesta de modificación del reglamento.

2. Los resultados de dicho diagnóstico han sido expuestos y valorados por el  Consejo de Rectoría, para poder determinar el camino a seguir en cuanto a la posible modificación del régimen y sus consecuencias jurídico-presupuestarias a nivel institucional.

3. Este Consejo de Rectoría cree conveniente y prudente considerar además del diagnostico realizado por la comisión según los puntos solicitados por el Consejo Institucional, designar al Departamento de Recursos Humanos la elaboración de un estudio cuantitativo de  lo que significaría proceder a la liquidación de los derechos adquiridos por los funcionarios de la Sede Regional a diciembre 2009 de manera que las consideraciones pertinentes a la propuesta de modificación del reglamento tengan un sustento cualitativo y cuantitativo base que permita a la administración tomar las decisiones correspondientes.
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Una vez realizado el análisis cuantitativo aunado al diagnóstico ya presentado, se deberán presentar los resultados a la Comunidad de la Sede Regional para proceder a la  elaboración de  la propuesta de modificación al reglamento.

Por lo anterior, se solicita formalmente al Consejo que usted preside  prorrogar  el  plazo  otorgado  para  la  presentación  de la 
propuesta de modificación de reglamento de manera que se trabajen las siguientes etapas, según cronograma adjunto”.

SE ACUERDA: 

a. Prorrogar el plazo para la entrega del estudio sobre los beneficiarios de la Sede Regional San Carlos, según  acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2598, Artículo 12 del Consejo Institucional; con el fin de que el estudio se realice en cuatro etapas, a saber:




Instituto Tecnológico de Costa Rica
Secretaría Consejo Institucional
Ext. 2716-2239
[image: ]

Instituto Tecnológico de Costa Rica
Secretaría Consejo Institucional
Ext. 2716-2239
[image: ]
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Cronograma
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b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.





BSS/apmc









	ci.  Secretaría del Consejo Institucional 
	Vicerrectoría de Administración

	Auditoría Interna
	Centro de Archivo y Comunicaciones

	Asesoría Legal 
	FEITEC

	Centro Académico
	Vicerrectoría de Docencia

	Sede Regional San Carlos
	

	Oficina de Prensa
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