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SCI-323-2019	
Comunicación de acuerdo 	

	Para:
	 Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector 
Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia 
Dr. Alexander Berrocal Jiménez, Vicerrector de Investigación y Extensión 
MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional
Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos 
Licda. Silvia Watson Araya, Directora Departamento Financiero Contable 



	De: 
	M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional

	
Fecha:
	
30 de abril de 2019


	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 3115, Artículo 12 del 30 de abril de 2019. Subsanación del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3097, Artículo 9, del 14 de noviembre de 2018. Detalle de la Renovación y Reconversión de plazas 2019 Fondos Mixtos, según Acuerdo del Consejo Institucional en Sesión No. 3087, Artículo 10, del 12 de setiembre de 2018.




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. La Asamblea Institucional Representativa modificó, en la Sesión Ordinaria 95-2018, del 03 de octubre de 2018, según publicación en la Gaceta 530 del 22 de octubre de 2018, los artículos 136 y 137 del Estatuto Orgánico, para que se lean de la siguiente manera:

“Artículo 136 
Contra los actos y resoluciones de mero trámite, incidentales o finales de los órganos colegiados y autoridades institucionales que ejerzan funciones de dirección o administrativas, se podrán establecer los recursos ordinarios de revocatoria y de apelación y los extraordinarios de aclaración o adición, de reposición o reconsideración y de revisión; además de la gestión de queja. 

Todo acto y resolución emitida por órganos colegiados o autoridades institucionales deberá indicar los tipos de recursos que admite y sus respectivos plazos de presentación. 
Los actos o resoluciones que no indiquen lo anterior se considerarán nulos y no surtirán sus efectos hasta tanto no subsanen ese defecto. 

Artículo 137 
Corresponde al superior jerárquico conocer en alzada la apelación. Todo recurso presentado fuera de plazo, será inadmisible y rechazado ad portas por extemporáneo”.

2. En la Sesión Ordinaria No. 3097, Artículo 9, del 14 de noviembre de 2018 se adoptó el acuerdo “Detalle de la Renovación y Reconversión de plazas 2019 Fondos Mixtos, según Acuerdo del Consejo Institucional en Sesión No. 3087, Artículo 10, del 12 de setiembre de 2018”.

3. El Artículo 72 del Reglamento del Consejo Institucional, establece lo siguiente:

“Contra los actos y resoluciones del Consejo Institucional podrán establecerse los recursos ordinarios de revocatoria y apelación, salvo los asuntos en materia de contratación administrativa”.

4. El artículo 5 de la “Norma Reglamentaria de los Artículos 136 y 137 del Estatuto Orgánico”, aprobada por la Asamblea Institucional Representativa en la Sesión Ordinaria 95-2018 del 03 de octubre de 2018, publicadas en la Gaceta 530 del 22 de octubre de 2018, indica:

“Artículo 5.
El plazo para interponer los recursos ordinarios de revocatoria o de apelación es de cinco (5) días hábiles, contados a partir del día hábil siguiente a la fecha en que se ha notificado o publicado el acuerdo o la resolución objeto del recurso. El órgano recurrido cuenta con un plazo perentorio de 10 días hábiles para resolver el recurso interpuesto, salvo que haya norma especial que disponga otro plazo.
En caso que el recurrente opte por interponer en el mismo acto el recurso de revocatoria y en subsidio el de apelación, el órgano de primera instancia, salvo que acoja totalmente el recurso presentado en su contra, contará con un plazo de dos (2) días hábiles para trasladar a su superior jerárquico la resolución o acuerdo con que resuelve el recurso de revocatoria, junto al expediente que se formó en la atención del caso, a partir del día hábil siguiente al dictado de su resolución”.

CONSIDERANDO QUE:

1. En el acuerdo adoptado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 3097, Artículo 9, del 14 de noviembre de 2018, no se especificaron los recursos que admite, ni los plazos de presentación.

2. El artículo 136 del Estatuto Orgánico, permite subsanar el que no se haya indicado el tipo de recursos y los plazos para interponerlos, con el propósito de recuperar la validez del acto o resolución.

SE ACUERDA:

a. Subsanar la omisión de los recursos que pueden presentarse en contra del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3097, Artículo 9, del 14 de noviembre de 2018, y los plazos para hacerlo, de manera que el acuerdo se lea de la siguiente manera:

RESULTANDO QUE:


1. El Artículo 21 del Reglamento del Consejo Institucional indica lo siguiente:

“Son asuntos propios del análisis y dictamen de la Comisión de Planificación y Administración según su competencia los siguientes: 
…
c. La creación, modificación y eliminación de plazas.”

2. Las Normas de Contratación y Remuneración del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su Artículo 2, de la creación y modificación de plazas, inciso a, dicta:

“Las solicitudes para creación y modificación de plazas deberán ser presentadas al Rector por el Vicerrector respectivo o el Director de Sede o Centro Académico. Para ello se deberá presentar la justificación según el plan operativo, los programas y las funciones por realizar. Además, se presentarán: un dictamen, elaborado por la Oficina de Planificación, sobre el impacto presupuestario y académico, la concordancia con los lineamientos del Plan Anual Operativo y del Plan de Desarrollo Institucional y un estudio de la factibilidad de recursos para atender las solicitudes, realizado por el Departamento Financiero Contable.”

3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 3087, Artículo 10, del 12 de setiembre de 2018 aprobó la incorporación de los recursos en el Presupuesto Ordinario 2019, para atender el requerimiento de 12 plazas, con cargos a los Fondos Mixtos para Renovación del 2019. 

“a.  Aprobar la incorporación de los recursos en el Presupuesto 2019, para atender el requerimiento de 12 plazas, equivalente a 12 tiempos completos, con cargos a los Fondos Mixtos para Renovación del 2019, por un monto de 214 485 213.25 colones.
b. Distribuir las plazas planteadas para Renovación en memorando R-1013-2018, en las próximas sesiones del Consejo Institucional.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión ordinaria No. 795-2018-2018 realizada el 13 de noviembre de 2018, revisa el desglose de las plazas con cargos a los Fondos Mixtos y se dispone elevar la propuesta al Consejo Institucional.

SE ACUERDA:

a. Aprobar para el año 2019, las plazas con cargos a los Fondos Mixtos, de acuerdo a la incorporación de los recursos en el Presupuesto 2019, aprobados en la Sesión No. 3087, Artículo 10, del 12 de setiembre de 2018, con las siguientes características:
	#
	Programa
	Cód. plaza Actual
	Puesto

	Categoría
	Jornada
	Periodo (meses)
	TCE
	Nom-bramiento
	Adscrita a:
	Observaciones
	Tipo de solicitud

	1
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0189
	Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	2
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0190
	

Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	3
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0191
	

Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	4
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0192
	

Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	5
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0193
	

Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	6
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0418
	
Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	7
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0419
	

Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	8
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0420
	
Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	9
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	 CT0421
	
Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	10
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	 CT0422
	
Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	11
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0423
	
Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación

	12
	4. Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	CT0424
	
Profesor
	23
	100
	12
	1
	Temporal
	Dirección de Proyectos
	Recursos Externos
	Renovación





b. Recordar a la Administración que la modificación de cualquiera de las condiciones con las que se aprueban las plazas en este acuerdo, sólo puede hacerse por parte del Consejo Institucional
c. Indicar que contra este acuerdo podrá interponerse recurso de revocatoria ante este Consejo o de apelación ante la Asamblea Institucional Representativa, o los extraordinarios de aclaración o adición, en el plazo máximo de cinco días hábiles posteriores a la notificación del acuerdo. Por así haberlo establecido la Asamblea Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer ambos recursos o uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el recurso previo.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.

PALABRAS CLAVE:  - Renovación – Reconversión – Plazas - 2019 - Mixtos
	
	
	
	
	

	
	
	
	


c.i.   Auditoría Interna (Notificado a la Secretaria vía correo electrónico)
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