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SCI-200-2018
Comunicación de acuerdo 	

	Para:
	 Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector a.i.
Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia
 Licda. Ericka Quirós Agüero, Directora a.i. Oficina Planificación Institucional
 MSc. Gerardo Lacy Mora, Director Escuela Física
 MBA. Harold Blanco Leitón, Director Departamento de Recursos Humanos


	De: 
	Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica

	
Fecha:
	
14 de marzo de 2018


	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 3061, Artículo 7, del 14 de marzo de 2018.  Modificación de las condiciones y características de la plaza CT-0417, Asistente Académico Administrativo 2, adscrita a la Unidad de Ingeniería Física, aprobada mediante el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3037, Artículo 11, del 06 de setiembre del 2017 “Creación de plazas financiadas con Fondos FEES para el 2018



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:


RESULTANDO QUE:

1. El Artículo 21 del Reglamento del Consejo Institucional, indica lo siguiente:

“Son asuntos propios del análisis y dictamen de la Comisión de Planificación y Administración según su competencia los siguientes: 

…

c. La creación, modificación y eliminación de plazas.”

2. Las Normas de Contratación y Remuneración del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, indican en su Artículo 2, inciso a, lo siguiente:

“Las solicitudes para creación y modificación de plazas deberán ser presentadas al Rector por el Vicerrector respectivo o el Director de Sede o Centro Académico. Para ello se deberá presentar la justificación según el plan operativo, los programas y las funciones por realizar. Además, se presentarán: un dictamen elaborado por la Oficina de Planificación sobre el impacto presupuestario y académico, la concordancia con los lineamientos del Plan Anual Operativo y del Plan de Desarrollo Institucional y un estudio de la factibilidad de recursos para atender las solicitudes realizado por el Departamento Financiero Contable.”

3. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 3037, Artículo 11, del 06 de setiembre del 2017, tomó el acuerdo:  “Creación de plazas financiadas con Fondos FEES para el 2018”, en la línea 5, aprobó la plaza CT0417, con las siguientes características.

	#
	Programa
	Cód. plaza Actual
	Puesto
	Categoría
	Jornada
	Periodo (meses)
	TCE
	Nombramiento
	Adscrita a:
	Observaciones

	5
	2
	 CT0417
	Asistente Académico Administrativo 2
	10
	100%
	12
	1,00
	Temporal
	Unidad de la carrera de Ing. Física
	Atención de los primeros cursos de la carrera Ing. Física, según la Sesión Ordinaria No. 2953, Artículo 7, del 16 de diciembre de 2015.  Creación de la carrera de Licenciatura en Ingeniería Física.



CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio R-150-2018, con fecha de recibido 16 de febrero de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector, dirigido al Consejo Institucional, con copia a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita la modificación de la plaza CT0417, Asistente Académico Administrativo 2, a Asistente de Administración (a) 2.

Asimismo, remite el dictamen positivo de la Oficina de Planificación Institucional, adjunto al oficio OPI-091-2018, con las siguientes consideraciones:

“1.  En el oficio FIS-439-2017 del M.Sc Gerardo Lacy Mora, Director de la Escuela de Física, en el que requiere cambio de puesto de Asistente Académico Administrativo 2 a Asistente Administrativo 2.

	PLAZA
	PUESTO
	CATEGORÍA
	PROPUESTA
	CATEGORÍA
	PERÍODO
	JORNADA

	CT-0417

	Asistente Académico Administrativo 2
	10
	Asistente Administrativo (a)
	10
	
	

100%




2. Que la plaza a modificar se vincula con el Plan Anual Operativo 2018 de la Escuela de Física, de la siguiente manera:

	Objetivo Estratégico
	Meta

	1.  Fortalecer los programas académicos existentes y promover la apertura de nuevas opciones, en los campos de la tecnología y las ciencias conexas a nivel de grado y posgrado.

	1.2.0.8  Desarrollar 222 actividades sustantivas en temas particulares de la Vicerrectoría de Docencia.


Fuente: PAO 2018, Sistema Institucional del Plan Anual Operativo, Oficina de Planificación Institucional.
  
3. La modificación solicitada no altera ni varían la planificación estratégica ni la planificación operativa para el año 2018, dado que se vincula directamente con el PAO 2018, según se indica anteriormente. 

4. Cabe mencionar que según oficio recibido por el Departamento de Recursos Humanos RH-078-2018 del 01 de febrero indica que no existiría impacto en el presupuesto ordinario 2018.

2. Mediante oficio SCI-142-2018, con fecha de recibido 26 de febrero de 2018, suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector se solicita ampliar información sobre las razones y funciones para atender desde el puesto Asistente Académico Administrativo 2, a Asistente Administrativo (a), por las cuales consideran necesario el cambio.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-213-2018, con fecha de recibido 02 de marzo de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, adjunta oficio FIS-439-2017, del MSc. Gerardo Lacy Mora, Director de la Escuela de Física en el cual se amplía información sobre la modificación de la plaza CT0417, Asistente Académico Administrativo 2 a Asistente de Administración 2. 

4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión No. 759-2018, realizada el jueves 8 de marzo, recibe al MSc. Gerardo Lacy Mora, Director de la Escuela de Física, para exponer a la Comisión las razones y funciones que justifican la variación de la plaza CT0417.  El señor Lacy informa que, dado que están en el primer año de la apertura de la carrera de Ing. Física, no es necesario nombrar un Asistente Académico Administrativo 2, además de que en estos momentos están en el proceso de acondicionamiento de los laboratorios, sin embargo, tienen una necesidad inmediata de apoyo a otras labores asistenciales en el área administrativa, razón por la cual requieren la modificación temporal para el puesto de Asistente de Administración 2.

5. De acuerdo a lo expuesto, la Comisión de Planificación dictamina de manera positiva acoger la modificación de las condiciones y características de la plaza CT-0417 Asistente Académico Administrativo 2 a Asistente de Administración 2, por lo que se propone elevar la propuesta al Consejo Institucional.

SE ACUERDA:

a. Modificar las condiciones y características de la plaza CT-0417, Asistente Académico Administrativo 2, aprobada mediante el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3025, Artículo 14, del 07 de junio de 2017, “Renovación y Reconversión de Plazas 2018”, según el siguiente cuadro:
	PROGRAMA
	PLAZA
	PUESTO
	CAMBIAR A 
	CATEGORÍA
	PERÍODO (MESES)
	JORNADA
	Nombramiento
	Adscrita a:

	2
	CT-0417

	Asistente Académico Administrativo 2
	Asistente de Administración 2, (Según Manual 
de Puestos)
	10
	12
	

100%

	Temporal
	Unidad de la carrera de Ing. Física



b. La creación de plazas adicionales quedará sujeta a los estudios técnicos pertinentes y la disponibilidad de recursos.


c. [bookmark: _GoBack]Comunicar.  ACUERDO FIRME.

Palabras clave: Modificación – plaza – CT 0417  - Física
	
	
	
	
	

	ci.  Auditoría Interna (Notificado a la Secretaria vía correo electrónico)

	
	
	


Ars


